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Sevilla, 17 de diciembre de 1985

CONSEJERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 28 de noviembre de 1985, por la que se
dispone la publicacién del convenia de colaboracion entre la
Consejeria de Trobajo y Seguridad Social y el Ayuntamiento de
Almeria para la creacién de un Centro asesor de la myjer.

Habiéndose suscrito en 1 de octubre de 1985 un Convenio de
Colaboracién entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social de
la Junta de Andalucio y la Excma. Diputacién Provincial de Almeria
para la creacién en la Provincia de un Centro Asesor de la Mujer,
procede dar al mismo la necesaria difusién mediante su insercién en

el Boletin Oficial de fa Junta de Andalucia.
En su virtud, y en uso de los facultades que me estdn conferidas.
DISPONGO:

Articulo Unico. Publiquese en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia el Convenio de Colaboracién para la creacién en la
Provincia de un Centro Asesor de la Mujer, suscrito el 1 de oclubre
de 1985 entre la Consejeria de Trabaojo y Seguridad Social de la
Junta de Andalucia y la Excma. Diputacidn Provincial de Almeria.

Sevilla, 28 de naviembre de 1985

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y
Seguridad Social

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE tA CONSEJERIA DE TRA-
BAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y LA
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA PARA LA CREA-
CION EN LA PROVINCIA DE UN CENTRO ASESOR DE LA MUJER.

En la ciudad de Almeria, a 1 de octubre de 1985.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Joaquin J. Galén Pérez, Conseje-
ro de Trabajo y Seguridad Sacial de la Junta de Andalucia

'Y de ofra, el Excmo. Sr. D. Antonio Maresca Garcia-Esteller,
Presidente de la Excma. Diputaciéon Provincial de Almeria.

Los intervinientes se reconocen plena capocidod pora obligorse
con el cardcter con que intervienen y, a tal fin,

EXPONEN

PRIMERO. E! Real Decreto 3.340/1983, de 23 de noviembre,
transfiere las funciones y servicios de la Administracion del Estado en
materia de Proteccian a la Mujer a la Junta de Andalucia, atribuyén-
dosele el ejercicio de estas funcianes a la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social, aqui representada, por el Decreto 230/1984, de
4 de septiembre.

SEGUNDO. La Disposicién Final Primera del Decreto 151/1985 de
10 de julio, por el que se establece un programa de subvenciones
para el funcionamiento de ocho Centros Asesores de la Muijer,
faculta al Consejero de Trabajo y Seguridad Social para la firma con
las Diputaciones Provinciales de la Comunidad Auténoma de los
Convenios necesarios para la creacidn y puesta en marcha de los
Centros Asesores de la Mujer, sefialdndose en el mismo los requisitos
y objetivos que deben cumplir tales Centros.

TERCERQO. Asimismo, el Articulo 57 de la Ltey 7/1985 de 2 de
abril, regulodora de los Bases de Régimen local, al regular la
coaperacién econdmica, técnica y, administrativa entre la Adminis-
tracién tocal y las Comunidades Auténomas en asuntos de interés
comun prevé la posibilidad de materializar los acuerdos mediante
Convenios que suscriban las partes interesadas.

CUARTO. En virtud de cuanto antecede, ambas partes acuer-
dan suscribir el presente Convenio conforme a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. La Excma. Diputacién Provincial de Almeria se com-
promete a creor, gestionar y dirigir un Centro Asesor de la Mujer con

sede en la capital y con dmbito de actuacion en toda la provincia.

SEGUNDA. los Centros Asesores de la Mujer cumplirén los
siguientes obijetivos:

al Proporcionar a la mujer la informacién y asesoramiento que
la permita el ejercicio de sus derechos dentro de los principios de
igualdad reconocido por la Constitucién Espaiiola y el Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

bl Fomentar e impulsar el desorrollo de actividades que favo-
rezcan la promocién de la mujer y la eliminacién de los obstaculos
que impidan sus desarrollo integral.

c} Promover y potencior aquellas asociaciones o instituciones
tanto publicas como privadas sin dnimo de lucro que actien en el
area de la mujer.

TERCERA. En los citados Centros se deberd facilitar informacién
y asesoramiento en las dreas: juridica, psicolégica y social.

CUARTA. Para el cumplimiento de las funciones asignadas
deberdn contar necesariamente con la siguiente plantilla:

1 Coordinador.

1 Licenciado en Derecho.

I Llicenciado en Psicologia.

1 Asistente Social.

1 Auxiliar Administrativo.

QUINTA. La Excma. Diputacién Provincial de Almeria asume las
siguientes obligaciones: :

al Facilitar el inmueble para la ubicacién del Centro.

b) Dotar al mismo del equipamiento que se precise en orden al
mejor funcionamiento y cumplimiento de los objetivos a conseguir.

c) Eloborar semestralmente una memoria econémica y técnica
referente a las actividades del Centro, que deberd remitirse en el
mes siguiente a lo Direccién General de Servicios Sociales de la
C’onseierio de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalu-
cia.

d) Asistir a las reuniones que convoque la Direccién General de
Servicios Sociales de la Conseijeria de Trabajo y Seguridad Social,
debiendo ser representada a estos efectos par el coordinadar del
Centro.

) Mencionar la colaboracian de la Consejeria de Trabajo y
Seguridad Social, tanta en la rotulacién de los edificios como en todo
cartel o escrito en que se anuncien las actividades para las que se
arbitré esta ayuda.

SEXTA. La Consejeria de Trabajo y Seguridad Social de la Juata
de Andalucia se compromete a aportar, en concepto de subvencion,
lo cantidad de SIETE MILLONES DE PESETAS (7.000.000 Ptas.) con
destino ala atencién de los gastos del personal adscrito a la plantilla
a que se refiere la estipulacién CUARTA del presente Convenio.

Lo financiacién de tales ayudas se efectuard mediante consig-
nacién fijada al efecta con cargo ala partida 451 del Capitulo IV de
los Presupuestos de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
bajo el cancepto de: «Pragrama n® Il Promocién de la Mujer».

SEPTIMA. Lo Consejeria de Trabajo y Seguridad Social en el
ejercicio de las facultades de supervisidn, control y seguimiento de
los Centros asi como de la coordinacién de los mismos a nivel
regional que se reconoce en el articulo 6, b del Decreta 151/1985
de 10 de julio, podrd en cualquier momento solicitar cuantos datos e
informes precise. ’

Todo ello con independencia de! cumplimiento por parte de la
Excma. Diputacién Provincial de las obligaciones establecidas en los
puntos C y D de la estipulacion TERGERA del presente Convenio.

OCTAVA. El periodo de vigencia de este Convenia serd de un
aio desde la firma del mismo, siendo tacitamente prorrogable por

periodos de igual duracion, salvo que se denuncie expresament& -
por las partes con un mes de antelacién a la fecha del vencimiento
del Convenio.

No abstante el incumplimiento de cualquiera de las estipulacio-
nes por alguna de las partes firmantes, serd causa suficiente para
denunciar y resolver el presente Convenio.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su
mds exacto cumplimiento, firman el presente documento por duplica-
do, en el lugar y fecha al inicio indicado.

Firmado y rubricado.- Joaquin ). Galdén Pérez, El Consejero de
Trabajo y Seguridad Social.

Firmado y rubricado.— Antanio Maresca Garcia, El Presidente
de lo Excmo. Diputacion Provincial de Almeria.
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ORDEN de 28 de noviembre de 1985, por la que se
dispone fa publicocién del convenic de cooperacion entre la
Consejerio de Trobajo y Seguridad Social y el Ayuntomiento de
Almerfa paro-el desarrollo de diversos programas en moteria
de servicios sociales.

Habiéndose suscrito en 30 de septiembre de 1985 un Convenio
de Cooperacian entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
de la Junta de Andalucia y el Excmo. Ayuntamiento de Almeria para
el desarrollo de diversos programas en materia de Servicios Socia-
les, procede dar af mismo la necesaria difusién medionte suinsercién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalycia.

Ensuvirtud, y en uso de las facultades que me estéan conferidas.

DISPONGO:

Articulo Unico. Publiquese en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia el Convenio de Cooperacién para el desarrolla de diver-
sos programas en materia de Servicios Sociales, suscrito el 30 de
septiembre de 1985 entre la Consejeria de Trobojo y Seguridad
Social de la Junta de Andalucic y el Excmao. Ayuntomiento de Alme-
ria.

Sevillo, 28 de noviembre de 1985

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de' Trabagjo y
Seguridad Social

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE TRABA-
JO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMERIA PARA EL DESARROLLO DE
DIVERSOS PROGRAMAS EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES.

En laciudad de Almeria, o 30 de septiembre de 1985.
REUNIDOS

De uno parte el Excmo. Sr. D. Joaquin J. Galdn Pérez, Conseje-
ro de Trabajo y Seguridod Social de la Junto de Andalucia, conforme
o lo previsto en lo Orden de 28 de marzo de 1985.

Y de otra el Excmo. Sr. D. Santiago Martinez Cabrejos, Alcalde
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Almerio.

Los reunidos se reconocen plena capacidad paro abligarse con
el cardcter con que intervienen y, o tol fin,

EXPONEN

PRIMERQ. Por Redles Decretos 251/1982 de 15 de enero y
2.114/1984 de 1 de agosto, se procedié a transferir a la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia las competencias, funciones y servicios
del Estado en moteria de Servicios y Asistencia Sociales, en las que
tiene atribuidos competencio exclusiva de conformidad con el Art°.
13.22 del Estotuto de Autonomia poro Andalucia.

SEGUNDO. De acuérdo con el Art°, 1° de la Orden de 28 de
morzo de 1985, por la que se establece el régimen unificado de
oyudas piblicas, son destinatarios de estos ayudas, entre otros, los
Carporaciones Locales e Instituciones, sin dnimo de lucro, que pres-
ten servicios dirigidos a la atencidn de necesidades socioles o
promacion de acciones en el compo de los Servicios Socioles.

TERCERQ. Asimismo, el Art®, 4° de la precitoda Orden, sefiala
que las ayudas se otorgardn con caracter de subvencion y podran
concederse directamente o en el morco de conciertos que recojan
las obligaciones reciprocas.

CUARTOQ. Por otra porte la Ltey 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases de Régimen Local, en su Art°. 25, establece que
el municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de sus
competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar
cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer los necesidades,
y aspiraciones de la comunidad vecinol. En todo caso, ejercerd
competencias, segun el apartado k) de dicho orticulo, en la presta-
cién de los servicios socidles y promocion y reinsercién social.

QUINTO. El Art°. 57 de la precitada Ley de Bases, prevé que
la cooperocion econdémico, técnica y administrativa entre la Adminis-
trocién Local y las Administraciones del Estado y de las Comunida-

des Auténomas, tanto en servicios locales como en asuntos de
interés comun, se-desarrollaré con cardcter voluntario, bajo las
formasy en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar,
en todo caso, mediante consorcios © convenios administrativos que
se suscriban. :

SEXTO. En virtud de cuanto antecede, ambas partes acuerdan
suscribir el presente Convenio conforme a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA. El Excmo. Ayuntamiento de Almerio se compromete a
la gestion y direccion, conforme a las orientaciones que dimanen de
la Direccidn General de Servicios Socicles, de los siguientes progra-
maQs:

Plan de actuacion para la marginacién social.

Menores en peligra social.

Accidn y promocién de la mujer.

Ayuda o domicilia para ancianos e incapacitados.

Estudio socio-epidemioldgico sobre el consumo de drogas de
los jévenes.

SEGUNDA. En orden a redlizor las actividades que conlleva la
ejecucidn de las progromaciones mencionadas, el Excmo. Ayunta-
miento de Almeria osume los obligaciones siguientes:

1°. Apartar lo contidad global de 14.239.908 pesetos paro la
ejecucidn de los distintos pragramas, segin detalle que figura en los
Anexas incorporados al presente Convenia.

29, Facilitor a la Direccién General de Servicios Sociales cuanta
informocién se precise para conocer el grado de ejecucién de los
pragramas y, en toda caso, una memoria semestral de cardcter
econémica y técnico referente a cada uno de los mismaos.

39, Asistir a las reunianes que convoque lo Direccion Generol de
Servicios Socioles de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social,
en orden a conseguir el exacto cumplimiento de los progromas, su
evaluacion periddica y,-en su caso, las posibles modificaciones que
se ocordasen entre los partes. -

49 Mencionar la colaborocidn dé la Consejerio de Trabajo y
Seguridad Social en cuantos carteles y escritas se refieran a las
actividades objeto del presente Convenio.

TERCERA. Lo Consejerio de Trabajo y Seguridad Social de la
Junta de Andalucia, se compromete a aportar, en concepta de
subvencién, la cantidad global de doce millones cien mil setecientas
cincuento y tres pesetas (12.100.753) que asimismo se detallon en
los Anexos citados anteriormente.

Lo financiacién de toles ayudas se efectuardn conforme a lo
previsto en la Orden de 28 de marzo de 1985, mediante consigna-
cion fijada ol efecto con cargo al Fondo de Asistencia Social.

CUARTA. la Cansejerio de Trabajo y Seguridad Sociol se
reserva el ejercicio de las focultades de supervisidn, control y
seguimiento de los progromas, de ocverdo con el Art®. 10 de la
Orden de 28 de marzo de 1985. En virtud de ello podré solicitar en
cuolguier mamento cuontos datos e informes considere necesoria.

‘QUINTA. El periodo de vigencia de este Convenio seré como
mdximo de un ofio desde lo fecha de su firma, salvo que se acuerde -
por las partes lo prérrogo del mismao.

No obstante, el incumplimiento de cualquiera de las estipulocio-
nes por alguna de las partes firmontes, serd causo suficiente para
denunciar y resolver el presente Convenio.

En prueba de conltormidad y comprometiéndose las partes a su
mds exocto cumplimiento, firman el presente documento, por dupli-
cado, en ef fugor y fecho al principio’indicados.

Firmado y rubricodo.- Joaquin J. Galdn Pérez, El Consejero de
Trabajo y Seguridad Social.

Firmado y rubricado.- Santiago Martinez Cabreja, El Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntomiento de Almeria.

ANEXO |

Denominacién del Programa: Plan de Actuacién para la margi-
nacién social.

Obijetivo Bdsico: Determinar los tocos de marginacién social y
elaborar programas especificos de actuacién conjunto y coordina-
da con Instituciones piblicos y privadas.

* Poblacion al que vo dirigido: La marginal de Almeria capitol,



