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b) La fiscalizacién previa del reconocimiento de los derechos,
obligaciones o gastos que se originen como consecuencia de los
actos de gestion de la Consejeria. -

¢) La Intervencién de las inversiones realizadas por la Conseje-
ria de Agricultura y Pesca.

d} El examen, comprobacién y, en sy caso, rectificacién de las
liquidaciones y retenciones de los impuestos, contribuciones, tasas,
cuotas de la Seguridad Social y demds tributos y gravémenes que
tengan su origen en los actos de gestién de la Consejeria.

Articulo 3°. Para el desarrollo de sus funciones se estructura
en las siguientes unidades argdnicas:

1. Seccién de Contabilidad.

1.1. Negociado de Contabilidad Presupuestaria.

1.2. Negociado de Contabilidad Andlitica.

2. Seccién Fiscal.

2.1. Negociado de Gastos de Personal.

2.2. Negociado de Gastos corrientes.

2.3. Negociado de Inversiones.

Articulo 4°. Se suprime la Seccién de Contabilidad dependiente
del Servicio de gestién Econdmica de la Secretoria General Técnica,
cuyas funciones posardn o ser desempefiodas por los érganos de
la Intervencidn Delegoda de la Consejeria de Hacienda.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Las vacantes de los puestos de trabajo previstas en
la estructura orgdnica de esta Consejeria padran cubrirse en la
medida en que la permiton las plontillos presupuestarias aprobadas
anualmente, de ocuerdo con lo previsto en el articula 14 de lo Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas poro lo Reforma de la
Funcién Publica. A estos efectos, previamente al nombromiento,
encargo a contrato para la provisién de tales puestas de trabaja,
habrd de emitirse infarme vinculonte por la Consejeria de Hocienda
y Presidencia.

Segunda. Lo estructura prevista en la presente Orden ha de
quedar candicionada a lo que se determine, tros los estudios perti-
nentes; sobre relaciones de puestos de trabajo con su definicién y
valaracidn de la global ordenacién de la Funcién Piblica de la
Comunidad Auténama de Andalucia.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigar el misma dia de su publico-

cién.
Sevilla, 7 de marza de 1985.

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Cansejero de Agriculiura y Pesca

CONSEJERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SO-
CIAL

CORRECCION de errores del Decreto 142/1985, de 26
de junio, por el que se establecen los programos de fomenta
de empleo a desarrollar en el ejercicio presupuestario de 1985
(BOJA nim. 70, de 12.7.1985).

Advertidos errares en el texto remitida pora su publicacién del
mencionodo Decreto inserto en el Boletin Oficial de lo Junto de
Andalucia nimero 70 de 12 de julio de 1985, se tronscriben a
continyacian las aportunos rectificacianes:

En lo Exposicién de Motivos, pégino 1.825, parrafo segundo,
linea 2, donde dice: «Seguridod Sacial, puso en marcha» debe
decir: «Seguridad Sacial puso en marcha».

En la misma Exposicién de Motivos, pdgina 1.825, pérrafo
cuarto, lineas 11 y 12, donde dice: «con cooperacién can Ayunta-
mientas y otras Administraciones Pdblicas» debe decir: «par coope-
racién con Ayuntomientos y otras Administrociones Pdblicas».

En la repetido Exposicion de Motivos, pdgina 1.826, lineas 8
y @ donde dice: «para cuya ejecucién carresponde a lo Comunidad
Auténama», debe decir: «pero cuya ejecucidn corresponde a la
Comunidad Autdnoman.

En el articulo cinco, tres, linea tercera, donde dice: «se reduci-
rion en la cuantia necesario» debe decir: «se reducirdn en la cuantio
necesaria».

En el articulo doce, uno letra d), donde dice: «Que generen

una alta de ocupacién» debe decir: «Que generen una alta tasa
de ocupacién». ’

En el articulo catorce, una letra al, donde dice: «en barriada
con gran densidad» debe decir: «en barriadas can gran densi-
dad». .

En el articulo quince, linea tres, donde dice: «a quienes se
destinan» debe decir: «a quienes se destina».

En el articulo diecisiete. letra bl, donde dice «a que se refieren»
debe decir: «a que se refiere».

En el articulo veinticinco, linea 6, donde dice: «de los subvencio-
nados» debe decir: «de lo subvencionado».

En la Disposicién deragatoria, linea 11, donde dice: «ayudas
para el fomento del emplec o empresas» debe decir: «ayudas
para el fomento del emplec a empresas»

DECRETO 165/1985, de 24 de julio, por el que se esto-
blece la estructura orgdnico de los Servicias centrales de la
Administracién de los Servicios Socioles de Andolucia de la
Seguridad Social (ASERSASS).

Por Decreto 304/1984, de 17 de noviembre (B.O.J.A. de
17.12.1984), se creo la Administracion de los Servicios Sociales
de Andalucia de la Seguridad Social (ASERSASS), estableciendo en
su articulo seis la estructura orgénica de sus servicios centrales.

La experiencia adquirida desde la creacidn de lo ASERSASS
como érgano de la Junta de Andalucia al que se encomienda la
gestién de los servicias complementarios de las prestaciones del
sistema de lo Seguridad Saocial y de otras acciones asistenciales
en el dmbito de la Comunidad Auténomo, ha puesto de manifiesto
la necesidad de completar y adaptar la estructura orgdnica estable-
cida en el articulo seis del Decreta 304/1984.

En su virtud, con oprobacién de la Consejeria de la Presidencia,
previo infarme de la Consejeria de Haciendo, a propuesta del
Consejero de Trabajo y Seguridad Sociol y previa deliberacién del
Consejo de Gabierno en su reunidn del dia 24 de julic de 1985.

DISPONGO:

Articulo Unico. Dependiente de la Direccién General de Servi-
cios Saociales existird un Coardinador Generol de lo ASERSASS del
que dependerdn los siguientes unidades odministrativos:

1. Secretoria General de Servicios can nivel de Jefe de Servi-
cia.

Seccién de Personal.

Seccién de Administracién.

Seccién de Inspeccidn.

Seccién de Presupuestas.

Seccién de Informacidn.

2. Servicia de Ejecucian de Programas.

Seccién de Tercero Edad.

Seccién de Minusvdlidas.

Seccion de Acciones Especiolizadas.

3. Intervencién Central.

Seccidén Fiscal.

Seccién de Contabilidad.

DISPOSICION ADICIONAL

Los retribucianes y el régimen juridico del personal que ocupe
los unidades administrativas creadas por el presente Decreto, serdn
las establecidas para el persanal al servicio de la Seguridad Saocial,
y en su caso, del INSERSO.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. El Consejerc de Trobajo y Seguridad Saciol dictard
las disposiciones necesarias para el desarrallo y aplicacién de lo

estoblecido en el presente Decreto.

Segunda. Los vacantes de los puestos de troboja previstos en
la estructura orgénica de este orgonisma podrén cubrirse. en lo

" medido en que lo permitan las plantillas presupuestarias oprobados

anualmente. A estos efectos, previomente al nombramiento, encar-
ga o contrato para la provisién de tales puestas de trabaojo hobra
de emilirse informe vinculante por los Consejerios de Presidencio y
Haciendo. )

Tercera. Lo estructura prevista en el presente Decreto quedo
condicionada alo que en sumomento se determine sobre relaciones
y valoracidn de puestos de trobajo osi como por la ardenacién de
lo Funcién Péblica de la Camunidod Auténoma. '
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Cuarta. El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalu-
cia.

Sevilla, 24 de julio de 1985

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabajo y
Seguridad Social

ORDEN de 24 de julio de 1985, por la que se desarrallo
el progroma Il del Decreto 142/1985, de 26 de junio, por el
que se establecen los progromas de fomento de empleo o
desorrollar en el ejercicio presupuestario de 1985.

El Programa Il del Decreto 142/1985, de 26 de junia, por el
que se establecen los programas de fomento de empleo o desarro-
llar por la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social en el ejercicio
presupuestario de 1985, contempla los conciertos que esta Conse-
jerio puede establecer con Ayuntamientos andaluces y otras Admi-
nistraciones Publicas paro la colocacién de jévenes que acceden
a su primer empleo.

La disposicién final del Decreto faculta ol Excmo. Sr. Consejero
de Trabajo y Seguridad Social a dictar las disposiciones necesarias
para el desarrollo y ejecucién del mismo, mas para este desarrolio
normativo es preciso considerar las experiencias y los resultados
obtenidos en la aplicacién de este Programa durante el ejercicio
presupuestario de 1984, realizando las correcciones precisas para
un mejor funcionamiento y una mayor efectividad del mismo.

En su virtud, he tenido a bien disponer:

Articulo Uno. Los Ayuntamientos u otras Administraciones Pobli-
cas que deseen acogerse a los beneficios establecidos en este
Programa, presentardn sus solicitudes ante la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Trabojo y Seguridad Social correspondiente,
acompadnando a la misma la siguiente documentacién:

a) Certificacién del Acta del Pleno de la Corporacién Local o
certificado del érganc o autoridad competente, en los supuestos
de otras Administrociones Piblicas, en el que se apruebe el proyec-
to de servicio u obra para el que se solicito la subvencién.

b) Memocria descriptiva del sevicio u obro, acompaiiada del
proyecto y planos, cuando el tipo de obra asi lo exija.la memoria
recogerd al menos los siguientes aspectos:

Denominacién y ubicacién concreto del servicio u obra corres-
pondiente. .

Ndmero total de trabajadores a contratar en la ejecucion del
servicio u obra.

Nuimero total de trabajadores a subvencionar por este Progra-
‘ma de fomento al empleo.

Coste total presupuestado de la mano de obra.

Coste total presupuestado de la mano de obra subvencionada
por el programa.

Fecha previsto para el comienzo y terminacién del servicio o
de la obra.

Subvencién que se solicita de la Cansejeria de Trabajo y
Seguridad Social.

Modalidad de contratacion y nimero de trabajadores afecta-
dos a cada modalidad.

Cédigo de Identificacién Fiscal del Ayuntamiento u Organis-
mo.

) Certificacién del Interventor o Secretario del Organismo
peticionario, en la que conste la existencia de consignacién presu-
puestaria suficiente para el desarrollo y ejecucién de las obras o
servicios subvencionables, a en su defecto, certificado de la autori-
dad competente,en cada caso,en el que conste la posibilidad de
financiacién para las partidas que han de ser financiadas por la
entidad peticionaria.

Articulo Dos. El Delegado de lo Consejeria de Trabajo y Seguri-
dad Social, resolverd, mediante Resolucién motivada,concediendo
o no las ayudas solicitadas,conforme determina la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

Articulo Tres. Una vez producida la Resolucién favorable, las
bases de coloboracién entre ambos Entes Piblicos se formalizard a
través de convenio entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad
Social y el Organismo subvencionado.

Articulo Cuatro. Una vez firmado el convenio, el Organismo
peticionario deberd comenzar el servicio u obra en el plazo de
treinta dias naturales contados a partir de la fecha de la firma del
mismo, o en su caso, de la fecha prevista en la memoria para su
inicio, salvo caso de fuerza mayor.

Articulo Cinco. 1. Los trabajadores a contratar par los mencio-
nados Organismos,se solicitaran de la Oficina de Empleo corres-
pondiente, mediante oferta genérica. Dichos trabajadares deberdn
cumplir los requisitos establecidos en el articulo 10 del Decreto
142/1985, de 26 de junio.

2. La moddlidad de lo contratocién podré ser cuolquiera de
las legalmente establecidas, debiendo de instrumentorse el contrato
por escrito y registrarse en lo correspondiente Oficina de Em-
pleo.

3. Los solarios se ajustaran a lo establecido en los Convenios
Colectivos vigentes de aplicacién, de acverdo con la categoria
profesionol para la que sea contratado excluyéndose de la subven-
cién cualquier contidad extrasalarial que pudiera percibir el trabaja-
dor.

4. No se permitiran la realizacién de horas extraordinarias.

Articulo Seis. 1. Iniciada la obra o servicio, el Ayuntamiento u
Organismo Piblico, presentard ante la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Trabajo y Seguridad Social la certificacién de inicio
de la obra o servicio. .

2.Recibida esta documentacién, la Delegacién Provincial trans-
ferird al Organismo peticionario una cantidad equivalente al 50%
del total de la subvencién concedida.

3.El 50% restonte se transferird una vez haya justificodo el
Organismo el gasto del 80% de la cantidad transferido al inicio.

4 la justificocidn del gasto se realizard mediante certificacio-
nes mensuales expedidas por el Interventor o Secretario, en su
caso, del Organismo, acreditativos de haber pagado los salarios
y la cuota patronal de la Seguridad Social del mes correspondiente,
en documento que figura como Anexo a esta Orden.

Articulo Siete. Al finalizar la obra o servicio, el Organismo
presentard ante la Delegacién Provincial de la Consejeria de Traba-
jo y Seguridad Social un informe de fin de obra.

Articulo Ocho.1. La Delegacién Provincial de lo Conseijeria de
Trabajo y Seguridad Social, podrd inspeccionar la reclizacién de
los servicios u obras que se subvencionan.

2. El incumplimiento de lo establecido en la presente Orden
por porte del Organismo subvencionado, quedard sin efecto, de-
biendo éste devolver las cantidades indebidamente percibidos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Podrén acogerse a los beneficios establecidos en el Programa
Il del Decreto, aquellos jévenes que fueron contratados por los
Ayuntamientos, medionte contratas subvencionados por lo Orden
de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social de 5 de septiembre
de 1984, mediante la que se establecian las bases de colaboracion
entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad Sociol y los Ayuntamien-
tos Andaluces de mas de 50.000 habitantes, para subvencionar la
contratacién de jdvenes demandantes de primer empleo en edades
comprendidas entre dieciocho y veinticinco ofios.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 24 de julioc 1985
JOAQUIN J. GALAN PEREZ

Consejero de Trabajo y
Seguridad Social



