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7.3. La calificacién final de las pruebas vendrd determinada por
lo suma de las cdlificaciones obtenidas en las fases de concurso y
oposicién.

En caso de empate, el orden se es1oblecerc, atendiendo a la

mayor edad de los aspirantes.

8. lista de aprobados, presentacidn de documentos y formalizacién
de contratos

8.1. Terminada lo fase de oposicién, el tribunal hard publica la
relacién de aprobados, sin rebasar el nimero de plozas convoca-
das, en el lugar de realizacién de los ejercicios. Dicho relacidn se
clevara al Mgfco. y Excmo. Sr. Rector de la Universidod de Mdlaga,
a los efectas de formalizacién de los contratos.

8.2.En el plozo de 20 dias naturales desde gue se haga poblica
la lista de aprobados, los candidatos seleccionados deberan justifi-
car ‘adecuadomente los requisitos o condiciones exigidos en la
convocatoaria y que no hubieron debido acreditar en el momento de
la presentacién de instancios. A este efecto, deberén presentor las
siguientes documentos:

" A. Certificacion de nacimiento, expedldo por el Registro Civil
correspondiente.

B. Fotocopia del N.D.I.

C. Declaracion jurada o promesa de na haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Adminis-
tracion Publica ni hallarse inhabilitodo para el ejercicio de funciones
plblicas, segin el madelo que les serd facilitado en la seccién de
Personal de la Universidad de Mdlaga.

D. Certificado médico acreditativo de no podecer enfermedad
ni defecta fisico que imposibilite pora el servicio.

Este certificado deberd expedirse por el facultativo de Medici-
na General de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
y en caso de que éste no esté acogido a cualquier régimen de la
Seguridad Social, se expedird por los Servicios Provinciales del
Ministerio de Sanidad y Consumo y Organismos correspondientes
de las Comunidades Auténomas.

Los aspirantes que tengan la’condicién de minusvdlidos debe-
rén presentar certificacién de los Organos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridod Social que ocredite tal condicién y su
capacidod pora desempefior los toreas que corresponden a las
plazas objeto de esta convocotoria.

8.3. Ante la impasibilidad, debidamente justificado, de presen-
tar los documentas expresodos en el apartado anterior, podrd
acreditarse que se rednen las condiciones  exigidas en la convoca-
toria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.4. Quienes dentro del plozo fijodo y, salva los cosos de
fuerza mayor, no presentoren la dacumentacién o del exomen de lo
misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos exigidos
en la convocatoria, no podrén ser contratadas y quedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por folsedad en la salicitud inicial,

8.5. En el supuesto de que alguno de los aspirantes selecciono-
dos na pueda ser nombrado par no reunir los requisitos o renuncie a
su plaza, serdn llamados, los que f|guren en la lista complementaria
de aprobados, por orden de punfuooon si los hubiere.

@. Periodo de pruebo

9.1. El perioda de prueba que se establece para el personal
que haya obtenido plaza, tras lo superacién de las pruebas selecti-
vas es de tres meses desde la fecha de formalizacién del contrato,
las persanas que superen satisfactoriomente dicho perioda de prue-
ba, adquirirén lo condicién de personat laboral fijo.

10. Norma Final

10.1. La convocatoria y sus bases y cuantos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del tribunal podran ser impug-
nados por los interesados en los casos y forma establecidos en la
ley de Procedimiento Administrativo.

Mdlaga, 22 de septiembre de 1986.— El Rector, José Maria
Martin Delgade

ANEXO
BAREMO PARA LA VALORACION DE LOS MERITOS DE LA FASE DE
CONCURSO

A. Situacién personal y familiar.

1. Por cada hijo menor de 21 afios que conviva en el domicilio
dei aspironte y no sea perceptar de ingresos derivados del trabajo,
excluidos 1os minusvélidos .......... ... ... .o .o 0,25 puntos

2. por otros hijos minusvdlidos psiquicos o fisicos que convivan

en el domicilio de! aspirante y no perciban’ingresos derivados del
1rabaio . uh e 0,50 puntos.

B. Situacién Profesional

1. Por haber permanecido en situacién de paro ininterrumpido
e inscrito como tal en olgunc oficina de Empleo, durante un periodo
iguol o superior a 3 afios, siempre que se encuentre en dicho
situacién en el dia que se anuncie en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia las plazas de lo presente convocatoria . ... .1,00 punto.

2. Por haber permanecido en las mismos circunstoncias y con
idénticos requisitos en la situacién del punto anterior durante un
periodo igual o superior a 2 afios e inferiora 3 ...... 0,75 puntos.

3. Por haber permanecido en las mismas circunstancias y con
idénticos requisitos en la situacién del punto 1, por un periodo
superior o igual o 1 afio e inferioro 2 afios .......... 0,50.puntos

4. Por haber permanecido en las mismas circunstancias y con
idénticos requisitos en la situacién del punta 1, por un periodo
INFErOr @ 1 QR0 © oottt et et 0,25 puntos.

C. Curriculum Profesional

1. por el ejercicio del puesto de trabajo de Programador de
Sistemas en Universidades u Organismos Piblicas, durante més de
UM GRIO + vttt ettt ettt e e 3,00 puntas
2. Por haber permanecido en las mismas circunstancios descritas en
el punto onterior durante mds de & meses y menos de un afio .1,00
punto

RESOLUCION de 10 de octubre de 1986, de fa Universi-
dad de Médlaga, por lo que se nombran nuevos presidentes,
titular y suplente, del Tribunal que ha de juzgar las pruebas
selectivas pora ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de dicha universidad, convocodos por
Resolucion de 15 de julio de 1986 (BOE del 20 de agosto).

Por razanes de su carga como Rector Magritico de la Universi-
dad de Mdlago, el Excmo. Sr. Don José Maria Martin Delgado ha
comunicado al Tribunal su impasibilidad material de presidirlo duran-
te los préximos meses.,

Al prapio tiempo, el limo. Sr. Don Pedro Arroyal Espigares, cuya
presidencia como suplente estaba prevista en lo citoda Resolucién
de la convocatoria, ha renunciado a la misma por haber sida
nombrado Director General de Universidades e Investigacion, en la
Conseijeria de Educacién y Ciencia, de la Junta de Andalucia, Sevilla.

Consecuentemente, este Rectorado dispone:

19} £l nombramiento de Dan Luis Diez Picazo, del Cuerpo de
Prafesares Titulores de Universidad, como Presidente Titular del
repetidamente citado Tribunal.

29 El nombramiento de Don Salvador Montesa Peydrd, del
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, como PreSIdeme
Suplente del antedicho Tribunal.

Malaga, 10 de octubre de 1986.~ El Rector, José Martin Delgo-
do.

RESOLUCION de 10 de octubre de 1986, de la Universi-
dad de Granadao, por la que se convocan concursos para ia
provisién de plazas de cuerpos docentes que se citan.

Uno. El rectorado de la Universidad de Granada, en cumpli-
mienta de los acverdas odoptados por lo Junta de Gobierno, ha
resuelto convocar concursos para la provisién de las plozas docen-
tes que se relacionan en el anexo | de la presente Resolucién,

- Dos. Estos cancursos se regirén por lo dispuesta en la ley
Orgadnica 111983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los
Estatutos de lo Universidod de Gronado, oprobados por Decreto
162/1985, de 17 de julio IBOJA nim. 74, de 26 de julio), el Real
Decreto’'1888/1984, de 26 de septiembre (BOE del 26 de octubre),
por el que se regulan los concursos para la pravisién de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitarios, lo Orden de 28 de diciembre
de 1984 [BOE de 16 de enero de 1985), por la que se desarrolla
con cardcter transitoria dicho Real Decreto, Real Decreto 1427/86
de 13 de junia sobre madificacién parcial del Real Decreto 1888/84
de 26 de septiembre por el que se regulan las concursos para la
provision de plazas de los Cuerpcs Docentes Universitarios, y en lo
no previsto por estas disposiciones,. por la legislacién vigente que
regula el régimen general de ingreso en la Administracién Publica y
demds normas de general aplicacion.
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Tres. La tromitocién de los concursos poro la provisién de las
plozas citodos seré independiente para cada una de ellas, quedan-
do gorantizodos en todo momento laigualdod de condiciones de los
condidotos y el respeto a los principios constitucionales de publici-
dad, copocidod y mérito.

Cuotro. Pora ser admitido o estos concursos se requieren Jas
siguientes condiciones generoles:

a).Ser espofiol.

b) Tener cumplidos los dieciocho ofos de edod y no hober
cumplido los sesento y cinco.

¢) No haber sido seporodo, mediante expedxeme disciplinorio
det servicio de la Administracion del Estodo, Autonémico, Institucio-
nal o Locol, i hallarse inhabilitado pora el ejercicio de los funciones
publicos.

d} No padecer enfermedad ni defecta fisico a psiquico incom-
patible can el ejercicia de las funcianes carrespondientes a Profeso-
res de Universidad.

La documentacidn que ocredite reunir estas candiciones deberd
ser presentada por aquellos candidatas que hayan superado las
pruebas.

Cinco. Para ser admitida o estos concursos se requieren, ade-
mas, los siguientes requisitos especificos:

a) Pora concursar a las plazas de Catedratico y Prafesor Titular
de Universidad, cumplir, ademés, las condiciones sefialadas en el
art® 4.1 ¢), del Real Decreto 18881984, de 26 de septiembre (BOE
de 26 de octubre) por el que se regulon los concursas pora la
provisian de plazas de las Cuerpos docentes universitarios, o bien
los condiciones sefaladas en lo dispasicién transitoria undécima de
lo tey Orgadnica 11/1983, de 25 de agasto, de Reforma Universita-
ria. -

Seis. Los que deseen tomor parte en estos concursos deberdn
dirigir ura instancia, segin modelo del anexo I, al Rector de lo
Universidod de Granado, por cualquiera de los medios outorizados
en la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plozo de veinte dios
hébiles a partir de lo publicacién de esta convocatoria en el BOE.
Esta instoncia ird acompafioda de lo documentacién que acredite
reunir las condiciones especificas pora participar en los concursos.
El modelo de curriculum vitoe o presentar en el momento de las
pruebas se adecuord a lo especificodo en el anexo |Il.

La acreditocidn de los requisitos especificos requeridos para
ser admitida a estos concursos se realizord en las sefiolados con la
letra a) del ndmero cinco, por medio de fotocopio compulsada de los
titulos @, en su coso, del justificante del abono de sus derechos, y en
los seficlodos con la letro b), par medio de las carrespondientes
certificaciones, documentacidn, que hobrd de ccompoﬁcr o las soli-
citudes.

Serdn vélidas, a efectas de su uso en la sohcnudes las fatoca-
pias obtenidas de la instancia e impreso de curriculum vitoe, cuyos
modelos liguran como anexos Il y lll a la presente Resolucidn.

Los solicitantes deberdn justificar el pago en lo Seccién de
Asuntos Econémicas de la Universidad de Granada, de lo cantidad
de 1.500 pesetas {400 pesetas en caoncepto de formacién de
expediente y 1.100 pesetas par derecho de examen). La seccién de
Asuntos Ecandmicos entregarg el recibo por duplicado, uno de los
ejemplores se acompofiaré a lo solicitud.

Si‘el pago se hiciera mediante giro postal a telegréfico, éste se
dirigird a la citoda Seccién de Asuntos Econdmicas, hociendo cons-
tar en el taloncillo destinada ol Organismo los datos siguientes:
Nombre y Apellidos del solicitante y plaza o la que concursa.

Siete. Finalizado el plozo de presentacién de solicitudes el
Rector de lo Universidad de Gronada enviord a todos los candido-
tos, por cualquiera de los procedimientas establecidos en la ley de
Procedimiento Adminitrativo, lo relacidn completa de los admitidos y
excluidas, con indicacién de las cousas de exclusian.

Contra esta Resolucién, aprobanda la lista de admitidos y
excluidos los interesados podrén interponer, en el plazo de quince
dias hébiles o portir del dia siguiente de lo notificacién, y onte el
Rector, las reclamaciones que consideren aportunas. Resueltas di-
chas reclamaciones, en su caso, lo refacién de odmitidos y excluidas
adquiriré to condicién de definitiva.

Ocho. El nombramiento de las Comisiones que han de resolver
estos concursos, el desarrollo de las pruebas, los posibles recursos
y €l nombramiento de las candidatos propuestas se llevaran a caba
conforme a lo establecido en la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria los Estotutos de la Universidad de
Granada aprobados por Decreto 162/1985, de 17 de julio (BOJA
n® 74 de 26 de julio de 1985), el Real Decreto 1888/1984, de 26

de septiembre (BOE de 26 de octubre), por el que se regulan los
concursos paro la provisién de plozos de los Cuerpos Docentes
Universitorios, la Orden de 28 de diciembre de 1984 (BOE de 16 de
enero de 1985) por la que se desorrolla con cardcter tronsitario
dicho Reol Decreto, el Real Decreto 1427/86 de 13 de junio sobre
modificocién porcial del Reol Decreto 1888/84 de 26 de septiembre
por el que se regulan los concursos para lo provisién de plazas de
los Cuerpos Docentes Universitorios, y en lo no previsto por estos

.disposiciones, por lo legislocién vigente que regula el régimen
~ generol de ingreso en lo Administrocién Publica y demds normas de

generol oplicacién.
Gronodo, 10 de oclubre de 1986.- El Rector, José Vida Soria.
ANEXO QUE SE CITA

UNIVERSIDAD DE GRANADA
PLAZAS DOCENTES DE FACULTAD
7

1. Identificocion de la plozo: Profesar. Titulor de Universidad,
Areo de conocimiento: Estudios Arobes e Isldmicos. Departamenta:
Estudios Semiticos. Centro de osignocian: colegio Universitario de
Almerio. Clase de Canvocatoria: Concurso.

2. Identificacién de la ploza: Profesar Titular de Universidad
Area de canocimiento: Hlistoria de la Filasofia, Departamento: Filoso-
fio. Actividad docente: Historia de la Filosafia Contemporénea.
Centro de osignacién: Colegio Universitario de Almeria. Clase de
canvocatoria Concurso.

Ver Anexos Il y llIl en BOJA nim. 8, de 30.1.86, pégina 217 a
222.

RESOLUCION de 15 de octubre de 1986, de la Universi-

dod de Gronada por la que se hoce piblica lo composicién de

~ las comisiones de plozos de Cuerpos Docentes convocodas por

Resolucion del Rectorodo de fecho 30.12.85 (BOE 18.2.86) y
15.5.86 {BOE 24.6.86).

De canformidad con lo establecido en el ort® 6.8 del Real

" Decreta 1888/1984, de 26 de septiembre, por el que se regulan los

concursos para la provmon de plazos de los Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

Este Rectorodo ha resuelto,

Hacer piblico lo composicién de la Comisién que hobro de
resolver el concurso para las plozas de Catedrdticos y Profesores
Titulares de Universidad y Catedrdticos y Prafesores Titulares de
Escuelas Universitarios cue figura como anexo a la presente Resolu-
cién.

Lo citada Comisién deberd constituirse en un plozo no superior
o dos meses a cantar desde lo publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial del Estado.

Contra esto Resolucion los interesados padrdn presentar la
reclamacion prevista en el citado articulo 6.8 del referido Reol
Decreta 1888/1984 ante el Rector de la Universidad de Granada
en el plazo de quince dias habiles a partir del dia siguiente al de su
publicacién. .

Granada, 15 de octubrs de 1986.- ElRector, José Vida Soria.
ANEXO QUE SE CITA
CONVOCATORIA BOE 18.2.86

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares de Universi-
dad.

AREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA DEL ARTE (N° 49).
TITULARES

Presidente: D. Luis Hernares Cuellar, Catedrético de lo Universi-
dad de Gronada.

Yocales: D. Antonio de la Banda Vorgas, Catedrdtico de lo
Universidad de Sevilla.

D@ Rosario Alvarez Martinez, Prof. Titular de la Universidad de
La Laguna.

D. José Carlas Brasas Egido, Prof. Titular de la Universidad de
Valladolid.

Yocol Secretario: D. Antonio Moreno Garrido, Prof. Titulor de lo
Universidad de Granada.



