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1. Disposiciones generales

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

CORRECCION de errata en el Acuerdo de 20 de noviem-
bre de 1985, de la Mesa de lo Cdmara, por el que se apruebo
el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Defensor
del Pueblo Andaluz (BOJA nim. 124, de 28.12.85).

Habiéndose detectado la existencia de error material en la
publicacién del Reglamento de Organizacion y Funcianamiento del
Defensor del Pueblo Andoluz (BOJA nim. 124), procede su rectifica-
cién.

En la pdgina 3.877, articulo 29.2, donde dice: «... con todo
cargo politico, sindicato, asociacién o fundacion...»; debe decir: «...
con todo cargo politico o el ejercicio de funciones directivas en un
partido politico, sindicoto, osociacién o fundacién...»

Sevilla, 10 de febrero de 1986

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 274/1985, de 26 de diciembre, por el que se
publican los Estatutos de la Universidad de Cédiz.

La Constitucién espafiola en su orticulo 27,10 reconoce la
autonomia de las Universidades y la Ley Orgdnica 11/1983 de 25
- de agosto, de Reforma Universitaria, fija el marco para el desarrollo
de las funciones y competencias que han de convertir a lo institucion
universitaria en instrumento eficaz de transformacion al servicio de
una sociedad democrético.
En el &mbito de su outonomia corresponde a la Universidad, a
trvés del Claustro Universitario como mdximo érgano representativo

de la Comunidad Universitaria, la elaboracién de sus Estatutos, los -

cudles, si se ajustan a lo establecido en la Ley de Reforma Universita-
ria serdn aprohados por el Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma. ’

Asimismo, el Estotuto de Autanomia de Andalucio establece en

su articulo 19 que corresponde a la Comunidad Auténoma lo regula-

cién y administrocién de la ensefianza en toda su extensién, niveles
y grodos, modalidades y especialidades en el dmbito de sus compe-
tencias.

En su virtud, a propuesta de la Consejerio de Educocién y
Ciencia, el Consejo de Gobierno, en su sesion de 26 de diciembre

de 1985.

DISPONE

Articulo Unico. Aprobados los Estotutos de la Universidad de
Cadiz por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de mayo de
1985 con las rectificaciones que en é! se indicaban, y acreditado
que tras la realizacidn de las mismas los Estatutos se adecdan a la
legalidad vigente, se ordena su publicacién en el Boletin Oficial de
lo Junto de Andalucia para su entrada en vigor a partir de la fecha
de lo misma.

Sevilla, 26 de diciembre de 1985

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucio

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacién y Ciencia

PREAMBULO

§
1

La Universidad de Cadiz, creada el 30 de Octubre de 1.979 ba-
Jo los auspicios de S.M. el Rey D. Juan Carlos I, sobre la tradicién
universitaria de su Facultad de ¥edicina y el leyado histérico del
Real Coulezio de Cirugia de la Armada, tiene como base de su existen-
cia: :

trasuitir los conuciwientos adquiridos por el Howbre, si-
Luarlos en el desarrollo histérico, y mostrar sus llmites y
su evolueibn,

proporcionar el dowminio  de las métodos tebricos y
experiwentales que pernita la adquisieidn, la critica y la
renovacion de estos conocimientos,

estluular la inteligencia creadora,

desarroliar las aptitudes necesarias pmra el ejercicio de
las profesiones que requieren una formacién de nivel supe-
rior, por wedio dJel intercaumbio de criterios, pensamiento,
experiencias y aptitudes de todos los componentes de la co~
wuiidad universitaria. ’

R Sobre estas bases, por sus fines, y al amparo de los poderes
yue le conceden las Leyes vigentes, se donan los presentes
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ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

TITULO PRELIMINAR: NATURALEZA Y FINES

Art, l.- La Universidad de C4diz es una Entidad PGblica que, de acuer-

do con el articulo 27.10 de la Constitucidn, goza de autono-
mla en el marco de lo dispuesto en la Ley de Reforua
Universitaria.

Se regird por dicha Ley, por las disposiciones yue dicten el

Estado y la Comunidad Autdhoma Andaluza en el ejercicio de
3us respectivas competencias, asi como por estos Estatutos y
por las normas de funcionamiento interno de elias ewanadas,
de conformidad con lo previsto en el articulo 3.2.a de la Ley
de Reforma Universitaria.

Para el cuuwplimiento de sus fines, la Universidad de Cadiz
tiene personalidad y capacidad juridicas y patrimonio propio.

Art. 2.- Son fines esenciales de la Universidad de C4diz:

Art.

Art.

Art.

Art.

a) Proporecionar forwacién y preparaci6n en el nivel superior
de la educacidn.

b) Fomentar mediante la investigacién en 1a'ciencia. la cul-
tura y la técnica, el desarrollo de nuevos conocimientos
¥y su integracién en el patrimonio intelectual hereaado.

c¢) Promover la aplicacién prictica del conocimiento al desa-
rrollo social y al bilenestar de la Comunidad y de sus
ciudadanos. »

d) Acoger, defender y promover los valores sociales e indi-
viduales que le son propios tales como la libertad, el
pluralismo, el respeto de las ideas y el espiritu criti-
co, asi como la blisqueda de la verdad.

e) Impulsar la igualdad, movilidad y promocién social de los
miembros de la sociedad.

£) Proporcionar a los profesionales el acceso a la inforua-
cién y al perfeccionamiento de 1os avances de la ciencia
de la cultura y la técnica.

-~

Atender y prestar apoyo a todos aquellos aspectos
relativos al desarrollo cientifico, téecnico y cultural de
la Comunidad Andaluza.

-4

3.- El1 distrito Universitario cowprende el territorioc de la pro-

vincia de Cédiz.

4.- El escudo, bandera y sellc de la Universidad de Cadiz, son

los que se descripen en la Orden del Ministerio deEducacién
y Ciencia de 24 de Febrero de 1.982.

5.~ La Universidad de C4diz gozard de autonomia econbmica y fi-

nanciera en los téruinos establecidos en la Ley de Reforuwa
Universitaria.

6.- La Universidad de C4diz, a través de sus Organos de Gobierno °

¥ Gestién estableceri el control adecuado y la evaluaci6n pe-
ribdica de sus actividades y del cumplimiento de ias obliga-
ciones de todos sus miembros, asi como la consecucién de sus
fines y objetivos.

TITULO I : ESTRUCTURA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Art. 7.- La Univeruidad de C&diz, estard bdsicamente integrada por

Departamentos, Facultades y Escuelas Técnicas Superiores,
Escuelas Universitarias e Institutos Universitarios, ‘asi cowo
por agquellos otros Centros que puedan ser creados.

CAPITULO I. LOS DEPARTAMENTOS

Art. 8.- Los Departamentos son las unidades b&sicas de docencia e in-

vestigacién de la Universidad de C&diz.

Art. 9.- Los Departamentos se constitulran por la agrupacién de todos

los docentes e investigadores de la Universidad de Cadiz cu-
yas especialidades se correspondan con un 4rea de conocimien-
to cientifico, técnico y artistico.

Pueden constituirse 1lo3 Departawentos en unc o entre
varios Centros del misms o distinto tipo o nivel.

& los efectos de la constitueibn de Departamentos serdn
areas de conocimiento las aprobadas por el Consejo de

Art,1u.~

Art.11.-

Art.12,-

Art.13.-

Art, .-

Art.15.-

Universiades y que figuren en el catdlogo que se mantendrd a
tal fin.

No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, atendiendo
a criterios de interdisciplinarieuad o especializacién cien-
tifica, la Universidad de Cddiz podra agrupar a sus profeso-
res en Departamentos constituidos sobre &reas de conpcimiento
d_i;;'tintas de las incluidas en el catdlogo establecido por el
Conse jo de Universidades, observando lo establecido en la le—
gislacién vigente.

En todo caso, las 4reas de conccimiento a que alude el
apartado anterior no pourdn afectar a 10S concursos previstos
en los articulos 1387 al 190 de los presentes Estatutos.

Los Profesores de la Universidad de CAdiz pertenecientes a
105 Departamentos asi constituidos wantendrdn, a estos efec-
tos, su adscripeifn al 4rea de conocimiento del catdlogo es-
tabiecido por el Consejo de Universidades en tanto éste no
apruebe la incorporacion al mismo de la nueva &rea.

Son funciones del Departawento :

a) Organizar y prograwar la docencia, desarrollando las en-
seflanzas propias del 4rea o 4reas de conocimiento de au
cowpetencia,

L) Organizar y desarrollar la investigacién relativa al 4rea
o dreas de conociuiento de su competencia.

¢) Organizar y desarrollar los estudios de Doctorado que
puedan corrresponderle asi como coordinar la elaboracién
de tesis doctorales.

d) Propover la realizacién de travajos de cardcter cientifi-
cu, téenico o artistico, as! como el desarrollo de cursos
de especializacién.

e) Impulsar la renovacién cientifica y pedagbgica de sus
miembros.

f) Cualesguiera otros cometidos que especificamente puedan
asignirseles por la Junta de Gobierno o se estimen ade-
cuddas® al cumplimiento de sus fines por el propio
Departamento.

Son Organos del Departamento :
a) El Consejo.

b) El Director

.e) El. Secretario.

La eleccién o nombrawiento y composicién de dichos 6rgancs
asi como Sus cowpetencias y funcionamiento, e repulard por
lo dispuesto en los presentes Estatutos y por los propios
Reglauwentos de Régimen Interno de cada Departamento.

La creacién de Departawentos corresponde a la Junta de
Gobierno, previo inforuwe del Centro o Ceatros afeciados,
salvo en el supuesto previsto en el articulo 10, en que la
constitucién del Departamento ha de ser aprobaua por el
Consejo de Universidades. La propuesta de créacidn se acom
paflard de una meworia justificativa.

A partir de su creacidn y en el plazo mixiwo de tres we-
ses, el Departamento presentard un proyecto de Reglamento de
Régimen Interuo, que habrid de ser aprubado por la Juuta de

' Gobierno de la Universidad de C&diz, el cual observurd lo
regulado por los presentes Estatutos y demds norumas que le
sean de aplicacién.

Si transcurridos dos meses desde 1la recepeidén del
Reglamento no hubiese recaido resolucibén expresa de la Junta
de Gobierno, se considerard automidticamente aprobado.

Si transcurridos tres meses desde la creacién no se hu-
biese elaborado el Reglamento del Departawento, corresponde-
r4 al Rector presentar un proyecto a la. Junta en el plazo
mdximo de cinco meses desde la creacién del Departamento.

El nimero minim de Catedraiticos y Profesores Titulares ne-
cesarios para la constitucién de un Departamento en la
Universidad de Cadiz ser4 el que estavlezcan las disposicio-
nes legales vigentes.

Si en un 4rea de conocimiento no se alcanzara el nmerv mi-
nimo de Profesores a que se refiere el articulo anterior, la
Junta de Gobierno de la Universidad de C4diz, previo inforue
del Centro o Centros afectados deteruinard con yué otra érea
o 4reas con las que mantenga afinidad cientifica, debe
agruparse la primera para la creacidén de un Departamento.

Cuando en un Departamento ya constituldo, el nlmero de pro-
fesores a que se refiere el articulo 14 se vea reducido por
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un periodo superior a tres afios, se aplicard lo dispuesto en
el apartado anterior.

Art.16.- Todo profesor® que preste su servicio en la Universidad de
CAdiz estard integrado en un Departamento de la misma,

«

Art.17.~ A solicitud de un Departamento, la Junta de Goblerno de 1la
Universidad podrd autorizar la adscripcién temporal al misumo
de un mxiwo de dos profesores pertenencientes a otro u otros
Departamentos, previo inforue favorable de &stos.

La duracién de .la adscripcién serd por un plazo mAximo de
dos aPMos, susceptibles de renovacién por la Junta de
Gobierno, previo nuevo informe favorable de los Departamentos
afectados. ’

Los Profesores adscritos temporalmente a un Departamento no
podrdn ser computados en éste a los efectos del nimero a que
3e refiere el art. 14, . e

Art.18.- La Constitucién de un Departamento exigird la elaboracién del
inventario de bienes, equipos e. instalaciones para la docen-
cia y la investigacién destinados al mismo. La Junta de
Gobierno establecer&, a tal. fin, una Coumisién encargada de
programar y asignar los medios y recursos, asi como de cuidar
el mantenimiento y renovacién de bienes, Equlpos e instala-
- clones. .

Art.19.- A efectos administrativos, los Departamentos entre varios
Centros se integrardn en aquél que determine la Junta de
Goblerno, la cual tomard en consideracién las actividades do-
centes e investigadoras a desarrollar por el mismo, sin per-
juiclo de que puedan participar en los 6érganos de
programacién y coordinacién de docencia e investigacién de
los distintos Centros en los que desarrollen su funcién. La
wemoria justificativa de creacién del Departamento debers
contemplar necesariamente la ubicacién del mismo.

Art.20.- En los Departamentos 1intercentros podrdn constitulirse
Secciones Departamentales de Centro cuando existan dreas es-

-~ pecificas de docencia e .investigacién en alguno de 1los
Centros y una distinta ubicacién geogrdfica de los misumos.

. Para poder constituir una Seccién Departamental, y sin per-
juicio de lo establecido en el pdrrafo anterior, se requeri-

rd, como ninimy, la’existencia de dos profesores, de los que .

uno de  ellos necesariauente habrd de ser Catedrdtico o
Profesor Titular de la Yaiversiaad.

Art.21.- Las Secciones Departamentales de Centro funcionardn coordina-
damente entre si y con dependencia orgdnica y funcional del
Departamento del que formen parte.

Art.22.- Las. Secciones  Departamentales seran dirigidas por un
Catedrdtico o Profesor Titular de la wisia, elegido por el
Consejo de Departumento.

Art.23.- La denominacién de los Departaventus serd la del 4rea de co-
nociumjento correspondiente. En.los supuestous previstos en los
articulos 10 y 14 la denowinacién la f[ijard la Junta de
Gobierno de la Universidad- de Cadiz. Mo podrdn constituirse
dos Departamentos con la unisuma danomingcién.

Art.24.- La mwodificacién o supresidn de un Departamento se realizard
por la Junta dz Gobierno, a propuesta del propio Departawento
0 de la Junta del Centro o Centros arectados.

La propuesta de supresi6n se acompafiari Je una Meroria Jus-—

tificativa y la de modificacién, ademds, de un pruyecto de
las alteraciones que comporte en el Reglamento del
Departamento cuya modificacidén se pretende.

CAPITULO II. LAS FACULTADFS

Art.20.- Las Facultades son Centros encargados de la gestién aduinis-
trativa, organizacién de la ensefanza universitaria, y wate-
rializacién del aprendizaje conducente a la obtencibn de
Tituios Acadéuicos de grado superior, y aspira a la foremeién
“humana integral de todos sus mienbros.

Art.26.- La creacién modificaciéy o supresién de facultadas serd acor-
dada por los érganos correspondiente de la Comunidad Autdnoua
Andaluza, a propuesta del Consejo Social de la Universidsad
de CAdiz y previo inforue del Consejo de Universidades.

Art.27.- Las Juntas de Facultad elaborardn sus Rejlamentos de Rigilwen
Interno en el plazo de dos meses desde su constitueidn. Si
transcurridos los dos weses no se hubiera presentado el
Proyecto, corresponderd su elaboracién al Rector.

La aprobacién del Proyecto corresponderd a la Junta de
Gobierno, si transcurridos dos weses desde la presentacidn
del Proyecto no hubiera recaido resolucién expresa de la
Jynta de Gobierno se considerard automdticamente aprubado.

Art.28.- Las Facultades de la Universidad de C&diz existentes en el
mouento de la aprobacién de estos Estatutos son :

- Facultad de Médicina

Facultad de Ciencias

Facultad de Derecho

Facultad de Filosofia y lLetras
CAPITULO III. LAS ESCUELAS UMIVERSITARIAS

Art.29.- Las Escuelas Universitarias son Centros encargados de la ges-

" tién administrativa, organizacién de la enseflanza universita-

ria, y materializacién del aprendizaje conducente a 1la

obtencién ael Titulo Acadéumico de Diplomado, Ingeniero

Técnico o Arquitecto Técnico, y aspira a la fonmcxén humana
integral de todos sus miembros.

Art.30.- La  creaci6n, modificacién o supresién de Escuelas
Universitarias, serd acordada por los érganos competentes de
la Cowunidad Autbnoma Andaluza a propuesta del Consejo Social
de la Universidad de Cadiz y previo informe del Consejo de
Universidades. -

Art.31.- La adseripcién de Escuelas Unversitarias a la Universidad de

. CAdiz se hari mediante convenio, segln los términos que esta~

. blezca la Junta de Gobierno de la misma, sin perjuicio de las

competencias que correspondan a la Comunidad Auténoma
Andaluza.

Art.32,- Las Juntas de Escuelas Universitarias elaborardn sus
Reglamentos de Régimen Interno en el plazo de dos meses desde
su constitucién. Si transcurridos los dos meses no se hubiese
presentado el Proyecto, corresponderd su elaboracidén al
Rector. .

La aprobacidén del proyecto corresponderd a la Junta de
Gobierno., Si transcurridos dos meses desde la presentacién
del Proyecto no hubiese recaido resolucién expresa de la
Junta de Gobierno, se considerard automiticamente aprobado.

Art.33.- 1) Las Escuelas Universitarias que en la fecha de aprobacifn
’ de estos E‘s\:atutos forman parte de la Universidad de CAdiz

s0n :
- Escuela Universitaria de Formaci6én del Profesorado de
E.G.B. "Josefina Pascual". N

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de
Cédiz.

Escuela Universitaria de Estudios Empresariales de
Jerez. .

Escuela Universitaria de Ingemeria Técnica Industrial
de CAdiz..

Escuela Universitaria de Ingenierfa Técunica Naval de
CAdiz. -

Escuela Universitaria de Diplomados en Enfermweria de
Cadiz. .

Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industirial
de Algeclras.

2) Las Escuelas Universitarias adscritas a la Univesidad de
CAdiz en el momento de la aprobaci6n de estos Estatutos
son :

- Escuela Universitaria de Diplouados en Enfermeria
"Salus  Infinmeoruo” de Cadiz. ’

Escuela Universitaria de Formacién del Profesorado de
E.G.B. "Yirgen de Europa” de la Linea.

Escuela. Universitaria de Formacién del Profesorado de
E.G.B. "Monseﬂor Cirarda" de Jerez.

Escuela Universitaria de Enfermeria Sanitaria “Fernando
Zamacola” de Cadiz.

Escuela Universitaria de Diplomados en Enfermeria de la
Residencia Sanifaria "General Primo de Rivera” de
Jerez.

CAPITULO IV. LOS COLEGIOS UNIVERSITARIOS

Art.34.- Los Colegios Universitarios son centros destinados a coo-
perar en actividades proplas de las Facultades de la
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Art.35.-

Art.36.-

Art.37.-

Arv.36.-

Art.33.-

Art.lu.-

Art.41.-

Art.42,-

Universidad de C&diz, principalmente a través de las ense-
flanzas de las materias correspondientes a los tres primeros
cursos de las licenciaturas respectivas.

Los estudios seguidos en los Colegios Universitarios ten-
drin los mismos efeectos académicos yue los cursados en las

correspondientes Facultades. Podrdn existir Colegios
Universitarios integrados y adscritos.
1) La creacién, modificacién o supresién de Coleglos

Universitarios integrados serd acordada por los éryanos
correspondientes de la Comunidud Andaluza, a propuesta
uel Consejyo Social de la Universidad de C&diz y previo
inforwe del Consejo de Universidades.

2

Podrd promover la creacién de Colegios Universitarios
cualyuier entidad publica o privada. Su adscripei6n a la
Universidad de CAdiz se hard mediante convenio, segin los
téruinos yue establezca el Claustro de la misma y sin
perjuicio de las competencias que correspondan a la
Cowunidad Auté4noma Andaluza.

1) E1 régiwen de organizacién y Tfuncionamiento de los
Colezios Universitarios se regird en lo que les sea apli-
cable por lo dispuesto con cardcter general en los pre-
sentes Estatutos de la Universidad de C4diz y, en su
caso, por el conveunio correspondiente. :

2

Los Colegios Universitarios integrados dispondrén de sus
propios Reglamentos de Régiwen Interno que deberdn ser
sowetidos a la aprobacién de la Junta de Gobierno, previo
infore de las Juntas de las Facultadez en las que se im-
partan enseflanzas iguales a las que se dicten en el
Colegio Universitario.

El profesorado de los Colegios Universitarios integrados y
adscritos seguird el régimen establecido en los presentes
Estatutos para el profesorado de la Universidad de CAdiz.

El Rector, previo informe favorable de la Junta de Gobierno,
nonbrard un delegado de estudios, de entre los Profescores de
la Universidad, cuya wisién primordial serd la supervisién,
y en su caso la coordinacién, de las materias lwpartidas en
el Colegio Universitario adscrito, ademis de todas las mi-
siones yue les puedan asignar los presentes Estatutos.

CAPITULO V. LOS INSTITUTNS UNIVERSITARIOS

1) Los Institutos Universitarios son Centros fundamentalien-
te creados para su dedicacién a la investigacidn
cientifica o técnica y a la creacién artistica.

2

-

Los Institutos podrdn iwpartir ademds, dentro de la orga-
nizacién de los planes de estudios de la Universidad de
CAadiz, docencia especifica de Doctorado o de especia-
lizacién en su caso, asi couo pruporcionar asesora-
miento téenico en el &mbito de su competencia.

1) La creacibdn, sodificacién y supresién de los Institutos
Universitarios serd acordada por la Comunidad Auténoma
Atdaluza, a propuesta del
Universidad de C&diz y previo informe del Consejo de
Universidades.

2) La creacién de un Instituto Universitario requerird una
weroria que couwprenda:

a) La justificacidn cientifica, técnica o artistica del mis-
mo, su relevancia social y el caricter innovador de su
actuacién respecto a la labor de los Departamentos.

b) Los planes de docencia e investigacién a desarrollar.

¢) BEi personal docente e investigador cuya .asignacién se
prevea y la correspondiente dedicacién.

d) Las previsiones econdmicas y financieras y la utilizacién
de recursos fisicos.

3) En ningln caso podrd autorizarse la creacién de un

Instituto Universitario cuando el mismo suponga una rei-
teracién de Departamentos . de la Universidad de C4&diz,
o una identidad eon las disciplinas integradas en &s-
tos.

El personal cientifico de los Institutos Universitarios es-
tard constituido por profesores universitarios y, en su caso
por inveatigadores especificos, que podrin estar encuadrados
o no en alguno de los Departamentos de la Universidad de
Cadiz.

Los Institutos Universitarios elaborardn su Reglamento de
Régimen Interno que deberd ser presentado en el plazo de

Consejo - Social de la-

Art.43.«

Art.44.~

Art.45.~

Art.46.-

Art.47.-

Art.48.-

Art . 49.-

Art.50.-

tres meses desde su creacién, para ser aprobado por la Junta
de Gobierno. Si transcurridos dos-meses desde la recepci6n
del proyecto de Reglamento 7o hubiese recaido resolucién ex-
presa, éste Se considerarid automdticamente aprobado. Si
transcurridos tres meses desde la creacién no se hubiera
elaborado el Reglamento, correspondery al Rector presentar
un proyecto a la Junta en el plazo miximo de cinco meses
desde la creacidén del Instituto.

Los Institutos Universitarios dependerdn orgdnicamente de la
Junta de ‘Goblerno a la que elevaran anualmente una wemoria
de actividades para su evaluacidn.

Asimismo, mediante convenio, podrdn adscribirse a la
Universidad de C&diz como Institutos Universitarios, insti-
tuciones o centros de investigacidén o creacién artistica de
carbcter plblico o privado. Su adscripeién reguerird la
aprobacién de la Comunidad Autdnowa Andaluza, a propuesta
del Consejo Social de la Universidad, y previo inforue del
Conse jo de Universidades.

Quienes concluyan sus estudios en los Institutos
Universitarios tendrin derecho a la titulacién especifica
correspondiente.

La propuesta de creacién de Institutos interuniversitarios
deberd ser aprobada por wayoria absoluta de los miembros de
la Junta de Gobierno, previo inforuwe favorable de las Juntas
de Facultades que tengan alguna relacién en razén de la wa-
teria o del Profesorado o personal investigador con el
Instituto. La creacién requeriri el acuerdo de la Comunidad
Auténoma Andaluza, a propuesta del Consejo Social de la
Universidad y previo informe del Consejo de Universidades.

CAPITULO VI. INSTITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

El Instituto de Ciencias de la Educacién de Cadiz, por su
caricter interdisciplinario es un Instituto directamente in-
tegrado en la propia Universidad. Sus funciones especificas
son la formacién y el perfeccionamiento pedagbgico del pro-
fesorado, la prowocién, el desarrollo y la ‘difusién de las
investigaciones, innovacidnes y experiencias educativas y el
asesoramiento y asistencia a los Centros, Profesores y a la
propia Universidad.

El Instituto de Ciencias de la Educacién se regird por su
propio Reglamento y por lo establecido con caricter general
en estos Estatutos para los Institutos Universitarios.

CAPITULO VII. HOSPITAL DE LA UNIVERSIDAD DS CADIZ

1) La Universidad de CA&diz, con objeto desproporcionar base
docente e Investigadora a los Departamentos, Institutos y
Escuelas, especializacién de los Profesores y ensefanza a
los alumnos de 1los distintos Centros que atienden la salud
y la enfermedad, deberd disponer de un Hospital
Universitario. .

2) E1l Hospital Universitario cumplird las funciones de:
asistencia sanitaria, educacién tebrica y préctiea de-los
estudiantes de Medicina, estudiantes de Enferueria y
personal sanitario en general, formacién de médicos en
las distintas especialidades y desarrollo de la inves
tigacién en el 4rea de las Ciencias de la  Salud.

3) La Universidad de C4diz, si lo estima necesrio, podré es-
tablecer conciertos o convenios de cooperacidn con otras
Instituciones sanitarias pUblicas, en su totaiidad o par-
cialmente, a fin de garantizar las ensefanzas exigidas,
sobre la base de adecuadas instalacioges y titulacidn del
profesorado. :

Dichos convenios se ajustardn a lo establecido en las
disposiciones legales vigentes. En todo caso, la Junta de
Gobierno de la Universidad de CAdiz, con el asesoramiento de
la Facultad de Medicina o de la Escuela Universitaria de
Enferweria, sepgin el &mbito del convenio, vigilard y dicta-
minari sobre la adecuacién de las instalaciones y la acredi-
tacién del profesorado.

En el convenio de integracién que se establezca de acuerdo
con la Disposicién Adicional sexta de la Ley de Reforma
Universitaria y Disposieién Adicional 23 de la Ley 50/34 de
Presupuestos Generales del Estado se contemplard el régimen
especifico del personal docente del Hospital Universitario,
asi como la forma de acceso, régimen de trabajo y retributi-
vo. Asimismo, en el cdtado convenio deberdn proveerse los
mecanismos que aseguren la adecuacibén de la foruwacién de los
facultativos para atender con plena responsabilidad sus fun-
ciones asistenclales, docentes e investigadoras.

En el referido convenio “se garantizard la asistencia sani-
taria al nivel que corresponde al caricter y fines
especificos de todo Hospital Universitario.
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Art.51,-

Art.52.-

Art.53.-

Art.S4.-

CAPITULO VIII. ESCUELAS DE ESPECIALIZACION PROFESIONAL

Las Escuelas de -Especializacién Profesional, son centros que
imparten ciclos de ensefanzaa conducentes a la obtencién del
correspondiente titulo o diploma de especializacién profe-
sional.

La

creacién y supresién de Escuelas de Especializacién

Prufesional corresponderd a la Comunidad Auténoma. Andaluza a
prupuesta del Consejo Social de la Universidad. Se requerird
para ello la presentacién de una memoria en la que se espe-
cificard su justificacién académica y social, el proyecto de
plan de estudios la utilizacién de recursos humanos y fisi-
cos, la previsién de ingresos y gastos, y en todo caso el
inforwe favorable de -la Junta de Gobiermo.

El

Profesorado de las Escuelas de Especializacién

Profesional serd el propio de la Universidad de C4ddiz y, en

su

caso,. previa justificacién de su necesidad y con la apro-

bacién de la Junta de Gobierno, Profesores Asociados o
Visitantes, los cuales podrén tener o no retribucién econb-
mica.

TITULO II. ORGANOS DE GOBIERNO

El Gobierno y Administracién de la Universidad se articulard
a través de los siguientes 6rganos :

a)

b)

Colegiados: Consejo Social, Claustro Universitario, Junta
de Gobierno, Junta de Facultad o Escuela, Consejo de
Departamento y Consejo de Instituto Universitario.

Unipersonales: Rector, Vicerrectores, Secretario General,
Gerente, Decanos, Directores de Escuelas, Vicedecanos y
Subdirectores de Escuelas, Secretarios de los Centros,
Directores de Departamentos y Dlmcboms de Institutos
Universitarios.

CAPITULO I. ORGANOS DE GOBIERNO GENERALES DE LA UNIVERSIDAD
SECCION PRIMERA: CONSEJO SOCIAL

Art.55.~ El Consejo Social es el érgano de participacidén de la socie-
dad en la Universidad. Su estructura, composicién y funciona-
miento serd determinado por la Ley de la Couunidad Autdnowa
Andaluza y demds noruas de aplicacién previstas en el articu-

Art.S6.-

Art.57.-

lo

14.3 de la Ley de Reforum Universitaria.

La representacién atribulda a la Junta de Godierno por el
articulo 14 de la Ley de Reforwa Universitaria en eaLe or,,n-

no,

a)

b

sera la siguientes

Cotoo mieabros natos, el Rector, el Secretario General y
el Gerente.

Como mieubros representatives de los distintos estauentos
universitarios habrd dos Catedriticos, un Profesor
Titular, un Ayudante, dos Estudiantes y un nieubro del
Personal de Administracidén y Servicios. Dichos represen-
tantes serdn elegidos por la glotalidad de la Junta de
Gobierno.

Son funciones del' Consejo Social:

a)

b

~

]

d)

e)

‘Aprobar el presupuesto y la programacidn plurianual de la

Universidad, y supervisar las actividades econdmicas y el
rendimiento de los servicios.

Promover la creacién y supresién de Facultades y Escuelas
Universitarias, asi oM de los Institutos
Universitarios, en los téruinos que establezcan las dis-
posiciones legales.

Indicar las 1lineas generales de colaboracién de la
Universidad de CAdiz con la Comunidad Autdnoua Andaluza,
la Diputacién Provincial, las Corporaciones Locales, el
mundo de la Empresa y cualesquiera otras entidades pabli-
cas o privadas cuyos objetivos vayan encaminados al bene-
ficio de la colectividad.

Realizar estudios sobre la situacién de ewpleo de los
Graduados Universitaries, sobre la demanda social de nue-
vas enseflanzas y sobre la posible expansi6én de las exis-
tentes.

: U4
Promover la colaboracién de la sociedad en la
financiacidn de la Universidad.

) Cuantas otras les sean reconocidas por la Ley de Reforma
Universitaria y por la Ley del Consejo Social de las
Universidades Andaluzas.

SECCION SEGUNDA: CLAUSTRO UNIVERSITARIO

Art,53.- El Claustro Universitario es ei érganv cdximo de representa-
cibén y deliveracidn de la Cowunidad Universitaria: Serd pre-
sidido por el Rector y deberd reunirse al menos una vez al
aflo  y extraordinariamente a peticidén del 20% de los
Claustrales o cuando lo convoque el Rector.

Art.29.- El Claustro estaréd compue.;\:o por 200 membm.., de entre los
cuales:

~ Un To% serdn Catedriticos de Universidad.
- Un 15% serin Profesores Titulares de Universidad.
- Un 1% serdn Catedriticos de Escuelas Universitarias.

- Un 12% * serdn  Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias.

- Un 2% serdn Profesores Contratados.

- Un T serdn Ayudantes y Becarios, repartidos a partes
iguales entre Doctores y no Doctores. o

U .30% de Aluunos.

-~ un 3% de Personal de Aduinistracién y Serviwios repartidos
4 partes iguales entre Personal Adwinistrativo y Personal
Laboral.

Art.60.- 1) El Claustro sers elegido por un periodo de cuatro afos.

2) La convocatoria de elecciones de representantes para el
Claustro General tendrd lugar antes de 15 dlas desde
su disolucién, . realizandose las misms en el plazo
previsto en el Reglamento Electoral, que nunca habrd
de ser superior a 60 dias. ’

Art.61.- Son funciones del Claustro Universitario:

a) Seflalar las lineas generales de la politica académica de
la Universidad.

b) Elaborar y modificar los Estatutos.

c) Elegir al Rector y, en su caso, formular contra &1 una
mocién de censura.

d) Recibir la Meworia anual de actividades.

e) Asesorar a la Junta de Gobierno y al Rector, a reyueri- -
mlento de los miswos.

f) Eiegir a los miembros de la Comisién de Reclawacién a que
hace referencia el artliculo 43.2 de la Ley de- Reforua
Universitaria.

g) Cualquier otra qﬂe se le.reconozca en 1os presentes
Estatutos.

SECCION TERCERA: JUNTA DE GUBIERNO

Art.b2.- La Junta de Gobierno es el 6rganc ordinario de gubierno de
la Universidad.

Art.63.- La Junta de Govierno estard presidida por el Rector y cou-
puesta por miembros natos y mieuwbros representativos de los
diversos estamentos:

a) Miembros natos: ~ Rector, Vicerrectores, Secretario
Generald-- €erente, Decanos de Facultades y Directores de
tscuelas Universitarias a excepcién de las adscritas.

-~

b) Miembros representativos: tres Catedraticos de
Universidad, dos Catedriticos de Escuelas Universitarias,
dos Profesores Titulares de Universidad, dos Profesores
Titulares de Escueias Universitarias, un Profesor

Contratado, dos Ayudantes o Becarios, dos Directores de

Departamento e Instituto, once alumnos y dos wiewbros ‘del

Personal de Aduinistracibn y Servicios.

Art 64.- 1) La eleccidn de los miembros citados en el pirrafo segundo
del articulo 63 se realizard por los Claustrales pertene-
cientes a los distintds estamentos de acuerdo con lo que
establezca el Reglamento Electoral.

2) La duracién del mandato de los miembros elegldos serd de
dos aflos.
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Art..65.-

Art.66.-

Art.67.-

Art.68.-

1)

3

4)

1

2)

La Junta se reunird con cardcter ordinario una vez al
mes, de entre los correspondientes al periodo lectivo. Lo
hard con caricter extraordinario cuando asi lo convoque
el Rector o lo solicite un minimo del 20% de miembros.

La fecha de convocatoria y el orden del dia ser&n fijados
por el Rector, incluyéndose las propuestas de los solici-
tantes a las que se alude en el pdrrafo anterior.

En todo caso, la convocatoria se realizard al menos con
siete .dlas de antelacibén, salvo en el caso de Junta
Extraordinaria en la que se habri de realizar con un mi-
nioo de 24 horas.

El Secretario General deberi remitir una copia del acta
de cada Junta de Gobierno a todos los miembros de derecho
de dicha Junta, en un plazo miximo de 15 dias.

La Junta de Gobierno constituird las siguientes
Comisiones Permanentes, que en ningin caso tendran cardc-
ter resolutorio:

a) Investigacién.

b) Ordenacién Académica, Profesorado y Alumnos.

c) Asuntos Econdmicoa y Presupuestos.

d) Actividades Culturales y Deportivas.

e) Personal de Administracién y Servicios.

No obstante 1o anterior, podrdn constituirse otras
Comisiones cuando asi se considere oportuno.

Cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo aconse-
Je, el Rector por inlciativa propia o a peticién del 20% de

los miembros de la Junta, podrd convocar a las sesiones de

la

Junta de Gobiermo a otros miembros de la Comunidad

Universitaria que asistirdn con voz y sin voto. Cuando aqué-
llos afecten a los intereses personales directos de un miem-
bro de la Comunidad, éste tendrd derecho a exponer y, en su
caso, defender su postura ante la Junta de Gobierno.

Son funciones de la Junta de Gobierno:

-a)

b

c

d

e)

f

'8

" Universitarios,

h)

i)

3

1)

n)

Asistir y asesorar al Bector en todos los asuntos de su
competencia.

Aprobar y, en su cas3o, elaborar las propuestas de modifi-
cacién de las plantillas del Prufesorado y del Personal
de Administracidén y Servicios. .

Aprobar las propuestas de los planes de estudio de los
Centros de la Universidad de Cadiz. .

Aprobar los Reglamentos de desarrvllo ordinario del

Estatuto.
Aprobar las propuestas de los Reglamentos de los
Departaisentos, Facultades, Escuelas Universitarias,
Institutos Universitarios y otros Centrus de Ensefianza
Superior.

Presentar ante el Consejo Social la propuesta de creacidn
modificacién o supresién de Colegios Mayores, la cual de-
berd ser aprobada por ‘la Comunidad Auténoma Andaluza.
Aprobar los contratos o convenios con Colegios

Escuelas Universitarias, Escueias de
Especializacién Profesicnal y Colegios Mayores que nu
sean de creacibn directa de la Universidad de C&diz, dan-
do cuenta al Consejo Social.

Aprobar los planes generales de investigacién de la
Universidad de C&diz, oido el Consejo Social.

Establecer los planes de ordenacién académica asi como su
evaluacién y el control de su cumplimiento.

Aprobar la creacidn, wmodificacién o supresién de
Departamentos, pmpuesfos por las Facultades y Escuelas
Universitarias, oido el Consejo Social y de acuerdo con
las disposiciones legales vigentes.

Examinar las cuentas generales de la Universidad de Cédiz
y emitir dietdwenes sobre las miswas.

Conceder las iedallas de la Universidad.

Inforwar las propuestas de las Facultades para el nombra-
wiento de Doctores "Honoris Causa".

Y cualquier otra que se le reconozca en lo3 p}'esentes
Sstatutos o se le encomiende por el Rector.

SECCION CUARTA:

Art.o9,-

Arc.T0.-

Art.71,-

1)

z)

2

3)

4)

5)

FL RECTOR

EL Rector es la wdxima autoridad acadéwica de 1la
Universidad. Serd -elegido por el Claustro Universitario
Je entre los Catedrdticos de Universidad que presten sus
servicios en la misma y nowbrados por el érgano corres-
pondiente de la Comunidac Auténoma Andaluza.

Serd -necesario para tal elecci6n la mayoria absoluta del
Claustro en priwmera vuelta o mayoria simple en segunda
vuelta. E3ta segunda votacién se realizard en un plazo
whxio de” 45 horas, entre los dus candidatos me jor situa-.
dos, caso de que los hubiera.

La duracién del uandato del Rector serd de cuatro afios,
siendo reelejible consecutivamente por una sola vez.

El Rector cesara en sus funciones :
Al término de su mandato.

Por dimisién.
Por una mocién de censura forwulada y aprobada conforme a
lo previsto en los presentes Estatutos.

Por incapacidad o ausencia superior a cuatro meses conse-
cutivoa.

Cuando deje de prestar sus servicios en la Universidad de
Cadiz.

Producido el cese del Rector, se procederd en un plazo de
15 dias a la convocatoria de las correspondientes elec-
ciones por la Junta de Gobierno.

Una vez producido el cese, y en tanto se halle vacante el
Rectorado,. actuard como Rector el Vicerrector que la
Junta dé Gobierno designe.

En los casos de asusencia o enferwedad, la sustitucién
correrd a cargo del Vicerrector que el:Rector o en su de-
fecto la Junta de Gobierno desigue.

Son funciones del Rector- de la Universidad de CAdiz -

a)

v

<

¢

d

e)

f

~

g

h

bl

i

~

J

k

-

1

n}

n)

Representar oficialmente la Universidad ante los poderes
piblicos y ante toda clase de personas piblicas y priva-
das. .

Representar Jjudicial y admninistrativacente a la
Universidad en toda clase de actos y negocios jurldicos.

Presidir los-actos acadéulcos de la Universidau a los que
coneurra.

Presidir las reuniones del Claustro, de la Junta de
Gobierno y de cualquier otro érgano colegiado dependiente
de la misma, y ejecutar y ordenar ejecutar sus acuerdos.

Dirigir la politica académica de la Universiacad.

Dirigir la accién del equipo rectoral y coordinar sus
funciones y actividades.

Fiscalizar el ejercicio de las funciones encomendadas a
los distintos érganos de la Universidad.

Nombrar a los titulares de los cargos acadéuicos y adni-
nistrativos, de conformidad con lo previsto en los pre-
sentes Estatutos.

Contratar, adscribir y nombrar al profesorado de la
Universidad, asil como al Personal de Adninistracién y
Servicios en los téruinos previstos en estos Estatutos.

Conceder las venias docentes en los casos establecidos ei
ios presentes Estatutos.

Ejercer la Jefatura de Personal de la Universidad en los
términos establecidos en las Leyes.

Expedir Titulos, Diplomas y Certificaciones en las condi-
ciones que marque la legislacién vigente.

Ejercer la potestad disciplinaria respecto de todos los
uiembros de la Comunidad Universitaria en los téruinos
previstos por los Estatutos y demfs normas de general
aplicaeidn. -

Y todos aquellos que deriven directamente de su cargo,
asi coumo cualquier otra que se le reconozca en los
Estatutos o en las Leyes o le sean encomendadas por el
Claustro Universitario o la Junta de Govierno y cuantas
no estén axpresawvente atripuidas a otros érganos.
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SECCION QUINTA: VICERRECTIRES

Arv.72.-

Art.73.-

Art.Tu.-

1) E1 Rector nowbrard Vicerrectores que colaborardn con é1
2u el ejercicio de sus funciones.

Ei nombramiento de Vicerrector habrd de realizarse nece-
sariamente entre los Doctores de la Universidad que pres-
Len sus servicios en la misma y pertenezcan a los Cuerpos
de funcionarios docentes de la miversidad.

2

5) Los Vicerrectores cesardn en su cargo:

- Por cese del Rector.

- Por destitucién.

- Por renuncia.

1) F1 nlmero de Vicerrectorados serd determinado por el
Rector. Debersn existir como minimo cuatro en las dreas
sigulentes:

a). Ordenacién Acadéuica y Profesorado

v) Investizacion.

¢) Extensién Universitaria. '

d) Alwanos.

2) Los Vicerrectores podrdn proponer al Rector para su nom-
vrawiento a Profesores de la Universidad en calidad de
Directores de los'Secretariados cuya creaclén se estime
conveniente dentro de sus 4reas de competencia. Dentro
del Vicerrectorado de Ordenacién Acadéwica y Profesorado,
existird un Secretariado para tramitar los asuntos espe-
cificos de las F‘acultades y otro para las Escuelas
Universitarias.

3) En el Vicerrectorado de Alumnos - exitirdn  dos
Secretariados correspondiendo respectivawente uno a las
Facultades y otro a las Escuelas Universitarias, cuya di-
reccién recaerd en un alumno de primerd o segundo ciclo.
La propuesta de nombramiento a que hace referencia el pi-
rrafo anterior, se hard por el Vicerrector, olda la
Delegacién de Alumnos de la Universidad de CAdiz.

Cor‘responderd a los_Vicerrectores, bajo‘ la autoridad del
Rector, coordmar Yy dxrigir las actividades del 4rea de com-
petencia que se les asigne. El Rector podrd delegar en ellos
las funciones que estime convenlente.

SECCION SEXTA: SECRETARIO GENERAL

Art.75.~-

1) E1 Secretario General colabora con el Rector en las ta-
reas de organizaeién y régimen académico y es el
federatario de los actos y acuerdos de los Organos
Colegiados de Gobierno de la Universidad.

2) El Secretario General serd nombrado por el-Rector, de en-
tre los profesores que ostente 10s.requisitos del articu-
lo 72.2., .

3) Cesard en su cargo:
- Por cese del Rector.

- Por destitucidn.

- Por renuncia.

4

Asimismo, el Rector podrd nombrar, a propuesta del
Secretario General, .un Director de Secretariado, adserito
a la Secretaria General que, bajo la denominacifén de
Vicesecretario General de la Universidad auxiliari al
Secretario General de la misma en el desempelic de sus
funciones y con las competencias especificas que €1 mismo
le, delegue. Dicho cargo serd ocupado por un profesor de

Los Cuerpos Docentes del Estado de los que preste sus servi-
cios en la Universidad de Cadiz.

Art.76.- Son funciones del Secretario General:

a) Dar fé de cuantos actos o hechos presencie en su condi-
cién de Secretario o consten en la documentacién oflcial
de la Universidad de CAdiz.

b) La formacidén y custodxa de los-libros de Actas de los
Organos de Gobierno dela Universidad de Cadiz, del Libro

de Actas de toua de posesién y del registro general de la
Universidad de Cédlz.

c) La recepc;én y custodia de 'las actas de calificacion de

exdmenes.

d) La expedicidn de documentos y certificaciones de las ac-
tas y acuerdos de los Organos de Gobierno de la
Universidad. .

~

e) La compilacién de -decretos o instrucciones generales dei

Rector.

f} La custodia de los Archivos Generales y del Sello oficial
de la Universidad de Cadiz.

. g) La publicidad de los acuerdos de 10:. Or,ganos de Gobierno

de la Universidad.

h) El cuidado de la organizaci6n de los actos solemnes y oi
cumplimiento del protocolo.

i) Cuantas otras le délegue el Rector o le encouiende la

normativa vigente y los presentes Estatutos.

SECCION SEPTIMA: GERENTE

Art.77.-. La gestién de los servicios econdémicos y administrativos de

Art.78.-

Art.79.-

la Universidad corresponderd al Gerente, gue actuard bajo la,
inwmediata dependencia del Rector y con sujecién a las direc-
trices emanadas de la- Junta de Gobxerno 'y del Conse jo
Soclal.

1) El Gerente serd nowbrado.por el Rector, oido el Consejo

Social, mediante seleccidn, previa convocotaroria phblica

y abierta. )

El Gerente serd mmbrado por un periodo de 5 aflos, reno-

. vable a su término. por periodos de igual duracién, y po-
drd ser cesado antes, de expirar dicho plazo por
iniciativa del Rector y acuerdo de la Junta de Gobiermo
tomado por mayoria de dos tercios.

2

3) Para desempeflar el cargo de Gerente se requeriri la dedi-
cacidn exclusiva al mismo y, en todo caso, su ejercicio
serd incompatible con el ejercicio de funciones docentes.

Corresponderd al Gerente, por delegacién del Rector, y bajo
la autoridad de &ste y de ia ounta de Gobierno, las runr.io-
nes siguientes : :

a) La gestién econSmica y administrativa ordinaria de la
Universidad.

La jefatura inmediata del Personal de Administracién y

b)
Servicios.
¢) La ejecucién de los acuerdos de la Junta de Gobiermo en

materia econémica o administrativa.

d

-

La geésti6én de la hacienda y patrimonio de la .Universidad

e) La propuesta de antreproyecto de los presupuestos y pla-
nes. econSmicos para Su aprobacién por ‘la Junta de
Gobierno asl como la rendicién de cuentas a la misma al
final del Ejercicio.

f

El control inmediato de todoés los ingresos y gastos de la
Universidad.

g) La expedicion de cuantos documentos y certificaciones so-
bre la situaeién y desarrollo econdmico de la Universidad
sean recabados por la Autoridad competente.

h

Cuantas otras -lé Asean conferidas por 1los presentes
Estatutos y por la normativa general o le vengan delega-
das por los Organos de Gobierno de la Universidad.

CAPITULO II: ORGANOS. DE GOBIERNO DE LOS CENTROS

SECCION FRIMERA: JUNTA DE FACULTAD O ESCUELA

Art.80.-

Art,81.-

Las Juntas de Fscultad o Escuelas son los éryganos de gobler-
no y representacién de las Facultades o Escuelas, ademds de
ser érganos con:;u;tlvos y de asesoraaiento del Decano o
Director. -

1) Las Juntas de Facultad o Escuela, que preside el Decano o
Director, estardn foruadas por mienoros natos y miembros
electivos.

2) Serdn wiembros natos: el Decano o Director, los
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Art.B2.-

Art.83.-

Art.34.-

Art.85.-

Vicedecanos o Subdirectores, el Secretario, el Aluano re~
presentante del Centro y el miembru electo respresentante
dJel Centro en la Junta Consultiva del Personal de
Adninistracién o Servicios.

~

Los wiembros electivos serén un mé)umo de 40, distribul-
dJos de la siguiente forua :

M

- Un 50%

=3

e Catedrdticos y Profesores Titulares.
- Un 19% de Ayudantes, Becarios y Profesores Contratados
- Un 30% de Alumnos.

- Un 5% del Personal de Administracién y Servicios.

4) La eleccidn de los mieubros de la Junta se hard de acuer-
do con lo previsto en el Reglawento Electoral.

1) La Junta, cuyos miewbros elegibles serdn renovados cada
afio, se reunira con cardcter ordinario una vez al mes, de
entre los correspondientes al periodo J.ectlvo. Lo hard
con cardcter extraordinario cuando asi 10 convoque el
Decano o Director o lo solicite un minimo del 20% de los
wiembros de la misma.

2) La fecha de convogatoria y el orden del dia serdn fijados
por el Decano o Director, dincluyendo las propuestas de
los solicitantes a los que se alude en el apartado ante-
rior.

w

En todo caso, la convocatoria se realizard al menos con 7
dias de antelacidén, salvo en el caso de Junta
Extraordinaria en la que se habrd de realizar con un wi-
nimo de 24 horas.

4) Los Secretarios de”la Facultad o Escuela deberdn remitir
una copia del Acta de cada Junta de Facultad o Escuela
celebrada, en el plazo miximo de quince dias, a todos los
niembros de derecho de dicha Junta.

La Junta de Facultad o Escuela podrd constituir, de entre
sus componentes, Comsiones consultivas para tratar cual-
quier wateria. .

1) Cuando la naturaleza de los asuntos a tratar asi lo re-
quiera, el Decano o Director podrd convocar a las
sesiones de la Junta a otros uiembros del Centro que
asistirdn con voz y sin vote.

2

~

Cuando aquéllos afecten directamente a intereses persona-
les de un miembro de la comunidad, éste tendrd derecho a
exponder y, en su caso, defender su postura ante la Junta
del Centro.

3) Cuando un asunto afecte directamente a un Departauento, y
éste no se halle debidamente representado en la Junta del
Centro, un representante de dicho Departamento tendrd de-
recho a estar presente en las sesiones de la Junta.

4) Cualquier wiembro de los respectivos Centros podrd soli-
citar audiencia a los -debates que afecten a sus intereses
personales y directos.

Son funciones de  las Juntas de Facultad o Escuela

Universitaria :

a) Elegir al Decano o Director y elevar su propuesta de noi-
bramiento al Rector.

b) Elaborar las lineas generales de politica académica del
Centro.

c) Proponer su Reglawento de Régiwen Interno 'y soweterlo a
la aprubacién de la Junta de Gobierno.

d) Asistir y asesorar al ‘Decano o Director en todos 1os
asuntos de su couwpetencia.

Formular en su cado-una mocién de censura al Decano o
Director.

~—

€

)

Aprobar las propuestas de los planes de estudio.

g) Ser oldas en los nombramientos y ceses de lus Vicedecanos
o Subdirectores y Secretarios.

h) Establecer los planes de ordenacién académica de las res-
pectivas Facultades o Escuelas, asi como su evaiuacién y
el control de su cumplimiento. .

i} Determiinar la distribucién de fondos asignados a la
Facultad o Escuela con cargo a los Presupuestos Generales
de la Universidad de Cidiz. *

P

J) Ezaminar las cuentas generales de la Facultad o FEscueia y

emitir informe sobre las mismas.

k) Proponer la concesién de honores y. distinciones de la
Universidad de Cédiz.

1) Gestionar ante la Junta de Gobierno los teuas asistencia-
les del Centro.

m) Fomentar la couunicacién del Centro con el restu de la
Comuniaad Universitaria.

n) Autorizar o en su caso denegar wotivadamente los actos de
cardcter general que hayan de celebrarse en el recinto o
recintos del Centro.

fi) Cuantas otras se les reconozca en los presentes Estatutos

‘0 se les encouwienden por el Rector, la Junta de Gobierno
y el Decano o Director.

SECCION SEGUMDA: DECANO O DIRECTN®R

Artt,86.- El Decano o Director es la primera autoridad de la-Facultad

Art.87.-

Art.88.-

‘Art.89.-

Art.90.-

o Escuela, representa a 19 misma y preside sus 6rganos de
Jobierno.

El Decano o Director serd elegido de entre los Catedraticos
y Profesores Titulares que presten sus servicios en el

Centro y pertenezecan a los Cuerpos de Funcionarios Docentes.
Seran nomprados por el Rector.

1) La duracién del mandato del Decano o Direclor serd de
cuatro afios, siendo reelegible consecutivamente por una
sola vez.

2} El Decano o Director cesard en sus funciones :
- Al término de su mandato.

- Por dimisién.
- Por incapacidad o ausencia superior a cuatro weses conse-
cutivos.

- Por una mocidn de censura formulada y aprovada conforue a
lo previsto en los presentes Estatutos.

- Cuando deje de prestar sus servicios en el Centro.

3) Producido el cese del Decano o Director se procewera en
un plazo de 15 dias a la covocatoria de las correspon-
dientes eleccioues por la Junta de Facultad o Escuela.

El cargo de Director Je Escuela Universitaria adscrita a la
Universidad, deberd recaer en un Catedratico o Profesor
Titular perteneciente a los Cuerpos Docentes de la
Universidad de CAddiz, que deberd estar en posesién del titu-
lo de Doctor y en régiwen de dedicacibén a tiewpo cowpleto,
siendo su._noabramiento incowpatible con el deseupefio de
otros cargos unipersonales de Gobierno.

Serd nombrado por el Rector, previo informe favorable de

- la Junta de Gobierno, y oido el 6rgano representativo de la

Escuela.

Sus funciones quedaran fijadas en el correspondiente con-
venio de adscripeiédn.

Son funciones del Decano o Director:

a) Representar oficialmente a la Facultad o Escuela ante los
poderes plblicos y ante cualquier persona o entidad pé-
blica o privada.

b

Presidir las reuniones de la Junta de Facultad o Escuela
y de cualquier otro 6érgano colegiado de las mismas, y
ejecutar y ordenar sus acuerdos.

~

¢) Ejecutar la politic;a académica de la Facultad o Escuela.

d

-

Dirigir la accién de los Vicedécanos o Subdirectores y
Secretarios y coordinar sus actividades y funciones.

-

e) Supervisar el ejercicio de las funciones encomendadas a

los distintos Srganos de la Facultad o Escuela.

f

~

Elevar cuando corresponda ante la Junta de Gobierno los
acuerdos tomados por la Junta de Facultad o Escuela.

Solicitar la concesién de venias docentes al Profesorado
de Centros adscritos a la Universidad.

g
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h) Ejercer por delegacién del Rector, la Jefatura superior
de personal de la Facultad o Escuela.

1) Supervisar con la ‘asistencia de la Junta de Facultad o
Escuela " la gestién econéuuca y -administrativa de los
Centros.

3) Autorizar o en su caso denegar motivadamente los actos de
cardcter extraordinario que hayan de celebrarse en el re-
cinto o recintos del Centro.

k) Resolver sobre las reclamaciones que se formulen contra
decisiones tomadas en la Facultad o Escuela en materia de
su competencia.

1) Tramitar en los términos legales _los.récursoé plantéados
contra sus propias decisiones o las de otros 6rganos de
la Facultad o Escuela. ’

m) Ejercer las demds funciones que se deriven de su cargo
asi como todas aquellas que les seflalen los Estatutos o
las leyes o le encomiende el Rector, la Junta de Gobierno

o0 la Junta de Facultad o Escuela.

SECCION TERCERA: VICEDECANOS O SUBDIRECTORES

Art.91.-

Art.92.-

1) A propuesta del Decano o Director y para auxiliarle en
sus funciones y colaborar en el gobierno de los Centros,
el Rector nombrari Vicedecanos o Subdirectores de entre
los Catedriticos y Profesores Titulares que prestan sus
servicios en el Centro y pertenezcan a los Cuerpos doceri-
tes de la Universidad.

2) El nimero de Vicedecanos o Subdirectores serd fijado por
el Decano o Director de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades del Centro., En el caso de que existan varios
Vicedecanos o Subdirectores, el Decano o Director desig-
nard al que les sustituya en caso de ausencia o enferuwe-
dad.

3

=

Los Vicedecanos o Subdirectores cesardn de su cargo:

- Por cese del Decano o Director.

- Por destitucién,

- Por renuncia.

Corresponde a los Vicedecanos o Subdirectores, dirigir y
coordingr bajo la autoridad del Decano o Director, €l 4rea
de competencias que éste les asigne.

El Decano o Director podri delegar en ellos las funciones
que estime convenientes.

SECCION CUARTA: SECRETARIOS DE LOS CENTROS

CArt.93.-

Art.94.-

Art.95.-

A propuesta del Decano o Director, y para auxiliarles en sus
funciones, el Rector nombrari un Secretario de Facultad o de
la Escuela Universitaria de entre los Catedriticos o
Profesores Titulares que presten sus servicios en las mis-
mas.

El Secretario cesard de su cargo:
- Por cese del Decano o Director.

- Por destitueidn.

- Por renuncia.

Corresponde al Secretario de las Facultades o Fscueias:

a) Dar fé de cuantos actus o hechos presencic en su condi-
cidén de Secrelario, o counsten en la documentacidn oficial
del Ceitro.

L) La forumcion y custodia de los librus de actus.

c) La recepcién y cusiodia de las actas de callhcac:tén de
exdlenas.

d) La expedicidn de docuwentos y certificaciones de las
Actas y acuerdos de las Juntas de Facultudes o Escuelas.
e) La secretaria de la Junta del Centro.

{) La publicidad de aquellos acuerdos y documentos que deban
ser de general conuciiento.

) El cuidado de la organizacidn de los actos solemnes del
Centro ; del cumplimiento del protocolo.

Cuantas otras funciones les deiegue el Decano o Director,
le encomiende la legislacién vigente, y los Estatutos y
Rezlamento de la Universidad de Cédiz.

n

SECCION QUIYTA: COWSEJOS DE DEPARTAMENTOS E

Art.96.-

Art.y7.-

Art.98.-

Art.99.-

i

IN%TITUTOS UNIVERSITARIOS
El Consejo de Departacentos estard cotupuesto por:

a) Todo:. los Pr‘ersoreb que impartan la docencia y/o sean
esponsables de lineds de investigaciédn.

b) Una representacién de Ayudantes y Becarios igual a la mi-
tad del nimerv de profesores contemplado en el apartado
anterior.

¢) Un ndmero de alumnos colaboradores igual a un tercio del

ntmero de profesores del apartado a).

d) Un alumno representante de cada una de las 351gnaturas
impartidas por el Departamento. !

e) Un uiewbro del Personal de Administracién y Servicios de
entre aquéllos que presten sus servicios en tal
Departauento.-

El Consejo de Departauwento deverd reunirse con cardcter
ordinario al menos tres veces a lo largo del Curso
Acadéumico. Asimismo, el Consejo de Departamento podrd reu-
nirse con cardcter extraordinario a solicitud de un 20% de
Sus uleubros.

Cualquier wiembro del Consejo de Departamento podrd in-
ciuir puntos en el orden del dia cuando su propuesta venga
avalada por, al wmenos, un 2u% de los integrantes de dicho
Couse jo.

Son funciones del Conse jo de Departamento :

a) Elegir y revocar fmediante mocién ue censura al Director
del Departainento.

L) Eiaborar y wodificar su Reglamento de Régimen Interno.

¢) Conocer los planes individuales de investigacién de los
Profesores y Becarios del Departamento, y aprobar los co-
lectivos.

@) Elaborar los planes de docencia del Departamento asi como.
las previsiones de desarrollo de los mismos, sus exigen-
cias académicas docentes.y discentes y su. desarrollo y
procedinientos de evaluacidn.

Estabiecer foruacién ecOntinuada del

Profesorado.

e los planes de

f) Inforuar con cardcter previo en la concesibén de las ve-
nias docentes.

. o~
Participar en el proceso y seleccién del profesorado del
Departamento y de cualquier otro personal docente o/e in-
vestigador adscrito al wisuo, de acuerdo a lo establecido
en los presentes Estatutos.

o

Proponer la creacién, minoracién y canbio de donominacién
o categoria de plazas que pudieran integrarse en el
Departamento.

i

h

i) Aprobar la distribucidn del Pr‘esupuesto del Departamento.

) Conocer y aprobar la Mewrla Anual de las Actividades del
Departanento.

k) Convocar las plazas de alumnos colaboradores wuel

Departamento.
1) Cuantas otras les atribuyan los presentes Estatutos y de-
4s disposiciones legales vigentes.

Los acuerdos del Consejo. de Departameuto deberdn quedar
recogidos en un Libro de Actas que se abrird a tal efecto.

El Consejo de Institutu estara compuesto por tudos los-
Profesores que presten sus .servicios habitualmente en el
mismo, asi cuomo por una representacién  de Ayudantes,
Becarios, Alumnos de tercer ciclo y personal de
Adninistracidn y Servicios, adseritos ai misto. El estaoble-
cimiento de los niveles de representacién de cada uno de
ellos serd fljado por el Claustro Universitario. Serd coupe-
tencia del Consejo de Instituto, la elaboracidn del
Reglawento a que hace referencia el articulo 42.

Son funciones del Consejo de Iustituto :

Eiegir y revocar mediante wocidn de censurd al Direcior
dJel Instituto.

~

a

Establecer las directrices generales de funcionamiento
del Instituto.

b

~

¢) Eiaborar. los pianes de docencia del Instituto, ast coiw

las previsiones ue desarrollo de los wuiswos, Sus exigen-
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SECCION

d)

e)

r

cias académicas
procediniento de evaluacién.

Inforuar los convenios dJe colaboracidn con otrus Centros
o Entidades, de cardcter pablico o privado.

Aprobar o inforuar, en su caso, los proyectos, prujramus
y merorias de iavestigacion realizadas o por reulizar en
o por el Instituto.

Participar en el pruceso y seleccidn del profesorado del
Instituto y otru personal docente o invest:igador adscrito

al misuwo, de acuerdo a lo estublecido en los presentes

Estatutos.

g) Aprobar la distribucién del presupuesto del Instituto.

h) Conocer y aprobar la Memoria Anual de las actividades del
Instituto.

i) Cualquiera

otra funcibn propia del Instituto

Universitario que no sea atribuida expresamente a su
Director por estos Estatutos.

SEXTA:

DIRECTORES DE  DEPARTAMENTOS O  INSTITUTOS

UNIVERSITARIOS

Art. 100.-

Art.ivl.-

Art.102.-

Art.103.-

Art.104.-

Art.105.-

Art.106.-

La direccién de los Departamentos corresponderd a uno de sus
Catedriticos y de no haber candidatos de esta categoria a

uno

riodo de dos aflos reelegible consecutivamente,
acuerdo mayoritario del Conseju dJde Departamento,

los
que

de sus Profesores Titulares. La eleccién serd por un pe-
mediante
salvo en
ca3os de Departamentos con dos o mds Catedrdticos, en
sélo serdn reelegibles una sola vez.

El Reglamento de Régimen Interno del Departamento regulard
el nombramiento y funciones del Secretario del Departamento.

El

procedimiento para 1la eleccidn de los Directores de

Institutos Universitarios se regird por las mismas normas

que

las seflaladas para los Directores de Departamentos, de-

tiendo recaer el nombramiento, de acuerdo con el articulo 21

de

la Ley de Reforma Universitaria, en uno de sus

Catedraticos o Profesores Titulares.

Son

a)

1)

2)

La
de

funciones del Director del Departamento o Instituto:

Coordinar y controlar el cumplimiento de los planes de
docencia y las lineas de investigacién.

Convocar y presidir el Consejo de Departamento o
Instituto y fijar el orden del dla de sus reuniones.

Representar oficialmente al Departamento o Instituto.

Ejecutar y ordenar ejecutar las decisiones de los érga-
nos de los Departamentos o Institutos y velar por el
cumplimiento de las mismas, y cualquiera otra que le sea
encomendada por los érganos de la Universidad o por los
presentes Estatutos.

CAPITULO III: DfSFOSICIONES COMUNES

La dedicacién a tiempo completo del profesorado univer-
sitario’ serd requisito necesario para el desempeflo de
Organos Unipersonales de Gobierno, que en ningin caso
podrén e jercerse simulténeamente.

Los Profesores y Personal de Administracién y Servicios
que Se integren en cualquier 6rgano de gobierno de los
definidos en este titulo, deberan encontrarse en 3itua-
cién de activo.

eleccién de los representantes de los distintos sectores
la Comunidad Universitaria en los 6rganos Colegiados de

Goblerno, asi como la elecciédn de los Organos Unipersonales
cuando aquélla sea su forma de designacién, se regirin por

las normas

establecidas en estos Estatutos y por el

Reglamento Electoral que las desarrollen, el cual habrd de
ser aprobado por mayoria absoluta del Claustro.

1

2)

3

Serdn electores y elegibles con caricter general todos
los Profesores, Ayudantes, Becarios y miembros del
Personal de Administracién y Servicios, que presten 3us
servicios en la Universidad de C4diz en la fecha de-con-
vocatoria de elecciones, asi como todos los estuulante.s
matriculados en dicha fecha.

Las causas de incompatibilidad e inelegibilidad serén
las establecidas en las leyes y en los presentes
Estatutos.

Nadie podré ejercer el derecho de sufragio o ser candi-

docentes y discentes, y su desarrvilo y

Art.107,.-

Art.10d.-

Art.109.

art. tiu.-

1)

&)

0

2)

g

-

1)

2)

4)

1)

dato, si no figura en el censo oficial correspondiente.
A tal efecto la Secretaria General de la Universidad y
la de los diversos Centros tendrin debidamente actuali-
zados los censos electorales correspondientes, que se
hardn piblicos en el momento de efectuarse la convocato-
ria de las respectivds elecciones. En el plazo mAximo de
diez dlas habrén de presentarse las oportunas reclama-
ciones contra las eventuales irregularidades que pudiera
presentar dicho censo.

El derecho de sufragio es universal,
directo y secreto.
por delegacidn.

libre, igual,
En ningin caso se admitiri el voto

La eleccidén para el Ciaustro y dewds Organos Colesiados
se celebrard, prererentewente, en el priver triuestre
del cursu académico y, en todos los casos, en dias lec-
tivoo.

Las elecciones de representantes para Orjanos Colegiados
se  sustanciardn mediante el sistena Je  candidatura
abierta en cada estamento, entre los canuidatos previa-
wente proclawvados, mediante el sistema de voto liwmitado,
correspondiendo a cada elector el derecho a volar hasta
un nixito del 75% del total de puestos a cubrir en su
estamento. Si sélo fuese uno el puesto de representante
u elegir o si se tratase de elecciones a Organos
Unipersonales, la votacién serd uninominal.

La representacién es personal e intrasferible.

Las vacantes que se produzecan en los puestos de repre-
sentacién serdn cubiertas por los candidatos siguientes
wue iwuvieran outenido iayor nimerv de votos en la elec-
cién anterior. De no resolverse las vacantes por este
procedimientu se convocardn elecciones parciales para
cuurirlas, siempre Gue esta circunstancia no se produzca
en el Gitimo aflo Jde wandato, y ello sin perjuicio de lo '
dispuesto en el articulo 82 de los presentes Estatutos.
Las vacantes producidas en los Organos Unipersonales se
cubrirdn necesariamente mediar']r,e nuevas elecciones, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 70.4 de los
presentes Estatutos.

La convocatoria de nuevas elecciones habr de realizar-
se, como miniimo, quince dias antes del término del man-
dato de los representantes, debiendo oelebrarse las
uiswas en el plazo mdxiwmo de treinta dias lectivos, sal-
vo lo dispuesto en el articulo 60.2 en relacién a la
convocatoria del Claustro.

Hasta tanto no sean proclamados 105 nuevus representan-
tes, seguirdn en funciones los anteriores.

A partir de la fecha de convocatoria de elecciones, se
abrird un proceso electoral que constari de tres fases:
Presentacién de candidatos, campafla’ electoral y vota-
eién.

A partir de dicha fecha, podrdn celebrarse libremente
reurniiones electorales o actos de propaganda electoral.

Cuando dicihas actividades entrafien al;una alr,en:cmn ue
la actividad docente, administrativa o laboral, los pro-
ponentes del acto solicitardn la correspondiente autori-
zacién a los Decanos o Directores de los Centruvs, y en
su caso al Gerenie.

Contra las decisiones denegatorias se
correspondiente recurso ante la Juuta Flectoral de la
(niversidad, que habrd de resolver en el plazo wdXino
de 48 horas. Ijualmente cualquier violucidn o ingerencia
o limitacién en estos actos podrdn ser recurridas ante
la misma Junta Slectoral.

podrd elevar el

La Junta Electoral de la Nniversigad y las Juntas
Electorales ue Centro son las encargadas de la organiza-
cién de lus procesos electurales, proclauacién de reoul-
tados, resolucidn de las ipugnaciones y recursos Jue
se pudleran presentar y cualjuiera otra funcidén gue se
les atriovuya por el Iezlanento Electoral.

La Junta flectoral de lia flniversiuvad estard formaua por:

a) El Rector o en su caso el Decanv o Director de wayor
antijledad en el car_o, en el supuesto de que aguél
resuitara incubipatlble, de acuerdo & lo previsto en
el apartado 4 de este articulo quien la presidira.

Profesores

L) Un representante de los

Titulares.

Catedraticos s

¢) Un Ayudante o Becario.

d) Un Aluuno.
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Art.111.-

Art.112,-

Art.113.-

Art. 114, -

e) Un niewbro del Personal de

Servicios.

Aduinistracidn oy

La Junta flectoral de la Universidad estard asistida por
el Secrelario General de la Universidad, que tendrd voz pe-
ro no voto. Los uiemlros anteriores serin elegidos por sus
propios representantes en el Claustro.

3) Las Juntas Riectorales de Centro serin cowpetentes para
ragular las elecciones que Se circunseriban a  las
Facuitades o Escuelas. Su cowposicién serd seisejante a
ia de la Junta Rlectoral de la Universidad, siendo ele-
gidos en este caso sus miewdros por las respectivus
Juntas de Facultad o Escuela. Ser4 presidida por el
Decano o Director, y si éste fuese incompatible de con-
formidad con lo establecido en el pArrafo siguiente, lo
serd por el Catedritico o Profesor Titular de mayor
antiguedad en el Centro.

4) La condicién de miembro de una Junta Electoral es incom-

patible con la presentacién como candidato a las elec-

ciones sobre las que haya de actuar. A tal efecto, en
las elecciones de los miembros de las Juntas Electorales

se procederd a la designacién de un miembro titular y

otro suplente.

5) Contra las decisiones tomadas por las Juntas Electorales
de Centro se podrd recurrir ante la Junta Electoral de
la Universidad.

1) La eleceién de los miembros del Claustro se hard por
Centro y por los distintos estamentos.

2) La determinacién del nlmerv de representantes que co-
rresponde a cada estamento en cada Centro, resultard de
aplicar al nimero total de representantes de este esta-
mento en el Claustro, el coeficiente de proporcionalidad
obtenido "al dividir el nimero de miembros del estamento
en el Centro respectivo por el nimero total de miembros
del mismo en todos los Centros.

Para los supuestos de conflicto de competencia en materila
universitaria, se afirma la supremacia de los Organos de
Gobierno Generales de la Universidad sobre los Organos de
Gobierno de los Centros.

1) Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Claustro,
la Junta de Gobierno y el Consejo Soclal, agotan la via
administrativa y pueden ser impugnados directamente ante
los tribunales de lo contencloso-administrativo, de
acuerdo con la normativa vigente.

2) Las resoluclones y acuerdos de los restantes érganos de
la Universidad son susceptibles de recurso de alzada an-
te la Junta de Gobierno. En este supuesto la interposi-
cibén del recurso podrd sus pender la ejecucién del acto,
cuando de lo contrario puedan producirse perjuicios de
dificil reparacién o cuando el interés piblico no sea
menoscabado por la falta de ejecucién inmediata.

1) E1 Claustro Universitario puede exigir la responsabili-

dad del Rector mediante la adopcién, por la mayoria ab-
soluta de sus componentes, de una mocién de censura.

La mocidn de censura deberd ser presentada al Claustro
al menos por un 20% de los componentes del misna y no
podra ser .votada hasta que transcurran cinco dias deade

su presentacién. El Claustro habri dé ser convocado en

un plazo miximo de 15 dias desde la presentacibén de la
mocién. : .

La aprobacién de la mocién de censura supondrd la des-
titucién del Rector, e igualmente el cese alcanzari a
los Vicerrectores y Secretario General a excepcién de lo
dispuesto eh el articulo 70.4. - :

Si la mocién de censura ho fuese abmbada, Sus signa-
tarios no podrdn presentar otra hasta transcurrido un
aflo.

2) En los mismos términos Se procederd ante la Junta de

Facultad o Escuela en lo relativo a su Decano o
Director.

. TITULO III: DOCENCIA E INVESTIGACION

CAPITULO I: DOCENCIA

SBCCION PRIMERA: DISPOSICIONES GENERALES

Art.115.-

El acceso a los Centros de la Universidad de C&diz y a sus
diversos ciclos de enseflanza estard condicionado por la ca-
pacidad de aquellos, la cual serd determinada por la Junta

Art.116.-

Art.117.-

de Gobierno, con arreglo a los mddulos objetivos que esta-
blezca el Consejo de Universidades.

Con objeto de que nadle_quede excluido del estudio en la
Universidad. por razones econémicas, la Universidad de C4diz
instrucentard una politica general de becas, ayudas y cré-
ditos a los estudiantes, a la vez que establecerd modalida-
des de exencién parcial o total de tasas académicas.

La docencia, como una de las funciones esenciales de la
Universidad de C4diz, serd atendida y mejorada con todos
los medios a su alcance, asi como con el estudio e implan-
tacién racional de nuevas técnicas y métodos educativos.

Art.116.- 1) En el ejercicio de sus funciones de enseflanza y de inves-

Art.11y.-

Art.120.-~

Arv.121.-

Art.122.-

Art.123.-

tizacidén, los miembros de la cowunidad uaiversitaria go-
zan de la libertad acauémica reconocida y garantizada por
ia Constitueidn y el Bstado.

2} La livertad acadéuica incluye 1a libertad de pensasiento
J de expresidén, la libertad de enseRanza, de
investigacién y de estudios. :

5) Ei ejercicio de esta libertad tiene sus limites en los
objetivos asignados a la Universidad, los programas de
enseflanza y de investigacién que le sean dados, y en los
mwedios materiales y financieros de que disponga.

Con el fin de ateunder en su &uvito la deuanda socilal de en-

-sefianza y de. formacién, la Universidad de C&diz desarrolia-

ré Ldsicavente cuatro ilneas de actuacién :

a) Enseflanzas encaminadas a la obtencién de grados Qque
culminen con la obtencién de titulos y diplomas howolo-
zados por el Estado.

b) Ensefanzas encawinadas a la ootencién de diplomas y ti-

tulos libremente definidos por la Universidad.

c) Enseflanzas de reciclaje y de foruacién continuada a

nivel universitario.

d) Ensefanzas encawminadas a la forumcién y perfeccionamien-
to docente de su profesorado. :

La Universidad de CA&diz fouentard la enseflanza y formacién
universitaria dentro de aquellas &reas del conocimiento hu-
wano que no se iwpartan en la actualidad y que se conside-
ren de interés.

1) Los dilerentes Centros de la Universidad promoverin la
evaluacién de la docencia con el objeto de conseguir me-
jores indices de calidad.

2) A tal fin, en cada Centro se creard una Comisién de se-
yuimiento y perfeccionamiento de la docencia que en
éllos se imparta, en la que deber&n estar representados
todos los estamentos de la Comunidad Universitaria di-
rectamente involucrados en la docencla que sea objeto de
consideracién. La couposicién de dicha Comisién serd de
caricter paritario.

Las directrices y crifterios objetivos de evaluacién de

3)
las referidas Comisiones serédn estavulecidas por la Junta
de Gobierno, a propuesta de la Comiszién de Ordenaclén
Académicu, Profesorado y Alumnos de la Universidad.

4) Los inforues emitidos por la Cowisifn a que alude el p4-

rrafo 2, serdn remitidos al Decano o Director para ser
sometidos a la consideracién de la Junta de Facultad o
Escuela y de la Junta de 5Sobierno. .

Sin perjuicio de lo antérior, todo Departamento elaborard
anualmente, durante el mes de junio, una Memoria acerca de
la actividad docente e investizadora de su proiesorado.

Una copia de dicha Meworia deverd ser dJepositada en la
Secretaria del Centro, y en su caso, en la Biblioteca del
uismo, quedando a diszposicién-piblica.

La convalidacién de estudios cursados en Centros académicos
espafioles o extranjeros serd competencia de la Cowisidn de
Ordenacién Acadénica, Prufesorado y Alumnos, a través de
Couwislones Delegadas de Convalidaciébn que a tal efecto, ha-
bran de tener necesariacente en cuenta el infore dei
Departamento afectado. Tales Coumisiones se ajustardn a los
criterios generales que acuerde el Conse jo de
Universidades.

SECCION.SEGUNDA: PLANES DE ESTUDIO

Art. 24, -

Los estudlos universitarios se estructurardn en tres ci-
clos. La superacién del primero de ellos dard derecho, en
su caso a la obtencién dJdel titulo dJde Diplouado, de
Arquitecto Técnico o de Ingeniero Téenico; la del sesundo,
a la dJdel titulo de Licenciado, de Arquitecto o de
Ingeniero, y la del tercero, a la del titulo de Doctor. Por
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Art.125.~

Art. 125, -

parte de la Junta de Gobierno se establecerdn las condicio-
nes de convalidacién o adaptacién para ei paso de un cicio
a otro.

1) Los planes de estudio de aquellas ensefianzas encaminadas
a la obtencién de titules y diplomas houologados por el
Estado serdn elaborados por la Universidad, de acuerdo
con las directrices de tipo general emanadas de 105 po-
deres plblicos. ’

2) A tal fin, en cada Centru se creard una Comisién encar-
gada de evaluar los planes de estuuio vigentes y de
foruular wodificaciones a loz wisuos, cuya propuesta,
tras ser apruvada en Junta de Fuculvad o Escuela, serd
remitida a la Junla de Gobiermo pdra su aprobacién y ul-
terior remisinn al Consejo de Universidades.

3) La couposicién de la referida  Comisidn  serd . la  si-

juiente :

- Un 50%-de Catedriticos y Profesores Titulares.
- Un 15% de Ayudantes y Becarios.
- Ui 307 de Alumnos.

4) En todo caso, los planes de estudio deberdn incluir una
weloria razonada de los objetivos a cubrir y los medios
aecesarios para conseguirlos, la organizacidn secuencial
5 no de los estudios, las materias que deberan cursarse
obligatoriacente y, en su caso, las de cardcter optati-
w, el contenido de lag miswas, su régiien de Incoupati-
bilidades y dJe convalidaciones, 1los periodos de
escolariuad y los trabajos o prdcticas a realizar por
105 estudiantes.

) Asimimx}, al organizar los planes de estudio, y sieupre
que la naturaleza de éstus lo peruita, se tenderd a que
el estudiante pueda estructurar su propio curriculunm y
Jdisponga de su rivmo de progresidn de los conocimientos,
dentro Jde los limites gque reglamentariavente se esta-
blezean.

e

5) La Universidad dard la conveniente publicidad a los pla-
nes de estudios, calendarios, horarios y actividades que
haya Jde desarrollar.

1) Los planes de estudio de las ensefanzas encaminadas a
la obtencidén de titulos y diplomas libremente
definidos por la Universiad de C&diz, seran elabora-
dos de conforjidad con las directrices que en 3u dia
apruebe la Junta de Gobierno.

2) Dichas directrices deberdn contewplar, cowo minimo, la
presentacién de una wemoria razonada de los objetlvos a
cubrir con los referidos estudios y los medios persona-
les y materiales necesarios para conseguirlos; la orga-
nizacién de materias de estudio necesarias para la
obtencién del titulo o diploma, su contenido y sus in-
compatibilidades; los periodos de escolaridad y los tra-
bajos o précticas a-realizar por los estudiantes, asi
como la titulacién o nivel de estudios minimo para tener
acceso a este tipo de ensefanza.

—

Igualimente, se tomard en consideracién la posibilidad de
concretar acuerdos con otras Universidades o con otras
Instituciones publicas o privadas, siempre que ello re-
dunde, en una mAs completas y mejor formacién de los
alumnos matrigulados en dichos cursos.

3

4) Corresponderd al Consejo Social de la Universidad fijar
el régimen econdmico~adninistrativo de dichos cursos,’
para cuya financiacidn se contard especialmente, con los
ingresos que originen, los cuales, tras ser incorporagos
al Presupuesto General de la Universidad, seran aplica-
dos total o parcialmente con aquel especifico fin.

SECCION TERCERA: GRADO DE LICENCIADO

Art.127.~

En el plazo de un afio a parlir de la entrada en vigor de
los presentes Estatutos cada Junta de Facultad presentard a
la Junta de Gobierno un proyecto regulador de los procedi-
mientos conducentes a la obtencién de Grado de Licenciado.
La Junta de Gopierno deberd aprobar tal proyecto en el pla-
2o de 3eis meses desde su recepcién.

El Grado de Licenciado no serd necesario para iniciar los
Estudios del Doctorado a partir de la entrada en vigor de
1a totalidad del Real Decreto 185/1.985.

SECCION CUARTA: ESTUDIOS DEL DOCTORADO

Art. 128,

Los estudios dei Tercer Ciclo se realizardn bajd la direc-
¢i6n y responsabilidad de un Departawento de la Universidad
de Cédiz.

Art. 129.-

Art.15u.-

arg, 131,-

Art 152.-

Art.133.-

Art, 14—

Art. 135.-

Art, 136.-

Art. 137.-

Art.130.-

Para la obtencién del Titulo de Doctor es necesario :

a) Estar en posesién del Titulo de Licenciado, Ingeniero
Superior o Arquitecto.

b) Superar los
Doctorado.

¢) Prasentar, Jefender y aprovar una tesis uoctoral, con-
sistente en un trabajo original de invesiigacidn,

cursos o seminarios del Program de

Los prograuas de doctordadv se estructurariin en cursos o se-
Jinarios, y tendrdn couwo finalidet la especializacibn del
estuuidante de tercer ciclo en un campo cientifico, téenico
0 artistico Jdeteruinado, asi couwd su foruacidn en las téc-
nicus de investijaucién.

Los projrauas de los eotudios del tercer ciclo seran pro-
Juestos y coordivados por uun Departawmento Universitario,
yue se respoitsavilizara de los wisuos.

Los prograwas de doctorado deserdn cowpreader :

a) Cursos y seuinarios relacionados con la metodologis y
foriacidn en téenicas de investigacidn.

b) Cursos y seminarios sobre las materias bdsicas de los
caipos clentificos, téenico o artistico a los que esté
dedicado el Prograua de Doctorado correspondiente,

e¢) Cursos y seainarivs relacionados con canpos afines al
del Prograta y yue sean de inlerds para el proyecto de
Tesiz Doctural del Doctorando.

En la Universidad se constituird-al menos una Cowisién de
Doctorado que reguiard 1as activiacades relacionadas con
105 estudios de este eiclo universitario, con arreglo a las
disposiciones que para la obtencién del titulo de Doctor
aprovard el Govlervo, a4 propuesta del Consejo de
Universidades.

1) Correspondera a la Cowisién de Doctorade realizar una
valoracidn de las prupuestas Jde cursos y selinarios que
foruulen los Departamentos, mediante la asignacién de
eréditos, tomando en consideracién para ellos sus aspec-
tos cientificos, nlmero de horas de docencia y cardcter
tedrico-prictico que suponga el desurrollo de su conte-
nido.

IS

Asimiswo, corresponderd a la Comisién determinar el nd-
nery @inimo de aluunos que deberdn estar watriculados en
los diferentes cursos y sewinarios para que éstos puedan
tener lugar.

3) La Couwisién de Doctorado aprobard y hard pablica la

relacién de Prugramas de Doctorado, especiricando el nd-
mero Je plazas existentes en cada Programa de estudios.

Caso de que el nfimero de aspirantes a cursar los estudios
de Doctorado sca superior al de plazas ofertadas, el
Departamento responsavle dc su direccién realizari la se-
leccidn de aquellos en funcidn de lus méritus acadénicos y
de investizacibn que concurrai en cada uno de ellos.

1) Los aspirantes podran acceder a Prograuds de Doctorado
de cualyuier Departauentv relacionado académicamente can
su carrera Uaniversitaria de procedencia.

2) Pese a ello, en el caso de yue el aspirante solicite el
acceso a un Programa de Doctorado de un Deparlauento
distinto a les contewmplados en el pirrafo anteiior, la
Comisién de Doctorado resglverd previamente a la selec-
cidn, sobre la posivilidad de a los acceso a los
estudios correspoudientes.

Los Cursos y seninarios correspondientes al Prograua de
Doctorado deberdn ser cursados en el plazo miniw de dos
afios académicos, siu perjuicio ue lo estaviecido en el Real
Decreto 185/1.98L.

El Doctorando presentard, antes de terinar el Programu de
estudios de Doctorado, un Proyeclo de Tesis Doctoral, el
cual deberd incluir una memorida en la que se detallie el te-
ma del Proyecto de investigacién, revisién de los conuvei-
wmientos, hipbtesis de trabajo y umterial y wmétodo de
estudio, adjuntado taumbién la aceptacibn expresa del
Director de la wlsma,

La referida memoria serd sowetida a la consiueracién de
una Cowisidén integraua por tres Profesores Doctores de los
Cuerpos Docentes uaiversitarios de los ilategrados en el
Departauento, quienes aprubardn o rechazarén el Proyecto de
investizacién dando cuenta de suU resolucidn totivada a la
Couisidn de Doctorado de la Universidad, pard Su aprovacién
definitiva.

Para ser director Jde Tesis bastard estar en posesidn del
grado acadéuico de Docror.
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‘Art.133.-

Art. 14y, -

Art.141.-

Art, 142.-

Serd requisito mecesario para poder realizar la lectura y
Jdefensa del trabajo de Tesis NDocloral, que haya transcurri-

do

al menos un afto a partir de la aceptacién definitiva del

Proyecto por la Comisibén de Doctorado de la Universiad.

1)

P

1)

v

4)

5)

1

La Comisién de Doctorado de la Universiad de CAdiz esta-
r4 foruada por cineo Profesores Doctores de los Cuerpos
Docentes Universitarios, quienes desempefardn las fun-
ciones que les atribuyenh los presentes Estatutos y dewds
disposiciones legaies que le sean de aplicacidn.

La referida Cowisién wserd nowbrada por la Junta de
Gobierao de la Universidad, a propuesta de la Cowisién
de Ordenacidn Acadéuica, y Sus wieubrus serdn designados
para un periodo de tres afos.

Los Triounales eticargados de juzzar las Tesis Doctorales
seran nomorados por el lector de la Universidad, a pro-
puesta de la Comisidén de Doctorado oido el Departamento,
el Director de la Tesis y ios especlalista que dicha
Conisidén estime oporiunu consultar.

Los Trivunales estardn constituidos por c¢inco niewbros
Jeviendo respetarse en su couposicidén los siguientes re-
yuisitos:

Touos - 103 wieubros habrdn de estar en posesién del
Tituio de Doclor y ser especialista en la materia a que

se refiere la Tesis o en otra gue guarde afinidad con la

WiSeR.

En todo caso, deverdn foruwar parie del Tribunal al cenos
tres Profesores Universitarios de la Universidad espalio-
wa de los cuales nunca podrd haver wds de dos del mismo
Departamento, ni wéd3 de tres de la misima Universidad.

En ningln caso podrén foruar parte del Tribunal el
birector de la Tesis ni el Tutor.

Actuard cowo Presidente del Tribunal encargado de juzgar
la Tesis Ductorai el Profesor Je mayor nivel académico y
Je mis antigledad en el Cuerpo. Coo Secretario del
Triounal lo har4 el de menor nivel académico o en su ca-
s0, el de renor antigiledad en la obtencién dei Grado de
Doctor. :

Los Profesores pertenecientes a los Cusrpos Docentes
Universitarios podrdn foruar parte de los Tribunales de
Tesis Doctorales aunque se hallaren en situacién de ex-
cedericia o jubilacién.

La financiacién de los Cursos y Sewinarios de Doctorado
correrdn a cargo de la Universidad, para cuyo fin los

ingresos originados por las tasas de matricula, tras ser in-
corporado al Presupuesto General de la Universidad, reverti-
rdn a
funcién de los ingresos a que hayan dado lugar, con el espe-
cifico fin de subvencionar los gastos materiales originados
por los Cursos y Seminarios, asl como la retribucién del
Profesorado ajeno a la propia Universidad que intervenga en

los Departameritos organizadores de aquéllos, en

- los miswos.

2) La Universidad de C4diz establecerd modalidades de exen-

¢ién parcial o total de pago de tasas académicas_ de los
Cursos y Seminarios del Doctorado para los Ayudantes y
Becarios.

CAPITULO II: INVESTIGACION -

. Art, 143.-

Art.1hd.-

Art. 145, -

Art. Ho.-

Art W4T~

La Universidad de C&diz asume los conceptos relativos a la

investigacién como parte fundamental de la actividad uni-

versitaria,
ejercicio de la funcién docente y couo deber de los

cowo condicibén indispensable para el pleno

Profesores y Alwanos.

la

Universidad de CAdiz asure, lgualmente, el criterio de

atender a la investigacién bisica y a la aplicada a la re-
solucién cientifica de los problemas y necesidades socia-
les. -

Se

{avorecerd el desarrollo de pmgrénnas

multidisciplinarios en campos de especial interés por su
relevancia social, cultural o incidencia econdmica, pres-

tando especial atencién a los intereses de la Cowuniuvad-

Andaluza.

Igualmente, se tenderd a que la metodologia docente ponga'

al

estudiante en contacto con las técnicas de investigacibn

a fin de posibilitar sy formacién cows investigador.

1)

La Universidad, a través de su Comisibn de
Investigacién, organizard, atendiendo a criteriocs de
economia y efleacia, *la distribucién de los recursos
disponibles-para las tareas de investizacidn.

Art, 145.-

Art. 149g,-

Art.150.~

2

4)

La
ca

sus

Para mejor aprovechauiento de estos recursos en este 4m-
bito, se tenderd a la formwacién de unidades acplias de

investigacién en el seno de los Departamentos e
Institutos.

Asimisio, se fomentard la courdinaeidn de investigucio-
nes a  través de  planes especificos con  otras
Universidades. ; Ceniros de Investigucidn.

No obstante lu dispuesto con anterioridad, ; a fin de
estituiar y articuiar el desarrollo de la investigacidn,
se atendera devidamente al equipaniento bdsico y especi-
fico de las unidades de investigacidn inteygrados en los
Departaventos e Institutos.

Los medios instrumentales y de acceso a la investigacién
de la Universidad de C&diz estardn a disposicién de to-
dos los investigadores que 1ntegren la Cowunidad
Universitaria.

Universidad de Cadiz evaluard y durd publicidad periddi-
acerca de la actividad investigadora llevada a cabo por
mlebrus o el su seno. A este fin, la Junta de

Gobierno, previo dictdmen de la Comisién de Investigacidn
establecerd las directrices generales para la evaluacién de

la

labor ‘investigadora, towando necesariauente en conside-

racidn para ello, las disponigilidades uateriales y de per-
sonal de las diferentes unidades de investigacién.

1)

2)

3

4)

5

1)

.Los Departamentos y los Iastitutos Universitarios y su
profesorado a través de los mismos podran contratar con
entidades pdblicas o privadas, o con personas fisicas,
la realizacién de trabajos de cardcter cientifico, tée-
nico o artistico, asi cow el desarrollo de cursos de
especializacidn, siempre que no suponga perjuicio alguno

para el cuuplimiento de las tareas propias de la
Universidad.
La autorizacibén de Proyectos de Investigacién financia-

dos a los que se refiere el apartado anterior, corres-
ponderd a la Junta de Gobierno previa presentacién e
inforte favorablé de la Comisién de Investigacién.

La Junta de Goblerno elaborard un reglamento al que ha-
brd de ajus-tarse la tramitacién de los conciertos de
esta naturaleza observando en el misw las disposicio-
nes legales vigentes. .

Asieismo, y con cardcter excepcional, para estos conve-
nios se arbilrsrd un procedimiento aduinistrativo lo
suficlentemente flexible y 4gil a efectos de que la tra-
witacibn econdaico-adninistrativa de los wiswos sufra la
menor dewora posible.

El Rector es la autoridad competente para firmar en nou-
bre de la Universidad, los convenios de colaboracién o
de investigacién con. entidades piblicas o privadas que
supongan la intervencién de algin Centro, Departamento
o Instituto de la Universidad. .

Los recursos procedentes de 1os contratos para la reali-
zacién de trabajos cientificos, téenicos o artisticos o
cursos de especializacién, desarrollados por los
Departauwentos, Institutos Universitarios [} por
Profesores de la Universidad de CAdiz, se distribuirdn
de la siguientes forma: . C .

a) Parte serd destinada a sufragar todos los gastos wa-
teriales y de personal, que supangan la realizacién
del trabajo o el desarrollo del curso. En dichos gas-
tos se incluirdn: la adquisicién de material, retri-
bucién de otro personal no investigzador,
indemnizacién por dietas y viajes, costos de impren-
ta, utilizacién de otros servicios y gastos andlogos.

b) Parte serd destinada a la reouneracién de los
Profesores por sus actividades derivadas del cumpli-
miento del contrato.

c) Parte serd destinada al Departamento o Instituto
Universitario o Seccién Departamental correspondien-
te, para increwentar sus fondos propiocs para la in-
vestigacién.

d) Parte serd destinada a incrementar el crédito en el
concepto de gastos que la Universidad de Cadiz desti-
. na a investigacién.

2) Las remuneraciones a que se refiere el apartado b)
del eplgrafe anterior se ajustardn a lo siguiente:

a) Cuando la cantidad que quede después de la deduccidn
de los ga'stos reseflados en el apartado a) sea igual o
inferior a cinco veces 10s honorarios brutos mensua-
les de un Caterdratico de Universidad con dedicacién
a tiempo completo, la Universidad se reservard el 15%
de dicha eantidad. El1 resto serd atribuido a 1los
Profesores que hubieran realizado el trabajo.
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Art.151,-

b) Cuando la citada cantidad exceda el referido techo
econdmico, la Universidad se reservard adewis el 40%
de la parte excedente, El resto se distribuiri entre
los Profesores.

¢) De la cantidad total percibida por la Universidad, el
70% serd destinado a la Seccidn Departacental,
Departanento o Instituto Universitario en que se haya
efectuado el trabajo, para la dotacién de medios. El
resto se empleard con criterios redistributivos en
aquellas &reas que, por la naturaleza de su investi-
gacidén, sean menos beneficiadas en la captacién de
recursos externos, asi como para la financiacién de
los extremos contemplados en el artlculo 269 de los
presentes Estatutos.

3) En ningdn caso la cantidad percibida anualmente por un
Profesor universitario con cargo a los contratos a que
se refiere el Real Decreto 1930/1984, podrd superar a
los haberes brutos anuales winimos de un Catedritico de
Universidad, en régimen de dedicacién a tiempo completo.

4) Las cantidades que, en virtud de los limites dispuestos
en el artQ 5 del citado Real Decreto, no pudieran ser
percibidas por el Profesorado, pasarin a incrementar las
partidas destinadas a la Seccibn Departamental,
Departamento o Instituto Universitario, respectivamente.

5) Los miembros del Departamento o Instituto Universitario
afectado por la firma de un contrato no vendrdn obliga-
dos a participar en su ejecucién, sino en virtud de com-
promiso previo manifestado por escrito.

6) La Junta de Gobierno asegurard la publicidad de las
cantidades percibidas por este concepto por
Departawento, Institutos Universitarios, Servicios y to-
do el personal que participe en la distribucién de aqué-
llas.

7) E1 Rector podrid ordenar auditorias sobre la gestién
econbémica de los contratos a que alude el Real Decreto
1930/1384.

TITULO IV: COMUNIDAD UNIVERSITARIA

1) La Comunidad Universitaria de la Universidad de CAdiz
estard formada por el Profesorado, Ayudantes y Becarios,
los Alumnos y el Personal de Administracién y Servicios
de la miswma.

2

La pertenencia a dicha Comunidad implica el acatamiento
de los presentes Estatutos y la obligacibén de servir al

al cuapliaiento de los fines de la Universidad.

CAPITULG I: PROFESORADD

SECCION PRIMERA: DISPOSICIONES GEYERALRES

Art.152.-

Art.153.-

Art.in4.-

Art. 155.-

Art. 156, -

Foruardn parte del Profesorado de la ‘niversidad de Cadiz
quienes, por nowbramiento o contrato, desewpefen tareas do-
centes ¢ investigadora en los Centros de aguéllas.

1) B1 profesorado de la Universidad de CAdiz estard couasti-

tuldo por funcionarios docentes de los
Cuerpos: Catedraticos de Universidad, Profesores
Titulares dJde Universidad, Catedrdticos de Fscuelas
Universitarias y Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias. !

siguientes

2) No obstunte lo establecico en el parrafo anterior, la
Universidad de Cadiz, podri contratar, tewporaluente, y
dentro de sus previsiones presupueslarias, Ayudantes,
Prufesores Asociados y Profesores Visitantes, en ias
condiciones que establece la Ley de Reforua
Universitaria y estos Estatulos.

1) Ser& requisito indispensable para Jesarrollar cualquier
funcidn docente de la Universidad de Cadiz, estar en po-
sesién del Titulo de Licenciado.

2) No obstante lo anterior, para la contratacibn &n las
Escuelas Universitarias, se exigirdn los niswws requisi-
tos que para concurrir a las Oposiciones del Cuerpo para
el’que vaya a ser contratado.

1) Los Catedraticos y Profesores Titulares de Universidad
tendran plena capacidad docente e investigadora.

2) Los Catedré§1¢os y Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias tendrdn, asiiismo, plena capacidad docen-
te y, cuando se hallen en posesién del Titulo de Doetor,
plena capacidaa investigadora.

E1 Profesorado Universitaric ejercerd sus funciones prele-
rentenente en régimen de dedicacién a tiempo cowpleto o
vien a tiempo parcial.

Art. 157.-

Art. 158.-

Art. 159.-

Pese a qua el régimen retrivuvivo del Profesorauo
Universitario tendrd cardcter uniforwe en todas las
Universidades y serd fijado por el Gobierno, el Conse jo
Social de la Universidad de C4diz, a proupuesta de la Junta
de Gobierno, podra acordur cun cardcter individual la asig-
nacién de otros conceptos retributivos, en atenciédn a exi-
gencias docentes ¢ investigaloras o a méritos relevantes.

Las Seccién de Personal de la Universidad de C4diz y bajo
la supervisién directa del Secretario General de la misma,
se encaryard de la organizacibén y custodia del Archivo de
Registro de todo el Personal Docente de la Universidad de
CAdiz.

El Profesorado de la Universidad de C4diz, se regird por lo
dispuesto en la Ley de Reforma Universitaria y sus disposi-
ciones de desarrollo, por la legisiacidn de Funcionarios
que le sea de aplicacién y, en su caso, por las disposicio-
nes de desarrollo que elabore la Couwunidad Auténoma de
Andalucia, asi cowo por 1o que prevean los presentes
Estatutos.

SECCION SEGUNWDA: DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO

Art , 160.~

Art.161.-

Art.162.-

Art.163.-

Son derechos y debéres de los Profesores de la Universidad
de C&diz, ademis de cuantos resulten de los presentes
Estatutos y de la legislacién aplicable, los siguientes:

a) La programacién, desarrollo y evaluacién de las ensefian-
zas a ellos encomendadas.

b) La investigacién en la Ciencia que profesan.

¢) La participacidn responsable en el gobierno y funciona-
oiento de la Universidad.

d) El desempeflo de cargos y comisiones para los que fueren
designados.

e) Actualizar y renovar sus conocimientos cientificos, asi

como su wetodologia diddctica.

f) Los que resulten de las bases de la convocatoria de los
correspondientes concursos a los Cuerpos de Funcionarios
Docentes o de las Comisiones de contratacién.

Son derechos de los Profesores de la Universidad de CAdiz,
adends de cuantos resulten de los presentes Estatutos y de
la legislacién aplicable, los siguientes:

a) Expresar las ideas y convicciones cientificas que libre-
mente asuman en el ejercicio de sus actividades' docen-
tes. )

b

=

Elegir y seleccionar los métodos de trabajo y elegir los
objetivos de investigacién que consideren oportunos, en
el marco de los planes de Investigacién de 1la
Universidad de CAdiz.

¢) Servirse de 1os elementos materiales destinados a fines
docentes y de investigaci6n, y lod demis elementos, lo-
cales e instalaciones universitarias, de podo adecuado y
con arreglo a las normas reguladoras de su uso.

d) Constituir asociaciones para la defe_nsa de sus intere-

ses. . .

e) Recibir honores, distinciones y tratamientos propios de
su categorla y cargo.

f) Estar informado suficientemente y tomar parte activa en
todo procedimiento de evaluacién de su actividad.

g) Tener una. remuneracién digna, con arreglo a su titula-
¢ién y a su dedicacién a las tareas docentes e investi-
gadoras en la Universidad.

h) Reunirse en los locales de la Universidad de C&diz con
lay limitacilones derivadas de las Disposiciones legales
vigentes y las posibilidades del Centro.

Son deberes de los Profesores Universitarios, ademids de
cuantos resulten de los presentes Estatutos y de la legis-
lacidn aplicable, los siguientes :

a) Inforuwar y responder de sus actividades docentes e in~
vestigadoras cuando para ello fueren requeridos.

b) Impulsar la’participacin activa del alumnado en las
clases tebricas y précticas, fomentando la creatividad.

¢) Residir dentro del distrito de la Universidad de Cidiz.

La Universidad de C4diz propiciard el general conocimiento
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de las actividades y obra ciéntit‘ica de sus Profesores, y
velard por el reconocimiento social de la dignidad de sus
tareas.

Art.164.-" 1) La formacién y perfeccionamiento del Profesorado es in-
herente a su propia actividad, A tal fin, la Universidad
de CAdiz fomentard la organizacién y la participacién
del Profesorado en Seminarios, Cursos, Congresos ¥y, en
general, cualjuier otra manifestacién cientifica similar
tendente a conseguir aquellos objetivos.

2

~

Se prestari especial atencién a la primera etapa de los
Profesores o Ayudantes que se incorporen a la
Universidad. '

Art.165.- 1) Los Profesores, con dedicacibén a tiempo completo, de la
Universidad de C4diz tendrén derecho a disfrutar cada
siete aflos, de una licencia especial a fin de ampliar o
completar 3us conocimientos en Centros nacionales o ex-
tranjeros, cuya duracién mdxima no podrd exceder de doce
meses.

Correponde a la Junta de Gobierno decidir sobre aguellas
concesiones, de acuerdo con las peticiones existentes,
lo3 Proyectos de actividades a desarrollar y las cir-
. cunstancias docentes de cada momento.

2

3

ped

Durante el disfrute de dicha licencia, los Profesores
conservardn los derechos econdmicos y administratives a
que hace referencia el articulo.80 del Real Decreto
898/1985 de 30 de Abril.

SECCION TERCERA: PLANTILLA DE PROFESORADO

Art.166.- La Universidad de CAdiz establecerd amialmente en el estado
de gastos de su presupuesto su plantilla de Profesorado, en
la que se relacionardn debidamente clasificadas todas las
plazas de Profesorado, incluyendo el personal docente con-
tratado. .

Art.167.- En todo caso, la plantilla, deberd adaptarse a las necesi-
dades minimas a que alude el apartado tres del articulo
cinco de la Ley de Reforma Universitaria.

Art.168.- 1) La Universidad de CAdiz, podrd modificar la plantilla de
Profesorado por ampliacién de las plazas existentes o
por minoracién o cambio de denominacién de las plazas
vacantes, mediante acuerdo del Consejo Soclal, a salvo

de lo dispuesto en la letra a) del apartado uno del
articulo 55 de la Ley de Reforma Universitaria.

En todo caso, estas modificaclones tendrdn en cuenta la
necesidades de los planes de estudio y de investigacién,
asi como el informe de la Junta del Centro, sin perjui-
cio de lo establecido en el articulo 39 de la Ley de
Reforma Universitaria.

2

-~

Art.169.-

Art.170.-

La

deteruinacién en la plantilla del nlmero de plazas que

corresponde a cada categoria docente ha de guardar, en todo
caso, la proporcionalidad que permita la realizaci6én de una
carrera docente.

b}

2

C

3)

Las plantillas de Profesorado de la Universidad de
CAdiz, y especialmente la de Ayudantes; quedarin sujetas
a revisién y redistribucién, en su caso, a partir del 1
de Octubre de 1987.

Por parte de la Comisién de Ordenacién Académica,
Profesorado y Alumnos, y con un aflo de antelacién a di-
cha fecha se fijardn los criterios para realizar la re-
ferida revisién, quien tomard en consideracién para ello
la distribucién de plazas existentes por Departamentos
y/0 unidades docentes, asl como la carga docente e in-
vestigadora de éstos.

En todo caso, fljard el nimero y naturaleza de las pla-
zas con que habrén de contar cada una de -las unidades
docentes.

SECCION CUARTA: CONTRATACION DEL PROFESORADO

Art.171.- Para la contratacién del Profesorado, con independencia de
los procedimientos y requisitos exigidos a cada tipo y ni-
vel, la Universidad de C4diz considera que deben valorarse
1os méritos de los candidatos de acuerdo con los siguientes
eriterios, que no presuponen orden de prioridad.

a)

b)

Curriculum académico.

Capacidad pedagbgica, mostrada principalmente por los

Ari. Vie.-

Arv. 175.-

[+]

d

e

=
~

h

i

N

1

2

informes que puedan recabarse sobre el desarrcllo de las
enseflanzas que tuvo a su cargo en el pasado, si éste es
su caso. .

Competencia en la materia, mostrada principalmente por
sus publicaciones y el reconocimiento que hayan recibido
en la Comunidad cientifica.

Dedicacién universitaria, entendida como grado y forma
de cumplimiento de sus obligaciones docentes e investi-
gadoras en sus anteriores puestos de trabajo universita-
rios, en su caso.

Capacidad investigadora e interés de la linea o lineas
de trabpajo por &1 desarrolladas para el avance de la
ciencia que profesa. .

Interés de las lineas de trabajo por &€l desarrolladas
para las necesidades y posibilidades docentes y de in-
vestigacién de la Universidad de CAdiz.

Disposicién a integrarse en los equipos docentes e in-
vestigadores existentes en la Unlversidad de CAdiz.

Experiencia efectiva en puestos de trabajo siuilares.
Cualidades para la convivencia universitaria.
Cualquier otro mérito cualificado, a juicio de la
Cowisién de Contratacién.

La Universidad de C&diz, podrd contratar, temporalmente
en las condiciones que eslablecen estos Estatutos y den-
tro de sus previsiones presupuestarias, Profesores
Asociados, entre especialistas de reconocida cowpetencia
que desarrollen normalmente su actividad profesional
fuera de la Universidad, y Profesores Visitantes.

La contratacién serd a tlempo parcial, y el nimero total
entre uinos y otros no podréd superar el 20% del nlmero
total de Catedriticos y Profesores Titulares de
Universidad.’

Los Profesores Asociados y Visitantes contratados por la
Universidad de CAdiz, estardn sujetos a la organizacién do-
cente de un Departawento y en ningin caso podrd recaer so-
bre los' mismos la responsabilidad docente de una de las
disciplinas contempladas en los planes de estudio tendentes

a

la obtencién de un

titulc o diplouwa de los homologados

por el Gobierno.

Art.174.- La contratacién de los Profesures Asoviados y Visitantes se
podrd hacer por ciclos o periodos de corta duracién, la cual
serd deterwinada en cada caso en particular por la Comisién

de

Ordenacidén Académica, Profesorado y- Alumnos de la

Universidad, en funcién de la naturaleza de las enseflanzas a
impartir.

Art.175.= 1) Podran solicitar la asignacién de contratos de Profesores

Art . 170.-

Art.177.-

Asociados ¥y
Universidad de &diz,

4

3

1

Visitantes, los Departamentos de la
los cuales presentardn aunte el
Decanato o Direccién del Centro a gque pertenezcan, una
meroria justificativa de la peticidn, en la que devberd
figurar, adewds el curriculun profesional del aspirante
al contrato y la duracién del wisro.

} Dicha peticién deberd ser inforuada favorablesente por
la Junta del Centro, para su uiterior aprovacién por la
Junta de Gobierno, previc inforue de la Conisién de
Drdenacién Acadéuica, Profesorado y Alutinos.

Esta tocarA en consideracién, cowo criterios para su
concesién, las disponibilidades de la plantilla docente
del Departamento solicitante, las necesidaves de las en-
sefanzas a iwpartir y el caricter altamente cualificado
de las niswas.

} La Universidad de Cadiz, podri contratar Ayudantes, en
los térwinos y condiciones yue establece la Ley - de
Reforsma Universitaria en su ariiculo 34, y en lo esla-
vlecido en estos Fstatutos.

La Contratacién de los Ayudantes tendré -lugar wediante

2)
convocatoria  pablica, . realizada por la  propia
Universidad.

3) La publicidud de ias convocatorias se hard conforue a

las directriees ewanadas del Consejo de Universiuades.

Para poder optar a un contrato de Ayudan\:es, serdn reyuisi-
tos indispensables: .

a

) Estar en posesién del Titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero Superior.
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Art. 178, -

Art,17y.-

Art, 180, -

art. 181.-

Art. 182.-

Art.185.-

-Art.184.-

Art.183.-

b) Haber realizado los Estudios de Doctorado.

¢) Acreditar un winimo de dos afios de actividad investiga-
dora.

La contratacién de Ayudantes se realizard por un plazo de
dos afos, y serd mérito de cardcter relevante haver reali-
zado la actividad iavestigadora a que alude el articulo an-
terior, en la Universiaad de C&diz.

1) La renovacién del coitrato de Ayudante a que alude ei
articule 34.3 de la Ley de Reforua Universitaria, se en-
tenderd prorrogada automdtlicamente sieumpre que el
Ayudante hubiera obtenido el Titulo de Doctor antes de
la finaiizacién del contrato.

2) En todo caso, serd renovable una sola vez y por un plazo
wixilo de tres afios,

Los Departatentos realizardn informes razonados sobre cada
uno de loo aspirantes a la adjudicacidn de contratos que
correspondan a dichos Departamentos los cuales serdn remi-
tidos a la Comisidén de Contratacidn.

1) En cada Centro de la Universidad de Cadiz, se constitui-
r4 una Comisidn de Contratacidn, elegida por la Junta
del Centru entre sus wiembros, encargadas de examinar y
valorar lds solicitudes presentadas a las plazas Je con-
trato que hayan sido objeto de convoeatoria, y para cuya
resolucién se tendrd en cuenta el informe presentado por
el Departawento.

2) Las Cowisiones de Contratacién de las Facultades estardn
counstituidas por:

- Presidente: Reclor o Vicerrector en quien delegue.

- Vocales: Decano Vicedecano en quien delegue. Director
del Departamento. Dos Profesores Titulares. Dos
Ayudantes o Becarios de Foruacién de Personal
Investigador. Dos Alumnos.

3) En las Escuelas Universitarias las Comisiones de
Contratacién estardn integradas por:

- Presidente: Rector o Vicerrector en gquien delejue.

- Vocales: Director o Subdirector en gquien delegue.
Catedritico o responsable del &rea de conoci-
miento a que pertenezca el coutrato.

Dos Profesores Titulares.
Dos Ayudantes o Becarios
Personal Investigador.

Dos Alumnos.

de Formacidn de

1) Las Comisiones de Cc_)ntmtacién podrdn entevistar a los
solicitantes de los contratos.

2) Estas Couisiones elaborardn inforue razonado de cada una
de las solicitudes.

Los Decanos y Directores de los Centros, en calidad de
Secretarios de dichas Comisiones, elevardn las propuestas
de adjudicacién del Contrato al Rector de la Universidad.

Los Ayudantes de la Universidad de CAdiz podrén colaborar
en tareas docentes, fundamentaluente de naturaleza précti-
ca, no debiendo superar este tipo de actividad mds del 30%
de su jornada.

1) Aquellos Ayudantes de la Universidad de C4diz que hayan
sido objeto de renovacién de sus contratos, podran ser
autorizados por aquélla para realizar estudios post doc-
torales en otras Universidades o Instituciounes académi-
cas, espafiolas o extranjeras, por un periodo wixiwo de
doce meses, renovable por otros seis.

2) Dicho periodo de Licencia deberd estar couprendido, en
todo caso, dentro de los limites que fije su propio con-
trato, gozano el Ayudante durante el disfrute de la
misma, de 1os derechos econdmicos y administrativos que
establezca la legislacién vigente. .

[

Las referidas licencias reyuerirén para su concesibn, el
informe favorable del Departamento correspondiente, el
visto bueno del Decano o Director del Centro en el que
se justifique la solicitud presentada por el Ayudante,
asi como la ausencia de perjuicios que por 3u concesién
pudieran originarse para la docencia, y la aceptacién
del Centro donde ird destinado.

4) No se autorizarén propuestas nuevas de contratacién para
cubrir las actividades que venia desempefiando el
Ayudante a quien se conceda la licencia.

Art. 186.-

1) Las EBscuelas Universitarias podrdn contratar- Ayudantes
con dedicacidn a tieuwpo completo, por un plazo de dos
afios, renovables por otros tres.

2

-~

Podrin optar a estos contratos, Licenciados, Arquitectos
o Ingenieros Superiores, o en el caso de las 4reas de
conociniento a que alude el apartado uno del articulo 35
de la Ley de Reforia Universitaria, Diplowados,
Arquitectos Técnicos o Ingenieros Técnicos.

3) En la contratacién de los Ayudantes de Escuelas
Universitarias serd de aplicacién la noruativa contenida
en los articulos 176, 180, 131, 182, 183 y 184 de los
presentes Estatutos.

SECCION QUINTA: CONCURSO A LOS CUERPOS DE FUNCIONARIOS DOCENTES

R) De las Convocatorias.

Art. 167.-

Art, 183.~

Arc. 189.-

Art. 190.-

Los concursos a plazas de los cuerpos de Catedriticos de
Universidad de Profesores Titulares de Universidad, de
Catedriticos de Escuelas Univergitarias y de Profesores
Titulares de Escue.ias U_n'iversitar:ias, establecidos en los
articulos 3% a 38 de la Ley de Reforuwa Universitaria, se
regulardn por las bases de sus respectivas convocatorias y
se ajustardn a lo establecido en dicha Ley y en las dispo-
siclones cowplewentarias que la desarrollen.

1) Vacante una plaza de las pertenecientes a los cuerpos
seflalados en el articulo anterior, el Consejo Social de-
cidird, de acuerdo con las necesidades docentes e inves-
tigadoras de la Universidad y previe informe del
Departamento correspondiente y de la Junta de Gobierno,
51 procede o no, la minoracién o el cambio de denomina-
cién o categoria de la plaza.

2

Cumplido lo establecido en el apartado anterior, la
Universidad de C&diz, convocard el concurso al que se
refiere los articulos 35 a 38 de la Ley de Reforma
Universitaria, para provisién de la plaza vacante. La
Junta de Gobierno en atencién a las necesidades docentes
e investigadoras, previo informe del Departamento y del
Centro correspondiente, podri acordar que las plazas va-
cantes a que alude el pirrafo anterior sean provistas
mediante concurso de méritos entre Profesores del Cuerpo
a que corresponda la vacante.

3) Estos coneursos serdn convocados por la Universidad de
Cddiz mediante resolucidn del Rector, que se publicara
enel 8.0.E. y en el B.0.J.A.

Estas convocatorias se publicardn con antelacidn suficiente

al coulenzo del curso siguiente en el que se ha producido
la vacante, siguiendo lo establecido en la Ley de Reforua
Universitaria y en las disposiciones cowplementarias que la
desarrellen.

Podran participar en log concursos a los que aluden en los
articulos 35 al 33 de la Ley de Reforsa Universitaria,
quienes reuniendo las condiciones generdles establecidas
por las disposiciones legales vigentes, acrediten el cuu-
plimiento de los requisitos establecidos por la Ley de
Reforua ‘niversitaria y las Disposiciones couplementarias
que la desarrollen asi como las especificas contenidas en
la3 bases de la convocatoria.

B) De las Coumisidnes:

art.191.-

Art.192.-

Art.193.-

Art. 1yd, -

Cuando se convoquen a concurso de wéritos plazas vacatiies
Je Catedrdticous de Escuelas Universitarias podrdn doucurrir
adetds de los indicados en el apartado cuarto del articulo
39 de la Ley de Reforua Universitaria y no obstanie lo Jdis-
puesto en el articulo 36 de la wisua, los miembros del
Cuerpo extinguido de Catedriticos de Institutos ‘lacionales
de Enseflanza Media.

Las Couwisiones que han de resolver los concursos de provi-
sién de plazas de Catedraticos de Universidad, Profesor
Titular de Universidad, Catedritico de Escuela
Universitaria y Profesor Titular de Escuela Universitaria,
estardn constituidas en la forua establecida en los articu-
los 3> al 3y de 14 Ley de Reforwa Universitaria y en las
disposiciones couwplementarias’ que la desarrollen.

El Presidente de dichas Comisiones serd nombrado por el
Rector previo inforuwe de la Junta de Gobierno, de entre una
terna de Catedridticos de Universidad o de Escuela
Universitaria, en su caso, pertenecientes a las mismas drea
de conocimiento a yue pertenezeca la plaza o plazas, y pro-
puesta por el Consejo de Departamento a que correspondan
las vacantes a cubrir.

Un vocal de dicha Cowisién, sera nombrado en ia misma forma
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descrita en el articulo anterior, de entre una terna de
Profesores del cuerpo que se trate, pertenecientes a la
misia drea de conocimiento a que corresponda la plaza o
plazas, propuestas por la Junta de Facultad o de Escuela a
las que estén adscritas la vacante o vacantes a cubrir,

C) De las Pruebas:

Art.195.-

de Universidad, Pryfesores Titulares de Universidad,
Catedrdticos de Escuelas Universitarias y Profesores
Titulares de Escuelas Universitarias, se realizar4dn donde

determine la Junta de Gobiermo.

En los concursos a los que se se refieren los articulos an-
teriores quedardn garantizados en todo iomento, la igualdad
de oportunidades de los candidatos y el respeto a los prin-
cipios de méritos y capacidad de los miswos.

Art. 196.-

Art.197.- Las pruebas para la provisién de plazas vacantes se
realizardn segln lo establecido en:la Ley de Reforma
Universitaria y en las disposiciones complementaria que la
desarrollen.

D) De las Propuestas:
Art.198.- La propuesta de nombramiento de candidatos, se hard segin
lo establecido en la ley de Reforma Universitaria y en las
disposiciones complementarias que la desarrollen.

I3
E) De los Nombramientos y Reglamentaciones:

Los nombramientos propuestos por la Cowmisidén serdn efectua-
dos por el Rector de la Universidad, en un plazo no supe-
rior a un. mes desde la recepeidén del expediente
administrativo en la Secretaria General de la Universidad,
coumunicdndolo al Consejo de Universidades 'a efectos de su
inseripeién en el Registro de Personal de los cuerpos res-
pectivos, y publicado en el B.O.E., y en el 3.0.J.A.

Art.199.-

irt.200.- Las reclamaciones contra las resoluciones de las couwisiones
’ a que hacen referencias los articulos 3% al 39 de la Ley de
Reforma Universitaria, se efectuardn segin lo regulado en el
articulo 43 de la miswa y en las disposiciones complenenta-

rias que-la desarroilen.

CAPITJLO IL. ESTUDIAATES

Art.201.- Son estudiantes de la lniversidad de C4&diz, todas las perso—
nas wairiculadas en cuaiquiera d_e su3 Centros.

TTCTION PRIMERAT RIGIMEN ACADEH‘IC()

ArL.202.- 1) Tendran derecho a matricularse cn la Universidad de CAdiz
quienes estén en posesién de los titulos o estudios que
lesalinente capaciten para el ingreso en la Universidad.

2) Los requisitos necesarios para el accsso y el estableci-
niento de procedinientos de seleccidn se ajustardn a las
disposiciones legales vigentes.

3) La Universidad de CAddiz adwitird solawente la matricula
oficial.

Art.203.- 1) Los aluinos oficiales podridn efectuar la matricula por
' cursos complétos o por asignaturas sueltas, siewpre que
respeten el régiwmen de incompatibilidades establecido en

el Plan de Estudio, .

2

Con independencia de lo establecido en 10s Planes de
Estudio en wateria de incowpatibilidades, en ningin ca-
so, un alumo podrd matricularse del curso sigulente con
mis del 50% de asignaturas pendientes del curso ante-
rior.

En  cualquier caso, el régimen académico general
contemplard la posibilidad de que un alwano pueda cur-
sar, aunque 5in validez académica, asignaturas sueltas
perienecientes a planes de estudio de otras especialida-
des, Secciones o Centros de la propia Universidad. Los
Planes de Estudio al regular la determinacién de las
asignaturas optativas, contemplardn que las mismas pue-
dan cursarse en otras Facultades o Escuelas diferentes
de aquélias de dJonge el alumno tenga su expediente aca-
démico.

3

La Universidad de CAdiz resolverd las solicitudes de admi-
sién, por traslado de otras, de acuerdu con la capacidad
real de sus Centros.

Art.204. -

Los concursos para la provisién de plazas de Catedriticos

Art.205.~

Art.206.-

At 207~

SCCION SEGUNDA:-

Arv.2ug, -

1) Los alumnos de la Universidad de CAdiz dispondrin de

cuatro convocatorias ordinarias y tres convocatorias ex-
traordinarias por asignatura.

2) La no presentacién del aluuno a cualquiera de las convo-

3)

1)

2)

3)

4)

S1

catorias de examen supondrd la anulacién automitica de
la miswma.

El Consejo Social de la Universidad, previo informe del
Consejo de Universidades, sefialard las normas que regu-
len la permanencia en la Universidad de aquellos estu-
diantes que no superen las pruebas correspondientes en
los plazos que se deierminen, de acuerdo con las carac-
teristicas de los respectivos estudios. En todo caso se
recogerdn las situaciones personales excepcionales que
pudieran suryir. .

Las Convocatorias extraordinarias se realizardn, salvo
renuncia expresa del alumo, ante un Tribunal nombrado
por la Junta de Facultad o Escuela, del que obligatoria-
wente deberdn formar parte dos Profesores del
Departamento, distintos del Titular de la asignatura. El
exapen serd siempre escrito y leido pUblicamente ante el
Tribunal.

Se establecerdn tres convocatorias de exdmenes a lo lar-
go del curso académico, centradas en 10s meses de Junio,
Septiembre y Febrero.

La presentacién a la convocatoria de Febrero estara con-
dicionada al hecho de haber estado matriculado el curso
anterior en dicha asignatura.

Existird una convocatoria de Enero para aquellos alumnos
que les queden tres o menos de tres asignaturas para fi-
nalizar la carrera. .

Bn ningln caso se podrin utilizar whs de dos convocato-
rias de wuna miswa asignatura en el mismo curso
académico.

En las convocatorias de Junio y Septiembre deoerdn pro-

ducirse dos llamamientos por asignatura, mediando entre
ellos un winino de tres dias.

un alumo agota dos convocatorias con un miswo Profesar,

podra o,)tar por cursar la asighatura con otro Profesor yue
iwparta la wiswa en un grupo dlatmtc, en caso de yue lo
hubiera.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes tienen derecho a :

a)

b)

-

c

d

e)

f

~

~

g
h)
i)

J}

k)

Recibir enseflanza adecuada de las materias en que estén
watriculados, con el fin de lograr una foruacién que los
capacite para el ejercicio profesional futuro de los es-
tudios que realizan Y a participar en el proceso de
transwisidén y eritica de la Ciencia y la Cultura.

Participar en el control de la calidad de la ensefanza y
de la labor docente del Profesorado, a través de los
cauces establecidos en estos Estatutos.

Participar activamente en las tareas de investigacién de
la Universidad de C4diz,

Ser valorado objetivamente en su rendimiento académico y
ejercer 1os wedios de impugnacidn correspondientes con-
tra cualqiey actuacién injustificada o arbitraria.
Reglamentariamente se establecerd el procedimiento a se-
guir para hacer efectivo este der‘echo.

Derecho a conocer los criterios de realizacidn ¥y correc-
cién_de los exdmenes previamente a los wiswos.

Participar en los 6rganos de Gobierno Colegiados de la
Universidad.

Elegir representantes que podrdn ejercer liprewente su
carzo asi cowo destituirlos.

Declarar.,e en huelja.
Asociarse libremente en el dmbito universitario.

Reunirsc en los locales de la Universidad de Cadiz con
los limites derivados de las disposiciones legales vi-
Jgentes y las posibilidades del Centro.

Con independencia de lo anterior, la Universidad y ios
respectivos Centrus habilitardn locales y medios para
las orianizaciones y asociaciones estudiantiles dentro
de sus disponibilidades.-
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Art.209.-

Art,210.-,

Art.211.-

1) Ser asistido por la Sepuridad Social en los téruinos y
condiciones que se establezean en las disposiciones le-
sales vigentes,

m) Creacién de un concepto especifico en el Prasupuesto

* General de la Universidad con destino a sufragar las ac-—
tividades de caricter estudiantil, el cual quedard suje-
0 a los procediwientos ordinarios de - control
presupuestario.

n) Cualqguier otro que se le reconozca en estos Estatutos-y
demds noruativa vizente.

Son deveres de los estudiantes:

a) Asistir regularuente a las actividades programadas para
la docencia.

b) Realizar el trabajo de estudio e investiygacién propio de
su condicién de universitario, especialmente los deriva-
dos de los Planes de Estudio correspondientes.

c) Cooperar'con el resto de la Comunidad Universitaria en

el mejoramiento de los servicios y en la consecucién de
los fines de la Universidad.

d) Cuantos otros se deriven de los presentes Estatutos y
demds normativa vigente.

La Universidad de C&diz prestard especial atencibn a aque-
llos estudiantes que se encuentren cuipliendo el Servicio
Militar o Servicio Civil Sustitutorio, faciliténdgles la
continuacién de sus estudios, de manera que éstos no sufran
interrupciones ni se vean per judicados.

Coup garantia de compatibilidad de las fechas de exdmenes,
la Junta de Facultad o Escuela preverd un calendario de
ex4menes adecuado a las necesidades generales; no obtante,

. los Profesores encargados de la docencia de cada asignatura

deberdn atender 1las situaciones excepcionales que se les
presenten.

SECCIOM TERCERA: REPRESENTACION DE LOS ALUMNOS

Art.212.-

1) Los estudiantes de la Universidad de Cadiz organizardn
5J representacién a través de la Delegacién de Aluunos
de la Universidad de C&diz (DAUC). Serdn miembros de
ella los representantes estudiantiles de las Facultades
y Escuelas Universitarias. La Unlversidad de C4diz apor-
tard los medios necesarios para su funcionamiento.

2

-

Los estudiantes de cada Centro organizardn su represen-
tacién a través de los representantes "de Curso y el
representante de Centru.

SECCION CUARTA: ALUMNOS COLABORADORES

Art.213.~-

Art.214.-

Art.215.-

Art.216.-

Art..217.-

Como miembros integrantes de 1los Departamentos de la
Universidad de Cadiz, se adscribirdn a los wismos Alumnos
Colaboradores, cuya funcién esencial serd el apoyo a la la-
bor investizadora del Departamento.

Los referidos Aluuios Colaboradores serdn beneficiarios di-
rectos de la docencia derivada de las 1lineas de
investigacién a fin de posibilitar su forwacidn cowo invess
tigadores. -

Su nimero serd propuesto por el Consejo de Departamento y
deberda ser aprovado por la Junta de Gobierno, olido el
Vicerrectorado de Alumnos. .

Las bases y tewmarios de las convocatorias, el sistema de
seleccién y 1lo3 derechos y deberes de los Alunos
Colaboradores de la Universidad de C&diz, seran recogidos
en el Reglamento de Departamento. En todo caso la situacién
del alumno colaborador no implica relacién contractual al-
guna de servicios con la Universidad.

Los servicios prestaios en calidad de Alunno Colaborador de
ia Universidad de C&diz, serdn tenidos en cuenta a los
efectos previstos en el articulo 142 de los presentes
Estatutos.

CAPITULO IIT. GERFNCIA Y PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERYICIOS

SECCION PRIMERA: GERENCIA

Art.216.-

La Gerencia, para el cumplimiento de los fines de la
Universidad, estard constitulda por érganos jerdrquicamente
ordenados. La competencia de la Gerencia, se ejerce por los
érganos que la tengan atrioulda, adecuando su estructura a

art.21y.-

Art..22u.-

las siguientes &reas de actuacién administrativa cowo es-
tructura minima:

a) Personal, a excepcidn de lo atribuido en mteria de per-
sonal docente a la Secretaria General.

b} Asuntos Econbuicos.
¢) Asuntos Generalés.

d)} Servicios.

e) Estudios y Planificacion.

1) La estructura de la Gerencia de la Universidad de C&diz,
quedard configurada de la siguiente forma:

- En los Servicios Centrales: Serviclos y Negociados.

- En los Servicios de
aduinistraciones con

Centros Universitarios:
nivel organico de Vegociado.

2

~

En funcidén del volumen y necesidades de los diferentes
Servicios, podrén crearse, en su caso, Vicegerencias,
Secciones y Grupos.

La creacién, modificacién y supresién de las unidades orgi-
nicas de la Gerencia, corresponderd a la Junta de Gobierno,
oido el Consejo Social y previo informe de la Junta

. Consultiva del Persounal de Administracién y Servicios.

Art.221.-

SECCION SEX

Art.222.-

Arg.223.-

Art.224.-

Art.225.-

Art.226.~

Art.227.-

Considerando la ubicacién geogrdfica y las necesidades
planteadas por el voluuen de los asuntos a tratar, la Junta
de Gobierno podrd crear en poblaciones diferentes de agqué-
1la en la que se encuentren las Servicios Centrales,
Delegaciones de los mismos, cuya funcidén serd recepcibn y
traslado de documentacién a los Servicios Centrales y, en
general, la tramitacién de asuntos en aquéllas competencias
que en el wouento de su creacidén le sean asignadas.

GUNDA: PERSONAL DE ADMINISTIACION Y SERVICIOS

El Personal de Aduinistracién y Servicios de la Universidad
de Céduiz, estard coapuesto por funcionarios de la propia
Universivad y por personal contratado.

1) La representacién del Personal de Adninistracién y
Servicios de la Universidad de C4ddiz, a los efectos de
orsanizacién y gestién de ésta, se establecerd a través
de la Junta Consultiva del Personal de Administracién y
Servicios, la cual serd presidida por el Gerente y estard
compuesta por uiembros natos y mieubros representativos.

2) Serédn uieubros natos el Gerente y los Jefes de Negociado
de cada Centro, o en su defecto el funcionario de mayor
escala Jde los que presten sus servicios en él y el
Director de la Biblioteca Universitaria.

Los wienbros representativos serdn uno por -cada Centro,

3)
adewds de uno perteneciente a los Servicios Generales.
4) La eleccibén de los miewbrus representativos a que alude

el parrafo anterior, se realizard por Ceatros de eatre
el Personal de Administracién y Servicios con destino en
los mistos, y su renovacién se hard cada dos afios.

El Personal de Administracién y Servicios, mediante el ade-
cuado ejercicio de las funciones que le son propias, servi-
r4 de apoyo a los fines generales de la Universidad.

El Personal de Administracién y Servicios de la Universidad
de C4diz serd retribuido con cargo a los Presupuestos de la
@isma.

Corresponderd al Rector adoptar las decisiones relativas a
las situaciones administrativas y régimen disciplinario, a
excepcibn de la separacidn definitiva del servicio que serd
acordada por el ‘érgano competente. )

1} La Universidad de Cédiz seleccionard, con base en su ré-
gimen de autonowla, su proplo Personal de Administracién
y Servicios.

La Junta de Goblerno podrd optar a los efectos de selec-
cién del Personal de Administracién y Servicios entre
los sistemas. de concurso, oposiclén y concurso-
oposicibn, conforme a los criterios que reglamentaria-
mente se determinen 'y oida la Junta Consultiva del
Personal de Administracién y Servicios.

2

~

3

Las plazas que en cada momento se enguentren vacantes en
una determinada escala de 1a Universidad, Serdn convoca-
das en su totalidad a corieurso pablico de traslado entre
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Art.228,-

Art.229.-

Art.230.-

Art.231.-

Art.232.-

"Art.233.-

Art.234.~

" Art.235.-

los funcionarios de la misma escala y cuerpo que presten
sus servicios en el Distrito Universitario de C4diz.

Las no cubiertas serdn sacadas a-concurso piblico de
traslado entre los funcionarios de la misma escala o cuerpo
que presten sus servicios en la Couwunidad Auténoma Andaluza
o en el resto del Estado Espafiol.

Las no cubiertas, conforme a 1o establecido en los pa-

‘rrafos anteriores, se convocarin de acuerdo con lo previsto

en parrafo segundo. del presente articulo. No obstante, el
50% de dichas plazas se reservardn al Personal de

Adoinistracién y Servicios adseritos a la Universidad' de -

CAdiz que reunan los requisitos de Titulacién exigida pu-
diendo ser mérito relevante estar ocupando la plaza que se
pretenda cubrir.

4) Las pruebas de seleccién serdn convocadas por la
Universidad de C4diz y seran Juzgadas por un Trivunal
noubrado al efecto por el Rector, previo informe favora-
ble de la Junta de Gobierno, constituido por: el Rector,
el Gerente, ®°dos funcionarios en representacién de 1la
Funcién ‘Piblica a -la que esté adscrita la Universidad y
un funcionario de la escala a la que corresponda la va-
cante, a propuesta de la Junta Consultiva del Personal
de Administracifn y Servicios que actuard de Secretario.

A ‘los efectos de la convocatoria de las. pruebas, la
Junta de Gobiermo, a propuesta del Gerente, previa con-
sulta a 1la Junta .Consultiva del Personal de
Adwinistracién y Servicios, fijard y publicard las bases
y el temario a los que se deperdn ajustar las mismas.
Las referidas convocatorias se realizaran con una ante-
lacién minima de seis meses.

5

-~

6) Con respecto al personal sujeto al régimen laboral, se
estard a lo establecido en el Convenio Colectivo para el
Personal de Universidades Estatales, y en su caso los
convenios especificos que correspondan.

La Universidad de C4diz en colaboracién con organismos pl-
blicos o privados, fomentard la asistencia a cursos de.per-
feccionamiento profesional de sus funcionarios.

CAPITULO IV. REGIMEN DISCIPLINARIO

El régimen disciplinario de la Universidad de CAadiz se
establecerd por un Reglamento aprobado por el Claustro, que
asegurard el cumplimiento afectivo de las obligaciones que
dimanen de los presentes Estatutos.

En dicho Reglamento se contemplard el régimen aplieable a

todos los miembros de la Comunidad Universitaria sin per- -

Jjuicio de lo previsto en otras disposiciones generales que
les sean de aplicacién especifica.

Correspordderd al Rector, previo informe a la Junta de
Gobierno, adoptar las resoluciones concernientes a los ex-
pedientes diseiplinarios, a excepcidn’ de los supuestos de
separacidén del servicio, que serd acordado por el érgano
competente segin la Legislaci6n de Fu.ncxomrios a propues—
ta del Consejo de Universidades.

El referido Reglamento deberd contener, al menos:

Enumeracién y clasificacién de faltas.

Enumeracién de sanciones correspondientes a cada clase de
faltas.,

Normas en cuanto al procedimiento sancionador.

Normas sobre aplicacién'de esté procedimiento al Perscnal
Laboral .o remisién a lo previsto por la Legislacién
Laboral vigente.

CAPITULO V. HONORES Y- DISTINCIONES

La wedalla de la Universidad de CAdiz se concederd, en sus
diversos grados de oro, plata o bronce, para hacer patente
el -reconocimiento de la misma a personas individuales,
Corporaciones o Sociedades nacionales o extranjeras que se
hayan destacado en el campo de la investigacién cientifica,
de la enseflanza, en el cultivo de las Letras y de las
Artés, 0 que de algin modo hayan prestado serviclos desta-
cados a la Universidad de C&diz.

La concesién de la medalla se hard por la Junta de Gobierno
de la Universidad a propuesta del Rectorado o de cualquiera
de los Centros que la integran.

Seguird siendo de aplicacidn el Reglamento de la misma,

Art.236.-"

Art.237.-

Art.238.-.

Art.239.-

Art.240.-

Art.241.-

Art.242.-

Art.2i43.-

Art. 244 -

aprobado por 0.M. de 24 de Febrero de 1.982 (B.O.E.,
26-III- 1.982) y la modificacién introducida en el mismo
por 0.M. de 16 de Marzo de 1.983. 3

La Universidad de CA&diz concederd el grado de Doctor
"Honoris Causa" a personas individuales que hayan destacado
en el campo de la investigacién cientifica, de la ensefanza
o en el cultivo de las Letras y las Artes. Dicha distincién
se concederd por el Claustro de la Universidad, a propuesta
de las Juntas de Facultad o Escuela, olda la Junta de
Gobierno. ’

Las Juntas de Facultad o Escuela sélo podrén'realizar pro-
puestas unipersonales y entre dos pmpuestas consecutivas
deberdn mediar al menos cinco afios.

TITULO V. REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
CAPITULO I. PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD

Constituye el patrimonioc de la Universidad de C4&diz el con-
junto de sus bienes, derechos y acciones. Los actos de ad-
ministracién y disposicién de dichos bienes .afectos se
ajustardn a los principios establecidos en la Ley de
Patrimonio del Estado.-

Los bienes afectados al cumplimiento de sus fines y los ac~
tos que para el derecho inmediato de tales fines realicen y
los rendimientos de los mismos disfrutardn de exencién tri-
butaria, siempre que esos tributos y exenciones recaigan
directamente sobre la_Universidad de C4diz en concepto le-
gal de contribuyente y 3in que sea posible legalmente la
traslacidn de la carga tributaria a otras personas.

La Universidad de CAdiz asumird la titularidad de los bie-
nes estatales de dominio plblico que se encuentren afectos’
al cumplimiento de sus funciones, asl como los que en el
futuro se destinen a estos mismos fines por el Estado o por
la Comunidad Auténoma de Andalucla. Se exceptlan, en todo
caso, los bienes que integren el Patrimonio
Histérico-Artistico Nacional.

La administraci6n y disposicién de los bienes de dominio
piblico, asl como de los patrimoniales, se ajustard a las
noruas generales que rijan_en esta materia.

La Universidad de CAdiz gozard de los beneficios que la le-
gislacién atribuya.a las Fundaciones benéficos-docentes.

La Universidad de CAdiz elaborard y mantendrd actualizado
el inventario de su patrimonio, exceptuando los bienes de
naturaleza fungible. Dicho inventario quedari integrado por
los inventarios de los bienes adscritos a los diferentes
Centros y Servicios Generales.

CAPITULO II. PRESUPUESTO Y GESTION ECONOMICA

Es competencia de la Universidad de C4diz la elaboracién de
su propio presupuesto anual, que serd publico, Unico y
equilibrado, y que deberd comprender la totalidad de las
partidas de ingresos y gastos. Su elaboracidén se hard de
acuerdo con la normativa vigente, y su aprobacién, as! como
la de la programacién plurianual de la Universidad, corres-
ponde al Consejo Social, a propuesta de la .Junta de
Gobierno. .

El presupuesto de la Universidad de C4diz contendrd en su
estado de ingresos:

a) La subvencién global fijada anualmente por la Junta de
Andalucia.

b) Las tasas académicas y demds derechos que legalmente se
establezecan.

Fn el caso de estudios conducentes a titulos oficiales,
las tasas académicas las fijard la Junta .de Andalucia, den-
tro de los limites que establezeca el Consejo de
Universidades. Para los restantes estudios las fijara el
Couscjo Social. Igualmente se consignard las compensaciones
correspondientes a los iumportes de las exenciones y reduc-
ciones que lebalmente sc dispongan en wmateria de tasas y |
dewds derechos.

¢) Las subvenciones, legados o donaciones que 3e le otorgue
sor otras Entidades Piblicas o Privadas.

Jd) Los rendimientos procedentes de su patrimonio y de ague-
1lad otras actividades econdmicas que desarrvlle segin
lo previsto en la ley de Reforwa Universitaria y en es-
tos Fstatutos.
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Art.245.- 1) 851 estado de

Art.246.-

Art.247.-

Art.248.-

Art.249.-

Art.250.~

Art.251.-

Art.252.-

Art.253.-

TITULWO  VI.

2) Los ingresos derivados de lus contratos a los yue hace
referencia el articulo 11 de la Ley de Reforua

Universituria, o por prestacién ue servicios.

I} El producto de las operaciones de erédito que, para la
financia ¢idn de sus gastos de inversidnes, haya con-
certado. Estas operaciones requerirdn la previa autori-
zacién de la Juntz de Andalucia.

©) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro ingreso.

gastos se clasificard atendienwo a la
separacién entre los corrientes y los de iaversién.

2) Al estado de gastos currientes se acompafard la planti-
lla del personal de todas 1las categorias de la
Universidad, especificando la totalidad de los costes de
la miswa, Los costes del personal funcionario docente y
no docente deberd ser especificamente autorizado por la
Junta de Andalucia.

La estructura del presupuesto de la Universidad de CAdiz y
ve suU sistema contable se adaptard, en todo caso, a las
norwas que con cardcter general esten establecidas para el
sector piblico, a los efectos de la norwalizacién contable.

Los créditos tendrdn la consideracién de awpliables, excep-
to en los siguientes casos:

a) El erédito correspondient= a la plantilla de funciona-

rios docentes de la Universidad, excluldos los conceptos
retriputivos a que alude el apartado 2) del articulo 46
de la Ley de Reforma Univerzitaria.

b

-

El crédito correspondiente a la plantilla de funciona-
rios no docentes.

1) Las transferencias de crédito entre los diversos concep-
tos de los capitulos de operaciones corrientes y de
operaciones de capital podrdn ser acordadas por la Junta
de Gobierno. ’

2

Las transferencias de gastos corrientes a gastos de ca-
pital podrdn ser acordadas por el Consejo Social. Las
transferencias de gastos de capital a cualquier otro ca-
pitulo podrdn ser acordadas por el Consejo Social, pre-
via autorizacidn de la Junta de Andalucia.

1) La Universidad de C&diz asegurarid el control interno de

sus gastos e inversiones, organizando sus cuentas segin
los principios de una contabilidad presupuestaria, pa-
trimonial y analitica.

2

~

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el pa-
rrafo anterior, la Intervencién desarrollard sus
funciones mediante las técnicas de auditoria contable.

La Universidad de C&diz, previo acuerdo favorable del
Consejo Social, podrd adyuirir por el sistema de adjudica-
cién directa los bienes de -equipo necesarios para el desa-
rrollo de sus programas de investigacién.

La autorizacién de gastos
corresponden al Rector.

y la ordenacién de pagos

1) Corresponde .al Gerente de la Universidad la gestibén de
los servicios econmicos de la misma.

2) La aduinistracién del patrimonio universitario serd ob-
Jjeto de una cuenta especial, que llevard y rendird la
Gerencia.

3) La supervisién de la actuacién de la Gerencia correspon-
de al Rector.

A iniclativa de la Gerencia de la Universidad oida la Junta
Consultiva del Personal de Administracién y Servicios, ¥
con la aprobacién de la Junta de Govierno, se dictaran las
pertinentes normas de régimen interior encaminadas a unifi-
car la organizacién y-administracién a que habrdn de ajus-
tarse los diferentes Centrus, Departamentos e Institutos de
la Universidaa de Cidiz. :

SERVICIOS DE  ASISTENCIA A LA COMUNIDAD

UNIVERSITARTIA

Art.2%4. -

1) La UnZversidad de C4diz creari, o en su ¢aso coricertars,
orjuiiizard, mantendrd y fomentard servicios de asisten-
cia @ lu Comunidud Universitaria con el fin de lograr el
mejor cuiplimiento de sus fines.

2) Dichus servicios no deberdn tener caricter lucrativo. En

Art.255. -

Art,256.-

Art.257.-

Art.258.-

Art.259.-

Art.260,-,

Art.261.~

Arg.262.-

todo caso, ayueilos servicios que comporten algin tipo
de tarifu o precio, éste deberd ser fijado por la Junta
de Gooierno, con cardcter general para toda la
Universivad.

CAPITULO I. BIBLIOTECA, ARCHIVO, MUSEO
SERVICL) DE PUBLICACIONES E INFORMATICA

La Biblioteca de ia Universidad es una unidad funcional al
servicio de la cultura, la docencia y la investigacidn. Los
fondos bibliograficos y documentales de la Biblioteca de la
Universidad, cualquiera gque sea su localizacibn, estdn
constituidos por las adquisiciones bibliograficas realiza-
das por los Centros con cargo a los presupuestos de la
Universidad, asi como por los fondos antiguos y los proce-
dentes de legados y donaciones.

La Biblioteca de la Universidad estard organizada de la
forma siguiente :

a) Servicio Central de Bibliotecas.

b) Bibliotecas de Facuitad, Escuela -Universitaria y otros
Centros Universitarios.

1) El Director de la Biblioteca Universitaria serd nouwbrado
por el Rector mediante concurso entre funcionarios del
Cuerpo Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios.

2) Corresponde al Director de la Biblioteca Universitaria,

bajo la dependencia inmediata del Rector, la gestién y
coordinacién Técnica y Administrativa de las distintas
unidades que la integran y cuantas otras funciones le
encomiende el Rector, o se le reconozcan en el
Reglamento de la Biblioteca.

3) El Director de la Biblioteca Universitaria propondri a
la Junta de Facultad o Escuela el noubramiento del Jefe
de la Biblioteca del Centro entre el personal especiali-
zado de mayor escala o titulacidn gue presten sus servi-
cios en dichas Bibliotecas.

y

Se censtituird una Comisidén de Bibliotecas, de cardcter
téenico, compuesta por los Jefes de las Bibliotecas de
los Centros y por el Director de 1la Biblioteca
Universitaria que la presidirs. .

1) El Archivo Universitario estari cowpuesto por el conjun-
to de documentos producidos por cualquier Srgano o ser-
vicio de la Universidad as! como por los aportados a
éstos,

2) El Archivo Universitario estard compuesto de la siguien-
te forma : 3 .

~

Archivo Histérico.
b) Archivo Administrativo.

a

3) Formardn parte del Archivo Administrativo los fondos
emanado3 por cualquier Qrgano de la Universidad con
antigiedad no superior .a veinte aflos, después de los
cuales pasardn a forwar parte de los fondos del Archivo
Histérico que estar4, a su vez, coupuesto por éstos, es
decir por aquellos fondos con mAs de veinte aflos de
antiglledad, y los aportados por los Centros de 1la
Universidad durante toda su gestién.

4) Serd Director del Archivo Histérico de la Universidad el
Director de la Biblioteca Universitaria.

El Museo de Arte, Arqueologia o anilogos, en caso de exis~
tir en la Universidad, tendri un Director propio, nombrado
por igual procedimiento que el Director de la Biblioteca
Universitaria. Sus obligaciones y derechos en los érganos
respectivos serdn andlogos a los de éste.

La Universidad de (C&diz fomentard el Serviclo de
Publicaciones Universitarias con el fin de facilitar la di-~

fusién de su labor investigadora y de otras obras o mani-

festaciones de interds cultural y cientifico.

El Servicio de Informitica se concibe como un &rgano

central de la Universidad, cuya finalidad'es la planifica-

cién, la gestién y el control de los recursos informiticos,

humanos y de equipamiento, de forma que facilite su gestibén
y funcionamiento, sirva de apoyo técnico a sus Orgaios de

Gobierno y colabore en las tareas de docencia e investiga-

cién universitarias.

La Junta de Gobiermo, aprobari los Reglamentos de Réglmen
Interno de la Biblioteca, el Archivo, el Museo, el Servicio
de Publicaciones y el de Inforuitica de la Universidad, a
propuesta de los Directores de los diferentes Servicios,
Dichas propuestas serdn elaboradas por las distintas
Couisiones Técnicas.
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Art.263.-

Art.264.-

. Art,265.~

Art.266.-

Art.207.-

Art.268.-

Art.269.-

Art.270.-

CAPITULO II. COLEGIOS MAYORES

Los Colegios Mayores Universitarios son entidades integra-
das en la Universidad de Cidiz que proporcionan residencia
a estudiantes, y en su caso, a postgraduados, promueven
la foruacién cultural y cientifica de sus residentes y pro-
yectan su actividad al servicio de la Comunidad
Universitaria.

1) La Universidad de C4diz, mediante informe favorable de
la Junta de Gobierno, podrd solicitar la creacién de
Coleglos Mayores Universitarios, a través de propuestas
formuladas por ei Consejo Social, las cuales habran de
ser aprobadas por la Cowmunidad Auténoma Andaluza.

2) Podrdn promover la creacién de Colegios Mayores
Universitarios cualquier otra entidad piblica o privada.
Su reconocimiento como Colegios Mayores Universitarios
se hard medfante convenio, segin los téruinos que esta-

blezca la Junta de Gobierno, sin perjuicio de las compe-

tencias que la Comunidad Auténoma

Andaluza.

correspondan a

Los Directores de los Colegios Mayores serdn nombrados por
el Rector, previo inforuwe favorable de la Junta de Gobierno
y a propuesta de los &érganos de representacién de los
Colegios Mayores. En el «caso de Colegios Mayores
Universitarios promovidos por entidades distintas a la
Universidad, el noubramiento del Director se hard a pro-
puesta de la entidad promotora correspondiente. En todo ca-
so el cargo de Director deberd recaer en un Proferor de la
Universidad de C&diz perteneciente a los Cuerpos de
Funcicnarios Docentes.

Cada Colegio Mayor elaborarid su Reglamento de Régimen
Interno en el plazo de un aflo a partir de la aprobacién de
los presentes Estatutos o, en su caso, de su constitucién,
que aprobard la Junta de Gobierno. Estos Reglamentos con-
templardn necesariamente; los Organos de representacién del
respectivo Colegio Mayor Universitario. .

CAPITULO III. CENTROS. DE ASESORAMIENTO UNIVERSITARIO

1) La Universidad _de C4diz ¢reard un centro de asesoramien-
to universitario para orientar e inforuar y asesorar a
los miembros de la Comunidad Universitaria.

2) Este centro constard\de una unidad de orientacién e in-
formacién profesional, una unidad de asistencia y una
unidad de empleo.

La financiacién de dicho centro serd por cuenta de la
Universidad, quien, a sy vez podrd recabar otras fuentes
externas de financiacién, dado el caricter social del mis-
mo. Sy

CAPITULO 1V. OTROS SERVICIOS DE ASISTENCIA SANITARIA

Todo wieuwbro de la Comur‘lidad Universitaria que por alguna
razén no gozara de Seguridad Social o Seguro Escolar
(Tesinos y Doctorandos), tendrd derectio a asistencia
médico-sanitaria en los témmos que reglamentar‘iamente se
establezcan.

La Universidad de C&diz en‘ el ejercicio de sus facultades y
de acuerdo con las disposiciones presupuestarias, organiza-
ré adecuadamente, entre otros, los siguientes servicios :

a) Librerlas, cuya creacién deberd ser contemplada en el
Reglamento del Servicio\ de Publicaciones.

b

Se creard una Comisién de Actividades Deportivas que de-
penderd funcionalmente Vdel Vicerrectorado de Extensién
Universitaria. Dicha Comisi6n tendrd como objetivos :

- Fomentar el deporte de mantenimiento entre los mxembm:.
de la Universidad. —

- Fomentar el - deporte universitario a nivel del propio
Distrito y en coordinacién con otros.

- Potenciar la creacién de, instalaciones deportivas y el
racional uso de-éstas, asi como la de las ya existentes.

Dicha Couisién déberé presentar ante la Junta de Gobierno
un Plan anual de Act;v;dades Deportivas asi como un balance
de 1a.. mismas al final del e_)er‘c‘cxo docente.

¢} En cada Centro se creard ;una Comisién encargada de velar
por el cumplimiento de las normas de Seguridad e Higiene
‘que deben legalmente reunir 1os mismos, Sin perjuicio de
las competencias reconocidas a los representantes de los
trabajadores en las dbpo..lcmnes legales aplicables so-
bre la materia.

d geografica de los

-

Dada 1la particular distribuéién

Art.271.-

Art.272.-

Art.273.-

Art.274.-

e)

f

—

g)

PRIMERA.-

SEGUNDA. -~

PRIMERA. -~

SEGUNDA .-

Centros que integran'la Universidad de C&diz, se.prowo-
verd la creacién de un Servicio de Trangportes que aten-
derd a las necesidades de sus miembros, En todo caso y
sin perjuicio de lo anterior, el Consejo Social, prowo-
verd el establecimiento de contratos con entidades pG-
blicas o privadas para el funcionamiento de estos
servicios. o

En los respectivos Centros, existirdn los suficientes
servicios de comedor para la atencibén de las necesidades
de la Comunidad Universitaria.

Sin perjuicio de las ya existentes, Aula de Cultura y
Aula de Misica, podrén crearse otras Aulas de estudio y
difusién de las diferentes manifestaciones culturales y
artisticas. Al Aula de Misica estard adscrita la Coral
Universitarid que deberd ‘estar compuesta en un 75% de
3us aiembros por personas-procedentes de los distintos
Estamentos de la Universidad.

La Universidad .de CAdiz fomentari y potenciard la crea-
cién - y funcionamiento de un Servicio Central de
Reprografia e Imprenta, dependiente del Vicerrectorado
de Extensién .Universitaria. Dicho Servicio atenderi las
publicaciones periédicas.de los diversos Centros de la
Universidad, asi como las’ demds funciones de reprografia
e lmpresidén de régimen intemo y las solicitadas por
cualquier miembro de la Comunidad Universitaria.

TITULO VII. RE?ORHA DE LOS ESTATUTOS.

1) La reforma de los pres"entes Estatutos se realizard a in-
ciativa de la Junta de Gobierno, por acuerdo mayoritario
de sus miembros, o por‘ escrito dirigido a la misma en
que se especifique e; objeto de la reforma, el alcance
pretendido con ella y‘:el texto articulado que se ofrezca
couo alternativa.

La Junta de Gobierno elevaré al Rector su propuesta o el
anterior escrito debldamente informado, a fin de que
aquel proceda a convocar al Claustm General, que habri
de decidir sobre la evlentual reforma,

2

-

Podrdn presentdr el'escr‘i'."to mencionado en el articulo ante-
rior, el Rector, o un minimo del 20% de' los miembros del
Claustro General de la U\niversidad.

El Claustro General de la Universidad aprobard el proyecto
de reforma de los F.statutos por una mayoria absoluta de sus
miewbros. Rechazado un pmyecto de reforma no podrid reite-
rarse hasta transcurrido un plazo de un aflo.
: ¢ .

La Junta de Gobiermo deberd tomar la Iniciativa a la que se
refieren los articulos anteriores, en el caao de promulga-
cién de normas legales que impliquen la alteracién obligada
del Texto de los presentes| Estatutos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Los alumnos que procedentes de otra Universidad continGen
Sus estudios en la Umversidad de C&diz por traslado de ma-
tricula, tendrén derecho a|uri n(mero de convocatorias ex-
traordinarias proporcmnal a las asignaturas que les queden
para finalizar| 1a carrera y de acuerdo con lo establecido
en el Articulo/204 apartadol. .

} !

Por parte de la Comisi6n’ de Asuntos Econbmicos y
Presupuestos- ge fijardn los cr‘iterios para proceder al es-
tudio y redistribucién, en su caso, del Personal de
Administracith y Servicios’de los diferentes Centros de la
Universidad, len atencién a las necesidades reales de los
nismos, - ( .

DISPOSIC IUM 5 TRANSITORIAS

Las vacantes producidas en las placas docentes actualmente
3ujetas a cont,rat,u. podr‘dn\ser objeto de nuevas convocato-
rias sin que en ningun La-:O la fecha de expiracién de los
nueves COntrdLOS pueda exceder del 30 de Septiembre de
1587.

Dichas convocatar‘iag se regulardn conforue a lo dispues-
to en la In \.rucc16n de la Secretarfa de Estado del
Ministerio de Educacidn y Cigncia, de § de Julio de 1.983 -

- Lds plazasl de Ayudantis que Jsean objeto de concurso en la -

primera convocatoria,| a parfir de 1 de Octubre de 1.987,
serdn cubiertas, con carfcter preferente; por los que con

anterioridad a dicha fecha vipiesen prestando sus servicios
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a la Universidad de Cddiz en calidad de Profesures o couwo
Becarios de Foruaeidn de Personal Investigador.

TERCERA.- La lniversidad de Cddiz adoptari las medidas pertinentes a
fin de que aquellos Becarios de Formacién de Personal
Investigador, cuyo periodo de disfrute de las becas finali-
ce antes del 30 de Septiewbre de 1.987, sean incorporados a
la wisma en calidad de Profesores contratados.

CUARTA.- Con cardcter excepcional, y salvo dispo3icidn expresa en
contrario, para los cursos 1985-1986 y 1986-1987 podran
foruularse propuestas para desewpeflar interinamente el
puesto de Profesor Titular de Universidad y de Catedriticos
de Escuelas Universitarias a favor de aquellos Profesores
que con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley de
Reforma Universitaria, estuvieran ocupando esa plaza sin
poseer el Titulo de Doctor, debiendo acreditar, en todo ca-
so, que tienen en curso la realizacién de la Tesis
Doctoral.

QUINTA.-~  Seguiri siendo de aplicacién el Reglamento de Disciplina
Académica (Decreto de 8 de Septiembre de 1.954), siempre
que no se oponga a las disposiciones legales vigentes, has-
ta tanto se elabore y apruebe el Reglamento de Ré&gimen
Disciplinario de la Universidad de CAdiz.

SEXTA.~ Se nowbrard un Vicerrector de Ordenacién Estatutaria encar-
gado de elaborar los estudios y propuestas para el desarro-
1llo reglamentario de lps presentes Estatutos. Este ejercerd
sus funciones durante el plazo de tiempo que la Junta de
Gobierno estime oportuno.

SEPTIMA.- A todos los efectos de representacidn contempiados en estos
Estatutos, los mieubros del Cuerpo a extinguir de Maestrous
Jde Taller guedardn equipardados a los Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 21 de lailey de Reforma Universitaria.

OCTAVA.- En el plazo de ocho meses desde la constitucidn del Claustru,
deber&n haberse publicado los distintos reglamentos contem-
plados en los presentes Estatutos, salvo el Reglawnento
Flectoral General que deberd serlo en el plazo de 43 dias. Se
exceptlan, asiwiswo, lo‘ Supuestos que expresauente tengan
reconocidos otros plazos |para su elaboracin’)_n.

CIOVENA.- A la entrada en vigor del los presentes Sstatutos, el Rlector
nombrard provisionalieentely un Director Jel I.C.E., hasta que
dicho Centro se constituyad cowo Instituto Universitario.

DECIMA.- En relacidn con el artlculo 154, los Prufesores yue a la en-
trada en vijor de estos ¥statutos no estén ea posesidn de la
Licenciatura, podrdn ser’' contratados hasta el 39 ae septien-
bre de 1.387. i

i
DECIMA PRTIMERA.- La asuncidn de tﬂitularida\i, a4 la que aluue el articu-
lo 253 de los pi'esente;s Estatutos, serd efleciiva una
veu cunstir,uido;’,el Conse jo Social de la lniversidad.

DECIMO SZIGUNDA.- En el plazo de |seis meses a partir de la constitucidn
del Claustro, ia Junta de Gooieryio convocard pruebas
de accesuv a 1lgs respectivos Cuerpos y Escalas inte-
grantes del Persondl de Administracidén y Servicios,
en las yue pod‘rén participar quienes el 1 de Enerv de

C
i |
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ACUERDO de 15 de enero de 1986, del Consejo de
Gobierno, sobre designacién de Miembros del Consejo Social
de la Universidad de Granada.

N 4

Una vez en vigor los Estotutos de la Universidod de Granada,
previo oprobacién del Consejo de Gob|erno que ordend su publica-
cién mediante Decreto 162/1985 de 17 de julio y de conformidad
con lo Disposicién Adicional Primera de la ley 13/1984, de 11 de
diciembre, del Consejo Social de las Universidades de Andalucia,
proceds realizar la designacién de los tres miembros que de acuer-
do con los apartados d) y ) del artitulo 7° de la citada Ley han de
formar parte, entre otros, de la representacion de los intereses
sociales en el Consejo Sociallde lo Universidad de Granada.

En consecuencia, a propuesta|del Cansejero de Educocién y
Ciencia, el Consejo de Gobierno jde la Junta de Andalucia, en
reunién del dio 15 de enero de 1986, ha odoptgdo el siguiente:

\

'

1.933 se encoutraran prestando servicio en 1os ais-
tintos Centros y Departatentos dentro de la
niversivad, como interinos o contratados en los di-
ferentes Cuerpos y Escalas, siempre que rednan la ti-
tulacién exigida.

DECTHD TERCERA.- Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 202.
)y los alunos yue a la entrada en vigor de
estos Estatutos se encuentren tatriculados cow alun-
nos libres, podran continuar en este régimeil hasta
finalizar sus estudios.

DCI) CUARTA.- Los art culo., 136 y 139 no serdn de aplicacidn a aque-
1las personas que a la fecha de entrada en vigor de
estos Estatulos tengan en curso la realizacibén de la
Tesis Doctoral.

DECTMO QUINTA.- A los efectos del articulo 205, los alumnos que a la
entrada en vigor de estos Estatutus se encuentren cur-
sando sus estudios se les asignard las convocatorias
extraordinarias que le correspondan de acuerdo con la
Disposicién Adicional Priwera.

DECIMO SEXTA.- Tras la aprobacién de los presentes Estatutos quedardn
en vigor los articulos 29 y 30 del Reglawento de fun-
cionamiento del Claustro constituyente.

DECIMO SEPTIMA.- A efectos de representacién, si en algin Centro el
nimero existente de Catedrdtico o de Profesores
Titulares no permitiese cubrir el tanto por ciento
correspondiente a cada grupo, éste porcentaje seria
cowplementado por wiembros del otru Estawento.

DECIMO OCTAVA.- A efectos de representacién y hasta el 30 de
Septieumbre de 1.988, los Profesores contratados serdn
considerados entre los Ayudantes y Becarios.

DECIMD NOVENA.- En el plazo wiximo'de cinco aflos, contando a partir de
: la entrada en vigor de los presentes Estatutos, se
procederd a la adecuacién.de los convenios suscritos
por las BSscuelas Universitarias adscritas a la

niversidad de Cédlz, con lo previsto en aquéllos.

s

)

}
J
)

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Los presentes Estatutos "se consideraran aprobados una vez
transcurridos tres ne.>e:> desde la fecha en que el Proyecto
de Estatutos se hulue';e presentado ante el Consejo de
Goblerno de la Coaunidad’Auténoina de Andalucia y no hubiese
recaido resolucién exprega sobre los wiswos.

SEGUNDA.- Una vez.aprobados, los E..,tatutos entrardn en vigor a partir
de su publicacién en e/l Boletip Oficial de la Junta de
Andalucia. Asimismo, serén publicados en el Boletin Oficial
del Estado. ¢

}

2. Autoridades y personadl

i 2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias )

AC)JERDO

Designar como miembros Hel Consejo Sociol de lo Universidad
de Granada a D. Felipe Lépez jCalera, D. Juan Lopez Martos y D.
José M° Quintana Gonzdlez. -

Sevilla, 15 de enero de 1986

|

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junto de Andolucia

S

MANUEL GRACIA NAVARRO , l
Consejero de Educacién y Ciencio

’
I

ACUERDO de' 22 de enero de 1986, del Consejo de
Gobierno, sobre designacién de Miembros del Consejo Social
de la Universidad cle Sevilla.
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Una vez en vigor los Estatutos de la Universidad de Sevilla,
previa aprobacién del Consejo de Gobierno que ordend su publico-
cién mediante Decreto 163/1985 de 17 de julio, y de conformidod
con lo Disposicién Adicional Primera de la Ley 13/1984, de 11 de
diciembre, del Consejo Social de los Universidades de Andalucia,
procede redlizar la designacién de los cuatro miembros que han de
formar parte, entre otros, de la representacidn de los intereses
sociales en el Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

En consecuencia, a propuesta del Consejero de Educacién y
Ciencia, el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia, en
reunién del dia 22 de enero de 1986, ha adoptado el siguiente:

ACUERDO

Designar como miembras del Consejo Social de la Universidad
de Sevilla a D. fuan Manuel Albendea Pabdn, D. Ramén Antinez
Castilio, D. Manuel Mancha Perellé y D. Eusebio Rojas-Marcos Mer-
chante.

Sevilla, 22 de enero de 1986

JOSE RODRIGUEZ BE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andalucio

MANUEL GRACIA NAYARRO
Conssijero de Educacion y Ciencia

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 31 de enero de 1986, de la Direccién
Generol de Bellas Artes, por la que se nombra a don Enrique
Valdivieso Gonzdlez, como Comisario de la Exposicién «Gusta-
vo Adolfo Bécquer y la Pinturo Romdantico Sevillanox.

En uso de las atribuciones que tengo conferidas en virtud de la
Ley 6/1983 de 21 de julio, reguladora del Gobierno y la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma, en su Articulo 42.

Tengo en nombrar aD. Enrique Valdivieso Gonzélez, Comisario
de la Exposicién «Gustovo Adolfo Bécquer y la Pintura Romantica Se-
villana».

Sevilla, 31 de enero de 1986.— El Director General.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 3 de febrero de 1986, por la que se convoca
concurso de traslados poro la provisién de plazas de Profesores
de Término, Profesores de Entrada, Maestras de Taller y Ayu-
dantes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios
Arfisticos en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

llmo. Sr.:

Existiendo plazas vacantes en las Escuelas de Artes Aplicadas
y Oficios Artisticos dependientes de la Consejeria de Educacion y
Ciencia de la Junta de Andalucia, cuya provision ha de realizarse
entre Profesores de Término, Profesores de Entrada, Maestros de
Taller y Ayudontes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y de
canformidad con la Orden de 3 de octubre de 1985 (B.O.E. del 5)
por la que se establecen normas de procedimienta para las convo-
catorias de concursos de traslados,

Esta Consejeria ha dispuesto convacar cancurso de traslados
para los citados Cuerpos, de acuerdo con las siguientes bases:

1. Se convoca concurso de traslados para la provision de
plazas de Prafesores de Término, Profesores de Entrada, Maestros
de Taller y Ayudantes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos que figuran en el anexo Il de la presente Orden.

Asimismo se convocan, ademds de dichas vacantes, las que se
praduzcan hasta el 31 de enero de 1985 y las que resulten de la
resolucién del presente concurso de traslados, asi como las que
originase, en el dmbito territorial de Andolucia la resolucién de los
concursos de traslados convocados por el Ministerio de Educacién y
Ciencia y por los Departamentos de Educacién de otras Comunida-
des Auténomas. Ademds, podrdn incluirse aquellas vacantes que se
produzcan coma consecuencia de la aplicacién de la disposicién
transitoria novena, 2. a) y b}, sobre jubilacién forzoso, de la ley 30/
1984,

2. Podrdn participar par el presente concurso para el Cuerpo y
asignatura respectiva o en su caso andlaga y siempre que acrediten
su permanencia como funcionarios de carrera en servicio activo en
el Cuerpo de Profesores de Término, Prafesores de Entrada, Maes-
tros de Taller y Ayudontes de Taller de Escuelas de Artes Aplicadas
y Oficios Artisticos con destino definitivo, al menos durante dos afios,
en el Centro desde el que participan (a tales efectos seréd computa-

ble el presente curso académico 1985-1986), como dispone la -

Orden de 3 de octubre de 1985, los Profesores de Término,
Prafesores de Entrada, Maestros de Taller y Ayudantes de Taller
numerarios que se encuentren en alguna de las siguientes situacio-
nes:

2.1. Los que se hallen en servicio activa con destino definitivo en

las Escuelas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos dependientes de
la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.
2.2.los que se hallen en servicio activo con destino definitivo en
los Escuelas de Artes Aplicados y Oficios Artisticos dependientes del
Ministerio de Educacién y Ciencia o de los Departamentos de
Educacién de otras Comunidades Auténomas convocantes.

3. Asimismo podrdn participar en el presente concurso, para el
Cuerpo y asignatura respectiva, a en su caso andloga, los funciono-
rios que se hallen en situacién de excedencia voluntaria, y que
conforme a lo dispuesto en el pérrafo tercero del apartado cuarto
de la Orden de 3 de octubre de 1985, estén en condiciones de
reingresar al servicio activo. .

Los analogios de asignatura serdn las establecidas por la
Orden de 23 de septiembre de 1963 {B.O.E. del 12 de ociubre).

4. Estan obligados a participar en el concurso: .

4.1. los Profesares de Término, Profesores de Entrada, Maes-
tros de Taller y Ayudantes de Taller procedentes de la situacién de
supernumerario o de excedencia voluntaria que hayan reingresado
al servicio activo y obtenido, en virtud de reingreso, un destino con
cardcter provisional en un Centro dependiente de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Asimismo, estardn obligados a concursar los procedentes de
los situaciones de excedencio forzosa o suspenso, declarados en
estas situaciones desde un Centro dependiente de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

Los Profesores de Término, Profesores de Entrada, Maestros de
Toller y Ayudontes de Taller inclvidos en esta base 4.1, en el
supuesto de na participar en el presente concurso, serdn declaradas
en situacién de excedencia voluntario, contemplada en el apartado
3.c), del articulo 29 de la Ley 30/1984, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica.

En los instancias de peticién, todos los concursantes camprendi-
dos en la base 4.1. deberdn solicitar todas las plazas de los Centras
dependientes de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia a que aspiren, consigndndolas por orden de preferen-
cia. Asimismo podrdn solicitar en la misma instoncia las plazas
relacionadas en los anexos de las restantes convacatorias, consig-
ndndolas también por orden de preferencio, entendiéndose que de
no obtener ninguna de los plazas solicitadas, esta Consejeria les
adjudicara de aficio destino dentro del émbito territorial de la misma.

4.2. Por otra parte, podrdn solicitar las plozas relacionadas en
el anexo Il de esta convocatoria los concursantes ol Ministerio de
Educacién y Ciencia o de otras Comunidades Auténomas que se
encuentren en situaciones andlogas a las contempladas en la base
4.1.

4.3. También estardn obligados a participar en el presente
concurso de traslados los opositores que hubieran superado las dos
primeras fases del concurso-oposicidn para ingreso en los Cuerpos
de Profesores de Entrada, Moestros de Taller y Ayudantes de Taller
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convocado por las Ordenes de 30 de abril de 1985 (B.O.J.A. de 8
de mayo y 18 de mayo).

Dichos opositores solamente podrdn solicitar destino dentro del
dmbito territorial de la presente convocatoria, conforme determina
la base 8.3 de las citadas Ordenes. la adjudicacién de destinos a
estos apositores, que participardn con cero puntos, se hord teniendo
en cuenta el orden con que figuran en los listas de aprobados
publicadas en las Ordenes de 12 de septiembre de 1985 (B.O.J.A.
del 26).

La Consejeria de Educacién y Ciencia, de oficio, podrd destinar
también, con cardcter provisionol o en su caso definitivo, a aquellos
profesores que no participen o no soliciten suficiente nimero de
Centros. Asimismo lo Consejeria de Educacién y Ciencia podrd
destinar de oficio, con carécter provisional, a aquellos concursantes
que habiendo solicitado todas las plazas relacionadas en el Anexo
Il de la presente Orden, no obtengan destino definitivo. Dicha
adjudicacién se realizard una vez efectuada la correspondienie o
los profesores que estan obligados a concursar y que figuran en los
apartados anteriores de esta base 4.

5. Aquellos concursantes que soliciten destino en Centros de las
Comunidades de Cataluiia, Galicia y Valencia, se atendrdn a lo
previsto en las respectivas convocatorias especificas de estas Co-
munidades Auténomas, de acuerdo con lo previsto en el aportado
3° de la Orden de 3 de octubre de 1985 (BOE del 5).

6. Los concursantes presentardn instancia por duplicado acom-
pafiada de una hoja de servicios certificada referida ol 30 de
septiembre de 1986, segin modelos normalizados que se publican
como anexos a la presente Orden. Simultdneamente, presentardn
los documentos resefiados en el baremo para la demostracion de los
méritos, en cada uno de los cuales deberd hacerse constar el
nombre, apellidos, asignatura y Cuerpo. las hojas de servicios
deberdn ir certificadas por el Centro en el que se halle adscrito el
concursante o, en su caso, por aquél en el que hubiera cesado al
pasar a la situacién de excedencia o supernumeraria.

Los méritos alegados y no justificados documentalmente o los
documentas que carezcan de los datos resefiados anteriormente, no
serdn tenidos en cuenta.

7. Las instancias asi como la documentacidn a la que se alude
en el apartado anterior, podrén presentarse en las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de
Andalucia, en los Servicias de los Organos correspondientes del
Ministerio de Educacién y Ciencia o de otras Comunidades Auténo-
mas convocantes o en cualquiera de las dependencias a que alude
el articula 66 de la ley de Procedimiento Administrativo.

Tanto si se solicitan plazas solomente de la presente convocatao-
ria como si se incluyen plozas correspondientes al Ministerio de
Educacién y Ciencia o a las otras Comunidades Auténomas, se
cumplimentard una unica instancia, por duplicado, gue se dirigird
bien o la Direccién General de Personal de la Consejeria de Educa-
cién y Ciencia de la Junta de Andalucia o al Organo correspondiente
del Ministerio de Educacién y Ciencia o de la Comunidad Auténoma
a la que pertenezca el Centro de destino definitivo del concursante.
Los concursantes procedentes de las situaciones de supernumerario,
excedencia o suspenso, dirigirdn Ja solicitud al Organo del que
actualmente depende el Centro en el que tuvieron su itimo destino
definitivo. Los participantes porla base 4.3 de la presente convoca-
toria, la dirigirdn a la Direccién General de Personal de la Consejeria
de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

8. El plazo de presentacién de solicitudes y documentos serd el
comprendido entre el 20 de febrero al 6 de marzo de 1986, ambos
inclusive. fFinalizado este plazo, no se admitird ninguna solicitud. Los
concursantes que participen con cero puntas presentardn Gnicamen-
te instancia por duplicado. ’

Las hojas de servicios y cuantas certificaciones se presenten
deben hallarse reintegradas con péliza de 25 pesetas y tasas por
certificacién de 210 pesetas.

Todas las fotocopias que se remitan deberdn ir acompaiadas
de las diligencias de compulsa, extendidas por las Delegaciones
Provinciales de Educacién y Ciencia, los Directores de los Centros,
Direcciones Provinciales u Oficina de Tasas del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia o de los Organismos correspondientes de otras
Comunidades Autdnomas.

No se admitird ninguna fotocopia que carezca de la diligencia
de compulsa o reproduzca documentos originales faltos del reinte-
gro que para ello establezcan las Leyes tributarias vigentes en las
fechas en que fueron expedidos.

Una vez concluido el plazo de presentacién de instancias no se
admitird modificacién alquna a las peticiones formuladas. No obs-

tante se admitird renunciar a participar en el concurso de traslados
hasta el 15 de marzo de 1986, inclusive.

9. Los firmantes de las instancias deberdn manifestar en ellas,
de modo expreso, que reunen todos los requisitos exigidos en la
convocatoria, consignando, par arden de preferencia, las plazas
que solicitan de las que figuran en el Anexo W o la presente
convocotorig, y, en su caso, en los correspondientes anexos de las
canvocatorias de concurso de traslados del Ministerio de Educacion
y Ciencia y de los Departomentos de Educacion de las Comunidades
Auténomas.

10. A los efectos de solicitud de plazas se tendrd en cuenta el
derecho preferente previsto en el articulo 51 de la Ley de Funciona-
rios Civiles del Estado. Los excedentes voluntarios comprendidos en
la base 3, podrdn utilizar este derecho preferente a la localidad
desde la que hubiesen obtenido la excedencia, siempre que lo
soliciten en primer lugar y hagan constar este derecho preferente en
la instancia. Podrdn incluir a continuacién otras plazas de otras
localidades si desean concursar a ellas fuera del derecho preferen-
te. Los concursantes que participen por labase 4.1 estdn obligados,
aparte de su derecho preferente, a solicitar todas las vacantes
objeto del concurso. En caso de no hacerlo habran de atenerse alo
dispuesto en la base 4.

11. Para la evaluacién de los méritos alegados por los cancur-
santes, en lo que se refiere a los estudios y publicaciones a los que
se hace mencién en el apartado 2. del baremo de puntuaciones del
Anexo | de la presente convocatoria, se constituird una unica Comi-
sién integrada por el llmo. Sr. Subdirectar General de Ensefianzas
Artisticas del Ministerio de Educacién y Ciencia coma Presidente, y
un representante del Ministerio de Educacién y Ciencia y de cada
una de las Comunidades Autdnomas convocantes como Vocales,
actuando como Secretario un funcionario del Ministerio de Educa-
cién y Ciencia.

La Comisidn podrd recabar asesoramiento silo considera nece-
sario.

A los efectos previstos en el articulo 29 del Real Decreto
1344/1984 de 4 de julio, estas Comisiones deben cansiderarse
incluidas en la categoria primera de las contempladas en el anexo
IV del Real Decreto de referencia.

12. Las plozas obtenidas, tanto en lo resolucién provisional
coma en la definitiva, serdn irrenunciables.

13. Una vez valorados los méritos, con las puntuaciones asigna-
das, el Departamento procederd a la adjudicacién de los destinos y
hard piblica la resolucién provisional del-concurso de traslados.

En el caso de que se produjesen empates en el total de las
puntuaciones, éstos se resolverdn atendiendo sucesivamente a los
siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién objetiva obtenida.

b) Mayor edad.

14. los concursantes podrén presentar reclamaciones a la

‘resolucién provisional, a través del Organo en el que presentaron su

instancia de participacién, en el plazo de cinco dias a partir de su pu-
blicacién.

15. Resueltas las reclamaciones citadas en la base anterior, se
procederd a elevar a definitiva la resolucién provisional y a su
publicacién en el Boletin Oficiat de la Junta de Andalucia.

Los Profesores de Término, Profesores de Entrada, Maestros de
Taller y Ayudantes de Taller excedentes que reingresen al servicio
activo como consecuencia del concurso presentardn la siguiente do-
cumentacidn:

a) Certificacién facultativa de no padecer enfermedad ni defec-
to fisico o psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza,
expedido por las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Salud y Consumo de la Junta de Andalucia.

b) Declaracién jurada o pramesa de no hallarse separado de
ningin Cuerpo de la Administracién del Estado, de las Comunidades
Auténomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario, ni de
estar inhabilitado para el ejercicio de funciones pdblicas.

17. Lo toma de posesidn de los nuevas destinos tendrd lugor en
la fecha en que oportunamente se determine mediante las normas
que rijan el comienzo del curso 1986/87.

Contra la presente Orden podrdn los interesados interponer
_recurso de reposicidn en el plazo de un mes a partir del dia siguiente
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al de lo publicocién de la presente Orden en el Boletin Oficial de lo

Junta de Andalucia.

Lo que digoa V.I.

Sevilla, 3 de febrero de 1986

MANUEL GRACIA NAYARRO
Consejero de Educacion y Ciencia

Himo. Sr. Director General de Personal.

ANEXO |

Baremo del Concurso de Traslados

Al Profesores de Término y Profesores de Entrada de Escuelas
de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

Méritos

Puntos

Documentacién justificativa

1. Servicios prestados:

1.1. Por cada aiio de servicios
efectivos prestados en la situa-
cién de servicia activo como
funcionario de carrera en el
Cuerpo objeto del concurso.
1.2. Por cada afio de perma-
nencia ininterrumpida como’
profesor en el Cuerpo objeto
del concurso en el Centro des-
de el que solicita plaza.

1.3. Por cada afio de servicios
efectivos como funcionario de
carrera en otros Cuerpas do-
centes.

1.4. Por cada oo en funcién
inspectora de Escuelas de Ar-
tes Aplicadas y Oficios Artisti-
cos. )

1.5. Por cada afio como Direc-
tor de Escuela de Artes Aplica-
das y Oficios Artisticos:

1.6. Por cada afio coma Subdi-
rector, Secretario o Vicesecre-
tario, Jefe de Estudios de Es-
cuelas de Artes Aplicadas y
Oficios Artisticos, Director o
Secretario de Secciones Dele-
gadas de Escuelas de Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos.

2. Méritos docentes:

2.1, Por publicaciones de ca-
récter did4ctico sobre la disci-
plina objeto del concurso o di-
rectamente relacionada con la
organizacién escolar.

2.2. Por publicaciones de ca-
rdcter cientifico sobre la disci-
plina objeto del concurso.

2.3. Por publicaciones de li-
bros de texto autorizados.
2.4, Por octividades de perfec-
cionamiento diddctico.

2.5. Por cada ofio completo
como profesor de una osigno-
tura de un plon experimental
autorizado por el Ministerio de
Educacién y Ciencia o de las
Comunidades Auténomas.

2.6. Por actividades de innovo-
cién educativa canvocadas
y/o autorizadas por el Ministe-
rio de Educacién y Ciencia o
los Consejerios de Educacidn
de las Comunidades Auténo-
mas.

2.7. Por menciones honorificos,

2,00

3,50

0,40

3,00

3,00

2,00

Hasta
5,00

Hasta

5,00

Hosto
2,00
Hasto
0,50
1,00

Hasto
1,00

Hasta

Fotocopia compulsada del
titulo administrotivo con los
diligencias correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
titulo administrativo con las
diligencias correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
titulo administrativo con las
diligencios correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
nombramiento con expre-
sién de la duracion del mis-
mo.

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sién de la duracién del cor-
go.

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sién de la duracidn del car-
go.

Los ejemplares correspon-
dientes.

Los ejemplares correspon-
dientes.

Los ejemplares correspon-
dientes.

Certificacién de las mis-
mas.

Informe o certificado de la
Subdireccién General de
Ensefionzos Artisticas o del
Organo correspondiente
de lo Comunidad Auténo-
ma.

Informe o certificado de la
Subdireccién General de
Ensefianzas Artisticas o del
Organo  correspandiente
de la Comunidad Auténo-
ma.

Documentos acreditativos

premios y condecoraciones de-
bidas a su labor docente, pedo-
gégica, de investigacién y tro-
bajos cientificos en la disciplina
obieto del concurso.

3. Méritos académicos.

3.1. Por el grado de Doctor en
la titulacién alegada para in-
greso en e! Cuerpo.

3.2. Por cada titulo superior o
de grado medio distinto del
alegado para ingreso en el
Cuerpo, en la asignatura co-
rrespondiente.

3.3. Por cada titulo superior o
de grado medio distinto del
alegado para ingreso en el
Cuerpo, expedido por la mis-
ma Escuelo o Facultad y en dis-
tintas Secciones o Ramas.

3.4. Por cada titulo superior o
de grado medio distinto del
alegado para ingreso en el
Cuerpo, expedido por la mis-
ma Escuela o Facultad y en dis-
tintas subsecciones o especio-
lidades.

3.5. Por premio extraordinario
en el Doctorado de la titulacion
alegada para ingreso en el
Cuerpo.

3.6. Por premio extraordinorio

en la titulacién alegada para

ingreso en el Cuerpo.

3.7. Por haber obtenido prime-
ra medallo en Exposiciones
Nacionales o Concursos Na-
cionales de Bellas Artes; haber
sido pensionado en la Acade-
mia Espaiola de Bellas Artes
en Roma, o haber obtenido las
pensiones «Piquer» o «Conde
de Cartagena». Por cada su-
puesto contemplado.

3.8. Por haber obtenido se-
gunda medalla en Exposicio-
nes Nacionales o Concursos
Nacionales de Bellas Artes.
3.9. Por haber obtenido terce-
ra medalla en Exposicianes
Nocionales o Concursos Na-
cionoles de Bellas Artes.

4. Otros servicios:

4.1. Por cada aiio de servicios
como cargo directivo en el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia
o en los Departamentos de
Educocién de los Comunida-
des Auténomas, con compe-
tencias en materia educativa,
con categoria de Jefe de Servi-
cios de nivel equivalente o su-
perior.

4.2. Par cada afio de servicios
como cargo directivo en el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia
o en los Departamentos de
Educacién de los Comunida-
des Auténomas, con compe-
tencias en materia educativa,
con categaria de Jefe de Sec-
cién o nivel equivalente.

2,00

5,00

2,00

1,00

1,00

1,00

0,50

5,00

4,00

3,00

3,00

2,00

de hallarse en posesién de
los mismos.

Fotocopia compulsada del
titulo o resguardo del abo-
no de los derechos.
Fotocopia compulsada del
titulo alegado para ingre-
so en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como
méritos.

Fotocopia compulsada del
titulo alegado para ingre-
so en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como
méritos.

Fotocopia compulsada del
titulo alegado para ingre-
so en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como
méritos.

Documentas justificativos
del mismo.

Documentos
del mismo.

justificativos

Documentos justificativos.

Documentos justificativos.

Documentos justificativos.

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sién de la duracién del mis-
mo.

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sion de la duracién del mis-
mo.

B} Moestros de Toller y Ayudantes de Toller de Escuelas de
Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

Méritos

Puntos Documentacion justificativa

1. Servicios prestados:
1.1. Par cada afio de servicios

2,00

Fotocopia compulsada del
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efectivos prestados en la situa-
cién de servicio activo como
funcionario de carrera en el
Cuerpo objeto del concurso.
1.2. Por cada afio de permo-
nencio ininterrumpida como
profesor en el Cuerpo objeto
del concurso en el Centro des-
de el que solicita ploza.

1.3. Por cada afo de servicios
efectivos como funcionario de
carrera en otros cuerpos do-
centes.

1.4. Por cada afio en funcién
inspectora de Escuelas de Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos.

1.5. Por cada afio como Direc-
tor de Escuela de Artes Aplico-
das y Oficios Artisticos.

1.6. Por cada afio como Subdi-
rector, Secretorio o Vicesecre-
tario, Jefe de Estudios de Escue-
las de Artes Aplicadas y Oficios
Artisticos, Director o Secretario
de Secciones Delegadas de Es-
cuelas de Artes Aplicadas y Ofi-
cios Artisticos.

2. Méritos docentes:

2.1. Por publicaciones de cordc-
ter diddctico sobre lo disciplina
objeto del concurso o directa-
mente relacionadas con lo or-
ganizacién escolar.

2.2. Por publicaciones de caréc-
ter cientifico sobre la disciplina
objeto del concurso.

2.3. Por publicaciones de libros
de texto autorizados.

2.4. Por actividades de perfec-
cionamiento diddctico.

2.5. Por cada aiio completo co-
mo profesor de una asignatura
de un plan experimental autori-
zado por el Ministerio de Educa-
cién y Ciencia o de las Comuni-
dades Auténomas.

2.6. Por actividodes de innova-
cién educotiva convocados yfo
autorizadas por el Ministerio de
Educacién y Ciencia o las Con-
sejerias de Educacién de las Co-
munidades Auténomas.

2.7. Por menciones honorificas,
premios y condecoraciones-de-
bidas a su labor docente, pedo-
gégica, de investigacién y tra-
bajos cientificos en la disciplino
objeto del concurso.

3. Méritos académicos:
3.1. Por el Grado de Doctor.

3.2. Por premio extraordinario
en el Doctorado.

3.3. Por premio extraordinario
en la titulacién clegada paro
ingreso en el Cuerpo.

3.4. Por cado titulo de Gra-
duodo en Artes Aplicadas dis-
tinto del alegado para ingreso
en el Cuerpo.

3.5. Por cada titulo de Licen-
ciodo, Ingeniero, Arquitecto,
Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o Diplomado en Escue-

3,50

0,40

3,00

3.00

2,00

Hasta
5,00

Hasta
5,00

Hasta
2,00
Hasta

0,50
1,00

Hasta
1,00

Hasta
2,00

5,00

1,00
0,50

2,00

3.00

titulo administrativo con las
diligencias correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
titulo administrativo con las
diligencias correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
titulo administrativo con las
diligencias correspondien-
tes.

Fotocopia compulsada del
nombramiento con expre-
sién de la duracién del mis-
mo.

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sién de la duracién del car-
go.

Fotocopia compulsoda del
documento justificativo del
nombramiento, con expre-
sién de lo duracién del car-
go-.

Los ejemplares correspon-
dientes.

los ejemplares correspon-
dientes.

los ejemplares correspon-
dientes.
Certificacién de las mismas.

informe o certificado de la
Subdireccién General de
Ensefianzas Artisticas o del
Organo correspondiente
de la Comunidad Auténo-
ma.

Informe o certificado de la
Subdireccién General de
Ensefianzas Artisticas o del
Organo correspondiente
de la Comunidad Auténo-
ma.

Documentos acreditativos
de hollarse en posesién de
los mismos.

Fotocopia compulsada del
titulo o resguardo del abo-
no de los derechos para su
expedicién.

Documentos justificotivos-

del mismo.
Documentos
del mismo.

justificativos

Fotocopia compulsada del
titulo alegado para ingre-
so en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como
méritos.

Fotocopia compulsada de
los titulos que alegue como
méritos o resguardo del
abono de los derechos pa-

las Universitarias.

4, Otros servicios:

4.1, Por cada afio de servicios
como cargo directivo en el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia nombramiento, con expre-
o en los Departamentos de sién de lo duracién del mis-
Educacién de las Comunida- mo.

des Autdnomas, con compe-
tencias en materia educativa,
con categoria de Jefe de Servi-
cio de nivel equivalente o supe-
rior.

4.2. Por cada ofio de servicios
como cargo directivo en el Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia nombromiento, con expre-
o en los Departamentos de sién de la duracién del mis-
Educacién de las Comunida- mo.

des Autdénomas, con compe-

tencias en materia educativa,

con categoria de Jefe de Sec-

cién o nivel equivalente.

ro su expedicion.
3,00 Fotocopia compulsada del
documento justificativo del

2,00

Fotocopia compulsada del
documento justificativo del

NOTAS A LOS APARTADOS Al y B}

Primera. Se considera como Centro desde el que se solicita
participar en el concurso, a efectos del apartado 1.2., aquél a cuya
plantilla pertenezcan los profesores en el momento de concursar.

Segunda. Cuando se produzca desempefio simultdneo de car-
gos, no podrd acumularse la puntuacién.

Tercera. En los apartados siguientes, por cada mes fraccién de
afo, se sumardn: En el apartado 1.1., 0,16; en el apartada 1.2.,
0.30; en el apartado 1.4, 0,25; en el apartado 1.5, 0,25; en el
opartodo 1.6, 0,16; en el oportado 4.1, 0,25 y en el oportado 4.2,
0,16.

En ninguno de los demds casos se puntuordn frocciones de aiio.

Cuarta. Cada trabajo presentado de acuerdo con los aparta-
dos 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.6 y 2.7 sélo podrd puntuarse por uno de
ellos.

Quinta. Por el apartado 3. sélo podrdn valororse los fitulos de
volidez oficial en el Estado Espafiol.

Sexta. A los efectos de los apartados 1.1.y 1.2, serén compu-
tados los servicios prestados en el Ministerio de Educocidn y Ciencia
o en los Departamentos de ensefianza de las Comunidades Auténo-
mos en situacién de excedencia especial, contemplados en el articu-
lo 43. 1. a) de la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del Estado,
con motivo de nombromiento por Decreto.

Séptima. A los efectos de los apartados 1.1 y 1.2, serdn
computados los servicios especiales expresamente declarados co-
mo tales en los apartados previstos en el articulo 29. 1. letras ¢}, d},
fl, g), hl, il i), y k), de la Ley 30/1984, de 2 de ogosto.

Octava. Los servicios aludidos en el apartado 1.3 no serdn
tenidos en cuenta en los ofios en que fueran simulténeos a los
servicios de los opartados 1.1 y 1.2.

Noveno. Los supuestos contemplados en los apartados 3.7, 3.8
y 3.9 no serdn tenidos en cuenta cuando hubiesen sido olegados
como sustitutivos del titulo para ingresar en el Cuerpo.

" PLAZAS DEL CONCURSO DR TRASLADOS

A) CUEFPO: -PROFESORES DI TERMINO

ASIGNATURA N¢ DR PLAZAS LOCALIDAD

DIBUJO ARTISTICO 1 JAEN

OIBNSD ARTISTICO 1 HMOTRIL

DIBUJD ARTISTICO 2 ALMERIA

DIBUJO LIHZAL 1 BAEZA .
DIBYJO LINEAL I RALAGA
HMODELADD Y VACIADO 1 BAEZA
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“ODELADO Y VACIADO 1 UBSDA ZCHO USUAL ’ 1 JAEN
YODELADO Y VACIADO | 1 OTRIL DERECHD USUAL 1 BAEZA
DELADO ¥ VACIADO 1 ALVERIA DERECII0 USUAL 1 ALAGA
“MATEHATICAS 1 CORNOBA DERECHO USHUAL 1 . JURSCAR
DEIRECHO USTIAL 1 can:z
CONOCTHIERTO DI YATERIALES Y CONSTRUCCIONRS - 1 SYITLLA

. CONOCTIIIENTD DE MATERIALES Y COHSTRUS 1 CALAGA
DLAZAS DEL CONCURSO DI TRASLADOS
B) CUERPO: PROFESORES DZ ENTRADA
ASIGNATURA He DE PLAZAS  LOCALIDAD : PLAZAS DEL CONCURS0 DE TRASLADOS
DIBUJO ARTLSTICO ' 1 SEVILLA C) CUSRPO: MAESTROS DE TALLER
DIBUJO ARTISITCO 2 CORDOBA
ASIGNATURA He DE PLAZAS LOCALIDAD
DIBUJO ARTISTICO 2 JAEN
ALFARERIA 1 HALAGA
DIBUJO ARTISTICO 1 UBEDA
. - CERAMICA ARTISTICA 1 GRANADA .
DIBUJO ARTISTICO 1 HALAGA
CERAMICA AHTLISTICA 1 HMOTRIL
DI3UJO ARTISTICO 1 GRANADA
CORTE Y CONFECCION 1 capIZ
DIBUJO ARTISTICO 1 “OTRIL -
CORTE Y CONFECCION 1 ALGECIRAS
DIBUJO ARTISTICO 1 cAdIZ
: IECORACTON 1 SEVILLA
CIBUJO ARTISTICO 1 JEREZ FRA.
DSCORACION : 1 JAEN
DIBLJO 1.INEAL . 1 GRAMADA
: DECORACTON 1 HOTRIL
DIBLJO LINEAL 1 HUESCAR
NECORACION 1 © HUESCAR
DIB'IIN ILINEAL 1
- DIBUJO PUSLICITARIO 1 ALMERIA
DTBUJO LINEAL 2 CADIZ
DIBUJO PU3LICITARIO 1 CADIZ
DIRUJO LINEAL 1 JEREZ FRA.
DORADO Y POLICROMIA 1 . SEVILLA
HISTORIA DEL ARTE 1 MALAGA
i FBANISTERIA ARTISTICA 1 BAEZA
HISTORIA DSEL ARTZ . 1 ALHERIA
. _ ZHCUADERNACION 1 CORDOBA
HISTORIA DEL ARTE 1 ALGECTRAS
- SERIGRAFIA 1 GRANADA
MODELADO Y VACIADO 1 SEVILLA -
TEJIDOS ARTISTICOS 1 GRANADA
MODELADO ¥ VACIADO ’ 1 CORDOBA
¥ODELADO Y VACIADO 1 JAEH
¥OJELADO Y VACIADO 2 “iALAGA
HODEL ALME.
ODELADO Y VACIADO ! 1ERIA PLAZAS DEL CONCURSO DE TRASLADOS
MMODELADO ¥ VACIADO ! JERZZ FRA. D) CUERPO: AYUDANTES D TALLER
MATEUATICAS - 1 CORNOZA
" MATEMATICAS R BASZA ASIGNATURA N2 DE PLAZAS LOCALIDAD
HATEATICAS L T uBEva CERAMICA ARTISTICA 1 UBEDA
HATEMATICAS © R ALAGA CERAMICA ARTISTICA 1 HUESCAR
MATEMATICAS ’ 1 ALJERTA DECORAQLON ! - MALAGA
TATEIATICAS 1 JEREZ TRA FOTOGRAFIA ARTISTICA 1 JAEN

SOLICITUD PARA EL CONCURSO DE TRASLADOS DEL PERSONAL DOCENTE

DE ESCUELAS DE ARTES APLICADAS Y OFICIOS ARTISTICGS

CONSEJERIA DE EDUCACION . JUNTA DE ANDALUCIA.

(Cuerpo &l que concursa) (asignatura)
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(Prirer apellido) (Segundo apellido) (Nombre)

(3% Rege parsonal) (N2 DolNeIs) (Fecha macimiento) (Telefono)

{Direccidn del concursante)

(Centro de destino actual) (Localidad) {Provincia)

Ultimo destino (Caso de no estar en oi (Localidzd) (Provincia)
tuacién de activo)e

Si hace uso del derecho preferente al cue se refisre el artfculo 51 de la Loy
- de Funcionarios, siempre que haya solicitado en primer luzar todos lo3 Ceniros de la
localidad sobre 1la qus ccrresponda e jercer dicho derecho, consigne una X en la si=
guiente ocasillacccccecs D

DECLARO EZXPRESAMENTE SZR CIZRTCS LOS DATCS CC..SIGIADOS ZN 35TA SCLICITUD ASI CCHO REJ
NIR TODOS Y CADM UNO DI LOS REQUISITCS ZXIGINCS ZN La CCIVCCATCRIA.

m...l'..I.......I.I......’ a [ XX XX J de [ A XXX EFY RN RN NNNY XN ] d. 19...;.

(Firma del ooncursante)

ESCUELAS DE ARTES APLICADAS Y OFICIOS ARTISTICOS

B
5
i~

N2 DE ORDEN

OCCALIDAD PROVIINCIA
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ESGCUELAS DE ARTES APLICADAS Y OFICIOS ARTISTICOS

HOJA DE SERVICIOS

NOMBRE DEL CENTRO:

(Lpellidoe)..v (Nombre) (N8 DoN.I,)
(lugar y provincia de nacimisnto) (Fecha nacimiento) (N@ R. Perscnal)
(Cuerpo al que pertenece) ) (Fecha ingreso)
(4signatura)
(Centro de destino en propiedad (Mcmbre y Localidad) (Provincia)

La focha de cierre de la hoja de servicios se entenderi referida a) 30 des sepiien
bre do 1986. ' : '

Todos los moritos alegados ¢n lz presente Loju de servicios deberdn eatar Juutifs
cadcs documentalmente segun anexo I a la Crden de convocatoria del Concurso de trasladps;

en caso contrario, no serin tenidos en cusznta.
4

Posesiones " Cesay Servicios

D=57IN0S
Dfa |Mes | Afo Causas Dia | Masl Afio| Afios| leses | Dfa.

1e1e= Tiempo de rermanencia como funoionario de carrera en el Cuerpo al cue corresponde
el Concurso,

1e2+= Tiompo de servicios efectivos prestados en situacién de zctivo como funcionaric de
carrera en el Centro desde el que solicita la plcza.

1elde= T™empo de servicios prestados en cualquier otro Cuerpeo &ocento.
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Posesiones Ceses Servicios

DESTINGS . yes | afio

Dia Causas Dfa (Hes |40 [Afios | Meses{Dias

1ed4e~ Tiempo de servicios prestados en funcién inspactora de ZeZ. de A.4, y C.d.

1¢5.= Tiempo como Director de Escuelas de A.A. ¥ O.A., Ceramica o Restauracién.

1.6.~Tiempo oomo Subdirector, Jefe de Zstudios, Secretario o Viceseoretario de =B, de A.4.
y O.A., Ceramica, Restauracién o ccmo Director o Secretario de Secciones Dslegadas de
EE, de A.A; y O.de.

2.1.=~ Tiempo como Profesor de una asignatura de un plan experimental autorizado por el -
M.E.Ce 0 de las Comunidades Autonomase

4.1; Tiempo con nombramiento para ocargo Jdirectivo en el !linisterio de Iducacibén o en Co=

punidades Auténomas con competencizs en materia educativa, con categorfa de Jefe de ,

4¢2.~ Tiempo con nomi:nmiento para ocargo directivo en el Ministerio de Zducacién o en Co-

Servicio ds nivel equivalente o superior.

munidades Auténomas con competencias en materia educativa, con categoria de Jefe ds
Seccifn o nivel equivalente, I |

_ 9 Seoretario de la Zscuela de

~

de

CERTIFICO, Que, des continuar el interesadoc en la misma situacién hasta el 30
de septiembre de 1986, los datos que constan en esta "HOJA DE SZRVICIOS", en la qus no =
aparecen enmiendas ni raspaduras, ocoacuerdan coh los qus obran en el expediento personal
del interesade y con los documentos que este ha exhibido,

Y para que conste y sea unida a la instancia ds peticién en el ‘mencionado con=
ourso, extiendo la presente cortificacién sellada con el del Centro, en

a __de de mil novecientos ochenta y seis.

VeBs
EL DIRECTCR,
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INDUSTRIA

RESOLUCION de 4 de febrero de 1986, de la Direccién
General de Politica Financiera, por fa que se declaran computo-
bles dentro del coeficiente de inversién obligatario de las Cojos
de Ahorros Provincioles con sede social en Andolucia, los
préstamos concedidos a los empresas que se cifon.

2° de Acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 187/1985, de 28
de agosta y una vez cdlificados por la Consejeria de Agricultura y
Pesca, los expedientes presentados en ésta solicitondo créditos
acogidos a las lineas de financiacidn establecidas en el citado
Decreto, esta Direccién de Politica Financiera

HA RESUELTO

1° Declarar computables dentro del Coeficiente de Inversién
Obligatoria de las Cajos de Ahorros Provinciales relacionadas, los
préstamos concedidos a las siguientes empresos y por los importes
que se indican.

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS DE CORDOBA

José Ruiz Hernandez 150.000 Pts
Francisca Osuna Garcia 126.25Q Pts
Rafael Tomds Benitez Romero 141.250 Pts

2° La Direccién General de Politica Financiera hard un segui-
miento de la adecuacian de los préstamos calificados a las condicio-
nes y plazos propuestos por los solicitantes, comprobando que en
todo momento se qjustan a los requisitos exigidos.

Sevilla, 4 de Febrero de 1986.— El Director General, Federic
Terrén Mufioz. .

RESOLUCION de 4 de febrero de 1986, de la Direccién
General de Politico Finonciera, por las que se declaran compu-
tables dentro del coeficiente de inversién obligatoria de las
Cajas de Ahorros Provinciales con sede en Andalucia, los
préstamos concedidos a las empresas que se citan.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 187/1985, de 28 de
agosto, y una vez cdlificados por la Consejerio de Agricultura y
Pesca los expedientes presentados en ésta solicitando créditos
acogidos a las lineas de financiacién establecidas en el citado
Decreto, esta Direccidn General de Politica Financiera.

HA RESUELTO

1° Declarar computables dentro del Coeficiente de Inversién
Obligatoria de las Cajas Rurales Provinciales relacionadas, los prés-
tamos concedidos a las siguientes empresas y par los importes que
se indican.

CAJA RURAL PROVINCIAL DE CORDOBA

Alfonso Lépez Dominguez 150.000Pts
Agustin Moreno Escudero 537.500 Prs
Agustin Moreno Escudero - 937.500 Pts
Agustin Moreno Escudero 175.000 Pts
Antonio Rey Lépez 95.000 Pts
Juan Gonzdlez Morales 500.000 Pts

2° La Direccién General de Pdlitica Financiera hard un segui-
miento de la adecuacidn de los préstamos calificados alas condicio-
nes y plazos prapuestos par los solicitantes, comprobando que en
tado mamenta se ajustan a los requisitos exigidos.

Sevilla, 4 de febrero de 1986.- El Director General, Federico
Terrén Muiiaz.

RESOLUCION de 4 de febrero de 1986, de la Direccion
General de politica Financiera, par la que se declaran camputa-
bles dentro del coeficiente de inversidn obligotoria de las Cajas
de Ahorros con sede sociol en Andokucia, los concedidos a los
empresas que se citan.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 62/1985, de 27 de
marzo y vistos los expedientes presentados en lo Consejerio de
Economia e Industria, solicitando créditos acogidos a fas lineas de
financiacién o PYMES establecidos en el citade Decreto, fa Comisién
de Colificacion creada segin lo dispuesto en e! articulo 10 de dicha
disposicion ha colificado y la Direccién General de Politica

HA RESUELTO

1° Declarar computables dentro del Coeficiente de Inversién
Obligatoria de las Cajas de Ahorros los préstamos concedidos a las
empresas que se relacionan y por los importes que se indican.

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS DE SEVILLA

Futos secos Flipper, S.L. 2.700.000 pts
Joaquin Lépez de Ayala Lage 1.000.000 Pts
Gregorio Herndndez Sanchez 1.000.000 Pta
Guorderia Anuca, S.A. 3.000.000 Pis
Ferndndez Caro, S.A. 7.500.000 Pts
M?® Dolores Marin Rabaddn 1.000.000 pts
Luis de las Casas Susin 800.000 Pts

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS DE RONDA

Juan Manuel Ocafia Sdnchez 3.000.000 Pts
Gratiolvera, S.1. 3.850.000 Pts
Antonio Pérez Gonzdlez 2.400.000 Pts

José Cano Barranco 1.900.000 Pts
José Mdrquez Salas 6.000.000 Pts
Antanio Mesa Alfaro 3.000.000 Pts

Rafael Calvao Fajardo
Salvador Cabeza Villalba
Antonio Gea Lépez

6.000.000 Pts
3.500.000 Pts
2.000.000 Pts

Maderaos Lépez, S.1. 3.000.000 Pts
Di-Biondq, S.A. 2.400.000 Pts
Asociacién de Técnicos del Suroeste 964.000 Pts

Vicente Ruiz Molina
Juan José Castro Diaz
Jelauto, S.L.

1.890.000 Pts
8.000.000 Pts
4.500.000 Pts

CAJA DE AHORROS Y PRESTAMOS DE ANTEQUERA
Club Fisico Deportivo, S.L. 16.000.000 Pts

CAJA DE AHORROS PROVINCIAL DE MALAGA
Vicente Castro Garcia
Joaquin Chacén Rueda

25.000.000 Pts
10.000.000 Pts

2°la Direccién de Politica Financiera, hard un seguimiento de la
adecuacién de los préstamos calificados a las condiciones y plazos
propuestos por el solicitante, comprobando que en todo momento
se ajusta a los requisitos exigidos.

Sevilia, 4 de febrero de 1986.- El Director General, Federico
Terrén Mufioz.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 9 de diciembre de 1985, por la que se concede
una subvencién a lo Empreso Comercializadora de Productos
Andaluces, S.A. de cinco millones de pesetas, destinada a
cuafro becas para estudios comerciales en los mercadas de

Alemania, Francia, Holanda y Reina Unido.

La empresa piblica Comercislizadora de Productos Andaluces
S.A. [COPASA|, ha puesto en marcha un plan de accidn encaminado
a promocionar y potenciar los productos agroalimentarios de Anda-
lucia. Culminada la adhesién de Espaiia o la Camunidad Econdmica
Europea, se hace imprescindible pora alcanzar este obietivo dispo-
ner de profesionales expertos en la comercializacian de estos
productos en los mercadas exteriores.

Considerando el interés de contribuir a la formacién de prafe-
sionales comerciales en productos agroalimentarios, esta Conseje-
ria ha resuelto habilitar los créditos necesarios para que puedan ser
convocadas cuatro becas de ampliacién de estudios de comerciali-
zacion de productos agroalimentarios en los principales mercados
de Alemania, Francia, Holanda y Reino Unido; a tal fin
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Articulo 1°. Se concede una subvencién de cinco millones de
pesetas a la empresa Comercializadora de productos Andaluces,
S.A. {COPASA), para la concesidn de cuatro becas, para el estudio
de la comercializacién de los productos agroalimentarios andaluces
en los principales mercados de Alemania, Francia, Holanda y Reino
Unido.

Articulo 2°, La empresa Comercializadora de Productos Anda-
luces, S.A. (COPASA| presentard a la Direccién General de Politica
Agroolimentaria y Agricultura Asociotiva un informe detollado relati-
vo a las becas otorgadas y estudios efectuados, junto con la
justificacién de los gastos ocasionados.

Articulo 3°. La financiacién del gasto se efectuard con cargo al
concepto 16.01.774.4 del presupuesto de 1985.

Articulo 4°. Se autoriza a la Direccidon General de Politica
Agroalimentaria y Agricultura Asociativa para dictar las normos
necesarias en desarrollo de la presente Orden.

Sevilla, @ de diciembre de 1985

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricultura y Pesco

ORDEN de 19 de diciembre de 1985, por la que se
aprueba la concesién de ayuda econémica a la Sociedad de
Vinos def Condado, S.A., por su fobor divulgadora de nuevas
tecnologias en materia agroalimentaria.

la aplicacién industrial de nuevas tecnologias en materia
agroalimentaria resulta del tado necesaria paro conseguir un buen
desarrollo del sector en la Comunidad Auténoma de Andalucia, ol
permitir mejorar las técnicas de elaboracién y las posibilidades
comerciales de las producciones andaluzas.

La Consejeria de Agricultura y Pesca viene llevando a cabo un
amplio programa de experimentacién de nuevas tecnologias vitivini-
colas y su ampliacién a las elaboraciones de la zona del Condado
de Huelva; como es habituol en este tipo de programa, la mayor
dificultad estriba en dar a conocer al sector industrial los logros
obtenidos y que éste los aplique de inmediato a su actividod, unico
forma en que la experimentacién logra su obijetivo final.

La Sociedod de Vinos del Condado S.A. (SOVICOSAI, desde su
creacién, se ha distinguido por ser pionera en la aplicacién de
nuevas tecnologias, desarrollando industrialmente, todo lo que se le
ha suministrado desde el equipo experimental y déndolo a conocer
al sector industrial vinicola del Condado de Huelva para el que
constituye un punto de referencia.

En su virtud previo informe favorable y a propuesta de la
Direccion General de Politica Agroalimentaria y Agricultura Asociati-
va

DISPONGO:

Articulo 1°. Se concede a la Sociedad de Vinos del Condado
S.A. {SOVICOSA) una subvenciéon de UN MILLON DE PESETAS
{1.000.000 Ptas), como ayuda por los gastos realizados en el
programa de desarrollo industrial de nuevas técnicas de elabora-
cién de vinos.

Articulo 2°. El pago se hard efectivo con cargo a la consigno-
cién presupuestaria 16.01.774.5 de los vigentes presupuestos de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 192 de diciembre de 1985

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricultura y Pesco

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y TRANS-
PORTES

ORDEN de 29 de enero de 1986, por la que se regula la
concesidn de subvenciones o fo Accidn Formativa en el Sector de
la Distribucién Comercial.

La presente disposicién, que tiene por objeto el fomento de la
Accidn Formativa en el Sector de la Distribucién Comercial en la linea
de anteriores ejercicias econdmicos, aprovecha las ensefianzas
derivados de los desarrollos précticas de las Ordenes de 2 de abril
y 3 de octubre de 1984, asi como la de 22 de marzo de 1985, y en

su virtud, en su redaccién ho quedado simplificado la tramitacién de
la concesidn de subvenciones; por otra parte se ha creido conve-
niente reducir la subvencién al objeto de atender mayor nimera de
solicitudes.

Asimismo la aplicacién presupuestaria 17.18.480. del presu-
puesto de esta Consejeria, para 1986, permite una mayor flexibili-
dad, lo que redundard en beneficia de la Formacién Profesional a
impartir en este ejercicio.

En su virtud y a propuesta del llmo. Sr. Director General de Co-
mercio,

DISPONGO:

Articulo 1°. La Consejeria de Turismo, Comercio y Transportes,
a través de la Direccién General de Comercio, concederd subven-
ciones en la forma y condiciones que se establecen en esta Orden,
a aquellas personas fisicos o juridicas, sefialadas en el articulo
siguiente, que impartan durante el ejercicio de 1986 alguna activi-
dad formativa, relacionada con la comercializacién, de entre las
enunciadas con cardcter preferente, no excluyente en el articulo 3°.
Dichas subvenciones se haran efectivas con cargo a la aplicacién
presupuestaria 17.18.480 de 1986, o la que le sustituya en ejerci-
cios posteriores.

Articulo 2°. Podrén llevar a cabo las actividades formativas o
que se refiere el articulo anterior, con posibilidad de obtener subven-
cién en la cuantia y forma que esta Orden establece, cualquier
persona fisica o juridica que dispongo de lo capacidod y medios
sufientes para ejecutar el programa de ensefianza de los temas que
se proponga desarrollar.

Tal disponibilidad de capacidad y medios deberdan acreditarla,
de lo forma que mas adelante se expone, ante la Delegacion
Provincial donde vaya a impartirse la actividad, a cuyo efecto
acompahardn la siguiente documentacién:

1°. Escrito dirigido al llmo. Sr. Director General de Comercio en
el que conste de forma indudable los datos de identificacién y
domiciliacién de promotor, figurando en dicho escrito relacién sucin-
ta de los temas a desarrollar, nivel docente y coste total de cada
actividad formativa. )

2°. Certificacidn acreditativa de los medios personales y mate-
riales propios, contratados o concertadas, con que cuente para
hacer frente al desarrollo de las actividades formativas programa-
das.

3°. Cualquier ofra documentacién que, a juicio del Delegado
Provincial, se estime necesaria a los efectos que se contemplan.

Examinada la documentacion, que quedard en la Delegacion
correspondiente a disposicién de la Direccién General, el Delegado
expedird certificacién, en su caso, por la que se acredite haberse
cumplido lo exigido en los aportados precedentes de este articulo,
certificaciéon que se repetird y acompaiard a cada una de las
solicitudes a que se refiere el articulo 6°.

Articulo 3°. Los temas generales a desarrollar en la actividad
formativa del ejercicio de 1986, serdn, con cardcter prioritaria,
aunque no excluyentes los siguientes:

* Nuevas formulas de distribucion comercial: lo franquicia, la
especiolizacion, el cooperativismo, tendencias actuoles en lo CEE.

* La moderno agrupacién de el espacio: secciones, sentido, el
«lineal» y su estrategia. Normas bdsicas del autoservicio.

* Lo gestian de un comercio: compras; marginacion; contabili-
dad; aplicacién del IVA; promocién de ventas; rotacién de existen-
cias y rentabilidad; politica de personal. ‘

* Aplicaciones informdticas a la actividad comercial: «mecani-
zacién» de la actividad contable; «automatizaciéns, ficheros de
facturas y clientes; gestion de «stocks».

* Ef Mercado Comiin y el Comercio: las nuevas reglamentacia-
nes en materia de importacidn, exportacidn, acuerdos restrictivos de
la competencia y abusos de posicién dominante.

* Comercializacion de la oferta turistica: aplicacidn del IVA;
publicidad y relacianes pablicas aplicadas, estructura de la deman-
da y estratificacidn por sectores de nivel de renta; oferta singulariza-
day creacién de paquetes combinados.

* Comercializacién de las cargas de transportes. Plon de conta-
bildad; aplicacién del IVA. localizacion geogréfica de la oferta y
demando del transporte.

Articulo 4°. Los temas referidas en el articulo anterior podran
desarrollarse a tres niveles que estardn en funcién del alumnado,
segln se encuentren en posesién de titulos de ensefianza superior,
media o elemental, o asimilodos, a equivalentes a éstos.

En todo caso, cada tema se desarrollard en un curso, debiendo
éste superar las quince horas lectivas.
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Articulo 5°. Podran exigirse derechos de inscripcién o matricula,
que en nigin caso superardn por asistente al uno y medio por ciento
de la cantidad total del presupuesto aprobado para el curso de que
se trate, ni superard globalmente la diferencia entre el coste real y
el importe de la subvencién concedida.

Articulo 6°. Las solicitudes, dirigidas al limo. Sr. Director Gene-
ral de Comercio se presentardn necesariamente en las Delegacio-
nes Provinciales de la Consejeria de Turismo, Comercio y Transpor-
tes, debiendo presentarse una solicitud por cada curso que se
pretenda impartir y acompaiiado cada una, de lo siguiente docu-
mentacién: )

1°. Memoria en la que se haga constar titulo del curso, nivel,
duracién, nimero de alumnos previstos, que en-ningun caso podra
ser inferior a quince ni superior a treinta, lugar de celebracién,

especificando localidad y local, fecha, horarios previstos y medios

materiales con los que se cuente.
2°. Programa detallado de la temdtica a desarrollor.
3°. Historial docente del profesorado previsto, con especifica-
cion de su titulacién, datos personales y profesionales.
4°_Presupuesto detallado que permita una valoracién adecuo-
da de la sdlicitud, indicando al menos:
al Gostos de material o emplear.
b) Gastos de direccién y arganizacién.
¢) Honararios de profesorado, expresado en ptas/hora de do-
cencio.
d) Gastos de desplazamiento, dietas en su caso.
el Importe de los derechos de inscripcian.
fiCertificacién referida en el pdrrafo 2° del nimero 3°, articulo
20, -
g} Cualquier otro gasto previsible..

No se admitirén partidas no detalladas, dudosas o sin especifi-_

car.

Toda la documentacién deberd presentarse por triplicado, y a
cada ejemplar, se unird una copia compulsada de la certificacién
expedida por el Delegado Provincial, a que se refiere el dltimo
parrafo del articulo 2° de esta Orden.

Articulo 7°. La subvencién a conceder por cada curso, podré
alconzar hasta el 60% del presupuesto que para su realizacién se
apruebe.

Las subvencianes ias otorgard el Excmo. Sr. Consejero a pro-
puesta del llmo. Sr. Director General de Comercio y su concesidn
tendrd cardcter discrepcional y se llevard a cabo atendiendo a las
caracteristicas del programa de actividades farmativas 'y localiza-
cién de las mismas. Su pago quedord condicionado al efectivo
desarrollo de la actividad aprobada.

Articula 8°. El plazo para la presentacién de salicitudes serd de
treinta dios hdbiles o contar del dia siguiente al de la insercion de
esta Orden en el BOJA.

Articulo 9°. Los beneficiarios de las subvenciones, quedardn
obligados a comunicar o la Delegacién Provincial correspandiente,
cualquier modificaciéon de la propuesta inicial y de forma muy
especial de lo fecha y lugar de celebracién de los actos.

Los Delegados Provinciales ordenardn la realizocién de las
inspecciones que estimen opartunas a fin de estar informados del
desarrollo y ejecucién de las actividades subvencionadas previs-
tas.

Articulo 10°, Dentra de los quince dias siguientes a la conclusion
de la actividad formativa desarrollada, los beneficiarios de las
subvenciones, presentardn en las Delegaciones Provinciales, justifi-
cantes de la celebracién de los actas, con facturas ariginales, que
se carresponderdn con los presupuestos aprobados.

Los gastos de honararios del profesorado deberdn ir acompa-
fiados, en caso de contratacian directa, con fa carto de pago de la
retencién preceptiva a cuenta del |.R.P.F.

Ademés de la documentacién citada, presentardn una memoria
de conclusianes y voloracién de resultados, segin modelo que se
facilitara por las Delegaciones Provinciales.

Los Delegados Provinciales padréan solicitar la presentacion de
cualquier otro justificante que cansideren oportuno, a fin de verificar
el correcto cumplimiento del programa aprobado.

Toda la documentacién a que se refiere este articulo quedard
en los Delegaciones Provinciales, a disposicién de la Direccidn
General de Comercio, una vez que sea examinada por los Delega-
dos Provinciales, quienes emitirdn certificacién en relacién con la
misma, en la que se hara constar el grado de cumplimiento de la
obligacién contraida, de acuerdo con la solicitud y a la vista de lo
dispuesto en esto Orden.

Articulo 11°. lustificada plenamente la realizacién de la activi-
dad docente y cumplidas las obligaciones contempladas en los
articulos precedentes, la Direcciéon General de Comercio, dispondra
el oportuno mandamiento de pago a favor del beneficiario de la sub-
vencion.

Articulo 12° Transcurridos tres meses, sin que los beneficiarios
de las subvenciones hayan dado cumplimiento a lo establecido en el
art® 10, se dardn por decaido en su derecho, archivandose las
actuaciones sin mds trGmites.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica: Aquellos expedientes de ejercicios anteriores a 1985
que se encuentren pendientes de justificacién de gaostos paro el
cobro de la subvencién, deberan cumplir este requisito en el plazo
de un mes a contar de la publicacién de esta Orden, transcurrido
dicho plazo se les dard por decaido en su derecho y se archivardn
las actuaciones.

DISPOSICION FINAL

Unica: Se faculta al limo. Sr. Director General de Comercio,
para dictar las insirucciones y adoptar los medidas que considere
oportunas para el desarrollo de la presente Orden.

Sevilla, 29 de enero de 1986

JUAN MANUEL CASTILLO MANZANO
Consejero de Turismo, Comercio
y Tronsportes

CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

RESOLUCION de 5 de febrero de 1986, del Instituto
Andaluz de Salud Mental, por la que se crean las Comisiones
de Admisién de Enfermos en Centros de internamiento psiquid-
fricos.

Par Orden de la Consejeria de Salud y Consumo, de 2 de mayo
de 1984, (BOJA n°® 54, de 29 de mayo}, se cred la Comisidn de
Estudio de la situacian juridica en que se encuentra la poblacién
ingresada en los establecimientos psiquidtricos andaluces, con lo
funcién de realizar el estudio de las condiciones, tanto juridicas
como materiales, que afectan a la dignidad y respecto a las dere-
chos fundamentales de los internados en dichos establecimientos.

Lo Comisién creada evacud el oportuno informe, cuyas reco-
mendaciones fueron asumidas, para su puesta en préctica por el
Consejo Generat del Instituto Andaluz de Salud Mental, en su sesién
del mes de marzo de 1985.

En base a aquél informe, y al objeto de llevar a la practica las
recomendaciones en él contenidas, se estima necesario dictar nar-
mas que regulen la admisién de enfermos en centros psiquidtricos,
en régimen de hospitalizacién o internamiento.

En su virtud y en uso de las focultades que me han sido
conferidas, par la Ley 9/1984, de 3 de julio, he tenido a bien resol-
ver:

Primero. En todos los Centros y Unidodes Hospitalarias de
internamienta psiquidtrico, ya sean de titularidad publica o concerta-
dos, se consfituird una comisidn de admisién de Enfermos, que
decidird, en cada caso, sobre la pracedencia del ingreso.

Segundo. la Comisian de Admisién estard integrada por los
siguientes miembros:

a) El Director del Centro o Facultativo del mismo en quien dele-

ve.

b} El Jefe de la Unidad Psiquidtrica.

¢) El médico que efectué el ingresa del enfermo.

d) Un Trabajador Social.

Tercero. Se faculta al Director Gerente del Instituto Andaluz de
Salud Mental para dictar las normas sobre admisién e ingreso en los
Centros a que se refiere el opartado primero de la presente Resolu-
cién.

Sevilla, 5 de febrero de 1986.— El Presidente del Instituto
Andaluz de Salud Mental y Viceconsejero de Salud y Consumo,
Francisco Torres Gonzdlez.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 23/1986 de 12 de febrero, por el que se crean
ocho Colegios Publicos de Educacidon General Basica en las
provincias de Cadiz, Granada, Mélaga y Sevilla.
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la demanda de puestos escolares en los niveles de Educacion
Generol Bdsica, hace preciso crear los Centros necesarios que
dicha situacién exige.

De acuerdo con el articulo 17 de la Ley Orgdnica 8/1985 de 3
de julio (BOE 4 de julio) reguladora del Derecho a la Educacién y con
el Real Decreto 3936/1982 de 29 de diciembre que en el Acuerdo
del Anexo, apartado b, punto d} se transfieren competencias del
Estado relativas a creacién de unidades, secciones y centros pibli-
cos a la Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del
Consejero de Educacién y Ciencia, con el infarme fovorable de lo
Consejeria de Hacienda y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno de la Junto de Andalucia en su reunién del dio

DISPONGO:

Articulo 1°. Se crean los siguientes Centros de Educacién Gene-
ral Bésica en las provincias que se indican:

PROVINCIA DE CADIZ

Municipio: Algeciras, localidad: Algeciras, Colegio Piblico de
Educacion General Basica, domicilio Barriada Bl Cobre, para 320
puestos escolares de Educacion General Bdsica. i

Municipio: Cadiz, localidod: Cadiz, Colegio Publico de Educa-
cién General Bésica, domicilio Barriada de Loreto, para 640 puestos
escolares de Educacién General Basica.

Municipio: San Fernando, localidad: San Fernondo, Colegio
Pdblico de Educacién General Bésica, domicilio en Avenida de la
Constitucién s/n (Barriada Huerta Contrabandista), para 640 pues-
tos escolares de Educaciéon General Basica.

PROVINCIA DE GRANADA

Municipio: Granada, localidad: Granada, Calegio Piblico de
Educacién Generol Basica, domicilio en Almanjdyor, poro 640 pues-
tos escolares de Educacién General Bésica.

PROVINCIA DE MALAGA

Municipio: Mdloga, localidad: Mdloga, Colegio Piblico de
Educacién General Bésica, domicilio: Nuevo Son Andrés, para
1.280 puestos escalares de Educacidn General Bésico.

Municipio: Marbella, localidad: Marbella, Calegio Pdblico de
Educacidén General Bdsica, domicilio en Barriada Plazo de Toros,
para 640 puestos escolares de Educacién General Bdsico. -

PROVINCIA DE SEVILLA
Municipio: Mairena del Aljarafe, localidad: Moirena del Aliaro-
fe, Colegio Publico de Educacian General Bésico, domicilio Barriada
Lepanto, para 320 puestos escolares de Educacion General Basica.
Municipio: Sevilla, localidad: Sevilla, Colegio Publico de Educa-
cién General Basica, domicitio: Los Corrales de Pino Montano, pora
640 puestos escolares de Educacion General Bdsica.

Articulo 2°. Se autoriza al Consejero de Educocién y Ciencio
para promulgar las Ordenes relativas al funcionamiento de los
citados Centros.

Articulo 3°. El presente Decreto surtiré efectos administrativos y
juridicos desde el treinta y uno de agosto de mil navecientos ochento
y cinco. .

Sevilla, 12 de febrero de 1986

JOSE RODRIGUEZ DE LA BCRBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de la Junta de Andalucia

MANUEL GRACIA NAYARRO
Consejero de Educacian y Ciencio

DECRETO 24/1986 de 12 de febrero, por el que se
regulan las Extensiones de los Institutos de Bachillerato en lo
Comunidad Auténoma de Andalucia.

La demanda de puestos escolares de Bachillerato y la oferta
actualmente existente, asi como la conveniencio de atender a alum-
nos de localidades de pequefia poblacién en sus lugares de residen-
cia, aconsejan la creacién de nuevos plazas escolares publicos para
cursor los estudios de Bachillerato y C.O.U. .

Con el fin de atender dicha demonda y en tanto no sea posible
la creacién de los correspondientes Instifutos de Bachillerato, se ha
considerado conveniente posibilitar la implantacion y regulacién de
Extensiones de Institutos de Bachillerato ya existentes.

Por otra porte, el hecho de que las citados Extensiones estén a
veces ubicadas en edificios alejados del Instituto, e incluso en

distinto término municipal, aconsejo que la participacién de los
diversos Estamentos de la Comunidad Educativa en el control y
gestion de estas Extensiones quede garantizada con la creacién de
érganos propias, sin periuicio de las funcianes que tienen asignadas
los Institutos de Bachillerato de los cuales dependen, de acuerdo con
lo establecido en la Ley Orgdnica 8/1985 de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacién.

En su virtud, y de conformidad con el Real Decreto 3936/82 de
29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y competencias del
Estodo a la Comunidad Auténoma en materia de Educacién, a
propuesta del Consejero de Educacién y Ciencia y previa delibera-
cién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia

DISPONGO:

Articulo 1°. la Consejeria de Educacién y Ciencia podrd esta-
blecer Extensiones de Insfitutos de Bachillerato para impartir las
ensefianzas de Bachillerato y C.O.U. en aquellas localidodes donde
las necesidades de escolarizacién lo hagan conveniente, ajustdndo-
se a las normas del presente Decreto.

Articulo 2°. Las Extensiones serdn porte integrante del respecti-
vo Instituto, del que dependerdn administrativa y académicamente,
denomindndose con el mismo nombre de éste, con el subtitulo de
«Extensiény seguido por el nombre de lalocolidad, barriada o zona,
en su caso, que esté ubicada.

Articulo 3°. Las Extensiones, independientemente de los Orga-
nos de Gobierno del Instituto al que estén adscritas, tendrén los
siguientes Organos propias:

al Unipersonales: Delegado del Jefe de Estudios, y, en su coso,
Delegado del Secretario.

b} Colegiados: Consejo Escolor y Claustro de la Extensidn.

Articulo 4°. El Delegodo del Jefe de Estudios y, en su coso, el
Delegado del Secretario serdn elegidos de entre las profesores de
la Extension por el Consejo Escolar de la misma, a propuesta del
Director del Instituto del cual dependa y nombrados por la corres-
pondiente Delegocion Provincial de Educacién y Ciencia.

Articulo 5°. Al delegado del Jefe de Estudios, que tendra
categoria administrativa de Jefe de Estudios, le corresponderdn, en
la respectiva Extensién, las competencios siguientes:

a) Representor al Director del Instituto y ejercer la autoridad en
su nombre.

b) Dirigir, por delegacién de éste, de manera inmediata las
diferentes octividades.

c) Ejercer'como Jefe de Estudios en la Extensidn.

d) Convocar y presidir el Claustro de la Extensidn.

Articulo 6°. En las Extensiones cuyo nimero de alumnos sea

superior a cien, podré existir un Delegado del Secretario, con
categoria administrativa de Vicesecretario, el cual ejercerd en la
Extensién las funciones de gestion econdmica y administrativa que el
Director le encomiende.

Articulo 7°. Las Extensiones podrdn tener plantilla propia para
cubrir sus necesidodes docentes y a las mismas podré destinarse
profesorado can destino definitivo.

Dicho profesorado quedard integrado en la plontilla del Institu-
to de Bachillerato que en su dia pudiera crearse en la misma
localidad por transformacién de la Extensién.

Articulo 8°. Los alumnos de las Extensiones tendrdn la condicién
de alumnos aficiales del Instituto de Bachillerato al que esté adscrita
la Extensién. Sus expedientes académicos, persanales y toda docu-
mentacion relativa a los mismos, obraré en poder de la Secretaria
del Instituto del que dependa la Extensién.

DISPOSICION ADICIONAL

A los Extensiones de Institutos de Bachillerato que se creen en
el presente curso 1985/86 les serd de aplicacién lo dispuesto en el
presente decreto con fecha una de septiembre de 1985.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza o la Consejeria de Educacién y Ciencia para que
dicte las disposiciones necesarias pora el desarrollo y aplicacién del
presente Decreto.
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Sevilla, 12 de febrero de 1986

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA
Y CAMOYAN
Presidente de lo Junta de Andalucia

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejera de Educacién y Ciencia

ORDEN de 17 de enero de 1986, por la que se revoca la
autorizacién de funcionamiento del Centro privado «SARA
MARIA» de Sevilla.

Examinado el expediente instruido al Centro Privado de Educa-
cién General Basica «SARA MARIA», sito en calle Virgen de las
Torres 1 y San Vicente de Podl, 54-56 de Sevillo y la propuesta
formulada por la Direccién General de Ordenacién Académica
sobre revocacién de la autorizocién de funcionamiento en virtud de
procedimiento administrativo por incumplimiento de las condiciones
esenciales de la autorizacién.

Resultando que el expediente ha sido debidamente sustanciado
de acuerdo con la Ley de Procedimiento Administrativo y las disposi-
ciones vigentes por la Inspeccién de Educacion Basica.

Resultando que ha sido cumplimentado el trémite de vista y
audiencia al titular del Centro, segin preceptia el articulo 91 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Vistos el Decreto 1855/1974 de 7 de junio (BOE de 10 de julio);
laley 53/1984 de 26 de diciembre (BOE de 4 de enero de 1985} y

_ demds disposiciones sobre la materia.

Considerando que ha sido probado el incumplimiento de las
condiciones impuestas con motivos de beneficios o ayudas econémi-
cas en lo referente al pago de la cuota patronal de la Seguridad
Social y el impaga a Hacienda de los retenciones practicadas al
Profesarado en concepto de LR.P.F.

Considerando que ha sido probada el incumplimiento de las
condicianes esenciales de autorizacién en lo referido a lo incompati-
bilidod entre la actividad piblica principal ~Prafesor de Educacion
General Basica en un Centra piblico y la actividad privada coma
titlar en un Centro privado subvencionado.

Considerando que haon sido tomadas las medidas odecuadas

en orden a la escolarizacién de alumnos a fin de que su ensefianzo |

no sufra perijuicio. )

Esta Consejeria de Educacién y Ciencio ha resuelto la revoca-
cién de lo autorizacién y cese de actividades en el Centro Privado
de Educacién General Bdsica «SARA MARIA», sito en calles Virgen
de los Torres, 1 y San Vicente de Padl, 54-56 de Sevilla, concedida
por Orden Ministerial de 14 de octubre de 1972 y clasificado
definitivamente por Orden Ministerial de 19 de noviembre de 1975
(BOE de 21 de enero de 1976).

La presente Orden dejo nulas y sin nigin efecto las disposicio-
nes que autorizaron su funcionamiento sin perjuicio del cumplimiento
de los obligacianes si las hubiere, que el citado Centro tuviere
cantraidas con el Estado en Orden o las distintas. subvencianes y
ayudas.

Sevilla, 17 de enero de 1986

MANUEL GRACIA NAVARRO
Cansejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 13 de febrero de 1986, por lo que se ponen
en funcionomienta diversos Extensianes de Institutos de Bachille-
rato.

El articulo 1° del Decreto 24/86 de 12 de febrero, faculta ala
. Consejeria de Educacién y Ciencia para establecer Extensiones de
Institutos de Bachillerato con abjeto de impartir las ensefianzas de
Bachillerato y Curso de Orientacién Universitaria en aquellas locali-
dades donde las necesidades de escolarizacién lo hagan conve-
niente. Asimisma, en su Disposicién final se autoriza a esta Canseje-
rio para que dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y
aplicacién del mencionado Decreto.

En su virtud, esta Consejeria ho dispuesto:
Primero. Se crean las Extensiones de los Institutos de Bachillera-

-to que figuran en los Anexos | y Il de la presente Orden, con efectos
académicos y adminisirativos de una de septiembre de 1985,

Segundo. los Extensiones que figuran en el Anexo | tendran
plantilla propia para cubrir sus necesidades docentes y a las mismas
se destinard profesorado con destino definitivo.

Tercero. Se autoriza alas distintas Direcciones Generales para
que adopten cuantas medidas estimen necesarias para el funciana-
miento de las citados Extensiones en el dmbito de sus respectivas
competencias.

Sevilla, 13 de febrero de 1986

MANUEL GRACIA NAVARRO
Cansejero de Educacién y Ciencio

ANEXO |

Localidad donde se ubica
la Extensién

Extensiones del

1.B. Mixto de Vera (Almeria)
1.B. «Francisco Pocheco» de
Sanldcar de Borrameda (Cddiz)  Chipiona
I.B. «Alvar NOfez» de lerez de
la Frontera (Cédiz)

I.B. Mixto N° 2 de Algeciras

Carboneras

Jerez de la Frontera

(Cadiz) Algeciras
I.B. «Isia Yerde» de Algeciras
(Cadiz) Los Barrios

1.B. «Poeta Garcia Gutiérrez» de

Chiclana de lo Frontera (Cadiz)  Conil

1.B. «Mariana Pineda» de

Granada Granada
I.B. «<Padre Manjan» de Granada Granada
I.B. «Julio Rodriguez» de Motril

(Granada) Motril
I.B. «Vazquez Dioz» de Nerva
(Huelval Riatinto

|.B. «Alto Guadalquivirs
de Cazorla {Jaén)

|.B. Mixto de Torremolinos
(Mélaga) Arroyo de la Mie!
1.B. «luis Cernuda» de Sevilla Sevilla

I.B. «Virgen de Valme» de
Das Hermanas (Sevillal

Quesada

Dos Hermanas
ANEXO Il

Localidad donde se ubica
lo Extensién

Extensién del 1.B.

1.B. «Santa Maria det Rosario»

de Cadiz Cadiz

|.B. «Fuensanta» de Cérdaba Cérdaba

1.B. «Ange! Gonivet» de Granada Gronada

I.B. «San Isidoro» de Sevilla Sevilla

1.B. «Son Pablo li» de Sevilla Torreblanca (Sevilla)
1.B. «Tartessos» de Camas

{Sevilla) Camas (Sevilla)
1.B. «Antonio Machodo»
de Sevilla Sevilla

RESOLUCION de 6 de febrero de 1986, por la que se
restablece nuevo plazo de presentacién de solicitudes de ayu-
dos al estudio en los niveles universitarios de lo Comunidad
Aiténoma de Andalucia.

Habiéndose resuelto la convocatoria de Becas y Ayudas al
Estudio del INAPE -Ministerio de Educacién y Ciencia—, para estu-
dios universitarios y como quiera que, en algunos casos, dicha
resolucién ha tenido lugar con posterioridad a la fecha de finalizo-
cién del plozo de entrega de solicitudes para acogerse a la Convo-
catoria de Ayudas al Estudio en los Niveles Universitarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA nim. 106 de 12 de
naviembre), con el fin de atender el mayor nimero posible de
solicitudes, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias
existentes en esta Cansejeria de Educacion y Ciencia.

HA RESUELTO:

Uno. Reabrir un nuevo plazo, desde la fecha de publicacion de
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la presente Resolucién hasta el dia 28 de febrero de 1986, para
presentacién de soliciludes en demanda de ayudas al estudio en
niveles universitarios de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
segin la convocatoria efectuada par Orden de 7 de noviembre de
1985 (BOJA nim. 106 de 12 de noviembre).

Dos. Las solicitudes deberan ajustarse a las bases establecidas
en la Orden anteriormente citada. con excepcidn del articulo 10.

Sevilla, 6 de tebrero de 1986

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Educacion y Ciencio

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 29 de enero de 1986, por la que se modifica
el pliego de cldusulas administrativas particulares-fipo que ha
de regir en la confratacién de asistencia técnica, mediante
concurso, aprobado por Orden de 6 de diciembre de 1985.

El articulo 25 del Reglamento del Impuesto .sobre el Valor
Anadido, aprobado por Real-Decreto 2028/85 de 30 de octubre,
se refiere a la inclusién de dicho Impuesto, en las ofertas econdmicas
que presenten los empresarios o profesionales a las Comunidades
Auténomas.

Asimismo, en virtud del articulo 3 del Decreto 186/85 de 28 de
agosto, de la Consejeria de la Presidencia, el Titular de su Gabinete
Juridico ha encargado la funcién del bastanteo de poderes a
determinado personal adscrito a otras Consejerias.

Para dar cumplimiento a la anterior disposicién y al objeto de
recoger adecuodamente el encargo de las funciones de bastanteo
a otro personal, procede modificar el Pliego de Cldusulas Adminis-
trativas Particulares-Tipo para la contratacidn de asistencia técnica,
mediante Concurso, aprobado por Orden de ¢ de diciembre de
1985; y previo informe del Jefe de Asesoria Juridica y Documenta-
cién de la Consejeria de Cultura, en el ejercicio de tas funciones
encamendadas por el Gabinete Juridico de la Presidencia se trans-
criben las madificaciones introducidas en el mencionado Pliego-
Tipo: !

1. la Cldusula 2.3. queda redactada conforme al siguiente tex-
to:

«Conforme alo establecido en el articulo 25 del Reglamento del
Impuesto sobre el Valor Afadido, oprobado por Real-Decreto
2028/85 de 30 de actubre, en la prestacidn de servicios a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas econdémicas han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sabre el Valar Afadido que, no
obstante, deberd ser repercutido como partida independiente,
cuando asi proceda, en los documentos que se presenten al cobro,
sin que el importe global controtado experimente incremento como
consecuencia de la consignacién del tributo repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los empresarios o profesionales, comprenden no sélo el
precio de la contrata, sino también el importe del Impuesto.

2. la cléusula 2.4. queda redactada conforme al siguiente tex-
to:

«Los precios de prestacién de este servicio no podrdn ser
objeto de revisidny.

3. Se suprime la cldusula 2.5.

4. Bl parrafo tercero de la clausula 5.1. queda redactado

conforme al texto siguiente:

«los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentar copia compulsada o legalizada notarial-
mente de su D.N. Identidad, junto con el poder bastanteodo por el
Gabinete Juridico de la Presidencia, o por persona de otra Conseje-
ria a quien aquel Gabinete le haya encomendado tal funcién. Sila
empresa fuere persona juridica, este poder deber estar inscrito en el
Registro Mercantil»,

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Consejero de Cultura, P.D. El
Vicecansejero, Miguel Mata Velasco.

ORDEN de 31 enero de 1986, por la que se establece el
régimen especial de cancesién de subvenciones para las cam-
pafas municipales de deporte para todos.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia recogié entre las
competencias exclusivas de la Comunidad Auténoma la referente al

«deporte y ocio» {art. 13. 31°). Por ser ésta una materia cuyo
fomento e interés trasciende del dmbito puramente local para inser-
tarse dentro de la promocién de la cultura regional, que es uno de
los objetivos de la Comunidad Auténoma de Andalucia tart. 12.1°y
13.26° del Estatuto de Autonomia, se impone la colaboracién entre
las Administraciones Publicas, principio consagrado en el art. 103.1°
de la Constitucién y recogido en el art. 10 de la Lley de Bases de
Régimen Local de 2.IV.1985, asi como también en la Ley 30/80,
Generol de la Cultura Fisica y el Deporte, que establecié paro todas
las Administraciones Publicas una coordinacién permanente y efecti-
va en la promocién y difusion de la cultura fisica y el deporte.

Asi mismo teniendo presente:

La experiencia adquirida en las anteriores Campafas Municipa-
les de Deporte para Todos, la aparicién de la Orden de esta
Consejeria de 21 de marzo de 1985, reguladora del procedimiento
general de subvenciones, la necesaria coordinacién con las actuo-
ciones subvencionadoras del deporte desarrolladas por las Diputa-
ciones Provinciales Andaluzas, son circunstancias que explican la
sustituciéon de la anterior Orden de esta Consejeria de 15 de
noviembre de 1984 por la presente.

En esta Orden, pues, se establece un procedimiento especifico
parala concesién de este tipo de subvenciones, diferente al general
de esta Consejeria por dos motivos: una, parque las Campaiias
Municipales de Deporte para Todos tienen su propio concepto
presupuestario; atro, porque la necesaria caoperacién can las
Diputaciones Provinciales exige prevenir unos tramites diferentes que
aseguren la adecuada coordinacién entre las actuaciones subven-
cionadoras de esta Conseijeria y las de las Diputaciones Provinciales
de Andalucia.

Articulo 1°. .

Esta Orden regula el procedimiento especifico a seguir para la
concesién de subvenciones destinadas a las Campanas Municipales
Deportes para Todos, distinto al general establecido por Orden de
esta Consejeria de 21 de marzo de 1985. .

Articulo 2°:

1. Solamente podran solicitar tales subvenciones las Diputacio-
nes Provinciales de Andalucia, mediante escrito firmado por el
érgano competente para ello, que ird dirigido al Consejero de
Cultura y serG presentado en la Delegacién Provincial de esta
Consejeria de su provincio.

2. Al escrito de solicitud se acompafiaord una Memoria que
recoja el destino previsto para la subvencién pedida en el marco de
su proyecto global provincial y el cumplimiento de los requisitos
sefialados en esta Orden, adjuntando los documentas acreditativos
y el informe de la Comsién Mixta prevista en esta Orden.

Articulo 3°.

Las subvenciones a que se refiere esta Orden serdn concedidas
conforme a los siguientes criterios:

al Tendrdn como finalidad primordial la promociény ayuda a la
realizacién de actividodes deportivas progromadas por los Munici-
pios, previstas en las dreas realizables dentro de la Campafia
Municipal de Deporte para Todos, que propicien la participacién de

la poblacion en general, promovidas tanto por la Junta de Andalucia

como por las Diputaciones Provinciales.

b) Quedardn excluidos a efectos de subvencion, aquellos pro-
yectos que se refieren a:

Competiciones y actividades que no correspondan a las previs-
tas por la Campafia Municipal de Deporte para Todos.

Actividades deportivas de competiciones propias de las Fede-
raciones Deportivas.

Articulo 4°,

1. Para lo concesién de estas subvenciones se tendrdn en
cuenta las siguientes circunstancias: objetivos perseguidos, dreas de
actuacién, financiacién de proyectos por la Diputacién solicitante
dentro de su proyecto provincial de Campadias Municipales de
Deporte para Todos, subvenciones concedidas a tal efecto por la
propia Diputacién.

2. Por la Consejeria de Cultura se considerardn preferentes los
siguientes criterios:

a) Proyectos de actividades departivas que posibiliten la mas
amplia porticipacién de todos los residentes del municipio.

b) Proyectos de actividades deportivas que cuenten con apoyo
del Municipio tanto a nivel presupuestario como de instalaciones
deportivas, e infraestructura de persanal tec.dep.

c) Proyectos que fundamentalmente acojan las inquietudes que
sus habitantes tienen en materia departiva.

3. Llas dreos que puede contemplar la Coampafia Municipal de
Deporte para Todos son:
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al Los Juegos Deportivos Municipales.

bl Las Actividades Populares.

cl Las Escuelas Municipales de Promocién Deportiva.
d) Las Actividades para Adultos.

el Las Actividades para la Tercera Edad.

Articulo 5°.
1. Entodas las provincias andaluzas serd constituida una Comi-
sién Mixta Consejerio de Cultura-Diputacién Provincial, que estard

integrada por el Delegado Provincial y el Jefe de la Seccién de -

Deportes por parte de la Consejeria de Cultura, y el Diputado
Provincial de Deportes y Asesor Técnico, por parte de la correspan-
diente Diputacidn.

2. La Comisién Mixta informard las solicitudes de subvencién a
que se refiere el art. 2, valorando las circunstancias a que se refiere
el articulo 4.

3. Esta Comisién Mixta padrd dotarse de las figuras de un
Director Técnico y de los Caardinadores de Zona o Comarcales,
que consideren necesarios.

Articulo 6°.

1. Solamente cuando las solicitudes de subvencién sean presen-
tadas en las Delegaciones Provinciales de Cultura con los documen-
tas e informe a que se refiere el art. 2.2., seran remitidas por el
Delegado Provincial, a la Direccidén Gral. de Juventud y Deportes. De
no ser asi, serén devueltas con los efectos previstos en art. 71 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

2. La Direccién General de Juventud y Deportes, con cargo ala
.dotacién presupuestaria correspondiente, propondrd al Consejero
de Cultura su concesién o denegacién mediante informe razonado.

3. El Consejero, a la vista de la propuesta sefialada en el
apartado anterior decidird, dentro de la primera quincena de cada
semestre, si procede o no la concesién de las subvenciones solicita-
dos.

4. La decisién serd notificada a las Diputaciones solicitantes, a
través de la Delegacién Provincial correspondiente.

Articulo 7°.

1. Las Diputaciones Provinciales recibiran dos transferencias
semestrales a justificar.

Para poder recibir la subvencién del 2° semesire tendrdn que
enviar a la Consejeria de Cultura en el plazo maximo de 15 dias
después de la terminacién del semestre, «certificado expedido por
la Intervencién de la Diputacién Provincial correspondiente», con el
Vo B del Presidente, en el que se especifique: «Que se ha recibido
el importe correspondiente a la subvencién concedidax, y detallar la
«finalidad dada a los fondos».

2. Ademds de lo anterior, serd requisito para la entrega de la
subvencién la presentacién de la siguiente documentacién:

a) Carteleria con la presencia de las tres administraciones {Junta
de Andalucia - Diputacién - Ayuntamientos).

b) Relacién de participantes con expresién de su domicilio.

c) Compromiso de los entidades que finalmente se benefician
con las subvenciones de la Consejeria, a través de las Diputaciones,
en el que se recoja su conformidad sobre:

Adnmitir la presencia de la inspeccién que en cada provincia se
determine.

Comunicor cualquier eventuolidad en el desarrollo del proyecto
en el momento en que éste se produzca, pudiendo solicitar modifica-
ciones del mismo a la Diputacién Provincial que oprobaré o denega-
ré una vez consultada la Comisién Mixta Provinciol.

Hacer constar en toda informacién o publicidad que la activi-
dod estd subvencionada por lo Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia y Diputacidn Provincial correspondiente.

‘Articulo 8°.

Queda facultado el Director General de Juventud y Deportes
para acordar las disposiciones necesarias en orden al desarrollo de
esta Orden.

DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogada la Orden de 15 de noviembre de 1984, por
la que se establecia el régimen de subvenciones para Actividodes de
Deporte para Todos.
DISPOSICION TRANSITORIA

El plazo de presentacién de lo documentacién correspondiente
a la Campafio Municipal de Deporte para Todos, para el afic en

curso serd de 30 dias a partir de la publicacién de la presente Orden
enel B.O.JA.

Sevilla, 31 de enero de 1986

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Cultura

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretaria
General Técnica, por la que se madifica el pliega de cldusulas
administrativas particulares-tipo que ha de regir en los contratas
de asistencia por contratacién directa en razén del plazo de
ejecucion, que fue aprobodo por Resolucién de la misma del 19
de febrero de 1985.

El articula 25 del Reglamento del Impuesto sobre el Valar
Afnadido, aprobada por Real-Decreto 2028/85 de 30 de octubre,
se refiere alainclusion de dicho Impuesto, en las ofertas econdmicas
que presenten los empresarios a profesionales a las Comunidades
Auténomas.

El Real Decreto 1462/85 de 3 de julio, regula a efectos de la
contratacidn administrotiva, el requisito de hallarse al corriente de
las obligaciones tributarias por estos mismos empresarios.

Asimismo, en virtud del articulo 3 del Decreto 186/85 de 28 de
agosto de la Consejeria de la Presidencia, el Titular de su Gabinete
Juridico ha encargado la funcién del bastanteo de poderes a
determinado personal adscrito a otras Consejerias.

Para dar cumplimientos a las anteriores disposiciones y al

‘objeto de recoger adecuadamente el encargo de las funciones de

bastanteo a otro personal, procede modificar nuevamente el Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares-Tipo, que ha de regir en los
contratos de asistencia, por adjudicacién directa, en razén del
plazo de ejecucién a celebrar por esta Consejeria, que fue aproba-
do por Resolucién del 19 de febrero de 1985, y posteriormente
modificado por Resoluciones de 7 de junio y 9 de julio de 1985
(BOJA ndm. 65 de 25 de junio y BOJA nim. 71 de 16 de julio); y
previo informe favorable y emitido por el Jete de Asesoria Juridica y
Documentacién en virtud de las funciones encomendados por el
Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia, se transcriben
los modificaciones introducidas en el mencionado Pliego-Tipo:

1. La Cldusula 2.2. queda redactada conforme al siguiente tex-
to:

«Conforme a lo establecido en el art. 25 del Reglamento del,
Impuesto sobre el Valor Afiadido, aprobado por Real Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en la prestacién de servicios a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas econdmicas han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sobre el Valor Adadido que, no
obstante, cuando asi proceda, en los documentos que se presenten
al cobro, sin que el importe global contratado experimente incre-
mento como consecuencia de la consignacién del tributo repercuti-
do. :

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderé que las
ofertas de los empresarios o profesionales, comprenden, no sélo el
precio de la contrato, sino también el importe del Impuesto.

2. El pérrafo tercero de lo Cldusula 3.1. queda redactado
conforme al siguiente texto:

«los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentar copia compulsada o legalizado notarial-
mente de su Documento Nacional de Identidad, junto con el poder
bastanteado por el Gaobinete Juridico de la Presidencia, o por
persona de otro Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendodo tal funcién. Si lo Empresa fuere persona juridico, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercontil.

3. La Clausula 3.2. queda redoctada conforme al siguiente tex-
to:

«Los empresarios o profesionales deberdn acreditar que se
encuentren al corriente de sus obligaciones tributarias, de ocuerdo
con lo preceptuado en los articulos 1° y 2° del Real Decreto
1462/85 de 3 de julio.

Igualmente, deberdn acreditor estar al corriente en el pago de
sus cuotas a los Organismos de lo Seguridad Sociol, medionte
certificado emitido al efecto por el Organismo competentex.

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rofael Salcedo Balbuena. )



Pagina num. 444

BOJA nim. 14

Sevilla, 18 de febrero de 1986

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de lo Secretario
General Técnico, por lo que se modifico el pliego de cléusulas
administrativas porticulares-tipo que ho de regir en la contrata-
cién directo del suministra de bienes en el que se den conjunta-
mente los supuestos de los orticulos 247.1 y 385 del reglomento
generol de contratacién del Estodo, aprobodo por resolucién
de esto secretorio del 15 de marzo de 1985.

Ef orticulo 25 del Reglomento del Impuesto sobre el Valor
Anadido, aprobado por Real-Decreto 2028/85 de 30 de octubre,
se refiere alainclusién de dicho Impuesto, en las ofertas econdmicas
que presenten los empresarios a laos Comunidades Auténomas.

El Real-Decreto 1462/85 de 3 de julio, regula a efectos de la
contratacién administrativo, el requisito de hallarse al corriente de
las obligaciones tributarios por estos mismos empresarios.

Asimismo, en virtud del articulo 3 del Decreto 186/85 de 28 de
agosto de la Consejeria de la Presidencia, el Titular de su Gabinete
Juridico ha encargado lo funcién del bastonteo de poderes a
determinado personal adscrito o otras Cansejerias.

Para dar cumplimiento a las anteriores disposiciones y al objeto
de recoger adecuadamente el encargo de las funciones de bastan-
teo a otro personal, pracede mofificar el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares-Tipo que ha de regir en la contratacién direc-
ta del suministro de bienes en el que se den conjuntamente las
supuestos de los articulos 247.1 y 385 del Reglamento General de
Contratacién del Estodo, oprobado por Resolucién de esta Secreta-
ria del 15 de marzo de 1985 (BQOJA nim. 29, del 28 de marzol; y
previo informe fovorable emitido por el Jefe del Servicio de Asesoria
Juridico y Documentacién, en virtud de las funciones encomendadas
por el Gobinete Juridico de lo Consejerio de la Presidencio se
transcriben las modificaciones introducidas en el mencionado Pliego-
Tipo:

1. La Cldusula 2.2 queda redoctada conforme al siguiente tex-
to:

«Conforme a lo establecida en el articulo 25, Real-Decreto
2028/85 de 30 de octubre por el que se aprueba el Reglomento del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, en las entregas de bienes a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas ecanémicas, han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sobre el Valor Afadido que, no
obstante, deberd ser repercutido como partida independiente,
cuando asi proceda, en los documentos que se presenten al cobro,
sin que el importe global contratado experimente incremento como
consecuencia de la consignacion del tributo-repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los empresarios comprenden, no sélo el precio de la
contrata, sino también el imparte del Impuesto.».

2. El pérrafo tercero de la Cléusula 3.1., queda redactada
conforme al siguiente texto:

«Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
atro, deberdn presentar copig compulsada o legalizada netarial-
mente de su Documento Nacional de Identidad, junto con el poder
bastonteado por el Gabinete Jiridico de la Consejeria de la Presi-
dencia, o por persona de otra Consejeria a quien aquel Gabinete le
haya encomendado tal funcién. Sila Empresa fuere personajuridica,
este poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantily.

La Cléusula 3.2 queda redactada conforme al siguiente texto:

«los empresarios deberdn acreditar que estén al corriente de
sus obligaciones tributarias, de acuerdo con lo preceptuado en los
articulos 1° y 2° del Real-Decreto 1462/1985, de 3 de julio.

Igualmente, deberan ocreditar estar al corriente en el pago de
sus cuotos a los QOrgonismos de la Seguridad Sacial, mediante
certificado emitido al efecto por el Organismo competenten.

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Ratael Solcedo Balbuena.

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretoria
General Técnico, por la que se modifica el pliego de clgusulas
administrativas particulares-tipo que ho de regir en la contrata-
cién directa de los servicios de limpiezo por la Consejeria de
Cultura, aprobada por Resolucidn de esta Secretario de 1 de
marzo de 1985.

El orticulo 25 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor
Adadido, oprobado por Reol-Decreto 2028/85 de 30 de octubre,
se refiere a lo inclusion del Impuesto sobre el Valor Afiadido en las
ofertas econémicas que presenten los empresarios a las Comunida-
des Auténomas.

El Real-Decreto 1462/85 de 3 de iulio, regulo o efectos de lo

contratacién administrativa, el requisito de hollarse al corrients de
los obligaciones tributorios por estos mismos empresorios.

Asimismo, en virtud del orticulo 3 de! Decreto 186/85 de la
Consejeria de la Presidencio de 28 de agosto, el Titular de su
Gabinete Juridico ha encargado la funcién del bastanteo de pode-
res o determinado personal adscrito a atras Consejerias.

Para dar cumplimiento o las anteriores disposiciones y al objeto
de recoger odecuodamente el mencionodo encargo de las funcio-
nes de bastanteo, procede modificar el Pliego de Cléusulas Adminis-
trotivas Particulares-Tipo que ha de regir en lo contratacién directo
de los servicios de limpieza o celebrar por esta Consejeria y previo
informe favorable emitido por el Jefe del Servicio de Asesoria
Juridica y Dacumentocién en virtud de las funciones encomendadas
por el Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia, se
tronscriben las modificaciones o introducir en el mencionado Pliego-
Tipo:

1. Bl thlo de lo Cldusula 49, pasa a denominarse «Régimen
Juridico y Documentacién».

2. El pérrafo tercero de la Clausula 4.2. queda redactado
conforme al siguiente texto:

«Los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentar copia compulsada o legalizada notariol-
mente de su Documento Nacional de Identidod, junto con el poder
bastanteado por el Gabinete Juridico de la Presidencio, o por
persona de otra Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendado tal funcién. Si lo Empresa fuere persona juridica, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil».

3. El pérrafo cuarto de la cldusula 4.2. queda redactado
conforme al siguiente texto:

«Los empresarios deberdn acreditar que se encuentran al co-
rriente de sus obligaciones tributarias, de acuerdo con lo preceptua-
do enlos articulos 1° y 2° delReal-Decreto 1462/85de 3 de julio».

4. Se onade un nuevo pdrrafo a la Clausula 4.2., con el
siguiente texto:

«lgualmente, deberdn acreditar estar al corriente en el pago de
sus cuotas a los Qrganismos de la Seguridad Social, mediante
certificado emitido al efecto por el Organismo competentex.

5. La Cléusula 7.2. queda redactado conforme ol siguiente tex-
to:

«Conforme a la establecido en el articulo 25 del Reglamento del
Impuesto sobre el Valor Adadido, aprobado por Real-Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en la prestacién de servicios a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas econdmicas han incluido
dentro de las mismas el iImpuesto sobre el Valor Afiadido que, no
obstante, deberd ser repercutido como partida independiente,
cuando asi proceda, en los documentos que se presenten al cobro,
sin que el importe global contratado experimente incremento como
consecuencia de la consignacién del tributo repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que los
ofertas de los empresarios, comprenden, no sélo el precio de la
contrato, sino también el importe del impuesto».

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena.

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretaria
General Técnica, por la que se modifica el pliego de cléusulos
administrativas particulares-tipo que ha de regir en la contrato-
cién directa de los servicios de conservacién, mantenimiento y
limpieza de mdaquinas de escribir, de calculor, fotocopiadoro y
similares aproboda por Resolucién de 4 de julio de 1985.

El art. 25 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor Adadido,
aprobado por Real-Decreto 2028/85 de 30 de actubre, se refiere a
lo inclusidn de dicho Impuesto, en las ofertas econdmicos que
presenten los empresarios a las Comunidades Auténomas.

El Real-Decreto 1462/85 de 3 de julio, regula a efectos de lo
contratacién administrativa, el requisito de hallarse al corriente de
lus obligaciones tributarias por estos mismos empresarios.

Asimismo, en virtud del art. 3 de Decreto 186/85 de 28 de
agosto de la Consejeria de Presidencio, el Titulor de su Gabinete
Juridico ho encorgado la funcién del bastanteo de poderes o
determinado persanal adscrito a otras Consejerios.

Para dar cumplimiento a los anteriares disposiciones y al objeto
de recoger adecuadomente el encargo de las funciones de bastan-
teo o otro personal, procede modificar el Pliego de Cléusulos
Administrativas Particulares-Tipo que ha de regir en la contratacién
directa de los servicios de conservacién, mantenimiento y limpiezo
de maquinas de escribir, de calcular, fotocopiadara y similares
aprobado por resolucién de 4 de julio de 1985; y previo informe
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favorable emitido por el Jefe de Servicio de Asesoria Juridica y
Documentacién en virtud de las funciones encomendadas por el
Gabinete Juridico de lo Consejeria de la Presidencia, se transcriben
las modificaciones introducidas en e! mencionado Pliego-Tipo:

1. El pdrrofo tercero de la cldusula 4.2, queda redactado
conforme ol siguiente texto:

«los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentor copio compulsada o legalizada notoriol-
mente de su Documento Nocional de Identidad, junto con el poder
bostanteado por el Gobinete Juridico de la Presidencia o por
persono de otro Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendodo tol funcién. Si la empresa fuere persona juridica, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil».

2. El pdrrafo cuorto de lo cldusula 4.2., queda redactodo
conforme al siguiente texto: .

«Las empresarios deberdn acreditar que estén ol corriente de
sus obligaciones tributarias, de acuerdo con lo preceptuado en los
orticulos 1°y 2° delReal-Decreto 1462/85 de 3 de julio. Iguaimente,
deberdn ocreditor estar al corriente en el pago de sus cuotas a los
Organismos de la Seguridad Social, mediante certificado emitido ol
efecto por el Organismo campetenten.

3. La cldusula 7.2 queda redactada conforme al siguiente texto:

«Conforme a lo establecido en el art. 25 del Reglamento del
Impuesto sobre el Valor Adadido, aprobado por Real-Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en lo prestacién de servicios o que se
refiere el presente Pliego, se entenderd siempre que los sujetos
pasivos de dicho Impuesto, al formular sus propuestas econémicas
hanincluido dentro de las mismas el Impuesto sabre el Valor Afiadido
que, no obstante, deberd ser repercutido como partida indepen-
diente, cuando asi procedo, en las documentos que se presenten al
cobro, sin que el importe global contratada experimente incremento
camo consecuencio de la consignacién del tributo repercutorio.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que los
ofertas de los empresarios camprenden, no sélo el precio de la
contrata, sino también el importe del Impuestox.

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salceda Balbuena.

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secreforia
General Técnica, por la que se modifica el pliego de cléusulas
odministrativas particulares-tipo que ho de regir en la coniraio-
cién directa de frabajas especificos y concretos no habituales o
tenor de lo dispuesto en el Reol Decreto 1465/85, de 17 de
julio, aprabodo por Resalucién de | deactubre de 1985,

El articulo 25 del Reglomento del Impuesto sobre el Valar
Afiadido, aprabado por Real-Decreto 2028/85 de 30 de octubre,
se refiere alainclusion de dicho Impuesto, en las ofertas econémicas

que presenten los profesionales a las Comunidades Auténomas.

El Real-Decreto 1462/85 de 3 de julio, regula a efectas de la.
contratacién administrativa, el requisito de hallarse ol corriente de
las obligaciones tributarias par estos mismos profesionales.

Para dar cumplimienta a las anteriores disposiciones, procede
modificar el Pliego de Clausulas Administrativas Porticulares-Tipo
que ha de regir en la contratacién directa de trabajos especificos y
concretos no habituales, a tenar de lo dispuesto en el Real-Decreta
1465/85 de 17 de julio, aprobado por Resolucién de 1 de octubre
de 1985; y previo infarme favorable del Jefe del Servicio de
Asesaria Juridica y Documentacién en virtud de las funciones enco-
mendodas por el Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presiden-
cia, se transcriben las modificaciones introducidas en el mencionada
Pliego-Tipa.

1. Al oportado «f» de la cldusula 7, se le afiade un segundo
parrafa, conforme al siguiente texto:

«Igualmente, los profesionales deberdn acreditor que se hallan
al corriente en el pago de sus cuotas o los Organismos de la
Seguridad Social, mediante certificado emitido al efecto por el
Organismo competente».

2. El apartado «g» de la clausula 7, queda redactado conforme
al siguiente texto:

«Canforme a lo establecido en el art. 25 del Reglamento del
Impuesto sobre el Valor Afadida, oprabada por Real-Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en la prestacién de servicios a que se
reliere este pliego, se entenderd siempre que las sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas econémicas han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sabre el Valor Afiadido que, na
obstonte, deberd ser repercutido como partida independiente cuan-
do asi proceda, en los documentos que se presenten al cobro, sin

que el importe global contratado experimente incremento como
consecuencia de la consignacién del tribuio repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los profesionales comprenden, no sélo el precio de la
contrata, sino tombién el importe del Impuestos.

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena.

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de lo Secretario
General Técnica, por lo que se modifica el pliego de clausulas
administrativas particulares-tipo que ha de regir en los controtos
de edicion par odjudicacion directo que fue aprobado por
Resolucion de 26 de obril de 1985.

El art. 25 del Reglamento del Impuesto sobre el Valor ARadido,
aprobado por Real-Decreto 2028/85 de 30 de octubre, se refiere a
la inclusién de dicho Impuesto, en las ofertas econdmicas que
presenten los empresarios a los Comunidades Auténomas.

El Reol-Decreto 1462/85 de 3 de julio, regula a efectos de la
controtocién odministrativa, el requisito de hallarse al corriente de
las obligaciones tributarias por estos mismos empresarios.

Asimismo, en virtud del art. 3 del Decreto 186/85 de 28 de
agosto de la Consejeria de Presidencio, el Titular de sy Gobinete
Juridico ha encargado la funcién del bastanteo de poderes a
determinado persanal adscrito a otras Consejerias. '

Para dar cumplimiento a las anteriores disposiciones y al objeto
de recoger adecuadamente el encargo de las funcibnes de bastan-
teo a otro personal, procede modificor el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares-Tipo que ha de regir en los controtos de
edicién por adjudicacién directa a celebrar por esta Consejeria, que -
fue aprobado por resolucién del 26 de abril de 1985; vy previo

_informe favorable emitido por el Jefe del Servicio de Asesoria y

Documentacién en virtud de las funciones encomendadas por el
Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia, se transcriben
las modificaciones introducidas en el mencionado Pliego-Tipo:

1. Se suprime el final del parrafo de la clausula 4.2, terminando
el mismo donde dice «..., de comprobacién y ensayo, tasas y toda
clase de impuestos».

2. Se afiade ala cldusula 4.2, dos nuevos pérrofas que quedan
redactados conforme al siguiente texta: :

«Conforme a lo establecido en el art. 25 del Reglamento del
Impuesto sobre el Valor ‘Afiadida, oprobado por Real-Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en las entregas de bienes a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicha Impuesto, ol farmular sus propuestas ecanémicas han incluido
dentro de las mismas el impuesto sobre el Valar Adadido que, no
obstante, deberd ser ‘repercutido coma partida independiente,
cuando asi proceda, en los documentos que se presenten al cobro,
sin que el imparte global contratado experimente incremento como
consecuencia de la consignacién del tributa repercutido.

En cansecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las ,
ofertas de los empresarios, comprenden, no sélo el precia de lo
contrata, sino también el imparte del Impuesto». :

3. lo dldusula 10.2, queda redoctada conforme al siguiente tex-
to: .
«las empresarios deberan acreditar su personalidad. Si se
trata de empresario individual presentaré fotocopia legalizada no-
tarialmente del Documento Nacional de Identidad.

Si la empresa fuere persona juridica deberd acompadiar capia
autorizada o testimonio de escritura de constitucion debidamente
inscrita en el Registro Mercantil.

los que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentar copia compulsada o legalizada notarial-
mente de su Documento Nacional de Identidad, junto con el poder
bastanteado por el Gabinete luridico de la Presidencio, o por
persana de otra Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendado tal funcién. Si la empresa fuere persona juridica, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil».

4. La cldusula 10.5 queda redoctada conforme al siguiente tex-
to:

«Los empresarias deberdan acreditar que se encuentran al co-
rriente de sus obligaciones tributarias, de acuerda con lo preceptua-
do en los articulos 1° y 2° del Real-Decreto 1462/85 de 3 de julio.

Igualmente, deberdn acreditar que estén al corriente en el pago
de sus cuotas a los Organismos de la Seguridad Social, mediante -
certificado emitido al efecto por el Organismo competentex.
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Sgvilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena.

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretaria
General Técnica, por la que se apruebo pliego de cldusulas
odministrativas particulares-tipo paro lo contratacién directa
de suministro de bienes par razén de la cugntia.

Con el fin de unificar criterios y agilizar trdmites en los expedien-
tes de contratacién directa de suministro de bienes, previo infarme
favarable del Jefe del Servicio de Asesoria Juridica y Documentacién
de lo Consejeria de Cultura, en el ejercicio de las funciones enco-
mendadas por el Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presiden-
cia.

1. Se aprueba el Pliego de Cldusulas Administrativas Particula-
res-Tipo, que serd de aplicacién a tados los contratos de la Conse-
jeria de Cultura que tengan por objeto el suministro de bienes por
controtacién directa por razdn de la cuantia en el supuesto del
articulo 87.4 de la Ley de Contratos del Estado.

2. El presente Pliego entrard en vigor el dia siguiente de su
publicacién en el Boletin oficial de la Junta de Andolucia.

PLEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES PARA LA
CONTRATACION DIRECTA DEL SUMINISTRO DE BIENES POR RA-
ZON DE LA CUANTIA (ART. 87.4 DE LA LEY DE CONTRATOS DEL ES-
TADO).

1. Objeto y Régimen Juridico.

1.1. El presente Pliego tiene por objeto la adquisicion de bienes
muebles por la Conseijerio de Culturo de la Junta de Andolucia en la
que concurra alguna de los caracteristicas sefialadas en el orticulo
83 de lo ley de Contratos del Estodo y que se describen en el
presupuesto que figura en el expediente con sus singularidades téc-
nicas.

1.2. la controtacién de suminisro, que se odjudicard por el
sistema de controtocion directa, por darse el supuesto del articulo
247 .4 del Reglamento General de Contratacién del Estado, se
regiré por lo establecido en este Pliego y, por lo no previsto en él,
seré de aplicacién la Ley de Controtos del Estado, Texto articulado
aprobodo por Decreto 923/1965, de 17 de morzo, en adelonte
Ley; el Reglomenio General de Contratacién del Estodo, aprobado
por Decreto 3410/1975,'de 25 de noviembre, en adelante Regla-
mento, y demds disposiciones en vigor.

1.3. El desconocimiento del contrato en cualquiera de sus
términos, de los documentos anejos que forman parte del mismo o
de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole promulgados
por la Administracién que puedan tener aplicacian en la ejecucién de
lo pactado, no eximird al contratista de lo abligocién de su cumpli-
miento.

1.4. El empresaria quedard obligado con respecto del personal
que emplee en la fabricacién, entrega e instalacién del suministro
objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
materia de legislacién laboral y social, asi coma las que se puedan
promulgar durante la ejecucién del mismo.

1,5. El empresaria estd obligado al cumplimiento de todas las
disposiciones vigentes en materia de ordenacién y defensa de la
industria nacional. -

1.6. El empresario para utilizar materioles, suministros, procedi-
miento y equipas para la ejecucién del objeto del contrato, deberd
obtener las cesiones, permisos y autorizacién necesarios de los
titulares de las patentes, modelos y marcas de fabricacién corres-
pondientes, corriendo de su cuenta el pago de los derechos e
indemnizaciones por tales conceptos.

El empresario serd responsable de toda reclamacion relativa a
la propiedad industrial y comercial y deberd indemnizar a la Admi-
nistracién todos los dafos y perjuicias que para la misma puedan
derivarse de la interposicién de reclamaciones.

2. Presupuesto, Existencia de Crédito, Impuesto y Revisién de
Precios.

2.1. El presupuesto de la presente adquisicién asciende a
PESetds....ccvvivreininne . que se abonardn con cargo al concepto pre-
SUPUESIANO. v eniieiiieens

Los ofertas deberdn indicar en todo caso el precia unitario de
cada uno de los articulas o efectos.

2.2. Conforme alo establecido en el articulo 25 del Reglomento
del Impuesto sobre el Valor Adadida, aprobado por Real Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en las entregas de bienes a que se
refiere este Pliega, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de

dicho Impuesto, al formular sus propuestas econémicas han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sobre el Valor Adadido que, no
obstante, deberd ser repercutido como partida independiente,
cuando asi proceda, en los documentos que se presenten para el
cobro, sin que el importe global contratado experimente incremento
como consecuencia de la consignacién del tributo repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los empresarios comprenden, no sélo el precio de lo
contrata, sino también el importe del Impuesto.

2.3. Los precios de contratacién de este suministro no podrdn
ser objeto de revisién.

3. Documentacién.

3.1. Los empresarios deberdn acreditar su personalidad. Si se
trata de empresario individual presentaré fotocopia legalizada no-
tarialmente del Documento Nacional de Identidad.

Sila empresa fuese persona juridica deberd acompaiar copia
autorizada o testimonio de la escritura de constitucién debidamente
inscrita en el Registro Mercantil.

Llos que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberdn presentar copia compulsada o legalizada notorial-
mente de su Documento Nacionol de Identidod, junto con el poder
bastanteado por el Gabinete Juridica de la Presidencia, o por
persona de otro Consejeria a quien oquel Gabinete le haya enco-
mendado tal funcidn. Si la empresa fuere persono juridica, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil.

3.2. Los empresarios deberdn acreditar que estdn ol corriente
de sus obligaciones tributorios, de acuerdo con lo preceptyodo en
los articulos 17y 2° del Real Decreto 1462/1985, de 3 de julio.

Igualmente, deberdn ocreditor estar al corriente en el pago de
sus cuotas a los Organismos de lo Seguridad Social, mediante
certificado emitido ol efecto por el Orgonismo competente.

3.3. A efectos de cumplimiento de las disposiciones vigentes
sobre Incompatibilidades de Altos Cargos de los Administraciones
Piblicos, las empresas o sociedodes que tomen parte en la licitacién,
deberdn ocreditor, mediante lo oportuna certificacién expedido por
su 6rgano de direccién o representocidén competente, que no forma
parte de los érgonos de gobierno o administracién, persona alguno
o las que se refieren toles disposiciones, desechéndose aquellas
proposiciones que no acompaiien dicha certificacion.

3.4, Los proposiciones se ajustaran al modelo que figuro como
anexo a este Pliego.

4. Obligaciones especiales y gastos exigibles ol adjudicatorio.

4.1. Bl adjudicatario, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notilicacion de la adjudicacién, se obliga:

4.1.1. A constituir una fianza del cuatro por ciento del presu-
puesto total del suministro en cuolquiera de las formas establecidas
en el articulo 350 del Reglamento a disposicion del Organa contra-
tante.

4.1.2. A tarmalizar el contrato que deberd contener los requisi-
tos que, paro cada caso, exigen las articulos 255 a 260 del Regla-
mento.

4.1.3. A satisfacer las gastos de farmalizacién del contrato, los
de materiales, los de personal, los transpartes, los de instalacién, los
gastos de anuncios y los de asistencia técnica durante el periodo de
garantia.

5. Plazo del Contrato.

5.1. El plazo de ejecucién total del contrato, serd
de ..., contados a partir del dia siguiente
al de la techo de notificocién de la adjudicacién del contrato.

6. Pagos.

6.1. El adjudicatario tiene derecho al abono, con arreglo a los
precias convenidos en el contrato, del material odministrativo, pues-
to en destino y en condiciones de uso, a benepldcito de la Adminis-
tracién, previa comprobacién de cantidades y calidades, mediante
acto formal y positive que se expresard en certificado extendido por
la Comisién receptora.

6.2. El pago se efectuard previa presentacidn de la factura, par
triplicado, a la que se acompaiard carpeta, copia de la Resolucién
de adjudicacidn y acta de recepcion.

7. Pendlidades, recepcién, plozo de garantia y devolucién de
la fianza.

7.1. Si el adjudicatario por causas imputables al mismo incurrie-
ra en demora en la entrega, la Administracién podra aptar par la
resolucién de! contrato con pérdidas de lo fianza o por la impasicién
de las penalidades previstas en el articula 138 del Reglamento. El
importe se hard efectivo mediante deduccién de las mismas en lo
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correspondiente factura. En todo caso la fianzo respondera de su
efectividad. El pago de las penolidades no excluye la indemnizacién
a que lo Administracidn pudiere tener derecho par dados y periui-
cios.

7.2. La recepcién se efectuard por lo Comisidn que la Adminis-
tracién designe.

. 7.3. El plazo de garantio se fija en doce meses, a.contar de la
fecha de recepcion.

Si duronte el plazo de gorantia se ocreditoro la existencia de
vicios o defectos en el suministro, rendré derecho la Administracién
a reclomar del empresorio lo reposicién de los bienes inadecuados
o lo reparacién de los mismos si-fuera suficiente.

Durante el plozo de gorantia el suministrador tiene derecho a
ser oido y o vigilar lo aplicacién de los bienes suministrados.

’ Silo Administracion estimase, durante el plazo de garantia que
los bienes no son aptos para el fin pretendida como consecuencia
de los vicios o defectos abservados en ellos e imputables al empre-
sario se estard a lo dispuesto en el articulo 277 del Reglamento.

7.4, Transcurrido el plaza de garantio se procederd a la
devalucién de la fianza, conforme a la dispuesto en los articulos 279
y 386 del Reglamento.

8. Prerrogativas de la Administracién y Jurisdiccién.

8.1. El 4rgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de
interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento. Iguaimente podrd modificar, por razones
de interés pdblico, los contratos celebradas, y ocordar su resolu-
cién, dentro de las limites y con sujecidn a las requisitos y efectos
sefialados en la Lley de Contratos del Estado y en su Reglamento.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacian, previo
informe del Gabinete Juridico, en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacién, modificacién y resolucidn serdn inmediatomente eje-
cutivos.

8.2. Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacién, madifico-
cién, resolucian y efectos de los contratos administrativos serdn
resueltas por el drgano de contratacién caompetente, cuyos acuer-
dos pondrén fin a la via administrativa y contra los mismos podré
interponerse recurso contencioso-administrativo conforme a lo dis-
puesto por Ley reguladora de dicha Jurisdiccidn.

Sevilla, 29 de enera de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena.
ANEXO
MODELO DE PROPOSICION

D , mayor
de edad, vecino de : , con
domicilia en , en nombre

propio o en representacion de .
lo que acredita en la forma prevista en el epigrafe 3° del Pliego de

Cléusulas Administrativas Particulares, manifiesta lo siguiente:
o} Que esté enterado de la invitacién formulada por ese Orga-
nismo para la adjudicacién del contrato de Suministro referente a _

b) Que, enconirandola de canformidad, se somete voluntaria-
mente y ocepta integramente el Pliego de Condiciones Particulares
y el de Condiciones Técnicas de esta Coniratacién directa y cuantas
obligocianes de éstos se deriven coma proponente y como adjudica-
tario si la fuese.

¢) Declara bajo su respansabilidad tener plena copacidad de
obrar y no hallorse comprendido en ninguna de las circunstancios
que impiden contratar establecidas en el orticulo 23 del Reglamen-
to.

d} Se campromete a lo ofertado con sujecién a los requisitos y
condiciones del Pliego por la cantidad de

(péngase ésta en letra) pesetas, donde se incluye no salo el precio
de la contrata, sino también el Impuesto sabre el Valor Aiadido.

a de de 19

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretoria
General Técnica, por la que se aprueba pliego de clGusulas
administrativas particulares-tipo, para la contratacién directa
de suministro de bienes en el supuesto del articulo 87.1 de la
Ley de Contratos del Estado.

El articulo 87.1 de lo Ley de Contratos del Estado, permite la
contratacién directa cuando no sea posible promover concurrencia
en la oferta por versar sobre productos amporados por patentes o
que constituyan modelos de utilidod, o sobre cosos de que haya un
sélo productor o poseedor, o cuondo por circunstoncias excepcio-
nales no convengo promover concurrencia en la oferta.

Dada la especialidod de este contrato, y o fin de unificar
criterios y ogilizar trémites en los expedientes de contratacién
directa de suministro de bienes, previo informe favorable del Jefe del
Servicio de Asesoria Juridica y Documentacién de la Conseijeria de
Cultura, en el ejercicio de las funciones encomendadas por el
Gobinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia:

1. Se opruebo el Pliego de Clausulas Administrativos Porticula-
res-Tipo, que serd de aplicacién a todos los controtos de la Conseje-
ria de Cultura que tengan por objeto el suministro de bienes par
contratacién directa en el supuesto del articulo 87.1 de la ley de
Contratos del Estado.

2. El presente Pliego entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

PLEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES-TIPO,
PARA LA CONTRATACION DIRECTA DE SUMINISTRO DE BIENES EN
EL SUPUESTO DEL ARTICULO 87.1 -DE LA LEY DE CONTRATOS DEL
ESTADO .

1. Objeto y régimen juridico

1.1. El presente Pliego tiene por objeta la adquisicion de bienes
muebles por la Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucio en la
que concurra alguna de las caracteristicas sefialadas en el articulo
87.1 de la Ley de Contratos del Estado y que describen en el
presupuesto que figura en el expediente con sus singulores técnicas,

1.2. la contratacién de suministro, que se adjudicaré por el
sistema de contratacién directa, por darse el supuesto del articulo
247.1 del Reglamento General de Contratacién del Estado, se
reqird por lo establecido en este Pliego, y por lo no previsto en él,
sera de aplicacion la Ley de Contratos del Estada, Texto articufado
aprobado por Decreto 923/1965, de 17 de marzo, en adelante
Ley; el Reglamento General de Contratacién del Estado, aprobado
por Decreto 3.410/1975, de 25 de noviembre, en adelante Regla-
mento, y demds dispasiciones en vigor.

1.3. £l desconocimiento del cantrato en cualquiera de sus
términos, de los dacumentas anejos que forman parte del mismo o
de las instrucciones, pliegos o normas de toda indole promulgados
por la Administracidn que puedan tener aplicacién en la ejecucién de
lo pactado, no eximird el contratista de la obligocién de su cumpli-
miento.

1.4. Elempresario quedard obligado con respecta del personal
que emplee en la fabricacién, entrega e instalacién del suministro
objeto del contrato, al cumplimiento de las disposiciones vigentes en
moteria de legistacidn loboral y social asi como las que se puedan
promulgar durante la ejecucién del mismo.

1.5. El empresario esté obligada ol cumplimiento de tadas las
disposiciones vigentes en materia de ordenacién y defensa de la
industria nacional.

1.6. El empresario para utilizar materiales, suministros, pracedi-
miento y equipos para la ejecucidn de! objeto del contrato, deberd
obtener las cesiones, permisos y autorizacién necesarios de los
titulares de las patentes, modelos y marcas de fabricacién corres-
pondiente, corriendo de su cuenta el pago de los derechos e
indemnizaciones por tales conceptos.

El empresario serd responsable de toda reclamacién relativa a
la propiedad industrial y comercial y deberd indemnizar o la Admi-
nistracién todos los dafios y perjuicios que para la misma puedan
derivarse de la interposicién de reclamaciones.

2. Presupuesta, Existencia de Crédito, Impuesto y Revisidn de Precios

2.1. El presupuesto de la presente adquisicién asciende a
pesetas ., que abonardn con cargo al concepto presupuestario

Las ofertas deberdn indicar en tado caso el precio unitario de
cada uno de los articulos o efectos.

2.2, Conforme alo establecido en el articulo 25 del Reglamento
del Impuesto sobre el Vaolor Afiadido, aprabado por Real Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en los entregas de bienes a que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetas pasivos de -
dicho Impuesto, al formular sus propuestas ecdnomicas han incluido
dentro de las mismas el Impuesto sobre el Valar Aiadida que, no
obstante, deberd ser repercutido como partida independiente cuan-
do asi proceda, en los documentos que se presenten para el cobro,
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sin que el importe global contratado experimente incremento como
consecuencia de la consignacién del tributo repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los empresarios comprenden, no sélo el precio de la
contrata, sino también el importe del Impuesto.

2.3. los precios de contratacidn de este suministro no podrdn
ser objeto de revision.

3. Documentacién

3.1. Los empresarias deberdn acreditar su personalidad. Si se
trata de empresario individual presentara fotocopia legalizada no-
tarialmente del Documento Nacional de Identidad.

Sila empresa fuese persona juridica deberd acompaiiar copia
avtorizada o testimonio de la escritura de constitucidn debidamente
inscrita en el Registro Mercantil.

los que comporezcan o firmen proposiciones en nombre de
otro, deberén presentar copia compulsada o legalizadae notarial-
mente de su Documento Nacional de Identidad, junto con el poder
bastanteado por el Gabinete Juridico de la Presidencia, o por
persona de otra Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendado tal funcién. Si la empresa fuere persona juridica, este
‘poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil.

3.2. los empresarios deberan acreditar que estan al corriente
de sus obligaciones tributarias, de acuerdo con lo preceptuado en
los articulos 1° y 2° del Real Decreto 1462/1985 de 3 de julio.

igualmente, deberdn acreditar estar al corriente en el pago de
sus cuotas a los Organismos de la Seguridad Social, mediante
certificado emitido al efecto por el Organismo competente.

3.3. A efectos de cumplimiento de las disposiciones vigentes
sobre Incompatibilidades de Altos Cargos de los Administraciones
Piblicas, las empresas o sociedades que tomen parte en la licitacién,
deberan acreditar, mediante lo oportuna certificacién expedida por
su érgano de direccién o representacién competente, que no forma
parte de los érganos de gobierno o administracién, persona alguna
a la que se refieren tales disposiciones, desechdndose aquellas
proposiciones que no acompanen dicha certificacién.

3.4. Las proposiciones se ajustaran al modelo que figura como
anexo a este Pliego.

4. Obligaciones especiales y Gastos exigibles al adjudicatario

4.1. El adjudicatario, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la notificacién de la adjudicacién, se obliga:

4.1.1. A constituir una fianza del cuatro por ciento del presu-
puesto total del suministro en cualquiera de las formas establecidas
en el articulo 350 del Reglamento a disposicién del Organo contra-
tante.

4.1.2. A formolizar el contrato que deberd contener los requisi-
tos que, para cada caso, exigen los articulos 255 a 260 del Regla-
mento.

4.1.3. A satisfacer los gastos de formalizacién del contrato, los
de materiales, los de personal, los transportes, los de instalacién, los
gastos de anuncios y los de asistencia técnica durante el periodo de
garantia.

5. Plazo del contrato
5.1. El plazo de ejecucién total del contrato, serdde .......
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de notificacién de
la adjudicacién del contrato.

6. Pagos

6.1, El adjudicatario tiene derecho ol abono, con arreglo a los
precios convenidos en el contrato, del material administrado, puesto
en destino y en condiciones de uso, a benepldécito de la Administra-
cidn, previa comprobacién de cantidades y calidades, mediante
acto formal y positivo que se expresard en certificado extendido por
la Comisién receptora.

6.2. El pago se efectuard previa presentacién de la factura, por
triplicado, a la que se acompafard carpeta, copia de la Resolucian
de adjudicacién y acta de recepcién.

7. Penalidades, recepcién, plozo de garantia y devolucidn de
la fianza

7.1. Si el adjudicatario por causas imputables al mismo incurrie-
ra en demora en la entrega, la Administracidén podrd optar por la
resolucién del contrato con pérdidas de la fianza o por laimposicién
de las penalidades previstas en el articulo 138 del Reglamento. El
importe se hard efectivo mediante deduccién de las mismas en la
correspondiente factura. En todo caso la fianza responderd de su
efectividad. El pago de las penalidades no excluye la indemnizacién
a que la Administracién pudiere tener derecho por dafios y perjui-
cios.

7.2. Lla recepcién se efectuard por la Comisién que la Adminis-
tracién designe.

7.3. El plazo de garantia se fija en doce meses, a contar de la
fecha de recepcion.

Si durante el plazo de garontia se acreditara la existencia de
vicios o defectos en el suministro, tendra derecho la Administracién
a reclamar del empresario la reposicién de los bienes inodecuados
o la reparacién de los mismos si fuera suficiente.

Duraate el plozo de garantia el suministrador tiene derecho o
ser oido y a vigilar la aplicacién de los bienes suministrados.

Si la Administracién estimase, durante el plazo de garantia que
los bienes no son aptos pora el fin pretendido como consecuencia
de los vicios o defectos observados en ellos e imputables al empre-
sario se estard a lo dispuesto en el articulo 277 del Reglamento.

7.4. Transcurrido el plazo de garantia se procederd a la
devolucién de la fianza, conforme a lo dispuesto en los articulos 279
y 386 del Reglamento.

8. Prerrogativas de la Administracién y Jurisdiccién

8.1. El 4rgano de contratacién ostenta la prerrogativa de
interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento. Igualmente podré modificar, por razones
de interés publico, los contratos celebrados, y acordar su resolu-
cién, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos
sefialados en la Ley de Contratos del Estado y en su Reglamento.

los acuerdos que dicte el érgano de contratacién, previo
informe del Gabinete Juridico, en el ejercicio de sus prerrogativas de
interpretacidn, modificacién y resolucidn serdn inmediatamente eje-
cutivos.

8.2. Las cuestiones litigiosas sobre la interpretacién, modifica-
cién, resolucién y efectos de los contratos administrativos serdn
resueltos por el drgano de contratacién competente, cuyos acuer-
dos pondrdn fin a la via administrativa y contra los mismos podra
interponerse recurso contencioso-administrativo conforme a lo dis-
puesto por Ley reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sevilla, 29 de enero de 1986.— El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena

ANEXO
MODELO DE PROPOSICION

D. , mayor

de edad, vecino de ,con
domicilio en
en nombre propio o en representacién de
lo que se acredita en la forma prevista en el epigrafe 3° del Pllego
de Cldusulas Administrativas Particulares, manifiesta lo siguiente:

a) Que estd enterado de la invitacién formulada por ese Orga-
nismo para la adjudicacién del contrato de Suministro referente a

’

b) Que, encontrandola de conformidod, se somete voluntaria-
mente y acepta integramente el Pliego de Condiciones Particulares
y el de Condiciones Técnicas de esta Contratacién directa y cuantas
obligaciones de éstos se deriven como proponente y como adjudica-
tario silo fuese.

¢l Declara bajo su responsabilidad tener plena capacidad de
obrar y no hallarse comprendido en ninguna de las circunstancias
que impiden contratar establecidas en el articulo 23 del Reglamen-
to.

d) Se compromete a lo ofertado con sujecién a los requisitos y
condiciones del Pliego por la cantidad de

{pdngase ésta en letra) pesetas, donde se incluye no sdlo el precio
de la contrata, sino también el Impuesto sabre el Valor Adadido.

a de de 19

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, de la Secretario
General Técnica, por la que se aprueba pliego de cldusulas
administrativas particulares-tipo, pora la contratacién de sumi-
nistro de bienes, mediante concurso.

Con el fin de unificar criterios y agilizar trémites en los expedien-
tes de contratacién directa de suminisira de bienes mediante cancur-
so, y previo informe favorable del Jefe del Servicio de la Asesoria
Juridica y Documentacién en el ejercicio de las funciones encomen-
dadas por el llmo. Sr. Jefe del Gabinete Juridico de la Consejeria de
Presidencia:
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1. Se aprueba el Pliego de Clausulas Administrativas Particulo-
res-Tipo, que serd de aplicacién a los Contratos de la Consejeria de
Cultura que tengan por objeto el suministro de bienes, mediante con-
Curso.

2. El presente pliego entraré en vigar el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

PUEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES
PARA LA CONTRATACION DE SUMINISTRO DE BIENES
MEDIANTE CONCURSO

1. Objeto y régimen juridico

1.1. El presente Pliego tiene por objeto la adquisicién de ...con
destino o lo Consejerio de Cultura de fo Junta de Andalucia, bienes
que se describen en el presupuesto que figura en el expediente.

1.2. Lo contratacién del suministro que se adjudicard mediante
el procedimiento de concurso, se regird por lo establecido en este
Pliego y, paro lo no previsto en él, serd de aplicacidn la Ley de
Contratos del Estado, Texta Articulado aprobado por Decreto 923/
1965, de 8 de abril, modificada parcialmente por Ley 5/1973, de
17 de morzo, en adelante Ley; el Reglamento General de Cantrata-
cién del Estado, oprobado por Decreto 3410/1975, de 25 de
naviembre, en adelante Reglomento, y demds disposiciones en vi-
gor.

1.3. €l desconocimiento del contrato en cuolquiera de sus
términos, de los documentos anejos que forman parte del mismo, o
de las intrucciones, pliego o normas de toda indole promulgados por
la Administracién, que puedan tener aplicacién en lo ejecuciéon de lo
pactado, no eximird of contratista de la obligacién de su cumplimien-
to.

1.4. Elempresario quedard obligado con respecto del personal
que emplee en la fabricacién, entrega e instalacidn del suministro
objeto del contrato, al cumplimiento de los disposicianes vigentes en
materia de legislacién laboral y social, asi como los que se puedan
promulgor durante la ejecucién del mismo.

1.5. Asimismo, el empresaria estd obligodo ol cumplimiento de
todas las dispasiciones vigentes, en materia de ordenacion y defen-
sa de la industria nacional.

1.6. El empresario para utilizar materiales, suministros, procedi-
mientos y equipo para la ejecucién del objeto del contrato, deberd
obtener las cesiones, permisos y autorizaciones necesarias de los
titulares de los potentes, modelos y marcas de fabricacién corres-
pondientes, corriendo de su cuenta el pago de los derechos e
indemnizaciones por tales conceptos.

El empresario seré responsable de toda reclamacién relativa a
la propiedad industrial y comercial y deberd indemnizar o lo Admi-
nistracién todos los dafios y perjuicias que para la misma puedan
derivarse de la interposicién de reclomaciones.

2. Presupuesto, Existencia de crédito, impuesto y revisién de

precios.
2.1. Se fija como precio de licitacién maximo del contrato la
contidadde ............... pesetas, que se abonard con cargo

al concepto presupuestario ... ool e

El precio de las unidodes de descompone en el presupuesto que
figura en el expediente.

Las ofertas deberdn indicar en todo caso el precio unitario de
cadao uno de los articulos o efectos.

2.2. Si los bienes suministrados han de ser objeto de una
posterior instalacién, se expresardn las caracteristicas de ésta y el
coste que representa dentro del precio total.

2.3. Conforme a lo establecido en el articulo 25 del Reglamento
del Impuasto sobre el Yalor Adadido, aprobado por Reol-Decreto
2028/85 de 30 de octubre, en las entregas de bienes o que se
refiere este Pliego, se entenderd siempre que los sujetos pasivos de
dicho Impuesto, al formular sus propuestas econémicas han incluido
dentro de los mismas el Impuesto sobre el Valor Afiadido que, no
obstante, deberd ser repercutido coma partida independiente,
cuando praceda, en los documentos que se presenten paora el
cobra, sin que el importe global contratado experimente incremento
coma consecuencia de la consignacién del tributo repercutido.

En consecuencia, a todos los efectos, se entenderd que las
ofertas de los empresarios comprenden, no sélo el precio de la
contrata, sino también el importe del Impuesto.

2.4, Los precios de controtacién de este suministro no podrén
ser objeta de revisién.

3. Proposiciones
3.1. Las proposiciones se presentardn en sobres cerrados, que
puedan estar lacrados y precintados, en el Registro General de lo

Consejeria de Cultura, durante el plazo de . dias habiles, a contar
del siguiente a la publicacién del anuncio de licitacidén en el Boletin
Oficialde ....vin

3.2. Cado licitador no podrd presentar mas que una sola
proposician, pero ésta puede comprender cuantas soluciones distin-
tas considere oportuno ofrecer en relacidn con el objeto del contra-
to. .

3.3. En el sobre «A», que se subtitulard «Referenciasy, incluird
una Memaria, firmada por el proponente, comprensiva de sus refe-
rencias técnicas, profesionales y especiales, relacionadas con la
moteria del concurso, con los pertinentes documentos acreditativos
de dichas referencios, y de las sugerencias y modificaciones que, sin
menoscabo de lo establecido en-el Pliego de Condiciones, puedan
convenir o lo mejor realizacién del objeto del Concurso.

lgualmente, se incluird en este sobre la documentacién exigida
en el epigrofe 4.

3.4. En el sobre «B» que se subtitulard «Propuesta econémica
para tomar parte en el Concurso convocado por la Consejeria de
Culturay, se incluird proposicién, con arregla a modelo, en la que el
licitador concrete el tipo econémico de la postura.

3.5. Las proposicianes se ajustardn al siguiente modelo:

D. ,moyor de
edad, vecino de ,en
nombre propio o

en

representacion de lo que se acredita
en la forma prevista en el epigrafe, 4° del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares, monifiesta lo siguiente:

a) Que esté enterodo del anuncio publicado por la Junta de
Andalucia en el Boletin Oficial ............ ... ... ..
por lo que se convoca para la adjudicacién del contrato de suminis-
trode .................. e e

b} Que, encontrandola de conformidad, se somete voluntaria-
mente y acepta integramente el Pliego de Condiciones Particulares
y el de Condiciones Técnicas de esta contratacién directa y cuantas
obligaciones de éstos se deriven como proponente y cotmo adjudica-
tario silo fuese.

c) Declara bojo su responsabilidad tener plena capacidad de
obrar y no hallarse comprendido en ninguna de las circunstancias
que impiden contratar establecidas en el articulo 23 del Reglamen-
to.

d) Se compromete a lo ofertado con sujecidn a los requisitos y
condiciones del Pliego por lo cantidad de

(péngase ésta en letra) pesetas, donde se incluye no sélo el precia
del controto, sino también el Impuesto sobre el Valor Adadido, con
arreglo a los siguientes precios unitarios:

a de de 19

El Licitador

4. Documentacién

4.1. Los empresarios deberdn acreditar su personalidad. Si se
trata de empresario individual presentaré fotocopia legalizoda no-
tarialmente del Documento Nacional de Identidad.

Si la empresa fuese persona juridica deberé acompafiar copia
autorizada o testimonio de escritura de constitucién debidamente
inscrita en el Registro Mercantil.

los que comparezcan o firmen praposiciones en nombre de
otra, deberdn presentar copia compulsada o legalizada notarial-
mente de su Documento Nacional de Identidad, junto con el pader
bostanteodo por e Gabinete Juridico de la Presidencia, o por
persana de otra Consejeria a quien aquel Gabinete le haya enco-
mendado tal funcién. Si la empresa fuere persona juridica, este
poder deberd estar inscrito en el Registro Mercantil.

4.2. Los empresarios deberdn acreditar que estdn al corriente
de sus obligaciones tributarias, de acuerdo can lo preceptuado en
las articulos 1° y 2° del Real Decreto 14621985, de 3 de julio.

Igualmente, deberdn acreditar estar al corriente en el pago de
sus cuotas a los Organismos de la Seguridad Sacial, mediante
certificado emitido al efecto por el Organismo competente.

4.3. A efectos de cumplimiento de las disposiciones vigentes
sobre Incompatibilidades de Altos Cargos de las Administraciones
Piblicas, las empresas o sociedodes que tomen parte en la licitacién,
deberdn ocreditor, mediante la oportuna certificacién expedida por
su érgano de direccion o representacion competente, que no forma
parte los érganos de gobierno o administracién, persona alguna a
las que se refieren tales disposiciones, desechdndose aquellos
proposiciones que no acompadien dicha certificacién.
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5. Garantia provisional

5.1. Serd requisito necesario para participar en la licitacién
acreditar la consignacién previa de una garantia provisional de
pesetas.

5.2. La garantio se constituird en la Tesoreria de Hacienda de
la Junta de Andalucia o en la Caja General de Depésitos o en sus
sucursales, por cualesquiera de los medios que regula el articulo 340
y siguientes del Reglamento.

En el primer supuesto se exigird el previo bastanteo por el
Gabinete Juridico o por persona de otra Consejeria a quien aquel
Gabinete le haya encomendado tal funcién, de los poderes de los
apoderadas de la Entidad avalante, si se utilizara esta férmula.

6. Apertura de Pliegos

6.1, La apertura de pliegos se celebrard en la
Consejeria de .. alas .. horas del tercer dia habil siguiente ol que
termine el plazo sefialado para la presentacién de proposiciones,
ante la Mesa de Contratacién, de la que necesariamente formaré
parte un representate del Gabinete Juridico y un Delagoda de la
Intervencion General.

7. Adjudicacian del Concurso

7.1. A la autoridad competente corresponde la adjudicacién
del concurso y a tal fin resolverd en orden a la proposicién que
considere mds ventajosa para las fines del misma, en atencién a la
documentacién presentada, referencio de los concursantes y precio
prapuesto.

7.2.la Administracién se reserva el derecho de declarar desier-
ta el concurso, si ninguna de los proposiciones presentadas resultase
conveniente a los fines de aquél.

8. Obligaciones especiales y gastos exigibles al adjudicatorio

8.1. Bl adjudicatario, a contar desde el dia siguiente al de la
recepcion de la natificacién de la adjudicacién se obliga:

8.1.1. A constituir una fianza del cuatro por ciento del presu-
puesto total del suministro en cuolquiera de las formas establecidas
en el articulo 350 del Reglamento a disposicién del Organo contra-
tante.

8.1.2. A formalizar el cantroto que deberd contener los requisi-
tos que, para cada caso, exigen los articulos 255 a 257 del Regla-
mento.

8.1.3. A satisfacer los gastos de formalizacidn del contrato, de
las materiales, los de personal, los transportes, los de instalacién, los
gostos de anuncias y los de asistencia técnica durante el perioda de
garantia.

9. Plazo del contrato

9.1. El plazo de ejecucion del contrato serdde ............
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de notificacién de
la adjudicacién del contrato.

10. Pagos

10.1. El adjudicatario tiene derecho al abono, con arreglo a los
precios convenidos en el contrato, del material suministrado puesto
en destino y en condiciones de uso, o beneplécito de fa Administra-
cidn, previa comprobacién de cantidades y calidades, mediante
acto formal y positivo que se expresard en certificado extendido por
la Consejeria receptora.

10.2. &l pago se efectuard previa presentacién de la factura,
por triplicado, ala que se acompariard carpeta, copia de la Resolu-
cién de adjudicacién y acta de recepcién.

El acta de recepcidn, en el supuesto de haber pagos fracciona-
dos, habréa de acompafiarse, en el ltimo que se efectie; sin perjuicio
de lo dispuasto en el epigrafe 10.1, respecto de los pagos anteria-
res.

11. Penalidades, recepcion, plazo de garantia y devolucién de
la fianza

11.1. Si el adjudicatario por causas imputables al mismo incu-
rriera en mora en la entrego, la Administracién podré optar par la
resolucién del contrato con pérdida de la fianza o por la imposician
de las penalidades previstas en el articulo 138 del Reglamento. El
importe se hard efectivo mediante deduccién de las mismas en la
correspondiente factura. En todo caso lo fianza responderé de su
efectividad. El pago de los penalidades no excluye la indemnizacién
a que lo Administracién pudiere tener derecho por dafios y perjui-
cios.

11.2. La recepcidn se efectuard por la Comisién que la Adminis-
tracién sefiale, integrada por la persona designada por el Organo
contratante, el contratista y un representante de la Intervencién
General de la Junta de Andalucia.

11.3. El plaza de garantia se fijo en doce meses, a contar de la
fecha de-recepcion.

Si durante el plazo de garontia se acredita la existencia de
vicios o defectos en el suministro, tendrd derecho la Administracidn
o reclamar del empresario la reposicién de los bienes inadecuados
o la reparacién de los mismos si fuera suficiente.

Durante este plazo de garantia el suministrador tiene derecho
a ser oido y a vigilar la aplicacidn de los bienes suministrados.

Si la Administracién estimase, durante el plazo de garantia que
los bienes no son aptos para el fin pretendido como consecuencia
de los vicios o defectos observados en ellos e imputables al empre-
sario, se estard alo dispuesto en el articulo 277 del Reglamento.

12. Prerrogativa de la Administracién y Jurisdiccién

12.1. El érgano de contratacidn ostenta la prerrogativa de
interpretar los contratos administrativos y resolver las dudas que
ofrezca su cumplimiento. Igualmente podra modificar por razones
de interés piblico, los contratos celebrados y acordar su resolucion,
dentro de los limites y con sujecién a los requisitos y efectos
sefialados en la ley de Contratos del Estado y en su Reglamento.

Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion, en el ejerci-
cio de sus prerrogativas de interpretacién, modificacién y resolu-
cién, previo informe del Gabinete Juridico, serdn inmediatamente
ejecutivos.

12.2. Los cuestiones litigiasas sobre la interpretacién, madifica-
cién, resoluciéon y efectos de los contratos administrativos serén
resueltas por el drgano de contratacién campetente cuyos acuerdos
pondrén fin a la vio adminisirativa y contra las mismos podré
interponerse recurso contencioso-administrativo canforme a lo dis-
puesto par la Ley Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sevilla, 29 de enero de 1986.- El Secretario General Técnico,
Rafael Salcedo Balbuena

RESOLUCION 10 de febrero de 1986, de la Direccion
General de Juventud y Deportes, por la que se convoca concur-
so de Dibujo y Pintura sobre el tema «Juventud y Parques Natu-
raless.

La Direccion General de Juventud y Deportes, en la linea de
colaboracién con otras instituciones de nivel autondmico, y en contri-
bucién a la Campadia de Parques Naturales Andaluces pramovida
por la Agencia del Medio Ambiente, ha resuelto convocar un Con-
cursa de dibujo y pintura con el lema «Juventud y Parques Naturales»
que se regulard por las siguientes bases:

19, Participantes: Podrdn presentar obras tados .los jGvenes
andaluces menores de 30 afios que lo soliciten cumplimentando el
Baletin de Inscripcidn anexo a la presente Resolucién. Cada partici-
pante podrd presentar un maximo de tres obras.

2°, Tema: El tema de las obras que se presenten, debe estar
orientada a expresar y representar los valores naturales, humanos
y paisaiisticos de los Parques Naturales Andaluces.

39, Premios:

1. Se establecen cinco primeros premios de 100.000 ptas. y
cinco segundos de 50.000 ptas., que se otorgordn a las mejores
obras presentadas que tengan como tema respectivamente cada
uno de los cincos espacios naturales siguientes:

Sierra de Cazorla y Segura.

Sierra de Grazalema.

Sierra de las Nieves.

Torcal de Antequera.

Sierra de Hornachuelos.

2. A juicio del Jurado se podra declarar desierta cualquiera de
los premios establecidos.

4°, Exposicidn:

1. Una seleccién de las obros presentadas serd expuesta
conjuntamente con atros materiales tales como enseres del hogar,
aperos de labranza, objetos culturales y sociohistéricos, artesania,
caracteristicas urbanisticas y econdmicas, etc. de las poblaciones
incluidas en los Parques Naturales.

2. la exposicion se celebrara en la ciudad de Sevilla durante la
primera quincena del mes de abril, en el marca del Congreso sobre
Parques Noturales.

5°. Condiciones Técnicas:

1. Es condicién indispensable que los obros presentadas sean
originales e inéditas. Quedan excluidas toda clase de copias. Las
técnicas de dibujo y pintura utilizadas serdn totalmente libres.

2. Deberan llevar adheridas en el reverso una efiqueta con el
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Titulo y/o Lema, Técnica utilizada y Parque Natural a que se refiere.
Estos datos figuraran asimismo en un sobre cerrado que contenga el
nombre y apellidos del autor, domicilio, poblacién, provincia y telé-
fono.

3. Las obras tendran un maximo de 150 cms. en su lado mayor
y deberdn presentarse convenientemente enmarcadas y dispuestas
para su exposicién. Se recamienda no utilizar materiales fragiles en
el mantaje y enmarcado de las mismas.

4. Es aconsejable que las obras se entreguen con el adecuada
embalaje, a fin de evitar todo riesgo en su transporte.

69, Inscripcién y envio de abras: Las participantes deberdan
cumplimentar el Boletin de Inscripcidn y junto con las obras y los
sobres presentarlos en las Delegaciones Provinciales de la Conseje-
ria de Cultura. También podrén hacerlo directamente ala siguiente
direccién:

JUNTA DE ANDALUCIA
DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEIJERIA DE CULTURA
CONCURSO «JUVENTUD Y PARQUES NATURALES»
C/ Isaac Peral, 2 41012-SEVILLA

79. Jurada:
1. Lla Direccién General de Juventud y Deportes y la Agencia
del Media Ambiente designaran un Jurado calificador compuesto
" por persondlidades del panorama artistico andaluz.
2. El fallo de los premios se hard poblico al finalizar la expasi-
cién de las abras y serén entregados el Dia Mundial del Medio
Ambiente {5 de junia). '

89. Propiedad de las obras:

1. Los originales premiados quedardn en prapiedad de la
Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia.

2. La Consejeria de Cultura podrd reproducir por cualquier
media que estime oportuna los obras presentadas, aun cuando no
obtuviesen premio.

99, Plaza de presentacidn: El plazo de presentacidn de las
abras finaliza el dia 30 de marza de 1986.

10°. Normas: Lo participacién en el Concurso supone la total
conformidad y aceptacién de sstas bases. )

Sevilla, 7 de febrero de 1986.— El Directar General, Luis M.
Garcia Garrida

ANEXO
BOLETIN DE INSCRIPCION

CONCURSO DE DIBUIO Y PINTURA
«JUVENTUD Y PARQUES NATURALES»

Domicilio Ttna.
Edod___ afos. Profesién D.NLI
Localidad Provincia

OBRAS PRESENTADAS

TITULO Y/O LEMA TECNICA PARQUE NATURAL
1
2
3
Fdo. El Autor.

{Registro de Entradal
Nombre y dos apellidos,

|[Entrega en mana a enviar por correo ol autor al recibirse las obras|
RESGUARDO DE OBRAS

CONCURSO DE DIBUJO Y PINTURA
«JUVENTUD Y PARQUES NATURALES»

OBRAS DEPOSITADAS
TITULO Y/O LEMA TECNICA PARQUE NATURAL
I
2
3

Fda. El Receptor.

|Registro de Entradal
Nombre y dos apellidos

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE POLITICA TERRITORIAL

RESOLUCION de 22 de enero de 1986, sobre adjudico-
cion definitiva de las obras de abaostecimiento de agua a
Zalamea la Real (Huelva) (A4.321.607/2111).

Visto el resultoda del cancurso-subasta celebrado el dio 20 de
enero de 1986, para la adjudicacién de las obras comprendidas en
el expediente A4.321.607/2111 Abastecimiento de Agua a Zalo-
mea la Real. Huelva.

y en virtud de los facultodes que me canfiere el articulo 39.7 de
la Ley del Gobierno y la Administracién de la Camunidad Auténoma

de Andalucio, en relacién con el articula 32 de lo Ley de Contratos
del Estado,

HE RESUELTO:

Adjudicar definitivamente las obras, confirmando la prapuesta
de lo Meso de Contratacién, a la empresa Fomento de Obras y
Canstrucciones, S.A. en la cantidad de 144.756.330 pesetas, que
praduce en el presupuesto de cantrata, 154.160.099 pesetas, un
coeficiente de adjudicacién de 0,938999980.

Sevilla, 22 de enera de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territoriat
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RESOLUCION de 22 de enero de 1986, sobre adjudica-
cién definitiva de los obras de abastecimiento colectivo de agua
potable a Orce y sus anejos Fuente Nueva y Vento Micena
(05.318.268/2111).

Visto el resultado del concurso-subasta celebrado el dia 20 de
enero de 1986, para la adjudicacién de las obras comprendidas en
el expediente 05.318.268/2111 Abastecimiento colectivo de agua
potable a Orce y sus anejos Fuente Nueva y Venta Micena.

y en virtud de las facultades que me confiere el articulo 39.7 de
lo Ley del Gabierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacién con el articulo 32 de la Ley de Contratos
del Estado,

HE RESUELTO:

Adjudicar definitivamente las obras, confirmando la propuesta
de la Mesa de Contratacién, a la empresa Gédmez Ramos en la
cantidad de 42.000.000 pesetas, que produce en el presupuesto
de cantrata, 42.730.816 pesetas, un coeficiente de adjudicacién de
0,982897214.

Sevilla, 22 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial

RESOLUCION de 22 de enero de 1986, sobre odjudica-
cién definitiva de las abras de abastecimiento de agua a los

anejos de Bobodilla pueblo y Bobadilla estadion. T.M. de
Antequera (06.329.472/2111).

Visto el resultado del concurso-subasta celebrado el dia 20 de
enero de 1986, para la adjudicacidn de las obras comprendidas en
el expediente 06.329.472/2111 Abastecimiento de aguo a los
anejos de Bobadilla pueblo y Bobadilla estacidn T.M. de Anteque-
ra.

y en virtud de las facultades que me confiere el articulo 39.7 de
la Ley de Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacién con el articulo 32 de la ley de Contratos
del Estada,

HE RESUELTO:

1°. Estimar que ha incurrido en baja temeraria la proposicién
presentada por la Empresa Construcciones y Contratas en aplica-
cién de lo seialado en el articulo 109, pérrafo 5° del Reglamento
General de Contratacion. _

Adijudicar definitivamente la Obra 06.329.472/2111 Abasteci-
mienta de agua potable a Bobadilla pueblo y Bodadilla estacién.
T.M. de Antequera. a la empresa Riegosur, S.A. en la cantidad de
52.898.000 pts que produce en el presupuesto de contrata de
72.500.000 pts. un coeficiente de adjudicacidn de 0,729627586.

Sevilla, 22 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial

RESOLUCION de 22 de enero de 1986, sobre adjudica-
cién definitiva de las obros de abastecimiento de agua a la
Barriada de la Estacién de Archidona (06.329.488/2111).

Visto el resultado del concurso-subasta celebrado el dia 22 de
enero de 1986, para la adjudicacién de las obras comprendidas en
el expediente 06.329.488/2111 Abastecimiento de agua a la Ba-
rriada de la Estacién de Archidona.

y en virtud de las facultades que me confiere el articulo 39.7 de
la Ley de Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en relacidn con el articulo 32 de la Ley de Contratas
del Estado,

HE RESUELTO:

1°. Estimar que ha incurrido en bajo temeraria la proposicién
presentada por la Empresa Riegosur en aplicacién de la sefialado en
el articulo 109, parrafo 5° del Reglomento General de Contrata-
cian.

Adjudicar definitivamente la Obra 06.329.488/2111 Abasteci-
miento de aquo a la Barriada de la Estacién de Archidona. a la

empresa Consirucciones Sando en la cantidad de 17.371.245 ptas
que produce en el presupuesto de contrata de 24.816.065 pts, un
coeficiente de adjudicacién de 0,699999979. ’

Sevilla, 22 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial

RESOLUCION de 31 de enero de 1986, sobre adjudico-
cién de los abras: «rehabilitacion de la plazo de San Sebastién
de Antequera (Mdlaga)» (MA-84/02-A).

En cumplimiento de lo preceptuado en el Art. 119 delReglamen-
to General de Contratacidn del Estado, esta Consejeria hace puibli-
co que las obras de Rehabilitacién de la Plaza de San Sebastidn de
Antequera (Mdlagal, Expte. MA-84/02-A, han sida adjudicadas a
favor de lo Empresa Craolma, S.L. lo que supone una bajo del 0%

sobre el Presupuesto de Contrata.
Sevilla, 31 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politico Territoriol

RESOLUCION de 31 de enero de 1986, sobre adjudica-
cién de las obras de rehabilitocién del Ayuntamienta de Alma-
dén de la Plata (Sevilla) (SE-84/03-A).

En cumplimiento de lo preceptuada en el Art. 119 del Reglamen-
to General de Cantratacién del Estado, esta Consejeria hace pibli-
co que las obras de Rehabilitacidn del Ayuntamienta de Almadén de
la Plata (Sevilla), Expte. SE-84/03-A, han sido adjudicadas a favor
de la Empresa D. Francisco lucas Ramirez en la cantidad de
4,400.000 Pts., lo que supane una baja del 14'555 % sobre el
Presupuesto de Cantrata.

Sevilla, 31 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Politica Territorial

RESOLUCION de 31 de enero de 1986, sobre adjudico-
cién de las obras: «proyecto complementario al de construccién
de 20 viviendos en Alcolea (Cérdoba)» (CO-81/050-1).

En cumplimiento de lo preceptuado en el Art. 119 delReglamen-
to Genera! de Contratacién del Estada, esta Consejeria hace pibli-
co que las obras: «Proyecto complementario al de construccién de
20 viviendas en Alcolea (Cardoba)», Expte. CO-81/050-1, han sido
adiudicadas a favor de la Empresa Corviam, S,A. en la cantidad de
14.492.157 Pis., lo que representa una baja del 0% sobre el

Presupuesta de Contrata.

Sevilla, 31 de enero de 1986

JAIME MONTANER ROSELO
Consejera de Politica Territoriol

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 29 de enero de 1986, del Instituto
Andaluz de Reforma Agrario, por lo que se hace piblica lo
adjudicacién definitiva del contrato de asistencia técnica.

Esta Presidencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
38 de la ley de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, ha
acordado hacer piblica la adjudicacién definitiva del contrato de
asistencia técnica que a continuacién se indica, realizada mediante
el sistema de contratacién directa, de acuerdo con lo establecido en
la legislacién vigente de contratos del Estado.

1. Denominacidn: «Asistencia técnica para la confeccion del
Elenco de Regadios en la zona regable del Guaro {Mdlagal». Expte.
n°: 85.218.

2. Fecha de adjudicacién definitiva: 12.12.85.

3. Importe adjudicacién: 9.998.750 pesetas.

4. Empresa adjudicataria: Aguas y Estructuras, S.A. (AYESA).
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Sevilla, 29 de enero de 1986.~ El Presidente, Francisco Vaz-
quez Sell

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de errotos en la Resolucidn de 17 de enero
de 1986, de lo Delegacion Provinciol de Cérdoba, por la que
se hacen poblicas odjudicaciones ‘definitivos de contratos de
obras (BOJA nom. 7, de 28.1.86).

Advertido error en la tronscripcién del texto de lo Resolucion de
referencia, procede efectuar la oportuna correccién:

Pégina 202, columna de la derecha, linea 22, donde dice: «...
por importe de 30.932.013», debe decir: «... por importe de
20.932.013».

Sevilla, 12 de febrero de 1986

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INDUSTRIA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada sobre
salicitud de autarizacian administrotiva, aprabocién del proyec-
to de ejecucién y declaracion, en concreto, de utilidad piblica
de la instalacién eléctrica que se cita (ref.: 1830/AT).

A los efectos prevenidos en el articulo 9°. del Decreto 2617/66
y 10 del Decreto 2619/66, ambos de 20 de octubre, se somete a’
informacidn publica la peticién de autorizacién administrativa, apro-
bacién del proyecto de ejecucidn y declaracién, en concreto, de
utilidad pablica de una instalacién cuyas caracteristicas principales
se sefalan a continuacién:

Peticionario: Campania Sevillana de Electricidad, S.A.
Domicilio: Granada - Escudo del Carmen 31.

LINEA ELECTRICA:

Origen: Apoyo n° | Linea subterrdnea y aérea expte. 3569/
AT

Final: Linea aérea y subterrénea expte. 1830/A.T.

Término municipal afectado: Vélez Benaudalla.

Tipo: subterranea.

Longitud en km.: 0,264.

Tensién de Servicio: 20 KV.

Conductores: Al 1x150 mm? aislamiento seco 12/20 KV.

Potencia a transportar: 630 KVA. :

Procedencia de los materiales: nacionales.

Presupuesto: 1.522.596 pesetas.

Finalidad: Suprimir dos apoyos, asi como el trazado aéreo de
la instalacién «linea aérea y subterrénea y C.T. Escuelas», expe-
diente 1830/A.T. : :

Referencia: 1830/A.T.

lo que se hace piblico pora que pueda ser examinada lo
documentacidn presentada en esta Delegacién Provincial de la
Consejeria de Economia e Industria, Junta de Andalucio, sita en
Granada, calle Dr. Guirao Gea s/n, y formularse al mismo tiempo los
reclomaciones, por triplicado, que se estimen oportunas, en el plazo
de treinta dios contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio.

Granado, 18 de noviembre de 1985.- El Delegado, Juan José
Nievas Aranda

ANUNCIO de lo Delegacicn Provinciol de Granada sobre
salicitud de outorizacién odministrativa, oprobacién del proyec-
ta de ejecucién y declaracidn, en concreto, de utilidad piblica
de lo instalacion eléctrico que se cita (Ref.: 3697/AT) (PP.
4/86). ’

A los efectos prevenidas en el articulo 9°. del Decreto 2617/66
y 10 del Decreto 2619/66, ambos de 20 de octubre, se somete o

informacién publica la peticién de autorizacién administrativa, apro- .

bacién del proyecto de ejecucién y declaracién, en concreto, de
utilidod piblica de una instolacién cuyos caracteristicas principales
se sefialan o continuacion:

Peticionario: Compaiiio Sevillana de Electricidad, S.A.
Domicilio: Granada ~ Escudo del Cormen 31.

LINEA ELECTRICA:

Origen: C.T. «Adelfas».

Final: Centro de transformacién.

Término municipol afectado: Macarena.

Tipo: subterranea.

Longitud en km.: 0,245.

Tensidn de Servicio: 20 KV.

Conductores: Al 1x150 mm? aislamiento seco 12/20 KV.
Potencia o transportar: 400 KVA.

ESTACION TRANSFORMADORA:

Emplazamiento: «Feria».

Tipo: Interior.

Potencia: 400 KVA.

Relacién de transformacion: 20 KV + -5%3x398-230 Voltios.

Procedencia de los materiales: nacionales.

Presupuesto: 4.197.949 pesetas.

Finalidad: Atender nuevas peticiones de suministro de energia
eléctrica. :

Referencia: 3697/A.T.

Lo que se hace puiblico para que pueda ser examinada la
documentacion presentada en esta Delegacién Provincial de la
Consejeria de Economia e Industria, Junta de Andalucia, sita en
Granada, calle Dr. Guirao Gea s/n, y formularse al mismo tiempo las
reclamaciones, por triplicado, que se estimen oportunos, en el plazo
de treinta dias contados a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio.

Granada, 19 de diciembre de 1985.~ El Delegado, Juan losé
Nievas Aranda

ANUNCIO de lo Delegocién Provinciol de Sevilla, sobre
admisién definitiva de la concesién directa de explotacién
«Concepcidn» n® 7.282. (PP. 34/86).

El Delegado Provincial de Economia e Industria de Sevilla, hace
saber que ha sido admitida definitivamente la solicitud de concesién
directa de explotacién que se indica a continuacién:

«Concepcién» n® 7.382, 9 cuadriculas mineras para Recursos
de la Seccidén C) (barita) sita en el término municipal de Guadalcanal
de la provincia de Sevilla.

Solicitante: D. Antonio Romero Villegos, con domicilio en Jerez
de los Caballeras (Badojoz) C/ Eritos n° 5, bis.

lo que se hace piblico o fin de que aguéllos que tengan la
condicion de interesados puedan personarse en el expediente
dentro del plozo de quince dias, cantadas a partir de la presente
publicacién, de conformidad con lo establecido en el art® 70 del
Seg]kg;gmo General para el Régimen de lo Mineria de 25 de ogosto
e .

Sevillo, 16 de enero de 1986.— El Delegado, Faustina Diaz Fer-

-ndndez
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NOTA.: Enviar a: Servicio de Publicaciones y B.O.J.A. ﬁ JUNTA DE ANDALUCIA

Apartado de Correos 100.000 ’
| BOLETIN OFICIAL

SOLICITUD DE SUSCRIPCION O RENOVACION

NUM. DE SUSCRIPCION

DENOMINACION
DIRECCION

LOCALIDAD CODIGO POSTAL NUM.

PROVINCIA TELEFONO ’

Deseo (1) suscribirme ol BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las

renovar la suscripcién
cendiciones establecidas.

(1) Tachese lo que no proceda
Caso de tratarse de renovacion, indique numero de suscripcion.

Sello y firma

FORMA DE PAGO

[] TALON NOMINATIVO CONFORMADO ~ FECHA Ne BANCO
Pts.
[] GIROPOSTAL FECHA : Ne Pis.

El pago, en ambos casos, a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Al objeto de facilitar una Comunicacién répida en los diversos servicios de la JUNTA
DE ANDALUCIA, se comunica que la correspondencia para las distintas Consejerias, debe-
ra dirigirse a:

* PRESIDENCIA, CONSEJERIA DE GOBERNACION
Y CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA:

Edificio Monsalves
Apartado de Correos, n°: 100.000
SEVILLA

® RESTO DE LAS CONSEJERIAS:
Edificio Buenos Aires

Apartado de Correos, n°: 120.000
SEVILLA
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4,
5.
. 6.
7.
8.
9.
10.
[RR

PUBLICACIONES

Coleccién TEXTOS LEGALES

[y

. Titulo

. Constitucién Espafola. Estatuto de Autonomia para Andalucia. {2¢ edicion).
. Reglamento del Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
. Ley General de la Haciendo Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

(29 edicién)

3, ley de Gobierno y Administracién de la Comumdod Auténoma de Andalucia. (29

edicion) :

Ley de Organizacién Territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Ley del Defensor del Pueblo Andaluz.

Ley de Bibliotecas.

Ley de Reforma Agraria. (2¢ edicién)

“Ley del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.

Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas.
Estatutos de la Universidad de Sevilla.
Estatutos de la Universidad de Granada.

Coleccion LEGISLACION

Volumen | «Compilacién de disposiciones de |o Comumdod Auténoma de Andalu- ,
cian. 2.500 pts.

.

Ley y Reglamento de Reforma Agraria. o 500 pts.

Coleccion ESTUDIOS y DOCUMENTOS

Catélogo de Suelos de Andalucia. 1.500 pts.
PEMARES 1983. Investigacién Acuicola y Marisquera. 500 pis.
Guia de los transportes publicos por carretera. Andalucia 1985. 1.000 pts.
El Nuevo Orden Oceénico. Consecuencias territoriales. 1.500 pts.

 Pedidos a: SERVICIO DE PUBLICACIONES Y B.OJA.
Apartado de Correos nuom. 100.000.
41071 SEVILLA.
» Forma de pago:  Giro postal o talén nominativo conformado a nombre de:
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

EL BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, se vende dicriomente en los siguientes LIBRERIAS de SEVILLA: BERNAL, Pagés del Corro
43; CEFIRO, V. de los Buenos Libros n° 1; GUERRERO, Garcio de Vinuesa n® 37; LA CASA DEL LIBRO, Fernando IV n° 23; LORENZO BLANCO, Vi-
Ilegos n°5; PEDRO CRESPO, Arroyo n® 55 SANZ, Granada ne 2; TARSIS, Méndez Noiiez n° 17; TECNICA AGRICOLA, Sebostian Elcano ne 12.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION ALBOLETIN OFICIAL
DE LA JUNTA DE ANDALUCIAPARA EL ANO 1986
1. SUSCRIPCIONES

1.1. Los suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, tanto voluntarias como
obligatorias, seran de pago. (Art® 16, punto 1 del Reglamento del B.O.J.A.).

1.2. Los solicitudes de suscripcién deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y B.O.J.A. Apcrtado
de Correos nim. 100.000. 41071 SEVILLA. ‘

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios noturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscripciones
podran hacerse por el semestre o trimestres naturales que resten. {Arte. 16, punto 2 del Reglamen-
to ). ) :

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcién. (Arte 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

4
3.1. El precio de la suscripcién para el afio 1986, es de 7.000 Pts,
3.2. Sila suscripcion se efectia dentro del mes de marzo, su importe para los tres trimestres restantes
es de 6.000 Pts. Si se produce en el mes de junio, el precio para los seis meses que restan del aho
(20 semestre) serd de 4.000 Pis. y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4° trimestre)
serd de 3.000 Pts.
3.3. Ef precio de los nimeros atrasados es de 60 Pis. y el de los sueltos de 50 Pis.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO.

4.2. los pagos se haran efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucién de 19.4.85, BOJA. nom. 39 del 26).

NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagoes contrarreembolso.

4.3. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y B.O.J.A., de los ejemplares del BOLETIN OFl-
CIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en dicho Ser-
vicio la solicitud de suscripcion y el abono de su importe en alguna de las formas sefaladas en el
punto 4.2.

5.2. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcidn tenga entrada en este Ser-
vicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha de en-
trada.

6. RENOVACION DE LAS SUSCRIPCIONES

6.1. En evitacién de que se acumulen las renovaciones de las suscripciones para 1986 en los Ultimos
momentos y con el fin de agilizar los tramites de organizacién, indicamos la conveniencia de que
estas renovaciones para el afo 1986, se empiecen a comunicar al Servicio de Publicaciones y
B.O.J.A. a la mayor brevedad y se indique en el escrito correspondiente el ndmero de la suscrip-
<ién, asi como que se adjunte al mismo el talén nominativo conformado o la fotocopia del res-
guardo del giro postal, en cualquier caso a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA.

| FRANGUEO CONCERTADO nim. 41/63. |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
[ Apartado de Cotreas nim. 100.000~ 41071 SEVILLA j




