Sévilla, 12 de abril de 1986

BOJA num. 31

Pagina num. 1.049

ANEXO: 3
MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

EXPEDIENTE:

TITULO DE:

LA OBRA:

ANUNCIADA EN EL BOJA : (si procede)

Don conD.N.I.n

y domicilio a efectos de notificacién en
Teléfono:

actuando en nombre propio a representacién de la Empresa o
Sociedad en su calidad de:

EXPONE

1. Que enterado de las condiciones y requisitos que se exijan
para la adjudicacién de laos obras de referencia, y con estricta
sujecian a los mismos y al proyecto que las define, se compromete
{en nombre propio o de la empresa representadal a su ejecucion por
la cantidad gue a continuacién se indica:

Proposicién econdmica: (cifra)

lletral )

2. Que a todos los efectos debe entenderse que dentro de la
presente oferta ha sida comprendido no sélo el precio de ejecucion,
sino también los gastos generales, financieros, cargas fiscales inclui-
do el IVA, tasas de la Administracién y el beneficio industriol, sin que
por tanta puedan ser repercutidos de forma independiente.

Fecha, firmay sello de la empresa,

NOTA: Se ruega la indicacién de los siguientes datos, a los
efectos de control y sin carécter vinculante.

1. Baja de subasto; (cifra):

2. Porcentaije de baja:

lcon dos decimales)

Porcentaje de baja:

Baja de Subasta x 100/Presupuesto de licitacién

CONTRATO-TIPO DE EJECUCION DE OBRAS

REUNIDOS

De una parte el Excmo. Sr. D. Consejero de Cullura
de la Junta de Andclucia ejerciendo las facultades de contratacidn
que le estdn atribvidas legalmente en el dmbito de su competen-
cia.

Y de ofra parie D. con D.N.I. n® expedido
en el dia actuando en nombre propio o en nombre
y representacion de la Empresa segun poder nota-
rial otorgado ante el Notario de D. el dia

bajo el n° de su protocolo, y con domicilio en
(el social si se trata de Empresa).

Ambas partes se reconocen competenciay capacidad respecti-
vamente para formalizar el presente Contrato, afirmando el Contra-
tista no hallarse en los casos de incompatibilidad contemplados en
la legislacién vigente.

ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS

Primero

El proyecto de obras cuya ejecucién se contrata fue aprobado
por Resolucion del Excmo. Sr. Consejero de Cultura de la Junta de
Andalucia de fecha con un presupuesto de ejecucion
de ptas.

"~ Segundo

La contraccién del gasto fue efectuada por lao Seccién de
Contabilidod de lo Intervencién Delegada de la Consejerio de
Cultura de la Junta de Andolucio el dio con cargo a la
aplicacién presupuestoria de la citada Junta y su fiscali-
zacidn tuvo lugar con fecha.

Tercera 7

La adjudicacién Definitiva de las obras fue acordada por Reso-
lucién del Excmo. Sr. Consejero de Culturo de fecha

CLAUSULAS DEL CONTRATO

Primera

El contratista se compromete a lo ejecucién de la
obra con estricto sujecidn a los planos, cuodro de pre-
cios y pliego de prescripciones técnicos que figuran en el proyecto
dorobado por lo Administracién, asi como al Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares aprobado para este tipo de obras en
fe-ha 13.3.86 BOJA nim. de

Segunda

El precio es de pesetas, que serdn abonadas por la

Junta mediante certificaciones de obra ejecutada y dentro de los
limites maximos siguientes:

Ado 198 pesetas
Afio 198 peselas
Afio 198 pesetas
Tercera

El plazo de ejecucién de la obra es de meses contados
desde el dia siguiente al de lo firmo del octo de comprobocion del
replanteo, e inicio de las obras.

Lo ejecucion de la obra se sujetard asimismo a los plozos
parciales establecidos en el punto 12.12 del Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulores y en el Apartado E del Cuadro Resumen
anexo a dicho Pliego. :

Tal comprobocion del replanteo tendra lugar dentro del plazo
de diez dias contados desde la misma fecha.

El plazo de gorantio es el de meses, contodos desde
el dia siguiente af de lo recepcidn provisional de las obras.

Cuarta )

Para responder del cumplimiento de este contrato, ha sido
constituida uno fianza por imparte de ptas. equivalente al
cuatro por ciento del presupuesto base de licitocion, a disposicion
de la Consejeria de Cultura en la Caja General de Depdsito de la
Consejeria de Hacienda de la Junta de Andalucia, segin se acredita
mediante exhibicién en este acto del correspondiente resguarda,
cuya fotocopia se une como Anexo n® 1.

Quinta .

De acuerde conlo seialado en el Pliego de Cldusulas Admistra-
tivas Particuiare ., en este contrato se revisardn los pre-
cios.

Férmula hipo nom.

Sexta

El contratista presta su conformidad al Pliega de Cldusulas
Administrativas Particulares que rige para este contrato, y se somete
para cuanto en él na se encuentre establecido en Ley y Reglamento
de Contratos del Estado, al Pliego de Cldusulas Administrativas
Generales, para la contratacién de obras del Estado, aprobado por
Decreto 3854/1970 de 31 de diciembre; y demds disposiciones
aplicables. )

Séptima )

Los gastos de anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y de publicidad en prensa corren a cargo del contratista,
segun el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Asimismo serdn por cuenta del contratista la ejecucién de las
vallas de informacidn Icarteles), que se ajustardn al modelo oficial
aprobado por lo Junta, y su colocacién en obra.

Para debida constancia de todo lo convenido, se firma este

contrato, por quintuplicado ejemplar en Sevilla, a de
de .- Por la Junta de Andalucia, El Contratista, el Consejero de
Cultura.

ORDEN de 31 de marzo de 1986, que completala de 19
de abril sobre campaidas de actividades.

La Orden de 19 de abril de 1985, de la Consejeria de Cultura,
circunscribe su dmbito a las campaiias de octividades que se desa-
rrollen en Albergues, Residencias y Campamentos Juveniles. Sin
embargo, la Consejeria de Cultura, a través de la Direccidén Generol
de Juventud y Deportes, realiza campaiias y prograoma otras activi-
dodes toles como concentraciones técnico-deportivas, competicio-
nes, cursas, etc., que se desarrollan en otros lugares distintos de
aquellos instalaciones juveniles, siendo ésta la Unica circunstancia
diferente, por lo que se considera preciso extender el dmbito de
aplicaciones de aquella Orden a estos otras actividades.

Establece io ya referida Orden en su disposicion 5° que los
profesores y especialistas que pronuncien conferencias, participen
en mesos redondos, o redlicen algunas octividades de cardcter
esporddico, percibirdn uno gratificacion dnica en relacién con el
trabajo desorrollado.

Asi mismo, lo disposicion sexta dispone que los colaboradores
de los directores de actividades, percibirén una indemnizacién por
los gostos que les origine lo actividod.

Sin embargo, dada la gran amplitud de tipos de actividodes que
se pueden celebrror, que comportan diversos niveles de duracion,
especializacién, dedicacion y complejidad de las mismas, no es
posible fijar uncs criterios uniformes, sino que dependerd de cado
caso concreto.

Por todo ello, es necesario completar la Orden de 19 de abril
de 1985 en determinados aspectos, tales como ia determinacién de
los tipos de actividades deportivos y juveniles que comprenden las

-.campanas, lo colaborocién de entidades puiblicas y privados en el

desarrollo de los mismas, y el establecimiento de los limites maximos
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y minimos de las grotificaciones e indemnizociones.
En su virtud,

DISPONGO:

1. Esta Orden completo la dictada por esta Consejeria el 19 de
abril de 1985, que sigue vigente, precisondo las cuestiones relativos
a las actividades y a las gratificaciones e indemnizaciones cantem-
pladas en aquélla.

2. A los efectos previstas en lo Orden de 19 de abril de 1985
se consideran actividades comprendidas en las Campofias anuales
los siguientes:

al Actividades deportivas, que san aquellos que, arganizadas
por la Consejeria de Culturo, por si mismo o en colaboracion can
otras entidades publicas o privadas, tienen uno finalidad principal-
mente deportiva.

b) Actividades juveniles, que san aquéllas que, organizadas por
la Cansejeria de Cultura, por si misma o en colaboracidn con atras
entidades publicas a privadas, tienen unag finalidad de servicia a los
idvenes, con independencia de la especiolidad de que se trate.

) 3. Los criterios sobre cuontificacién del importe de las gratifica-
ciones e indemnizaciones serdn los siguientes:

3.1. Actividades Deportivas.

ol Los profesores y especialistas que participen en actividades
de esta indale, tales cama concentrociones técnica-departivas, com-
peticiones, cursos, etc., percibirdn una gratificacion par el canjunto
de lo actividad que oscilard entre 15.000 y 60.000 ptas., y que
adecuodamente fijard en cada caso el Iimo. Sr. Director General de
Juventud y Departes de acuerda con la actividad y duracién de la
misma.

b} Los colabaradores can lo direccién de lo actividad cuyo
cometida na requiera una especial cudlificacién, como se pandré de
monifiesto en la memoria de la actividad, percibirdn una gratificacién
a razén de 2.540 pts. por dio de octividad.

¢} Los derechos de arbitraje respecto de las actividades que

supongon el desarrallo de encuentros departivas, estardn en can-
cardancia con los que anualmente establezcan las distintas federa-
ciones deportivas.

3.2. Actividades luveniles

a) Los prafesores y especialistas que participen en actividades
de esta indole, tales camo compamentos, Albergues y Residencias
Juveniles, Campos de Trabaja, Jarnadas sabre problemdtica juvenil,
ocio y tiempo libre, cursas, etc., percibirdn una gratificacién por el
canjunto de la actividod que oscilord entre 3.000 y 5.000 pts. par
dio de actividad y que fijaréd adecuadamente en cada casa el llmo.
Sr. Director General de Juventud y Deportes.

b} Los colobaradores con lo direccién de la actividad, cuyo
cametido na suponga uno especial cualificacidn, percibirdn una
gratificacién a rozén de 2.540 pts. por dio de actividad, de acuerdo
con el tipo y durdicién de la misma.

3.3. Llos cantidades minimas y maximas a que se hace referen-
cia en los puntas anteriores, se verdn incrementadas anualmente de
acuerda con lo que determine el indice de precios al consumo.

4, Las personas que no rednan la candicién de funcionarios de
la Cansejeria de Cultura, que asistan a reuniones convocadas par la

Direccién General de Juventud y Departes para la preparacian o.

evoluacién de las actividades propios de la misma, devengardn en
concepto de indemnizacién y gastos de viojes las cantidades vigen-
tes en cada momento paro el grupa 2° de lo normativa que regulo
las indemnizaciones par razén del servicia y gostos de viaje.

5. La presente Orden entrard en vigar ol dia siguiente de sy
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

6. Para la ejecucién y desarrollo de lo previsto en esta Orden
quedo facultada el Director General de Juventud y Departes de esta
Consejeria.

Sevilla, 31 de marzo de 1986

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Cullura

RESOLUCION de 4 de marzo de 1986, de lo Secretaria
General Técnica, por la que se aprueba el Pliego de cléusulas
administrativas Particulares-Tipo para ko contratacidn, median-
te concurso, de frabajos especificos y concretos no habituales.

Con el fin de unificor criterios y ogilizar trémites en los expedien-
tes de contratocién, mediante Concurso, de trobajos especificos y
concretos no habituoles, previo informe fovorable del Jefe del
Servicio de Asesoria Juridico y Documentacién de la Consejeria de
Cultura, en el ejercicio de las funciones encomendadas por el
Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia.

1. Se apruebo el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulo-
res-Tipo, que serd de aplicacian a todos los contratas de la Canseje-
rio de Cultura que tengan por objeto fa contratacian, mediante
Cancurso, de trabajos especificas y concretos na habituales, a tenar
ge Ic)| dispuesto en el articulo 7 del Real Decreta 1465/1985 de 17

e 'U 1O,

2. El presente Pliego entraré en vigor el dio siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucia.

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES- TI-
PO PARA LA CONTRATACION, MEDIANTE CONCURSO, DE TRABA-
JOS ESPECIFICOS Y CONCRETOS NO HABITUALES, CONSISTEN-
TESEN

1. Objeta concreto del trabajo especifico y régimen juridico

1.1. El presente Pliego tiene por objeto la contratacién para
realizar los trabajas mencionados en el encabezamiento del mismo,
con destino a lo Cansejeria de Cultura de la Junta de Andalucio, que
se cancreta en el Pliego de Prescripciones Técnicas, que se acompa-
fia al presente,

1.2. Lo controtacidn se realizard par el sistema de concurso

-piblico, confarme a lo prevista por el Real Decreta 1465/1985 del

17 de julio, por la establecido en este Pliego y supletoriamente por
los disposiciones que la Legislacién de Contratos del Estodo dedica
a los de naturaleza administrativa, en especial los referentes al
Controto de Obras.

1.3. Podrdn celebrarse estos Contratos con las persanas fisicas
que odemds de tener pleno capacidad de obrar, rednan las requisi-
tos de solvencia técnica a cientifica necesarias para el desarrallo del
traboja que se les encomiende.

1.4. A este Pliego se acompafiard el informe del Organo de
Controtacién, prevista en el art. 4.12 del Real Decreto 1465/1985
de 17 de julio.

1.5. El desconacimienta del contrato en cuolquiera de sus
términos, de los documentos anejos que farman porte del misma a
de las instrucciones, pliega o narmas de toda indole promulgadas
par la Administracién, que puedan tener aplicacidn en la ejecucidn
de lo pactado, no eximiré al cantratista de la abligacién de su cum-
plimienta. -

2. Condiciones a que debe ojustarse la ejecucidn del trabajo

2.1. lo redlizacién del trabajo especifico se ojustard estricta-
mente a lo previsto en el Pliego de Prescripcianes Técnicas que se
adjunta y se incorpora cama documento contractual.

2.2. Los trabajos se realizardn en el domicilia del contratista o
en los lacales que dispanga la Secretaria General Técnica o Direc-
cién General de............. . por las especificas circunstancios del
trabajo a desarrollar, sin perjuicia de que, para asegurar su adecuo-
darealizacién, se esté abligada o asistir a las reuniones y entrevistas
que fueran necesarias o dicho objeta y juicio del Director de los
trabojos, corrienda de su cuento y riesgo cuantas desplazamientos
precisaora ejecutar.

2.3. El empresario quedaréd obligado con respecta al personal
que emplee en la realizacién de los frabojos objeto del contrato, al
cumplimiento de los disposicianes vigentes en materio de ordenacion
laboral y social, asi camo las que se puedan promulgor durante lo
ejecucién del mismo.

2.4. El empresario estd obligado al cumplimiento de todas las
disposiciones vigentes en materio de ordenacién y defensa de la
industria nacional.

’ 2.5. El empresario, para utilizar moteriales, suministros, proce-
dimiento y equipos pora lo ejecucién del objeto del contrato, debera
obtener las cesiones, permiso y autarizacidon necesarias de los

itulares de los patentes, madelos y marcas de fabricocién carres-

pondientes, corriendo de su cuento el pogo de los derechas e
indemnizacianes por taies canceptos.

2.6. Lo Consejeria designard un Director del trabajo contrata-
do, que serd directomente responsable de la comprobacién, coordi-
nacién y vigiloncio de lo correcta ejecucién del mismo y deberd
realizar cuantos otras funciones le asigne el érgana contratante.
Este Directar emitird a la recepcién del trabajo un infarme sobre la
pracedencia a no de admitir como suficiente el trabojo efectuado.

El nombramiento de Director se haré en la persana de un
funcianario o representante de lo Administracién con titulacién ade-



