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No obstante, las dificultades que, en la practica, han ido surgien-
do por retrasos en la recepcién de datos informdlicos para cumplimien-
to de la Disposicién adicional tercera de lo Ley 38/1984 de 4 de no-
viembre y la falta de disponibilidod en plazo de los modelos normalizo-
dos MT-31, hacen aconsejable adoptar en Andalucia, medidas espe-
ciales sobre modificacién de los colendorios y plazos fijados en lo Re-
solucién indicada que, de una parte faciliten la labor administrativa y
en general beneficien al usuario, evitondo solicitudes posteriores de re-
habilitacién de las autorizaciones de transporte no visadas en plazo
por causa justificada.

En consecuenciq, esta Direccién General ha resuelto:

19, Autorizar, en la Comunidad Auténoma de Andalucia, una pré-
rrogo hasta 30 de junio de 1984 del calendario para solicitud de visa-
dos de autorizaciones de transporte de servicio publico de viajeros y
mercancias estoblecido en la Resolucién de la Direccién Generol de
Transportes Terresires de 6 de diciembre de 1985.

20. Establecer como documento obligatorio para la solicitud de vi-
sado 1986 y con independencia del resto de documentos precepivos,
el impreso modelo MT-31 debidomente cumplimentado para actualiza-
cién del regisiro general de Empresas de Transportes.

30. Requerir de las Unidades de Transportes de las Delegaciones
provinciales de la Consejeria de Turismo, Comercio y Transportes el en-
vio del citado impreso modelo MT-31, una vez cumplimentado, a la
Seccién de Informdtica de esto Consejeria.

La presente Resolucion entrard en vigor al dia siguiente de su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de abril de 1986~ El Director General, Antonio Mora
Roche. :

CONSEJERIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 10 de abril de 1986, por la que se dispone la
publicacion del texto del Convenio de colaboracién entre la Con-
sejeria y la Diputacion Pravinciol de Jaén paro la implantacidn de
servicios sociales comunifarios.

En uso de los atribuciones que tengo conferidas, y en virtud del
Acuerdo del Consejo de Gobiemo de fecha 11 de diciembre de 1985,
por el que se autoriza al Consejero de Trabajo y Seguridad Social para
la firma de un Convenio de colaboracién con cada una de las Diputa-
ciones Provinciales de la Comunidad Auténoma pora la implantacién
de Servicios Saciales Comunitarios.

DISPONGO:

Articulo Unico. Autorizor lo publicocién del texto del Canvenia de
coloboracién firmado en 20 de diciembre de 1985, entre la Consejeria
de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andolucia y lo Excma.
Diputacién Pravincial de Jaén para la implantacién de Servicios Socia-
les Comunitarios.

Sevilla, 10 de abril de 1986

JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabojo y Seguridad Social

Convenio de colaboracién entre la Cansejeria de Trabajo y Segu-
ridad Social de la Junta de Andalucia y lo Exema. Diputacién Pravincial
de Joén para la implantacién de Servicios Saciales Comunitarios.

En lo civdad de Jaén, o 20 de Diciembre de 1985
REUNIDOS

De uno parte el Excmo. Sr. D. Joaquin J. Galén Pérez, Consejero
de Trabajo y Seguridad Sacial de la Junta de Andalucia, debidamente
autorizado, en virtud de Acuerdo de Cansejo de Gobierno de 11 de di-
ciembre de 1985.

Y de otra el Excmo. Sr. D. Cristébal Lépez Carvajal, Presidente de
la Excma. Diputacion Provincial de Jaén.

Los Intervinientes se recanocen plena capocidad para obligarse
can el carécter con que intervienen y, a tal fin,

EXPONEN

) Primero. Por Reoles Decretos 251/1982, de 15 de enero y
2114/1984 de 1 de agosto, se procedié a transferir a la Comunidad

Auténoma de Andalucia las competencias, funciones y servicios del Es-
tado en materio de Servicios y Asistencia Sociales, en las que tiene atri-
buidas competencia exclusivo de conformidad con el Articulo 13.22 del
Estotuto de Autonomia para Andalucio.

Segundo. De acuerdo con el Arficulo 10 de la Orden de 28 de
marzo de 1985, por la que se establece el régimen unificado de ayu-
das publicas, son destinatarios de estas ayudas, entre otros, las Corpo-
raciones Locales e Instituciones, sin énimo de lucro, que presten servi-
cios dirigidos o o atencién de necesidades socioles o promocién de oc-
ciones en el campo de los Servicios Sociales.

Tercero. El Articulo 42 de lo Orden de 28 de morzo de 1985, por
la que se establece el régimen unificade de ayudas piblicos, dice que
para la implantacién de la red de Servicios Sociales Comunitarios se es-
tablecerén conciertos por la Consejeria de Trabajo y Seguridod Socidl,
-Direccién General de Servicios Sociales-, con Diputaciones y Ayunta-
mientos o Mancomunidades de acuerdo con lo plonificacién de la Di-
reccién Generol de Servicios Sociales para 1985.

Cuarto. El Articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de obril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, prevé que la cooperacién econdmica,
técnica y administrativa entre la Administracién Lacal y las Administra-
ciones del Estodo y de las Comunidades Auténomas, tanto en servicios
locales como en asuntos de interés comin, se desarrollord con carécter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pu-
diendo tener lugar, en todo caso, medionte consorcios o convenios ad-
ministrativos que se suscriban.

Quinto. En virtud de cuanto antecede, ambas partes acuerdan sus-
cribir el presente Convenio conforme a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primero. La Excma. Diputacién Provincial de Jaén se compromete
a la implantacién progresiva de Servicios Sociales Comunifarios dentro
de su dmbito provincial, de acuerdo o la programacién establecida
conjuntamente con la Consejeria de Trabajo y Seguridad Sociol. Para
ello, se delimitordn y seleccionaran las Unidades de Trabajo Sacial (U.
T. S.), que son unidades territoriales homogéneas, donde se pondran en
funcionamiento los servicios sociales comunitarios (Anexo 1),

Segunda. Los Servicios Sociales Comunitarios o desarrollar en las
U.T. S. tendrdn, entre otras, las siguientes funciones: -

a) Mantener una estrecha relacidn con los servicios publicos en es-
pecial educativos, sonitarios y culturales, existentes en la zono para
promover sy parficipacién en los programas de servicios sociales, coor-
dinando los esfuerzos y aptimizando todos los recursos existentes en las
UT.S

b) Informar y asesorar a la poblacién sobre los recursos sociales
disponibles, facilitando a los ciudadanos el occeso a los instifuciones de
la vida local y narmalizando su utilizacién salvo cuando por sus carac-
teristicas personales requieran una atencién especial.

¢) Prestar servicios a toda lo pablacién, haciendo hincapié en
aquellos colectivos que se encuentren en una situacion de discrimina-
cién o marginacién sociol. .

Tercera. Para el cumplimiento de los funciones asignadas se consti-
tuirdn unos equipos de composicién variables, segin el nimero, carac-
teristicas y distancia de la poblacién atendida, asi como lo probleméti-
ca de lo zona, a fin de prever cudles son los profesioncles més odecua-
dos para dar respuesta a las necesidades planteadas.

Cuarta. La Excma. Diputacién Provincial de Jaén, asume las si-
guientes obligaciones:

a) Concertar can la Consejerio de Trabajo y Seguridod Social los
programas prioritarios que se hayan de potenciar, en razén de las ne-
cesidades y recursos de cada zona.

b) La gestién de los Servicias Sociales Comunitarios de acuerdo
con los correspondientes Ayuntamientos.

¢) Facilitor, de acverdo con el Ayuntamiento respectivo, un inmue-
ble debidamente dotada para la ubicacién del equipo. En aquellas lo-
calidades donde la Consejeria de Trabojo y Segundad Social dispusie-
ra de algon lacal apropiado serd dicha Consejeria quien lo facilite.

d) Aportar la cantidad global de once millones trescientas ochenta
y siete mil doscientas treinta y nueve pesetas (11.387.239 ptas.), para la
ejecucién del programa, segin detolle que figura en el Anexa nom.
incorporado al presente Canvenio.

¢) Mencionor la colaboracién de la Consejeria de Trabaja y Segu-
ridad Social en cuantos carteles y escritos. se refieran a las actividades
objeto del presente convenio.
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Quinta. La Consejerfa de trabajo y Seguridad Social de la Junta
de Andalucia, asume las siguientes obligaciones:

a) Aportar en concepto de subvencién la cantidad de siete millo-
nes quinientas mil pesetas {7.500.000.- Plas.), segin se detallo en el
Anexo adjunto.

La financiacién de tales ayudas se efectuard comforme a lo pre-
visto en la Orden de 28 de marzo de 1985, medionte consignacién fi-
jada al efecto con cargo al Fondo de Asistencia Social.

b) La programacién de las fases y seleccion de las U. 7. S. para
llevar a cabo la implantacién progresiva de la red poblica de Servicios
Sociales Comunitarios en el dmbito provincial de acuerdo con lo Dipu-
tacién Provincial.

¢} Acordar con las Diputaciones Provinciales la constitucién de una
Comisién de Seguimiento que serd la encargada directa de coordinar,
controlar y hacer el seguimiento de la marcha del programa. Asimismo,
estudiard las modificaciones necesarias para la mejora del servicio, la
evaluacién del programa y el andlisis del grodo de satisfaccién de los
usuarios.

Sexta. El periodo de vigencia de este Convenio serd de un afio,
referido a 1985, siendo tacitamente prorrogado por perfodos de igual
duracién, salvo que se denuncie expresamente por las partes con un
mes de antelacién a la fecha del vencimiento del mismo.

No obstante, el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones
por alguna de las partes firmantes, serd causo suficiente para denunciar
y resolver el presente Convenio.

En prueba de conformidad y comprometiéndose las partes a su
mds exacto cumplimiento, firman el presente documento, por duplica-
do, en el lugar y fecha al inicio indicados.

El Consejero de Trabajo y Seguridad Social, Joaquin J. Galén Pé-

rez. Firmado y Rubricado.— El Presidente de la Excma. Diputacién Pro-
vincial de Jaén, Cristébal Lépez Carvaijal. Firmado y rubricado.

ANEXO Nel
PROVINCIA DE JAEN

1. U.T.S ALCALA LA REAL
1.1. Alcalé la Real

Frailes 23.193 Hab.

1.2.Castillo de Locubin
Alcaudete
Poblacién Total

2. U.T.S. LINARES

2.1. linares

Torresblascopedro

2.2. Mengibar

Jabalquinto

Espeluy

Cazdlilla

Vva. Reina
Poblacién Total

17.346 Hab.
78508 Hab.

3. U.T.S. MARTOS
3.1. Martos
Fuensanta
3.2. Porcuna
Lopera
Higuera Calatrava
Santiago Calatrava
3.3. Torredonjimeno
Villadompardo
Jamilena 17.964 Hab.
Poblacién Total 57.774 Hab.

26.487 Hab.

13.293 Hab.

4. U.TS. PUERTA SEGURA

4.1. Puerta Segura

Villarrodrigo

P. Genave

Torre de Albdnchez

Benatae

Siles

Orcera

Genave 15.383 Hab.

4.2. Beas Segura

Hornos

Santiago Pontones

Segura S. |
Poblacion Total

19.002 Hab.
34.385 Hab.

18.688 Hab.
41.881 Hab.

61.562 Hab.

5. UT.S. UBEDA

5.1. Baeza

Begijar

Canena

Ibros

Lupién

Rus 29.021 Hab.

5.2. Ubeda 30.165 Hab.

5.3. Torreperogil .

Sabiote 13.398 Hab.
Poblacién Total 72.584 Hab.

6. U.TS. VILLACARRILLO

6.1. Vva. del Arzobispo

Sorihuela .

lznatoral 12.256 Hab.

6.2. Santiesteban del Puerto

Castellar S.

Chiclana S.

Montizén

Navas de S. Juan
Poblacién Total

18.670 Hab.
30.926 Hab.

7.UT.S. JAEN

7.1. Torre del Campo

Fuente del Rey

Villatorres

Los Villares

Valdepehas
Poblacién Total

24.717 Hab.
24.717 Hab.

RESOLUCION de 22 de abril de 1986, de lo Direccion
General de Servicios Sociales, por la que se convoca la cancesién
para 1986 de nuevos becas oforgadas can corgo dl crédito des-
tinado o la asistencio sociol en favor de minusvdlidos atendidos en
Centros especializados y cuyos representantes legoles residen en
Andalucio.

imo. Sres.:

El Real Decreto 620/1981, de 5 de febrero, y las dos Ordenes de
la Presidencia del Gobierno de 5 de marzo de 1982, que lo desarro-
llan, regulan actualmente el régimen unificado de ayudas publicas a
disminuidos. Entre estas ayudas se encuentran, las becas que se otorgan
por reconocimiento inicial o por prérroga, con cargo al crédito destina-
do a la Asistencia Social, a favor de minusvalidos atendidos en Centros
Especializados, y que han venido siendo objeto de convocatorias anua-
les por parte de la Administracién Estatal. Dado que la Orden de Presi-
dencia de Gobierno de 30 de enero de 1986 por la que se abre el pla-
zo para la presentacién de solicitudes de ayudas piblicas a disminuidas
para el ejercicio de 1986 suprime la concesién de nuevas becas, resulta
acon:ejable que, al menos para este afio, estas sean concedidas por
parte de nuestra Comunidad Auténoma.

En cansecuencia, se convocan dichas Becas para el afio 1986,
que se regirdn por las disposiciones generales del Real Decreto
620/1981 de 5 de febrero, las dos Ordenes de 5 de marzo de 1982
que lo han desarrollado, la Ley de Pracedimiento Administrativo de 17
de julio de 1958, y por las normas especiales que se establecen en esta
Resolucién:

Primera. Requisitos necesarios para ser beneficiarios de estas be-
cas:

1.1. Sufrir una minusvalia de cardacter profundo o una asociacién
de discapacidades que limiten gravemente las funciones fisicas, psiqui-
cas o sensoriales, conforme al dictamen del Equipo de Valoracién y
Orientacién de las Direcciones Provinciales de la ASERSASS.

1.2. No percibir otra beca o ayuda de la misma naturaleza y fina-
lidad, y de cuantia igual o superior a la que corresponderia con cargo
al crédito de Asistencia Social, ni disfrutar gratuita y simylténeamente
de servicios que cubran los mismos supuestos y necesidades para los
que se solicita la beca. Cuando perciban becas o ayudas de las misma
naturaleza a finalidad, pero de cuantia inferior o cuando disfruten de
los servicios mencionados anteriormente pero de menor alcance, podré
concederse la beca por la diferencia entre la que carrespande con car-
go al crédito de Asistencia Sacial y las otras ayudas que percibe o ser-
vicios que disfrute.

1.3. Tener solicitado el ingreso en algunos de los siguientes tipos
de instituciones: .

Centro privado reconocido por el Estado.

Centro dependiente de la Administracion Institucional de Sanidad
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Nacional o de las que dependian del extinguido Instituto Nacional de
Asistencia Social.
Centro recanocido por el Estado y dependientes de alguna Dipu-
tacién Provincial o Comunidad Auténama.
1.4, Formar parte de una fomilia cuyo renta per cépita al afo no
“sea superior al 70 por 100 del salario minimo interprofesional que fijo
el Real Decreto 2474/1985 de 27 de diciembre {(BOE de 2.1.1986), o,
en su caso, cuanda viva con independencia el propio solicitante, que
éste no perciba para su beneficio exclusivo unos ingresos anuales supe-
riores al indicado limite. Dicha renta per cépita se obtendré dividiendo
lo suma de todos los ingresos netos anuales de la familia, entre el nime-
ro de miembros que constituyen la unidad familiar.

p Segunda. Solicitud y Documentos que deben acompafiar los intere-
sados. . :

_ La solicitud de cancesidn de las becas se formalizarén en el impre-
so oficial que facilitaran gratuitamente las Direcciones Provinciales de
la ASERSASS. Se adjuntarén los siguientes documentos:

a) Declaracién jurada acreditativa de que el minusvélido a favor
del que se solicito la beca no es beneficiario de otras becas o ayudas
de lo misma noturoleza o finalidad, ni disfruta gratuita y simulténea-
mente de servicios que cubran los mismos supuestos y necesidades para
la que se solicita la beca, o en caso contrario, acreditativa de las cuan-
tias de las ayudas que percibe y de los Organismos que las hayan con-
cedido o del alcance de! servicio que disfrute y Centro o Entidad que lo
preste. '

b) Cerificado acreditativo de sufrir la deficiencia requerida para
ser beneficiano de estas becas, expedido por los Equipos de Valora-
cién y Orientacion de lo ASERSASS.

c) Certificacién expedida por el representante autorizado del Cen-
fro respectivo en el que se acredite que el minusvélido a favor del que
se solicita la beca tiene solicitado su ingreso, asf como el coste real de
esta asistencia.

d} Fotocopia del Libro de Fomilia.

e) Fotocopia de la Oltima declaracién del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas (I.R.P.F.) de aquellos miembros de la unidad fami-
liar que estén obligados a presentarla o, caso de estar exentos, decla-
racién jurada del minusvdlido o, en su caso, de su padre o representan-
te legal, en la que consten los ingresos netos que ol ata perciben todos
y cadd uno de los miembros de lo familia.

f) En caso de situacién de desempleo, certificacion del Instituto Na-
cional de Emplec (INEM) acreditativa de la misma y de la prestacién
que se percibo en su caso.

Tercera. Lugar donde debe presentarse la documentacién.

La documentacién correspondiente deberd presentarse en las Di-
recciones Provinciales de la ASERSASS, bien directamente, o o través
de cualquiera de los medios previstas en el art. 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, de 17 de julic de 1958.

Cuarta. Plazo de Presentacisn de la documentacion.

La solicitud de cancesidn de estas becas, y demds documentos de-
ben presentarse dentro del plazo de los 30 dias naturales siguientes a
la fecha de publicocién de esta Resalucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. E! Organismo que recibo la solicitud estompar en
lo misma el sello de Registro de Entrada con la fecha de presentacion,
facilitando copia sellada al presentador.

Quinta. Tramites a cumplimentar por la Administracién.

5.1. Examinados por las Direcciones Provinciales de la ASERSASS
los documentos presentados, si faltora olguno o adolecieran de algin
defecto, requerirén a quien haya formulado lo peticién para que los
subsane dentra del plazo de diez dias, con apercibimiento de que si no

lo hiciera se archivara el expediente sin mas tramite. (art. 71 de la Ley

de Procedimienta Administrativo).

5.2. Asimismo, las citados Direcciones Provincioles realizarén las
gestiones complementarias que estimen necesarias para comprobar que
los minusvélidas a favor de quienes se solicitan las Becas, retnen todos
los requisitos exigidos para ser beneficiarios de ellas.

Sexta. Resolucién de los expedientes.

Examinados los expedientes, las Direcciones Provinciales de la
ASERSASS, elevarén propuesta a las Delegaciones Provinciales de Tro-
bajo y Segundad Social que dictaran lo resalucién que procedo, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa aplicable concediendo o de-
negando las Becas salicitadas. Lo referida Resolucién deberd ser notifi-
cada a los padres o representantes legales de los inferesados.

Séplima. Recursos. .

Contra los resoluciones que dicten las Delegaciones Provinciales
de Trabajo y Segundad Social, podrdn los interesados interpaner recur-
so ante la ima. Sr. Directora Genera! de Servicios Sociales, dentro del

BOJA nom. 37

plazo de quince dias, cantados a partir del siguiente al de su notifica-
ci6on. Contra las resoluciones de estos recursos cabe interponer recurso
ante la jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley reguladara de la misma.

Octava. Periodo de vigencia, devengo y cuantia de las Becas.

8.1. La beca se concederd si procediera desde el 1 de enera ol 31
de diciembre de 1986, sin perjvicio de que sea prorrogable para los
QoS sucesivos. '

8.2. Los becas se devengaran por dias reales de asistencia a sus
beneficiarios en los respectivos Centros, los cuales deberan comunicar
a la Direccién General de Servicios Sociales las bajas y altas de minus-
vélidos que se praduzcan en ellas, en el plazo de siete dios desde que
tengan lugar.

8.3. Las cuantias mensuales de estas becas serdn las siguientes:

Centros privados reconocidos por el Estado:

En régimen de internado (mensuales) 8.000 Pigs.

Mediopensionistas {mensuales) 7.000 Ptas.

En Centros dependientes de la Administracién Institucional de Sani-
dad Nacional o en los anteriores dependientes del extinguido Instituto
Nacional de Asistencia Social:

En régimen de internado (mensuales) 5.000 Ptas.

Mediopensionistas (mensuales) 4.000 Ptos.

En Centros reconocidos por el Estado y dependientes de Diputa-
ciones Provinciales:

En régimen de internado (mensuales)

Mediopensionista {mensuales)

3.500 Ptas.
3.000 Ptas.
Novena. Pago de las becas. ‘¢

9.1. El importe de estas becas se abonaran, por trimestres venci-
dos, ol representante autorizado del Centro en que los beneficiarios
hayan sido atendidos en el trimestre precedente. A tal efecto dicho re-
presentante deberd remitir a la Direccién General de Servicios Sociales,
dentro del plazo de diez dias siguientes a la fecha de terminacién de
cada trimestre, una relacion nominal, por triplicado, de todos los bene-
ficiarios de estas be¢as atendidos en el trimestre anterior, en lo que se
indicaran los dias en que realmente fueron asistidos como minusvélidos.
Pasado el plazo seAalado sin que se hubiera remitido la citada relacién,
no serd posible obonor el importe de dichas becas dentro de los perfo- -
dos normoles.

9.2. De optarse por remitir la documentacién a que se refiere el
apartado anterior, a través de las Oficinas de Correas, de conformi-
dad con la prevista en el art® 66.3 de lo Ley de Procedimiento Adminis-
trativo y con el fin de que quede aprobado que la relacién de benefi-
ciarios ha sido.enviada dentro del plazo establecido, deberd presentar-
se en los mismas en sobre abierto, para que sea fechada y sellada por
el funcionorio competente antes de ser certificada.

9.3. La Direccién General de Servicios Sociales dispandré lo pro-
cedente para que los importes de las becas que deben abonarse sean
libradas a favor de los Centros respectivos por la Delegacién a la Con-
sejeria de Hacienda de la provincia donde radiquen.

9.4, El incumplimiento total o porcial de cuolquiera de los condi-
ciones asi como la duplicidad en el percibo de la misma con cargo a
ofros créditos de los Presupuestos Generales del Estado, de la Seguri-
dad Social, de la Administracién Institucional, Autondmica o Local cons-
tituird causa determinante de la revocacién de lo ayuda y de su reinte-
gro por el Centro.

Décima. Destino de las Becas.

Los representontes autorizodos de los Centros en que estan atendi-
dos los beneficiorios de estas becas destinarén su importe o sufragar
los gastos ocasionados por su osistencia a los mismos.

Lo que comunico a V.V.LI. para su conocimiento.

Sevillo, 22 de abril de 1986~ Lo Directora General, Carmen
Gago Bohérquez.

llmos. Sres. Delegadas Provinciales de Trabajo y Seguridad Sociol.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 17 de abril de 1986, de la Direccién
General de Ordenacién Acodémico, sabre organizacién del final
de curso en fodos los centros, a excepcén de los universitarios, de
fa Comunidad Auténoma de Andalucia.

Préximo o finolizar el presente curso académico 1985/86, prace-
de establecer los criterios generales que regulen dicho final, aseguran-
do un estricto cumplimiento del Calendario Escolar, asi camo posibilitar
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aquellos tareas que deben realizarse una vez terminado el periodo or-
dinario de clases.

En este sentido las Ordenes de la Consejeria de Educacién de 16
de julio de 1984 y 4 de junio de 1985, contemplaban, en lo referente a
la realizacién del Plan de Centro, que, al findlizar el periodo de clases,
los Centros evaluaran el grado de cumplimiento de los objetivos pro-
puestos, andlizaran las dificultades encontradas y propusieran las solu-
ciones para la consecucién de dichos objetivos. En base a estos andlisis
se deberia redactar la Memoria final de curso, concebida ésta, funda-
mentalmente, como un proceso de reflexién y autocritica de la labor
realizada, de profundizacién y evaluacién, que culmina el Plan de Cen-
tro.

La experiencia acumulada de tres cursos en este tipo de activida-
des ha ido mostrando la efectividad de las mismas, ofreciendo cauces
para la organizacién y participacién en los Centros. De lo anterior se
concluye que es necesario resaltar el cardcter vivo, abierto y flexible
de estos dacumentos, y no de mero tramite administrativo somelido a
una reglamentacién cerrada y estricta.

Por ello se hace preciso destacaor que la Memaria no debe ser una
mera descripcion y yuxtaposicién de las actividades realizadas o de las
programaciones existentes, sina sobre todo una valoracién critica de la
situacién del Centro, indicando aquellas parcelas en las que se han
conseguido plenas rendimientos y aquellas otros en las que no se han
logrado resultados fructiferos, analizando las causas de las ocurrido y
las vias para su posible superacién en el préximo curso. Su realizacién
es una pasibilidad para el ejercicio de la libertad de expresién, del
andlisis critico y de la participacién de todos los estamentos, profeso-
res, padres y alumnos, en la reflexién conjunta sobre la marcha del
Centro. Debe ser el reflejo de una comunidad educativa viva y activa
que reflexiona sobre si misma como via esencial para la propia consoli-
dacién y perfeccionamiento.

En el andlisis sobre la situacién y problemas de un Centro surgen
cuestiones cuya superacidén depende en buena medida de los propios
integrantes de la comunidad escolar, pera también aparecen elementos
cuyo tratamiento exige la intervencién de instancias més allé del ambi-
to del propio Centro. Par ello también pueden aparecer en la Memoria
las criticas y sugerencias sobre la actuacién de la Administracién edu-
cativa. Ello servird para la prafundizacién de la politica que desarrolla
esta Consejeria, dirigida a la superacién de las dificiencias del actual
sistema educativo. En esa tarea es preciso, en fin, una accién salidaria
y conjunta de todos los que intervenimas en el proceso docente.

En virtud de todo lo anterior, esta Direccién General ha resuelta
que por los Centros docentes dependientes de esta Consejeria, a ex-
cepcién de los universitarias, se planifique la organizacién del final de
curso, de acuerdo con las siguientes instrucciones:

1. La finalizacién del régimen ordinario de clases de cada provin-
cia deberd atenerse a lo establecido en el respectivo Calendario Esco-
lar, redlizéndase posteriormente y hasta el 30 de junia aquellas activi-
dades derivadas de la evaluacién de los alumnos, asf como las sefiala-
das en la presente Resolucion.

2. En los Centros de Preescolar, Educacién General Basica y ense-
fanzas asimiladas, todos los alumnos asistiran a las clases hasta el Glti-
mo dia fijado para la imparticién de las mismas en los respectivos Ca-
lendarias Escolares Provinciales.

3. En las Centros de Bachillerato, Formacién Profesional, Ensefian--

zas Integradas y Ensefianzas Artisticas, el régimen ordinario de closes
en ningun coso podré acabar antes del dia 6 de junio, can excepcién
del Curso de Orientacién Universitaria y dltima cursa de Formacién Pro-
fesional de Segundo Grado que no lo haran antes del 31 de mayo.

4. El Consejo de Direccion de cada Centro, a propuesta del Claus-
tro y de acuerdo en todo caso con lo fijado en los puntos anteriores,
elabararé el calendario concreto de final de cursa, en lo referente a fi-
nalizacién de clases ardinarias, sesiones de evaluacién, etc., que debe-
r4 remitirse a la Delegacién Pravincial antes del dia 15 de mayo, para
su supervisién por la Inspeccién Técnica correspondiente.

5. Dicho calendario deberd contemplar, ademds de las activida-
des dacentes ordinarias ya sefialadas y sin perjuicio_de las actividades
técnico-administrativas que procedan, las siguientes tareas:

5.). Atender a los alumnos que deseen conocer con detalle su
marcha durante el curso y/o deficiencias mds notables, o a sus padres,
dedicando especial atencién a quienes no hubiesen superado el 6rea o
la asignatura, a los cuales se orientard sobre el procedimiento més ade-
cuado para su recuperacién.

5.2. Redlizacién de la Memoria final de curso.

a) La Memoria consistird en un balance critico y una autoevaluo-
cién del cumplimiento glabal del Plan de Centro realizado al comienzo
del curso, asi como cada uno de los aspectas particulares contempla-

dos en el mismo, al igual que aquellas criticas y sugerencias que estimen
oportunas con respecto a la accién de la Administracién educativa.

b) Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes, se realizara
por cada uno de los equipos de profesores (Tutores, Juntas de Evalua-
cién, Seminarios, Departamentos, Juntas Directivas, equipos docentes,
etc.), evaluando los avances producidos para la consecucién de los ob-
jetivos que se propusieron en el Plan de Centro, analizando las dificulta-
des, proponiendo las soluciones y sacando las conclusiones que se esti-
men pertinentes. Asimismo, los Centros de Formacién Profesional refle-
jaran en su Memania las actividades de practicas en empresas, realiza-
das por los alumnos, de acuerda con lo establecido en la Orden de la
Consejeria de Educacién y Ciencia de 7 de abril de 1986 (BOJA
15.4.86). Los informes presentados por cada una de estas unidades or-
ganizativas en el dmbito de sus competencias seran incluidos en la Me-
moria final.

c} El Claustro de Prafesores conocerd la Memoria elaborada por
las equipos de profesores, y apartard cuantas sugerencias y considera-
ciones estimen concernientes al respecto. Al misma tiempo se pronun-
ciord sobre el grado de cumplimiento global del Plan de Centro en el
conjunta de sus apartados.

d) Los Consejos de Direccién de los Centros educativos establece-
rén las mecanismos adecuados para que los padres y los alumnos, de
la forma que se estime m&s conveniente, elaboren sus respectivos infor-
mes sobre la marcha general del Centra, que seran incluidos en la Me-
moria final.

e) Ademés, el Consejo de Direccién emitiré un informe sobre la
Memoria, destacando, en el Acta de la reunién que se celebre o tal
efecto, los aspectos y consideraciones que estime més importantes des-
de su propio punto de vista sobre tados o cada uno de los informes
particulares contenidos en la misma.

f) El Consejo de Direccién fijara el procedimiento concreta de ela-
boracién de la Memoria en el marco establecido por esta Resolucién.

5.3. Lo Memoria se remitira a la Delegacién Provincial en un plazo
no superior, en ningun caso, a diez dias después de la sesién del Conse-
jo de Direccién, citada en el apartado 5.2.¢), junto con el Acta de reu-
nién del misma. .

5.4. Las Inspeccianes Técnicas de Educacién harén, de acuerda
con el procedimiento que determine la Direccién General de Ordena-
cién Académica, una lectura y estudio de las Memorias y Actas remiti-
das, el cual se enviard a dicha Direccién General; asimismo, mantedrén
una reunién en cada Ceniro educativo con el Consejo de Direccion
para analizar la Memoria dentro del 1¢ trimesire del curso siguiente,
segun el calendario de reuniones realizado a tal efecto por los Delega-
dos Provinciales de Educacién, previo informe del Inspector Jefe corres-
pondiente.

5.5. Los Cansejos de Direccién de los Centros que impartan distin-
tos niveles de ensefianza, podrén confeccionar una Gnica Memoria de
todo el Centro o bien diversificarla por riveles.

6. Los Directores de los Centros piblicos, concertados y privados,
remitiran a la Inspeccién Técnica, antes del 10 de julio y del 30 de sep-
tiembre, respectivamente, las carrespandientes Actas de evaluacién fi-
nal de alumnos, para su estudio y archivo.

7. Aquellas Centros para los que no ha sido reglamentariamente
establecido el Consejo de Direccién, adecuaran el procedimienta pre-
visto en la presente Resolucién a sus peculiaridades, sin que por ello
queden exentas de ninguna de las octividades resefiadas.

8. Las Inspecciones Técnicas de los distintos niveles educativos ase-
sorardn y orientaran a los Centros para la elaboracién de la Memoria.

9. Los Delegados Provinciales de Educacién, con el asesoramienta
técnico de las correspondientes Inspeccianes, resalveran cuantas dudas
se suscifen en la interprefacién de la presente Resolucion,

10. Las funciones atribuidas en esta Resolucién a los Cansejas de
Direccion de los Centros serén asumidas por los Consejos Escolares de
los mismos, una vez que se hallen constituidos segin lo establecido en
la Orden de la Cansejeria de Educacién y Ciencia de 9 de abril de
1986 (BOJA 15.4.86).

Sevilla, 17 de abril de 1986.— El Director General, José Rodriguez
Galan. .

RESOLUCION de 28 de abril de 1986, por lo que se nofifi-
ca a los interesados la interposicién de recurso confencioso-
adminisirativo contra la QOrden de la Consejerio de Educacidn y
Ciencia de 26 de marzo de 1986, por la que se convocan prue-
bas selectivas para la provision de plazas situadas en la Comuni-
dod Auténoma de Andalucia en el Cuerpa de Prafesores de Edu-
cacién General Bésica.
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Ante la Sala de lo Contencioso de la Audiencia Territorial de Sevi- -

lla y por el procedimiento a que se refiere la Ley 62/1978 de 26 de di-
ciembre de Profeccién Jurisdiccional de los Derechos Fundamentoles de
la Persona, se ha interpuesto por D. José Calero Sanchez y 26 més, re-
_ curso contencioso-administrativo, numero 851-D.F./86, contra la Orden
de lo Consejeria de Educacién y Ciencia de 26 de marzo de 1986, por
la que se convocan pruebas selectivas para la provision de plazas si-
tvadas en la Comunidad Auténoma de Andalucio en el Cuerpo de Pro-
fesores de Educacién General Bésica. i
A requenimiento de lo Salo de lo Cantencioso de la Audiencia Te-
rritoriol de Sevilla y en cumplimiento del parrafo segundo del orticulo
8.2 de la Ley 62/1978 de 26 de diciembre, se publica la presente Reso-
lucién para notificarlo a todos los posibles interesados y sirviendo de
emplazamiento para que si lo estimasen conveniente a sus intereses
puedan comparecer ante dicha Sala, asistido por abogodo y represen-
tado por procurador, en el plazo de cinco dias.

Sevilla, 28 de abril de 1986.— El Consejero de Educacion y Cien-
cia P.O. Bl Viceconsejero, Juan Santaella Lépez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 14 de abril de 1986, por la que se regula el ré-
gimen de accién concerfada con compafios y grupos lealrales
profesionales para el afio 1986.

El Real Decreto 864/1984, de 29 de febrera, sobre trasposo de
funciones y servicios del Estada a la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia en materia de Cultura, contempla en su Anexo | «el fomento del
teatro y la promocién de compoifiias y grupos teatrales, festivales, cer-
tamenes, teatro infantil, juvenil y vocaciondl, el apoyo de la creatividad
escénica y su difusion y la ayuda a entidades teatrales y asociaciones
de espectadoress.

El procedimiento general para la concesién de subvenciones, be-
cas y ayudas de lo Consejeria de Cultura esta regulodo por la Orden
de 21 de marzo.de 1985, al omparo de cuya Disposicién Adicional se
publicé la Orden de 27 de junio de 1985 (BOJA nim. 70, de 12 de ju-
lio de 1985) por la que se regulaba el régimen de Accién Concertada
con compahias y grupos teatrales profesionoles para ese aio. En la
misma se sefialabo la Accién Concertado coma uno de las lineas priori-
tarias contemplados por la politica cultural de la Consejerio en el com-
po especificamente teatral.

A la vista de los resultados abtenidos en el desarrollo de la citada
Orden, parece opartuno regular para el presente Ejercicio Econémica
el sistema de concesién de ayudos a la produccidn que, con el mismo
espiritu de la anterior normotiva, -introduzea algunos elementos correc-
tores que la perfeccionen. Asi, y para mayor adecuacién a la peculiar
dingmica de produccién de espectéculos, se establecen dos plazos
anuales de presentacién de solicitudes. Por ofra parte, y con el objetivo
de clarificar juridicomente el concepto de.«grupo profesionals, se intro-
duce un articulo explicativo de la documentacién que ha de acreditar-
se.

Par todo ello, a propuesta de lo Direccién General de Teotro, Mo-
sica y Cinematografig, visto el preceptivo informe de la Secretaria Ge-
neral Técnica, y en uso de las facultodes que me estdn conferidas

DISPONGO:

Articulo 1. Solicitudes y plazos. Las Compaiiios y Grupas Teatrales
de cardcter profesianal que deseen optar a fa concertacién establecida
por la presente Orden habran de presentar instancio-solicitud ante la
correspondiente Delegacién Provincial de la Consejeria, dirigido ol Exc-
mo. Sr. Consejero de Culturo, antes del 15 de mayo, en la primera con-
vacatoria, o ontes del 30 de septiembre en la segunda. Las Delegacio-
nes Provinciales remitirdn todas las salicitudes y demds documentacién
recibida a la Direccién General de Teotro, Musica y Cinematografia en
los quince dias siguientes a la finalizacién de los plozos establecidas,
con el correspondiente informe.

En las solicitudes se harén constar los siguientes extremas:

a) Nombre y apellidas, D. N. I, domicilio y nimero de teléfono del
salicitante, con indicacién de si actia en nombre prapio o en represen-
tacién.

b) Si se trata de una persona fisica, se haré constar el nomero de

Licencia Fiscal.

¢} Si se trata de una persana juridica, se haré constar la denomi-
nacién y el domicilio de lo empresa o compaiia en cuya representa-
cién actua el solicitante, asi como ef Cédigo de Identificacién Fiscal.

Articulo 2. Documentacién. Los solicitantes deberan acreditar, ante
lo Delegacion Provincial correspondiente, encontrarse constituido y en
alta en cuclquiera de los figuras empresariales previstas por la Ley, asi

como estar al dia en el cumplimiento de todos los obligaciones fiscales
y de Seguridad Social de ellas derivadas.

Las solicitudes irén acompaiiadas de la documentacién siguiente:

o) Memoria de las actividades teatrales de lo Compaiiia o Grupo
reclizadas durante el ofio anterior, si las hubiero,\ asi como de lo filoso-
fia y aspectos generales en que fundomente su trabdjo y su repertorio.
Se adjuntara el material documental minimo para verificar los aspectos
reflejados en la Memoria.

b) Proyecto especifico de la obra a producir en régimen de con-
certacion, detalléndose:

1. Titulo, autor, responsable de la traduccién, versién o adapta-
cién en su caso; director de escena e identidod de los miembros del
equipo de redlizacién (intérpretes, escenografia, vestuario, caracteriza-
c‘;;.’)n, técnicos de luz y sonido, elc.), con breve historial de cada uno de
ellos.

2. Necesidades técnicas del montaje (medidas, potencia en watios,
espacio escénico, etc.).

3. Exposicién y ondlisis de los razones que han llevado o la elec-
cién de las obras propuestas y descripcién del lugor que ocupan dentro
de la trayectoria del Grupo o Compaiiia.

4. Presupuesto detallado de todos los gastos del Proyecto, en el
cual se incluird una valoracién desglosada del costo del montaje y de
la némina diario de actores y técnicos.

5. En el caso de que la obra proyectada genere derechos de au-
tor, deberd presentarse documento de la Sociedad General de Autores
de Espafia en que se acredite su autorizacién poro la representacion de
dicha obra.

6. Declaracién explicita de todo tipo de subvenciones o ayudas
con que cuente la produccién. .

7. Caché previsto para la explatacion del espectécula, con justifi-
cocién del mismo mediante desglose por conceptos. :

Articulo 3. Otros dates. Una vez presentados las solicitudes y de-
mas documentacién estipulada, fa Direccion General de Teatro, Musica
y Cinematografio podra pedir o los interesados cuantos datos, justifi-
cantes y acreditaciones considere necesarios para lo més adecuada
evaluacién de los Proyectos.

Articulo 4. Criterios de seleccién. A lo vista de los informes elabo-
rados por la Direccién General de Teatro, Musico y Cinematografia, lo
Consejeria escogerd los proyectos presentados que, dentro de las dis-
ponibilidades presupuestorios, respondon con mayor exactitud a los cri-
terios que a continuocién se indican:

a) Con carécter general, los proyectos que correspondon o Gru-
pos o Compaiiias con una trayectoria y estética de trabojo avalados
por el piblico y la eritica y una solvencia profesional contrastada o lo
largo de su historia.

b) El ajuste y realismo de los presupuestos relativos a la obra pro-
puesfo y a las carocteristicos del espectéculo que se pretende llevar o
cabo.

¢) Bl interés que cada Compaiiia o Grupo dedique o obras de au-
tores andaluces, vivos o no.

d) En el caso de Compaiiios 0 Grupos que comiencen sus activido-
des teatrales con el montoje propuesto, se valoraré la formocién de
quienes componen el equipo, estudios, titulaciones, diplomas, etc.

e) Dado el émbito de la Entidad convocante, se apoyardn con ca-

"récter prioritario los Proyectos que integren o profesionales del Teotro

que residen y trabajon en el terrilorio de la Comunidad Auténoma de
Andolucia.

Articulo 5. Caracteristicas de la concertacion. Las Compaiiias y
Grupos seleccionados quedarén vinculados con el plan de concerta-
cién establecido por la Consejeria de Cultura que incluye los prestacio-
nes y contraprestaciones siguientes:

1. La Direccién General de Teatro, Musico y Cinematografia pro-
pondré y lo Cansejeria financiard un porcentaje del casto global de la
produccién que no sobrepasard el ochenta por ciento de éste.

2. La cantidod a financiar por la Conseijeria se abonaré en dos fa-
ses: el cincuento por ciento después de la comunicocién y aceptacion
de la concertacién y el cincuenta por ciento a la fecha del ensayo ge-
neral completo.

3. El acuerdo de concertacién llevara implicita la aceptacién por
parte de la Compaiiia o Grupo de ofrecer un nimera determinado de
representaciones gratuitas en las salas y localidades que la Cansejeria
determine, reservandose como una de estas funciones el derecha a la
funcién de estreno. Una vez cumplido el compromiso aquf estipulado, el
montaje pasard a la propiedad de la Compafiia o Grupo, que lo podra
difundir en la farma que estime aportuno.

Articulo 6. Publicidad. En los pragramas, corteles, anuncios o publi-
cidad de cuolquier tipo constaré el siguiente texto: «Espectécu]o concer-
tado can la Junta de Andalucia—Consejeria de Culturan. Estd indicacién



