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Sevilla, 24 de junio de 1986

RESOLUCION de 18 de junio de 1986, de lo Direccién
General de Ordenocién Académica, sobre orgonizacion y
funcionamiento de Centros de Preescolar y Educacion General
Basica dependientes de la Comunidod Auténoma de Andolu-
cia.

En virtud de lo dispuesto en la disposicién adicional segunda de
la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 17 de junio de
1986, y en el marco de dicha normativo, esta Direccidon Generol
establece las siguientes normos de cardcter docente en los Centros
de Preescolar y Educacién General Basica de la Comunidad Auténo-
ma, sin perjuicio de sus propios peculiaridades organizativas y de
funcionamiento, siendo consciente del esfuerzo de los Profesores y
resto de la Comunidad Educativa por mejorar la calidad de lo
enseianza y, al mismo tiempo, de la necesidad de profundizar en el
dominio de las técnicas de organizacién, programacién y evalua-
cién que, junto con el resto de las medidas emprendidas por esta
Consejeria, permitan progresar hasta conseguir el objetivo final de
educar en el marco establecido por el Articulo 27 de nuestra
Constitucién y desarrollo por lo Ley Organica reguladora del Dere-
cho a la Educacidn.

I. PLAN DE CENTRO

1. El Plan de Centro es el proyecto sobre el que gira el quehacer
de la Comunidad Educativa durante el curso escolar. Deben partici-
par en su elaboracién los Profesores, Padres y Alumnos, tal como se
establece en la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
17 de junio de 1986.

2. Constard, ol menos, de los siguientes apartados:

2.1. Plan para conseguir los objetivos de educacién para la
democracia, de acuerdo con lo previsto en el apartado Il de la
citada Orden.

2.2. Objetivos generales del Centro para el curso escolar.

2.3. Jornada escolar del centro, con especificacidon de los
periodos dedicados a actividades lectivas, asi como las de activida-
des culturales y recreativas a los que se hace referencia en el
apartado X de esta Resolucién y, tado ello, de acverdo can lo
dispuesto en la Resolucidn de 22 de abril de 1986 de esta Direccién
General sobre criterios para la confeccién del Calendario Escolar
(BOJA de 3 de mayo).

Esta parte del plan de centro seré remitido al Ayuntamiento de
la localidad correspondiente, en el caso de los centros publicos,
segun lo establecido en el punto 3.6. de la Orden de 17 de junio de
1986 de la Consejeria de Educacién, y a efectos de lo dispuesto en
el Decreto 57/1986 de 19 de marzo.

2.4. Programacién de las actividades docentes del centro,
comprendiendo en ellas la programacion de coda Departamento o
Equipo Docente, el plan de accién tutorial, asi como los sistemas de
recuperacién y atencién a los alumnos con dificultades de aprendi-
zaje y de proaccién para alumnos con capacidades especiales.

2.5. Plan de actividades extraescolares y complementarias,
elaboradas segon las directrices del Consejo Escolar.

2.6. Presupuesto del centro con distribucién de los créditos
asignodos al mismo.

2.7. Plan de participacion del centro en la vido de la comunidad
y de ésta en el funcionamiento del centro.

3. La elaboracién del plan de centro se realizard de acuerdo
con lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de Educacién y
Ciencia de junio de 1986 y respetando los siguientes plozos:

3.1. Los Deportamentos, Equipos Docentes y Claustros realiza-
rén y aprobardn los aspectos técnico docentes con anterioridad al
17 de septiembre y colaborarén con los demds sectores implicados
en la tarea educativa en los restantes aspectos.

3.2. los Alumnos y Padres hardn sus sugerencias y aportocio-
nes antes del 30 de septiembre.

3.3. Seré oprobodo por el Consejo Escolar entre el 30 de
septiembre y el 10 de octubre, respetondo en todo caso los aspec-
tos técnico docentes que sean competencia de los Departomentos y
Claustro, tal como se fija en el punto 3.2. de la Orden citado.

4. El Director del Centro es el responsable de que el Plan de
Centro sea conocido por todos los miembros de la Comunidad
Educativa haciendo entrega de una copia del mismo a las Asociacio-
nes de Padres de Alumnos de! Centro, asi come de enviar antes del

1° de noviembre, una copia a las respectivas Delegaciones Provin-
ciales que, a su vez, lo tramitardn alas Inspecciones Técnicas corres-
pondientes.

5. La Inspeccion Técnica asesorard en la elaboracion y ejecu-
cién del Plan de Centro y harén el seguimiento del mismo, para lo
cual realizardn reuniones periédicas con los correspondientes Con-
sejos Escolares.

. ORGANOS COLEGIADOS

1. De acuerdo con lavigente legislacidn, enlos Centros Publicos

de Preescolar y Educacion General Basica funcionardn los siguientes
Organos Colegiados: Claustro de Profesores y Consejo Escolar del
Centro. :
2. El Claustro de Profesores to integran todos los docentes que
presten servicio activo en el Centro sea cual fuere su situacion
administrativa. Su Presidente es el Director del Centro o quien
legalmente le sustituya.

Ademads de las funciones que corresponden al Claustro de
Profesores de acuerdo con el articulo 45 de la LODE y aquellas que
reglamentariamente le sean atribuidas, prestard atencién especial al
estudio sobre las cuestiones técnico~pedagdgicas y de organiza-
cion escolar, bien a iniciativa de sus miembros, por solicitud de los
Organos de Gobierno del Centro o a requerimiento de los Organos
competentes de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

3. Bl Consejo Escolar del Centro tomard iniciativas en orden a
conseguir que el Centro se inserte en la Comunidad Educativa en la
que se encuentray que la Camunidad participe en la vida del Centro,
sin menoscabo de las funciones que se le asignan en el articulo 42
de la ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, y disposiciones que la de-
sarrolan.

4. En el seno del Consejo Escalar del Centro, existird una
Comisién econdmica, seguUn dispone el articulo 61 del Real Decreto
2376/1985 de 18 de diciembre, encargada de elaborar el proyec-
to de presupuesto del Centro, asi como informar al Consejo Escolar
del Centro sobre cuantas materias de indole econémica le encomien-
de el Consejo.

S. Los acuerdos adoptados por los Organos Colegiados del
Centro, sobre asuntos de su competencia y de conformidad con la
normativa vigente, son de obligado cumplimiento, de lo cual es
responsable su Presidente.

6. De todas las sesiones que celebren los Organos Colegiados
se levantard acta en los Libros correspondientes, los cuales seran
custodiados en la Secretaria del Centro.

JIl. ORGANOS UNIPERSONALES

1. De acuerdo con el articulo | del Real Decreto 2376/85de 18
de diciembre, en los Centras publicos de Educacién General Bésica
existirdn |os siguientes érgonos unipersonales: Director, Jefe de
Estudio y Secretario.

2. las funciones de los referidos Grganos serdn las que se
recogen en los articulos 12, 19 y 20, respectivamente, del citado
Real Decreto.

3. En los Centros de E.G.B. que posean Direccién con funcidn
docente, el Director tendrd una reduccidn de 8 horas lectivas
semanales y el Jefe de Estudios y Secretario de & horas lectivas se-
manales.

En los Centros que posean Direccién con curso, se procurard
que la organizacién de los horarios se redlice posibilitando una
reduccién de hasta 8 horas lectivas semanales para el Director, y de
hasta & horas lectivas semanales para el lefe de Estudios y Secreta-
rio donde los hubiere, segin el R.D. 2376/1985, de 18 de diciem-
bre, de Organos de Gobierno y siempre que lo permitan las disponi-
bilidades de profesores destinados en el Centro.

En la confeccidn de los horarios se procurard, en la medida de
lo posible, disponer las horas de dacencia del Director, Jefe de
Estudios y Secretario, de tol forma que su coordinacidn haga posible
la realizacién de las tareas encomendadas.

4. El Director se comprometera a facilitar el funcionamiento de
las Asociociones de Padres de alumnos y de Alumnos, suministrando
lo adecuade informacién legal y facilitando en lo posible su ubica-
cién en el Centro escolar.

IV. REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR

1. Todos los Centros deberdn tener aprobados el Reglamento
de Régimen Interior, o si asi lo acordase su Consejo Escolor, someter
a revisién el existente, de ocuerdo con los principios siguientes:

al Participacion de todo el Profesorado y demds estamentos.

b) Promocién y potenciacién de la cooperacién social.

<) Méximo respeto ala personalidad del escoler, hecho que ha
de hacerse patente de manera especial en el capitulo del ordena-
miento disciplinario, juzgdndose cualquier conducta desde la pers-

pectiva exclusiva de su propia tormacién, eludiendo cualquier con-
notacién de castigo o soncién y proponiendo las soluciones
pedagdgicas més adecuadas.

d) Espiritu de convivencia entre todos los miembros de la Comu-
nidad Educativa.



Sevilla, 24 de junio de 1986

BOJA nim. 61

Pagina nim. 2.253

el Relaciones con las Autoridades y Organismos Locales.

f} Reflejar aspectos de la vida del Centro no contemplados de
manera concreta en la vigente legislacién, a la que en cualquier caso
ha de supeditarse cualquier normativa del Reglamento, respetando
estrictamente los derechos garantizados por la Constitucidn.

2. El Consejo Escolar del Centro seré quien determine la correc-
cién de las incidencias groves que el comportomiento de los alumnos
pudiera producir, asi como resolver los conflictos e imponer los
sanciones en materia de disciplina de alumnos, de acuerdo con los
normas que regulen los derechos y deberes de los mismos. A tales
efectos hobré de recibir previamente informe por escrito del tutor de
las acciones que se le atribuye al mismo, asi como las declaraciones
que hiciera al respecto el interesado. Las medidas correctoras las
comunicaré el Director por escrito.

3. El Reglamento de Régimen Interior de cada Centro, serd
aprobado por el Consejo Escolar del Centro.

El Director hard las gestiones necesarias para su difusién a
todos los sectores de la Comunidad Educativa, haciendo entrega del
mismo a’las Asociaciones de Padres del Centro.

V. NORMAS GENERALES DE ORGANIZACION ESCOLAR

1. En todos los Centros de Preescolar y Educaciéon General
Bdsica, la organizacién debe responder, de igual manero, of mo-
mento de aprendizaje de los alumnos y a su evolucién psicosocial y
afectiva. Por ello, las clases han de configurarse de acuerda con la
normal heterogeneidad que ofrece el alumnado, respondiendo a
ello con las sistemas de individudlizacién adecuados y realizando
una ensefianza activa que exiga la reflexién y la critica y promocio-
ne al alumno hacia el interés par el canocimiento.

Cabe no obstante, segin las posibilidades de cada Centra, y
manteniendo la normal heterogeneidad de alumnado en cada close,
lo formacién de pequefios grupos para, durante el tiempo diario
imprescindible, adecuar md@s correctamente una ensefianza espe-
cidlizada a las capacidades del alumno, sin dejar éste la participa-
cién en las actividades ordinarias, estimadas como fundamentales,
de la unidad escolar a la cual pertenece.

2. Los alumnas realizaran dentro del horario lectivo todas
aquellas actividades que hayan sido programados por los Departa-
mentos y Equipos Docentes como actividad prapia del desorrollo de
'os programas. )

En este sentido conviene matizar lo siguiente:

2.1. En Preescolar y Ciclo Inicial de E.G.B. las tareas para
realizar fuera de clase quedan totalmente suprimidas.

2.2. En el Ciclo Medio y Segunda Etapa no se podra requerir de
los alumnos la realizacién de trabajos de forma general, regular o
periddica. En el caso de que se encomienden determinados tareas
suplementarias, serén actividades incluidas en la programocién indi-
vidual de cada profesor; una veces, con cardcter excepcional y
transitorio, estardn orientadas a la recuperacién de los alumnos;
otras pretenderdn fomentar el desarrollo de la capacidad de obser-
vacién, sintesis e investigacion, a través de lecturos y reolizacién de
trabajos. En general, estas Ultimas estardn concebidas para que el
alumno utilice y reflexione tuera de la escuela sobre lo adquirido en
ella, de forma lidica, activa, creativa y globalizada.

En ambos casos, y en la que se refiere a Segunda Etapa en que
existen varios profesores para un mismo grupo de alumnos, el tutor
procurard coordinar a los mismos, de forma que se evite una posible
recarga de tareas escolares en detrimento del fiempo de juego y
convivencia del nifio con fomiliares y amigos.

3. Se prestard especial importancia a lo integracién de alumnos
de educacién especial, asegurando unos condiciones éptimas para
la misma, de acuerdo con lo establecido en el R.D. 334/85, de 6 de
morzo, y Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
25.3.86.

4. Lo adscripcién del Profesorado o los distintos Ciclos y Cursos
en segunda etapa se realizard de acverdo con los siguientes princi-
pios:

4.1. Se basard siempre en razones de competencia y, en su
casa, fitulacidn o especializacién. ’

4.2. Se realizard a principio de curso, con criterios pedagogi-
cos y teniendo en cuenta las propuestas del Claustro de Profesores,
no realizandose en ningdn caso mediante criterios basados exclusi-
vamente en la antigiedad del Prafesorado.

4.3. Los Profesores de cada Ciclo, permanecerén en él hastala
finalizacién del mismo por el grupo de alumnos que lo inicié.

4.4. A los Profesores que terminan Ciclo, debe darseles prefe-
rencia para iniciarlo de nuevo, cuando ellos asi lo manifiesten.

4.5. Estos criterios han de entenderse, dentro de lo flexibilidad
y autonomia que fos Centros necesitan para la consecucion de sus
fines educativos.

VI. UNIDADES ORGANIZATIVAS

1. En todos los Centros de Preescolar y Educacion Generol
Bdsica, de conformidad con las posibilidodes que ofrezcan en orden
al nimero de profesores y especialidades, funcionordn las siguien-
tes unidodes organizativas: Departamentos por dreas o actividades
de ensefianza y Equipos Docentes..

2. Departamentos.

2.1. Composicion.

Los Departamentos por dreas o actividades de ensefianza se
constituirdn por todos los Profesores del Centro agrupadas segun las
distintas dreas de ensefianza. A este respecto los Profesores de
Segunda Etapa se adscribirén permanentemente al Departamento
de la materia o materias que imparton. Los de Preescolar, Ciclos
Inicial y Medio se adscribiran libremente a cada Departamento de
las dreos de Lengua, Sociales, Matematicas y Naturales, por tiempo
minimo de un trimestre. En razén a la vigente legislacién sobre los
Ciclos Inicial y Medio, en los Departamentos de Lengua y Mateméti-
cas habrd al menos un Profesor de cado uno de estos Ciclos.

2.2. Funciones.

a} Elaborar una programacién de objetivos y contenidos de
aprendizaje de los cursos y ciclos del Centro con criterios de
realismo y operatividad.

b) Andlizar los resultados del proceso de evaluacién e incorpo-
rar las conclusiones carrectoras o la programacion.

¢} Planificar y realizar actividades interdisciplinarias y extraes-
calares.

dillevar a cabo, por si o en colaboracién con otro Departamen-
to, actividades de perfeccianamiento cientifico y diddctica del Prafe-
sorado.

el Establecer criterios de autoevaluacién de la accién docente
del Deporfomento.

f) La coordinacion entre Preescolar y Ciclo Inicial, éste y el Ciclo
Medio y del Ciclo Medio con 29 Etapa.

3. Equipos Docentes.

3.1. los componen todos los Profesores que imparten ensefian-
za en un mismo ciclo o etapa.

3.2. Deberdn canstituir la base esencial de la programacion y
coordinacién horizontal de las tareas educativas y de ensefianza,
de la evaluacién conjunta y del conocimiento y orientacién de los
alumnos permitiendo las agrupaciones flexibles, intercambio de
métodos, experiencias y recursos diddcticos.

Deberdn enfocarse hocia la creacién de una Comunidad Edu-
cativa en accién.

3.3. Funciones:

a) Adecuar las programaciones de los Departamentos al Ciclo
correspondiente.

b) Programacion de las actividades docentes y orientadoras
que les corresponden.

¢) Coordinar interdisciplinariamente las programaciones de los
Departamentos.

d) Evaluacién del proceso de aprendizaie.

el Estudio de casos.

f) Determinacién del uso de los instrumentos diddcticos.

4. Caracteristicas bdsicas de la programacion.

A. la programacién seré realizada por todos los Profesores del
Deportamento o Equipos Docentes, aprobada por el mismo, e
incluida en el Plan de Centro. Si algin Profesor manifestora su
disconformidad con dicha programacién, debera expresar las cau-
sas, procurandose por parte de los implicados, Departamento,
Equipos Docentes, e Inspeccién el logro de un mdximo nivel de
hamogeneidad y acuerdo ol respecto.

B. Debe responder a criterios realistas y operativos teniendo en
cuenta la posibilidad inmediata de ser lievada a la préctica.

C. En cualquier caso debe adecuarse a los Programas vigentes,
a los obijetivos generoles previstos ene el Plan de Centro, a las
caracteristicas, intereses y necesidodes de los alumnos y a lo
realidad del entorno.

D. Debe potenciarse la investigacidn, difusidn y conocimienso
de los valores histéricos, culturales y linguisticos del pueblo andaluz
en toda su variedad y riqueza, en cumplimiento de lo dispuesto en el
Decreto 193/1984 de 3 de julio, en el que se establecen el temario
y los Objetivos Educativos Generales sobre Cultura Andaluza y
disposiciones que lo desarrollan.

E. Cualquier experimentacién diddctica que se proponga reali-
zar por el Departamento o Equipo o por alguno de sus camponentes,
una vez aprobada por el procedimiento que corresponda en cada
caso, deberd incorporarse a la programacion.

F. Se recamienda el uso de una metodologia activa y participati-
va, que potencie la creatividod, el espiritu critico y la capacidad
investigodora y andalitica de los alumnos.

G. Lo programacién, ol menas debe recager los siguientes as-
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pectos: ]

al La exploraciéniniciol para determinar los niveles de partida.

b) Lla determinacién de los objetivos de cada ciclo y niveles de
2° ftapa y la especificacién y cancrecién de los mismos en las
unidades correspondientes.

¢} La fijacidn de los obijetivos bdsicos y de las niveles minimos
exigibles para la promocién de los alumnos.

d) La distribucién de los contenidos y octividades propuestas o
lo largo del curso y temporalizacién del desarrollo de las unidades
temdticas.

el la metodologio a emplear con expresian del modelo o
modelos de close. '

fi Lo fijacién de los criterias e instrumentos de evaluacién
atendiendo a los objetivas prapuestos.

gl El establecimiento de las actividades de recuperacian. Estas
actividades en ningin casa pueden quedar relegadas a pruebas o
exdmenes efectuados al final del periodo lectivo ordinario.

5. Normas y actividades de organizacién interna.

A. Las reuniones del Departamento o Equipo deben articularse
camo minimo de la siguiente forma:

a) Reuniones preparatorios en el mes de septiembre para
elaborar la programacién.

b) Reuniones de cardcter periddico y al menos mensuales en las
que deben ser tratados, entre otros, el desarrollo y cumplimiento de
la programacién, el andlisis de los resultados y las medidas correcto-
ras que se propongan, junto a una valaracidn del uso de los medios
y recursos diddcticos.

¢) Reunianes al final del curso para analizar el resultado final del
mismo, las conclusiones deben ser incorporadas al informe del
Departamento o Equipo para la Memoria final del Cursa.

d) De las reuniones celebradas y de los ocuerdos tomados en
las mismas quedord constancio en el libro de actas.

B. Los miembros del Departamento o Equipo deberdn hamage-
neizor y unificar al maximo los criterios acerca de métados didacti-
cos, terminologia empleada y modelos de evaluacion o fin de lograr
continuidad de accién a lo largo de lo Educocién General Bésica.

6. Como se recoge en los apartados anteriores, los Departa-
mentos harén una programacién general de obijetivos de aprendiza-
je v los Equipos Docentes la adaptarén a sus propios necesidades.
Estas programaciones estorén a dispasicién de todas los sectores
implicados en el sistema educativo.

No obstante, dichas programaciones serion insuficientes si ca-
da prafesor no tuviera su propia programacién de objetivos, activi-
dades, metodologias y recursos que, inserta en la de los Departa-
mentos y Equipos Docentes, adecden, adn mds, los aprendizajes a
las situaciones especificos de cada grupo de alumnos.

La programacién de codo profesor, estard en el Centro a
dispasicién de la Inspeccién de Zona para su estudio y andlisis.

VIll. TUTORIAS

1. En toda Centra escolar, normalmente, cada Profesor, ade-
mads de su tarea especifica como docente tendrd encomendada la
responsabilidad de tutoria con un grupa de alumnos.

En Preescolar. Ciclos Inicial y Media, el profesor ejercerd la
tutoria con el grupo de alumnos correspondientes a su unidad; en
Segunda Etapa los tutores de coda grupo de alumnos deberén
elegirse entre los Profesores que imparten la ensefianza teniendo en
cuenta, en la adscripcidn, a ser posible, el mayor nimero de horas
de docencia con el grupo de alumnos.

2. Cada Profesor—Tutor dedicard al menos una hora a la
semonaq, a las entrevistas con los padres de los alumnos previomente
citados a por iniciativa de los mismos. Esta hora se fijaré de forma
que no represente dificultades, sino al contraria, facilite la asistencia
de los Padres, por lo que éstos habrdn de ser consultados al respec-
to.

3. Funcianes:

Es papel fundamental del tutor orientar, na sélo el procesa de
aprendizaje de los alumnas, sino también su integracidn social, asf
camo ofrecerles ayuda para un mejor conocimiento y aceptacién de
si mismo. Par otro lado, es imprescindible que el tutor asegure la
coordinacién necesoria entre los diversos profesores que intervie-
nen en el misma grupo de alumnas, para conseguir mayor eficacia
de las tareas de programacién, enseiianza y evaluacién de los
aprendizajes.

4. Por ser una actividad de obligada cumplimiento, su planifica-
cién y horario constard en el Plan de Centra.

5. Cada Tutor mantendrd antes de diciembre una reunidn con
los Padres de sus alumnos para exponer el plan global de traboja
del curso, su programacién y criterios de evaluacién y recuperacion,
manteniendo con ellos contactos periddicas al menos tres veces
durante el curso académico.

o

Los tutores establecerén los medios oportunos con objeto de
que las alumnos sean infarmadas por los respectivos prafesares, a
comienzo de curso, de la programacién de cada una de las materias
o cursos, asi como de las criterios y medias de evaluacién y recupe-
racion.

VI, EVALUACION

1. La evaluacién en los Ciclos Inicial y Medio correspondera al
Profesor-Tutor, si bien deberdn estudiarse par el Equipo de Profeso-
res de cada Ciclo las orientaciones que permitan una mejor adopta-
cidn de las dispasicianes legales en la materia a las condicianes de
los alumnas y del Centra.

En la Segunda Etapa ha de ser redlizado par el equipo de
profesores que impartan sus clases o un misma grupo de olumnas.

2. Para su realizacidn han de usarse distintos medios (observa-
cianes, fichas, registros y escalos de seguimienta de los aprendiza-
ies, etc.) que aporten informacién no séla del nivel de consecucién
de los objetivos, del esfuerzo y trabaja realizados par el alumno, de
las destrezas y habilidades alcanzadas, sino también de la idonei-
dad de los objetivos propuestas, la metodologio empleada, las
actividades reclizadas y el uso de los medios y recursos.

3. lo evaluacién de los alumnos respecto al grado de los
aprendizajes ho de ser un proceso cantinuamente ligado a todo
actividad escolar, por lo que na se canvertird en actos aisladas,
realizados periédicamente y menos ain adoptard la forma de exa-
men.

Este principio na es obstéculo pora que en momentos determi-
nados el prafesar informe a la familio del rendimiento del alumna y
deje canstancio de sus resultadas en el Registro Personal Acumulati-
vO.

4. Al menos tres veces al aia, preferentemente al final de
diciembre, marzo y junio, realizard el profesor la inscripcién de los
resultados de la evaluacién en el Registra Personal Acumylativo del
alumna y siempre que éste hayo de combiar de Centro; osimismao en
los contoctos periddicos que celebrard el tutor con los podres, segin
lo dispuesto en el opda. 8.5 de la presente Resolucién, se ofrecerd
o los padres la informocidn existente sobre el desarrollo del aprendi-
zaje de sus hijas. A la familic se le informoré ol menos por escrito tres
veces durante el curso escolar caincidiendo con las fechas de los
anatacianes en el Registro Persanal Acumulativo.

5. Cuando algin alumno, a través de su representante legal,
cansidere que no se han aplicado de farmo correcta los criterias
adoptadas para las evaluaciones por las Departamentos o Equipos
Docentes, podrd reclamar contra las calificaciones finales ante el
Directar del Centro en el plazo de cinco dias desde la notificacién
de oquéllas. El Director sameterd dicha reclomacién a consideracién
de una Comisian integrada por los miembros del Equipo evaluador y
dos profesores det Centro, designados por el Director, preferente-
mente de entre los especidlistas de la materia del érea objeto de
reclomacién. Dicha Comisidn resolverd la impugnacién presentado.

De la reunién celebrada, el profesor de menor edad, que
actuard como Secretario, levantard acta que serd firmada por tados
los profesores miembros asistentes.

Transcurrido el plazo de reclamaciones anteriormente estable-
cido y resueltas los que se hubiesen presentado, las cdlificaciones
tendrdn cardcter de definitivas y contra estas Gltimas podrd interpo-
nerse recurso, en el plazo de quince dias, ante la Comisién Provincial
de Reclomacianes que, en cada Delegacién Pravincial, estard consti-
tuida, a tales efectos, por un Inspector y dos Prafesares Especidlistas
designados por el Delegado. Contra las resoluciones de dicha
Camisién Provincial padrd interponerse recurso de alzada ante la
Direccién General de Ordenacién Académica en el plozo de quince
dias. A estos efectos estardn legitimados el alumno reclomante v el
profesor respansable de la calificacion impugnada.

6. Las evaluaciones de final de curso se atendrdn alo dispuesto
en la Orden de la Cansejeria de Educacién y Ciencia de 12 de
agosto de 1983 IBOJA de 2 de septiembre).

IX. ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

1. Se regulan en esta Resolucidn todas aquellas actividades que
se realicen fuera a dentro del recinto escolar, por grupos de alumnos
y profesores, organizadas par el Centro, ya sean culturales, recrea-
tivas, etc., que san un media excelente para hacer una ensefianza
inserta en la vida, no limitada al espacio-aula y que provocan un
cantacto con el entorno circundante permitiendo abordar aspectos
educativos que no pueden ser tratados suficientemente en el régimen
ordinario de clases.

2. La programacion de los citadas actividades corresponde a
los Claustros, Departamentas, Equipos Docentes u atras unidades
organizativas del Centro, baja las directrices del Canseja Escolar.
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3. El desarrollo de actividades tuera del recinto escolar, por uno
o mds grupos de alumnos, deberd consignarse, previamente a su
realizacién, en el Plan de Centro, considerdndose autorizadas
cuondo dicho Plan sea aprobado por el Consejo Escolor del Centro.

4. Si dichas actividades no se hallasen consignadas en dicho
Plan serén sometidas al Consejo Escolar con la antelacién suficiente
paro su aprobacién como adicionales al Plon de Centro, siendo
comunicadas asimismo o la Delegacién Provincial antes de su reali-
zacién, si suponen uso de medios de transporte.

5. Toda actividad que se realice fuera del Centro escolor
requerird para la participacién de cada alumno outorizacién previa
del padre o tutor, que se considerard otorgada tras el conocimiento
por el mismo del Plan de Centra, o de sus revisiones posteriores. En
los casos de utilizacién de medios de transporté para estas octivida-
des se requerird la previa y expresa autorizacién paterno. En el
supuesto de que ésta no sea otorgada, el Director arbitrard la forma
md&s conveniente para atender a estos alumnos en el propio Centro
durante el tiempo que dure dicha actividad.

X. PROFESORADO

1. De conformidad con el contenido del Real Decreto 3313/81,
de 18 de diciembre (BOE de 19 de enero de 1983), articulo 2° 2, el
complemento de dedicacién especial docente, tendrd lo modalidad
.Unica de dedicacién exclusiva docente.

Llos regimenes hararios correspondientes a las jornadas de
dedicacian especial docente y normal, serdn de 30 y 28 horos de
presencia directa en el Centro, respectivamente, de las cuales serén
lectivas 25.

En relocién con la compatibilidad de la funcién docente en sus
diferentes dedicacianes con el ejercicio de otras tareas se estard o
lo dispuesto en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre (BOE de 4 de
enero de 1985), méxima norma sobre incompatibilidades en el
sector piblico, asi como lo Orden de la Consejeria de Presidencia
de 9 de mayo de 1985 (BOJA de 21 de mayo de 1985).

1.1. La parte del horario semanal no destinada a horario
lectivo, se dedicard a las siguientes actividades:

Funcionamiento de las Departamentos y Equipos Docentes.

Funcionamienta de tutarias. i .

Cumplimentar los documentos acodémicos de los alumnos.

Programacién y autoevaluacién de actividades educativas.

Reuniones de coordinacién.

Asistencia a Organas Colegiados.

Elaboracién de la Memoria y Plon de Centro.

Realizacidn de actividades complementarias y exiraescolares.

Atencidn a problemas de aprendizaje de los alumnos.

Preparacién y correccién de Pruebas de evaluacién.

Actividodes de perfeccionamiento e investigocién.

Ordenacién y mantenimineto del material educativa.

Actividades del Jefe de Estudios y Secretarios en las competen-
cios que le asigna el Real Decreto 2376/85 de 18 de diciembre.

Estas horas semanales, no lectivos, de obligada permanencio
en el Centro podrén ser estructuradas en un horario flexible que
permita concentrar las tareas en uno o varios dias, siempre que este
horaria conste en el Plan de Centro, teniendo asi conocimiento del
mismo el Consejo Escolar y la Inspeccién de Zona.

- 2. Cudlquier ausencia dél protesorado no autorizada por la
Delegaciédn, necesitarg el permiso previo del Director del Centro o
su justificacién inmediata posterior. :

3. En cada Centro existiré un Libro-registro de faltas en el que
se reflejarén todas los ausencias, justificodas o no, tanto a clases
como a actividodes de obligodo cumplimiento: sesiones de evolua-
cién, actividades de los Departamentas, Equipos Docentes, Tutorios,
Cloustros y demas actividades regulodas en esta Resolucion.

4. El libro-registro estard a disposicién de la Inspeccién Técnica
de Educacién Bdsica, Consejo Escolor y Profesores del Centro.

5. Mensualmente, el Director del Centro remitird a la Inspeccion
Técnica, ontes del dia 5 del mes inmediato siguiente, un parte con el
contenido del libro-registro y, ademds, fijar una copia del mismo en
el 1ablén de anuncios de la Sala de reuniones de Profesores. Ei
Director remitird, ol menos trimestralmente, copio de dichos partes
de foltos ol Consejo Escolor para conocimiento de sus miembros.

Los Inspecciones realizordn estadisticas trimestrales de los da-
tos incluidos en el parte y la Direccion General de Ordenacion
Académica elaboraré una sintesis de la informacion recibido a
trovés de las Delegociones Provinciales. _

6. Lo Inspeccién Técnica de Educacién General Basica, dord
conocimiento a los Delegados Provinciales de los nombres de los
Profesores que aparezcan con ausencios no justificadas, dentro de
los cuatro dios siguientes a la recepcion del parte de faltos, con
especificacion de los dios de trabajo no realizados efectivamente o
con manifiesta insuficiencia.

En los Delegaciones Provinciales, las comisiones establecidas
de acuverdo con la Circular de la Viceconsejeria de Educacién y
Ciencia de 27 de agosto de 19835, estudiordn los partes de faltas y
cuantas anomalios pudieran presentarse, proponiendo el tratamien-
to pertinente, asi como los medidas necesarios poro corregir estas
situaciones de acuerdo con la Ley 30/1984 de 2 de ogosto, de
medidas pora la reforma de la Funcién Piblica y demés disposiciones
concordantes.

XI. FINALES

1. Se autoriza a los Delegados Provinciales de Educacién y
Ciencia para, en el drea de sus competencias, interpretar y resolver
cuantas incidencias pudieran plantearse en la aplicacion de las
presentes instrucciones.

2. los Delegados Provincioles, dardn traslado inmediato del
contenido de esta Resolucidn a los Directores de los Centros Escola-
res en el dmbito de sus competencias, asi como a los miembros de
las distintos Mesas de Trabajo provinciales. .

3. Lo Inspeccidn de Educacion General Bdsica, en el drea de sus
competencias orientard a los Centros para el mejor desarrollo de las
presentes instrucciones y velardn por su cumplimiento en los Centros
de su demarcacién. :

4. los Centros Privadas odaptarén el contenido de las presen-
tes instrucciones o su arganizacion en consideracién a la legislocion
especifica que los regula. :

5. Los Directares de los Centros hardn lo difusién de estas
normas a los distintos sectores de lo Comunidad Educativa, entre-
gando capia de las mismas a las Asociaciones de Padres del Centro.

Sevilla, 18 de junio de 1986.- El Director General, Jasé Rodri-
guez Galdn.

RESOLUCION de 18 de junio de 1986, de lo Direccidn
General de Ordenocién Académica sobre organizacién y fun-
cionamiento de los Intitutos de Bachillerato, Formacién Profesio-
nal y Ceniros de Ensefionzas Integradas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. -

En virtud de lo dispuesto en la Disposicién Adicional 2° de la
Orden de la Consejerio de Educacién y Ciencia de 17 de junio de
1986, y en el marco de dicha normativa, esta Direccién General
establece los siguientes normas de cardcter docente en los Institutos
de Bachilleroto y Formocién Profesional, asi como en los Centros de
Ensefianzas Integradas, de lo Comunidad Auténoma, sin perjuicio de
sus propias peculiaridades organizativos y de funcionamiento, sien-
do consciente del esfuerzo de los Profesores y resto de lo Comuni-

-dod educotiva por mejorar la calidad de la ensefianza y, al mismo

tiempo, de la necesidad de profundizar en el dominio de las técnicas
de organizacién, programacién y evaluocién que, junto con el resto
de las medidas emprendidas por esta Consejerio, permitan pragre-
sar hasta conseguir el objetivo final de educar en el marco estableci-
do por el Art. 27 de nuestro Constitucidn y desorrollado por la Ley
Orgdnica reguladora del Derecho a la Educacion.

I. PLAN DE CENTRO

La experiencia de cursos anteriores pone de manifiesto la
conveniencia de potencior el Plon de Centro, con obijeto de que éste
se configure como el proyecto educotivo en torno al cuol gire lo
actividad del Centro.

Desde el inicio de las actividades lectivas en el mes de septiem-
bre, y sin perjuicio de las octividades extraordinorios de evaluacién
y puesta en funcionomiento del nuevo curso, todos los Centros
Poblicos o los que se refiere la presente Resolucién, elabororén el
Plon de Centro de acuerdo con las normas que se desarrollan, y que
serdn adecuadas por los mismos a sy estructura y peculiaridades or-
ganizativas.

1. El Plon de Centro debe plasmar el proyecto educativo de un
Centro, los objetivos que anualmente se plantea y el procedimiento
de evaluacién que de los mismos se hoce, asi como todos aquellos
aspectos que los distintos sectores del Centro estimen conveniente
incluir.

Iguolmente deben incluirse las programaciones experimentales
que sobre Culturo Andaluzo se realicen en cumplimiento de lo
dispuesto en el Decretoi 193/1984 de 3 de julio y disposiciones que
lo desarrolien. : ’

2. El Plan de Centro deberé incluir los siguientes aspectos:



