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. Equipamiento y mantenimiento: 2.000.000 Ptas.
Programa 3. Plan de Emergencio Sociol.
Mantenimiento y equipamiento: Nada.

Progromo 4. Albergue Municipal.

Personol: 12.359.111 Ptas.
Equipamiento y mantenimiento: 4.600.000 Ptas.

Programo 5. Guarderia Municipal.

Personal: 12.596.247 Ptas.
Equipamiento y mantenimiento: 2.331.200 Ptas.

Programa 6. Hogor de la Tercera Edad de Torremolinos.

Equipamiento: Nada.

Las cantidades de los apartados de «personal», corresponden
o los asignociones brutas anuales de todo el personal asignado o
esos servicios por el Ayuntamiento.

Los cantidades que oparecen en los apartados «Equipomiento
y Mantenimiento» con los que aparecen en el Presupuesto Ordinario
de 1985, habiendo sido contraido una parte de ellas en el trranscur-

so del afo por el funcionomiento de los servicios.

' TOTAL APORTACION MUNICIPAL: 43.260.019 Pros.

ANEXO 3

APORTACIONES ECONOMICAS DE LA CONSEIERIA DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL

Progromd 1. plon Social General para lo Comunidad Gitana.

Personal: 6.592.264 Ptas. Esta cantidad se correspande o lo
relacién que aporece reflejada en el Anexo 1.

Equipomiento y mantenimiento: 1.080.609 Ptas.

Progromo 2. Ayuda a Domicilio.

Personal: Nada. )
Equipomiento y mantenimiento: 2.496.000 Ptas.

Progrofno 3. Plan de Emergencias Sociales.
Mantenimiento: 6.000.000 Ptas.
Programa 4. Albergue Municipal.

Personal: Nado.
Equipamiento y mantenimiento: 2. 327 500 Ptos.

Progroma 5. Guarderia Municipal.

Personal: Nuda.
Eqguipumiento y mantenimiento: 1.630.000 Ptas.

Progromao 6. Hogar de Tercera Edod de Torremolinos.
Equipomiento: 4.000.000 Pios.

Loy aportaciones gcondmicas aqui retlejodas son en concepto
de subvenciion.

TOTAL APORTACIO! I DE LA COMSEJERIA DE TRABAJO Y SE-
SURIDAD SOCIAL: 24.126.373 Pies,.

ALIEXO 4
CONISTITUCION I DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO

Do aacstarcie, con e eshpulondn egunda, nomere 2, el Conve:-
o, &l Excme Ayuntormente, de: Mdaloga owme la obligacidn de
{ocihiar oo Direodn Goeneral de Seracieos Sonale, lointormanén
NEE, N [0y fone et ol gr_rJ'Jo ez eqezencai,nde oy programess,, ya
e ar s ol eonpaloodn Coorte, o Consspria de lrobapo y
Sesegurioyss Sor ot e ceer et e, des o, [f)fulludf e upcen-

sién, control y seguimiento de los mismos, segon el articulo 10delo
Orden de 28 de marzo de 1985.

No obstante, procede la constitucion de.una Comisién de
Seguimiento que facilite la coordinocién entre las partes, en orden a
conseguir un adecuado desorrollo de los distintos programas en los
plozos y condiciones previstos en el Convenio.

Dicha Comisién estard integroda de lo siguiente formo:

Por parte de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social:
El Delegado Provincial de Trobajo y Seguridad Social.
Un Director Provincial de la ASERSASS.
- Un Técnico especializado en Servicios Socioles de lo Delega-.
cién Provincial de Trobajo y Seguridad Social.

Por porte del Excmo. Ayuntamiento:

El Concejol de Area de Salud y Servicios Sociales.

El Coordinador de Servicios Sociales.

Un Técnico del Area de Salud y Servicios Sociales.

Lo propio Comisién nombrard un Secretario que garantizard lo
agilidad y eficacia de las reuniones para lo cuoI podré recabar la
colaboracién que estime conveniente.

En cualquier caso, la Direccién Generol de Serwcnos Socioles
podrd designar a un técnico para que osista o las reuniones de lo
Comisién, alos efectos de asesorarlo en origen ol adecuado cumpli-
miento del Programa.

La Comisién de Seguimiento tendré las siguientes funciones:

ol La supervisién de los proyectos dentro de los poutos genero-
les marcadas por el Ayuntamiento de Mdloga y la Consejerio de
Trabajo y Seguridod Sociol de la Junta de Andolucia, o la luz del
presente Convenio.

b) La evaluocion y seguimiento de dicho progroma,

Se remitird cuantas veces sea necesario y, en todo coso, uno
vez al trimestre, debiendo remitir uno memorio semestrol sobre el
desarrollo de los distintos Programas o Io Direccién General de
Servicios Socioles.

Méloga, 12 de noviembre de 1985.

ORDEN de 14 de enero de 1986, por la que se dispone la
- publicacién del Convenio de cooperacion entre la Consejeria y
el Ayuntomiento de Cédiz para el desarrollo de diversos pro-
gramas en materia de servicios sociales.

Habiéndose suscrito en 20 de diciembre de 1985, un Convenio
de Cooperacion entre lo Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
de lo Junto de Andalucio y el Exemo. Ayuntomiento de Cadiz poro el
desarrollo de diversos programas en moterio de Servicios Socioles,
procede dor ol mismo la necesaria difusiéon mediante sy insercion en
el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucio.

Ensu virtud, y en uso de los facultades que me estdn conferidas.

DISPONGO:

"Articulo Unico. Publiquese en el Boletin - Oficial de la Junto de
Andalucia el Convenio de Caoperaciéri para el desarrollo de diver-
sos programas en materia de Servicios Sociales, suscrito en 20 de
diciembre de 1985, entre la Consejeria de Trobajo y Seguridad

_Sociol de la Jurita de Andalucia y el Excmo. Ayuntomiento de Cadiz.

Sevilla, 14 de enero de 1986

JOAQUIN j. GALAN PEREZ
Consejera de Trabaja y Seguridad Sacial

CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA CONSEJERIA DE TRABA-
JO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CADIZ PARA'EL DESARROLLO DE
DIVERSOS PROGRAMAS EN MATERIA DE SERVICIOS SOCIALES

En lo civdad de Cadiz, a 20 de diciembre de 1985.
REUNIDOS

De una porte, el Excmo. Sr. D. Joaquin J. Galén Pérez, Conseje-
ro de Trobaijo y Seguridad Social de lo Junta de Andalucio, conforme
alo previsto en lu Orden de 28 de morzo de 1985.

Y de otra el Exemo. Sr. D. Carlos Dioz Medina, Alcalde Presi-
dente del Excmo. Ayuntamienio de Cadiz, foculiodo por ocuerdo
plenario de 14 de noviembre de 1985.

Los reunidos se reconocen plena capacidad pora obligarse con
el caracter con que intervienen vy, a tal fin,
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EXPONEN:

Primero. Por Reaoles Decretos 251/1982 de 15 de enero y
2114/1984 de 1 de agosto, se procedié o transferir a la Comunidad
Auténoma de Andalucia los competencios, funciones y servicios del
Estado en materia de Servicios y Asistencios Sociales, en las que
tiene atribuidas competencia exclusiva de confarmidad con el Articu-
lo 13.22 del Estatuto de Autonomia para Andalucio.

Segundo. De acverdo con el Articula 1° de la Orden de 28 de
marzo de 1985, por la que se establece el régimen unificado de
ayudas publicas, son destinatarios de estas oyudos, entre otros, las
Corporaciones Locales e Instituciones, sin dnimo de lucro, que pres-
ten servicios dirigidos o lo otencién de necesidades sociales o
promocién de acciones en el campo de los Servicios Sociales.

Tercero. Asimismo, el Articula 4° de lo precitada Orden, sefiala
que las ayudas se otorgaran con cardcter de subvencién y podrdn
concederse directomente o en el marco de conciertos que recojon
los obligaciones reciprocos.

Cuarto. Por otra parte, la Ley 7/1985 de 2 de obril, reguladora
de los Bases de Régimen Lacol, en su Articulo 25, establece que el
municipio, para la gestién de sus intereses y en el ambito de sus
competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar
cuantos servicios publicos contribuyan a satisfacer las necesidades
y aspiraciones de la Comunidad vecinal. En todo caso, ejercerd
competencias, segun el apartado k) de dicho articulo, en la presta-
cién de los Servicios Sociales y promocién y reinsercién social.

Quinto. El Articulo 57 de la precitada Ley de Bases prevé que lo
cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre la Adminis-
tracién Locol y las Administraciones del Estado y de las Comunida-
des Auténomas, tanto en servicios locales como en osuntas de
interés comin, se desarrollard con cardcter voluntario, bajo las
formas y en los términos previstos en las leyes, pudienda tener lugar,
en todo caso, medionte consorcios o convenios administrativos que
se suscriban.

Sexto. En virfud de cuonto antecede, ambaos partes acuerdan
suscribir el presente Convenio conforme o las siguientes

ESTIPULACIONES

Primero. El Exemo. Ayuntamiento de Cadiz, se compromete ala
gestion y direccidn, confarme a los orientaciones que dimanen de la
Direccién General de Servicios Socioles, de los siguientes progra-
mas:

Graves problemas sociales.

Guarderia infantil municipal.

Servicios ayuda a domicilio.

Alimentacién infantil marginado.

Segunda. En orden a redlizar las actividades que conllevo la
ejecucién de las progromaciones mencionadas, el Exemo. Ayunta-
miento de Cddiz asume las obligaciones siguientes:

1°. Aportar la cantidad global de cuorenta y ocho millones
doscientas diecinveve mil seiscientas achenia y tres pesetas
(48.219.683. Ptas.), pora lo ejecucidn de los distintos programas,
segun detalle que figura en los Anexos incorporados al presente
Convenio.

2°. Facilitar ala Direccién General de Servicios Saciales cuanta
informacién se precise para conocer el grado de ejecucion de los
programas y, en todo coso, una memorio semestral de cardcter
econdmico y técnico referente a cado uno de los mismos.

3°. Asistir a las reuniones que convoque la Direccién General
de Servicios Sociales de la Consejeria de Trabajo y Seguridod
Social, en orden o conseguir el exacto cumplimiento de los progra-
mas, su evaluacién periddica y, en su caso, los posibles modificacio-
nes que se acordasen entre las partes.

4°. Mencionar la colaboracién de la Consejeria de Trabojo y
Seguridad Social en cuantos carteles y escritos se refieran o las
actividades objeto del presente Convenio. :

Tercera. La Consejeria de Trabajo y Seguridad Social de la
Junta de Andalucia, se compromete o aporiar, en concepto de
subvencién, la cantidad global de ocho millones ciento veinticualro
mil pesetas (8.124.000 Ptas.), que asimismo se detallan en los
Anexos citodos anteriormente.

Lo financiacion de tales ayudas se electuaran contorme a lo
previsto en la Orden de 28 de marzo de 1985, mediunte consigna-
cién fijada al efecto con cargo al Fondo de Asistencia Sodial.

Cuarta. La Consejeria de Trabaijo y Seguridad Social se reserva
el ejercicio de las facultades de supervisién, control y seguimiento de
los programas, de acuerdo con el Articulo 10 de la Orden de 28 de
marzo de 1985, En virtud de ello, podra solicitar en cualquier
momenta cuantos datos e informes considere necesario.

Quinta. E! periodo de vigencio de este Convenio serd camo
maximo de un afo desde la fecha de su firmo, solvo que se acverde
por las partes la prérroga del mismo.

No obstante, el incumplimiento de cualquiera de los estipulacio- +
nes por alguna de las partes firmantes, serd causa suficiente para’
denunciar y resolver el presente Convenio.

En prueba de conformidad y comprametiéndose las partes o su
mds exacto cumplimiento, firman el presente documento, por dupli-
cado, en el lugar y fecha ol inicio indicados.

Firmado y rubricodo
JOAQUIN J. GALAN PEREZ
Consejero de Trabojo y
Seguridad Social

Firmado y rubricado
CARLOS DIAZ MEDINA
Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Cadiz

PROGRAMAS SECTORIALES
Denominacién: Grupos con graves problemas sociales.
Obijetivo Basico: Paliar situaciones de extrema necesidad.
Atencién o fomilias sin alojamiento ni manutencién lla propuesta
bebe contemplorse a través de las ayudas individualizadas no perié-

dicas).

Pensiones y restaurantes . .................... 1.149.400.
Ayudos aiindigentes ......... ... ... 1.025.000.

Poblacién atendida:
Ubicacién del progroma: Cdadiz.
Fecha de iniciacién: enero 1985.
Fecha de terminacién: diciembre 1985.
RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA
PERSONAL NECESARIO

N*® Categoria Dedicacién
1 Asistente social 1/2 Jornada
1 Director de drea 1/3 Jornada
1 Administrotivo J.C

Coste total del programa: Ocho millanes ciento veintiocha mil
novecientas sesenta y cinco pesetas (8.128.965 Ptas).

Aportacién del Ayuntomiento: seis millones ciento veintiocho mil
novecientas sensenta y cinco pesetas (6.128.965 Ptas).

Aportacién de la Direccion General de Servicios Sociales: Dos

millones de pesetas {2.000.000. Ptas).
PROGRAMAS SECTORIALES

Denominacién: Mantenimiento de la guarderia infantil gitana.

Objetivo Bésico: Atencion a los nifios de 2 a 5 afios que por
diversas cousas familiares necesiton asistir a una guarderio infontil
durante unas horas al dia.

Poblacion atendida: 180 plazas.

Ubicacion del programa: Cadie.

Fecha de imciacion: enero 1985.

Fecha de terminacion: diciembre 1985.
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RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA
PERSONAL NECESARIO

N° Categoria Dedicacién

Directora
Maestras .
Aux. no Técnicas -
Cuidadoras religiosas

Ayudantes de cocina -
Limpiadoras -
Conserje

1/2 Jornada

—“NNO>Wh—

Coste tatal de programa: Cuarenta y ocho millones quinientas
veintiséis mil trescientas cuarenta pesetas (48.526.340 Ptas).

Aportacién del Ayuntamiento: Treinta y ocho millones trescien-
tas cuarenta y una mil trescientas cuarenta pesetas (38.341.340
Ptas).

Apartacian de la Direccién General de Servicios Sociales: Tres
millones quinientas mil pesetas {3.500.000 Ptas).

Aportacién de atros organismos: Cuotas familiares, seis millo-
nes seiscientas ochenta y cirico mil pesetas {6.685.000 Ptas).

Observaciones:

PROGRAMAS SECTORIALES

Denaminacién: Servicio de ayuda a domicilio.

Objetivo Bdsico: Conseguir mejor colidad de vida a la persona
atendida. Que los beneficiarios del pragrama permanezcan en su
medio familiar y sacial. Evitar la institucionalizacién.

Poblacién atendida: 16 personas lancianas enfermos).

Ubicacién del programa. Cadiz.

Fecha de iniciacion: enero 1985.

Fecha de terminacién: diciembre 1985.

RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA
PERSONAL NECESARIO

N" Categorio Dedicacion

1 Asistente social -
2 Trabojadores familiares -

Coste total del programa: Dos millones ochocientas setenta y
tres mil trescientas setenta y ocha ptos. (2.873.378 Ptas).

Apartacién del Ayuntamiento: Dos millones dascientas cuarenta
y nueve mil tresciéhtas setenta y ocho pts. (2.249.378 Ptas).

Aportacién de la Direccidn General de Servicios Sociales:

Seiscientas veinticuatro mil pesetas (624.000 Ptos).

PROGRAMAS SECTORIALES

Denaminacién: Programa alimenticio para infancia marginada y
adultos con corencias olimenticias.

Obijeto Bésico: Paliar el estado de necesidad en que se encuen-
tran las familios sin recursos econdmicos para subsistir. Paliar el
absentismo escalar; proporcionande becas de comedor a los nifos
que habitualmente no aosisten o clase, por dedicarse o la mendici-

dad.
Poblacién otendida: Nifios preterentemente y adultos.

Ubicacién del programa: Cadiz.

Fecha de iniciacidn: octubre 1985.
Fecha de terminacion: diciembre 1985.
RECURSOS NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROGRAMA
PERSONAL NECESARIO .

N°® Categoria Dedicacién

Las asistentes sociales del Ayuntamiento serén las encargadas
de estudiar, en cada caso, y hacer la propuesta de ayuda.

Coste total del programa: Tres millones quinientas mil pesetas
{3.500.000 Ptas). :

Aportacion del Ayuntamiento: Un mifldn quinientas mil pesetas
{1.500.000 Ptas).

Aportacién de la Direccidn General de Servicios Sociales: Dos
millones de pesetas (2.000.000 Ptas).

CONSTITUCION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO

De acuverdo con la estipulacién segunda, nimero 2 del Conve-
nio, el Excmo. Ayuntamiento de Cdadiz asume la obligacién de
facilitor a la Direccién General de Servicios Sociales la informacion
necesaria para conocer el grado de ejecucion de los programas, yo
que en bose a la estipulacién Cuarto, la Consejeria de Trabojo
Seguridad Social se reserva el ejercicio de las facultades de supervi-
sidn, control y seguimiento de los mismos, segin el articulo 10 de la
Orden de 28 de marza de 1985.

No obstante, procede la constitucion de una Comisién de
Seguimiento que facilite la coordinacion entre las partes, en orden a
conseguir un adecuado desarrollo de las distintos programas en los
plazos y condiciones previstos en el Convenio.

Dicha Comisidn estard integrada de la siguiente formo:

Por parte de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social:

El Delegado Provincial de Trabajo y Seguridad Social.

El Director Provincial de la ASERSASS.

Un técnico especializado en Servicios Sociales de la Delega-
cién Provicial de Trabajo y Seguridad Social.

Por parte del Excmo. Ayuntamienta:

El Delegado de Area de Servicios Saciales.

El Coordinador de Servicios Sacioles.

El Gerente o persona responsable de Servicios Sociales.

La propia Comisién nombrard un Secretario que garantizard la
agilidad y eficacia de las reuniones, para lo cuol podré recabar la
colaboracién que estime conveniente.

En cualquier coso, lo Direccién General de Servicios Socioles
podré estar presente en los reuniones de la Comisidn, a través de la
persona que designe al efecto. )

La Comisidn de Seguimiento serd la encargada, entre otros
cometidos, de estoblecer el calendario y organizacién de los distin-

“tos progromas, el seguimiento y control directo, asi como gestionar

la financiacién de los mismos.

Se reunird cuantas veces sea necesario y, en todo caso, una
vez al trimestre, debiendo remitir una memoria semestral sobre el -
desarrollo de los distintos programas a lo Direcciéon General de
Servicios Sociales.

Cédiz, 20 de diciembre de 1985

ORDEN de 14 de enero de 1986, por la que se dispone la
publicacién del Convenio de cooperacién entre la Consejeria y
el Ayuntamiento de Sevilla para el desarrollo de diversos
progromos en maleria de servicios sociales.

Habiéndose suscrito en 30 de diciembre de 1985, un Convenio
de Cooperacion entre la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
de la Junto de Andalucio y el Excmo. Ayuntamiento de Sevilla para
el desarrollo de diversos programas en materia de Servicios Socia-
les, procede dar al mismo la necesaria ditusién mediante su insercion
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Ensuvirtud, y enuso de las facullades que me estdn conferidas.

DISPONGO:



