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Sevilla, 16 de septiembre de 1986

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 14 de julio de 1986, por la que se hace publica
lo composicién de lo Comision Permanente del Consejo de la
Juventud de Andalucia.

La ley 8/1985, de 27 de diciembre, del Consejo de la Juventud
de Andalucia, establece en su articulo 6°, 2 que la Asamblea elegird
de entre los delegados para un mandato de 3 afios un Presidente,
dos Vicepresidentes, un Tesorero y un Secretario, publicéndose en
el Boletin Oficial de la luventud de Andalucia el resultado de la elec-
cién.

Celebrada la Asamblea Constituyente los dias 5 y 6 del presen-
te mes en Sevilla, elegidos por la mismo dichos cargos y ala vista del
acta de dicha reunidn, resulta:

Articulo 0nico: La composicién de la Comisién Permanente del
Conseja de la Juveniud de Andalucio es la siguiente:

Presidente: Francisco Javier Polo Brazo.

Cruz Raja de la Juventud de Andalucia.

Vicepresidente 1°: Juan Luis Gamez de Celis.

Juventudes Sociolistas de Andalucia.

Vicepresidente 2°: Antonio Cobos Fuentes.

Juventud Obrera Cristiano de Andalucia.

Secretgrio: Rafael lbafiez Reche.

Juventud Camunista de Andalucia.

Tesorero: Francisca Perea Ortiz.

Departamento de la Juventud U.G.T. de Andalucia.

Sevilla, 14 de julio de 1986

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Cultura

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 5 de septiembre de 1986, de la Direc-
cién General de Personal, por lo que se convoco concursa de
méritos pora lo provision de plazos de Coordinadores de
Ceniros de Recursos Comarcales.

llmos. Sres.:

La Orden de 17.09.85 de la Cansejeria de Educacién y Ciencia
regulaba el funcianamiento de los CEREs, comarcales estableciendo
un disefia Unico de funcionamiento para los mismos.

La Direccién General de Persanal, habiendo quedado desiertas
los plazas de Coordinadares de los CEREs, establece canvocatoria
piblica para lo eleccion de estos Coordinadores en base a lo
relacién de plazas que aparece en el Anexo | de esta Resolucién.

A efecto de todo lo cual, esta Direccién General ha resuelto lo
siguiente:

Primero. Se convoca Concurso Piblico de Méritos para la
provisién de plazos de Coordinadores de Centros de Recursos
Comarcales que se relacionan en el Anexo I. Dichas plazas seran
cubiertas mediante concesién de Comisién de Servicios por un curso
prorrogable.

Segunde. Podrdn concursar todos aquellos funcionarios del
Cuerpa de Profesores de E.G.B. con destino en la Comunidad
" Auténoma de Andalucia, con experiencia en el compo de Educacion
Compensatoria en la dindmica de la organizacidny coordinocién de
actividades de perfeccionamiento, proyectos de innovacién educati-
va y/o Seminarios Permanentes, asi como en el Programa de Refor-
ma del Ciclo Superior.

Tercero. Los aspirantes a cubrir plozas como Coordinadores de
Centros de Recursos presentardn en sus respectivos Delegocianes
Provinciales de la Cansejeria de Educacién y Ciencia la siguiente do-
cumentacion:

1. Instancio de solicitud dirigida ol limo. Sr. Delegado Provincial
segin modelo del Anexo Il

2. Breve curriculum vitae.

3. Hoja de servicios certificada y compulsada.

4. Documentacién acreditativa de méritos.

5. Proyecto—Memoria {méximo 20 folios) relativas al funciona-
miento del Ceniro de Recursos solicitado.

Cuorto. £l plazo de presentocién de solicitudes serd de 15 dios
naturales a partir de la publicacidn de la presente convocatoria.

Quinto. Las Delegocianes Provincioles dispondrdn de un plaza
de 7 dios naturales pora remitir las solicitudes y demds documenta-
cién a esta Direccion General, hechas las consideraciones que
estime pertinentes. :

Sexto. La seleccién definitiva de los Coordinadores de Centros
de Recursos se llevaré a cabo por una Comisién integrada por los
siguientes miembros:

Presidente: Director General de Promocién Educativa y Renova-
cion Pedagdgico o persona en quién deleque.

Vocales: Jefe del Servicio de Renovacian Pedagégica.

Jefe del Servicio de Educacién Compensatoria.

Jefe del Programa de Adultos.

lefe del Servicia de Gestidn de Persanal de E.G.B.

Dos miembros del equipo regional de Centros de Recursos, de
las cudles, uno actuard camo Secretario.

Séptima. La seleccién se hard en base al Baremo que aparece
en el Anexo lll. Para lo valoracién de los méritos serdn tenidos en
cuenta los abjetivos fundamentales de las Centros de Recursas, asi
cama las funciones bdsicas del Coordinador, a saber:

Colaborar técnicamente con los profesores de la zona en la
produccidn de progromos diddcticos y oudiovisuales.

Animar o los profesores de la comarco a que se potencie la
dindmica de intercambio, comunicacian, difusién de experiencias y
autoperfeccionamiento, siempre que no exista un Centro de Profeso-
res.

Organizar el depdsito y préstamo de material de Centros de
Recursos.

Cuantas otras sean encomendadas por la Direccién General de
Promocién Educativa y Renovacién Pedagdgica.

Octavo. La Comisién podrd realizar una entrevista personal con
aquellos aspirantes que estime necesario.

Noveno. los Coordinadores de Centros de Recursos estardn
obligados a asistir a los cursos de formacién que se convoquen por
la Direccién General de Promocién Educativa y Renovacién Pedagé-
gica.

. Décimo. Salvo propuesta en contra de lo Comisién sefialada en
el punta 6°, los nombramientos de Coordinadores de Centros de
Recursos Comarcales otorgados en base a la Resolucién de 25 de
septiembre de 1985 (BOJA de 11 de octubre) se prorrogaran
automdticamente. A estos efectos, se procederd por las Delegacio-
nes Provinciales o por esta Direccion General en el dmbito interpro-
vincial, a conceder las comisiones de servicio correspondientes
durante el curso 86/87.

Undécimo. Una vez resuelto el presente Cancurso de Méritos,
las plazas de Caordinadores que queden vacantes o aquéllas que
surjan por creacién de nuevas Centros de Recursos, serdn cubiertas
provisionalmente por las Delegaciones Provinciales en virtud de lo
dispuesto en el punto 2.2. del articulo 2° de la Orden de 11 de junio
de 1986 BOJA del 19), por la que se regula la concesién de
Comisiones de Servicio, hasto que dichas plazas se oferten —y sean
cubiertas— por esta Direccién General de Personal en la convacato-
ria siguiente.

Duadécimo. Contra esta Resolucion, que pone fin o la vio
administrativo, cabe interponer, de conformidad con el articulo 126
de la Ley de Procedimiento Administrativo y 52 y 53 de la Lley de la
Jurisdiccidn Contencioso—Administrativa, recurso de reposicién ante
la Direccion General de Personal de la Cansejerio de Educacién y
Ciencio de la Junta de Andalucia, en el plazo de un mes a contar
desde la publicacién de la presente Resclucién.

Sevilla, 5 de septiembre de 1986.- El Director General, Alfonso
Vézquez Medel.



Sevilla, 16 de septiembre de 1986 BOJA num. 86 Pagina num. 3.009
limos. Sres. Delegados Pravinciales de Educacién y Ciencia de PROVINCIA DE HUELVA
Andalucia. ﬁorilegono.
velva.

ANEXO |

Ubicacién de los Centras de Recursos dande se canvocan plozas de
Coardinadares.

PROVINCIA DE ALMERIA
Berja. :
Cuevas del Almanzara.
El Ejida.

PROVINCIA DE CADIZ
Ventas Nuevas (El Gastor).
Villomartin.

PROVINCIA DE CORDOBA
Baena.
Izngjar.
Pozoblanca.
Priego de Cérdoba.

PROVINCIA DE GRANADA
Castril-Fatima.
Graonado.

Loja.

Valverde del Camino.

PROVINCIA DE JAEN
Andujar:
Cazorla.

Orcera.
Ubeda.

PROVINCIA DE MALAGA
Marbella.
Periana.

PROVINCIA DE SEVILLA
Alcalé de Guadoaira.
Constantina.

Ecijo.

Los Palacios y Villofranca.

Mordn de la Frontera.
Osuna.
Pilas.
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ANEXO II

SOUCITUD OE PLAZAS DE COORDINADORES DF CENTRQS DE RECURSOS COMARCALES

CENTRO DE RECURSQOS PARA EL QUE SOLUICITA PLAZA:

I, DATOS PERSONALES DEL SOUCITANTE

APELLIDOS: _ ' NOMBRE

Fecho de nacimienio: ‘ C locolidod: Provincia:
Domicilio: . . Locolidod: ] Provincia:
Telélono: ON.L

it. DATOS PROFESIONALES

Tuulocidn Acodéno: N°, R9, P2,

Sitvacidn Adminisirotiva:
' v
P. Delinitivo @) P. Provisionol @] Comindn Servicioy O

én Procricos o Inlenino 0 Quos 0

especilicar

Centro de woboio:

Domictio del Cenvro: locolidod: Provincio:

[ . . :
£l oboyo lwmonie decloro que son ciertos 1odas y codo uno de los dotos consignodas en esto salicinud, revniendo los condicicings
eag«dos en lo presenie convocaiorio.

fiwmodo

-

Img, S¢. Delagodo Prownciol de lo Consejeria de Educocidn y Ciencio de Yo Junta de Andolucio.
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ANEXQul
BAREM(S

Distribucién total: 47,5 puntos.

Apartado 1: Servicias: 17,5 puntos.
Apartado 2: Méritos Académicos: 9,5 puntos.
Apartado 3: Méritos Profesionales: 20 puntos.

1. Servicios
1.1. Por desemperio de la funcién docente en el
Sdmbito geagréfica en el que se enmarco la actividad a
desorrollar: .
TPUNOfARD ..ot Maximo &
1.2. Por experiencia en lo coordinacién de Cen-
tros de Recursos:
2PuntosfAIO ... Maximo 6
1.3. Desempefio de cargos directivos o pertene- .
cer al Consejo de Direccién del Centro (Director, Jefe
de Estudios, Secretario, Vicesecretario o Vicedirector):
0,5 PUNtOSIAROS v ot v Méxima 1,5
1.4, Por servicios prestados en lo Ensefianzo pri-
vada (en el dmbito geogrdfico en que se enmarca la
actividad a desarrollar):
0,5PuntosfARG ... Mdximo |
1.5, Por servicios prestados en Escuelas Unitarias
o Rurales incompletas, a partir del tercer afo de servi-
cios: .
O,5PUNOS/ARG ..t Mdximo 2
1.6. Por servicio activo como funcionario de carrera o '
interino en otros niveles:
O,5Puntos/ARO ... Maxima |

2. Méritos Académicas
2.1. Por titulacidn diferente a la exigidc para el

ingreso en el. Cuerpo ol que pertenece:
ticenciado lpunto ......................... Mdxima 1,5
Grodo Medio 0,5 puntos .........ovvuvnnn.s. Maximo 1,5
2.2. Por panencias y camunicacianes presenta-

das en Escuelas de Verano, Jornadas, Cangresos,

etc., relacionados con el tema objeta del Concurso:
0,5 puntosporcadauna ..., Méximo 3
2.3. Por publicaciones referidas al tema objeta

del Concurso: .
1 Punto por publicacién ..................... Maximo 3
2.4, Por expediente: Sobresaliente (1); Notable

(0,7 5); Aprobado {0,251; Grado Doctar {1)
MAXIMO oo e Mdximo 2

3. Méritos profesionales
3.1. Par Curso de Perfeccionamiento, impartido o
recibido, sobre el tema expuesto abjeto del Concurso,
patrocinado o reconocido por el Ministeria de Educa-
cidn y Ciencia o lo Consejeria de Educacién y Ciencia
de lo Junta de Andalucia v otras Consejerias:
0,5puntos ..o Maximo 4
3.2. Por actividades reolizadas duronte un curso
escolar en Proyectos de Experimentacién e Innova-
cién, Seminarios Permanentes, organizocién de Escue-
las de Verano, Investigacién y Experiencias directa-
mente ligadas a la funcién docente, patrocinadas o
reconocidcs por el Ministerio de Educacién y Ciencia
o la Consejeria de Educocién y Ciencia y otras Conse-
jerias de la Junta de Andalucia: :
2PUNIOS oo e Mdximo &
3.3. Por colaboracién en la realizacién de practi-
cas |Alumnos de Escuelas Universitarias de Formacién
del Profesorado de E.G.B. Practicas de Agregados de
Bachillerato, etcl.
0,5pPUNtos o vt e Maximo 2
3.4. Vdloracién del Proyecto—Memoria relativo al
desempeiio de la tarea objeto def Concurso:
8puntos ....... e e Maximo 8

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 19 de ogosto de 1986, por la que se convocan
diversos plazos a fin de completor el cvodro de profesores del
INEF de Granado.

La necesidad de completor el cuodro de profesores del .IN.E.F.
de Granada, obliga o convacor, para ser cubiertas en régimen de
cantratacion laborol, plazas de prafesores.

La seleccidn se realizard segun los siguientes bases:

Primera: Plozas que se convocon:

Una de Profesor Titular de Aprendizaje y Desarroilo motor, con
dedicacién plena.

Una de Profesor Titular de Planificacién de actividades para el
recrea y el ocio, con dedicacién semiplena.

Una de Profesar Titulor de Equipamiento e instalaciones, con
dedicacién parcial.

Segunda: Condiciones de los aspirantes:

a} Poseer la titulacion de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente. '

b) Haber cumplido ios 18 afios.

¢) Na haber sido separado medionte expediente disciplinario
del servicio del Estado, de las Comunidades Auténomas, Administro-
cién Local a Institucional, o inhabilitado de las funciones poblicas.

dl Gozar de buena salud y no padecer defecto fisico que
pueda incapacitor a disminuir el ejercicio narmol de sus funcianes.

el No estar incurso en incompatibilidad.

f) Comprameterse par escrito o la dedicacién requerida para
dicha plaza.

Tercera: instancias.

Las solicitudes para tomar porte en lo convocatoria, se ojusto-
rén ol modelo del anexo e igualmente y dentro def plozo que se
establece a continvacién, presentardn el Curriculum y Progromo que
recoge lo Base 4°.

Deberdn tener entrada en el Registto General del Instituto
Nacional de Educacién Fisica de Granado, dentro de los 15 dias
habiles siguientes a la fecha de publicacién de esta Convocotorio, y
padrén ser presentadas personalmente o por cualquiera de los
medias autorizados en la vigente Ley de Procedimiento.

Cuarta: Méritos.

al Titulaciones académicos.

b} Actividad profesional docente.

¢) Experiencia e investigacion.

d) Presentocién de un Programa de lo asignotura.

e) Defensa del Progromo de lo asignoturo o que opta lopcianal
por el Tribunal.

A tal efecto, los aspirontes deberén documentor su instancia
adjuntanda un «Curriculum vitae» y justificardn documentalmente los
diversos extremos contenid::s en el mismo (Expediente Académico,
Titulos, Diplomas, etc.), no valoréndase oquellos extremos no justifi-
cados de forma documental.

Igualmente deberdin presentar el Programa que hayan disefia-
da sobre la asignotura.

El boremo de valoracién de los méritos alegados, se incluye
como Anexo a esta Orden de Convocotoria.

Quinto: Admisidn.

Expirado el plozo de presentacién de Instancias, lo Consejeria
de Cultura aprobaré lu lista de odmitidos y excluidos, la cual, se
publicoré en el BOJA y 2n el tablén de anuncios del Instituta Nacianal
de Educacidn Fisica de Granada.

Subdirector de Order acién Académica dei |.N.E.F. de Granada
o persona en quien delegue la Junta de Profesores.

El dio de la reunian de seleccién, seré comunicado telegrdfica-
mente, y el Tribunal dard a conocer en el tabldén de anuncios del
L.NLE.F. de Granada, la relacién de aguellas condidatos que debe-
rdn defender su programa de la asignoturo.

Sexta: Resolucidn y Tribunal.

La Comisién encargoda de lo Seleccién de los aspirantes,
estard farmada por los siguientes miembros:

Presidente: Excmo. y Magnifico Rector de la Universidod de
Granada a persona en guien delegue.

Vicepresidente: Viceconsejero de Cultura de la Junta o persona

en quien delegue:

Vocales: Representante del Consejo Superior de Deportes.
Representonte de lo Consejeria de Educacién.
Director del I.NLE.F, de Granado.



