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mencionada entidad ya ha hecho efectlvos Sin expresa imposicién
de costas.

Sevilla, 4 de abril de 1988.-El Secretario General Técnico; Julio
Alba Riesco

RESOLUCION de 4 de abril de 1988, de la Secretoria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
senlencia diclada en el recurso confencioso-administrativo nom.
751/85, interpuesto por-la empresa Compania Espafola de
Petréleos, S.A. N -

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejera de Fomento y
Trabajo de la Junta de Andalucia, se publica paro generol conoci-
miento y cumplimiento en sus propios términos el Fallo de la Sentencia

dictado con fecha @ de octubre de 1987 por la Audiencia Territorial -

de Sevilla en el Recurso Contencioso-Administrativo num. 751/85
promovido por la Empreso Cia. Espaiola de Petrdleos, S.A., sobre
sancion cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

Fallomos: Que debemos de estimar y estimamos. el Recurso
Contencioso-Administrativo interpuesto por el Procurador D. Eulalio
Camocho Sdenz, en nombre y representacién de Compaiiio Espaiio-
la de Petréleos, S.A., contra los acuerdos de la Direccion General
de Trabaijo, Empleo y Cooperativas y de lo Conseijerio de Trabojo y
Seguridad Social de la Junta de Andalucio, de 26 de octubre de
1984 y 4 de febrero de 1985, respectivomente, los que debemos
de anular y onulomos por no ser.conformes con el ordenamiento
juridico, ordenando la devolucién de las 500.000 ptas. indebida-
mente ingresadas, sin costas.

Sevilla, 4 de obril de 1988.-El Secretario Generol Técnico, Julio
Alba Riesco

ACUERDO de 10 de marzo de 1988, de la Direccién
Generol de Trabajo y Seguridad Social, par el que se ordena la
inscripcion, depdsito y publicacion de la revisién solarial para
1988 del convenio colectiva de trabajo de la empresa Damas,
S.A, de émbito interprovincial.

Visto el acta de la Comisién Negociadora del Convenio Colecti-
vo de la Empresa Damas S.A., por lo que se acuerdo efectuar la
Revisién Salarial para 1988 de los conceptos retribuidos de dicho
convenio, suscrito por la representocion de la Empresa y los trabaja-
dores con fecho 17 de febrero de 1988, y recibido en nuestro
Delegacién en Huelva el dia 29, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90,2 y 3 de lo Ley 8/80 de 10 de marzo, del Estotuto
de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81 de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de Trabajo, y Real
Decreto 4043/82, de 29 de diciembre, sobre traspaso de compe-
tencias, esta Direccion General de Trabajo y Seguridad Social.

ACUERDA

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
Colectivos de Trabaijo, de dmbito Interprovincial, con notificacién o
la Comisién Negociadoro.

Segundo. Remitir un ejemplar del mismo al Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales paro su depdsito.

Tercero. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de lo Jumo
de Andalucio.

Sevila, 10 de marzo de 1988.-El Dlrector General,
Marrero Gémez

Ramén

"ACTA

ASISTENTESS

Representacion de la EmpresatGeruwan Salvador Perez
Antonio de le Vega Jimenez

Reprosentacién de los Trabajadores:

Pco.nelgado Hernandez

ﬁ &lgarreﬁ Hinestrosa
e ez Fernandez

A g Rt

" que textualments dioe: "Los oonceptos retributivos pactedos en

Lorenzo Sancheg Marquez
Joaquin Verdejo Lopez
Julian Villamueve Martifio
Jose K& Pichardo Picon
Joaquin Romaro Rodriguez
Pelipe Suarez Vela
Agustin Orilmela Garocia

En la oiudad de Huelva, a 17 de Pebrero de 1.988, siendo
la dioz horaa y treinta mirmitos, se rsunen en el degpacho de
la direccién de DAMAS S.A. en Huelva, Avda. de 2ortugdl 9, —
los componentes de la Comisién Deliberadora -al prinicipio re
lacionados= del Convenio do dmbito Bmpresa Damas S.A. suscri-
to en 1.987, cuyo periodo de vigencia expire el 31 de Dicjem
bre de 1.988, a fin de incrementar las retribucioms paotadas
pare el afio 1,987, en el tanto por cieanto que haya variado ol -
I.P.C., de conformidad con lo pactado en el art® 39 del texto
de cénvenio susorito en el afio 1.95‘{.

Los représenta.ntes de los trabajadores suman le mayoria

de los miembros del Comite de Empresay Delegados de Personal.

las pertes se reconocen como interlocutoresvvdlidos.

Amdas répresentaciouea, de mutuo acuerdo, deciden de =
signar Presidente a D. German SALVADOR PE1iZ y Secretario al’
que lo ¢s del Uomité de Empresa, D, Joaquin ROIMERC RODRIGUEZ.

_ Abierta la sesién, por el Sr. Prosidente me lee el arte
39 del‘texto de Convenio de dmbito Empreasa DAIAS S.A., susorito
en 1,957 y publicado en el B.0.J.A, n? 64, de focha 21-07-¥7, -
este texto, 8¢ incrementardn oon efeotos del 1 de Enero de 1,988, -
en el tanto por oiento ds aumento que experimente el I.P.C,, &n
sl conjunto naoional, en el periodo relativo &l afio natural de - -
1.987 respecto al afio matural de 1.986, Tal inoremento de retri~
buoionss se efectuard tan pronto se oonstate ofioialmente el in~ ,
oremento & aplicar”, ) :

Por los 'reprasenta.ntes de los trabajadores se entrega oer
tifioaoién firmada por D. Jose ARCO3 CARBALIO, Delegado do Estg
Aistica en 1a Provincia de Huelva (I.N.B.) a peticién de Pran -
cisco Delegado HeruAndes, ex 1le que 88 haca constar que el incre
mento de I.P.C. del afio 1.987 respecto al aflo 1,986 o3 do 4,6% .

Teniendo sn cuenta tal inoremento, ge confecciona la mieva
TABIA SATARIAL PARA EL ARQ 1,988, que es aprobads y firmada por
los presentes, la oual formard parte inseparable ds) toxto ds -
Convenio. N
Respecto al resto de oonceptos retributivos que figuren =
en el texto de Convenio y no-en tablas, se aprueba elevarlos a
las siguientes cantidades d:l.nam—iaa. pamnaoiendo identica la
redaccidén del articuledo:
A) gratificaciones morum s (arse a. apartado n,
del texto de Comvenio).
' =DE NAVIDAD Y VERANO: 44. 560.-pm cada una de ellas,
. «PARTICIPACION EN BENEFICIOS Y 0'1‘01‘0_. 30.125,-ptas cada
una 4g ellas.
B) Incentivo g los Conduotores-Perceptores:(arts 8, spah
tado B, del textoc de Convenio). '
.=POR 1OS PRIMEROS 20 BILLETES, no porcibird mada.
_ «DE 20 a 40 BILLETES, percibird 6 Ptas y 28 centimos por
billete.
=DE 40 a 60 BILLETES, expendidos, perc:lbirt 5 ptas y a3
centimos por billete.
~ =DB 60 a T0 BILLETE3 expendidos, percib:l.rd 3 ptas ¥y 14
centimos por billete.
~CADA BYLLETE QUE EXCEDA DE 70 al dla. Pﬂl‘cibird 19
gentimos por billete,
C) Diegtas (Art® 10 del texto de. Oonvenio)

Las dietas, oomo compensacién de gasto,se pacta tam -
bien unanimamente entre las partes elevandolas a las siguientes )
cuantiass

—Apartado a) o= A todos los servioios regulares y talls
res: EL IMPORTE SERA DB 2.029.—171;&5. distrituidag on 710.~ptas

.para el almuerzo, otras T10.-ptas para la cena y 609.-ptas para

alojamiento ¥y desaymw

—-Apartado b).- Servicios disorecionsles provincisles y
comarcalest Bl importe serd de 2,.662.-ptas, distribuidas er.931.-
ptas para el almuerzo, otras 931 ptas para la cena y 800.-ptes
para glojamiento y desayuno,

=-Apartedo 0).= Servicios discrecionales uacionales y - =
paso a Portugels El importe serd de 2,929.-ptas, distribuidas en

1.025.-ptes para el almuerzo, otras 1.025.-171;&5 para la cena y

879.=ptas para alojamiento y desayuno.
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—Apartado d).- Servicios discrecionales internacionales
(excepto Portugel): E1 importe serd de 5.376.-ptas,distribtuidas
en 1.882.-ptas Yara el almierzo, otres 1.882,-ptas pe.ra la cena
¥ 1.612,-ptas para alojamiento y desayuno..

D,-Flus de transporte al personal de Pequeérillas:{Arte27):
A pesar tambien de su cardcter extrasalarial, las par—
tes por unaninidad acuerden elevarlo e 1a cantidad de 126,-ptas.
E).-Premio de Jubilacién(art221): A pesar de tratarse
‘tambien de mejora de cardcter social, las partes acuerdan unani-
mamente elevarle a 1o cantidad de 1,778.-ptas.

TABLA SALARIJAL PARA 1,988

Asxgnacxon de

Sucldo o S§ Ptas de Trab.

lario Base

Calcepjoria

GRUPO I: PESONAL SUFERIOR Y T3CNICO )
Ingeniercs y licenciados 72,697,.-Pteq/mes - 44.769 Pta/men

GRUPO IIt PERRSOMAL ADMINISTRATIVO
Jofo Administrativo ..... 48.116 Pta/mes ...... 30.334 Pta/mes
Subjefe Adminigtrativo... 45.867 " " ceeese 29,079 v
CBJOXO sovevrscecarsenoee 43,880 " " ... 26,098" "
Oficial 10 Admvo,.. 43,880 * " eesees 26,098 " 0
Oficial 29 Admvo......... 42,049 " ¥ vesses- 17,8870 ¢
Auxiliar coessesecscsncee 41,474 n " vesees 15,2720 m
Grabador/B eescescesccsce 41,474 ™ cevess 15,272 m ©
gecretaria sievecececoees 41,474 0 W cesess 15,272

GRUPO III: PERSONAL DS MOVIKIENTO-Suberupo "A"
Estaciones 6 Administraciones

Jofe dc Estacién de 18,., 43,958 Ptaa/mes ...... 23,326 rthnes

Jofe de Eetacion de 28.., 43,958 » * vesess 23,326 ™

Jofe do Admon de 28 ..... 43.932 » ¢ ceceee 19,979 v ®
Administredor en ruta ... 37.865 % " 11,030 v o
Taquilleros/as .cecssseeee 41,578 " % 17.228, w »
Factor .. o0 41,578 n " 17,228 » n
MOZOS sevseereesesonsenss 1,355 Ptan/dias 16,213 w 'w
Mozos mitad jormddBe..... 677 " " 8,107 » »

=Subgruno "B'=
Transporte de Viajeros R [
Jefe de Trafico de 18 ... 48.534 Ptes/mes ...... 31.380 Pta/mes

Jefe de Traficc de 28 ,., 48,325 " " easese 27,918 n w
Jofe de Trafico de 38 ...44.414 wo. seseee 19,874 @
Inspectores seescesescass 1,496 Ptas/dias ...... 24,173 " "
Conductor-Perceptor...... 1,501 * * cevsse 32,687 " v
Conductor sceesesasannces 1.459 " " 20,815 » v
COLrador eererveecesceees 1.386 " 16,349 =
Cobrador-taquilleroe..... 1.386 * " 16,349 «

=Subzruno “C"=
Trensporte de llercnnciag .
Jefe de Trafico de 18,... 48.534 Ptas/mes ...... 31.380,-Pta/me
ConduCtOTeecsercsnooesses 1,459 Ptan/dle o...s 21,705  ®
PAlista eoeorernaeeneens 10423 % M oL, 180462 M. 0

=Subgrupo D"
Servicios Auciliares

Oficial 18 de almacen ... 43.880 Ptaa/mes. .....'
Oficinl 28 de almacen ... 42.049 " " e. 17,897
Auxiliar de AlmAceZ...... 41.474 © " ... 15,272
. Expendedor Alpacen ...... 1.355 Ptaa/dias ..... 16.788 " "
Bngrasador ... veees 1,355 " Mo ... 16,213 " %
LAVACOCHOS coeeesrsonesee 14355 % = "eiiiii.es 16,213 7OV
BUATAR +eveersreerroveee 14355 " Meiiiiie.. 16,213 0
TOZO vsoecosssnronvocense 14355 "  Tooi.... 16,213 U
Mozo-1avacoches sesceecee 16355 " e sracsoes 16,213 =
Limpiadora~-Lavacoches ... 1.355 * 16,213 » ¢

won

GRUPO IV: PERSONAL DE TALLER

Jofe de 1aller .esceccoe 48.351 Ptag/mes .,... 32,112 Pta/mes
Jofe de mantenimiento... 48.351 * % 32.112 »
Bncargado sesnesecscsiee 47.007 - " voeee 32,112 v

Jefe de Equiypo. 1,505 T31,448 v
Oficial de 18 J,eves 1.47¢ 21,265 " ©
" Oficial dé 28 ...... 1.417 18.467 "
Oficial d8 38 ..sceeeees 1,360 16,919 *
Recepcionista de taller. 1.355 16,213 .¢ %
Moz0 t8ller.esecscecssce 14355 16,213 » v
IAVACOOROE covssovnvecss 1,355 " M 16,213 *

26.098 PBa/mes

GRUPO Vi PERSONAL SUBALTERNO

Telefonista~Informacion. 42.311 Ptaa/mes .....  15.334 Pta/mes
Reparzdor utiles y herram.42.677 " " ... 16.297 " *
Cobrador ficturas ...... 48.326 " " ..., 15.340 » "
LimpiBdors seecestessces 10323 Ptag/dias ..., 9.691 * *
Habiendo pues, llegado @ un completo acuerdo de

revisién de Convenio, las partes faculten a D. German SALVADOR
PEREZ ¥ a D. Joaquin ROMERO RODRIGUEZ, para que oonjuntamente -
dirigun escrito a 1a Autoridad Iaboral, edjuntando la presente
aota, a los efectos fque 5@ determinan en el arte 90 de la ley -
8/80 ¢el Estatuto de los Trabajadores. B

¥ no habiendo mas asunto 4e que tratar, se leganta la
mesidén, leyendose la presente y aprobandose en todos sus térmi
nos, siendo firmada de conformidad por todos los presentes en
el lugar y feoha al p}'innip:l.o rasefiadas,

CONSEJERIA DE HACIENDA Y PLANIFICACION

ORDEN de 29 de,marzo de 1988, por la que se cpruebc
el pliego de cléusulas administrativos particulares, modelo hpo,
para la contratacidn de servicios de asistencia técnica mediante
el sislema de adjudicacion directo, por rozén de lo cuontio.

Con el objeto de unificar criterios y agilizar los tramites para la
contratacioén de servicio de asistencia técnica mediante el sistema de
adjudicacién directa, por razén de cuantio, emitido informe favora-
ble por el Asesar Técnico de Recursos de esta Consejeria con fecho
21 de morzo de 1988 en el ejercicio de las funciones encomendadas
por el Gabinete Juridico de la Consejeria de la Presidencia, y en
virtud de las atribuciones conferidas por los orticulos 14 de la Lley de
Contratos del Estado y 82 del Reglamento General de Contratacién
del Estado, esto Consejeria ho tenido a bien dlsponer ’

Primero. Aprobar el Pllego de Cléusufas Administrativas Particu-
lares, Modelo Tipo, pora la contratacion de servicio de Asistencia
Técnica por el sistema de adjudicacion directa, por rozén de la
cuontia, que se adjunta como Anexo’a la presente Orden.

Segundo. los Pliegos que se ajustan al que se aprueba por la
presente Orden no requerirén el informe previo del Gabinete Juridi-
co.:

Tercero. La presente Orden surtird efectos el dia siguiente al de
su publicociép en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

‘éevillo, 29 de marzo de 1988

ANGEL OJEDA AVILES
Consejero de Hacienda y Planificacién

ANEXO
PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES.

Nodelo tipo para la contratacién de eervicio de asietencls -
técnica mediante el siatema de adjudicacién directa, por razén de le cuar
tia. '

1.- Objeto y régimen Jjuridico. .
2.~ Presupuesto, existencia de crédito, impuestos y revisién
de precios.

3.~ Plazo de ejecucidn del contrato.

4.~ Capacidad para contratar.

5.- Adjudicacidn.

6.- Fianza.

7.~ Documentacidn.

8.— Formalizacidn del contrato.

9.~ Pagos. .

10.- Director del Estudic o Servicio Técnico. ;

11.- Delegad‘o y personal del Consultor. )
12.- Penalidades y causas de resol:uclbn del contrato.

13.~ Prerrogativas de la Administracidn y jurisdiccién.

1.- OBJETO Y REGIMEN JURIDICO.



