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Sevilla, 20 de mayo de 1988

ORDEN de 6 de moyo de 1988, por lo quevse\esicb/ecen
normos pora el desorrollo de los compaiias de saneomiento
ganadero en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las Comparias aficiales de saneomiento en el gonado vacuno,
ovino y caprino contro la Tuberculosis y Brucelosis se vienen reali-
zando en esta Comunidod Auténomo desde hace varios afios, en
cumplimiento de la Orden del Ministerio de Agricultura de 25 de
noviembre de 1978 que establecia los bases paro su redlizacién.

Con motivo de la incorporacién de Espaiia o la Comunidad
Econdmica Europea, para adaptar nuestra legislacian o la comunita-

rio, el Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién dicté sendas -

érdenes de 28 de febrero de 1986 y del 3 de febrero de 1987,
fijando los criterios oplicables a los planes nacionales para la
erradicacion de Brucelosis, Tuberculosis y Leucosis, en lo que se
refiere a la lucha contra estos enfermedades en el gonado vacung,
ovino y caprino. )

Esta Consejeria ha considerado oportuno, refundir las disposi-
ciones existentes, dando con ello cuerpo a una normativa legal
propia que facilite el desarrollo de las Campaias de Saneamiento
Ganadero en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Por todo ello, he tenido a bien disponer:

Articulo 1°. Las Camparios de Saneamiento del ganado vacuno
tendran cardcter general en toda la Comunidad Auténoma y se
reclizardn en los animales de edad superior alas seis semanas para
Tuberculosis y de doce meses para la Brucelosis y Leucosis.

Por Resolucién de la Direccién General de Agricultura, Ganade-
ria y Montes, podrdn declararse abligatorias dichas campadas en
dreas geagrdficas determinadas del territorio de la misma.

Articulo 2°. Las Campaiias de Saneamiento del ganado ovino y
caprino, tendrdn cardcter prioritario y obligatorio en los siguientes
casos: ’ '

al En los focos de enfermedad que tengan relacién directa
demostrada con casos de infeccién humana.

b) En los nicleos de Control Lechero de Caprino.

¢) En ganaderias inscritas en Libros Genealdgicos.

d) En aquellos ganaderias situadas en dreas geogrdficas que
sean declaradas obligatorios mediante Resolucién de la Direccién
General de Agricultura, Ganaderia y Montes.

los enfermedades objeto de Saneamiento serdn la Brucelosis
para ovino y caprino y la Tuberculosis en el caprino, realizandose
ambas en animales de edad superior o los seis meses.

Articulo 3°. Queda prohibido el uso de productos desensibili-
zantes frente a Tuberculosis, la vacunacién contra Lleucosis y Tu-
berculosis, asi como los tratomientos terapéuticos contra estas enfer-
medades. -

Articulo 4°. Serdn objeto de vacunacién obligatoria contra Bru-
celosis:

a) Hembras bovinas de edad comprendida entre los tres y seis
meses, en lotes destinados a reproductoras, con la vacuna B-19.

bl Hembras ovinas y caprinas de edad comprendida entre los
tres y seis meses destinadas a reproductor con la vacuna Rev-1.

¢l Los animales de explotaciones oficialmente indemnes de
Brucelosis o indemnes de Brucelosis que tiendan ala consecucién del
titulo de oficialmente indemnes quedan excluidos de la obligatorie-
dad de vacunacién.

Articulo 5°. En aquellas dreas que el Director de las Campofias
estime de elevada incidencia la Brucelosis ovina y/o caprina podra
realizarse la vacunacién de hembras adultas de ambas especies con
la vacuna Rev-1 reducida.

Articulo 6°. La distribucién y aplicacién de los vacunas de
Brucelosis se realizard exclusivamente y con cardcter grotuito por la
Consejerio de Agricultura y Pesca.

Articulo 7°. Las Campaiias se llevaran bajo la coordinacién,
planificacién y direccién de lo Direccién General de Agricultura,
Ganaderia y Montes.

Articulo 8°. 1°. Las pruebas oficiales que se utilizarén para el
diagnéstico de la Tuberculosis, Brucelosis y Leucosis, asi como su
interpretacion se ajustord estrictamente a cuanto se indica en los
anexos A, By C de la Orden del M.A.P.A. de 28 de febrero de
1986, B.O.E. n° 52 de marzo de 1986).

2°. Las aplicaciones intradérmicas de tuberculing, las lecturas
de los resultados y las tomas de sangre, sdlamente se podrdn

‘

realizar por personal técnico aceptado por el Director de laos
Compafias. ’

3°.Los andlisis para diagnésticos serolégicos y bocterioldgicos
se llevardn o cobo Unico y exclusivamente en los Laboratorios
Oficiales de la Comunidad Auténoma.

Articulo 9°. Lo periadicidad de fos pruebas’ diagndsticas ten-
drén cardcter anual salvo que circunstancias especiales oconsejen
su modificacion.

Articulo 10°. Los animales sobre los que se actie deberdn estar
previamente identificados con numeracién individuol mediante e}
correspondiente crotal implantado en la oreja derecha. La pérdida
de crotal seré comunicada al Director Provincial de la Campaia en
el plazo de 10 dias, con el fin de normalizar la identificacion.

Articulo 11°. Los animales reaccionantes positivos serédn marca-
dos obligatoriomente en la oreja izquierda mediante perforacién
con una marca en forma de T. En el caso de animales con Leucasis
serdn marcados mediante crotales aficialmente aprobados.

En cualquiera de los casos serd Gnicamente el personal técnico
el encargado de marcar estos animales cuyo Unico fin serd el
sacrificio en mataderos autarizadas.

Articulo 12°. El Plazo méximo para sacrificar los animdles
pasitivos serd, a partir de la fecha de la notificacién oficial, de treinta
dios para lo Tuberculosis y Brucelosis y de tres meses para la
Leucosis.

. En el caso de animales positivos a la prueba de tuberculinica, el
Director Provincial de las Compaiias podra ampliar hasta tres meses
el plazo seficlado en el punto anterior cuando se trate de hembras
prefiadas cuyo parto vaya a producirse dentro de ese periodo o
cuondo no haya capacidad de sacrificia en fos mataderos autoriza-
dos a tal fin. :

Asimismo, y con cardcter excepcional, el Director de las Cam-
panas, podrd conceder para la Leucosis un plazo mas amplio
cuando los porcentajes de positividod asi lo aconsejen y siempre
que se establezca un programa de erradicacién o fecha fija, segdn
especifica la Orden del M.A.P.A. de fecha 3 de febrero de 1987
(BOE de 12 de febrero).

Articulo 13°. Dentro de los 8 dias siguientes al sacrificio de los
animales positivos el ganadero presentard en las Secciones de
Sanidad Animal la documentacién que acredite dicho socrificio
expedida por el Director Técnico Sanitario del matadero.

El Director de las Camparias podrd exigir, ademds, las pruebas
que considere necesarias a fin de garantizar de manera inequivoca
lo eliminacién por sacrificio de los animales positivos.

Articulo 14°. Los ganaderos que sacrifiquen animoles por moti-
vo de las Campaiias de Saneamiento Ganadero tendrén derecho a
percibir unaindemnizacién, previa valorocién de los animales objeto
de sacrificio, con arreglo al baremo octualmente en vigor.

Por la Direccion General de Agricultura, Ganoderia y Montes,
podré ser revisado el baremo oficial de indemnizacién cuando las
circunstancias asi lo aconsejen.

Articulo 15°. La reposicidn por campra de reproductores se
electuarg con animales de sanidad acreditada docymentalmente
mediante Certificado expedido por Veterinario Oficial en el que
conste que las pruebos diagndsticas Negativas para todas las
enfermedades citadas han tenido lugar con una antelacién no
superior atres meses y que los animales proceden de explotaciones
calificadas sanitariomente. ,

Articulo 16°. Las infracciones que se cometan en contra de lo
que preceptia esta Orden serdn sancionadas de acuerdo con lo
qué dispone la Ley de Epizootias de 20 de diciembre de 1952y el
Reglomento que la desarrolla de 4 de febrero de 1955, actualizado
por el Real Decreto 1665/1976, de 7 de mayo.

Articulo 17°. Por lo Direccién General de Agriculturo, Ganade-

ria y Montes, se dictardn los disposicianes complementarias para lo

aplicacién de lo dispuesto en la presente Orden.

Articulo 18°. La presente disposicidn entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacidn en el BOJA.

Sevilla, 6 de mayo de 1988

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricultura y Pesca
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CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

ORDEN. de 9 de moyo de 1988, por la que se regula lo
integracion de deferminado personal de Instituciones sonitarias
del extinguido organismo outénomo Administracion Institucio-
nal de la Sanidad Nacianal, en los regimenes estatutarios de la
Seguridad Social.

Por Decreto 119/87, de 29 -de abril, se cstableci{é el
régimen de integracién de los Centros Sanitqrios'éel extingutido
6rgan£smo autdnomo AlSHN transferido a la Comunidad Auténoma de
Andalycfa por Real Decreto 1713/85 de 1 de Agosto, en la Red
_Asistencial del Servicio Andaluz. de Salud, previéndose en el
artfculo 3% del citado Decreto, la posihi}idad de integraclén
Qe determinado personal de dichos centros en los correspondien-
tes Regﬁnenes Estatufarloa de la Seguridad Social en las condi-

ciones que reglamentariamente se establezcan.

Por- 1o que la presente norma, en cumplimiento de lo
preceptuado en dicho mandato, viene a regular las condiciones,
requisitos y tramites que han de regir la opcidn de f{ntegra-
cidn, garantizéndose en todo caso, que dicho proceso se recallce
con plenoc respeto da las cond;clones laborales y espectativas
profesionales de los colectivos implicades. A tal fla, se pre-
vee 1;‘constltuci6n de una mesa paritarla Adminisctracién-Cen~-
trales Sindi{cales, para el seguimlento general de la ejecucldn

de fas normas contenides en la presénte disposicién.

En Su.- virtud, en uso de las facultades que me han si-
do conferidas, con los Laformes favorabius Je las Consejerfas
de Hacienda 'y Gobernacidén y & propuesta de {a Direccién Gercn-

clia del Servicio Andaluz de Salud,

ORDENO.

lo_1®.- El psrsonal laboral f{jo y ‘el personal aanitario

funcionario de carrera adscritos al Servicio Andaluz de Salud
en virtud del Decreto 119/1.987, de 29 de Abril (BOJA nt a4},

pbdré iategrarae en el correspoadliente régimen estatutario de
la S5eguridad Social en los términos y coendiciones que 8se esta-
blecen en la presente Orden, siempre que a la entrada ea vigor
del citado Decrsto se encuentren en alguno de los supuestos gl-

guientss?

A)'En situacién de activo en alguna de las lnatitu-
ciones Sanitarias que fueran traspasadas a la Comunidad Aytéd-
noma Andaluza por Real Decreto 1.713/1.985, de 1 de Agosto (BOE
nt 229). ’

B)’En gituacibn que conlleve la suspensién en la re-
lacién de secviclos labocal o funciomarial,. con reserva de
puesto de trabajo en las Inatituciones Sanitarias a que se re-
fiere el apartade anter*or. por alguna de las causas estable-
cidas en la legislacidén vigente, asf{ como el personal funcio-
nario en situacién de serviclos especiales en dichas Institu-

clones.

C) En situacién de excedencia en alguna de las Insti-
tuciones Sanitariss lnclufdas en el apartado ‘A}, siempre gQue no
hayaﬁtrénscurrLdo el tiempo mixiny de excedencia previata lef
galmente para cada caso. En estos Supuestos la integracién se
efectuara en la sltuaclén de excedencia voluntaria y a la pos-
terior situacién de activo s« obtendri de conformidad con lo
previsto en el estatuto personal que en cada caso sea de apli-

cacidn.

En el msupuesto previsto en la letra C) da edte arti-

culo, la opcibn de integracibén pourd formularse ¢n ei momerniv
de sollicltar el relngraso o en el plazo previato en el arte 81

de la pregente Orden.

culo 2¥._-~ o podrdn ejercitar el derecho de opcién, adln

cunndo eatén prestando sgrvtcxna en las Instituciones Sanita-

ri{as incluidas en el anexo del Real Decreto 187/1.¢a7:

2.1. Los funclonorios de cacrera no jincluidoa en el artfrculo

anterior y 4os de empleo interino cﬁﬁlqule:n que sea Su
procedencia.

2.2, E1 personal que tenga la c¢ondicién de contrutado adminis-
trativo en cualquiera de sus modalidades.

2.3. El personal laboraml que no tenga {a condicién de 1ijo.

Los incluldos en estos supuestos padrén segilr pres-—
tando servicios en los hospitales antes cltados, con {os limi~
teg, temporales y condicionamientos que se deriven, en su caso,
de los correspondlentes contratos y nombramlentos laborales o

adminiastrativos.

Artfculo 3%.- El personal que de acuerdo con lo ustablecido en
el articulo 1% ejcrza ¢l derechu de opcién de la forma estable—
cida en el articulo 87 de la presente Orden, ase :ntegrard en
las catecgorfas bdslicas del régimen estatutario que :orresponda,
de acuerdo con la escala ¢ en su casc categorfa tfue tuvieran
los afectados a la entrada en vigor del Decreto 1:9/1.987, de
29 de abril,

las ;lgulentcs situaciones excepclonales:

Hos obstante lo anterior, se tendrin en cuenta

3.1. En el caso de que exista personal m&dico sin sspecialidacd
o sin corrcspondcncla alguna con las especlal!idades con-
templados en el Real Decreto 127/1.984, podri{ integrarse
en los términos y condiclones que determinc le Direc-
cién~Gelreiiciu del Serviclo Andaluz de Salud, en considera-
cién al tftulo que en su caso posea, asf{ como u la natura-

leza y curdcter de la plaza que viniers desempcilaido como
M&dico de urgencia, urgencia hospitalaria o atencién pri-

mAtlh, gegin las necesidades que se deriven ce la estruc-
tura orginico-melutencial de las Inatltuclones Santtartias.
En eatos supueastoe 8o notificarS al {intercsado, para su
aceptacifin, la propuc;tn de tomologacidn, dicténdcse pos-
terformente la Resoluclén de integracién que proceca.

3.2. EL personal laboral fijo pndrﬁ excepcionalmen~e integrarse
en categorfa distintas a la que le corresponderfa segin su
contrato y la tabla de homologaciones anexa 2 la jresente
Orden, sicmpre que durante un perfodo superior a fels me-
ses en el aflo inmediatamente anterlor a la f{n:egracién o
do ocho meses en los dos nfloe inmcdlatamente anteriores se
hayan venido realizando funciones proﬁlas de otra catego-
ria y los afectados reilnan los conocimientos y requi;lton
de titulacién exigidoas por la leglslacidén aplicable a las
instituciones Sanitarias de la Seguridad Sornial para el
acceso, a-las nuevas categorfas. En estos supuestos los

interesados adjuntarin, junto con su sollcltud.-certlricn—

c18n acreditativa de los extremos antes citados, expedida-
por el Administrador o en su caso Director del Centre don-
de preﬁgcn sus serviclos, con el visto bueno de la‘co-

rrespondiente Gerencla Provinctal del S.,A.S.

Articulo 4%.~ Al personal que resulte {ntegrado en 0s regfme-
nes estatutarfos de la Seguridad Social se les respetarf, a
todos los efectos, la anfigﬁeddd que tenfan en su O:-ganismo ce

origen,

Cuando el personal que efectia la opcidén haya presta~-
do servicios con plaza en propiedad en laa Instituclones Sani-
tar&aa de la Scguridad Social, se reconocerd la arntigliedad que
sea mis beneficiosa, pero eh nlngﬁn cagso Sserfin acumulables los
serviclos prestados simuitineamegnte en un hoapital de la AISH y

‘en una Inastitucién Sani%ertc 42 Yz Segurldad Soclul. E£a teds

. ensa, se reconocerfn las servicins prastados cama perannal enn

plaza en propicdad en Institucliones Sanitariae de 1la Scguridad
Social que correspondan a perfodeas no coincidentes con los re-

conogidos por la extinguida AISH.

Articulo S2.- EL régimen econémico y Jjurfdico del parsonal que
resulte integrado seri-el correspondl?nte al estatuto de per-
sonal que en cada _caso sea de apilcacién, salvo lo relativo al
.régimen de previsién soclial, cuando &ste mea distinto al del
personal de Instituciones Sanitsrias del Sarvicie Andaiu: de
Salud, en cuyo caso sp‘nantendré el que tuviéra sntes dq la in=-

tegraclén,

Al peraonal de los hospltales afectados Que no se in-
tegre en los estitutos de personal de lg Seguridad Social, se
les reapetard ‘el régimen econémico y Jurfdico que se derive de



