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Dos. A los efectos’de determinar la cuantio de lo subvencién a
conceder, los grupos profesionales a tener en cuento serdn los
establecidos en el Conveniec Colectivo vigente paro el personal
laboral al servicio de lo Junta de Andaluciax.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entraré en vigor el dio siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 20 de mayo de 1988

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomento y Trobojo

ORDEN de 24 de mayo de 1988, por la que se gorantiza
el mantenimiento del servicio publico que presta el personal
laboral del Ayuntamienta de Sevillo, medionte el establecimien-
fa de servicios minimos. )

Convocada hyelga por el Comité de Empresa del Personal
Laboral del Ayuntamiento de Sevillo, durante los dios 31 de mayo y
1 de junio de 1988, desde los 11 a las 13 horos, y que afectard o
dicho personal, y dodo el cordcter de Servicio Piblico esencial para
lo Comunidad prestada por dicho colectiva, justifica que no pueda
poralizorse totalmente por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo anterior se infiere lo potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esencioles de la
Comunidad, medionte la adopcién de las medidas necesarios pora
aseguror el funcionamiento de dichos servicios intentonda a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunta de la Comunidad
con los derechos individuales que asisten ol colectivo declarante de
la huelga. Esta tarea comprende una racional determinocion de las
servicios esenciales partiendo de los circunstonciaos concurrentes por
unladay, por otra, tenienda en cuenta la naturaleza de los derechos
o bienes canstitucionalmente protegidas sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el anticula 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marza, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julic de
1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo estoblecido por Acverdo del Consejo de Gobierno de lo
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacion de huelgo que ofectord al Personal
Laboral del Ayuntamiento de Sevilla, durante los dios 31 de mayo y
1 de junio de 1988, desde los 11 a 13 haras de los dias citados,
deberd de ir acompafioda del mantenimiento de los Servicios Mini-
mos que figuran en el Anexo de lo presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y olteraciones en el trabajo por porte del
personal necesario para el mantenimiento de las servicios esenciales
minimos determinados serdn considerodos ilegales a los efectos del
articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriares no supandrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa regulodoro de lo huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampaco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peticianes que lo motiven.

Articulo 4°. La presente Orden entrard en vigor el misma dio de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio.

ANEXO

Extincién de incendios: El 100% de la guardia pora la atencién
de servicios urgentes.

Sanidad. Casos de Socorro (Servicio de Urgencial: 1 Ayudante
Sanitario.

Consultas: ninguno.

Centro Qirdrgico Municipal. Cansultas: ninguno.

Hospitalizocién: 30% del persanal adscrito a hospitalizacién.

Urgencias: 60% personal adscrito a Urgencias.

Cementerio: | Portero.

2 Administrativos.

6 Sepultureros.

2 Peones.

1 Jefe Grupo A.

Hogar Virgen de los Reyes: | Conserje.

1 Oficial de Cocina.

3 Pecones de Cocina.

Alumbrado: 1 Cuadrilla de reten compuesto por 1 mando.

1 Oficial electricista.

1 Pedn.

Pavimentos. Guarderia paso a nivel Felipe Il: 1 Guardabarre-
ra.

Sevilla, 24 de mayo de 1988

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Cansejero de Fomento y Trabojo

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejera de Gabernacién

tmo, Sr, Director General de Trabajo v Segurided Social
Htmo. Sr. Director General de Admon. Local y Justicia
llimos. Sres. Delegados Provinciales de la Consejeria de Fomen-

to y Trabajo y Gobernacién en Sevilla

CONSEJERIA DE HACIENDA Y PLANIFICACION

ORDEN de 16 de mayo de 1988, por la que se autorizan
diversas tarifas de aguo potable de la provincia de Granada.

Visto la propuesta de revision de torifas formuloda por la
Comisién de Precios de Granada, en su sesion del dia 26 de obril de
1988, y en uso de las facultades que tengo atribuidas por el Decreto
153/1987, de 3 de junio y 50/1988, de 29 de febrero.

DISPONGO:

Autorizar las tarifas que a continuacién se relacionan, ordenan-
do su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

AGUA POTABLE
1. Ayuntamiento Pedro Martinez (Granadal)

Tarifa Autorizada

Concepto Iva Incluido
Uso Doméstico

Minimo de 30 m3/trimestre 1.256 ptas
Mas de 30 m3ftrimestre 70 ptas./m3,
Uso Industrial

Minimo hasta 30 m3/trimestre 1.415 ptas
Mas de 30 m3ftrimestre 70 ptos./m3.

2. Ayuntomiento de lllora (Gronada)

Tarifa Autorizada

Concepto Iva Incluido
Minimo de 20 m3/trimestre 424 ptas
De 20,01 a 35 m3[trimestre 31,80 ptas.fm3.
Mas de 35 m3/irimestre 79,80 ptas./m3.

3. Ayuntamiento de Almuiécar (Granada)

Torifa Autorizada

Concepto Iva Incluido
763,20 ptas
42,40 ptas./m3.
53.00 ptas./m3,
71,00 ptas./m3.
95,40 ptas./m3.
116,60 ptas./m3.
118,72 ptas.jm3.

Minimo hasto 24 m3jtrimestre
De 24,01 a 45 m3/trimestre
De 45,01 a 60 m3/rimestre
De 60,01 a 90 m3/trimestre
De 90,01 a 150 m3/trimestre
Maés de 150 m3ftrimestre
Piscino. Coda m3/trimestre

4. Ayuntamiento de Salobreia (Granadal)

Tarifo Autorizada
Concepto Iva Incluido
835,80 ptas

Minimo hasta 32 m3/cuatrimestre
33,20 ptos./m3.

De 32 o 60 m3/cuatrimestre
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De 60 a 80 m3/cuatrimestre

39,15 ptos. /m
Més de 80 m3/cuatrimestre

59,40 ptas./m3.
5. Ayuntamiento de Costril (Granodal

Tarifa Autorizada

Concepta va Incluido
Usa Domésrico

Hasta 10m3 106 pros
De 10,01 o 20 m3/mes 15,90 plos/m
Més de 20 m3/mes 26,50 ptas./m3.
Uso Industrial

Hasta 15 m3/mes 79,50 ptas,
De 15,01 a 30 m3/mes 10,60 p105/m
Mas de 30 m3/mes 15,90 ptas.fm3.

6. Ayuntomiento de Puebla Don Fadrique (Granada)

Tarifa Autorizada
Concepto Iva Incluido
Minimo hasta 22,50 m3/trimestre
De 22,50 a 52 m3/trimestre

41 75 ptas, /m3
Mas de 52 mftrimestre

73,07 ptas./m3.

Estas tarifas entrardn en vigor el dia siguiente al de su publica-
cién en el BOJA.

Sevilla, 16 de mayo de 1988.

ANGEL OJEDA AVILES
Consejero de Hocienda y Planificacién

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 10 de mayo de 1988, de la Direccién
General de Planificacion y Centros, sobre organizacién del final
de curso en todos los Centros, a excepcién de los universitarios
de lo Comunidad Auténoma de Andalucio.

Una vez transcurrida la mayor parte del curso escolar 1987/88,
se hace necesario establecer los criterios que regulen el proceso de
finalizacion del mismo, asegurando un estricto cumplimiento del
Calendario Escolar, asi como posibilitar aquellas tareas que deben
realizarse uno vez terminado el periodo ordinario de clases, de
acuverdo con lo establecido en el apartado 3.4. de la Orden de 17
de junio de 1987, sobre organizacién y funcionamiento del curso
1987/88.

De la experiencia ocumuloda de vorios cursos en este tipo de
actividades se concluye que es necesario resaltar el cardcter vivo,
abierta y flexible de estas documentos, y no de mero tramite
administrativo'sametido a una reglamentacion estricta.

Por ello se hace preciso destacar que la Memoria no debe ser
una mera descripcién y yuxtaposicién de las actividades redlizadas
o de las programaciones existentes, sino sobre todo una valaracién
critica de la situacian del Centro, indicando oquellas parcelas en las
que se han conseguido plenos rendimientos y aquéllas otras en las
que no se han logrado resultados fructiferos, analizanda las causas
de lo ocurrido y las vias para su posible superacién en el préximo
curso. Su realizacién es una posibilidad para el ejercicio de la
libertad de expresian, del andlisis critico y de la participacién de
todos los estamentas, profesores, padres y olumnos, en la reflexién
conjunta sobre la marcha del Centro. Debe ser el reflejo de una
comunidad educativa viva y activa que reflexiona sobre si misma
como via esencial para la propio consolidacién y perfeccionamien-
ta.

En el andlisis sobre la situacién y problemas de un Centra surgen
cuestiones cuya superacién depende en bueno medido de los pro-
pios integrantes de la comunidad escolar pero también aparecen
elementos cuyo tratamiento exige la intervencién de instancias mas
alla del émbito del propio Centro. Por ello, también pueden apare-
cer en la Memoria los criticas y sugerencias sabre la actuacién de lo
Administracién educativa. Ello servird para la profundizacién de la
politica que desarrolla esta Consejeria, dirigida a la superacién de
las deficiencias del actual sistema educativo. En esta tarea es
preciso, en fin, una occién solidaria y conjunta de todos los que
intervenimos en el proceso docente.

469,71 ptas

En virtud de todo lo anterior, esta Direccién General ha resuelto
que por los Centros docentes dependientes de esta Consejeria, a .
excepcién de los universitarios, se planifique la organizacién de finol
de curso, de acuerdo con las siguientes instrucciones:

1. La finalizacién del régimen ordinario de clases de cada
provincia deberd atenerse a la establecido en el respectivo calenda-
rio escolar, realizdndose posteriormente y hasta el 30 de junio
aquellas actividades derivadas de la evaluacién de los alumnos, asi
como las sefialadas en la presente Resolucidn.

2. En los Centro de Preescolor, Educacién General Basica y
Ensefianzas Asimiladas, Bachillerato, Farmacién Profesional, Ense-
fianzas Integrodas, Ensefianzas Artisticas y Escuela Oficial de Idio-
mas, todos los alumnas asistirdn a las clases hasta el Gltimo dia

_ sefidlado poro lo impaorticién de las mismos en los respectivos

Calendarios Escolores Provinciales que en base a lo fijado en la
Resolucién de 27 de mayo de 1987, articuio 2.3., no podré ser
anterior &l 17 de junio de 1988.

3. Se exceptian de lo fijodo en el punto anterior los siguientes
cursos y centros:

. En lo relacién con lo establecido en la Orden de esta
Conseierfc de 23 de febrero de 1988, apartado 1X.3. el régimen
ordinario de clases de los alumnos de 8° de Educacién General
Bdsica no finalizora antes del 5 de junio.

3.2. Bl régimen ordinario de clases del Curso de Orientocion
Universitario y ultimo curso de Formacion Profesional de Segundo
Grado no finalizarg antes del 31 de mayo.

3.3. En aquellos Conservatorios de Musica y Escuelas de Arte
Dramético y Danza cuyo nimero de alumnas libres asi lo justifique,
quedan facultados los Delegados provinciales pora autorizor lo
variacién en lo finglizacién del régimen ordinario de clase, que en
ningun caso serd anteriar al 5 de junio.

4. El Conseja Escolor de cada Centro, a propuesta del Cloustro
y de acverdo en todo caso con lo fijado en los puntos anteriores,
elaborard al calendario concreto de final de curso, en lo referente a
finalizacidn de clases ordinarias, sesiones de evalyacidn, etc., que
deberd remitirse a la Delegacién Provincial antes del dia 6 de juno,
para su supervisidn par la Inspeccidn Técnica correspondiente.

5. Dicho colendaria deberd contemplar, ademas de las activida-
des docentes ardinarias ya sefaladas y sin perjuicio de las activida-
des técnico-administrativas que procedan, fas siguientes tareas:

5.1. Atender a los alumnos que deseen conacer can detalle su
marcha durante el curso yfo deficiencias mds notables, o a sus
padres, dedicando especial atencidn a quienes no hubiesen supera-
do el érea o la asignatura, a los cudles se orientard sobre el
procedimienta més adecuado para su retuperacién.

5.2. Redlizacidn de la Memoria final de Curso. ;

a) La Memoria consistird en un balance critico y una autoevalua-
cién del cumplimiento global del Plan de Centros realizado ol co-
mienzo del curso, asi coma cada uno de los aspectos particulares
cantemplados en el mismo, al igual que aquellas criticas y sugeren-
cias que estimen opartunas con respecto a la accién de la Adminis-
tracién educativa.

b} Dicha Memoria, en sus aspectos técnico-docentes, se reali-
zord por cada una de los equipos de profesores (Tutores, Juntas de
Evaluacién, Seminarios, Departamentos, Juntas Directivas, equipos
docentes, etc.), evaluando los avances producidos para la consecu-
cién de los objetivos que se propusieron en el Plan Centro, analizan-
do los dificultades, proponiendo en el Plan Centro, andlizando las
dificultades, proponiendo las saluciones y sacando las conclusiones
que se estimen pertinentes. Asimisma, los Centros de Formdcién
Profesional reflejaran en su Memoria las actividades de prdcticas en
empresas, realizadas por los alumnos. Los informes presentados por
cada una de estas unidades organizativas en el dmbito de sus
competencias serdn incluidos en la Memoria final.

¢) E! Claustro de profesores conoceréd la Memoria elaborada
por los equipos de profesores, y aportard cuantas sugerencias y
consideraciones estime concernientes al respecto. Al mismo tiempa
se pronunciard sobre el grado de cumplimiento global del Plan de
Centra en el conjunto de sus opartados.

dl Los Asociaciones de Padres y Alumnos consfituidos legalmen-
te en los Centros, podran reolizar cuantas aportaciones y sugeren-
cias estimen oportunas sobre la marcha del Centro, que se recoge-
rén como un apartado especifico de la Memoria final de curso.

el Ademds, el Consejo Escolar emitird un informe sobre la
Memoria, destacando, en ef Acta de la reunién que se celebre a tal
efecto, los aspectos y consideraciones que estime mds importantes
desde su propio punto de vista sobre todos y cada uno de los



