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En el orticulo 4°, lineas 7° y 8°, donde dice:

Directar General de Cooperativas y Empleo. )

Director General de Politica Agroalimentaria y Agriculiura Asa-
ciativay,

Debe decir:

«Director General de Caoperativas y Empleo.

Director General de la Oficina de Planificacién.

Director General de Politica Agroalimentaria y Agricultura Aso-
ciativan. e

Sevilla, 30 de noviembre de 1988

‘CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

ORDEN de 30 de naviembre de 1988, por lo que se
gorontiza el mantenimienta del servicio piblico que presta el
personal de los servicios sanitarios publicos y privados, incluido
el personal de transporte, el de limpieza y mantenimiento en el
ambita de la Comunidad Auténoma, mediante el establecimien-
fo de servicios minimos.

Convocado Para General por los Sindicatos Unidén General de
Trabajodores de Andalucia y Comisiones Obreras de Andalucia,
que ofectard segun la convocotoria a todos las actividades lobora-

‘les y funcionaricles desempeniadas en Empresas y Orgonismos Pibli-
cos establecidos dentro del dmbito geogrdfico y juridico de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza y que tendrd lugor durante la jornoda del
dia 14 de diciembre de 1988 comenzando a los O horas y terminon-
do a las 24 horos del citado dio 14. Durante la jornada del dia 13,
segun los sindicatas convocantes, Unicamente cesordn en su activi-
dod leboral y funcionariol los trobajadores y funcionarios cuya
prestacién profesional estd relacionodo con la elabarocion de pro-
ductos, servicios y aprovisionamientos que habrdn de tener efectos
inmediatas el dio 14. ’ :

Afectando dicha'convocatoria a Servicios Sanitarios Piblicos y
Privados y dado el corécter de Servicio Piblico esencial para lo
Comunidad prestado por el colectivo de dichos Servicios, justifica
que no pueda paralizarse totalmente por el ejercicio del derecho de
huelga.

De lo anterior se infiere lo potestod de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, medionte la adopcién de los medidas necesarias poro
asegurar el funcionomienta de dichos servicios, intentondo a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de lo Comunidad
con los derechos individuales que asisten al calectivo declarante de
la huelgo. Esta tarea comprende una racional determinacién de los
servicios esenciales partiendo de los circunstancias concurrentes por
unladoy, por otro, teniendo en cuenta lo naturaleza de los derechos
o bienes constitucionolmente protegidos sobre los que repercute,
como son la defenso de lo salud y de la vido, supremo bien protegi-
ble.

" De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de lo
_Constitucian; el articulo 10.2 delReal Decreto-Lley 17/1977, de 4 de
marzo; el orticulo 17.2 del Estatuto de Autonomia para Andolucio;
Sentencias del Tribunal Constitucionol de 8 de abril y 17 de julio de
1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de conformi-
dad con lo establecido por el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
lo Junta de Andalucio de S de octubre de 1983.

DISPONGO:

Articulo 1°, La situacién de huelga que afectard al personal de
los Servicios Sanitarios Piblicos y Privados incluido el personal de
Transporte, el de Limpieza y el de Montenimiento, en el dmbito.de lo
Comunidad Auténoma, durante la jornada del dia 14 de diciembre
de 1988, comenzando o los O horas y terminando o los 24 horas del
citado dio 14, y durante la jornada del dia 13, o oquellos trobajado-
res y funcionarios cuyo prestocién profesional estd relacionoda con
lo elaboracién de productos, servicios y aprovisionamiento ‘que ho-
brdn de tener efectos inmediotas el dia 14, se entenderd condiciona-
da al mantenimiento de los minimos necesarios para el funcionomien-
to de estos servicios. )

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provincioles de Trabajo de la
Consejeria de Fomento y Trobajo y de Salud y Servicios Sacidles, se
determinardn, oida el Comité de Huelgo y la representacién provin-
ciol de los Sindicatos convocontes, el personal y servicios minimos
estrictamente necesorios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alieraciones en el trabajo por parte del
personal necesorio para el mantenimiento de los servicias esenciales
minimos determinodos serdn considerados ilegales a los efectos del
articulo 16.1 del Real Decreto Ley 16/1977 de 4 de marzo.

Articulo 4°. los orticulos anteriores no supondran limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladoro de la huelgo
reconace al personal en dicha situacién, ni tampoco responderan a
la tramitocién y efectos de las peticiones que la motivon,

"Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establece los articulos ante-
riores deberdn observarse las normas legales y reglamentorias vi-
gentes en materia de garontias de los usuarios de establecimientos
sanitarias.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 30 de noviembre de 1988

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomenio y Trabajo
EDUARDO REJON GIEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

lItmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lltmo. Sr. Gerente del Servicio Andaluz de Salud. - .
_mo. Sr. Delegado Provincial de la Consejerio de Solud y
Servicios Sociales. . :
litma. Sr. Delegado Provincial de Trabojo de la Consejerio de
Fomento y Trabajo.

RESOLUCION de 29 de noviembre de 1988, de la Direc-
cién General de Trabajo y Seguridod Sociol, referido al calen-
dario laboral de 1988.

El Real Decreto 1376/1988 de 18 de noviembre (BOE

¥19.11.88) sustituye el desconso loboral del dio 5 de diciembre de

1988, fijado por Real Decreta 1551/87 de 18 de diciembre, por el
dia 8 de diciembre del presente afia. .

Ei Decreto 324/88, de 22 de noviembre, ha modificodo en el
mismo sentido el calendario laboral correspondiente a la Comuni-
dod Auténoma Andaluzo establecido por Decreto 313/1987, de 23
de diciembre. .

Como quiero que determinados Municipios Andaluces tienen
declarada como Fiesta tocal el referido dia 8 de diciembre, esta
Direccién General de Trobajo en uso de las facultades que tiene atri-

buidas: ) :
RESUELVE.

Dar conocimiento a los Ayuntamientos a los que les hubiero sido
declarada fiesta local el dia 8 de diciembre del presente afio, de la
facultad que les osiste de proponer o esta Consejeria de Fomenta y
Trobajo la sustitucién de la misma por otro, con el fin de completar el
colendario laboral referido al ofio 1988. :

Sevilla, 29 de noviembre de 1988.— El Director Generol, Ramdn
Marrero Gémez.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 29 de noviembre de 1988, por lo que se
adoptan medidas complementorios al programa de lucha con-
fra lo Peste Porcina Africona.

Dado el momento actual de lucha contra la Peste Porcina Africa-
na, es necesario incrementar las medidos de control, para evitar que
vuelva o introducirse la misma en los éreas no afectadas desde hace
varios meses. Por ello, y en virtud de las competencias estoblecidas
por el Estatuto de Autonomio, he tenido o bien disponer:

Primera. Se establece con cardcter abligotorio la identificacion

de todo el ganado porcina con destino a matadero.

Dicha identificacion permitirg conocer la ubicacion de la explo-
tacién de origen de los animales.



