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CONSEJERIA DE HACIENDA Y PLANIFICAtION :

RESOLUCION de 1 de morzo de 1989, de la Dirleccién
General de Tesorerio y Politico Financiero, por la que se nom-
bron corredores de comercio para servir plazo en el territorio

de la Comunidod Auténoma de Andolucio.

Vista la comunicacién recibida de la Direccion General del
Tesoro y Politica Financiera del Ministerio de Economia y Hacienda,
de fecha 17 de febrero de 1989, resolviendo el concurso de trasla-
do convacado por Resoluciones de 21 de octubre y 15 de noviem-
bre de 1988.

3

M s . . A :
Esta Direccidn General ha tenido a bien resolver:

Primero. De conformidod conlos articulos primero y segundo de
lo Resolucién de 27 de enero de 1988 de esta Direccién General,
(BOIJA nim. 9, de 5 febrero de 1988}, se nombran Corredores de
Comercio. para los plozas mercantiles qué se indican, dentro del
territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucio, a los siguientes
colegiados:

Plaza mercantil: Lo Linea.

Colegio a que pertenece: Cadiz.

Corredor de Comercio nombrado: Don Jesis Ruiz de Arbullo
Clemente.

Plazo mercantil: Cérdoba.

Colegio o que pertenece: Cérdoba.

Corredor de Comercio nombrado: Don José Antonio de la Torre
Costro.

Plozo mercantil: Cobra.
Colegio a que pertenece: Cérdoba.
Corredor de Comercio nombrado: Don Luis |. Medina Medina.

Plaza mercontil: Pueblo Nuevo.

Colegio a que pertenece: Cérdoba.

Corredor de Comercio nombrado Don Eusebio J. Gonzélez
Losso delo Vego

Plaza mercontil: Jaén.

Colegio a que pertenece: Jaén.

Corredor de Comercio nombrado: Don Luis Maria Mortinez
Pantoja.

Plaza mercontil: Alcald la Real. .

Colegio a que pertenece: Jaén.

Corredor de Comercio nombrado: Don vauer José Mateos Sal-
gado.

Plozo mercantil: Jerez de la Frontera.

Colegia a que pertenece: Jerez de la Frontera.

Corredor de Comercio nombrado: Don Pedro Muiioz Garcia
Borbolla.

Segundo. De contformidad con el orticulo tercero de lo referida
Resolucién de 27 de enero de 1988, se daré troslado de los nom-

bramientos aludidas a la Direccién General del Tesoso y Palitica
Financiero del Ministerio de Economia v Hacienda y al Conseio
Generol de Colegios Oficiales de Corredores de Comercno

Sevilla, 1 de marzo de 1989.- El Director General, Juan Antonio
Hinojosa Bolivar.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 20 de febrera de 1989, par-la que se cesa
miembro del Cansejo Sacial de lo Universidad de Mdloga. -

Al haberse prodicido la sustitucién de D. Juan José Navarro
Vizcaino camo representante de los intereses sociales en el Consejo
Social de lo Universidad de Mdlaga, de conformidad con lo estoble-
cidoenlos art®s. 7.by 15.e de lo Ley 13/1984 de 11 de diciembre
del Consejo Sociol de las Universidades de Andalucio, y en uso de
las atribuciones conferidas en el ort® 10 de la citado Ley.

DISPONGO:;:

Articulo dnico. Cesar como miembro del Consejo Social de lo
Universidad de Mélaga a.D. Juon José Navarro Vizcaino.

Sevillo, 20 de febrero de 1989

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocion y Ciencio

ORDEN de 21 de febrera de 1989, por la que se nombra
miembro del Conseja Social de la Universidad de Mdlaga.

Al hober sido designado D. Francisco Valenzuela Pasadas
como representante de los intereses sociales en el Consejo Social de
lo Universidad de Mdlaga, de acuerdo con la establecido en el art®
7.bdelaley 13/1984 de 11 de diciembre del Consejo Sociol de las
Universidades de Andalucia y en uso de las atribuciones canferidas
en el art® 10 de la citoda Ley.

DISPONGO:

Articulo Unico: Nombrar a D. Francisco Valenzuelo Pasadas
miembro del Consejo Social de la Universidad de Mdlaga.

Sevillo, 21 de febrero de 1989

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocion y Ciencia

2.2. Oposiciones y concursos

. CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 27 de febrero de 1989, par la que se convacan
pruebos selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultohi-
vo. Opcidn: Estadisticos.

En  cunplimiento de- 1lo dispuesto en el Decreto
123/1.987, ‘'de 14 de Mayo {BOJA .N¢ {1, de 23 (e Mayo), en .su
redacciép dada por el Decreto 321/1.988, de 22 de
Noviembre,{BOJA del 25), por el que se° determinan Jos
criterios - ¥ contenidos & que habran de ajustarse las bases
de convecatoria de¢ las pruebas seclectrivas de acceso .a -~ la
condicién deé funclonarios de la Junta de Andnlucia qQue Ee
realicen como consecuencia de las tres primeras Ofertas de
Empleo pidblico, que 8e efeetuen, ¥ on io previsto en ol

Decreto 23/1.988, .de 10 de Febrero (HOJA aw 17, _de 1 de
Marzo), por el que.se aprueba la Oferta de FEmpleo . Piblico
para 1.988, de esta Comunidad Autdnoma, ¥ cun et fin de

atender las necesidades de personal ac esta Administracion,
esta Consecjeria - de. Gobernacion, en ejercicio “de  las

competenciag. que le egtdn atribujuvas con los articulos 35 v
37.1 de la Ley 6G/1.985 , de 28 de KNoviembre, de Ordenacién
de. la Funcidp Piblica de la Junta de Andalucia, » articulo
20,m) del Decreto 255/IV987. de 28 .de Uctubre, acuerda
convocar pruebas selectivas para . ingreeo en ¢l Cuerpo
Superior .Facultativo de da - -Junta  de Andaluc{a.Opcion:
Estadisticos, con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA
1.~ NORMAS GENERALES.
1.1.- Se convdcan pl“uebus selectivas para cub;'ir
plazas en el -Cuerpo- Superior Facultntive, gpciodn
Estadisticos de’'acuerdo con la.giguiente distribucion:.

a) 1 - plazas, para.lpiprbmoéion interna prevista en ‘el
articulo 37.2 del citado cuerpo legal.

AY . .
b)"3 plazas, para el sistema.de acceso libre.

Los aépiranteac sélo podrdh participar por uno de los
sistemas. < .
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1.2.-  Las plazas -sin.cubrir de ias reservadas a 1la
promocién interna sme acumularédn a las del sistema general de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién de las pruebas del
sistema de promocién interna. finaligard antes que las
correspondientes al gistema de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les serdn de
aplicacién la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre. el Decreto

123/1.987, de 14 de Mayo,modificado por Decreto 321/1.988,

de 22 de Noviembre {BOJA del 25) y las bases de la presente
convocatoria.

1.4.- Los aspirantes que ingresen por el sistema de
promocién interna, tendrén preferencia sobre el restoc de los
aspirantes soleccionados para cubrir las vacantes ofertadas
del Cuerpo Superior Facultativo. Opcién: Estadisticos.

1.5.- El1 procedimiento de seleccién de los aspirantes
serd el sistema de oposicién.

1.6.- Con caricter previo, y de acuerdo con lo
eatablecido en los articulos 392 y 42 del Decreto 123/1.987,,
antes citado, al personal que aapzre a acceder por el’ turno
de . promocién interna o al ‘gque preste o haya prestado
servicios en la Administracién de la Junta de Andalucia comp
contratado administrativo o - interino, siempre que el
nombramiento como ' funéionario de empleo interino o la
contratacién administrativa de colaboracién temporal se
hubiera producido con.anterioridad a la entrada en vigor de
la Ley 6/1.988, de 17 de Octubre, de modificacién de 1a
Disposicién Transitoria- Sexta de la Ley 6/1.986, se le
valoraréd los servicios prestados en las distintas
Administraciones Piblicas.

Dicha valoracién seré dnicamente referida hasta la fecha
de publicacién de la presente convocatoria, y deberd ser
publ:cadn en los mismos lugares que las listas de admitidos,
al menos con 48 horas de antelacién a la fechs de celebracién

del primer ejercioio.

. 1.7.- La opogsicién constard de los eJerclElos . Que se
indican & continuacién, siendo eliminatorios cada wuno de
ellos?

-Primer ejercicio.-

Consistird en contestar a un cuestionario de preguntas
de respuestas alternativas sobre el programa de materias
comunes Yy especificas que figura en el Anexo del Decreto
6/1989 de 24 de Enero (B.O.J.A. n2 8 de 31 de Enero),

El tiempo para la realizacién de éste ejercicio serd de
60 minutos.

Las respuestas erréneas se valorardn negativamente
~Segundo ejercicio.-

Consistird en la realizacién do un ejercicio .prdctlcc
adecuado a las funciones a realizar en el puesto de trabngq
al que se aspira y relacionado con el programa de materias.

- Tercer ejercicio.-

Consistird en la exposicién por escrito de dos temas'
extraidos al azar de entre el programa. de materias, - durante
un tiempo mé&ximo de 4 horas, que serdn leidos posteriormente,
por el candidato en seaidn piblica. A log efectos indlcados
se extraerdn dos temas de cada uno ‘de. los grupos de materias
de que consta el programa, eligiendo el opositor wuno pén
cada grupo, Compondré el primer grupo el temario comin y el
segundo el tepario especifico. :

El orden de lectura de los eJercicloa por ‘los
opositores gse iniciard alfabéticamente por el primero de la
letra "Y", de - conformidad con lo establecido en la
Resolucién de la Secretarf{a de Eatado para la Administracién
Piblica de 22 :de Pebrero de 1.988 {Boletfn Oficial del
Estado de 2.de Margo), por la que se piblica el resultado
del sorteo celebrado el dfa 19 de Febrero de 1,988, de
aplicacién supletoria. )

1.8.~ Las pruebas selectivas se desarrcllardn . con
arreglo al siguiente calendario:

El primer ejercicio de la Oposicién comenzard a partir
de la primera quincena del mes de Mayo de 1.989,
determindndose en la Resoluoién que se indica en 1a Base
4.1. el lugar y la fecha exacta.

1.9.- En las pruebas selectivas se establecers para las
personas c¢on minusvalfas que lo soliciten, de acuerdo con la
Base 3.6, las udaptac:ones poa!bles de tiempo y medios para
su realizacion.

1.10.- El1 Tribunal adoptard las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos ‘'sean corregidos .y
valorades sin que se conozca la jdentidad de los aspirantes.

1.11.~ El programa gque ha de regir estas pruebas
selectivae, es8 el gue figura publicado como Anexo al Decreto
6/1.989 de 24 de Enero (B.0.J.A. n2 8 de 31 de Enero).

1.12.~ No s8e exigiréd a los participantes el pago de
derechoe de examen, ni serd necessria la previa inscripcién
en las Oficinas de Empleo para participar en las pruebas
selectivas.

. 2.- REQUISITOS PARA LOS'CANDIDATOS ~

"por delegacién del

2.1.~ Para ser adnit!ao a la realizacién de estas
pruebas selectivas Jos aspirsmtes, deberdn. ‘reunir los
siguientes requisitos:

a)}Ser espafiol.
"b)Tener cumplido los dieciocho afios de edaﬂ.

c)Estar .en . posesién del titulo de Licenciado
Ingeniero,Arquitecto o equivalente

d)No padecer enfermedad. ni . estar afectado por
limitacién ffsica o psiquica, que sea incompatible
con el desempeiio de las correspondientes funciones.

e)No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del servicio- de cualquiera de las
Administraciones Piblicas, ni hallsrse inhabilitado
para el desempeilo de funciones piblicas.

2.2.~ Los aspirantes por promocién interna, deberéin
reunir ademés los siguicntes requisitos:

a)Encontrarse en situacién de sctivo, servicios
especiales o servicios en otras Administraciones
Pdblicas, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio de
la  Junta de Andalucia, de conformidsd con lo ‘previsto
en el art. 40-5 del Decreto 321/88, de 22 de
Noviembre (B.0,J.A, n2 85 de 25 de Noviembre).

b)Tener una antigliedad de al menas 2 afios en dicho
Grupo. Loa servicios reconocidos al amparo de la Ley
70/1.878, de 26 de Diciembre (B.0.E.-de 10 de Enero
de 1.978), serén computables a efectos de antigiiedad.

2.3.- Todos los requisitos a que se refiersn las bases
2.1 y 2.2, deberdn poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacién de instancias y mantenerlos durante el
proceso selectivo.

3.~SOLICITUDES

3.1,- La sollcltud. ' cuyo modelo se reproduce en el
Anexo I de esta convocatoria, serd facilitada en el
Instituto Andaluz de Administracién Piblica, en la
Consejeria de Gobernacién y en las Delegaciones de ésta, * en
cada una de las provincias andalugas. A la solicitud se
acompafiard una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

. 3.2.- Las s8olicitudes dirigidas a la Ilna. Sra.
Directora del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica,
podrén presentarse en el Regiatro General del citado
Instituto, plaza Cristo de Burgos, n2 31 (41003) SEVILLA; en
las . Delegaciones de Gobernacién' de cada una de -las
provincias andalugas, o en la forma establecida en el Art.
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de Julio
de 1.958 (B.O.E. del 18), en el plazo ‘de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente s la publicacién
de esta. convoeatoria en el Boletfin Oficial dé la- Junta de
Andalucia.

~ Las instdncias que se presenten a ‘través de las
Oficinas de Correos deberdn ir en sobre nblerto para ser
fechadaa y selladas por el funcionario de ‘Correos antes de
ser certificadas, comoc preceptia el Art. 66 de la Ley de
Procedimiento Admihistrativo.

Las solicitudes suscritas por los espafiocles en el
extranjero podrén cursarse en el plazo expresado en el
pérrafo anterior, a través de las representaciones
diplomdticas o consulares eapaiiclas correspondientes,
quienes las remitirén seguidamente al organismo competente.

3.3.~ Los. aspirantes hardn constar en la solicitud la
modalidad de accéso, ya sea por promocién interna o libre.

3.4.- Los .aspirantes en el turno de promocién interna ¥y
aquéllos a los que haya de valorérseles con ‘carécter previo
los aervicios -prestados como contratados administrativos o
interino, deberdn acompafiar a la solicitud certificado
expedido en modelo oficial que se publica como anexo III.

3.5.- Los errores de hecho que pudieran advertirse
podrén subsanarse en cualguier momento de oficio o a peticién
del interesado.

3.8.- Los uapirantes con minusvalfa deberln indicar en
la instencia la minusvalfa:que padecén, para lo cual se
utilizard el recuadro de la solicitud. Asinlano podrén
solicitur, expreséndolo ' en el recuadro 5.2 "otros datos a
consignar®, las posibles adaptnciones de tiebpo y medios
para la realizacidén de los eJerclclos en que esta adaptacidén
sea necesaria.

3.7.- Las ﬁruqbaa selectivas se realizarén en la ciudad
de Sevilla. . :

4.~ ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1,- Terminado el plazo de presentacién de instancias,
la Directora del:Instituta Andaluz de Administracién Pdblica,

Consejero de Gobernacidén; dictara
resolucién declarando aprobada la lists de admitidos as{ como
la de excluldos con indicacién de las causas Y plazo de
subsanacién de defectos, Dicha resolucién se publicard en el
B.0.J.A. indicéndose en la aisma el lugar en el gque se
encuentran expuestas ‘al pdblico las listas certificadas, y el
lugar y fecha de comienzo del primér ejercicio.
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4.2.- Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de
10 dfas, contados & partir del siguiente al de publicacién de
la Resolucién para subsanar el defecto que haya motivado su
.exclusién. : .
4.3.- Contra dicha Resolucién podré interponerse
recurgo . de reposicién en el plazo de 'un mes, a partir del
dfa siguiente al de su publicacdiém en el B,0.J.A., dnte la
Ilma. Sra. Directora del Instituto Andaluz  de Administracién
Piblica, quién resolverd por .Delegacién del Consejero de
Gobernacién. -

De no presentarse recurso de reposicién el escrito. de
subsanacién de defectos se considersréd recurso dé
reposicién, s8i el aspirante fuese definitivamente ‘excluidd
de 1s realizacién de los ejercicios. .

5.- EL TRIBUNAL.

5.1.- El Tribunal de estas pruebss serd el que figura
en €l Anexo II de esta Resolucién.

. 5.2.- El Tribunal no podréd constituirse ni actuar . sin
la asistencia de al menos tres de sus miembros.

5.3.- Los wiembros del Tribunal deberdn abstenerse de’

intervenir, notificéndolo & la Ilma. Sra. Directora del
Instituto Andaluz de Administracién Pdblica, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en
el Art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si
hubiesen realizado tareaes de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en 1los cinco
afiocs anteriores a la publicacién de esta convocatoria, para
cuyas pruebas hubiese¢ sido nombrado miembro del Tribunal,

5.4.~ El Presidente podré exigir a los miembr-~ del

Tribunal declaracién expresa de no hallarse incursocs en las
circunstancias previstas en el Art.
Procedimiento Administrative.

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros.
del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en el
parrafo anterior,

El Tribunal que actde en estas pruebas, tendrd la
categoria 18 de las recogidaa en el Anexo IV del Real
Decreto 236/1.988, de 4 de Marzo.

§.5.~ El Tribunal no podrd aprobar ni declarar que. han
superado las pruebas selectivas un ndmero superior de
aspirantes al de vscsntes conveocadas. Las propuestas de
aprobados que contravengan este limite serén nulas de plenc
defecho. ’

5.6.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables. del estricto cumplimiento de laa -bases de. la
convocatoria y de la sujecién a loa plazos establecidos para
la realizacién y valoracién de las pruebas y para. la
publicacién de sus resultados.

. 5.7.- El Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio 'de sus especialidades técnicas, que serdn la tnica
base de su colaboracién con-el 6rgano de decisién.

5.8.- Por resolicién de la Consejerfa de Gobernaéién se
procederd al nombramiento de los funcionarios que deban
colaborar temporalmente en el desarrollo de los procesos dé
seleccién, con las  ccapetencises de ejecucién material Yy
ordenacién administrativa-de los distintos ejercicios que en
cada Pprueba aelectiva les atribuya el Tribunal. Este
personal estard{ adescrito a dicho Tribunal y ejercerd sus
funciones de conformidad con las instrucciones que é&ste le
curse al efecto, ’ :

5.9.- A efectos de comunicaciones y demés incidencias,
el Tribunal tendrd su sede.en el Instituto Andaluz de
Adwinistracién Piblica, Plaza de Cristo de Burgos, 31
-41003- SEVILLA. .

6.- DESARROLLO DE LOS EJRRCICIOS

6.1.- En cualquier momento, el Tribunal podré requerir
e los opesitores para que acrediten su personalidad.

6.2.~ Los aspirantes serédn convocados para cada
ejercicio en llamamiento Unico, &siendo excluidos de la
oposicién quieres no comparezcan, salvo los casos debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.3.- Si en el transcurso del procedimiento sgelectivo
llegara a conocimiento del Tribunal, que algunos -de los
aspirantes carece de los requisitos necesarios para
participar en la convocatoria,. lo comunicard a la Consejerfa
de Gobernacién, la cual darf - cuenta a los 4rganos
competentes de las inexactitudes ¥ falsedades en que
hubieran podido incurrir los’ aspirantes a los efectos
procedentes.

CALIFICACION PE LOS

7.-VALORACION DE  MERITOS Y
EJERCICIOS.

7.1.- La  valoracién de los servicios a que se refiere
la base 1.6 se realizard de la forma siguiente:

- a)Promocién interne. La valoracién de los méritos
alegados se referird a servicios prestados hasta ¢l
dfa de publicacién de la. presente -convocatoria,

. otorgdndose a"los aspirantes:los sigulentes puntos:

20 de " la Ley de

- 1% por mes o €l 12X por afio de servicio efectivamente
prestado, de la puntuacién total de la® oposicién.

La valoracién a que se refiere el parrafo anterior no
Podré - ser superior al 45X de la puntuacién total de
la oposicién. -

b)Servicios prestados como contratado administrativo de
colaboracién temporal o interino. Se valoraré4n
dnicamente los servicios prestados hasta la fecha de
publicacién de esta convocatoria, refiriéndose a
funciones intcgradas dentro del grupo al que a&spira,
con sujecién’on todo caso al nombramicnto de interino

o -contratado ‘adainistrativo.

A estos . efectos,la valoracién se realizard del
siguiente modo:
1X de- puntos por mes o 12X por aRo de servicio
" efectivo prestado en puestos iguales o similares a
los Que @e aspiran, sobre la puntuacién total de 1la
. oposicién.

En ningdn-caso, la puntuacién que pueda obtenerse por
la valoracién referida en el Pirrafo-anterior, podréd
ser sguperior al 45% del méximo total de puntos que
pueda alcanzarse en las pruebas selectivas,

7.2.- Los puntos as{ obtenidos see aplicarén
consuntivamente por el Tribunal a cada uno de los ejercicios
de 1ls oposicién, de forma tal que sumados a los obtenidos en
laA calificacién de éstos alconcen, en su caso, la puntuacién
m{nima & que se hace referencia en la base siguiente " para
poder superar cada uno de los miamos.

7.3.- Los ejercicios de la oposicién se calificardn de
la forma siguiente:

a)Primer Ejercicio: Se calificard de cero a diez
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo, de cinco puntos. Las contestaciones erréneas
8e valgorarén negativamente.

b)Segundo Ejerciciov: Se calificard de cero a diez
" puntos, siendo necessrio para aprobar obtener , un
minimo -de cinco puntos. -

c)Tercer Ejerciéio: Se calificard- de cero a diez
Puntos, 'siendp necesario para aprobar obtener -un
minimo de cinco puntos.

7.4.- Ls calificacién final de 1las pruebas. vendréd
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en los ejercicios de 1la oposicién, a la que sge
afiadird los -puntos . obtenidos, ‘en su caso, por- el
procedimiento previsto en la base 1.5, y que no hayan
necesitado - los aspirantes para superar los
ejercicios, hasta alcanzsr el . méximo de treinta
puntos, Que en ningin caso podrd superarsec.

7.5.- En caso de empate, el orden se establecerd
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el primer
ejercicio. Si persistiera, se atenderd a la mayor puntuacién
obtenida en el segundo ejercicio, y en su caso, .en el
tercero . En el supuesto de persistir el empate se decidira
en favor del aspirante de mayor edad.

8.-LISTA DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTACION,SOLICITUD DE DESTINO Y NOMDRAMIENTO DE

FUNCIONARIOS.

8.1.- La lista de aprobados de cada uno de los
ejercicios se publicard en los mismos lugares a que se hace
referencia en la base 4.1., para publicacién de la lista de
admitidos y excluidos '‘a las pruebas selectivas.

B8.2.- Finalizados los ejercicios de la  oposicién, el
Tribunal hard piblica la relacién definitiva de aprobados
por otden de puntuacién, en la ' que constaréd las
calificaciones de cada yno de'los ejercicios y los puntos
no utilizados, en su casa. Dichas relaciones serén elevadas
a la Consejeria de Qobernacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera.

- 8.3.— En el plazo de veinte dfas naturales, . a contar
desde la publicacién de las relaciones’ de aprobados a que se
refiere 1ls base anterior, los aspirantes que figuren en - las
mismas deberdn’ presentar en 1la Direccién Qeneral de 1la
Funcién Pdblica de la Consejerfa de Gobernacién, Plaza
Nueva, 4 , . -41001~ SEVILLA, la peticién de destino a la
vista de las vacantes ofertadas acompafiada de los siguientes
documentos: ’

A)thocapla debidamente compulsada, del - tfitulo
‘académico oficial. exigido- para el ingreso en el
Cuerpo. = .

b)Declaracién jurada o promeha - de - no haber ‘sido

separado mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Adainistracién Pablica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones

~piblicas.
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-¢)Certificado médico acreditativo ‘de no padecer
enfermedad ni defecto fismico que impomibiliten para
el servicio, este Certificado deberd expedirse por el
facultativo de medicina general de la Seguridad
Social que corresponda al interesado, y en el caso de
que é&ste no esté acogido a cualquier régimen de 1la
Seguridad Social, =se expedird por las Delegaciones
Provinciales de la Congéjerfa de Salud de la Junta de
Andalucia.

Los aspirantes que tengan la condicién de
minusvdlidos deberd&n presentar certificacién de los
érganos competentes de 1la Consejerfia - de Salud ¥y
Servicios Sociales, que acredite tal condicién y su
capacidad para desempefiar las tareas que correspondan
a las plazas objeto de esta convocatoria.

8.4.- Ante la imposibilidad,, debidamente Justificada,
dé presentar los documentos expresados en el - apartado
anterior podr4 acreditarse gque se reunen’| las condiciones
exigidase en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

8.6.- Los aspirantes que tuvieren: la condicién de
funcionarios, y aquellos otros que estuvieren prestando
servicios en 1la Junta de Andalucfa, estardn, exentos de
Justificar documentalmente las condiciones =y demés
requisitos, siempre gque hubiesen 'sido inscritos o anotados
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
En el caso de los aspirantes én el turno de promocién
interna se acompafard primera inscripcién emitida por el

Kegistro de Personal asf como certificacion de ia antigiiedad
v situacicdn administratjva del nsplrnnlc.

8.6.- Quienes dentro del plazo tijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presentaren Ja documentacidn, o -del
examen dg la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefialados en 1ls base 28, no podrin ser nombrados
funcionarios y guedardn  anpuladas © sus sactuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad.en que hubjeren <incurrida
por talsedad en la solicitud inicial.

8.7.- Transcurrldo el plazo de presentacion de
documentos, el Consejero de Gobernacioén ordenard, el
nombramiento como funcionarios de carrera de los aprobados,
determinando . ‘el plazo para la toma de posesién en los
correspondientes destinos.

9.~ NORMA FINAL.

9.1.~ La convocatoria ¥ sus bases ¥y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta v de las actuaciones del
Tribunal podrdin ser impugnados por los interesados en los
casos v en la forma establecidng por la Ley de Procedlm)ento
Administrativo.

Sevilla, 27 de febrero de 1989

MANUEL GRACIA NAVARRO
Consejero de Gabernacion

AREXO 1.~
MODELO DE SOLICLTUD.

Ver pdginas $5.192 y 5.193, del 55.0.J.A. mimeroc
97, de 30 de Noviembre de 1.9182

ANEXO 111.-

HODELG DE CERTIFLCADO PARA PARTICIPAR EN ¢PRUEDAS SELECTIVAS
JPOR PKROMOCLON LINTERNA

HODELO DE CERTLFICADO PARA PARTICIPAR EN PRUEBAS SELECTIVAS
CON PUNTUACION EN FASE PREV1A

teripiginas 3,194 v .5.195 ded g.u.J.4, mimers 97,
de 30 de Noviembre de 1.9x&

ANEXO II
TITULAR:

Presidente,-

=D. JOAQUIN MUROZ GARCIA
Vocales.-

=D. RAFAEL INFANTE MACIAS
~D. ANDRES ARROYO PEREZ

-D. PASCUAL RUIZ CANALES

-D. JUAN LUIS MORENO REBOLLO

' Secretario.-

-D8 CARMEN RODRIGUEZ DOMINGUEZ
SUPLENTE:

Presidente,-

<p. LUIS fnnﬁas GUIJOSA
Vocales.-

-D. JOSE MUROZ PEREZ

=D. JUAN ALMORZA DAZA

-D. RAFAEL PINO MEJIAS

-D. JOSE FERNANDO LOPEZ BLAZQUEZ

Secretario.-

=D® PILAR ALVAREZ ALEJO

ORDEN de 27 de febrero de 1989, por lo que se convocan
pruebassselectivas paraingreso en el Cuerpo Supenor Focultati-
vo. Opcién: Informatica.

. En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
1¢3/1.987, de 14 de Mayo (BOJA Ny 44, de 23 de Mayo), en su
redaccién dada por el Decreto 321/1.988, de 22 de
Noviembre,{BOJA del 235), por el que se determinan los
criterios ¥ contenidos a que habrdn de ajustarse las bases
de convocatoria de las prucbas sciectivas de‘acceso a la
condicién de funcionarjos de la Junta de Andalucia gque se
realicen como consecuencia de ias tres primeras Ofertas de
Empleo Publico gque se efectuen, v en lo previsto en el

Decrecto 23/1.988, de 10 de Febrere (budA ne 17, de 1 de
Marzo), por el que se aprueba Ja Oferta de Empleo Publico
para  1.988, d& esra Comuniaad¢ suisncma, v con el fin de

atender las necesidades de persc e csta  Administracién,
esta Conscjeria de Gobernaciacn, en cjercicio de las
competencias que le estdn atribuidas en Jjos articulos 3 ¥
37.1 de la Ley ©/1,985 , de 2R de Ncviembre, de COrdenacion
de la Funcién Publica de la Junta ae Andalucia, y articulo
20,m) - del Decreto 253/1.987, de 8 de Octubre, acuerada
convocar Pruebas selectivas para. ingreso en el Cu=srpo
Superior Facultativo de la Junta de Andalucia. Opcion:
Informdtica , con sujecion ntlps siguientes.

DASES DE CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan. pruebas sclectivas para cubrir 35
plazas en el Cuérpo Superionr Facultativo. Opcidn:
Informdtica , de¢ acuerdo con ia sigujente distribucidén: -

- N

a) 9 .plazas, para la promocion interna prevista en el
articulp 37.2 del citado cuerpo legal.
‘b) 26 plnzns. para .ol mistema de acceso llbre.

Los nspirantes 86lo podrén participar por uno de los
sistemas. ’ . ’

1.2.- Las plazas sin cubrir de las reservadas a la
promocién interna se acumularén a las del sistema general de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién dc_ las prucbas del
sistema de promocién interna finalizard antes que las
correspondientes al sistema de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les serdn de
aplicacién la Ley 6/).985, de 28 de Novicmbre, el Decreto
123/1.987, de 14 de Mayo,modificado por Decreto 321/1.988,
de 22 de Noviembre (BOJA del 25) y las bases de la presente
convocatoria.

1.4.- Los aspirantes que ingresen por el sistema de



