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Junto de Andalucia y etectuord los pagos al fitulor de la emborcacion
por salidas realizadas a la mar. El resto de la subvericién se hara
-electiva, por resolucién del Director General de Pescaq, previa pre-
sentacion de focturas y certificacion del Secretario de la Cofradia
de Pescadores de Estepono de las salidas realizadas.

Artl;culo 5° '

Lo presente Orden entrard en vigor el dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junto de Andalucia.

Sevilla, 16 de febrero de 1989

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Consejero de Agricultura y Pesca

ORDENde 6 der morza de 1989 por lo que se opruebo el

Plon de Obros de lo finco Lagar de Gélvez, término municipal

de Vélez Mélago (Méloga), 3° fose

) Poro completor la racionalizacién de la explotacién de lo finca
«lagar de Gdlvez», en el término municipal de Vélez Mdélaga (Méla-
gal, el Instituto Andaluz de Reforma Agraria ha redactade al amparo
del articulo 137 apartado 2 del Reglamento paro la ejecucién de la
Ley de Reforma Agraria, aprobado par Decreto 402/1986, de 30
de diciembre, (BOJA nim. 4 de 20 de enero de 1987), la tercéra
lase del Plan de Obros de la resefiada finca, en las que se incluyen
las mejoras que resultan necesario realizar o los efectos del cumpli-
miento de los fines sefialados en los articulos 15, pérrafo 6° y 53 de
la Lley 8/]984 de 3 de julio, de Reformc Agraria, relativos a la
asignacion de tierras poblicos. .

En su virtud, a propuesta del Instituto Andaluz de Reforma Agra-
ra, - .

DISPONGO:

Primero
Se oprueba el Plon de Obras de la flnco «lagor de Gélvezy,

término municipal de Vélez Mdlaga IMélagal redactado por el Insti-

tuto Andaluz de Reforma Agraria.

Segundo N

1. Con arreglo a lo dispuesto en el Capitulo lll, Seccién | del
Titulo W del Reglomento para la Eiecucién de la Ley de Refarma
Agraria se clasifican las obros a efectuar camo de interés privada.

Mientras dure la concesién administrativa de los tierras, esa

clasificacién de obras sélo producird efectos respecto de lo contabi-

lidad potrimonial del LA.R.A.

2. De acuerdo con lo establecido en el ornculo ‘173 del citado
Reglomento, lo porte reintegrable del valor de las obras dnicamente
se tendrd en cuenta durante la vigencio de lo concesion administrati-
va, alos efectos de determinacién del canon de la misma.

3. La relacion de obras arealizar aparece recogida en el one|o
de esta Orden.

Tercero

Se foculta al Presidente del Instituto Andaluz de Reformo Agra-
ria pora dictar cuantas resalucianes se precisen pora la ejecucién y
desarrollo de esta Orden::

Sevilla, 6 de marzo de 1989

MIGUEL MANAUTE HUMANES
Cansejero de Agricultura y Pesca

ANEJO
* OBRAS QUE SE INCLUYEN EN EL PLAN

Almucen pora monlpuloqon de productos’ horfofruncolos de 35
x15m2. "

Camoro frigorifica para productos hortofruhcolos de 20 x 8 x
4,25m3

CONSEJERIA DE SALUD Y SERVICIOS SOCIALES

- RESOLUCION de 23 de febrero de 1989, del Instituto
Andaluz de Salud Mental, per fo que se regulo la concesién de
subvenciones o personos, entidodes y asociaciones, sin énimo
de lucro, para la realizocidn de octividades. -

EINASAM, de acuerdo con los programas de actuacién recogi-
dos en el presupuesto, y dentro del limite presupuestario seialado
en el mismo, convoca por medio de la presente resolucién la conce-
sidn de subvenciones o entidades y asociaciones sin Gnimo de lucro,
porala realizacion de actividodes no reguladas en la Resolucién del
IASAM de fecha 30.3.87 (BOJA de 15.5.87), relacionados directa-
mente con las competencios que fiene asignadas este Instituto.

En base o ello, y en uso de las ofribuciones que !engo concedl-
das, Resuelvo: .

anero Se regula mediante la presente norma la concesién de

- subvenciones que soliciten Asociaciones y Ertidddes sin Ghimo de

lucro cuyo actividad esté relacionado directamente con las compe-
tencias, objetivos y finalidades del Instituto Andaluz de Salud Mental.

. Segundo: las solicitudes de subvencién'se dirigirdn al Instituto
Andaluz de Salud Mental y deberdn adjuntor los siguientes docu-
mentos: .

1. Acreditacién de la personalidad del solicitonte tanto sea éste
persona fisica como juridica.

2. Memoria detollada de fo actividad a reohzor asi como
presupuesto econdmico de la misma.

Tercero. Las entidades o asociociones que obtengan subven-
cién, deberdn justificar la realizacidn de lo actividad y el cumplimien-
to de las obligaciones de cardcter fiscal que les correspondan, a
tenor de lo dispuesto en el art. 22 de la ley 10/1988.

Sevillo, 23 de febrero de- 1989 - B Dlrector Gerente, Ladisloo
Lora Polma.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA -

ORDEN de 13 de morzo de 1989, sobre Correccién de
errores de lo Orden de 7 de junio de 1988, por lo que se
outorizo lo ompliocién de dos unidodes de Preescolar ol Centro
Docente Privade de Educacion General Bésico Escuelas Profesio-
nales de lo Sagrodo Fomilio y Son Luis, de El Puerto de Santa
Mario (Codiz).

Advertidos errores en la Orden de lo-Consejeria de Educacion
y Ciencio de fecha 7 de junio de 1988 (BOJA nim. 52 de 5 de julio
de 1988) por la que se concedia la ampliacién de 2 unidades de
Preescolar (Parvulos) al Centro Privado de Educacién General Basica
«Escuelas Profesionales de la Sagrado Familio y San Luis» de El
Puerto de Santa Maria (Cadiz), procede su rectificocion en los térmi-
nos siguientes: ’ '

En lo pégina n® 2.963, segunda columna, donde dice: ... domi-
cilio en Plaza en Elias Ahujo n® 1 ...»; debe decir: «...domicilic en
Avda. San Luis Ganzagan® 1 ...».

En la pagina n© 2.963, segundo columna, donde dice: «... con

‘codige 11004507 ...» debe decir: «... con codlgo ! 1004349

Sevillo, 13 de marzo de 1989

. ANTONIO PASCUAL ACOSTA
- . Consejero de Educocion y Ciencia

CONSEJERIA DE CULTURA
ORDEN de 21 de morzo de 1989, por Io.que se establecen
los ‘programas de formacidn de las Escuelas de Tiempo.Libre y

onimacion socioculturol en lo Comunidad Auténoma Andaluzo.

La creciente demanda de agentes socioculturales que realicen su



Pagina nim. 1.324

BOJA, nim. 26

Sevilla, 3 de abril de 1989

actividad en diversos dmbitos y sectores de la sociedad andaluza, ha
tenido como consecuencia el desarrollo de iniciativas de formacién de
diverso tipo, tanto desde los sectores publicos como privados. la
necesidad de regulor estas iniciativas y situarlas en un marco institucio-
nal y narmativo, llevé a la Junta de Andolucia, en atribucién de sus
competencias, a la elaboracién y publicacién del Decreto 239/1987,
de 30 de septiembre (BOJA nim. 92, de 6 de noviembre de 1987} por
el que se regulaban las Escuelas de Tiempo Libre y Animacién Socio-
cultural en la Comunidod Auténoma Andoluza.

Como desarrollo del citado Decreto, en cumplimiento de lo
dispuesto en su Articulo 10 y en orden a hacer'posible el reconaci-
miento de las Escuelas segin lo estipulado en el Articulo 4, resulta
necesario establecer los programas bdsicas que habrén de ser
impartidos desde las Escuelas que deseen ser reconocidas oficial-
mente. Es asimismo conveniente fijor unos criterios minimos en rela-
cién con la duracién total de los cursos y de cada una de sus fases,
asi como establecer los medios adecuados para velar por el cumpli-
miento de las normas.

Con esta normativa bdsica se pretende unificar los cspecros
esenciales de los planes.de formacién de las Escuelas de Tiempo
libre y Animacidn Sociocultural, de modo que la homologacién de
los Diplomas responda a una real homogeneidad formativa, ala vez
que velar por la calidod de las enseiianzas impartidas, en orden a
una mejor cudlificacién profesional de los agentes que van a interve-
nir en los diversos dmbitos y sectores sociales de la Comunidad
Auténoma Andaluza.

En su virtud, por la facultad que me confiere la Disposicién Final
Primero del Decreto 239/87, de 30 de septiembre, y en cumplimien-
to de lo establecido en su Articulo 10, por iniciativa de la Direccién
General de Juventud y previo informe de la Secretario General Téc-
nica.

DISPONGO:

-Articulo 1.

1. Se establecen los Progromas Oficiales de los cursos de
formacién de Monitores de Tiempo Libre, Animadores Sociocultura-
les y Directores Técnicos en Animacion, que deberdn ser impartidos
por las Escuelas de Tiempo Libre y Animocidn Scciocultural oficial-
mente reconocidas.

2. los programas a que se refiere el apartado anterior se
estructuran en fases formativas y blogues temdticos que se desarro-
llaran teniendo en cuenta los criterics minimos que se detallan en la
presente Orden.

3. El desarrollo pormenorizado de las fases formativas y los
bloques temdticos corresponde o las Escuelas, las cuoles eloborardn
su programa educativo de acuerdo con las disposiciones vigentes,
sus propias exigencias y objetivos, las necesidades de sus alumnos
y los recursos disponibles.

Articulo 2. Foses y contenidos de los programas para lo forma-
¢ién de monitores de Tiempo Libre y animadores socioculturales.

Caoda uno de los cursos correspondientes a estos dos niveles
formativos contara con las siguientes fases y contenidos generales:

al fase de formacién teérica presencial.

Corresponde a esta fase el desarrollo de los blogues pedagé-
gicos que se citan @, continuacidn, cuyos contenidos especificos y
durocién se detollon en el Anexo | de la presente orden:

Blogue 1: Animacién sociocultural y pedagogio.

Blogue 2: El hombre, lo sociedad y la cultura.

Bloque 3: Gestidn y recursos.

Bloque 4: Especializacién.

Bloque 5: Técnicas.

El contenido de estos blogues serd impartido siguiendo una
metodologia pedagégico activa, que implique la participacién per-
manente del alumno en el proceso formativo. Por su cardcter optati-
vo y de especializacién, la elecciéon de los cursos, seminarios y
talleres de los bloques 4 y 5 deberé estar dirigida por un tutor.

b) Fase de formacién practico. _

Se desorrollara con posterioridad a lo fase de formacion tedri-
cq, en los é6mbitos y sectores correspondientes a la especializacién
elegida por el alumno. Tendrd, para cada nivel, lo duracién minima
y las caracteristicas que se indican en el Anexo . En cualquier caso,
la eleccion del lugor y las condiciones de lo fase de tormacién
prdctica, serdn fijados de acuerdo entre el alumno y su tutor, quien
deberd hacer un seguimiento puntual de lo misma. Las personas o
instituciones responsables de los lugares acordadas para la realiza-
cién de esta fase practica deberdn tener, asimismo, un papel activo
en su desorrallo, que se plosmord en la evaluacién que deben hacer,
al finalizar las practicas, de lo actividad del alumno.

¢) Memoria-proyecto de fin de curso.

Cada alumno redactard, una vez concluidas las dos fases for-
mativas anteriores, una memoria proyecta relativa a una accién de
intervencién sociocultural adecuada al nivel de formacién cursado y
a lo especializacién elegida. Deberd tener en cuenta tanto los
objetivas generales y especificos de lo accién proyectada, como la
locolizacién de los recursos necesarios, las fases de la realizacion y
la gestidn.

Articulo 3. Fases y contenidos del programa para la formacién
de Directores Técnicos en Animacion.

El curso de formacién de Directores Técnicos en Animacién se
desarrollarad de acuerdo con las siguientes fases y contenidos:

al Fase de formacién tedrica presencial.

Cada Escuelo deberd presentar su Programo especifico de for-
macién de Directores Técnicos en Animacidn, siguiendo los criterios
minimos de contenidos y duracién que se especifican en el Anexo | y
atendiendo a la formacién global y especifica de los alumnos.

bl Fase de formacién prdctica.

Se desarrollara con posterioridad a la fase de formacién teéri-
ca, y se llevard a cabo en estrecha colaboracién entre ef alumno y
su tutor, y tendrd la duracién minima que se establece en el Anexo |
de la presente Orden. Previamente a su realizacién, el alumno
deberd presentar una memoria en la que expondrd los objetivos que
se propone y el modo de alcanzorlos, en el dmbito o institucién
especifico en el que se vaya a desarrollar.

¢} Memoria-proyecto fin de curso.

Cada alumno presentard, una vez concluidas las dos fases
anteriores, una memoria-proyecto de un plan global de intervencién
sociocultural o de gestién cultural. En esta memoria el alumno deberd
mostrar su capacitacién para disefiar y llevar a cabo las acciones
encomendadas a los Directores Técnicos en Animacién.

Articulo 4: Duracién de las fases formativas.

Los fases de formacién de Monitores de Tiempo Libre, Animodo-
res Socioculturales y Directores Técnicos en Animacién a que hacen
referencia los Articulos 2 y 3 de la presente Orden, rendron la
duracién minimo que a continuacién se indica:

a) Monitores de Tiempo Libre.

Fose tedrica presenciol: 195 horas.

fose de formacién practica: 100 horos.

b} Animadores Socioculturales

Fase tedrico presencial: 450 horas.

Fase de formacién practica: 150 horas.

c) Directores Técnicos en Animacién

Fase teérica presenciol: 750 horas.

Fase de formacién préctica: 250 horos.

Ei tiempo dedicodo a la fase de formacidn tedrico presencial
serd dividido entre los distintos bloques pedagégicos que la forman
de acuerdo con las duraciones minimas que se espec»flcon en el
Anexo .

El 60% de la duracién total de la fase teérica presencnol deberO'
ser cursado en la Escuela que organice el curso, pudiéndose comple-
tor ¢l resto de la formacién medionte cursos impartidos desde otras
instituciones docentes oficialmente reconocidos. A este efecto, las
Escuelas reconocidos deberdn presentar, odemds de os requisitos
previstos en el Articulo 11 del Decreta 239/1987 de'la Consejeria
de Cultura, una memoria explicativa de los criterios a seguir en la
homolagacién y convalidacién de los cursos, especificando los cen-
tras docentes cuyos cursas vayon a ser consnderodos volidos para
lo formocién de los alumnos.

Articulo 5. De la Supervisién.

La Direccién General de Juventud articulard y dotaré los medios
necesarios de supervisién de lo octividod docente y administrotiva
de las Escuelas de Tiempa tibre y Animacion Sociocultural legolmen-
te reconocidas, con objeto de velar por el cumplimiento de la norma-
tiva vigente y asesorar en lo referente a los aspectos tanto pedagé-
gicos como administrativos. i

DISPOSICION TRANSITORIA

Los pragromas oficiales de las Escuelas de Tiempo Libre y
Animacién Sociocultural se establecen de forma experimental, por
un periodo de tres afos, transcurridos los cudles, si se cansiderase
oportuno, se pracederia a su revisian. Durante el transcurso de los
mismos, los Escuelas reconocidas podrén remitir a la Direccion Ge-
neral de Juventud las propuestas que consideren pertinentes para la
modificacién o actualizocién de estas normas.
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DISPOSICION FINAL
Lo presente Orden entrard en viéér el dio siguiente de su
publicacién en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.
. . N
Sevillo, 21 de marzo de 1989 . )

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Cultura

ANEXO |

PROGRAMA BASICO PARA LA OBTENCION
DEL DIPLOMA DE MONITOR DE TIEMPO LIBRE -

. FASE DE FORMACION TEORICA PRESENCIAL. - .-

Bloque 1: Animocién sociocultural y pedagogia

.1.1. La animocién sociocultural.

1.1.1. Concepto, ombnos y objetivos de lo .animacién socuocul
turol.

1.1.2. Desarralto de los programas de animacion: planifica-
-cién, métodos y evaluacidn.

1.1.3. Tipologia de los animadares sooocuhuro|es

1.1.4. El monitor de tiempo libre.

1.2. Pedagogio del acio y del tiempo libre.

1.2.1. El proceso educativo.

1.2.2. Lo educacién no formal.

1.2.3. Técnicas e instrumentas pora la educaciénen el tlempo libre.

Bloque 2. El hombre, la sociedad y la cultura. -
2.1, Fundamentos individuales y colectivos de la conducto

1. Evolucién psicosocial del individuo: fases y caracteristicas.
.2. Ei proceso de socializacién y la formacién de los grupos.
3. La dindmica de los grupas humonos.
4. Psicosociologia del ocio y el iempo libre.
El hombre y la cultura.
1. El ondlisis antropolégico de la conducta.
2. Cultura y sociedad.
3. El tiempo libre como variable culturol.
Cultura y sociedad en Andalucia.
1. Aspectos fundamentales de la cultura andaluzao.
2. Estructuro social de Andalucio. )
3. Lo Andalucia rural y lo Andalucio urbana.

2.3.4. Variables socioculturales en el uso del nempo libre en
- Andalucia.

1.
2.1.
2.1
2.1
2.1.
2.2
2.2.
2.2.
2.2,
2.3.
2.3.
2.3.
2.3.

2.4. Técnicas e instrumentos poro el estudso del entorno socio- -

cultural.
2.4.1. Elandlisis soaocuhurc\ del entorno.
2.4.2. Aproximacion a las técnicos de investigacién sociocultural.

Blogue 3: Gestion y recursos. :

3.1. Legislacidn y politica sociocultural.

3.1.1. Normativa de intervencién sociocultural en la Comunidad
Auvtdnoma.

3.1.2. Insmuqones y recursas para el tiempo libre en Andalu-
cia.

3.2. La gestidn de las actividades de tiempo libre:

3.2.1. Finonciacion y administracion de actividades de tiempo libre.

3.2.2. Necesidades infraestructurales para el desarrollo de ac-
tividodes.

Bloque 4: Especializacién.

El bloque de especializacién tiene como oblehvo proporcionar
ol alumno los conocimientos, recursos e instrumentos necesarios
paro trabajar en dmbitos de intervencion especificos lbarrios urba-
nos, pablacién rural, penitenciarios, salud, medio ambiente, turismo,
gestian cultural, etc.) y sectores socioles determinados [nifios v jave-
nes, tercera edad, minorias étnicas, toxicdmanos, sectores margina-
dos, etc.). Este bloque deberd ser cursado con cardeter abligatorio
por todos los alumnos, siendo libre tonto la especializacién por la
que se opte como la especiolidad que codo Escuelo desee ofrecer
en sus Cursos.

En cualquier caso, el Bloque de Especializacién deberd contar
en su progromacién con los siguientes contenidos:

al Aspecios especificos relacionados con los problemas de
animacién e intervencion saciocultural en el émbito o sector social
objeto de la especializaciéon.

bl Aspectos psicolagicos y soooculturoles del dmbito o sector
sacial de que se trate.
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»c) Recursos y gestion de actividades pora el desarrollo de
programas especificos de intervencién.

A efecios del reconocimiento o que hace reterencia el Decreto
239/1987, de 30 de septiembre, las Escuelas deberdn presentar el
desorrollo puntual de los programos correspondientes a las dlversos
especializaciones que deseen importir.

Bloque 5. Técnicas.

Este bloque, de cardcter complementario y fundamentalmente
préciico, liene como objetiva proporcionor a los alumnos una serie
de instrumentos que les capaciten para un mejor desarrollo de las
actividodes de animacién sociocultural.

Los alumnos deberdn elegir los talleres, de enire aguéllos que
se ofrezcan para cada una de las especialidades, de acverdo con |
el tutor del curso. :

Duracién de la fase tedrica presencial.
La duracién de lo fase de formacidn tedrica presencial serd de

-~ uii mininio de 195 horas distribuidas de la siguiente manera:

Bloque 1: 35 horos.

Bloque 2: 20 horas.

Bloque 3: 15 horos.

Bloque 4: 35 horas.

Bloque 5: 90 horas.

Esta fase podrd ser cursoda como maximo a lo largo de dos
cursos académicos.

2. FASE DE FORMACION PRACTICA

Cado alumno realizard, una vez concluida la iormocron tedrica,
uno fase de prdcticas en la que desarrollard los tareas propias de
los monitores de tiempo libre en el Gmbito o sector de especializa-
cién cursado. El lugar de realizacion de lo fase de formacién procti-
ca serd elegido por el alumno, de acuerdo con su tutor, de enire
oquéllos con los que lo Escuelo haya concertado para este fin.

La duracién de lo fase de formacion prdctica no serd inferior a
100 horas y tendra que redlizarse dentro de los dace meses siguien-
tes o la finalizacién de la fose de formacian tedrica presencial. Al
finalizar esto fase de formacién, el alumno deberé presentar un
informe sobre las actividodes realizados y los resultados obtenidos.

P

3. MEMORIA. PROYECTO DE FIN DE CURSO .

En el plozo de un afo, después de terminada lo fose de forma-
cidn tedrica, y no después de seis meses desde la finolizocién de los
précticas, el alumno deberd presentar una memoria-proyecto relati-.
va a una accion de intervencion sacioculturol apropiada al émbito o
sector de especializocién elegido, y acorde con el nivel de copacita-
cion del Diploma que pretente obtener. Esta memoria serd dirigida
por el tutor del olumno y su evoluocién corresponde a una comisién
nombrada a tal efecto por la Escuela.

PROGRAMA BASICO PARA LA OBTENCION
DEL DIPLOMA DE ANIMADOR SOCIOCULTURAL

1. FASE DE FORMACION TEORICA PRESENCIAL
Bloque 1: Animacién socioculiural y pedagogia.

1.1. Animacién sociocultural

1.1.1. Fundamentas tedricos y metodolégicos de la animacian
sociacultural. )

1.1.2. Modelos de intervencion saciocultural. :

1.1.3. Objeto y objetivos de la animacién sociocultural.

1.1.4. Los émbitos de la onimacién sociocultural.

1.1.5. Los agentes de laintervencién socioculturol: los animado-
res y la comunidad.

1.1.6. El equipo de animacién sociocultural: tipos y funciones.

1.1.7. Planificacion, desarrollo y evaluocion de los progromas

de animacién sociocultural.

1.1.8. Lo intervencion socioculturol en Andolucia.

1.2. Pedagogia y didéctica de la animacién socioculturol.

1.2.1. E! proceso educativo: educacidn formal-educacién no
formal. .

1.2.2. Alternativas pedagégicas o la educacién formal.

1.2.3. 1os grupos como medio oducativo: dinémica y técnicas

pedagdgicas.

1.2.4. la educocnon de adultos.

1.2.5. La educacién en los émbito e conducta desviada.
1.2.6. Bl medio sociocultural en el proceso educativo.
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BLOQUE 2: EL HOMBRE, LA SQCIEDAD Y LA CULTURA
2.1. Psicologia y animacién sociocultural.
.1.1. Fundamentos psicosociales de la animacién sociocultural.
.1.2. Evolucidn psicolégica del individuo: fases y caracteristicas.
.1.3. Relaciones interpersonales: adaptacién y cantlicto.
.1.4. Psicosocialogia de los grupos humanos.
.1.5. Conducta normal y conducta desviada: bases psicoso-
e la desviacidn.
. Lo cultura de los grupos humanos.
Natyraleza, cultural y sociedad.
El sistema sociocultural. ’
. Niveles de integracién e identidad sociocultural.
. Dindmica de los sistemas socioculturales.
Cultural rural y cultura urbana.
. Cultural normal y cultura desviada.
. Marginacidn social y cultural.

NN

[oN

ciole

Saciedad y cultura en Andalucia.

Antecedentes histéricos de la Andalucia de hoy.
Estructura demogrdfica y socioecondmico de Andalucia.
La cultural andaluza.

La cultura de la emigracién.

Minorias étnicas.

Técnicas e instrumentos para el estudio del entarno socio-

1

2
3
4
5
6
7
i

2
3
4
5
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cultural.
.1. Funcién de la invesfigacién en la animacién sociocultural.
.2. Disefio de investigacién en lo comunidad.
3.

Métodos y técnicas de investigacion social.

NNN
DD

Bloque 3: Gestién y recursos.

3.1. Legislacién y politicas socioculturales.

3.1.1. Legislacién sobre intervencién sociocultural.

3.1.2. Marcos institucionales para la intervencion.

3.1.3. Organismos e instituciones publicos de coordinacién y
participocién en materia de intervencion sociocultural,

3.1.4. la cooperacion internacional en la onimacién sociocultural,

3.2. Recursos para la animacion sociocultural.

3.2.1. Recursos humanos.

3.2.2. Recursos materiales del equipo de animocion sociocultural.

3.2.3. Organizacién y administracion.

3.2.4. Gestién econdémica y contable.

3.2.5. Infraestructura e instolaciones.

Bloque 4: Especializacidn.

El bloque de especializacién tiene como objetivo proporcionar
al alumno los conocimientos, recursos e instrumentos necesarios
para trabajor en dmbitos de intervencién especificos Ibarrios urbo-
nos, poblacién rural, penitenciarias, salud, medio ambiente, turismo,
gestién cultural, etc.}y sectores sociales determinados (nifios y jove-
nes, tercera edad, minorias étnicas, toxicdmanas, sectores margina-

dos, etc.). Este bloque deberd ser cursado con cardcter obligatorio

por todos los alumnos, siendo libre tanto la especializocidn por la
que se opte camo lo especialidad que cado Escuela desee ofrecer
en sus Cursos.

En cualquier caso, el Bloque de Especializacion deberd contar
en su programacion con los siguientes contenidos:

ol Aspectos especificos relocionados con los problemas de
animocién e intervencion sociocullural en el émbito o sector sociol
objeto de la especializacién. .

b) Aspectos psicolégicos y socioculturales del ambito o sector
social de que se trate.

¢} Recursos y gestion de actividodes para el desarrollo de
programas especificos de intervencion.

A efectas del reconocimiento a que hoce referencia el Decreto
239/1987 de 30 de septiembre, las Escuelas deberan presentar el
desarrollo puntual de los programas correspondientes a las diversas
especializaciones que deseen impartir,

Blogue 5: Técnicas.

Este blogue, de carécter complementario y fundomentalmente
prdctico, liene como objetivo proporcionar a los alumnos una serie
de instrumentos que les capaciten para un mejor desarrolla de las
actividodes de animacién sociocultural.

Estard formado por cursos monograficos, seminarios y talleres
instrumentales que los alumnos elegiran de entre los que se ofrezcon
poro cada especialidad, bajo la supervision del tutor del curso. Los
contenidas de estos cursos, seminorios y talleres deberan orientarse
de modo que permitan ol alumno disponer tanto de técnicas instru-
mentales especificas, como de los medios para planificar y gestionar
actividades concretos en los ambitos y sectores objeto de su espe-
ciglizocion.

Duracién de la fase tedrica presencial.

La duracién de lo fase de formacién tedrica presencial no serég
inferior o 450 horas, repartidas entre los bloques pedagdégicos, de
la siguiente forma:

Blaque 1: 100 horas.

Bloque 2: 90 haros.

Blaque 3: 60 horas.

Bloque 4: 100 horas.

Bloque 5:100 horas.

Esta fase podra ser cursada en el plozo maximo de tres cursos
académicos normales.

2. FASE DE FORMACION PRACTICA

Cada alumno realizard, una vez concluida lo formacién teérica,
una fase de practicas en la que desarrollard las tareas propias de
los Animodores Socioculturales en el dmbito o sector de especioliza-
cién cursado. El lugar de realizacién de la fase de formacién practi-
co serd elegido por el alumno, de acuerdo con su tutor, de entre
aquéllos con los que la Escuela hayo concertado para este fin.

Lo duracién de la fase de formacién prdctica no serd inferior a
150 horas y tendra que redlizarse dentro de los doce meses siguien-
tes a la finalizacién de fa fose de formacién tedrica presencial. Al
finalizar esta faose de formacién, el alumna deberd presentar un
informe sobre las actividades realizadas y los resultodos obtenidos.

3. MEMORIA. PROYECTO DE FIN DE CURSO

En el plazo de un afio, después de terminodo la tase de forma-
cién tedrica, y no después de seis meses desde lo finalizacién de las
practicas, el alumno deberd presentar una memoria-proyecto reloti-
va a una accién de intervencién saciocultural apropiada al dmbito o
sector de especiolizacién elegido, y acorde con el nivel de capacita-
ci6n del Diploma que pretende obtener. Esta memoria serd dirigida
por el tutor del alumno y su evaluacion corresponde a una comision
nombrada o tal efecta por la Escuela.

PROGRAMA BASICO PARA LA OBTENCION
DEL DIPLOMA DE DIRECTOR TECNICO EN ANIMACION

1. FASE DE FORMACION TEORICA PRESENCIAL

Bl programa formativo correspondiente al curso de Director
Técnico en Animocién se articulard en base a cuatro bloques pedo-
gégicos. El objetivo primordial de esta fase es proporcionar a.los
olumnos los conocimientos tedricos y técnicos que les permitan de-
sempenar las funciones que se sefialan en el Anexo'll de'la presente
Orden. ‘

Lo denominacién y el contenido minimo de cada uno de estos
bloques se detallon a continuacidn:

Blogue 1: Animacién sociocultural y pedagogia. - -
En este bloque, que deberd proporcionar al alumno los funda-
mentos teéricos y metodoldgicos de la intervencién saciocultural, se
prestord especial atencion a los siguientes contenidos:
Animacién sociocultural. :
Métodos de intervencion social.
Desarrollo comunitario. .
Pedagogia de lo intervencién sociocomunitaria.

Blogue 2: El hombre, la sociedad y la cultura.

Este blogue tiene como objetivo dotar al alumno de conceptos
e instrumentos que le permitan comprender la canducta de los indivi-
duos y los grupos sociales, de modo que pueda orientar con efectivi-
dad los plones de intervencién. ’ o

Debera contemplar, como minimo, las siguientes materias:

Fundamentos psicologicos de la conducta.

Teoria de la sociedad y la cultura.

Estructura sacioecondmica de Andalucia.

la cultura andaluza.

Técnicas para la investigacion social.

Blogue 3: Gestidn y recursos.

Dadas las funciones que el Director Técnico en Animacién debe
desempedar, este bloque tendré un peso especificaimportante en el
conjunto de la farmacién de los alumnos. Deberd contemplar espe-
cialmente las siguientes cuestiones:

Legislacion y politicos socioculturales.

Disefio y planificacién de programas.

Organizacidn y gestion de programas.
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Gestién econdmica y administrativa.

Bloque 4: Especializacion.

En este bloque se ofrecerdn cursos y seminarios que permiton al
alumno desarrollar su octividod en un dmbito especifico de interven-
cién sociocomunitaria. Los cursas se centrardn en especializaciones
tales como la intervencién en los ambitos .rurales y urbano-
industriales, sectores sociales marginados, o gestién cultural.

Duracidn de lo fose tedrica presencial.

Lo duracién total de la fase de formacién tedrica presencial
serd de 750 horos lectivas, que podrdn ser cursadas a lo largo de
un maximo de tres cursas académicos. La distribucién de las horas
entre los bloques pedogdgicos que forman el programa se harg a
criterio de la Escuelo, que debera acompaiiar una memoria explicati-
va de la pragramacién, a efectos de reconocimiento una homologo-
cién de diplomas.

2. FASE DE FORMACION PRACTICA

Se desarrollard en los términas previstas en el Articulo 3 de o
presente Orden y tendrd una duracidn minimo de 250 horas. Debera
redlizarse en un plazo no superior a fos 18 meses posteriores a la
~ conclusion de la fase de formacién tedrica presencial. Su evaluacién
serd llevada a cobo conjuntamente por un tutor y el respansable de
la Institucién en la que se desarrolla esta fase formativa. Dicha
evaluacion debe contemplar tanto el grado de satisfaccian de los

obijetivos programados en la memoria inicial, como el desarrollo de .

su accién y la memoria final que presente.

3. MEMORIA-PROYECTO DE FIN DE CURSO

Finalizada Jo fase de formacién pracfica y transcurrido un plazo
no superior a un afo, el alumno presentord la memoria-proyecto a
que hace referencia el Articulo 3 de esta Orden. En su redlizacion
debera contar con la direccién de un tutor y su evaluacién corres-
ponde a una comisién nombrada a tal efecto por la Escuela.

ANEXO Nl

FUNCIONES Y TAREAS PARA {AS QUE DEBEN CAPACITAR
LOS PROGRAMAS FORMATIVOS DE MONITORES .
DE TIEMPO LIBRE, ANIMADORES SOCIOCULTURALES
Y DIRECTORES TECNICOS EN ANIMACION

MONITOR DE TIEMPO LIBRE )
a) Detectar los necesidades de intervencién en el Tiempo Libre
de un grupo reducido de personas conectdndolo con su medio.
b} Animar, dinamizor y facilitor el desorrollo de un grupo peque-
fio de personas.
. ¢} Disefiar, dirigir y-ejecutar un taller o dlsaplmo de su especiali-
dad.

d] localizar recursos para el desarrollo de las actividodes.

e} Participar en un proyecto de animacién general responsabili- -

zandose de las tareos especificas que le son encomendadas.

ANIMADOR SOCIOCULTURAL

a) Detectar las necesidades de intervencién en una pequeio
comunidad o grupo definido de poblacion con coracteristicas espe-
cificas.

b} Programar un proyecto de intervencién en uno pequeha

. comunidad o grupo definido de poblacion.

c) Dirigir, ejecutar y evaluar occiones de animacién en el dmbito
senalado, actuando como responsable de un programa sectorial.

d) Localizor y generar recursos para e! desarrollo de la inter-
vencién programada.

e) Coordinar el equipo de monitores que colabaran en el desa-
rrollo del programa de intervencién.

f) Participar en un equipo multidisciplinor que desarrolle una
accion a gran escala.

. DIRECTOR TECNICO DE ANIMACION

a) Investigar necesidades de intervencién sociacomunitaria.

bl Disedar, dirigir, coordinar y gestionor programas de interven-
cién sociocultural multisectoriol.

c) Evaluar la ehccoo eficiencia de los progromas o medio y
Iorgo plazo.-

di Coordinar las dctudciones & intervencion de equipos de anima-
dores sacioculturales que desarrallan un programa multisectorial.

el Integrar los programas de intervencién sociocultural en un
plan de desarrollo comunitorio omplio global.

f) Diseiar y llevor a cabo pragramas de dinamizacion cultural
para amplios sectores de poblacién.

g) Captor y gestionar recursos; llevar a cobo la elaboracion y
seguimiento del presupuesto, y el control de gasto.

ORDEN de 28 de marzo de 1989, por lo gue se amplia la
subvencién al Ayuntamiento de Jaén, con fa cantidod de veinti-
séis millones novecienlas ochento mil novecientos noventa y dos
peselos, con destina a lo ejecucion del Progromo Andalucia 92.

A tenor de lo dispuesto en la cléusula primera del Convenio de
Cooperacién entre la Junta de Andalucio y el Excmo. Ayuntamiento
de Joén, por el que se establece el alcance y desarrollo del Progro-
mo Andalucio 92 para la civdad de Joén, relotiva a modificaciones
parciales en materio presupuestaria, y en virtud de los atribuciones
conferidos o la Comisién de Desarrollo y Segulmnento en la Cldusula
Sexta, apartodo 2° del citodo Convenio, asi como a lo establecido
en el orticulo 22-3 de la Ley 10/88 de 29 de diciembre del presu-

- puesto de lo Comunidad Auténoma de Andalucia paro el ejercicio

89, en relacion con el cardcter especifico de la subvencién por
razén de su objeto asi como de las facultades que me otorgo por el
orticulo 10-b de la Ley General 5/83 de 19 de julio, de la Hacienda
Publica de lo Comunidod Auténoma de Andalucia, se resuelve:

Primero. Ampliar la subvencién concedida por Orden de la
Consejerio de Cultura de 21 de febrero de 1989 en 26.980.992
ptas., con la finalidad de financiar la e|ecumon del Complejo Polide-
portivc «Lo Fueniezuelo» de Jaén.

Segundo. Lo presente subvencién se concede en los mismos
términos expresados en la citada Orden de la Consejeria de Culturo
de 21 de febrero del 89.

Tercero. La presente Orden se haro publica en el Boletin Oficial
de lo Junto de Andalucia paro general conocimiento.

Sevilla, 28 de morzo de 1989

JAVIER TORRES VELA
Consejero de Culluro

4. Administraciéon de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM CINCO DE
SEVILLA

EDICTO (PP. 235/89).

Don Anibal Ollero de Sierrq, llimo. Sr. Mgdo. Juez de Primera
Instancia cinco de Sevilla.

Hace saber: Que en el Exped&emé.de Suspensidn de Pagos,
nimero 0141/85, de José Arreciado de Cos, y por Auto de esta

fecha, se ha decretado el estado de suspension de pagos e insol-
vencio provisional de José Arreciodo de Cos; y se ha convocado o
los acreedores o la Junta General, que tendrd lugar en lo Sala de
Audiencia de este Juzgado, el préximo dia tres de mayo, y hora de
las diez, previniéndoles o los mismos que podrdn concurrir personal-
mente o por medio de su representonte con poder suficiente y se
hace extensivo el presente a los Acreedores que no sean hallados
en su domicilio cuando sean citados en la forma prevenida en el
articulo 10 de la vigente Ley de Suspension de Pagos.

Sevilla, 3 de marzo de 1989.- El Secretario.



