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ORDEN de 4 de diciembre de 1989, por la que se publi-
ca lo relacién de subvenciones concedidas para proyectos de
investigacion y becas de iniciacién y ampliacién de estudios
para la farmacién de personal investigador en las Instituciones
en Ciencios de la Salud de fa Camunidad Auténomo.

Por Orden de la Consejeria de la Salud y Servicios Sociales
de 6 de julio de 1989 {BOJA nim. 61, de 29 de julio) se regula la
convocatoria y el procedimiento de concesién de subvenciones
para la realizacién de proyectos de investigacién y de becas de
iniciacién a la investigacion y de ampliacién de estudios, para la
formacién del personal investigador en las Institucianes en Ciencias
de la Salud de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En uso de las atribuciones que me estdn conferidas, y de
acverdo con lo establecido en la Orden de 6 de julio de 1989 en
relacién con la evalyacién y seleccién de solicitudes, a propuesta
de la Direccidn General de Ordenacidn Sanitaria y de conformi-
dad con lo preceptuada en el articulo vigésima segundo de la Ley
10/1988, de 29 de diciembre, de Presupuestas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1989,

DISPONGO:

Articulo primero. Publicar, como Anexos a la presente disposi-
cién, la relacidn de perceptores de las subvenciones y becas con-
cedidas al amparo de la Orden citada relativas a proyectos de
investigacian, iniciacian o la investigacién y de ampliacién de estu-
dios pora la formacién de personal investigador en las Instituciones
en Ciencias de la Salud de la Comunidad Auténama, y cuyos cuan-
tias se especifican en los mismos.

Articulo segundo. El pago de las subvenciones y becas conce-
didas se efectuard directamente a los beneficiarios a través de la
Habilitacian de la Cansejeria de Salud y Servicios Sociales, a tal
efecto, y en cumplimiento a lo establecida en el articula 2° de la
Orden de 16 de julio de 1989, la Direccién General de Ordena-
cién Sanitaria, dictard cuantas normas sean necesarias para la
efectividad de los mismos.

Articulo’ tercera. la presente Orden entrard en vigor al dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 4 de diciembre de 1989

..EDUARDO REIJON GIEB
Consejero de Salud y Servicios Sociales

ANEXO I

SUBVENCIONES A PROYECTOS DE INVESTIGACION

BENEFICIARIO AYUDA (pts.) ORGANISHO CENTRO

Blanca Gléun, Higusl 1,300,000 S.A.8. H. Carlos Haya (Mélaga),

Brianes Pérez d¢o la Blanca, 375,000 S.A.8. Diat. Sanit. Osuna(Sevilla
Eduardo
De Manuel Kanoy, Esteban 600,000 S.K.8. E.A.S.P.

. H. Carloa Haya (Milaga)
De la Rosa Fraile, I(anue‘l 1,000,000 S.A.5. H, Virgen Nievea (Granada)
Escolar Pujolar, Antonio 541,000 S.A.S. Delegaclén Prov. (CAdiz)

LSpez Barneo, José 1.193.000 ‘Unfv. Sevilla  Facultad de Medicina

Murillo Cabeza, Franciasco 999,000 ‘s.a.s. H. Virgen Rocio (Sevilla)
NGfez Roldn, Antonia 1.000.000 S.ALS. H. Virgen Rocio {(Sevilla)
Pachén Diaz, Jerénimo 1.300.000 S.A.S. H. Virgen Rocio (Sevilla)
Palocares Folia, José C. 1.000.000 S.A.8. H. Vir. Macarena (Sevilla)
Pefia Martinez, Joaé 1.000.000 S5.A.8. H. Reina Sofia (Cérdoba)

Perea Pérez, Eval.“io 1,000.000 S.A.S. H. Vir. Macarena (Sevilla)
Recuerda Mtnez., Enrique. 300.000 8.A.5. D.G. Asistencia Especial.

Romanos Lezcano, Armando 1.666.000 Univ. Cérdoba Facultad de HMedicina

Sdnchez Doblado, Franeisco 1.000.000 Univ. Sevilla Facultad de Medicina

Torrea Gonzflez, Francisco 950.000 S.A.S. H. Clinico {Granada)

V4zquez Mata, Guillermo 1.500.000 S.A.S. H. Virgen Nieves (Cranada)

_BENEFICIARIO

ANEXO II

BECAS DE INICIACION A LA INVESTIGACION

BENEFICIARIO AYUDA (pta) ORGANISNO CENTRO

Campay Folgoso, Cristina 1,200,000 S.A.S. H. Clfnico (Granada)
Carracedo A_ﬁén. Julia 1.200.000 S.A.S. . H. Relna Soffa (Cérdoba)
Casares Gar;(a, Ana Soffa 1.200.000 S.A.S. H. Vir. Rocio (Sevilla)
Gutiérrez Ferndndez, José 1.200.000 °  S.A.S. #, Cl{nico {Granada)

Pels Redondo, Josd 1.200,000 S.A.S, H. Vir, Nieves (Granada)
Sénchez Margalet, Victor M 1.200,000 S.A.S. H. Vir. Macarena {Seviila)

Sénchez Romero, Diego 1.200,000 Univ. Sevilla Facultad de Mediclna

Vélez Fernindez, M3 Celia 1.200,000 5.A.S. H. Vir. Nieves (Granada)

ANEXO III

BECAS DE AMPLIACION DE ESTUDIOS

AYUDA (pta) ORGANISNO CENTRO

Blasco Morilla, Javier 300.000 5.A.S. H. de valme (Sevilla)
Didz Estéve_z, Fer;\mﬂo_ 500‘0.00 5.A.S. H. Vir, Macarena {Sevilla)
Escolar Pujoral, Antonio 368.000 5.A.S, Deiegacidn Prov. (cAlsz)
'Gﬂlrrtdo Teruel, Rogelio 258,000 S.A.S. H. de Valms (Sevilla)
Girén Magarifio, Mapuel 450.000 S.A.S8. Gerencia Prov. (Sevilla)
Pérez Torres, lgnacioc 500,000 8.A.8. $5.CC, D.G. Asis. Espec.
Rédenas Luque, Gabriel 300.000 S.ns. H. Virgen Rocfo (Sevilla)
Torres Morers, Luis K, 500.000 S.A.S. H. General {Cidiz} .
Villalobes Rojo, Angela 500.000 S.A.S. H. Virgen Nieves (Gr.anada)

RESOLUCION de 12 de mayo de 1989, del Servicio An-
daluz de Solud, por la que se convocan cuatro cursos regula-
res para la formacién de diplomados en Enfermeria-ATS, de
empresa en el curso académica 1989-1990.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1036/59, de
10 de junio, por el que se reorganizan los Servicios Médicos de
Empresa, en la Orden de 21 de naviembre de 1959, que aprueba
el Reglamento de los Servicios Médicos de Empreso; el Real Decre-
to-ley de 16 de noviembre de 1978, y en la Orden Ministerial de
28 de octubre de 1981, por la que se atribuyen al Instituto Nacio-
nal de la Salud las competencias y funciones relacionadas con la
medicina preventiva laboral, y en virtud del Real Decreto 400/
1984, de 22 de febrero, por el que se traspasan a la Comunidad
Auténoma de Andalucia, las funciones y servicios de aquel Instituto,
esto Direccién-Gerencia de! Servicio Andaluz de Salud, y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas,

HA RESUELTO:

Convocar, para el periodo académico 1989/90 cuatro Cursos
regulares de formacién de Diplomados de Enfermeria®Ayudantes
Técnico Sanitarios, con arreglo a las bases de la convocatoria en
la presente resolucién.

Sevilla, 12 de mayo de 1989.~ El Director-Gerente, Francisco
Salomanca Poyato.

BASES DE ‘LA CONVOCATORIA
1. Normas Generales.

l.1. Se convocan cuatro Cursos regulares a celebrar
durante el periodé ‘académico 1.989-90, en log lugaras
que ee expecifican en el anexo I de la p:en:n\-.e
convdcﬁthul! .
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1,2. Las plazas que se convocan para cada uno de los
cursos son €5, distribuidas segin los siguientes
turnos: ’

a) 50 plazas que se cubriré&n por concursoc de meritos
8l el nimero de solicitudes excediera de las 50
plazas convocadas.

b) 10 plazas reservadas para quienes obstenten
plaza, con carActer definitivo, de Diplomados de
Enf {a-Ayudantes Técnico Sanitarios de
Equipos de Atencién Primaria o A.T.S. Visitado-
res, ei el nGmero de solicitudes excediera de las
10° plazas convocadas, &stas 8e cubrirén por
concurso de mdritos.

c) S plazas reservadas para alumncs extranjeros, si ‘

el nlmero de solicitudes excediera de 1las 5
plazas convocadas, &stas se cubrir&n por concurso
de méritos.

1.3. Los méritos valorables en los concursos que ge citan
en los apartados 1.2. a); 1.2. b) y 1.2. c), ser&n
los que se establacen en el baremo que figura como

TAnexo II de la preaente convocatoria,

1.4. Ln documentacién acreditativa necesaria para gue sean
valo:ados los méritos alegados
serd la que se expecifica en el baremo que ﬂann en
el Anexo II de la presente convocetoria.

1.5. Raq serén valo:adoa los méritos que no sean debidamen-
te acreditados en la forma que ‘se sgefiala en el
apartado 1.4, : -

1.6. La présentacién de documentacién acreditativa de los
nér;tos alegados distinta a la requerida o la‘'no
presentacién de la misma, producird la no valoracién
deo 'l_os correspondientes méritos pero no seré causa de
exclusién para participar en el proceso de seleccién.

1.7. La documentacién acreditativa de los mé:ié&i;valgra—
bles serA presemtada junto con la solicitud.

2. Requisitos.

2.1. Seré& requisito comln para todos los aspirantes, estar
en posesién del titulo de Diplomado en Enfermerfa o
Ayudante Técnico Sanitario o Practicante o Enfermera
© equivalente en el caso de los aspirantes extranje-
ros acogidos en el apartado 1.2. c).

2.2. los aspirantes a las plazas que se contamplnﬁ en los

apartados 1.2. a) y 1.2. b), habrén de ser de nacio-
nalidad aspafiola.

2.3. Ademfs de los requisitos contemplados en los aparta
dos anteriores, . los aspirantes a las plazas especifi-

cadas en el apartado 1.2. b), habran de encontrarse
en activo er el desempefio de su plaza.

2.4. Los alumnos extranjeros acreditarén la cbnd.tclén de
) tales mediante la presentacién del paeaporte o
" permiso de residencia. '

2.5. Bl requisito establecido en el apartado 2.1. se
acreditard mediante la presentacién del tftulo
original o fotodopia legalizada ante Notario o
compulsada por los Servicios Oficiales del Servicio

Andaluz de Salud o de los Ministerios de Sanidad y

Consumo ¢ Educacidén y Ciencia o del propio Ministerio
de Asuntos Exteriores y sus dependencias en el caso
de los alumnos extranjeros.

2.6. El requisito establecido en el apartado 2.2. se

por ““las aspl:nntes, N

w
.

acreditaré mediante la presentacién del Documento
Nacional de Identidad o fotocopia legalizada.

2.7. El requisito establecido en el apartado 2.3. se
acreditard mediante la presentacién de certificacién
expedida por la autoridad sanitaria correspondiente.

2.8. Los requisitos establecidos en los apartados 2.1.,
2.2., 2.3. y 2.4. deberén cumplirse en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de instancias y
‘'mantenerse hasta la finalizacién de los cursos.

Solicitudes.

3. 1. Ln solicitud para tomar parte en 1los cursos Be
ajustard al modelo oficial que figura en el Anexo III
de la presente convocatoria.

3.2. Junto con la solicitud, loa aspirantes presentarén lg-'
documentacién que acredite el cumplimiento de los
requisitos especificados en la base 2. asf como la
documentaci6n acreditativa de los méritos aportados
que se ;:Ltin en el apartado 1.4. P

3.3. Los aspli'antea ala realizacién de los cursos deberin
formular la oportuna solicitud, dirigida al ILTMO.
SR. GERENTE PROVINCIAL DEL SBRVICIO__ANDALUS' DE SALUD
de la provincia sede del curso.

3.4. Las solicitudes y la d tacién requerida se
presentardin directamente en la Gerencia Provincial
del S.A.5. sede del curso, o conforme a lo previsto
en ¢l artitulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.5. E1l plazo de presentacién de solicitudes serd de
quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de esta Resolucién en el "BOLE-
TIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA®.

3.6. Terminado el plazo de presentacién de instancias, las
Gerencias Provinciales del S.A.S. sede de cada curso
publicar&n 1las listas de solicitudes admitidas y
exclufdas, con indicacién de las causas de exclusién.

3.7, Los aspirantes exclufdos dispondrén deé un plazo de
diez dias hébiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de las listas, para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusién.

Comisiones de Seleccién.

4.1. El proceso. de seleccién ser& llevado a cabo por las
Camisiones de Seleccidn, a estos efectos, se consti-
tuirén en cada una de las provincias que, figuran en
@l anexo I como sede de los cursos. ’

4.2. Cada Comisién de Seleccidén contemplada en el apartado
4.1. ser& presidida por el Director - General de
Atenci6n Primaria y Promocién de la Salud o periona.
en quien delegue, e integrada por cuatro Vocalesi por
el Gerente Provincial del S.A.S. de la provincia sede
del Curso, dos designados por el Director Gerente del
S.A.S.. y uno designado por la Direccién General de
Ordenacién Sanitaria, actuando como secretario un
funcionario de la Gerencia Provincial del S.A.S. sede
del curso. De ellos, dos serin Diplomados de Enferme-
rfa-A.T.S. y dos, licenciados en Medicina.

Cada miembro de las Comisiones de Seleccién tendrd un
suplente.

4.3. La  composicién de las Comisiones de Seleccién para
cada uno de los cursos se publicaré mediante Resolu-
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cién del Director Gerente del S8.A.5. en los tablones
de anuncios de cada Gerencia Provincial del S.A.S.
sede del curso.

4.4, Los miembios™ de las Comisiones de Seleccién debersn’
abstenorse de intervenir, notificéndolo a la autori-
dad convoc_:anée, cuando concurran en ellos c!.x'cunatnn,-_
cias de las previstas en el articulo 20 de la Ley d'e'
Procedimiento Administrativo.

"M_hnismor los aspirantes podrén recursar a los
mienbros' de la Comisién cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el pérrafo anterior.

. 1 . "

4.5. Las Comisiones se copnstituirin previa convocatoria
del Presidonte y con asistencia de la mayorfa de sus
miembros, titulares o suplemtes.

4.6. Las Comisiones de Séleccién, a efectos de indemniza-
¢ién por razéa de servicio, tendrén la consideracién
de Tribunales de la categoria II de las recogidas en
el Real Decreto 236/1.988, de 4 de Marzo.

Proceso de seleccién.

5.1. Si para alguno de los cursos convocados, 6l nGmero de
. solicitudes fuese inferior al de plazas disponibles,
los aspirantes que cumplan los requisitos estableci-

dos ‘en el apartado 2. quedar&n automiticamente
seleccionados para participar en el curso, continuan-

do el proc,'eso tal como ge indica en el apartado 5.6.

5.2. S1 el n6mero de aspirantes fuese superior al de
' plazas disponibles, 8e reunir&n las Comisiones de
Seleccitn a que hace referencia el apartado 4., los
cuales procederén a valorar los méritos que, debi-

"daménte acreditados, hayan aportado los solicitantes
aplicando para ello el baremo que figura como Anexo

11 de la presente convocatoria. Los posibles empates

8@ resolverdn en funcién de la puntuacién de los
méritos profesionales en Medicina del Trabajo (punto

2 del baremo), y caso de persistir el empate, tendra’

prioridad el aspirante de més edad.

5.3. Finalizado el procesc de valoracién, cada Comisién de
Seleccién elaborard una Tlista provisional de los
aspirantes de cada turno, por orden cori:elativo en
funcién de la puntuacién obtenida por cada uno de
ellos. :

v~
.
-

Las listas provisionales se public.a':irren el tablén
de anuncios de las respectivas Gerencias Provinciales
del S.A.S., sedes de los cursos.

$.5. Contra las listas provisionales, 1los interesados
podrén formular cualquier reclamacién ante el Direc-
tor. Gerente del S.A.S. en el plazo de diez dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de su
publicacidn en los tablones de anuncios resefiados en
el punto 5.4.. Estas reclamaciones serin resueltas
mediante resolucidn del Director Gerente del S.A.S.

5.6. Finalizado el plazo de reclamaciones y teniendo en
cuenta las resoluciones recafidas en las mismas, se
elaborarén las listas definitivas de admitidos a cada
curso, s8in perjuicio de lo que se espocifica en el
apartado siguiente.

“ias listas definitivas se har&n péblicas mediante las
.gorregpondientes resoluciones del Director Gerente
del S.A.§., que se exhibirén "en los
anuncios de las Gerencias Provinciales dgl §,A.85.

5.7. La resolucién del Director Gex:ente. del S.A.S., por la
" que se publican las listas definitivas, especificars
los plazos- para formaljizar la matricula, el lugar en

tablones de '

gue se har&, el importe de la misma y la fecha o
fechas de comienzo del curso.

5.8. Las resoluciones que se citan en los apartados 5.5. ¥
.5.,6. podr&n ser objeto de los recursos que contempla
" la Ley de Procedimiento Administrativo.

Obtencién del diploia.

6.1. Los alumnos matriculados estarén obligados a asistir
a las clases teSricas y précticas. Un nGmero de
faltas superior a diez, daré lugar a la pérdida de
todos los derechos del alumno, inclufdo el importe de
batricula.

6.2. La Direccién Gerencia del S.A.S. y la Escuela Nacio-
nal de Medicina del Trabajo, conjuntamente, determi-
narén el niimero y tipo de pruebas a lag que habrén de

- someterse los alumnos para la obtencién del diploma
de! aptitud de. Diplomados en Enfermeria-Ayudantes
Técnico Sanitarios de Empresa.

Norma final.

Se faculta a la Direccién General de Atencién Primaria y
Promocién de la Salud para resolver culntas cuestiones
puedan plantearse sobre la interpretacién de la presente
Resolucién, sin perjuicio de lo establecido por la Ley de
Procedimjento Administrativo.

ANEXO I

Los cursos se celebrarén eni

- Cérdoba.
- Jaén.
MAlaga.
-~ C&dixz.

ANEXQ . IT

Baremo dp Mdritos Acndémico; y Profesionales.

1.

Méritos Académicos. .
Calificacién por curéo, nota media:

Puntuacién
Sobrasaliente con matrfcula de homor ............. 2,00
SObresaliente .icosseseececcsencsccrascscasasaness 1,00
NOtable .....cvoccaeraavccsnvvesssrasancssnsasasas 0,50

. Para la obtencién de la nota media no se tendré&n en cuenta

‘las -calificaciones obtenidas en las asignaturas de Reli-
gién, Moral Profesional, Deontologfa y Etica, Educacién
Fisica, Formacién Politica y Enseflanza del Hogar.

Estos Méritos se acreditarfn mediante certificacién
acadénica oficial original o fotocopia debidamente legali-
zada b compulsada.-

2. Méritos profesionales en Medicina del Trabajo.

2.1. Cursos de Medicina del Trabajo: sblo se valorarsn los
desarrollados en la Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo, Escuelas Profesionales de Medicina del
Trabajo de la Universidad o del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo con certificacién o
diploma oficial. Cada curso (méximo valorable tres
cursos): 1,00 de puntuacién.
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2.2, Trabajos cientificos en Medicina del 'L‘znbajcv.l a6lo se

valorarén los trabajos clentificos sobra Medicina del

-.Trabajo publicados en revistas cientificas espafiolas

O extranjeras., Para su valoracién deberén presentarse

separatas o fotacopias legalizadas o compulsadas de

los trabajos de Medicina del Trabajo ya publicados.

A Se concederS una puntuacién de cero a tres puntos,’
segtn la calidad del trabajo realizado.

Puntuacién

Servicios prestados en Servicios Médicos
de E:n_i'presa como Diplomadode Enfermeria-Ayu-
dante TECNLiCO SaNitario «.eeeeeesresesssesserse 3,00

S6lo se valorarain los servicios prestados en Servicios
Médicos de Empresa con caracter interino, eventual o
contratado con duracién superior a un afio que se desepe-
filen en 1la fecha en que se publique la presente convoca-
toria en el "Boletin Oficial de la Junta de Andalucia*".
Dichos servicios se- acreditar8n con certificacién
oficial de 1la Organizacién de Servicios Médicos de
Empresa en la que consten de forma expresa los anterio-
res requisitos.

ANEXO IIT

CONSEJERIA DE SALUD ¥ SERVICIOS SOCIALES
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
cshzucu PROVINCYAL DEL 5§.A.5. DE +ccvuvevinnaas(l)
D.U.E./A.T.S.

Detrererrueeeeerceasaerieaaneses, d Nacionalidad ....e-....=
vessevssssscansssserse, NALUTELl dO ccvseccracescsescannnrann
pProvincia de ..c.cviecetisccnrssoscccvenane con domicilio ‘en
tesetievercnscacensnscasonss Provincia de ..eeeeieeiieaaoion,
[ B - - -
cédigo postal ...ccieeee, teléfono Documento
Nacional de 1Identidad nim .......vvvceveecseveeeses ©N pOBO=
8i6n del. titulo d@ ..cvierrececncersorcrocsrrocscocrarnrrrces

BDONB:'IQue deseando participar en el Curso de Diplomados de
Enfermerfa-Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empresa a
ceiebtar en esa Gerencia, acogiéndose al cupo a que
se refiere el punto 1.2. a),b),¢) (2) y aceptando
todas y cada una de las condiciones expresadas en las
,bases de la Resolucién de la Direccién Gerencia del

"' servicio Andalur de Salud.

Se admita

adjunta a
indicado.
strescicastnccrsny B canve O tiriotsvecsees dO 1.9B8. .=
ILTMO. SR. GERENTE PROVINCYAL DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
DB soviicecvsonncennnee (1) °
(1) Colocar la provincia sede del curso.
(2) T&chese lo que no proceda.

fin de poder tomar parte en el curso

DORSO DE LA INSTANCIA

ano MrrOvALASACTON COPMALCION
2,00
1,0
0,30
MERITOS PROFRAICRALES KN
JGDICIRA GXL TRABATOM
Cupsas e Redicioa dal
-Trabajo (mixim tres
CUrRO8) evecnrencenene LY I oot R TIT YT
Trabajos cltificos ea
Nedioina dal Trabaje .. 0a 3 | cevieee | eserrecnnne
Barvicios Prestados an
Raticina dale Trabejo . 2,0 | e eessreensan

RESOLUCION de 27 de naviembre de 1989, del Instituto
Andaluz de Solud Mental, por las que se hacen pablicas las
. subvenciones concedidas por el IASAM.

EI Instituto Andaluz de Salud Mental efectud convocatorias pu-
blicos para la concesién de subvenciones, destinadas a la ejecu-
cion de actividades, formacidn e investigacién en Solud Mental,
segun Resolucion de 12 de abril de 1989 (BOJA n® 36 de 9 de
mayo). -

En cumplimiento de lo dispuesta en el Art. 22 de lo Ley 10/

1988, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad Au-

ténoma Andaluza para 1989, se hace poblica lo concesién de
dichas subvencianes, can especificacién de sus odjudicatarios, im-
porte y destino.

quidtrico ante los enfermos mentales y su integracién
en los hospitales generoles.

SUPLICA: la, presente solicitud y documentacién A. ACTIVIDADES Y FORMACION

ADJUDICATARIO TITULO DEL PROYECTO IMPORTE
I. Asociacién Andaluza de Estudios Psicodindmicos.  Formacion en Técnicas Psicoanaliticas. 270.000
Granada.

2. A. Andoluza para el estudio del Paradigma sisté-  Farmacion en enfoque sistémico como instrumento de 260.000
mica. Gronada. trabajo en Salud Mental.

3. Asociacion Andaluza de Estudios Psicodindmicos.  Congreso Nacional sobre métodos de objetivacién 20.000
Gronada. en psicoandlisis.

B. PROYECTQS DE INVESTIGACION '
1. Ano Tdvora Rivero, E.5.M.D. Santa Fe, Granada. Los grupos operativos: un madelo de intervencidn en 350.000

: el medio comunitaria.

2. Pedro Benjumea Pino, Hospital Universitario V. Ma-  Epidemiologia de los trastornos atencionales y de 535.000
carena, Sevillo. . conducta en una poblacién escolor sevillana.

3. Amor Dominguez Aguilera, E.S.M.D. Alpujarra, ~ Andlisis de la demanda de equipos de salud mental 200.000
Granado. del distrito sanitario de lo Alpujarra. .
4. Francisco Torres Gonzdlez, Hospital Umversntorlo Estudio de lg transicion del Hospital Psiquitrico a kJ 180.000
Gronddao. asistencia comunitaria en los enfermos mentales de la

. Comunidad Europea.

5. Antanio J. Molina Facia, Jaén. Actifudes del personal sanitario hospitalario no psi- 200.000



