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ORDEN de 12 de diciembre de 1990, par la que se
convocan ayudas econdmicas para financiar las actividades
de Federaciones Provinciales y Confederaciones de Asacia-
cianes de Padres de Alumnos, durante el curso académica
1990/91.

La Consejeria de Educacién y Ciencia cansidera imprescin-
dible la participacidn de las padres de alumnos en la vida de los
Centros docentes. Ante este planteamiento es necesario continuar
fomentanda las plataformas y cauces que hagan posible que el
derecho a porticipar de los padres se convierta en una realidad
tangible.

En esto linea, las Federacianes Provinciales, a nivel provincial,
y los Canfederaciones de Padres de Alumnos, a nivel de Comu-
nidad Auténoma par medio de una participacidn activa y reno-
vadora, deben tener un papel protagonista en el encuentro entre
las fuerzas socioles presentes en nuestra realidad socioeducativa
y las representantes de la Administracion Educativa.

Por todo ello, la Consejerio de Educacién y Ciencia desea
proseguir en su labor de apoyo al desarrollo asociativo y formativo
de los padres, mediante ayudas econdmicas que faciliten los fun-
ciones de dichas entidades.

En virtud de cuanto antecede, esta Consejeria ha resuelto:

1. Convocar ayudas econdmicas, para el curso 1990/91, des-
tinadas a colaborar en los gastos de las Federaciones Provinciales
y Confederaciones de Asociaciones de Padres de Alumnos en
aquellas actividades recogidas en sus estatutos, principalmente las
de fomenta asociativa y formacién de padres.

2. Podrén ser beneficiarios de dichas ayudas, las Federa-
ciones Provinciales y Confederaciones de Asociaciones de Padres
de Alumnos que rednan los siguientes requisitos:

a) Estar integrados exclusivamente por Asociaciones de
Padres de Alumnos de los Centros docentes pdblicos o privados,

- no universitarios, de esta Comunidad Auténama.

b) Desarrollor sus actividades en el émbita territorial de uno
provincia o de la Comunidad Auténoma.

c) Estar debidamente inscritos en el correspondiente Registro
de Asociaciones de las Delegaciones Pravinciales de Gobernacian
y de Educacién y Ciencia.

3. las solicitudes se dirigiran al limo. Sr. Viceconsejero de lo
Consejeria de Educacién y Ciencia {Avda. Repiblica Argenting,
21-3 Planta —41011 Sevillo} mediante instancias que se ajustardn
al modelo que figura como anexa a esta Orden, las cuales padrdn
presentarse en el registro general de la Consejeria o por cual-
quiera de los medios sefalados en el art. 51 de la ley de Go-
bierno y la Administracién de la Camunidad Auténoma de
Andalucia.

4. lu regulacién del periodo de presentacién de instancias y
su posterior resolucidn se efectuard de la forma siguiente:

a) Las solicitudes se presentardn antes del 25 de enero de
1991.

b) La resolucién de la convocatoria se realizaord durante el mes

de febrero.

5. A los instancias se acompodnard:

a) Plan de actividades anual en el que se detallen las acciones
a realizar y el presupuesto aproximado de las mismas.

b) Relacién nominol de las Asociaciones miembros de la en-
tidad solicitante.

¢l Fotocapia modelo 336 del Ministerio de Hacienda (C.LF.).

d) Certificodo bancario en el que se acredite Banco, Sucursal
y cuenta corriente obierta a nombre de la Federacién, a trovés de
la cual librar la subvencién.

4. la solicitud a que se refiere el punto 3. deberd contener
todos y cada uno de los datas de identificacién que se sefalan.

7. Una vez resuelta la convocataria, se comunicard a cado
Entidad lo cantidad concedida, asi como las instrucciones para su
percepcidn y posterior justificacién.

Sevilla, 12 de diciembre de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIERCIA

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA EL CURSQO 90/91

A LAS

FEDERACION Y CONFEDERACIONES DE ASOCIACIONES DE PADRES DE ALUMNOS

DE ANDALUCIA

1.~ Datos de identificacién de la entidad solicitante:

Nombre CIF

(N | [ ]
Domicilio T |Tfn.[ ]
Localidad — 'Provincia ‘::,
Representante Legal C |
(Nombre y Cargo)
Domicilio ‘ |DN1r— |
Localidad I |‘1‘tn. I

2.- Datos de Transferencia

Nm.C/C o Libreta—————Banco o Caja A

Sucursal —— Direccién [

Localidad C ] Provincia ]

Titular
(.

3.- Implantacién en Andalucia

3.1. Nimero de Asociaciones o Federaciones que la forman

provincias., ea su casal

{par

3.2, NGmero de Socios o afiliados.

4. Marco Legal

Provincia :‘

Censo en la Delegacién de Educacién y Ciencia de

Con el ndmero :

Censo en la Consejeria de Educacién y C., Namero

Registro en la Consejerfia de Gobernacién de la J.A.:[

Fecha de Inacripcién :l

Fecha de Inscripcién I:l
Fecha de Inscriécién I:I

5.- Datos de los Directivos.

Presidente/a:Nombre [: Apellidos L

)

DirecciénL7

provinela [ Teléfomo

S —

Secretario/a:Nombre : Apellidos =

] |

Direcci6n
([

Provineia [ Teléforo ———

I Localidad l:

6.- Decl.?rg que la entidad a la gue represento
requisitos exigidos en la convocatoria.

reune todos

7.- Adjunto los siguientes documentos:
7.1. Memoria Explicativa.

7.2. Fotocopia de la Tarjeta de Identificacién Fiscal

los
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7.3. Certificado de la Entidad Bancaria que acredite los datos
para el cobro por Transferencia.

8.- El abajo firmante, como responsable de la entidad,:certifica la
certeza de los datos consignados. Expone gue: Desea acogerse a
la convocatoria de ayudas a Confederaciones y Federaciones de
Asociaciones de Padres de Alumnous y reGnen los requisitos
exigidos, por lo gue presente esta solicitud junto con la
documentacién exigida, para gue se le conceda una ayuda por un

importe de ..icn.ccsciiaeiacreenesacsanaans oo . (en
letras y nimeros)}, que significa el ....... ...- por ciento
del presupuesto previsto para la financiacién del proyecto

presentado.

fieeinaresesss @ cos d8 Lievcanea.. de 1990

fdo.:

RESOLUCION de 23 de noviembre de 1990, de lo Uni-
versidod de Cadiz, por la que se aprueba la aferta de empleo
piblico de esta Universidad paro 1990.

El artficulo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la

Reforma de 1la Funcién PGblica, establece los criterios y directrices en

que debe enmarcarse la oferta de emplec piblico, soncebida como instrumento

de racionalizacidén de 1los procesos de seleccién de personal al servicio

de las Administraciones Pablicas, en los que deben primar los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

Igualmente, puede considerarse la oferta de empleo piblico como un
mecanismo eficaz para llevar a efecto la promocién interna a que hace referencia
el artfculo 22.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, conforme a la redaccidn
dada por la Ley 23/1988, de 28 de julio.

En este sentido debe destacarse que en las cifras totales de vacantes
que se expresan en el anexo I a esta Resolucidn se incluyen las correspondientes
a promocidn interna. En las respectivas convocatorias, se reservara el 50
por 100 de las plazas para ser provistas por dicho sistema, de conformidad
con lo establecido en el articulo 227.3 de los Estatutos de la Universidad
de Cadiz ("“Boletin Oficial de la Junta de Andalucia" nimero 14, de 18 de

febrero de 1986). De igual menera, y por lo referente "al personal laboral

al servicio de lus Administraciones PGhlicas, ol articulo 19 de la Ley 30/1984,
de 2 de agoslo, estahlece sistemas de seleccién para tal personal, desarcollados
en el titulo 111 del N;al Decreto 2223/1984, de 19 de dicienbre.

Dicho articulo, en relacién con el 18 del mismo texlo legal, establece
un régimen singular de ingreso al trabajo en las Administraciones Piblicas,
regido por normas administrativas, lo que constituye cauce iddnec para garanti-
zar los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, asi
como el de publicidad.

Asimismo, se inicia wun 2 la

procedimiento tendente incorporacién de

personas con minusvalfas a la Administracién Piblica, estableciendo cupos

de plazas destinadas a tales personas en las diferentes pruebas selectivas
de acceso ‘a Cuerpos o Escalas de funcionarios, asi como a plazas de personal
laboral.

Como en anteriores ofertas de empleo pGblico, las pruebas selectivas
correspondientes no establecerdn discriminacién por razén de sexo, de acuerdo
con lo preceptuado en el artfculo 14 de la Constitucién Espaficla y en la
Directiva Comunitaria de § de febréro de 1976, relativa a la aplicacién
del principio de igualded de trato entre hombres y mujeres y en lo que se
refiere al acceso al empleo, a la formacién y a la promocién profesional
y a las condiciones de trabajo.

En su virtud, con el informe favorable de la Junta de Gobierno de esta
Universidad, en reunién del dfa 22 de Noviembre de 13990. dispongo:

Articulo 1.2 En articulo 18 de

cumplimiento  de lo dispuesto ‘en el

la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
pGblica, se aprueba la oferta de emplec plblico de la Universidad . de Cadiz,

para 1990, en los términos que se establecen en la presente Resolucidn.

I3

Art.2.® En la oferta de empleo piblico se incluyen las vacantes dotadas

en los presupuestos generales de la Universidad de Cadiz para 1990, con

el siguiente detalle:
Escalas de funcionarios iucluidos en el ambite

Arexo 1. Plazas ae

d‘e aplicacitn de la Ley 30/1984, de 2 de agosta, y en las Estatutas de esta
Universidad.

Arexo II. Plazas de personal laboral incluido en el ambito de aplicacidn
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y en el vigente Convenio Colectivo para
el personal laboral de Universidades Estatales.

Art.3.2 En la convocatoria de las plazas detalladas en el anexo I
se reservard el 50 por 100 de las vacantes convocadas para ser provistas
por el sistema de promocién interma. Dichas plazas se cubrirén, en su «aso,
de conformidad con de Provisién de

lo previsto en el Reglamento General

Puestos de Trabajo y de Promocién Profesional de los funcionarios de la
Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto 28/1990, de 15 de Enero.

Art.4.? Asimismo, ademis de las plazas anunciadas en la oferta de
empleo piblico, podrén convocarse plazas que gqueden vacantes por aplicacién
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de Lés Administraciones Piblicas, y cuya cobertura resulte impres-
cindible para el buen funcionamiento de los servicios.

Art.S5.% De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982, de 7 de abril,

de Integracibén Social de los MinusvAlidos, en las pruebas selectivas para
ingreso en Cuerpos ¥ Escalas de funcionarios, incluidas las correspondientes
a la promocidn interna, sersn admitidas las personas con minusvalfa en igualdad
de condiciones con los demds aspirantes.

Las couvoratorias para la provisién de plarzas de la oferta de empleo
piblico no establecerdn exclusiones por limi taciones psiquicas y fisicas
sino en los «asos €n que .sean incompatibles con el desempefio de las tareas
o funciones correspondientes.

En las pruebas selectivas, incluyendo los cursos de formacién o periodos
de prér:ci_cas, se establecerén, para las personas con minusvalias que 1lo
soliciten, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su realizacién.
En las convocatorias se indicard expresamente esta posibilidad, as{ como
que los interesados deberén formular la peticién correspondiente en la solicitud
de participacién en la convocatoria.

Art.6.? No podri nombrarse personal interino, salvo para sustitucipnes,
en plazas que no hayan sido anunciadss en la oferta de empleo plblico. El
personal asi nombrado cesard automA&ticamente al tomar posesién como funcionarios
de carrera los aspirantes aprobados en la respectiva convocatoria y se procederéd
de oficic a 1a rancelaci6n de su inscripeién en el Registro Central de Personal.

Asimismo, nombramiento de interino en

podrd procederse al personal

plazas que no se hallen incluidas en la oferta de empleo plblico cuando
se trate de vacantes realmente producidas con posterioridad a su publicacién-
o de plazas gque continfien vacantes una vez concluidos los correspondientes
procesos selectivos. Estas plazas deberdn anunciarse necesariamente en la
posterior oferta de empleo plblico.

Art.7.2 En ningin caso ser3d necesaria la previa inscripcién en las
oficinas de empleo para participar en las pruebas selectivas derivadas de
la presente oferta de empleo piblico y convocadas para cubrir plazas correspon--

dientes al personal laboral al servicio de la Universidad de C&diz.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Los modelos de solicitud para participar en los procedimientos
de ingresu y los sistemas de abonu de derechos de cxamen Se aproburin pol
la Universidad de Cidiz,

Segunda.- Los OSrganos de seleccién, a la vista del nimero de aspirantes
y de la marcha de las pruebas selectivas podrén, ducante el mes de agosto,

suspender sus trabajos siempre que quede garantizado el cumplimiento del



