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Sevilla, 2 de marzo de 1990

2.2 Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 18 de enero de 1990, de la Universi-
dad de Granada, por la que se convoca concursa-aposicion
para cubrir plazas vacantes de personal labaral de esta Uni-
versidad.

Existiendo plazas vacantes en la plantilla de Personal Laboral
de la Universidod de Granado y a fin de otender las necesidades
de la misma, este Rectorado, en virtud de las campetencias que le
atribuye el aportada «K» del ort. 86 de los Estatutos de la citada
Universidad, ha resuelto la siguiente:

Primero: Convacar pruebas selectivas medionte el pracedi-
miento de Concurso-Opasicién para cubrir los plozos vocantes en
la platilla de Persanal Laboral de esto Universidad, segin se espe-
cifica en el Anexo | de esta canvocataria.

Segundo: La realizacién de estas pruebas selectivas se ajusto-
ré a lo establecida en la Ley 30/1984, de 2 de agasta de Medidas
para la Refarma de Ia Funcién Piblica (BOE nim. 85 de 03.08.84
modificoda par la Ley 23/1988, de 28 de julio (BOE nim. 181 de
27.07.88) en el Real Decreta 2223/1984, de 19 de diciembre, por
que se aprueba el Reglamenta General de Ingresa del Persanal de
la Administracién del Estada (BOE nim. 305 de 21.12.84); en el
vigente Convenio Colectivo de Trabajo de émbito interprovinciol
de Personal Laboral de Universidodes Andaluzas (BOJA ndm. 85
del 21.10.89).

Tercero: Para ser admitido en las pruebas selectivas, los aspi-
rantes deberdn reunir los siguientes requisitos generales:

Al Ser espaiiol.

B) Tener cumplidos los 18 afios de edad.

C) Estar en posesién del Titulo de Ingeniero Técnico, Forma-
cién Profesional de Tercer Grado, Diplomado Universitario, Arqui-
tecto Técnico, o titulo equivalente reconocido por el Ministerio de
Educacién y Ciencia.

D) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitocién
fisica ni psiquica que sea incompatible con el desempeiio de los
funciones propias de las plazas objeto de esta convocatoria.

" E) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni hallar-
se inhabilitado para el desempeiio de las correspondientes funcio-
nes.

F) Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rdn cumplirse el Ultimo dia de plazo de presentacidn de solicitudes.

Cuarto: Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberdn hacerlo canstar en instancia dirigida al Excmo. y Mgfco.
Sr. Rector de la Universidad de Granada, en el plazo de veinte
dias naturales cantados a partir del siguiente a lo publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con arreglo al modelo que figura en el Anexo il de la presente
convocatoria, uniendo a la misma fotocopia del Documento Nacio-
nal de Identidad. .

La presentacién de solicitudes, podrd efectuarse en el Registro
General de la Universidad, o en lo forma establecida en el art. 66
de la Ley de Procedimiento Administrativa.

A efectos de valarar la fase de cancurso, se acompaiiard a
lo instancia un Curriculum Vitae y relacidén de méritos acreditadas
documentalmente.

Quinto: Expirado el plazo de presentacién de instancias el
Rector de la Universidad de Granada, dictaré en el plazo mdximo
de un mes declarando aprobada lo lista de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucidn que deberd publicarse en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, se indicard los lugares en que se encuen-
tra expuesta al pdblico la lista certificada completa de aspirantes
odmitidos y excluidos y se determinaré el lugor y la fecho de co-
mienzo de los ejercicios.

Contra la lista, los interesadas dispondrén de un plazo de 10
dias para subsonar la falta o acampaiior los documentos precepti-
vOs.

Transcurrido el plazo sefialado anteriormente, la lista serd ele-
vada o definitiva, lo que serd hecho piblico en BOJA y contra la
que los interesados padrdn interpaner recurso de reposicién en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante

el Rector de la Universidad de Granodo, quien resolverd lo proce-
dente.

Sexta: El Tribunal cdlificador que ha sido designado por el
Rectarada de la Universidod de Granada, estord campuesto par:

Presidente: D. Esteban Alvarez de Manzaneda Roldén, Ge-
rente de la Universidad de Granada.

Vocales: D. Juan Salas Peregrin. Director del Secretariado de
Servicias Técnicos.

D. Cecilio Gonzdélez Gémez. Prafesar Titular de Universidad.

D¢ Maria Dominga Garcia, en representacian del Comité de
Empresa.

D@ Concepcidn Aguilera Maling, en representacién del Comité
de Empresa.

Secretario: D. lidefonso Ruiz Rodriguez, Jefe del Servicia de
Personal de la Universidad de Granada, que actuard can voz pero
sin voto.

Los miembras del Tribunal deberdn abtenerse de intervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en el art. 20 de la
Ley de Pracedimiento Administrativo.

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal
cuanda concurran las circunstoncias previstas en el art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativa.

Séptima: Los aspirantes que resulten aprobados en las presen-
tes pruebas selectivas, para su contratacién como Personal Labaral
fijo, aportardn dentro de los 20 dias naturales, desde que se haga
publica la relacién de aprobados, en el Registro General de la
Universidad, los siguientes documentos:

Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente.

Fotocopia debidomente compulsada del titulo correspondien-
te.

Declarocién jurada o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario de ninguna Administracién Pibli-
ca ni hollarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones puibli-
cas.

Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Octavo: La presente convocatoria y cuantos actos administra-
tivos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados en los casos y en las formas establecidos por la Ley
de Procedimiento Administrativo. ’

Asimismo, la Administracién Universitaria podrd en su caso
proceder a la revisién de la Resolucién del Tribunal, conforme a lo
previsto en los art. 109 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Administrativo, en cuyo caso habrd de practicarse de nuevo las
pruebas o tramites afectados por la irregularidad.

Granado, 18 de enero de 1990.- El Rector, Pascual Rivas Ca-
rrera.

ANEXO
A. Denominacién y nimero de plazas I
Técnico Operador de Laboratorio Datacién de Carbono-14

B. Nivel
Grupo il del Convenio.

C. Titulacién Exigida

Ingeniero Técnico, Formacidn Profesional de Tercer Grado,
Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o Titulo equivalente re-
conocido por el Ministerio de Educacién y Ciencia.

D. Fase de concurso :
La fase de concurso del proceso selectivo, se valorard de la
forma que a continuacién se indica.

D1. Titulacién
Licenciatura 5 puntos.
D2. Experiencia Profesional
Por afio o fraccién de afio de trabajo, acreditada mediante
contrato.
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Con funcién similar a la convocataria, en el dmbito universita-

rio 4 puyntos.
Con funcién similar a la convocatoria, fuera del dmbito univer-
sitario 3 puntos.
Con funcién diferente a la convocatoria, dentro del dmbito
universitario 2 puntos.
Con funcién diferente a la convocatoria, fuera del dmbito uni-
versitario 1 punto.

D3. Actividad Docente

Por ailo de desempefo de actividades dacentes en la Univer-
sidad tanto en estudios reglados camo no reglados
‘hasta mox. de

Andlogas pero fuera del ambito universitario,

2 puntos.
0.5 punto.

D4. Publicaciones, Comunicaciones y Otros Trabajos Realiza-
dos

A juicio del Tribunal, hasta un méxima de 6 puntos.

D5. Otros Méritos

Hasta un méximo de 4 puntos, a valorar por el Tribunal segin
la documentacidn que aporte el interesado, con especial incidencia
en:

‘Desempefios de puestos con especial responsabilidad.

Otras titulaciones no contempladas en el baremo.

Asistencia a Congresos, Simposium, etc., de la especialidad.

Lla puntuacidn se acumularé a la obtenida en la fase de oposi-
cién y en ningun caso servird para aprobar alguno de los ejerci-
cios.

E. Fase de Oposicién
Lla fase de opasicién estaré farmada por los ejercicios que a
continuacién se indican.

E1. Primer Ejercicio, Tedrico

El Tribunal propondrd o los aspirantes un cuestionario de pre-
guntas sabre el siguiente programa.

Programa

Amplios conocimientos del método de datacién de Carbono-14.

Conocimiento en Laboratorio Quimico.

E2. Segundo Ejercicio, Préctico

En un tiempo méximo de 2 haras los aspirontes reollzorcn el
siguiente ejercicio: Datacién de una muestra de modera de edad
conocida.

F. Calificacion de los Ejercicios

El primer ejercicio se calificard individualmente por cada uno
de los miembros del Tribunal sobre una puntuacién maxima de 50
puntos en total, siendo necesario 25 puntos para pasar al segundo
ejercicio.

El segundo ejercicio se calificard individualmente por cada uno
de los miembros del Tribunal sobre uno puntuacién maxima de 50
puntos en total, siendo necesarios 25 puntos para pasar a la fase
de concurso.

En la fase de concurso, lo valoracion de los méritos se hard
sobre un total méximo de 50 puntos.

Lo cdlificacién final vendrd determinada por la suma de las
puntuociones obtenidas en las fases de Oposicidon y Concurso,
designdndose a los aspirantes con mayor puntuacién segin el ni-
mero de plazas convocadas.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunol hard
publica la relacidn de aprobados, no pudiendo rebosar ésta, el
nimero de plozas convocadas y lo elevard al Rectorado de la
Universidad para su aprobacion.

llmo. Sr.

D natural de
............... provinciode ...............con domicilic en
................ calle ................n° L,
conD.INLL oo a V.l tiene el honor de

EXPONER:

Que teniendo conocimiento de la Resolucién del Rectorado de
la Universidad de Granada de fecha 18 de enero de 1990 por la
que se convoca concurso-aposicion para cubrir 1 plaza de Perso-
nal Laboral, con la categoria de Técnico Operador de Labaratorio
datacién carbono-14, [Grupo il con destino en el Secretariado de
Servicios Técnicos de la Universidad de Granada.

SOLICITA:

Ser odmitido a las pruebas selectivas a que se refiere la pre-
sente solicitud y declara que son ciertos los datas consignados en
ella y que reine los condiciones exigidas, comprometiéndose a
probor documentaimente todos los dotos que figuran en lo solici-
tud.

Granada, de de 1990

Excmo. Sr. Rector de la Univesidad de Granada.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 12 de febrero de 1990, por la que se presta
conformidod @ la permuta de unos solares de las bienes de
propios del ayuntamienta de Antequera (Mdlaga), por ofro
propiedad de daria Dalores Vico Casco.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayuntamiento se
ha dada cumplimiento a la dispuesto en los articulos 79.1 y 80 del
Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, articulos 109.1,
112.2, 113, 114, 118 y 119 del Reglamento de Bienes de las
Entidades Llocales de 13 de junio de 1986, ley 7/1985, de 2 de
abril, Ley 6/1983, de 21 de julio, Circulor de 14 de septiembre de
1951, y demds preceptas de general aplicacian.

El Decreto 2/1979, de 30 de julio, en relacién con el articulo
13.3 del Estatuto de Autonomia pora Andalucia, aprobado por Ley
Orgénicd 6/1981, de 30 de diciembre, confiere a esta Consejeria
competencias en materia de disposicién de bienes de propios de
las Corporociones Llocales.

En su virtud, ol amparo de la legislacién invocada, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 44.4 de la ley 6/1983, del
Gobierno y lo Administracién de la Comunidad Auténama, he teni-
do a bien disponer lo siguiente:

Prestar conformidad o la permuta de unas solares de los bie-
nes de propios del Excma. Ayuntamiento de Antequera (Malagal,
a fin de dar cumpllmlento al acuerdo adoptado por el Ayuntamien-
to Plena, en sesién celebrada el dia 4 de agosto de 1989, y cuyas
descripciones son las siguientes:

PROPIEDAD MUNICIPAL

Solar sito en Calle Carreteros n° 38, antes Calle Ovelar y Cid,
lindo por la derecha entrando can el inmueble de Calle Carreteros
n® 36 {antigua Iglesia de los Huérfanasl, propiedad del Excmo.
Ayuntamiento, y espaldas de las casas nimeros 1 y 3 de Calle
Higuerelos; a la izquierda con casa de Calle Carreteros n° 40,
solar de Calle San Miguel n° 2, propiedad del Excmo. Ayuntamien-
to y espaldas de la caso n® 4 de Calle San Miguel; y al fondo con
solar interior o patio, propiedod del Excmo. Ayuntamiento. La volo-
raciéon es de 8.980.000 ptas.

Solar interior o patio (Calle San Miguel. Linda al Norte con
patios de casos de Calle Higuerelos; al Este con solor de Calle
Carreteros n°® 38 (antigua graduada de «luna Pérez»); al Sur y
QOeste con patios de Calle San Miguel.

Lo valoracién es de 644.000 ptaos.

PROPIEDAD PARTICULAR

Solar en Ploza de Santa Maria Bajo. Solar de 855,04 m2,,
segregado de una parcela de 3.437,38 m2. y cuya diferencia de
2.582,34 m?., fue cedido gratuitamente por D? Dolores Vico Casco
al Excmo. Ayumomlemo linda el solar de 855,04 m2., al Norte,
con las espaldas de los casos de Calle Colegio n°s 1-3-3bis-5-7-9-
11-13 y 15; Sur con terrenos del Excmo. Ayuntamiento cedido en
su dia por D° Dolores Vico; Este con los espaldas de los inmuebles
de Calle Nifia de Antequera n® 2 al 10; of Oeste, can espaldas



