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RESOLUCION de 22 de diciembre de 1989, del Servicio -

" Andoluz de’ Salud, sobre convocatoria pora la provision de
plozas vacantes de personal focullative especiolista en psi-
quiotria, en los servicios ;erorqu:zodos de las 1SS en lo Seguri-
dod- Social de Andalucio (Res. num 89)

. pPe acuerdo ‘con lo preceptuado en el Real Decreto
2.166/1.984 do 28 de Noviembre, (Boletin Oficisl del Batado de 6 ds
piciembre, correccién de errorea de 7 de Enero de 1.985), y la Orden
del Minieterio de Sanidad y Consumo, de 4 de Pebrero de 1.985, vy la
oOrden del MHinisterio de- 5inidad y Consumo, de 4 de Febrero de 1.98§5
{Boletin Oficial del Estado de 6 de Febrero) modificada por la Orden
de 3 de Septiembra (B.0.E. de 11 de Septiembrae), por la que 8a
‘ragula el aistema de provisién de plszae vacantes de facultativos
especialistas ~an 108 Servicioa Jerarquizados de las Instituciones -
sanitarias de la Seguridad Social, procede anunciar la convocatoriaa
‘para’la provisién de las plazas vacantes Conforme a los créditos
presupuestarLOl diaponi.bles. ) -

e BN sconsecuencia,ﬂesta Diraccxdn-cernncia de’ conformidad con
lo previsto en el Decreto 80/1.987 de 25 de Marzo (B.0.J.A. de 7 de
Abril) de Ordenacién y Organizacién del Servicio Andaluz de Salud,
ha resuelto: .

Anunciar 1as convecatoriae de concurso para provisién
mdla'nt'e turno restringido de¢ ‘traslado Yy turno 11hra, de plazas
vacantes de personal facultatlvo especialista en Peiquiatria, en los
servicioa Jerarquizadoe de las Institucionee Sanitariae del Servicio
Andaluz @ Salud (S.A.8.), con arreglo a las eiguientes,

BASES
. . NORMAS GENERALES

1.i. Se convocan plazas, diastribuidaa en los turnos que

a continuacién se indigan: .

a) para su provisién mediante turno restringidd de
traslade: 7 plazas.

b). para su provisién mediante turno libre: 14 plazas.

1.2. Las vacantea sin cubrir del turno restringido -de
traslado se acumularin al turno libre.

1.3. La relacién del nimero de plazas convocadas, Yy el
4rea’ atuat.encxal al que estd adscrito el Servicio Jerarquizado
correapondiente, se e-peclfxcan en el Anexo III de la presente
Resolucién. . -

1.4, La dedicacién del personal facultativo que obtenqa
plaza en virtud de la preésente convocatoria, serd con car&cter
exclugivo al Servicio Andalux de Sajud.

El régimen de prestacién de servicios serd el que tenga
asignado en cada momento, el Servicio al que se encuentre adscrdito,
pudiendo ser eate, para todas las plazas convocadas, indistinta-
gente de mafana o tarde, ' -

1.5. Las plazas convocadas estardn dotadas con las
retribuciones establecidas en el régimen retributivo- vigente, aaf
como las que correspondan a la dedicacién con carécter excluaivo
al sistema ‘'sanitario pdblico, en las cuantfas - fijadas
Presupuestariamente para cada ejercicio. .

- 1.6, La convocatoria se regird por laa bases
establecidas en )a presente Resolucién y, en lo no previsto en la

miema, se estard a lo dxspuesto en el Real Decreto 2.166/1.984, de.

28 de noviembre, Yy 1a oOrden del Minieterio de Sanidad y
Consumo, de 4 de febrero de 1.985, y demds normativa de procedente
aplicacién. . B :

1.7. E1 desempeho de las plazas gue ae convocan por la
prasente. Resolucién estard condicionado al cumplimiento’ de la
normativa vigente en materia de incompatibilidades.

1.8. Las plazas convocadas  quedan
orgdnicamente al Servicio Jerarquizado correspondiente b4
funcionalmente al 4rea asistencial al que estg adecrito dicho
Servicio Jerarquizado. :

. .

Los Paiguiatras gue obtengan plaza mediante esta
convocatoria quedardn adscritos funcionalmente a lag Unidades de
Salud Mental Infantil del Area Hospitalaria correspondiente, segtn
se determina en el Anexo III de esta Resolucién. En aste caso
eatarsn sujetos a- la dépendencia funcional del Birector de
Distrito, sin perjuicio de la realizacién de turnos de guardia de
Preaencia ffaica o localizacién en la unidad Correlpondlente de la
Institucién Sanitaria Cerrada.

1.9, Todas lasg plazas anunciadas quedan sometidas a li
reserva para reingreso de excedencia que a cada una de ellaé pueda
afectar., por lo que el turno asignado a las mismas en el Anexo III

se entenderd sin perjuicio de la reserva general a la que se.

refiere el articulo 15 del Eatatuto Juridico del Personal Médico
de la Seguridad Social.

1.10, Los facultativoas especialistas que obtengan plaza
en virtud de Jla presente convocatoria podrdn ser deatinados a
Prestar servicios en cualquiera de las Instituciones Sanitarias
del drea asistencial a la que se adscribe la plaza, la cual tendra
a su vez la vinculacién orgdnica -y funcional previata en el
articulo 2.1. del Real Decreto 2.166/1.984, de 28 de noviembre
{B.0.E. de 6 de diciembrel. - .

11. -REQDISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los solicitantes deberin cumplir los requisitos
indicados a continuacién en el momento de finalizar el plazo de
pPreaentacién de inatancias y mantenerloa hasta el momento de ta
toma de posesién. .

. - A) Requisitos especificoa para el reingreso de
excedencia: . -

vinculadas

* Loa taculta‘t;voa que reuniendo “loa requisitos
establecidos en el articulo 15 del Estatuto Juridico del Personal
Médico de la Seguridad Social, deseen reingresar en alguna de las
plazas vagantea, deberan haber solicitado el reingreso de la
sxtuacxon e excedencia. . !

El plazo de molicitud de-dicho reingreso.finalizard el
mismo dfa en que se publique la presente Resolucién en el 'Boletxn.
Oficial del Estado .

B Requxuton generalea para ‘los ‘'turnos libr_e Yy
re-cnngxdu ‘de traslado: ) . .

1. Tener -la nacionalidad espafiola.

2. Poseer la- titulacién de Licenciadé o Doctor en
Meditina y Cirugfa y p el  correspondiente titulo de Médico
Especialista en Paiquiatrfa expedido por el . Hxnxsccrlo de
Educacién y Ciencia.’ . -

3. Aptitud Paicofisica, que se acreditard wediante
reconocimiento médico en los servicios de Medicina Preventiva o
Medicina Interna de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud
{5.A,5.), del Instituto Nacional de la Salud (INSALUD) o de la

. Entidad Gestora- . en. -aquellas - Comunidadea Auténomaa que tengan

transferidos los mervicios sanitarios de la Seguridad Social.

g£ste ‘requisito ae  formalizarid una vez obtenida la
plaza, quedando supeditada la toma de posetudn a la superacién de
esta -condicién. .

4. No encontrarse inhabilitado para el ejercicio
profesmional o el desempehto de funciones - pdblicas, ni haber sido
separado .-definitivamente. .del smervicio de lae Administraciones
Pablicas o de la Seguridad Social, lo que se acreditard mediante
la oportuna declaracién jurada. . . -

5. No ' hallarse incurso en la limitacién que
establece e} articulo 62.2 del Estatuto Juridico del Peraonal
Médico de la Seguridad Social, ertremo éate que se manxt'ea:ara
exprésamente en la xnatancu por los c@cnraanten. .

6. No encontrargae en situacién de mcompatxbxlxdad
para el desempeho del puesto, o bien haber efectuadc la opcién
regulada en el artfculc 10 de la Ley 53/1.984 de 26 de diciembre.

c) Requuuton especificos para lon concursantes al turno
restringido de traslado: .
.

‘1. Ser titular en la actualidad de plaza en
propiedad en loa Servicios Jerarquizados de. las Instituciones
Sanitarias de ls Seguridad Social, .

b . 2. Acreditar mediante documento expedido por la
Gerencia Provincial del S.A.S., por la Direccién Provincial del
INSALUD, o  por Ja Entidad Geastora en aquellas Conunidades
Auténomas que tengan trapsferidos. los servicios sanitarioe de la
8eguridad Social, el ejercxcxo de la especialidad de que se trate,
independientenente de la plaza que se desempeie.

D) Momento en que se ha de acreditar el cumplimiento de
los requisitos para ‘concurnar- . L

1. Loa requxu,toa a que pe ret;ere el apartado "B” de
las preaenteu bases, excepto los exigidos en sus nGmeros 1 y 2, e’
acreditardsn ‘fehacientemente por el | concursante una vez que éste
haya sido deaignado para la plaza de gue se trate. ‘

I1I. SOL!CiTDDES ¥ DOCUMENTACION

3.1. Quienes deseen tomar parte en el concurso deberan
formular la oportuna solicitud segdn modelo que se adjunta {(Anexo
I), y que se facilitard en loa Servicios Centrales y Gerencias
Provincialea del Servicio Andaluz de Salud, asi como en loe
Servicios Centrales y Gerenciaa Provincialeas del Instltuto Andalud
de salud Mental.

De conformidad con lo eatablecido en la base II.A., el

personal interesado en rexngresar de la su.uacxdn de excedencia no
precisard la presentacwn de instancia, sino exclusivamente copia
de la solicitud .de reingreso o de la resolucién del Gerente
Provincial del Servicio Andaluz de sajud que lo ha concedido a la
eapera de ad]udxcacxdn de vacante,

3.2. A la solicitud acompaidaran:

3.2.1. Potocopia del D,N.I. .

3.2.2. El hiatorial = profesional, en forma de
curriculum, al que se acompaparid hoja de autovaloracién de los
méritos alegados, segtin Anexo II,

3.2.3. Fotocopia del Titulo de Lxcenc;ado en Medicina y
Cirugfa y del] Ti{tulo de Especialista.

3.2.4. Acreditacién documental de los requisitos
establecidos en las bases I1.8 (1 y 2) y C. La certificacioén de
servicios prestados que acompafiard a la solicitud, deberi ser
expedida por las Gerencias Provinciales del S.A.S., por las
Direcciones Provinciales del INSALUD, o por la Entidad Gestora en
aguellas Comunidades Auténomas gque tengan transferidos los
servicioe sanitarios de la Seguridad Social.

8i se trata de Centro Sanitario extranjero o Centro
independiente de la Seguridad Social, debera constar en dicha
cerfificacién que, en el perfodo dé prestacién de wervicios por el
concursante, se encontraba acreditado para la docencia de la
especialidad de Psiquiatria. .

3.3. Los facultativos gue soliciten plaza por el turno
reatringido de traslado concursardn igualmente y de forma
automitica a las plazas convocadas por el turno libre en el
supuesto de que no obtengan plaza en el turno reatringido.

T 3.4. Los & o8 que se pai serdn originales o
bien copias o fotocopias . del original ,compulsadas por fedatario
pablico o por el Organismo donde se presente. Rewpecto a los.
trabajo y publicaciones cienti{ficas deberin presentarse conpletoa,
original o fotocopia compulsada; en caso de aportaciones -a
reuniones cientfficas en las que no haya existido publicacién, se
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acompahari certificacién acreditativa del Centro o Institucién
Organizadora.

gl Tribunal podr4 requerir a loa interesados., y estos
eataran obligados a facilitar, cualquier tipo de aclaracién que
sobre la documentacién presentada se les pudiera plantear. En el
caso de que el requerimiento no fuera atendido no e valorard el
mérito correspondiente.

5, Las solicitudes =se formularin en el plazo de 30

3.
dias hdbilew, contadom a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucién en el "Boletin Oficial del Estado”.

3.6. La presentacién de solicitudes podrd efectuaree en
el registro de los Servicios Centrales del S.A.S. (Avda. de la
Constitucién, n® 18, 4lo0l1 - Sevilla), en sus Gerencias
Provinciales, o por correo certificado en los términos previstos
en el articulo 66.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo,
Los méritos valorados por el Tribunal CcCalificador serdn los
alegados por los aspirantes durante el plazo de presentacién de
solicitudes, no tomdndose en consideracién otros mérxtol
obtenidos con posterioridad a la finalizacién de dicho plazo.

.3.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticidn del
interesado. . :

3.8. De acuerdo con lo establecido en el arti{culo 71 de
ia Ley de Procedimiento Administrativo, ai la instancia no
reuniera los datos exigidos © no ge aportaran los documentos
previstos en estas bases, Bse requerirs al interesado para que en
el plazo de 10 diae subsane -la falta. : :

El domicilio gque figure en las instancias ae
considerard el dunico vilido a efectos de notificaciones, siendo
responsabilidad exclusiva’ del concursante tanto los errores en la
consignacién del mismo como la comunicacién a la Gerencia
Provincial del S.A.S., de cualquier cambio de dicho domicilio.

3.9. La falmedad de los datos que se hagan conatar en la
polxcxtud, asf como en la documentacién aportada al concurso, se
sancionars con 1la nulidad de 1la adjudicacidn de la plaza, sin
perjuicio de las acciones legales que correspondan.

3.10. La gestién Y desarrollo de la presente
convocatoria corresponderd al INSTITUTO ANDALDZ DE SALUD MENTAL
(IASAM) .

IV. ADMISION DE SOLICITUDES

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de instancias,
Y una vez revipada la documentacién presentada, se publicari en

los tablones de anuncios de los Servicios Centrales y Gerenciaa

Provinciales del S.A.S., y en los Servicios Centrales y Gerenciasg
Provinciales de]l Instituto Andaluz ‘de Salud Mental, la liata
provisional de concursantes adnitidos y excluidos con expresién,
en su caso, de las causas de exclusién.

4.2. Se concederd un plazo de 10 dias 'hibiles a efectos
de reclamacién ante la Direccién-Gerencia del S.A.S., de acuerdo
con lo establecido en los articulos 71 y 121 de la Ley de
Procedimiento Administrativd, . Transcurrido dicho plazo ae

"publicarid de igual forma que la prevista en el apartado anterior,
la lista definitiva de admitidos y excluidos en la gque ae
resolveridn las reciamaciones presentadas contra la liasta
provisional.

4.3. Contra la resolucién de la Direccién-Gerencia del
S.A.S., Que aprueba la lista definitiva, se podrd interponer el
recurso que corresponda en la forma establecida en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

V. LUGARES DE EXAMEN

La exposicién publica se realizard ‘en las distintas
provincias andaluzas, en los tablones de’anuncios de los Servicios
Centrales y Gerencias Provinciales del S.A.S. y en  los Servicios
Centrales y Gerencias Provinciales del Instituto Andaluz de Salud
Mental, publicdndose el lugar, fecha y hora de la celebracién de
las pruebas prdcticas con quince dias de antelacién.

VI. TRIBONALES

6.1. Los Tribunales del concurso tendrdn la siguiente
composicién: !

6.1.1, Presidente: El Director Gerente del Inutxtuto
Andaluz de Salud Mental o perscna en quien delegue.

6.1.2. Vocales:

a} Un Director de Hospital acreditado para la
duad

d ia postgr, . nombrado por la Direccién-Gerencia del
5.A.5. .

b) Un especialista en Psiguiatria con nombramiento en
propiedad en Servicios Jerarquizados del Servicio Andalud de Salud
o en Hospitales con -~ programas acreditados de docencia en
Paiquiatria, en el 4mbito de 1la Comunidad Auténoma Andaluza,
nombrado por .la Direccién-Gerencia del S.A.S.

€) Un especialista en Paiquiatria en las migmas
condiciones del anterior, nombrado por la Comisién Nacional de la
especialidad o, en su defecto, por la Sociedad Cientf{fica
correspondiente. N

d) Un Jefe de Servicio o Seccién en las mismas
condiciones de loa anteriorea, nombrado por la Sociedad Cientifica
Andaluza de la especialidad. En el caso de que concurra mis de
una, se establecerid un sorteo pdblico, para designar Vocal y su
correspondiente suplente. .

Para el nombramiento de los miembros del Tribunal se
otorgard prioridad a sus conocimientos especificos en el 4mbito de
la paiqujatrfa Infantil.

6.1.3, Secretario: lo’ serd un miembro de las Escalas de
Inapectores del Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, con voz y
voto& nombrado por la Direccién-Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud.

6.2. Cada uno de los miembros de} Tribunal tendri su
correspondiente suplente. nombrado de igual ‘forma que para la
dc-xgna€pgﬁ del titular.

6.3. Los nombramientos de los.miembros del Tribunail.
tanto en el caso de titulares como suplentes, se publxga;An
oportunamente en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales y Gerencias Provinciales del Servicio Andaluz de Salud y
en los Servicios Centrales y Gerencias Provinciales del Instituto
Andaluz de Salud Mental.

‘6.4. Se entenders& validamente constituido el Tribunal
cuando asistan la mayoria de sus miembros titulares o suplentes Yy,
necesariamente entre ellos, el gue mea su presidente o sustituto.
quién tendri voto -de calidad en caso de empate.

6.5. Los miembros del tpibunal deberin abstenerse de
intervenir, notificindolo a la. Direcci6n-Gerencia del S.A.S..
cuando concurra alguna de las circunstancias previstas. ‘en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. §x en
alguno de los miembros del Tribunal concurre alguna de ésatas
circunstancias,’ lo# aspirantes podrin recusarlo de acuerdo con el
articulo 21 de la-citada Ley.

6.6. Los miembros del Tribunal deberdn abatenerse de
mantener todo tipo de correspondencia particular sobre. el
desarrollo del concurso.

VII. DESARROLLO DEL CONCURSO

7.1. Se adjudicaran en primer lugar las plazas
sometidas a la reserva para reingresos de excedencia. En el caso
de gque existan varios golicitantes para la misma plaza y
localidad, el orden de adjudicacién se determinari teniendo en
cuenta la fecha de solicitud de reingreso.

El reingreso on
categoria de facultativo especialista en Psiquiatri{a.

7.2. Resueltos los reingresos de excedencia se
adjudicarin las plazas agignadas al turno restringido de traslado
y hasta tanto no se seleccionen los ampirantes por eate turno, no
se procederi a la ad]udlcacxén de plazaa por turno libre,

7.3. El turno de traslado conatard de una sola fase de
valoracién de méritos segtin baremo, de acuerdo con lo establecido
en el artfculo 4¢ del Real Decreto 2.166/1.984, de 28 de
noviembre, que Se incluye en Anexo II de la presente Resolucién,
siendo determinada la calificacién final de cada aspirante por la
puntuacién obtenida segtn la evaluacién practicada por el
Tribunal.

7.4, Una vez adjudicadas las plazas del turno
restringido de traslado, se seleccionardn las plazas
correspondientes al turno libre, al gue se acumulardn las plazas
convocadas por el turno de traslado y no adjudicadas en el mismo.

7.5. Para los actos de eleccién de plaza serin
convocadoa personalmente los interesados, entendiéndose su no
asistencia al mismo como renuncia a los derechos gque pudieran
correaponderleqa.

7.6, El concurso por turno libre constar4d de dos fases,
la valoracién de méritos seglGn baremo y la prueba prdctica, cuyo
contenido corresponderd a la easpecialidad de Pasiquiatrfa. Dicha
prueba serd determinada por el Tribunal y se realizard por escrito
siendo leida publicamente con posterioridad por cada aspirante con
un mdximo de valoracién de 30 puntos. La calificacién final de
cada aspirante vendrid determinada por la suma de Jas
calificacionea obtenidas.

7.7. El Tribunal, una vez cohsatituido, acordarai la
fecha, lugar y hora de comienzo de la prueba prictica para el
turno libre. El acuerdo Be publicari en los tablones de anuncios
de los Servicios Centrales y Gerenciaa Provinciales del s.A.s., y
del Instituto Andaluz de Salud Mental, al menos con 15 dfas de
antelacién al de la celebracién,

VIII. CALIFICACIGCNES

8.1, La puntuacién serd la que los miembros prescntes
del Tribunal acuerden por unanimidad: de no darse la unanimidad,
aquella consistird en la media aritmética de las que individual-
mente le otorgaren los miembfos del Tribunal.

En caso de empate en las puntuacxones, se resolverdn con
el voto de calidad del Presidente.

8.2. La calificacién de la prueba prdctica cuyo
contenido versard preferentemente sobre Psiquiatria Infantil serd
expresada en puntos. La valoracién de tal prueba se establece en
30 puntos para aquel concursante que consiga el maximo obtenible,
siendo preciso un minimo de 15 puntos para superarla.

8.3, Bl Tribunal expondrd la puntuacién otorgada a cada
aspirante. '~ La calificacién final vendrd determinada por la
valoracién de méritos, seqiin baremo, para el turno restringido de
traslado., y por la suma de la puntuacién obtenida mediante baremo
Y la obtenida por la prueba préictica, para el turno libre.

IX. RESOLUCION DEL CONCURSQ

9.1, En el plazo de tres difas hdbiles desde 1la
terminacién de las actuaciones, el tribunal har4 poblicas las
calificaciones del concurso y las adjudicaciones de reingresos de
excedencias, exponiéndolas en los tablones de anuncios de los
Servicioa Centrales y Gerencias Provincialeas del S.A.S. y del
Instituto Andaluz de Salud Mental, confeccionando al efecto tres
si8tas, una para los reingresos de excedencias, y las otras dos.
una correspondiente al turno reatringido de traslado y otra al
turno lihre, ambas por orden de puntuacién. Asimismo, en la lista
de turno libre se consignarin separadamente lam calificaciones
obtenidas en la valoracxdn de méritos 'y en la prueba practica por.
cada concursante.

9.2. Los concursantes podrén conocer log expedientes de
calificacién valorados 'por los Tribunales, durante un plazo de 15
dias naturales a partir de la fecha de exposicién a que se refiere
el apartado 9.}. En el transcurso de estos 15 dfas y contra las
citadas talificaciones (baremo Y prueba pridctical, podridn
presentar reclamaciones' ante el Tribunal correspondiente, -de

se prodﬁciré con la denominacidn y



Sevilla, 9 de enero de 1990

BOJA, nim. 2

Pagina nim. 67

acuerdo con lo  establecido en el articulo 121 de la Ley de
Procedimiento Adminiatrativo.

. 9.3. Pinalizado el plazo establecido en el apartado
anterior, y resueltas Yas posibles reclamaciones a que ae refiere
el miswoe, los Tribunales elevardn la correspondiente propuesta de
lietas definitivas a la Direccién-Gerencia del S.A.S., que gerd
vinculante para la misma, salvo que no se hayan cumplido los
requisitos formalea y/o de procedimianto establecidoa.

9.4, No podran dejaree ein cubrir las plazas convocadas
#i los concursantes cumplen los requisitos sehalados en esta
convocatoria y, celebrada la prueba practica para el . turno libre,
superen el minimo establecido en la base 8.2, )

. 9.5. En el caso de que el adjud;catarlo de una plaza
renuncxl-e a la misma antes de su towa de posewnidn, se adjudicara
la -plaza al eiguiente aspirante al que en derecho corresponda,
bastando en este caao certificacién del Organiemo gestor de esta
convocatoria.

9.6. Los resultados finales de los concursos sme
notificardn a los interesados que hubieran obtenido plaza, y se

publicardn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucxa b'd en e{

Boletln oficial del Eatado, . .. .-

X, NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

10.1. Los nombramientos del ‘personal seleccionado en los
concureos seridn expedidos por la Direccién-Gerencia del S5.A.S..
una vez comprobada la concurrencia de los requisitos, mediante la
presentacién de la documentacién a que se refiere la base II.B (3,

Yy 5. El personal gue obtenga plaza por reingreso de
excedencia no precisard presentar documentacién alguna, salvo la
documentacién acreditativa del cumplimiento de lo establecido en
la Ley 53/1.984, de 26 de diciembre, de xncompatxbxlxdadea del
personal al servicio de las Adninistraciones Ptblicas.

10.2. Tales nombramientos werdn remitidos a . la Gerencia

Provincial del §.A.S. a la que correspondan las plazas, a efectos

de 8u entrega a los 1nteresad0l, debiendo el personal facultativo
a quien s8ec le haya adjudicado plaza tomar posesion de la misma en
el plazo de 30 dfae hdbiles, a contar desde e] siguiente al de la
fecha de publicacitn de la Resolucién a que se refiere la baae
9.6. -

10,3, cuando el personal a quien 8e le haya adjudicado
plaza no tome pomesién de la misma en el plazo reglamentario,
perderd el derecho al desempefio de dicha plaza, excluyéndosele de’
cualquier tipo de concurso para la provisi6n de plazas vacantes de
la Seguridad Social de igual o inferior categorfa, durante un
perfodo de doce meseg. .

10.4. No obstante 1o anterior, no sge considerarin
excluidos del presente concurso a aquellos participantes que no
hayan tomado: posesién de plarzas similares en concursos para la
provisidén de plazas vacantes de la Seguridad Social en otras
comunidades Auténomas, cuando la fipalizacién del plazo de toma de
posesién en aquellas estuviese comprendido entre la finalifacién
del plazo de presentacién de lae instanciae de la presente
convocatoria y la publicacién oficial de los resultados de la

miama, o que habiendo tomado posesién de la plaza en otra

Comunidad Auténoma no la . desempefe durante doce meses, si dlcha
toma de poseaién ae realiza en el perfodo resehfado anteriormente.

10.5. Una vex tomada posesidén de la plaza que se le haya
adjudicado, el aspirante Bseleccionado habré de desempeffarla

‘durante un perfodo minimo de doce meses. Quienes incumplan esta

limitacién serdn excluidos de cualquier tipo de concurso para la
provigion de vacantes de la Seguridad Social de igual o inferior
categorfa durante un periodo de doce meses.

XI. RECURSOS
\La presente convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella y de la actuacién de los Tribunales, podran

ser impugriados, en los casos Yy en la forma eatablecxdon por la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Sevillg, 22 de diciémbre de 1989.- Ei Director Gerente, Fran-’
cisco Salamanca Poyoto.

ANEXO X

D./Dd, . , nacido en
., el dia de de 19__
» provincia de

provincia de

con domicilio en

calle/plaza n@
teléfono » con D.N.I.
del titulo detanpgciali-ta en Peiquiatria.

. en posesidn

EXPONE: Que degea tomar parte en gl concurso para la provipibn
de plazas vacantes de personal Faculfativo Especialiata en los
Servicios Jeraréuizadon_ de. las Instituciones Sanitariaa.del
Servicio Andaluz de Salud, convocado por Resolucidn de la
Direccién-Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, publicada en

. el Boletin Oficial del Estado de fecha

. SUPLICA: Seé admitido al concurso y a la practica de la prueba
correspondiente y que au instancia sea incluida en el turno:

[:] Restringido de traalado

D 'Libre

DECLARAL Que no ue halla incurso en la .limitacién que dispone
el articulo 62.2 del Estatuto Juridico de Personal Médico de
la Seguridad Social, aef como que son ciertoa los datos consig-

nados en esta solicitud Yy que reune las condiciones exigidas en
la Resolucién de la convocatoria, que conoce en todos sus tér-
minos.

DOCOMENTACION QUE SE ACOMPARA:

Documentacién referente al baremo.

D.N.I.

Certificacién acreditativa a que se refiere la
base II.C.2 de la presente convocatoria.

Titulo acreditativo a que se refiere la base /
II.B.2 de la presente convocatoria.

0000

m

n _ . a de de 1.989

(Firma del solicitante)

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Servicios .Centrales del S.A.S., Avda. de la Constitucién, n? 18
41001 - SEVILLA

ANEX O II

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS

. (ATt®. 49 del R.D. 2166784, de 28 de .noviembre)

I. ’ Por cada matrléula de honor o sobreasaliente durante los
eatudios de licenciatura. {(No se deban congiderar como
.asignaturas valorableas: Religién, Formacién Politica,
Educacién Figica € IdiomaB) “cevieesesrarecvsceeness 0,10

11. Grado de Licenciatura. (Con premio extraordinario o
sobresaliente, 0,5 puntos MAB) ...ieasesvrsscansan, 1

III. ‘Por. cada sobresaliente o -matricula de honor en .los
' curgoa monogréficos del doctorado «...tavevesesess 0,10

1w, Grado de Doctor. (Con sobresaliente o cum laude, 1.

punto ma38} ..eyeee eses 3

v, . Titulados Superiores que hayan cumplido el perfodo
completo de’ formacxon como residente en la eapecxalxdad

de que se trate’ cesnccecrrena

PO P -

‘VI. Titulados Superiores que hayan cumplido el perfodo

completo de formacién como ‘residentes en Centro
Extranjero con programa reconocido de docencia para
Postgraduados en las especiallidades de que ne.trate Y
can titulo convalidado por .el Ministerio de Educacién’

teeeresnsesstacrconcesstsenervssass O

Y Ciencia .,

vIX. Por cada mes de Servicios preatados. en propiedad en
" Servicios Jerarquizados ‘de Instituciones San}taiiau
gestionadas o Adminiqtradaa por . Entidades Gestoras de
la Seguridad Sqéial o en Instituciones Sanitariaa de
pals‘eitranjerﬁ, realizades en virtéd de convenio o
acuerdo de asistencia sanitaria con dicho pats, cuyo
_desempeRo haya sido expresamente autorizado al facul

t, vo en cuestién por el Hinisterio .de Sanidad y
Consumo. (Hasta un miximo de 5 puntos} eceavacs.. 0,10

VIII. Poi cada mes de servicio prestado en propiedad en
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Servicio no Jerarquizado de la Seguridad Social, en la

XIV. Farmacéutico, Quimico o Médico Adjunto, con nombra-
gorrespondiente especialidad. (Hasta un miximo de S o miento en propiedad, de lom Servicios Jerarquizados de
PUNLOB} savscnctnstiacvsconcasrsnsnsssecsasnsesaase 0,50 la Seguridad Social, o de MWospitales con programa
acreditado -para -la docencia por la Comisién Nacional de
IX. Por cada mes de servicio prestado como interino, la especialidad de que se trate s..eveeeacaserees 6
" contratado, eventual o autorizado, en los Servicios
Jerarquizados de 1la 3egd:id$d Social, en ' la -
especialidad de éue se trate. (Hasta un miximo de 5 XV. Médicos o Farmacéuticoa Inspectores, por oposicidn, del
PUDLOB] +assvnreesnasonsoccsntassssnnsssassesasace 0,10 Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, para la
. esBpecialidad de Medicina Preventiva los primeros y para
X, Catedritico de la Facultad de Medicina, Farmacia o plazas de Farmacia Hospitalaria, los segundog .... 6
' Estomatologfa de la especialidad de que se trate.. 8 [
. . XVI. Médico especialista, con nombramiento en propiedad, en
iI. Profesor numerario de las gacultad,g de Medicina, las Instituciones _Sanitarias_abiertan de la Segquridad
Farmacia o Estghafoloéla de la especialidad de que "Social y Médicos de urgencia hospitalaria ....... 3
B€ Lrate ...vivciiiesrostcnartarsasssvescrscnncss 6
: ' XVII. Por trabajos cientf{ficos publicados y aportaciones o
XII. Jefe de Departamento o Servicio con nombramiento en reuniones cientificas, sobre la especjalidad de que se
propiedad de lps Servicios Jerarquizados de la. trate. (Hasta yn miximo de 10 puntos) e
Seguridad Social, o de Hospitales con programa
acreditado para la docencia por la Comisién Nacional de Serin excluyentes entre s{ las puntuaciones obtenidas
la especialidad de que Be trate seesecscsccosesss B al aplicar los puntos del baremo otorgados desde el apartado ¥
i ' ) al xvI, apbos inclusive,” computdndose Gnicamente la puntuacién
XIII. Jefe de Secci6n con nombramiento en propiedad de los mis alta obtenida mediante su aplicacién en dichos apartados.
Servicios Jerarquizados de la Seguridad Social o de Asimismo, la puntuacién obtenida al aplicar los puntos del
Hospitales con programa- acreditado paraﬁla docencia por baremo otorgados desde los apartados VII al IX, ambos inclusive,
la Comigién Nacional de la especialidad de que ge trate no podrin exceder de un mixipo de 5 puntos.
ANEXO III
RELACION DE PLAZAS DE PSIQUIATRAS PARA LAS UNIDADES DE SALUD MENTAL INFANTIL
. HOSPITAL DE
PROVINCIA NG PLAZAS TORNO LOCALIDAD DISPOSITIVO REFERENCIA
ALMERIA 1 LIBRE ALMERIA U.S.M. Infantil Torrecardenas
CADIZ 1 RESTRINGIDO ALGECIRAS U.S.M. Infantil S.8. Algeciras
(Traslado) ’
LIBRE GRANADA U.S.M. Infantil

GRANADA 1

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1989, del Servicio
Andaluz de Salud, sobre canvocaotorio paro lo provisién de
plazas vacantes de personal facultativo especialista en Hema-
tologia y Andlisis Clinicos, en los servicios jerarquizados de las
1ISS en la Seguridad Sacial de Andalucia {Res. nom. 90).

De acuerdo con lo precepiuado en el Real Decreto

2.166/1.984 de 28 da Noviambre, (Boletin Oficial del Estado de ¢ de
Diciembre, correccién de errores de 7 de Enero de 1.9685), y la Orden
dél Minigterio de Sanidad y Consumo, de 4 de FPebrero de 1.985, y la

Orden del Ministerio de Saiidad y

, de 4 de ¥ de 1.98%

(Boletin Oficlal del Eetado de 6 de Febrero) modificada por la Orden
de 3 de Septiambre (8.0.E. de 11 de Septiambre), por la que se
requla el sistema de provisién de plazay vacantes de facultativos
especialistas en los Bervicioa Jerarquizadoe d¢ las Inatituciones
Sanitarias de la Sequridad Eocial, procede anunciar la convocatorisa
para la provisidn de las plezas vacantee conforme a los créditos
presupuestarioa disponibles.

dad con

En 1a, esta Direccld a de £

1o previato an el Decreto 80/1.987 de 25 da Narro (B.O.J.A, de 7 de
Abril) de Ordanacién y Organisacidn del Servicio Andalux de Salud,
bha resueltos - '

Anunclier las lae de

para provisién

podiants turno restringido de traaslado y ‘turno 1libre, de plazas
vacantes de pereonal facultativo especialiata en Hematologia y

Anklieis Clinicos, ea los

Servicios Jerarquizados de las

Instituciones Sanitarias’ del Servicio Andalux e Salud (5.A.5.), con
arreglo & las algulentes, )

libre.

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan 7 plazas, para qu provisién mediante turno

‘en la presente Resolucién y, en

C.S. Virg.Nieves

1.2. La relacién del nimero de plazas convocadas para cada
especialidad y el 4rea asistencial al que estd adscrito el
Servicio Jerarquizado correspondiente, se especifican en el Anexo
I1I de la presente Resolucién.

1.3. La dedicacién del personal facultativo que obtenga
plaza en virtud de la presente convocatoria, seri con caricter
excluasivo al Servicio Andaluz de 8alud. El rdgimen de prestacién
de servicios serd el que tenga asignado en cada womento el
Servicio al que se encuentre adscrito, pudiendo ser éste, para
todas las plazas convocadas, indiatintamente de mahana o tarde.

1.4. Las plazas cohvocadas estaridn dotadas con las
retribuciones establecidas en el régimen retributivo vigente, asf
como las que correspondan a la dedicacién con cardcter exclusivo
al sistema sanitario  pdblico, en las cuantfas fijadas
presupuestariamente para cada ejercicio.

1.5. La convocatoria se regird por las bases establecidas
lo no previsto en la misma, se
estard a lo dispuesto en el Real Decreto 2.166/1.984, de 28 de
Roviembre, en la QOrden del Miniaterio de Sanidad y Consumo, de 4
de Febrero de 1.985 y demds normativa de aplicacién procedente.

1.6. El desenmpefio de las plazas que se convocan por la
presente Resolucidn eatard condicionado al cunplimiento de la
normativa vigente en materia de incompatibilidades. .

1.7. Todas las plazas enunciadas gquedan sometidas a la
reserva para reingreso de excedencia que a cada una de ellas pueda
afectar, por lo que el turno asignado a las mismas en el Anexo III
se entenderd sin perjuicio de la
refiere el artfculo 15 del Estatuto Jurfdico del
de la Seguridad Ssocial.

: L.B.A las plazas convocadas quedan vinculadas al Servicio
Jerarquizado correspondiente {Centros Regionaleas de Transfuasiones
Sanguineas de C6érdoba y Granada y su drca asistencial).

II. REQUISITOS DB LOS ASPIRANTES

Los molicitantes deberdn cumplir los requisitos indicados a
continuacién en el momento de finalizar el plazo de presentacidn
de instancias,
posesidén,

reserva general a la que ae-
Personal Médico'

Y mantenaerlos hasta el nomento de la toma de



