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Servicio no Jerarquizado de la Seguridad Social, en la

XIV. Farmacéutico, Quimico o Médico Adjunto, con nombra-
gorrespondiente especialidad. (Hasta un miximo de S o miento en propiedad, de lom Servicios Jerarquizados de
PUNLOB} savscnctnstiacvsconcasrsnsnsssecsasnsesaase 0,50 la Seguridad Social, o de MWospitales con programa
acreditado -para -la docencia por la Comisién Nacional de
IX. Por cada mes de servicio prestado como interino, la especialidad de que se trate s..eveeeacaserees 6
" contratado, eventual o autorizado, en los Servicios
Jerarquizados de 1la 3egd:id$d Social, en ' la -
especialidad de éue se trate. (Hasta un miximo de 5 XV. Médicos o Farmacéuticoa Inspectores, por oposicidn, del
PUDLOB] +assvnreesnasonsoccsntassssnnsssassesasace 0,10 Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, para la
. esBpecialidad de Medicina Preventiva los primeros y para
X, Catedritico de la Facultad de Medicina, Farmacia o plazas de Farmacia Hospitalaria, los segundog .... 6
' Estomatologfa de la especialidad de que se trate.. 8 [
. . XVI. Médico especialista, con nombramiento en propiedad, en
iI. Profesor numerario de las gacultad,g de Medicina, las Instituciones _Sanitarias_abiertan de la Segquridad
Farmacia o Estghafoloéla de la especialidad de que "Social y Médicos de urgencia hospitalaria ....... 3
B€ Lrate ...vivciiiesrostcnartarsasssvescrscnncss 6
: ' XVII. Por trabajos cientf{ficos publicados y aportaciones o
XII. Jefe de Departamento o Servicio con nombramiento en reuniones cientificas, sobre la especjalidad de que se
propiedad de lps Servicios Jerarquizados de la. trate. (Hasta yn miximo de 10 puntos) e
Seguridad Social, o de Hospitales con programa
acreditado para la docencia por la Comisién Nacional de Serin excluyentes entre s{ las puntuaciones obtenidas
la especialidad de que Be trate seesecscsccosesss B al aplicar los puntos del baremo otorgados desde el apartado ¥
i ' ) al xvI, apbos inclusive,” computdndose Gnicamente la puntuacién
XIII. Jefe de Secci6n con nombramiento en propiedad de los mis alta obtenida mediante su aplicacién en dichos apartados.
Servicios Jerarquizados de la Seguridad Social o de Asimismo, la puntuacién obtenida al aplicar los puntos del
Hospitales con programa- acreditado paraﬁla docencia por baremo otorgados desde los apartados VII al IX, ambos inclusive,
la Comigién Nacional de la especialidad de que ge trate no podrin exceder de un mixipo de 5 puntos.
ANEXO III
RELACION DE PLAZAS DE PSIQUIATRAS PARA LAS UNIDADES DE SALUD MENTAL INFANTIL
. HOSPITAL DE
PROVINCIA NG PLAZAS TORNO LOCALIDAD DISPOSITIVO REFERENCIA
ALMERIA 1 LIBRE ALMERIA U.S.M. Infantil Torrecardenas
CADIZ 1 RESTRINGIDO ALGECIRAS U.S.M. Infantil S.8. Algeciras
(Traslado) ’
LIBRE GRANADA U.S.M. Infantil

GRANADA 1

RESOLUCION de 22 de diciembre de 1989, del Servicio
Andaluz de Salud, sobre canvocaotorio paro lo provisién de
plazas vacantes de personal facultativo especialista en Hema-
tologia y Andlisis Clinicos, en los servicios jerarquizados de las
1ISS en la Seguridad Sacial de Andalucia {Res. nom. 90).

De acuerdo con lo precepiuado en el Real Decreto

2.166/1.984 de 28 da Noviambre, (Boletin Oficial del Estado de ¢ de
Diciembre, correccién de errores de 7 de Enero de 1.9685), y la Orden
dél Minigterio de Sanidad y Consumo, de 4 de FPebrero de 1.985, y la

Orden del Ministerio de Saiidad y

, de 4 de ¥ de 1.98%

(Boletin Oficlal del Eetado de 6 de Febrero) modificada por la Orden
de 3 de Septiambre (8.0.E. de 11 de Septiambre), por la que se
requla el sistema de provisién de plazay vacantes de facultativos
especialistas en los Bervicioa Jerarquizadoe d¢ las Inatituciones
Sanitarias de la Sequridad Eocial, procede anunciar la convocatorisa
para la provisidn de las plezas vacantee conforme a los créditos
presupuestarioa disponibles.

dad con

En 1a, esta Direccld a de £

1o previato an el Decreto 80/1.987 de 25 da Narro (B.O.J.A, de 7 de
Abril) de Ordanacién y Organisacidn del Servicio Andalux de Salud,
bha resueltos - '

Anunclier las lae de

para provisién

podiants turno restringido de traaslado y ‘turno 1libre, de plazas
vacantes de pereonal facultativo especialiata en Hematologia y

Anklieis Clinicos, ea los

Servicios Jerarquizados de las

Instituciones Sanitarias’ del Servicio Andalux e Salud (5.A.5.), con
arreglo & las algulentes, )

libre.

BASES

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan 7 plazas, para qu provisién mediante turno

‘en la presente Resolucién y, en

C.S. Virg.Nieves

1.2. La relacién del nimero de plazas convocadas para cada
especialidad y el 4rea asistencial al que estd adscrito el
Servicio Jerarquizado correspondiente, se especifican en el Anexo
I1I de la presente Resolucién.

1.3. La dedicacién del personal facultativo que obtenga
plaza en virtud de la presente convocatoria, seri con caricter
excluasivo al Servicio Andaluz de 8alud. El rdgimen de prestacién
de servicios serd el que tenga asignado en cada womento el
Servicio al que se encuentre adscrito, pudiendo ser éste, para
todas las plazas convocadas, indiatintamente de mahana o tarde.

1.4. Las plazas cohvocadas estaridn dotadas con las
retribuciones establecidas en el régimen retributivo vigente, asf
como las que correspondan a la dedicacién con cardcter exclusivo
al sistema sanitario  pdblico, en las cuantfas fijadas
presupuestariamente para cada ejercicio.

1.5. La convocatoria se regird por las bases establecidas
lo no previsto en la misma, se
estard a lo dispuesto en el Real Decreto 2.166/1.984, de 28 de
Roviembre, en la QOrden del Miniaterio de Sanidad y Consumo, de 4
de Febrero de 1.985 y demds normativa de aplicacién procedente.

1.6. El desenmpefio de las plazas que se convocan por la
presente Resolucidn eatard condicionado al cunplimiento de la
normativa vigente en materia de incompatibilidades. .

1.7. Todas las plazas enunciadas gquedan sometidas a la
reserva para reingreso de excedencia que a cada una de ellas pueda
afectar, por lo que el turno asignado a las mismas en el Anexo III
se entenderd sin perjuicio de la
refiere el artfculo 15 del Estatuto Jurfdico del
de la Seguridad Ssocial.

: L.B.A las plazas convocadas quedan vinculadas al Servicio
Jerarquizado correspondiente {Centros Regionaleas de Transfuasiones
Sanguineas de C6érdoba y Granada y su drca asistencial).

II. REQUISITOS DB LOS ASPIRANTES

Los molicitantes deberdn cumplir los requisitos indicados a
continuacién en el momento de finalizar el plazo de presentacidn
de instancias,
posesidén,

reserva general a la que ae-
Personal Médico'

Y mantenaerlos hasta el nomento de la toma de



- . . . e .

A) Requisitos’ e;-peéx;i'co-‘éaia ‘el réingread’ dE “excédencia:

Los !lcultatxvo- que reuniendo lon requuutou eatablecxdoa
en el lrticulo 15 del Estatuto Jurfdico del Personal Médico de la
Seguridad ~ Social, deseen. reingresar en alguna de las plazaa
vacantes,, deberln h-ber wolicitado el rexngreso de la mituacion de
excedencl‘l : et -

El'plazo de wolicitud de dicho’

reingreso finalizara el

mismo dia en que se publxque la presente Reaolucxén en el 'Boletin

D!xcxal del Estado”

B) Requisitos generales par‘ el Furn& libre:
.l. Tener la nacionalidad .espafola.
2. Pomeer.la titulacién corre'np;:n;ii.ente:

a) Wédicos: Estar en posesion del Titulo de Licenciado
© Doctor en Medicina y Cirugfa y poseer el .correspondiente titulo
de Médico Especialiata, expedxdo por el Ministerio de Educacién y
Ciencia. . ’

b} Farmacéuticos: Estar’ en posegién- del titulo de
__Licenciado.o .Doctor en-Farmacia 'y poseer el correspondiente. titulo
de Farmicéutico z-pecialinta expedido por el MHMinisterio de
'Educacién y - Ciencia, ®i bien ae considerar& suficiente para
participar en la convocatoria la acreditacién de haber presentado
en tiempo y forma ante el Ministerio de Educacién y ’Ciencia la
solicitud a que se refiere la Orden de dicho Departamento de 10 de
Niciembre de 1.984, por  1la gque se desarrolla la Disposicién
Transitoria Tercera del Real Decreto 2.708/1.982; de 15 de
Octubre, en el que se regulan los estudios de especializacion y la
obtencién de]l titulo de Farmacéutico Especialista. R
Los nombramientos qQue se expidan y las tomas de posesidén
estardn condicionadas a la necesidad ineludible de obtencion del
titulo de .la especialidad, una .vez que el Ministerio de Educacién
Y Ciencia resuelva los trdmites previstos en la
para su expedicién definitiva. .

Estos Licenciados y Doctores podrén. acceder a las plazas’

de la’ especialidad de Andligia Clinicos.

c) Quimicos: Estar en pogesidén del titulo de Licenciado
o Doctor en Ciencias Quimicae y acreditar, asimismo, su formacién
en la especialidad de que se trate, mediante diploma expedido por
la correspondiente Escuela de especializacién o formacién completa
como Quimico Interno Residente, realizZada en Centroa acreditados o
debidamente reconocidos previa la superacién de la prueba nacxonal
prelelect;va que establecen las dxapoalcxoneﬂ vigentes.

Estos Licenciados y Doctoren podr&n acceder a plazaa de
la especialidad 'de Andlisis Clinicos. -.

3) Aptitud Psicofisica, que ae acreditard mediante
reconocimiento médico en los servicios de Meaicina Preventiva o
Medicina- Interna de cualquier Centro del Servicio Andaluz de Salud
{S.A.S.}, del Inatituto Nacional de la Salud (INSALUD), o de la
Entidad Gestora en aquellas Comunidades Auténomas que tengan
transferidos los setvicios panitarios de la Seguridad Social.

" Este requisito se formalizard una vez obtenida la plaza,

quedando uupedxtada la toma de posesidn a la guperacién de esta
condicién. - .

. .A) No encontrarse inhabilitado para -el -ejercicio
profemional o el desempeho de funciones poblicas, ni haber sido

separado .definitivawmente del servicio  de las Administraciones
Piblicas o. de la . Seguridad Social, lo que se acredxtara wediante
la oportuna declaracxén Jurada.

5) No hallarae incurgo en la limitacién que establece el
articulo 62.2. del Estatuto Juridico del Personal Médico de la
Seguridad Social, extremo éste que se manifestard expresanmente en
la instancia por los concursantes. ) :

v ’ 6] No encontrarse en situaci6n de xncampatxbxlxdad para
el desempefo del pueato, o bien haber efectuado la opcidén regulada
en el articulo 10 de la Ley 53/1.984, de 26 de diciembre.

C} Momento en que @e ha de acreditar el cumplimiento de’los
requisitos para concursar: .

"1. Los requinitos a que se
2) " deberan aportarsae junto
el presente concurso.

re{ier: el apartado B (ly
con la instancia para tomar parte en

2. Los requisitos a que ge refiere el apartado B de las
presentes bases, excepto los exigidos en saua nimerce 1 Yy 2, se
acreditardn fehacientemente por el concursante una vez que éate
haya mido designado para la plaza de que se trate en el plazo de
20 dias naturales.

IXI. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION
3.1, Quienes deseen tomar parte en el concurso deberin
formular la oportuna solicitud seqdn modelo que se adjunta (Anexo
1), Yy Qque se facilitard en 168 Servicios Centrales y Gerencias
Provinciales del Servicio Andaluz de Salud. -

De conformidad con. lo; establecido en la base II.A., el
personal interesado en reingresar de la situacién de excedencia no
precisard la presentacion de instancia, eino exclusivamente copia
de” la Bolicitud de reingreso y de la resolucién del Gerente
Provincial del Servicio Andaluz de Salud que lo ha concedido a la
,e8pera de adjudicacion de vacante.

3.2, A la uo_licitud acompadarin: -

]21. Potocopxa deanI. o -

3.2.2. El historial protelxonal y la relacxén de mériton

alegados. Se adjuntardn, asimigmo, “los documentos probatorios-
-gue permitan”. la valoracién - de méritos, conforme al .baremo
-entablecidd en el articulo 4¢ del Real Decreto 2.166/1,904 (Anexo
‘I3, * Ho wse “valoraran aquello- méritos relacionados por el ~

coéncursante y de los cualeu no aporte documentac;én probatona.:

‘ . . N

normativa vigente

L BOJACMOM. 2 D T Ll .l

- 73.2.3. Fotocopia tompulsada’ del tftulo de “Licehciaddé en
‘Medicina ¥ cxrugxa y del tltulo de eapeculuta.
: 3.2, 4. La certxfxcacxdn de p_rés}t.ad_oa.» que
aconpal\arl a 'la molicitud en los casos que proced debera ser-
expedida por las Gerencias Provinciales del S5.A.S., . por las
Direéciones Provinciales del INSALUD, por la Entidad Gestora en
aquellas Comunidades Autdnomas que tengan transferidos los v
servicios sanitarios de la Seguridad Social, ¢ por ‘la'Direccién’
del Hospital con .programa acreditado o del’ Centro Sanitario’
extranjero, . . o '

lel‘VlClOl

Si le.trata de. Centro Sanitario extranj'eré oCentro.
independiente de la Seguridad Social, debera constar ensdicha

certificacion que, ‘en el periodo de prestacion de servicios por el

concursante se encontraba acreditado para la docencia de la._
e-pecxa“dad de que ac trate. o .l
) 3.3, ‘Loa !Acultat.xvo- Jue deseen participar- “en -este

<concurso presentardn una Gnica instancia para todal lan plazas de
la misma especialidad convocada-.

seran origina_l'en o ~
compulgadas por fedatario -

3.4. Los documentos que

se acompanen
bien copias o fotocopias

del original

pn.b.lxco ) por el Organismo _doride se presente. _.Respecto-a.los’
trabajos~~ y "* publicaCiones cientificas  deberén presentarse
completos, original ] fotocopia compulsada; en © caso de

aportaciones a reuniones cientificas en las que-no haya existido
publicacién, se acompahars.certificacién acreditativa del Centro o
Inatitucién organizadora. ) . L. L
€l Tribunal podrd requerir de  los interesados, y estos’
estarsén obligados a facilitarle, cualquier tipo de aclaracién que
sobre la documentacién presentada se les pudiera plantear.. En el,
caso de que el requerimiento né fuera atendido no se valorar4 el’ -
‘mérito correspondiente. v - -

3.5. Las #molicitudes se formulardn en el plazo de 30 diaas
hidbiles contados a partir del siguiente al de la pub.lxcacxdn de, la- ~
preeente Resolucién en el 'Bolet.tn oficial del Entado .

3.6, La presentacién de solicitudes podra efectuarse en el
registro de los Servicios Centralea del +A.8. (Avda. de la
Constitucién, ne 18. 41001 Sevilla), 'en sus Gerencias
Provinciales, o por correo certificado en "los términos previstos

en el articulo 66.3. de la Ley de Procedimiento Administrativoi.
Los méritos valorados por el Tribunal Calificador aerén los
alegados por loa aspirantea durante el plazo de presentacidn de
@olicitudes, no tomindose en consideracién los

obtenidos con
poatenondad a la finalizacién de dicho plazo. . ST

3.7. Loa errores de hecho que pudxeran advertuae pcdr&n .
subsanarae, en cualquier momento, de oficio o a peticidn del'
interesado. » . ’ .

3.8. De acuerdo con lo estsblecido en el artfculo 71 de la
Ley de Procedimiento Adminietrativo, si la inatancia no reuniera
los datos exigidos o no me aportaran los documentos previatos.,en -,
estas bases, se requerird al interesado para que en el p.llzo de’ 10
dfas subgane la fa.lta. Lo

. B1 donmicilio que figure en las instancias se considerard.
el oOnico vilido a efectos de notificaciones, =  siendo
responsabilidad exclusiva del concursante tanto los errorea en la.
conaignacién del mismo como la comunicacién a la Gerencia
Provincial del s.A.S., de cualquier cambio de dicbo domicilio,

¢

3.9. La faldedad de Jlos datos gque se hagan constar en la.
solicitud, asi como en la documentacién aportada al. concurso, se .
sancionard con la -nulidad de la adjudicacién de la plau, uxn
perjuicio de las acciones legalea que, correapondan.

- . IV. ADMIBION DE SOLICITUDBS - LT

4.1, Finalizado el plazo de presentacién de instancias, Y

una vez revisada la docynmentacién presentada, se publicars en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales Yy Gerencias
Provinciales del S.A.S., la lista provieional de concursantes.

admitidos y excluidos con expresién, en su caso, de las causas’de.’
exclusién. . -

4.2. Se concederd un plazo de 10 dias hdbiles a efectos de
reclamacidh ante la Direccién-Gerencia del $.A.8., de acuerdo con.
lo establecido en el articulo 121 de-la I.ey de Procedimient:
Administrativo. Tranecurrido dicho plazo, se ' publidars, de igua
forma que la prevista en el apartado anterior, la lista definitiva
de admitidos y excluidoa . en la que e regolverdn las
reclamaciones planteadas contra la lieta provisional.

4.3. Contra la Resolucién de
S.A.S., que aprueba la lista definitiva,
recurso que corresponda en la forma
Procedimiento Adminiatrativo.

la Direcclén-cerel;cg;! del
se podrd interponer el
establecida en la Ley de .

V. LUGARES DE EXAMEN' «
La exposicién pdblica Y lag pruebas practicas se
realixardn en Jlas distintae provincias andaluzaa, publicdndose,

con quince dfas de antelacién. en los tablones de anuncios de los,

Servicioa Centrales y Gerencias Pruvinciales del S.A. s.. el lugar,
techa y hora de su celebracién.

TRIBUNALES .

VI.
6.1. Los tribunalea del concurso *tendrdn . la ‘siguiente
composicién: ‘
1.1, Preaidente:. El Dh’ector-Gerente del Se}vicio
Andaluz de &lud © persona en quxén delegue. o~ =
A'612. Vocalel- . : s T

. » +

- . _a) Un .Difector de . Hospital acreditado para la docencla
po-tgraduada, nonhudo por la Dueccmn-cerencn del s:rv;cxo
Andaluzr de Salud. . - s

- b) Un Pacultativo’ Eupeculuta de-la eupgculldad de que
se trate, con nombramiento en propxedad .eg Servicios Jerarqulzado. P
del ‘Servicio Andalux de “Salud o “en ho.pxca.lel con programa
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acreditado para la docencia en la especialidad correspondiente en
el idmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucfa nombrado por la
Comisién de la especialidad o por la Sociedad Cientffica
correspondiente, caso de no estar constitufda aquella Comisién
Nacional.

c) Un Facultativo Eepecialista de ]a especialidad de ‘que
se trate, con nombramiento en propiedad en Servicios Jerarquizados
del Servicio Andaluz de Salud o en hospitales con programas
acreditados para la docencia en la especialidad correspondiente en
el smbito de la Comunidad Auténoma de Andalucfa, nombrado por la
Direccidn~Gerencia del Servicio Andaluz de Salud.

d) Un Jefe de Servicio o Seccién nombrado entre aguellos
con plaza en propiedad en los Servicios Jerarquizados del Servicio
Andaluz de Salud, o en hospitales con programa acreditado para la
docencia en el J4mbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
nombrado por la Comisién de la eapecialidad o por la Sociedad
Cientifica ‘Andaluza de la especialidad. Caso de que concurra nds
de una Sociedad Cient{fica, se establecerid un sortec pablico para
designar vocal y su correspondiente suplente.

6.1.3. Secretario: Lo mard un miembro de las Escalas de
Inspectores del Cuerpo Sanitario de la Beguridad Social, con voz y
voto, nombrado por la Direccién~Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud. .

'6.2. Cada uno de los miembros del Tribunal tendrd su
correspondiente guplente, nombrado de iqual forma que para la
designacién del titular.

6.3. Loa nombramientos de los miembros del Tribunal, tanto
titularee como wsuplentea, 8e publicardn oportunamente en los
tablones de anuncios de los Servicios Centralea vy Gerencias
Provinciales del S.A.3.

6.4, Se entenderd vilidamente constitufdo el Tribunal
cuando asistan la mayorfa de sus miembros, titulares o suplentes
Y. necesariamente entre ellos, el que ejerza de Presidente o
sustituto, quién tendrs voto de calidad en caso de empate.

* v

6.5. Los miembroa del Tribunal deberin abstenerse de
intervenir, notificdndolo a la Direccién-Gerencia del S.A.S,.
cuando concurra alguna de las circunstanciaez previstas en el
artfculo 20 de la Ley de Procedimiento Adminietrativo. Si en
alguno de los mienbros del -Tribunal concurre alguna de estas
circunstancias, los aspirantes podrdn recusarlo de acuerdo con el
artfculo 21 de la citada Ley. .

6.6. Los niembros del Tribunal deberdn abstenerse de
mantener todo tipo de correspondencia particular seobre el
desarrollo del concurso. . 2 .

VII. DESARROLLO DEL CONCURSO

7.1. El Tribunal adjudicard en prirmer lugar las plazas
sometidas a la reserva para reingresos de excedencia. En el caso
de que existan varios solicitantes para plazas de la piema
especialidad y localidad, el orden de adjudicacién se deternipard
teniendo en cuenta la fecha de solicitud del reingreso.

El reingreso se producird con la denominacién y categorfa
de Pacultativo Eupccial%gte.

7.2. El Concurso por turno libre conatard de dos fases, la
valoracién de méritos eegtn baremo y la prueba prictica, acorde
con el contenido que corresponda a la plaza a la que se opte.
Dicha prueba ser4 determinada ' por el Tribunal, se realizari por
escrito y serd lefda poablicamente con posterioridad por cada
aspirante. Su contenido versard, .preferentemente, dentro de:
cada especialidad convocada, s8sobre hemodonacién y procesamiento
en el caso de los especialistas en Hematologia y Hemoterapia; y’
sobre control de calidad y produccién de hemoderivados en el caso
de los especialistas en Andlisis Clinicos.La calificacién fina]
de cada aspirante vendrd determinada por la suma de las
calificaciones obtenidas.

7.3. El Tribunal, una vez constituido, acordari la fecha,
lugar y hora de comienzo de la prueba prictica para el turno
libre. El acuerdo 8e publicard en los tablones de anuncios de
los Servicios Centrales y Gerencias Provinciales del S.A.S., al
menos con 15 dfas de antelaci6n al de la celebracién.

VIII. CALIFICACIONES

8.1. La puntuacién gerd la que los miembros presentes del
Tribunal acuerden por unanimidad, de no daree la unanimidad,
aquella consistird en 1a media aritmética de las que
individualmente le otorgaren los miempros aei Tribunal.

En camo de empate en las puntuaciones, se resolverin con el
voto de calidad del Presidente. : .

8.2. La calificacién de la prueba préctica ser& expresada
en puntos. La valoracién de tal prueba se establece en 30 puntos
para aquel concursante que consiga el n4ximo obtenible, aiendo
precisc un minimo de 15 puntos para auperarlo. . .

8.3. cada miembro del Tribunal expondrd ptblicamente la
puntuacidn otorgada a cada aspirante. La calificacién g;ﬁa]
vendrd determinada por la suma de la puntuacién obtenida mediante
baremo y la prueba prictica.

IX. RESOLUCION DEL CONCURSO

$.1. En el plazo de tres dfas hibiles desde la terminacién
de la@- actuaciones, los Tribunales harén ptblicas las
calificaciones del concurso y las adjudicaciones de reingresos de
excedencias, exponiéndolas en los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales Y Gerenclias Provinciales del S.A.8.,
confeccionando al efecto dos listas, una para los reingresos de
excedencia y otra correspondiente al turno libre, por orden de
puntuacidn. En la lista de turno libre ge consignarian
separadamente las calificaciones obtenidas en la valoracién de
méritos y la prueba prdctica por cada concursante.

9.2, En el caso de existir mss de una plaza de la misma
especialidad, se proceders a la eleccién de las mismas por los
concursantes, aegfin orden derivado del resultade final del

concurso, a cuyo efecto seridn debidamente convocados por los
Tribunales. :

9.3. Los concursantes podrdn conocer los expedientes de

calificacidn valorados por los Tribunales, durante un plazo de 15

dfas naturales a partir de la fecha de exposicién a qus se refiere

el apartado S.l. En el transcurso de estos 15 dias y contra las

citadas calificaciones (baremo y prueba practica), podrén
presentar reclamaciones ante el Tribunal correspondiente, de
acuerdo con lo establecido en el. artfculo 121 de la Ley de
Procedimiento Adminiatrativo.

9.4. Finalizado el plazo establecido en el apartado
anterior, y resueltar las posibles reclamaciones a que se refiere
€] mismo, los Tribunales elevargn la correspondiente propuesta a
la Direccién-Gerencia del S.A.S., gque gerd vinculante para la
nigma. salvo que no ee hayan cumplido los requisitos formalee y
de procedimiento establecidoa.

9.5, Loe Tribunalee - no podran dejar sin cubrir la plaza
convocada si los concursantes cumplen loa requisitos sehalados en
esta convocatoria y, celebrada la prueba prdctica, superen el
minimo establecido en la base 8.2,

9.6. En el caso de que el adjudicatario de una plaza
renunciase a la misma, antes de su toma de posesién, se adjudicars
la plaza al esiguiente aspirante al que en derecho corresponda,
bastando en eete caso certificacién del Presidente y del
Secretaria del Tribunal.

9.7. Loa reeultados finales del-concurso se notificardn a
los interesados que hubieren obtenido puesto y se publicarin en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucfa y en el Boletfn Gficial
del Estado.

X. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION

10.1. Loes nombramientoa del personal seleccionade en los
concursos serdn expedidos por la Direccién-Gerencia del S.A.s.,
una vez comprobada la concurrencia de los requisitos, mediante la
presentacién de la documentacién a que se refiere la base II.8 (3,
4y 5). E] personal que obtenga plaza por reingreso de excedencia
no precisaré presentar documentacidén alguna, salvo la
documentacidn acreditativa del cumplimiento de lo establecido en
la Ley 53/1.984, 'de 26 de diciembre, de incompatibilidades del
personal al servicio de las Adwministraciones Pdblicas.

. lo.2. Talea nombramientos serdn remitidos a la Gerencia
Provincial del S.A.S..a la que correspondan las plazas, a efectos
de su entrega a los interesados, debiendo el peraonal facultativo

'a quién se le haya adjudicado plaza tomar posesién de la misma en

el plazo de 30 dfas hidbiles, a contar desde el siguiente al de la
fecha de publicacién de . la Resolucién a que se refiere la base
IX.7. °

3

10.3, Cuando el personal, a quién se le haya adjudicado
plaza, no tome posesién de la misma en el plazo reglarentario,
perderd el derecho al desempeho de dicha plaza, excluyéndosele de
cualquier tipo de concureo para la proviaién de plazas vacantes de
la Seguridad Social de igual o inferior categorfa, durante un
perfodo de doce neses. . )

18.4. No obstante lo anterior, no se considerarén
excluidos del presente concurso a agquellos” participantes que no
hayay tomado posesién de plazas similares en concursos para la
provieién de plazas vacantes de la Seguridad Social en otras
Comun%dades Auténomas, cuando la finalizacién del plazo de toma de
posesién en aguellas estuviese comprendido entre la finalizacién
del plazo de presentacién: de inetancias de la presente
convocatoria y la publicacion oficial de los resultados de la
migma, o que habiendo tomado posesidn de la plaza en otra
Comunidad Autdénoma no la descmpede durante doce meses, ®8i dicha
toma de posesién se realiza en'el perfodo resehado anteriormente.

10.5. Una vez tomada posesaién de’ la plaza que e le haya
adjudicado, habrd de desempeharla durante un periodo minimo de
doce mesas. Quienes incumplan esta limitacidn eeran exclufdos-de

cualquier tipo de concurso para la provisién de vacantes de la

Seguridad Social de igual o inferior categorfa durante un perfodo

de doce meases.
XI._ RECURSOS
lLa presente convocatoria y cuantos actos administrativos
ne deriven de ella y de la actuacién de los Tribunalea, podrain ser

impugnadas, en loas casose y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Adminietrativo.

Sevilla, 22 de diciembre de 1989.- £l Director Gerente, Fran-
cisco Salamonco Poyoto.

ANEXO I

D./DA, , nacido en
. el dia de de 19 _

, provincia de

provincia de

con domicilio en

callesplaza n®
, con D.N.X. , en posesidgn

teléfono
del tfitulo de Especialisata en .

~

EXPONE: Que desea tomar partc en el concurso para la provisién
de plazas vacantes de personal Facultativo Especialista en los

Servicios Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias del™



_

el Boletin Oficial del Estado de fecha

Sevilla, 9 de enero de 1990

Pagina nim. 71-

Servicio Andaluz de Salud, .convocado por Resolucién de la
Direccién-Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, publicada en

SUPLICA: Ser admitido al concurso y a la préctica de la prueba
correspondiente y que su instancia mea incluida en el turno:

I:I Libre

DECLARA: Que no se halla incursc. en la limitacidén que dispone '
el articulo 62.2 del Estatuto Jurtdico de Personal Mbédico de.’
la Seguridad Social, asi como. que mon ciertos- los datos conaig-..
nados en‘esta solicitud y q.ue reune laa condiciones exigidas er;
la Resolucién de 13 convocatoria, que conoce en todos sus tér-
mincs. >

(o] . A DARA ¢

I:I Documentacién referente al baremo.
'

D Certificacién acreditativa a que me refiere la
base 3.2.4. de la presente convocatoria.

D Titulo acreditativo a que ge refiere-la base /
II.8.2 de la presente convocatoria.

En . a de de 1.989

(Firma del smolicitante)

ILMo. BR.. DOIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO ANDALDZ DE SALDD
Servicios Centrales del 8,A.8., Avda. de la Constitucién, n? 18
41001 - BBVILLA ’

ANEXO II
BAREMO_PARA LA VALORACION DE MERITOS

(Art®. 49 del R.D, 2166/84, de 28 de noviembre)

I. Por cada matricula de honor o sobresaliente durante los
estudios de licenciatura. (No se deben considerar como
asignaturas valorablea: Religién, Formacién qu(tica,

" Bducacién Fisica e Idiomas) ...evessveceocreerarss 0,10

I1I. Grado de Licenciatura. {Con premio extraordinario o
sobresaliente, 0.5 puntos miB) .....seevvesvcrvens 1

1. . por cada mobresaliente o matricula de honor en los
curaos monogrdficon del doctoradao ....eesssssessss 0,10

Iv. Grado de Doctor. (Con sBobresaliente o cum laude, 1

PUNLO MEB) c.ieevirvronnsnccosernsasoscccserennnacs I

-V, Titulados' Superiores que hayan cumplido el perfodo

comp.leéo de .fermacién como residente en la especialidad
de que Be trate ....cvcisscassrccrvvsrsssscrcsesve O
[} . .
vI. Titulados Superiores que hayan cunplido al periodo
’ completo de
© egtranjero con programa r

residentes en Centro
ido de d ia para
Postgraduados en las especialidades de que ge trate y .

formacién como

con tf{tulo convalidado por el Minieterio de Educacién

Y- CLONCia .eesseverrevuarscdesncoresatsscsasnnsnns O

vII. ~Pt;r cada mes de Servicios preatadoa en propiedad en
Servicios Jerarquizados de Instituciones Sanitarias
gestionadas o administradas por Entidades Gestoras de
la Beguridad Socia)l o en Instituciones Sanitarias de
pais extranjero realizados en virtud de convenio o
acuerdo de asistencia sanitaria ¢on dicho pafs, cuyo
desenpefio haya sido expresamente autorizado al faculta

BOJA, nim. 2

t3Wo en cuestién’ por el Ministerio de Sanidad y
Consumo. {Hawta un miximo de 5 puntos) ..eceisesses 0,10 -

vIII, Por cada “mes de' servicio preatado en propiedad en
Servicio no Jerarguizado de- 1a Seguridad Social, en la
.correspondiente especialidad. (Hasta un miximo de 5

PUnNtON) tieieescrsriseanscsnacsensastrscasnrsenaaas 0,50

Ix. - ‘Por cada pmes- de lervic:io .preatado como interino,
contratado, . eventual o autor}:udo, en los Sex‘vic_:ioa
Jerarquizados . de la 'Seguridqd Social, en - la

' especialidad de 'que se trate. {Hasta un miaximo d.e 5

PUNLON) cuiccvevvvunvsacrcrvrnsnsssnsessssscsaascser 0,10

x. Catedratico de la Facultad de Medicina, Farmacia o
Estomatologia de la especialidad de que se trate.. 8 »

XI. Profesor numerario de .las Facultades de Medicina,
Farmacia o Estomatologia de la especialidad de que

We trate ....cccescrsscessrersssssciernrverecscss 6

XII. Jefe de Departamento o Servicio con nombramiento en
’ ' propiedad de 4068 Servicios Jerarquizados de la.
Seguridad Social, o de
acreditado psra la docencia por la Comisién Nacional de
la especialidad de que se trate .....

Honpiéale- con programa

XIII. Jefe de Seccién con nombramiento en propiedad Ade los
Servicios 'Jel:arqui:udo. de la 8eguridad Social o de
Bospitales con [programa acreditado psra la docencia por
la Comisién Nacional de la eapecialidad de que se treste

s06ces sacsccirrevsenssntvey

XIv. Farmacéutico, Quimico o Médico Adjunto, con nombra-

! miento en propiedad, de los Servicios Jerarguizados de
la Seguridad Social, o de .Nospitales con programa
acreditado para la docencia por la Comisisén Nacional de

la 2epecialidad de que BE trate .ceeevevenceences 6

AV, Médicos o Farmacéuticos Inspectores, por oposicién, del
' Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, ‘paru la
especialidad de Medicina Preventiva los primeros y pafa

plazas de Farmacia Hoepitalaria, los sequndos .... 6

T XVI. Médico especialista, con nombramiento en propiedad;, en

_las Instituciones: Sanitarias-abiertas de la Seguridad
' Social y Médicom de urgencia hospitalaria cseenes 3

XVIXI. Por trabajos cientificos publicados y aportaciones o
reuniones cientificae, sobre la especialidad de que Be
trate. (Hasta un miximo de 10 puntoa) N

Serén excluy.ep(j.e- entre 81 lae puntuaciones obtenidas
al aplicar los puntos del baremo otorgados desde el apartado X
al XVI, ambos inclusive, computdndose Gnicamentc la puntuacién
mds alta obtenida mediante su aplicacién en dichos apart;doa.
Asimismo, la puntuacién obtenida .al aplicar los puntos del
baremo otorgadoa deede los apartadcs VII al IX, ambos inclusive,
no podrin exceder de un miximo de 5 puntos.

ANEXO ffI
<
TITALACION No
ESPECIALIDAT REQUERIOA PLASAS INSTITUCION AREA
°
HENATOLOGIA ¥ | Licenclado en He- 5 Doe en Cantro | Acea acicten-
HENOTERAPIA dicina y Cirugia. Regional) de ciai de Grana-
Es Madicina Espe- Transfugion da.
claiista .an Hema- Sanqguinea 4g
talogfa y Hemote- Granada.
ragla.
Trac en Centro| Arsa de .Salud
Ragional da de Cérdoba.
francfusion
Sanquinea da
Cdrdoba.
g ©
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Cl . " Resultando que ss han cumplido todos los trimites exigidos
ANAL1SIS Ldo. en Hedicina ? Uns en al Cen-| Area Asictan- en la mancionada Resolucién, de 27 de Julio de 1.989 y demis normss

CLINICOS y Cirugsa. tro Reglonal cial de Grana- i 5

Ldo. en Farsacia. B da Trankfucidn| da. de pertinentd aplicacitn, .
;:‘;;‘::.c“n“" :::::;:" de Esta Direccibn Gerencia del Servicio Andaluz de 5alud, a

N * propuesta de la Direccifin General de Asistencia Especialirzada,

Especlisllata en
AMndlisis Clinicos

Ons en el Cen«| Aras de Salud

tro Ragfonal < | de Cordaba. HA RESUELTO:

de Tranafueién

Sanguines de |- - PRIMERO: Adjudicar con carfcter provisional & los PFacultativos
Cérdoba. Eopecialistae an Institucionee sanitarias Abiertas de la

Seguridad Social en Andalucia lap pla:as jerarquizadas que
se relacionan en el Anaxo I de ls presenté Reaoclucidn.

SBGUNDO: Desestimar la eolicitud de integraciém en la Unidad o
Servicla Jerarquizada del Hoepital dsl S.A.5. de cEdiz a)
‘Facultativo Eepecialista que se relaciona en el Anexo II de
la presente Resoluci6én, con expreeién de la cauaa ds
exclusibn.

= s De £ idad con lo previste en el apartado abptimo de la
Regolucidén de 27 de Julio de 1.989, loe facultativos gue
hubjeran obtenido plaza deberin tomar posesién de la miama

RESOLUC‘ON de 28 de dlglembre de '989' de, Se’V'C'F’ i en el plazxo de 10 dfas h&bilee, contadoe a partir dei
Andaluz de Salud, sobre jerarquizacion de plazas de facultati- siguiente al de la notificacién personal de los resultados
vos especialistas en instituciones sanitarias abiertas de la Segu- de la convocatoria.
ridad Social en Andalucia (Res. nim. 91) : o : .

" “ ‘ . COARTO: Contra la preeente Resolucién, las interesadoe podrén

interponer Recurso de Repogicién en el plaro de un mes, a
contar deede @) dfa siguiente al de su publicacién en el
De conformidad con lo dispuesto en la Orden de la "Boletin Oficial de la Junta de Andalucfs”, de acuerdo con
Consejerfa de 6alud y Consuno de 10 de Junio de 1.986 (B.0.J.A. 1o "‘“ble"id? en el artficulo 126 de la Lley de
ntm. 59, de 19 de Junio) por la que e astablecen’ las normas para la - Procedimiento Administrativo.
jerarquiracién da plazas da especialistas de Institucionsa
sanitarias Ablertas da la Seguridad Social en Andalucis v,

Resultando que en uso de las facultades cofferidas por la
normativa ,actualmente vigentas, por Resolucién de la Direccibn-

Gorancia del Servicio Aodalux da Salud de 27 da Julle de 1.969 Sevilla, 28 de diciembre de 1989.- ! Director Gerente, Fran-
{B.0.J.A. nlm. 63, de 3 ds Agoato de 1.989), ee anuncié la oferta de . s l P "
jerarquizacién da plasas da Institucionse Sanitarias Ablertas de la CisCO oatamanca royolo.

Seguridad Social en Andalucia.



