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Reglamento de aplicacion aprobada por Decreto 26191966, de
20 de octubre, se presentd dentro del periodo habit reglamentario
en que fue sometido al trémite de informacién pdblica, un escrito
de olegaciones por un propietario de finca afectada que no puede
ser tenido en consideracion o los efectos de o declorocién de
urgencia de ocupacion solicitada yo que, después de iniciado el
expediente se ha producido acuerdo entre la Empresa Eléctrico y
el interesodo, excluyéndase ol mismo del presente expediente; no
presentdndose alegaciones por el resta de los propietorios afecto-
dos. Redlizoda visita de inspeccién a la instolacion de la linea de
66 KV., desde la Central Negrotin a la Subestacidn de Boza, se
pudo comprobar que en el trazado de lo mencionoda linea no se
dan las prohibiciones y limitaciones que se fijan en los orticulos 25
y 26 del Decreto 2619/1966 de 20 de actubre, por el que se
oprueba el Reglamento de la Ley 10/1966, de 18 de marzo, sobre
Expropiacién Forzosa y Servidumbre de Paso para instolaciones
eléctricas.

Los articulos 13.14 y 15.1.2° del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, aprobado por Ley Organica 6/1981, de 30 de diciem-
bre, en relacion con el Real Decreto 4164/1982, de 29 de diciem-
bre, otorgan a la Junta de Andalucia competencia para declarar
la urgente acupacién de los bienes afectados por Expropiacién
Forzosa e imposicién de Servidumbre de Paso para el estableci-
miento de instalaciones de produccién, transporte y distribucién de
energia eléctrica, siempre que, como ocurre en el presente expe-
diente, el fronsporte no solga de Andolucia y su aprovechamiento
no afecte a otro territorio, cuyo ejercicio le es conferido al Consejo
de Gabierno a tenor de lo establecido en el articulo 42.2. de!
propio Estatuto.

En su virtud, o propuesta del Consejero de Fomento y Trabaijo
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunidn del
dio 27 de marzo de 1990,

DISPONGO:

A Jos efectos previsios en lo ley 10/1966, de 18 de morzo
de Expropiacion Forzosa y Servidumbre de Paso para instalaciones
eléctricos y su Reglamento de aplicacién, aprobado por Decreta
2619/1966 de 20 de octubre, se declora urgente la ocupacion de
los bienes y derechos ofectados por la-imposicion de la servidum-
bre de paso, con el alcance previsto en el articulo 4° de la ley
citada, necesarios para el establecimiento de uno linea de trans-
porte de energia eléctrica aérea de A.T. de 66 Kv. desde la Cen-
trol de Negratin a lo Subestacién Baza, cuyo recorrido afecta en
su totalidad a la provincia de Granada, ya que se estima justifica-
do en base a la necesidad de que por la citada linea se pueda
evacuor la energio eléctrica que se producird en la citada Central
para su aprovechamiento a través de la conexion con la red de 66
KV. en Subestacion Baza, no déndose las prohibiciones y limitacio-
nes que se fijan por los articulos 25 y 26 del Decreto anteriormente
citado. _

Los aludidos bienes y derechos, a los que afecto esta disposi-
cién estdn situados en los siguientes términos municipales: Zijor,
parcela nimero 3-3; Boza, parcelos nimeros 4-14, 4-49, 4.50 y
4-51; que son los que aparecen descritos en la relacion presenta-
do por la Empresa solicitante de los beneficios, que consta en el
expediente y que para informacion piblica se inserté en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 71 de 8 de septiembre de
1989 (Correccidon de errores en BOJA nimero 84 de 20 de octu-
bre de 1989), Boletin Oficial de! Estado nimero 228 de 23 de
septiembre de 1989 y Boletin Oficial de la Provincia de Granda
numero 149 de 3 de julio de 1989, sin perjuicio de los acuerdas
amistosos convenidos durante la tramitacién de este expediente
entre lo Empresa solicitante y olgunas de los propietarios afecto-
dos. ’

Sevilia, 27 de morzo de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA Y
CAMOYAN
Presidente de lo Junto de Andalucio

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de Fomenta y Trobojo

ACUERDO de 17 de obril de 1990, del Consejo de Go-
‘bierno, por ef que se apueban fos estafufos del Real Patranato
de lo Escuela Andaoluza de Arte Ecuestre.

Por la Diputacién Provincial de Cadiz se cred, en 1974, el
Patronato de la Escuela Andaluza de Arte Ecuestre, con el fin de

prestar a la provincia los servicios de fomento y proteccién de lo
ganaderia caballor, de sus industrias derivadas y de difusién del
arte ecuestre de alta escuelo.

Lo Junta de Andalucio, estimando la gran importancia de los
servicios y fines de dicho Patronato en orden o la propio idiosincra-
sia de Andalucia, de su cultura y personalidad en dicho &dmbito, ho
venido colaborando con el mismo de muy diversas maneras, desde
concesion de uso de inmuebles de su potrimonio a subvenciones
econdmicas, al efecto de su mejor funcionamiento y ampliacion de
su actividad en beneficio de todos los andaluces.

A la vista de la experiencio adquirido, de la importoncia de
sus fines y de los servicios que presta a la Comunidad Andaluza,
se estima la conveniencia que lo Junta de Andalucia se integre
formalmente en el mismo porticipondo en sus Organos de Gobier-
no y asistiendo ordinariamente, no de forma coyuntural, sus necesi-
dodes econdmicas, con lo que se garantiza juridica y
econdmicamente, en favor de todos los andaluces, ton importantes
servicios. Para ella es preciso la aprobacion de las normas estatu-
tarias del citado Patronato, en las que se introduzca la ampliacién
de su dmbito y la integracién en su Gobierno de la Junta de Ando-
lucia, por lo que a propuesta del Consejero de Fomento y Trabaio,
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunion del dio
17 de abril de 1990, ha adoptado el siguiente

ACUERDO

Aprobar los Estatutos del Real Patronato de la Escuela Andalu-
za de Arte Ecuestre que se adjunta como Anexo.

Sevilla, 17 de abril de 1990

JOSE RODRIGUEZ DE LA BORBOLLA Y
CAMOYAN
Presidente de la Junia de Andalucia

JOSE MARIA ROMERO CALERO
Consejero de fomento y Trabajo

ANEXO

RSTATUTOS DEL REAL PATRONATO DE LA ESCUELA ANDALUDZA DE ARTE
ECUESTRE

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cuando el 27 de abril de 1874 la Diputacién Provin-
cial acordé crear el Patronato de la Eccuela Andaluza de Arte
Ecuestre, ce propusc la prestacién a la provincia de Cadiz, de

una manera eapacial, de loe cervicios de fomento y prot_accior}

.dn le ganaderia caballar, de suz industriaa derivadae y de

difusién del arte ecueatre a travéas de una Escuaela Eepscial

que certa centro de etraccién del turicao.

TrlnlcufrtdOA quinca afios, el Patronato ha da adap-
terce a la realidad AEtull, no sélo desde al punto de vista
politico y Jjurtdico, eino también por la importancis que dexde
la perepectiva turistica tiena la Escuela, hesta el punto que
®u fama tracpaze no s6lo fronteras provinciales y de la Co-
nunidad Auténoma, s£ino también laa nacionalas.

Todo ello unido al alto prestigio de que goza hay en
dfa la Egcuelsa, hacta tal punto que al Patronato ha recibido
de la Caza Real de 3.M. el Rey D. Juan Carlos I, el Titula de
Real, del Estado, la Placa de Oro al Mérito Turistico y de la
Junta de Andalucia, &l Caballo de& Oro y Medalls de Plats de
Andelucta, haca neceserio raconclderl.r los limitez territo-
riales pravistos en un principio, extendiéndoloc a toda Ande-
lucta, ya que el Organo Superior de Gohierno de la Comunidad
Auténome asi{ lo ha considerado oportuno, lo cual lleva consi-
go que la Junta de Andalucfa tenga una fundamentel participa-

ci6n en el ya, Real Patronato, garantizindose politica, juri-
dica y econdmicamaente le prestacidn de tan importante gervicio

a través de suc Organos de Gohierno.
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CAPITOLO I. DE LA FUNDACION

Artfculo 1Q.- La Excma. Diputacidn Provincial de C4diz, dea
acuerdo c¢on &sus competenciec, y la Junta de Andalucia de
acuerdo con las suyaE, crean con personalidad juridica pohli-
ca, la Becuela Andaluza de Arte Ecueetre, con objeto de pres-
tar a 1la provincia da Cdadiz y a la Comunidad Auténoma, de
manera eapacisl, loe merviciog de roneﬁto Y proteccidn de la
ganaderia cabellar y de sue inductriaec derivadag, de difusiodn
del arta ecuastra a travde da una Escuela Eespecial qua sera el
mismo tiampo de formacién de lag profesiones ecpeciales rela-
cionadas con la ganaderfa caballar, de desarrollo del turigmo
en la provincia, . por cuanto que la Escuela serd centro de
atraccion del mismo, ¥y con ezta finalided y ademis con la de
conservar los valores culturales que tiene de rancio abolengo
y extraordinaria importancia en la Comunidad Autdnoma, exieti-
ré una axposicidén permanente cobre el caballo y loe enganches

e induatrias efines.

Articulo 2Q2.- El Patronato tendrd gu domicilio en Jerez de la

Frontera, en el Palacio de lag Cadenac.

Artfculo 30.- El Patronato tiene, en virtud de la Resolucién
de S.M. el Rey D. Juan Carlos I, comunicada por el Jefe de su
Caga con fecha 11 de junio de 1987, el tf{tulo de Real, por lo
que eu denominacion es la de "REAL PATRONATO DE LA ESCUELA
ANDALUZA DE ARTE ECUESTRE".

Acticulo d9.- El Patronato no perseguiré baja ningun concepto
lucro alguno, dedlcarad loe beneficioce que pudiera obtener por
la prectacidn de loe servicice, una vez cuhlertoe loe gJastom y
al fondo de reserva, a mejorae y ampliacidn de las inetala-

cioneEe.

En el supuesto de disolucién del Patronate, la Di-
putacién Provincial de Ca4diz y la Junta de Andalucfa le cuce-
deran ‘univercalmente, debiéndose realizar la liquidacidn de
tal manera que el patrimonio ecuestre permanezca en Jerez de
la Frontera.

Artfculo S@.- E1 Patronato ecg el orqnnlino piblico que goza
de plena pereonalidad jurfdica, que pogeerd el patrimonio
propio afecto a log finew especificos de la Fundacién y que
estard capacitado para loe siguientes actost: adquirir, poseer,
reivindicar, permutar, quvnf o enajenar toda clage de bieneg,

celebrar contratos, ohligarse, interponer log recursoé egta-

blecidos y ejercitar laes accionee previctac en las leyes.
CAPITULO II. DE LOS ORGANOS DEL PATRONATO

Articule 6Q.- El Patronato eetard regido por:
La Juﬁtn General
El Preeidente
El Comité Ejecutiveo

Artfcule 7a.- {. La Junta General eg el 4rgano supremo del

Gobierno y Administracién del Patronato y ectard integrade

por:
- El Presidente de 1a Junta de Andalucia.
- £1 Congejerc de Fomento y Trabajo de la Junta de

Andalucta.

- El Pragidente de la Diputacion Provincial de Cadiz.

- Doe Diputados Provinciales de CAdiz, designados por
su Preeidante.

- El Alcalde de Jerez de la Frontera.

- Doe repregentantee de loe Ayuntemientos de la provin-
cia de C4diz con intereses ecueatrec, descignadosg por
la Junta General.

- Un repreaentante del Ministerio de Defensa.

- El Director General de Turicmo de la Jhntu de Anda-

luctia. -

- El Director General de Patrimonio de 1la Junta de
‘Andalucta.

- El Director General de Agricultura, Ganaderfa y Mon-

tee de la Junta de Andalucta.

- El Director General de Fomento y Promocién Cultural

de la Junta de Andalucia.

- El Delegado Provincial de CAdiz de la Consejerfa de
Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia.

2. Sera Presidente ldel Patranato y de 1a Junta
Ganaral, el Preeidente de la Junta de Andalucia o persona a
quien deeigne reglamentariamente. Sera Vicepreeidente el
Pragidente de 1la Diputacidn Pravincial de Cc4adiz o Diputado
perteneciente a la Junta General en quien delegue. |

Lag funciones de Presidente y Vicepresidnete podrén

ser delegadae en miembros de la Junta General.

Formaran parte de la Junta General con voz pero Ein

voto, el Director General, Secretario General e Interventor.

del Patronato y el Director Tacnico de la Eecuela Andaluza

Arte Ecuestre.

Sardn Secretario General e Interventor, loc que 1lo
cean de la Diputacién Provincial de Cddiz. w

Artfculo B8R.- El Comité Ejecutive eg el drgano ejecutive del
Patronato para la toma de decisionee de gagtiodn dentro del
marco del presupuesto aprobado en cada ejercicio y de lac

normas acordadag par la Junta General.
El Comité Ejecutivo ge reunirda cuantas vecec cea
necesario a petxclOn de uno de gues miemhro= o, al menos, una

vez icada 60 diae.

El Comité Ejecutivo estard compuesto por:

- El Vicepresidente del Patronato, o Diputado en gquien

delegue, que ocstentard la Precidencia.

- El1 Delegado Provincial de Cadiz da la Conge jerfa de

Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia.

- Un miembro de 1la Junta General deesignado por

propia Junta.

- El Secretario General del Patronato, gque actuara de

Secretario.
- El Interventor del Patronato.
- El1 Director General del Fatronato.

- El Director Teécnico de la Escuela, giempre que &e

treten asuntoe de gu competencia.
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Articulo 90.- Son compatanciea de ls Junts Ganersl las ai-

guiantas:

12 Bl slto gobiarno y ls alta diraccién dal Patronato.

20 MNombrar sl Dicector Ganersl dal Patronsto y sl Director

Técnico dea la Bacuelas.

30 Proponer las modificscionas de estos Eststutos y la apro-

bacién dal Reglemento dea le Emcuala.

40 Aprobar las tarifea da loa practioa por ls prastacion da

loe sarvicios.

50 Mquirir por cuslquisr titulo los bienes y derechos del

Patronato.

60 Enajenar y/o - gravar, incluso con hipotsca, los biansa
inmuablas dal Patronato mediante acuerdo adoptado con el
quorua die las dos terceras partas del ndaero legal de miambros

que lo intagran.

72 Aprobar el Presupuecto para cada ejercicio econdmico, aet

<omo gu liquidacién anual.
80 Solicitar préestamos, incluso con garantia hipotacaria.

90 Aprabar el Plan de Actividadas Generalec de la Escuela

para cada afo.
100 Aprobar sl Invantario de Bienes y derachos.
119 Aprobar la Memoria Anual.

120 Dalsgar alguna da aua atribucionaa para caaoa concratoc o

por plarc datarminado.

rticulo 100.- 1. La Junte Ganaral se rsunird, el manos, una
veaz por afio, en sasién ordinaris, y cuantes vacas fuers preci-
€0 an forma extraordineris, cuando la Presidancias del miano lo
convoqua o cuendo lo solicitaen, al menos, un tercio da lom

miembros qua la componen.

2. Para que 1la Junta puada reunirsea, y tomar acuer-
dog, en primara convocatoria, sard indispsnaable la concurren-

cia da al menoa la mitad mds uno de 'aua coamponentes, y aiampre

con la as ncia dal Presidentes y del Sacratario.
3. Caso de qus no concurre ndmero suficiente pars
celabrar seaidn en primars convocatorie, ésta za caelabrars an
. sagunda convocstoria, =madis horas daspués, baatando ls asis-
tancia de, al manos, un tercio de sus miambroa y cilempre con

la prasancia dal FPreaidenta y el Sacretario.

4. En los supuextosz de Junta General en qua haya de
elegirse represantantee an la misma da los Ayuntasientos de la
Frovincia de C4diz, se antanders que al ndmaro da miembroa de

1a Junta a computar para obtener el quorum exigido en loe dos
ndaeroe precadentaz cerd el total de ios =micmos menos el

aimero de tales representantec pendientes’ de eleccidn.

- 5. Loa acuerdoc ce adoptardn por mayorfa da votos,

- teniendo el Presidante voto dacisorio en caao de ernpate.
Artficulo lln.-. Serdn funciones d.l‘Prcstdantnx
10 El Gobierno y Adminiatracion del Patronato.
20 Ostantar ls raprasantacidn del Patronato.
39 Pracidir laa secionea de la Junta Genaral.

49  Convocar lac cesionas ordinarisc y extraordinarias de la

Junta Genaral, datarainando sl Ordan dal Dfs da loa ssuntos s
tratar.

50 Aprobar laa normes da régiman intarior.

62 Presentar s ls Junts Genersl la propueats de presupuasto,
su liquideciéon y lese corraapondiantas cuantas, asi como al
Invantario de los Bisnas y la Memoris de actividedas.

72 Firmer an nombrs del Patronsto cuentos documentoe pdblicos
o privedos sesn neceasarios o conveniantes pars sl cumplimiento

da aua finas.

-} Ejarcar laa accionaa juridiceaa qua sean precicas an cada

cagso pars la defensa ds los inter s del Petronsto, otorgando

los podaraa nacasarios.

9Q Aceptar las donacionas o legadoa qua s& la concedan con

dastino a los finas del Patronato.

100 Delagar en el Vicepresidente, en miembro de 1a .Junta
QGanaral, en el Director General del Patronato y/o Director

Técnico de la Ecscuela, alguna de sue funcionec.

iia Tendra todac aquellas facultades o atribuciones :ﬁua no
ectén exprecasente conferidacs por log Eatatutoz a la Junta
Ganersl ¥ que mean necesariac 0 convenientec para la conce-

cucion de los fines del Patronato.

Artfculo 120.- Bl Comita Ejscutivo tendrd lag esiguientas

conpatancias:

10 Castionar la ejecucidn del presupuecsto sanual,

2Q\ Ejecuter los scuardoc tomgdos por la Junta Genersl.

30 Contratar obras, suminicstros, sarvicios y peraonal

neceaarios.
40 Enejanar czanoviantas y bienes muablas.

50 Formelizar y adainistrar créditos, prectando laa garentias

nacacariaa.

60 Detarsinar, de acuardo con la plantilla praaupuaataria

aprobada por la Junta Ceneral, las retribuciones del parsonal.

70 Proponar a la Junta Ganaral la adopcidn de acuerdox que

estime convanients y nacesarios.

8a Determinar las cantidades que puedan pagarse diractamente

por la Direccidn General del Patronato.

99 Dslagar slguna de guc funciones en el Diractor Genaral del
Patronato.

Articulo 130.- El Setretario General tendrd lae eiguientes

funciones:

10 Citar a loa miembros de la Junts Ceneral, cuando ast: lo
dieponga el Precidenta, para celebrar aesidn, con une antela-

cién no manor de 48 horas.

20 Asistir, con voz pero ain voto, a las cesionec da la Junta
Cenaral . .

30 Extender las Actas de laz cacionaa, dar fé& de los acuardos
adoptados, notificarlos, expedir certificaciones da los micmoe
y 4@ cuantos documentos wa custodisn en la Sacretaria.

49 Partanscer y amistir como miembro a lsa caciones del
Comité Ejecutivo. ’
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52 Agegorar Juridicamanta a log dérganos del Patronato.

62 Redactar conjuntamente con el Director General e Interven-

tor la propuesta de presupuesto anual.

802 Sustituir al Director General en caaosz da ausancia, enfer-

medad o vacante.

Bl Secretario tendrd a cua ordenes 2l personal admi-
nistrativo gue necerite para desempefiar gux funciones. A tal
efecto podrd elevar law correspondientes propuectas a la Pre-
gidencia, proponiendo 1la persona que haya de sustituirle en

casog de ausencia o enfermedad.

Articulo 140.- El Director General del Patronato Eerd nombra-
do por la Junta General. Su nombramiento deberd recaer en

persona eipaclllnente capacitada.

Sue funcionee son lae slguientee:

1d  Tramitar, gestionar y ejecutar los acuerdos tomados por la

Junta General, Comité Ejecutive o Presidente.

20 Llevar 1la direccién e inegpeccidn de lae oficinas y de
todoe loe demds zervicios, centroe y dependencias, todo ello
con arreglo a las inetrucciones y normae dictadas por los

érganos competentes del Patronato.

32 (Colaborar con lae drgano: del Patronato para coneeguir el

mejor cumplimiento de los fines de la Fundacién.

40 Precentar al Comité Ejecutivo loz proyectos, iniciativas y
estudios que coneidere de interés a los fines del Patronato.

&2 Abrir la correepondencia, ordenar lo que proceda y prepa-
rar la contestacién oportuna.
6qQ Recaudar log ingresgog y realizar loe pagos del Patronato,

llevando los libros contables al dfa y en debida forma.

79 Cugtodiar los ingresos de la Fundacign, concertar los

créditoe de tecoreria con Entidad Bancaria o de Crédito.

82 Firmar loe recibos y resguardos de lngreeos.
99 Firmar, por si o juntanenté con el Interventor, los ta-
lones, chequez y ordenes de pago, contra los fondotE de Patro-

nato, hasta la cantidad determinada por el Comité Ejecutivo.

100 Rendir cuentac mencualmente al Comité Ejecutivo de loe
estados de caja y situacidn econdmica del Patronato, ast cemo

cobre las poeibilidades financieras.

ile Suscribir contratos de eepectaculoe y glras, gequn las

normag y precioe egtahlecidos por e} Comité Ejecutivo.

122 Presentar al Comité Ejecutivo, conjuntamente con el Se-
cretario y el Interventor, la propueeta de presupuesto anual.

130 Presentar al Comite Ejecutivo, la Memoria de las activi-

dades desarrolladas durante el afo.

140 Pertenecer y asistir como miembro a las eeziones de 1la

Junta General y del Comité Ejecutivo.

Artfculo 159.- El Director Técnico de la Ezcuela, Qque seré
nombrado por la Junta de entre personas de raconocida valfa en

el arte ecuestre, tendrd laz siguientes funcionee:

10 Llevar la diraccién e inspeccidn técnica de la Escuela de
Arte Ecuestre, con todog sus eervlclni, con arreglo a las
normaeg e instrucciones dictadae por la Junta General y Comite
Ejecutivo y en gu defecto, de acuardo en todo con una buena

marcha y 'nrgnnlzaclﬂn de la miema en orden a los finee para

que ha sido creada.

20 Colaborar con el Presidente y el Comité Ejecutivo, para
conseguir el mejor cumplimiento de loe fines de la - ingti-
tuecidn.

3g Pregentar al Comité Ejecutivo loe proyectoe, iniciativae y
e€studios que considere de interés para la Eecuela, eepecial-

mente el Plan de Actividades Anbales.

49 Informar al Pregidente y demds 6rganoe del Patronato de
sue trabajos y geestioneg, cuando esea requerido para ello.

62 Redactar, conjuntamente con el Director Ganeral, la Mema-
ria de las actividades decarrolladaz durante €l aso en la

Eecuela.

an Froponer ’'la venta de loe cemovientee . gue resulten ln-
necesarioe o inadecuados para la Egcuela, de acuerdo con el

Comite Ejecutivo.

72 Proponer a la Precidencia y al Comite Ejecutivo lac normac
de reégimen interior del Area Técnica para la mejor organiza-
cién y funcionamiento de la Egcuela.

89 Proponer 1a contratacisn del personal técnico necesario
para la Escuela.

99 Pertenecer y asigtir como miembro a las cesiones de la

Junta General y del Comité Ejecutivo cuando sea requerido.

Artfcule 168.- El Interventor serd el de la Diputacian Pra-
vincial, con lae funciones que la Ley de Régimen Local y eus
Reglamentos egtablecen para Interventores de las Corporaciones

Locales, especialmente las giguientes:

ig Redactar, conjuntamente con el Secretario Y el Directo
General, la propuesgta de presupuesto anual.

20 Firmar, conjuntamente con e; Director General, los docu-

mentos de pago determinadec por el Comité Ejecutivo.

3a Controlar e intervenir los ingresoe y gastos del Patronato
Yy de la Escuela, llevando log libros contables al dfa Yy en
debida forma. :

i Pregentar al Comité Ejecutivo la liquidacién anual del

Presupueeto, agi como las cuentas reglamentariac.

113 Pertenecer y acistir como miembro a lae cecioneg de la

Junta General y del Comité Ejecutivo.

III. EL REGIMEN ECONOLICO.

Articulo 17Q.- El patrimonio del Patronato ectari afecto a
eus tlges especificos. Este patrimonio espectal y propio
estard integrado por todog los bienes y recurtcos que provengan
de la Junta de Andalucta, Diputacién Provincial, de otras Cor-
poracionee Locales y, en su caso, de institucionee y de perso-
nag naturalee o jurfdicas, asignadoe o aeignablee a ellas por
acto expreso del titular que haga donacidn. También integra-

rdn este patrimonio, cuantos bienes adquiera por compra u otro

titulo onerogo a cargo de sus proplos recursos.

Artfeulo 182.- Los recurso econdmicos del Patronato estaran

conetitufdos por los siguientes:

19 Donaciones y legados.

28 Subvenciones gue e le otorguen.

3o Rentas, productos =& interesee de sus bieneg muebles,

inmuebles, derachos reales, cemovientes y cualesguiera otroe
integrantes del Patronato.



Sevilla, 15 de mayo de 1990 BOJA, nim. 39 Pégina nim. 3.669

40 La tarifa por la prastacidn de las sarvicios para los que
s8 ha craado sl Patronato.

sQ Aportacionaa da ls Junta da Andaluctia, nacesarias pars
squilibrar los prasupusatos snuslas gni‘mtiundo la viabilidad

acondémica snual del Patronato-

Articulo 190.- Los bheanaficios que ae obtuvieran en la presta-
cidn del aarvicio, una vezr cubiertos loe gastoa, sas deetinarin
{ntegramentes & majorar y empliar less inmtslecionss.

ORDEN de 8 de mayo de 1990, par la que se garantiza
el mantenimiento del servicio publico que presta el persanal
sanifario y no sanitaria, dependiente de la Cansejeria de So-
lud y Servicios Sociales, mediante el establecimiento de servi-
cios minimas.

Convocada huelga por el Sindicato de Ayudantes Técnicos
Sanitarias de Espaiia {SATSE), para los dias 17 y 23 de moyo y |
de junio 1990, que afectard a todo el personal Sanitario y no
Sanitario, dependiente de la Consejeria de Salud y Servicios Socia-
les de la Junta de Andalucia, y dado el cordcter de Servicio Publico
esencial pora lo Comunidad prestado por este colectivo, justifica
que no pueda pardlizarse totalmente par el ejercicio del derecho
de huelga.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de lo
Comunidad, mediante lo adopcién de los medidas necesarias para
asegurar €l funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuni-
dod con los derechos individuales que asisten al colectivo declo-
rante de lo huelga. Esto tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partienda de las circuns-
tancias concurrentes par un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturalezo de los derechos o bienes canstitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute, como son la defensa de la salud y de
lo vido, supremo bien prategible.

De acuerda con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 det Estatuto de Autonomia de Andolucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de can-
formidad can lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacion de huelga que afectard ol personal
Saritario y no Sanitario, dependiente de lo Consejeria de Salud y
Servicios Sociales de lo Junto de Andalucia, pora los dias 17 y 23
de mayo y 1 de Junio 1990, se entenderé condicionado ol monte-
nimiento de los minimos necesarios para el funcionamiento de este
servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseje-
rias de Fomento y Trabajo y de Salud y Servicios Sociales de cada
una de las Provincios de la Comunidad, se determinarén oidas los
partes afectadas, el personal y servicios minimos estrictamente ne-
cesarios para asegurar lo onteriormente dispuesto.

Articulo 3°, Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario paro el mantenimiento de los servicias esen-
cioles minimos determinados serdn considerados ilegales .o los
efectas del orticulo 6.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriares no supondran limitacién al-
guna de los derechos que la normativa reguladora de lo huelga
reconoce -0l personal en dicha situacién, ni tampoco responderan
respecto de la tramitacién y efectos de los peticiones que la moti-
ven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamenta-
rias. vigentes en materia de garantias de los ysuarios de estableci-
rientos sanitarios.

Articulo 6°. Lla presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junto de Andalucio.

Sevilla, 8 de mayo de 1990

JOSE MARIA ROMERO CALERO EDUARDQ REJON GIEB
Consejero de Fomento y Trobojo Consejero de Salud y Servicios Socioles

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

litmos. Sres. Delegados Provinciales de Trabajo de la Consejeria
de Fomento y Trabajo de la Comunidad Auténoma de Andolucia.
ltmos. Sres. Delegados Provincioles de lo Consejerio de Solud y
Servicias Sociales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ORDEN de 8 de mayo de 1990, por la que se garantiza
el montenimiento del servicio  piblico que presta el personal
faboral of servicio de los Centras que en la misma se indican,
dependientes de la Diputacion Provincial de Gronada, me-
diante el establecimienta de servicias minimos.

Convocada huelga por el Comité Intercentro del Personal La-
boral, Junta de Personal y Secciones Sindicales de CC.Q0. U.G.T.
y U.5.0. de la Diputacién Provincial de Granado, con paros de una
hora {de 11 h. a 12 h.} en los Centros dependientes de la Diputa-
cidén que a continuacién se detallan: -

Miércoles 16 de mayo de 1990 de 11 a 12 horas: Mesones,
Palacio, Condes de Gabia y Centro Asesor de la Mujer.

Jueves 17 de mayo de 11 a 12 horas: Hospital Psiquidtrico y
Hospital San Juan de Dias.

Viernes 18 de mayo de 11 a 12 horas: Hogor Ancianos, Hogar
Infantil, Centro Psicopedagégico, Vivero, Imprenta, Polideportivo.

Alectando al personal laboral dependiente de la Excma. Dipu-
tacién Provincial de Granada, dado el cardcter de Servicio Pblico
esencial para lo Comunidad prestado par este calectivo, justifica
la no pardlizacién total por el derecho o la Huelga.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicia del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las médidas necesorios poro
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a lo vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de [a Comuni-
dad can los derechos individuoles que osisten ol colectivo declo-
rante de lo huelgo. Esta torea comprende una racional !
determinacidn de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes par un lodo y, por ofro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente protegi-
dos sobre los que repercute, como son la defensa de la salud y de
la vida, supremo bien prategible.

De acuerdo con lo que disponen fos articulos 28.2 y 43 de lo
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreta-ley 17/1977, de 4
de morzo, el orticulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio

" de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de can-

formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de lo Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de Huelga que afectard al personal
labaral de la Excma. Diputacién Provincial de Granada, a partir del
dia 16 hasta el 18 ambos inclusive con paros de una hora cada
dia (11 h. a 12 h.), en el mes de mayo de 1990 en los Centros que
a continuacién se detallan: Miércoles 16 de mayo de 11 h. @ 12

“h. en: Mesones, Palacio, Condes de Gabia y Centro Asesor de |

Muijer.

Jueves 17 de maya de 11 h. a 12 h. en: Hospital Psiquidtrico
y Hospital San Juan de Dios.

Viernes 18 de mayo de 11 a 12 horas en: Hagar Ancicnos,
Hogar Infantil, Centro Psicopedagégico, Vivero, Imprenta, Polide-
portivo, se entenderd condicianado dicho Huelga ol mantenimiento
de las minimos necesarios para el funcionamiento de estos servi-
cios.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conseije-
rias de Fomento y Trabajo y de Salud y Servicios Sociales, de

-Granada, se determinordn «oidos las portes ofectadasy, el perso-

nal y servicios minimos estrictamente necesarios para asegurar lo
anteriormente dispuesto.



