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7. Seleccién y valoracién de las solicitudes.

Los becarios seran seleccionados por una Comisién de Selec-
cién que se constituird ol efecto formada por dos representantes
de la Consejerio de Educacion y Ciencia y dos representontes de
la correspondiente empresa.

Dicha Comisién tendré en cuenta el expedieme académico y
la adecuacién del currlculum del solicitante g las prdcticas que de-
bo redlizar.

8. Plazo de presentacidon de solicitudes.
tl plazo de presentacién de solicitudes finalizaré transcurridos
20 dias hébiles contados desde la publicacién, en el Boletin Oficiol
de la Junta de Andalucia, de lo presente Orden.

ANEXO Il

Empresa: El Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Cérdoba
Nimero total de becas: 23

Requisitas: Alumnos de CC. Econdmicas y Empresariales
Lineas de trabojo: Prdcticas bancarias con atencién al pdblico.
Localidades en las que se realizardn las précticas:

CORDOBA NUM. ALUMNOS
Capital L e 8
JAEN
Capital
Cazorla

Martos
Llinares

MALAGA

Fuengirala ... ... ... e 1
Marbella ... ... 1
Antequera ............. 1
Llos Boliches ... ... . oo i i et 1
Arroyo de la Miel
TarremolinOs . ... . e 1

HUELVA

lepe
Isla Cristng ..o it i e i i 1

ALMERIA

Roquetas ........ e e e 1
Adra e e e 1

ORDEN de 28 de mayo de 1990, por la que se convocan
becas para la realizacién de prdcticas en empresas de Cddiz
para Alumnos Universitarios.

Dada la importancia que la realizacién de prdcticas en empre-
sas tienen para la formacién de los estudiantes universitarios ando-
luces, como elemento favorecedor y formador de la integracién en
el mundo laboral de este colectivo, la Consejeria de Educacion y
Ciencic ha suscrito Conciertos con las empresas: Astilleros Espafio-
les S.A. Intec—Heat, Fébrica de $an Carlas S.A.; Electrosam S.A.;
Construcciones Aeronduticas S.A.; Antonio Rosado Serrato; Petre-
sa; Acerinox S.A.; Vicente Alonso S.A.; Bahia Industrial S.A.; Cajo
de Ahorros de Cddiz; Empresa Nacional Bazdn S.A.; Delco Pro-
ducts Overseas Corporation S.E.; y Saginaw Steering Geor Over-
seas Corporation, S.E., todas elias rodicadas en la _provincia de
Cédiz.

En consecuencia y en desarrallo de lo anteriarmente meciona-
do esta Consejeria ha dispuesto:

Primera: Convocar becas para la realizocién de précticas en
las empresas anteriormente citadas.

Segundo: Las normas por las que se regird la presente convoco-
toria son las que figuran en los Anexos | a XV de la presente Orden.

Tercero: Queda autorizada lo Direccién General de Universi-
dades e Investigacién para adoptar las medidas precisas para el
cumplimiento de la presente Orden, que entrard en vigor el dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Ofical de lo Junta de Anda-
lucia.

Sevillo, 28 de mayo de 1990.

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocidn y Ciencia

ANEXOI

Normas de la convocatoria de becas para la

realizacién de prdcticas en empresa de Cddiz para alumnos
universitarios en Andalucta.

1.- Objetivos.

Lags becas van destinadas a los alumnos- gque deseen
realizar prdcticas en las empresas citadas en el artfculo
primero de la esta Orden y dentro de las lineas de actuacidn
gue figuran en los Anexos I a XV,

2.- Dotacidn de las bec.;s.
La beca comprende:

a) Una dotacién de 120.000 pesetas

para todas las empresas salvo la de Astilleros
Espefioles,S.A. que estard dotada de 40,000 ptas.
mensuales.

b) On seguro combinado de accidenteg individuales,
intervencidén quirdrgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

3.- puracién de las becas

La duracién de las becas serd de TRES MESES,salvo en
el caso de Astilleros Espaﬂoles,s A.,cuya duracién serd de
6 meses.

4.- Cardcter de las becas

4.1. El becario no tendrd en ningun caso vinculacicdn
o relacién laboral con la empresa que haya suscrito el
convenio con Ja Junta de Andalucfa.

4.2. La realizacidn de las prdcticas por el becario
en la empresa no suporidrd nunca la cobertura de un puesto
en planctilla, salvo que se formalice un contrato de trabajo
en alguna de las modalidades legales,previa renuncia de la
beca o una vez finalizada la misma.

4.3. La empresa observard las normas de higiene y
seguridad en el trabajo durante la realizacién de las
prdcticas del pecario. .

4.4. La eopresa designard al director de las
prdcticas gque deberd estar en posesién del titulo de
Diplomado,Licenciado, Ingeniero o Arguitecto.

4.5. Al objeto de facilitar a la Inspeccién de
Trabajo el conhocimiento de esas situaciones debers
comunicarse, con la suficiente antelacién, por la Direccién
General de Universidades e Investigacién a las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Fomento y Trabajo de la
Junta de Andalucfa, el inicio y duracién de las becas, asf
como los datos personales del becario y los de la empresa
en la que aguél realice las prdcticas.

4.6. La empresa comunicard puntualmente las
incidencias que considere de interés a la Dlreccldn General
de Universidades e Investigacidn,

4.7. La renuncia a la beca deberd presentarse ante
la Direccién General de Universidades e Investigacidn.

5.- Condiciones del disfrute.

5.1. El disfrute. de la beca comienza con la
integracién del becario en la empresa a la que hubiera sido
asignado, dentro del plazo que se sedale en la Resolucién
de adjudicacién.

5.2. Los becarios estdn obligados a desarrollar
eficazmente el plan de formacién de conformidad con el
Director del mismo.

6.~ Solicitudes.

6.1. Las solicitudes se formalizardn en log impresos
normalizados cuyo modelo se encuentra a disposicién de los
interesados en los Rectorados de las Universidades de
Andalucfa y Delegaciones Provinciales de la Consejerfa de
Educacidén y Ciencia de la Junta de Andalucfa asi como en las
empresas citadas.

Las smolicitudes, dirigidas al Director General de
Universidades e Investigacidn de la Consejerfa de Educacién
y Ciencia de la Junta de Andalucfa, se presentardn o
enviardn en la Direccidn General de Universidades e
Investigacién, sita en Ia Avenida de la Repiblica Argentina
numero 21, tercera planta, 41011 Sevilla.
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6.2. Las solicitudes deberdn ir acompaliadas de los

siguientes documentos:
a) Fotocopia del D.N.I.
b) Certificacién academica.
c¢) Curriculum

7.- Seleccién y valoracién de las solicitudes.

Loa becarios sers seleccionados por una Comigién de

Seleccidn que se constituird al efecto formada por dos
represeatantes de la Consejeria de Educacién y Ciencia y dos
representantes de la correspondiente empresa.

Dicha Comisién tendrd en cuenta el expediente
académico y la_adecuacién del curriculum del solicitante a
lag précticas que deba realizar.

8.~ Plazo de representacién de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizard

transcurridos 20 dfas hibiles contados desde la publicacidn,
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de la
presente Orden.

ANEXO I1I1

Empresa: ASTILLEROS ESPAROLES,S-A.

Ninero total de becas: 22

Requisitos: Alumnos de los dos dltimos cursos de E.S
de Marina Civil;E.U.I.T. Naval;E.U.I.T.
Industrial;E.U. Empresariales;Facultades
de Derecho , Medicina y Filosoffa y
Letrag (especialidad Hstoria).

Lineag de trabajo:
3 Becarios de E.S. de Marina Civil

~-Maguinistas:Conocimiento en
proyecto del buque.

profiindidad  del

2 Becarios de CC Empresariales. )
~-Planificacién,coordinacién y seguimiento de las

oficinas de contabilidad interna y
externa.
2 Becarios de Oerecho o~

--Contratos,asesoramiento de temas laborales,escritos
y recursos.

6 Becarios I.T.I .

--Mantenimiento maguinaria,proyectos nuevos
equipos,control de estadisticas,despiece
en blogque de los buques,preparacién y
valoracién maniobras,andamios y otras.

& Becarios de I.T.N. .

--participacién en la definicién de objetivos sobre
fndices de mecanizacién, (ndice de
calidad,consumo,mejoras de métodos de
trabajo y otras.

2 Becarios Medicina

--Realizacién de pridcticas en las dreas de:

Historia médica laboral

Reconocimientos médicos

Primera asistencia a enfermos y accidentados

Consultas de traumaologfa y oftalmologfa laboral

Consulta de enfermedad comiin({prescripciones)

Conocimiento de técnicas e interpretacién de
exploraciones complementarias EXG,etc.

Estudio de puestos y tareas. .

‘Valoracién de aptitud para el trabajo

Archivolinformética) del servicio

Estudio e incidencias sobre Indices
{accidentes,enfermedad,absentismo).

1 Becario de Historia

--Archivo y. documentacién para la creacién de una
Biblioteca-Museo en la empresa.

ANEXO  III

Empresa: Intec-Heat
Ndmero de becarios 4

yltimos cursos de
de electrdnica y

Requinitos.- Alumpos de los
Escuelas Politécnicas en las ramas
electricidad

Lineas de trabajo.~ Equipos de soldadura.

ANEXO v

Empresa: FABRICA DE SAN CARLOS

Ndmero de becas: 4

Requisitos: Alumnos de
mecdnica,electrénica e informdtica.

I.T.I. ramas de

Lineas de trabajo:

Rama mecdnica

Cdlculo de equipos para presupuestos y ofertas
Hetrologla,ensayos-y pruebas

Rama electrénica

Programas de autdmatas

Desarrollo de esquemas de automatismo y control

Rama informidtica
Informatizacién de mantenimiento
Elaboracidn programa para planta

Programa de inversiones

ANEXO 14

Empresa: ELECTROSAM.S.A.

Numero de becas 1

Requisitos: Estudiantes de E.U. Politécnica en las
ramas de: I.T. Industrial y Electricidad.

ANEXO vI

i
Empresa:CONSTRUCCIONES AEREONAUTICAS,S.A.
Ndmero de becas 6

Requisitos:

) Estudiantes de
Técnica y Quimicas.

Ingenierfa Superior

Lineas de trabajo: Prdcticas en los ODepartamentos
respectivos,

ANEXO vIiI

Empresa: ANTONIO ROSADO SERRATO
Numero de Becas 2
Requisitos: Estudiantes de CC. Empresariales

) Lineas de trabajo: Contabilidad. informatizada y sin
informatizar.

Prdcticas fiscales en el I.R.P.F.

ANEXO - VIII
Empresa: PETRESA
Nimero de becas 4

_ Requisitos: Alumnos de I.I.I. en las vramas de
Qumica,electrénica y electricidad.

Lineas de trabajo:
Quimica I

Departamento de operaciones
Departamento Quimico. Quimica I
Departamento Mantenimiento. Electricidad I

Departamento de mantenimiento Electrénica I

ANEXO Ix
Empresa: ACERINOX,S.A.
Nimero de becas 27

Requisitos: Alumnos del #ltimo curso de Ingenieria
Superior y Técnica Indusftrial y Quimicas.

Lineas de trabajo:

Ingenierfa Industrial.

Metaldrgia.

Superior Especialidad

Estudio de variables jinfluyentes en refractarios de
aceria.

Mejora de calidad de bandas de acero inoxidable
laminadas en caliente

Ciclos termomecdnicos en metales.
.

Ingenieria Superiorfespecialidad Quimica.
iR
controles de calidad en
inoxidables. \

fabricacién de aceros
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Ingenierfia Superior especialidad Mecdnica

Controles de calidad en  fabricacién de aceros
inoxidables

Quimicas:

Anslisis espectrqmétricos

Amndlisis de absorcidén atémica

Ensayos qu!mjcds generales

Ensayos~de fourescencia por Rayos X

Quimicas especialidad Metaldrgia

Estudios sobre microscopia electrénica y de barrido

Ingenierfa Técnica
Metaldrgia.

Industrial,especialidad
Trenes de laminacidén en frio de aceros inoxidables
LIneas de recocido y decapado de aceros inoxidables

Cdlculo de productivtgad y rendimiento de nuelas de
esmeriladoras

Estudios estadfsticos de rendimientos de materias
primas de acerts

Estudio de calidades de <cilindros de tren de
laminacién en caliente

Ensayos sobre aceros especiales e inoxidables

Ingenierfa Técnica Industrial ,especialidad

Instalaciones Mecdnicas
Mejoras de proceso de tren de laminacién en caliente

Prdcticas en mantenimiento mecdnico de instalaciones
de proceso continuo

Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad
Electréica
 Pricticas en mantenimiento correctivo en

instalaciones y lfneas de produccién de proceso continuo.

ANEXO X

Empresa: VICENTE ALONSO,S.A.
Numero de becas 1

Requisitros: Alumnos del dltimo cursoe de

E.U.Politécnicas,especialidad Informdtica.

Lineas de trabajo: Conocimiente del proceso de
informatizacién de la empresa

Desarrollo de pregramaa de aplicacién informdtica.

ANEXO XI

Ewpresa: BAHIA INDUSTRIAL,S.A.

Nimero de becas 1

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de
Qufmicas con conocimientos de estructura y propiedades de
los materiales.

Lineas de trabajo: Composites: Tecnologias de

fabricacién y apliacién en los sectores aereonaiitricos y
automocidn. -

ANEXO X1I-

Empresa: CAJA DE AHORROS DE CADIZ
Nimero de Becas 3
A Requisitos: Alumnos del dltimo curso en E.Q.
Politécnicas, especialidad Informitica y del segundo ciclo
de CC. Econémicas y Empresariales
Lineas de trabajo:
2 becarios de CC.Empresariales
-~ Estudio de mercado .
-- Implantacién de productos
1 Becario E.U.Politécnica (informatica)
--Conocimiento del proceso de informatizacién de una
empresa
--Desarrollo de programas personales.
ANEXO XIrr
Empresa: EMPRESA NACIONAL BAZAN,S.A.

Numero de becas ’ 5

Requisitos: Alumnos de I.T.Naval y de Obras
pdoblicas.

Lineas de trabajo: -
4 becariog I.T.N. .
--Programacién en la oficina T.de preparacién de

trabajo de produccidn
--Coordinacién del proceso productivo

~~Coordinacién del proceso de armamento-a bordo

1 becario I.T.0.P.

--Estuidos y proyectos de edificios industriales de
nueva planta,asf como su rehabilitacién y la de oficinas.

--Estudios para mejoras de servicios de
instalaciones industriales.

ANEXO XIvV
Empresa:DELCO PRODUCTS-OVERSEAS CORPORATION,S.E.
Nimero de becas . 8

Requisitos: Alumnos de quinto curso de Ingenierfa
Superior en las specialidades siguiéntes:

2 becarios Organizacién indgpstrial .

Li{neas de trabajo: estudio de métodos de trabajo Yy
tiempos/distribucién en planta.

2 becarios Ingenierfa electrénica y mecdnica
Lineas de trabajo: Estudio y diseho de soldadura.’
2 becarios Puimicas

Lineas de trabajo: Envejecimiento de los bafios .de
fosfato/evolucién del PH Conductividad.

1 becario Ingenierfa mecdnica

Lineas de trabéjo: Cerramiento de inferior y superior
del amortiguador
o~

1 becario de Informdtica

Lineas de trabajo: Creacidn Yy desarrollo de
programas.
ANEXO xv
Empresa: SAGINAW STEERING GEAR OVERSEAS
CORPORATION, S.E.
NGmero de becas 12
Requisitos: Alumnos de quinto curso de las

licenciaturas: Ingenierfa Superior especialidades:
Mecdnica,Eléctrica y Organizacién Industrial.
1 becario I.S.Mecdnico y Organizacién

Lineas de trabajo: Organizacién,métodos Yy

seguimiento.
1 becario de tercer afo de Empresariales

Lineas de trabajo» Contabilidad,control de proyectos
e inventario de archivos.

1 becario de quinto afio de Empresariales

Linea de trabajo: Buget,costos.

1 becario I.S. electrénico

Lineas de trabajo: Seguimiento de trabajos de para
en planta

1 becario I.S. Mecdnico

Lineas de trabajo: Seguimiento de trabajos de parada
en planta. . :
t

2 becarios de gquimicas

o Lineas de trabajo: Andlisis aguas residuales y
andlisis de aguas de proceso.

. 2 becarios de guimicas, uno mecdnico y otro
eléctrico.

. LIneas‘ de trabajo: Ajuste de mdquinas taller
inductora sustitucién GE CNC.

1 becario I.S. Organizacién Industrial

Lineas e trabajo: Zayout ideal Modelo Saturno.
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ORDEN de 28 de moyo de 1990, por lo que se convoco
el ill Premio Andolucia de Investigacién Cienfifica y Técnica
Maiménides.

La Consejeria de Educocién y Ciencio consciente de la necesi-
dad de creor incentivos pora la investigacién técnica y humanistica;
deseando, asimismo, alentar a los investigadores individuoles y co-
lectivos en su trabajo; y atendiendo a las amplias perspectivas del
futuro cientifico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ha con-
siderado convocar publicamente Premios que valoren el trabajo
cientifico.

la cdlidad de la investigacién estd en cansonancia con las
personas y equipos responsables de ella; por ello la Consejeria de
Educacién y Ciencia, como una actuacién mds para el fomento de
la investigacién cientifica y el desarrollo tecnoldgico de la Junta de
Andalucia, por la que se otorga piblico testimonio de admiracién
a la labor cientifica de investigadores que de forma sobresaliente
hayan contribuido a engrandecer los estudios cientificos y tecnolé-
gicos, ha resuelto

Articulo 1°. Convocar el lil Premio Andalucia de Investigacién
. Cientffica y Técnico, Maiménides 1990

Articulo 2°. E} Premio Andalucia de Investigacién Cientifica y
Técnica Maiménides, estard dotada con 2.200.000 ptas.

Articulo 3°. 1. Al Premio Andalucia Maiménides podrd optar
un investigadar individual a un equipo de investigacion cuya labor
cientifica se haya desarrollado en Andalucia.

2. Los candidatos al Premio han de ser presentados por: Las
Universidades, El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Los
Organismos Publicos de Investigacion de dmbito andaluz, las Acade-
mias de Andalucia, Las Consejerias de la Junta de Andalucia.

Articulo 4°. 1. Los Organismos e Instituciones han de presentar
los candidatos en la Consejeria de Educacién y Ciencia.

2. Se especificard el nombre del investigador o del equipo de
investigacién, acompaiado de los criterios de seleccién y un infor-
me sobre la labor desorrollada por el candidato o candidatos.

3. Bl plazo de presentacién de candidatos queda abierto des-
de el momento de la publicacién de esta orden hasta el dia 31 de
julio de 1990.

Articulo 5°. 1. El Jurado serd nombrado por Orden de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia .

2. El Fallo gel Jurado serd inapelable.

3. El Premio podrd declararse desierto.

Sevilla, 28 de mayo de 1990

ANTOMNIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio

ORDEN de 28 de maya de 1990, par la que se convoca
el Ill Premio Andalucia de Investigacion de Humonidades Ibn
Al Jotib.

La Consejeria de Educacién y Ciencia consciente de la necesi-
dad de crear incentivos para la investigacion técnica y humanistica;
deseando, asimismo, alentor a los investigadores individuales y co-
lectivos en su trabajo; y atendienda a las amplias perspectivas del
futura cientifico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ha con-
siderado convacar piblicamente Premios que valoren el trabajo
cientifico.

Lo calidad de la investigacién estd en consonancia con las
personas y equipas responsables de ella; por ello la Consejeria de
Educacién y Ciencia, como una actuacién més paro el fomento de
la investigacién cientifica y el desarrollo tecnolégico de la Junta de
Andalucia, por la que se ctorga publico testimonio de admiracién
a lo labor cientifica de investigadares que de forma sabresaliente
hayan contribuida a engrandecer los estudios humanisticos, ha re-
suelto

Articulo 1°. Convocar el lll Premio Andelucia de Investigacion
sobre humanidades lbn Al Jatib

Articulo 2°. El Premio Andalucia de Investigacién sobre humani-
dades Ibn Al Jatib, estard dotado con 2.200.000 ptas.

Articulo 3°. 1. Al Premio A_ndo!ucio lon Al Jatib podrd optar un
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investigadar individual o un equipo de investigacién cuya labor

- cientifica se haya desarrollodo en Andalucio.

2. Los candidatos al Premio han de ser presentados par: Las
Universidades, El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
Los Organismos Piblicos de Investigacién de émbito andaluz, las
Academias de Andalucia, Las Consejerias de la Junta de Andalu-
cia.

Articulo 4°. 1. Los Organismos e Instituciones han de presentar
los candidatos en la Consejeria de Educacién y Ciencia.

2. Se especificard el nombre del investigador o del equipo de
investigacién, acompaiiado de los criterios de seleccién y un infor-
me sobre la labor desarrollado por el candidato o candidatos.

3. El plazo de presentacién de candidatos queda abierto des-
de el momento de la publicacién de esta orden hasta el dia 31 de
julio de 1990.

Articulo 5°. 1. El Jurado serd nombrado por Orden de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia .

2. €l Fallo del Jurado serd inapelable.

3. El Premio podrd declararse desierto.

Sevilla, 28 de mayo de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 28 de mayo de 1990, por la que se convoca
el Il premio Andalucia de Investigacién sobre temos ondolu-
ces Placido Ferndndez Viogas.

La Consejeria de Educacidn y Ciencia consciente de la necesi-
dad de creor incentivos para la investigacion técnica y humonistica;
deseando, asimismo, alentar o los investigadores individuales y co-
lectivos en su trabajo; y atendiendo a las amplias perspectivas del
futuro cientifico de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ha con-
siderado convocar publicamente Premios que voloren el trabajo
cientifico.

Lo calidad de la investigacién estd en consonancia con las
personas y equipos respansables de ello; por ello la Consejeria de
Educacién y Ciencia, como una actuacién mds para el fomento de
la investigacidn cientifica y el desarrolla tecnaldgico de la junta de
Andalucia, por la que se otorga publico testimonio de admiracién
a la labor cientifica de investigadores que de forma sobresaliente
hayan contribvido a engrandecer los estudios sobre temas andaly-
ces, ha resuelto:

Articulo 1°. Convacar el lll Premio Andalucia de Investigacién
o ; SN <3
sobre temas andaluces «Placido Fernéndez Viagas» de 1990.

Articulo 2°. El Premio Andalucia de Investigacion sobre temas
andalyces «Placido Ferndndez Viagas» estard dotado con
2.200.000 pesetas.

Articulo 3°. 1. Al premio Andalycio «Plécido Fernandez Vio-
gas» padrd optar un investigador individual o un equipo de investi-
gacién cuya labor cientifica se haya desarrollado en Andalucia.

2. Los candidatos al Premio han de ser presentados par: Las
Universidades.

El Consejo Superior de Investigaciones Cientificas.

Los Organismos Piblicos de Investigacidon de ambito andaluz.

las Academias de Andolucia.

Las Consejerios de la Junta de Andalucia.

Articula 4°. 1. Los Organismos e Institucianes han de presentar
los candidatos en la Consejeria de Educaciéon y Ciencia.

2. Se especificard el nombre del investigador o del equipo de
investigacién, acompaiiado de los criterios de seleccion y un infor-
me sobre la lobor desarrallada por el candidato o candidatos.

3. El plazo de presentacidén de candidatos queda obierta des-
de el momento de la publicacion de esta orden hasta el dio 31 de
julio de 1990.

Articulo 5°. 1. El Jurado seré nombrado por Orden de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia .

2. El Fallo del Jurado serd inapelable.

3. El Premio podrd declararse desierto.

Sevilla, 28 de mayo de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio




