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AYUNTAMIENTO DE MONTURQUE. (CORDOBA)

Resolucién del Ayuntamiento de Monturque {Cérdobal,
por la que se anuncia subasta para contratar la obra:
construccién de doce viviendas sociales de promocion
municipal en Monturque. (PP. 1011/90). 6.405

DIPUTACION DE CADIZ
Anuncio. (PP. 1032/90). 6.406
AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS (SEVILLA)

Anuncio de subasta de urgencia para ‘adjudicar obras
de Ronda Urbana.. (Il fasel. (PP. 1081/90). 6.406

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE FOMENTO Y TRABAJO

Anuncio de la Delegacién Provincial de Sevilla, sobre
solicitud de autorizacién administrativa, aprobacién del
proyecto de ejecucién, y declaracién, en concreto, de
utilidad publica de la instalacién eléctrica que se cita,
(RAT. 13.246) (158.607) (PP. 929/90). 6.407

Anuncio del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales,
sobre depésito de estatuto de la organizacién profe-
sional denominada Asociacién Profesional de Animado- | :
res Socioculturales. 6.407

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucién de 21 de mayo de 1990, de la Delegacién
Provincial de Jaén, por la que se anuncia informacién
publica en expediente de sustitucidn, (EC-JA-160].
(PP. 824/90). 6.407

1B. FERNANDO 11l

Anuncio sobre extravio de titulo. (PP. 989/901. 6.407
CAJA GENERAL DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE
GRANADA

Primer anuncio de fusién de la Coio‘ Provincial de Aho-

rros de Granada con la Caja General de Ahorros y
Monte de Piedad de Granada. (PP. 1073/90}. 6.407

CAJA PRO\)INCIAL DE AHORROS DE GRANADA

Primer anuncio de fusién de la Caija Provincial de Aho-
rros de Granada con la Caja General de Ahorros y
Monte de Piedad de Granada IPP. 1077/90). 6.408

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE GOBERNACION

CORRECCION de errores del Decreto 75/1990, de 27
de febrero, por el que se modifico parcialmente la relacién de
puestos de trabajo del Instifuto Andaluz de Servicios Sociales,
aprobada por Decreto 53/1989, de 21 de marzo, (BOJA,
nom. 25, de 23.3.90).

Publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim.
25 de 23 de morzo de 1990 el Decreto 75/1990, de 27 de febre-
ro, por el que se modifica parcialmente la Relacién de puestos de
Trabaijo del Instituto Andaluz de Servicios Sociales, aprobada por
Decreto 53/1989 de 21 de marzo, se ha observado error en las
modificaciones del onexo | del citado Decreto, estimdndose opor-
tuno publicar la correspondiente correccién:

En la Pagina 2.432:

Donde dice: 1103, Direccién Gerencia, Titulado Superior F
P-A11; ndm. 3; nim. 8

Debe decir: 1103, Direccién Gerencia, Adadir: Titulado Supe-
rior; 5; F; A; PC; SO, 20, ------ 0,' P-A11.

Sevilla, 29-de junio de 1990

CORRECCION de errores del Decreto 110/1990, de 3
de abril, por el que se aprueba lo relacién de puestos de
trabojo del Instituto de Estadistica de Andalucia. (BOJA nim.
30, de 10.4.90).

Advertido errares en la publicacién del Decreto 110/1990, de
3 de abril, por el que se aprueba la Relacién de Puestos de Traba-
jo del Instituto de Estadistica de Andalucia, aparecido en el BOJA
nim. 30 de 10 de abril de 1990, procede publicor la oportuna co-
rreccion:

Pag. 2.830. Andlista Funcional:
Donde dice: NIV./C.D.: 20
Debe decir: NIV./C.D.: 22

Anglisto Programador:
Donde dice: NIV./C.D.: 19
Debe decir: NIV./C.D.: 22

Sevilla, 21 de junio de 1990

CORRECCION de errores del Decreto 155/1990, de 22
de mayo, por el que se modifica los relaciones de puestos de
trabajo en la Junta de Andalucia aprobados por los Decretos
267/89, de 27 de diciembre, 13/90 de 30 de enero y 73/90
de 27 'de febrero, por los que se modifica parcialmente la
relacién de puestos de trabajo de la Junta de Andolucia. (BO-
JA nom. 50, de 15.6.90).

~ Publicodo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, nime-
ro 50, de 25 de junio de 1990 el Decreto 155/1990 de 22 de
mayo, por el que se modifican las relaciones de puestos de trabajo
de la Junta de Andalucia, aprobadas por los Decretos 267/89, de
27 de diciembre; 13/90 de 30 de enero y 73/90, de 27 de febre-
ro por los que se modifica parcialmente la Relacién de Puestos de
Trabojo de la Junta de Andalucia, se hon advertido errores en el
anexo que se estima oportuno subsanar, mediante la publicacién
de las correspondientes correcciones, segun lo siguiente:

Pagina 4.683:
Donde dice: C.E.: XXXX-334;
Debe decir:... 402

Pagina 4.685:
Donde dice: Conserje ...P-E1;1
Debe decir: ... ---— 0
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BOJA, nim. 60

Pagina nim. 6.369

Pagino 4.686:
Donde dice: 5.G.T. Ordenanza (F), NUM.: 4, NUM.: 1
Debe decir: 5.G.T. Ordenanza (F), NUM.: 4, NUM.: 2

Pagina 4.686:
Donde dice: 5.G.T. Ordenanza (L), NUM.: 9, NUM.: 12
Debe decir: $.G.T. Ordenanza (L}, NUM.: 9, NUM.: 11

Pagina 4.693: Asesor Técnico-Evaluacién, debe ir a continua-
cién D.G. Calidad Ambiental

Pagina 4.693: Las modificaciones referenciadas con pdgina
643 y 644, afectan a D.G. Conservacién Naturaleza

Pagina 4.694: Se afade la siguiente modificacién: 648, D.P.
Almeria, Encargado de Comarca-Un. Mévil; Donde dice: C.E.: 335;
Debe decir: C.E.: 355

Pégina 4.699: Se afiaden las siguientes modificaciones:

700, D.P. Médlaga, Adadir: Asesor Técnico: 1,F,B,PC,20,
XXXX-427, P-B2,2

704, D.P. Sevilla, ARadir: Asesor Técnico: 1,F,B,PC,20, XXXX-
427, P-B2,2

Pagina 4.708:
Donde dice: 275, D.P. Cadiz, Suprimir: Ordenanza: --XX-204
Debe decir: 275, P.D. Cddiz, Suprimir: Ordenanza: -----0.

Sevillo, 29 de junio de 1990

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 17 de julio de 1990, del Consejo de Go-
bierno, por el que se regula la aplicacién de los incrementos
retributivos para el ejercicio 1990.

La Ley 2/1990, de 2 de febrero, del
Presupuesto de 1la Comunidad Auténoma de  Andalucia
para 1990, establece en su articulo 82.1 que las
retribuciones para el personal al servicio de 1la
misma se incrementaran en las cuantias o en los
porcentajes que fije el Estado para el personal en
activo del sector pablico.

El punto 2 del citado art2. 8 establece que\

la aplicacién de tales incrementos retributivos se
regularan por acuerdo del Consejo de Gobierno, dentro
de las normas contenidas en el Titulo II de 1la Ley
10/1988 de Presupuesto para 1989.

Aprobada y publicada la Ley 4/1990, de 29 de
Junio, de Presupuestos Generales del Estado para
1990, se hace preciso regular para esta Comunidad
Auténoma la aplicacién del incremento retributivo
previsto en el art2. 192 de la misma, desarrollando
su contenido conforme autoriza la Disposicién Final
Cuarta de la Ley 2/1990, de 2 de febrero, y con
estrictg sujecién a 1o que para ello determina el
antes citado articulo 89.

Asimismo, se actualizan en este Acuerdo las
cuantias de las indemnizaciones por razén del
servicio, exclusivamente para el presente ejercicio
de 1990, sin perjuicio de la vigencia de 1la
Disposicién Adicional Cuarta del Decreto 54/89, de 21
de marzo, regulador de la materia.

En su virtud, habiéndose tenido en cuenta 1lo
que establece la Ley 971987, de 12 de junio, de
érganos de representacién, determinacién de las
condiciones de trabajo y participacién del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, y a
propuesta de los Consejeros de Gobernacién y de
Hdacienda y Planificacién, el Consejo de Gobierno, en
Su reunién del dia 17 de Julio de 1.990,

ACUERDA

Articulo primero.

Crecimiento de las retribuciones.

1.- Con efectos de 1 de enero de 1990, 1la
cuantia de 1los componentes de las retribuciones del
personal al servicio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, excepto el sometido a la legislacién
laboral, experimentara el siguiente incremento con
respecto a las establecidas para el ejercicio de 1989:

a) Las retribuciones basicas de dicho
personal, asi como las complementarias de carécter
fijo y periédico asignadas a los puestos de trabajo
que desempefla, experimentarin un incremento del seis
por ciento, sin perjuicio, en su caso, de la
adecuacién de estas ultimas cuando sea necesaria para
asegurar que la retribucién total de cada puesto de
trabajo guarde la relacién procedente con el
contenido de especial dificultad técnica, dedicacién,
responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

b) El conjunto de las restantes retribuciones
complementarias tendra, asimismo, un crecimiento del
seis por ciento, sin perjuicio de las modificaciones
que se deriven de la variacién del namero de
efectivos asignados a cada programa, del grado de
consecucién de los objetivos fijados para el mismo Yy
del resultado individual de su aplicacién.

2.- El incremento a que se refiere el punto 1
anterior, sera igualmente de aplicacibtn al personal
incluido en la Disposicién Transitoria Primera de la
Ley 101988, de 29 de diciembre, de Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 1989. .

3.- Asimismo, y con efectos de 1 de enero de
1990, la masa salarial del personal laboral al
servicio de 1la Comunidad Auténoma de Andalucia no
podra experimentar un incremento global superior al
seis por ciento, comprendiendo en dicho porcentaje el
de todos los conceptos, sin perjuicio del que pudiera
derivarse de 1la consecucién de los objetivos
asignados a cada Consejeria u Organismo mediante el
incremento de la productividad o modificacién de 1los
sistemas de organizacién del trabajo o clasificacién
profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior representa
el incremento maximo de la masa salarial, cuya
distribucién y aplicacién individual se producirda a
través de la negociacién colectiva.

Se entenderi por masa salarial, a los efectos
de este Acuerdo, el conjunto de 1las retribuciones
salariales y extrasalariales, y los gastos de accién
social devengados durante 1989 por el personal
laboral afectado, con el limite de 1las cuantias
informadas favorablemente por la Consejeria de
Hacienda y Planificacién para dicho ejercicio
presupuestario, exceptuindose, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de 1la
Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de 1la
Seguridad Social a cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a
traslados, suspensiones 0 despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos
que hubiera de realizar el trabajador.

Los incrementos de la masa salarial bruta se
calcularan en términos de homogeneidad para los dos
periodos objeto de comparacién, tanto en lo que
respecta a efectivos de personal laboral y antigiiedad
del mismo, como al régimen privativo de trabajo,
jornada, horas extraordinarias efectuadas y otras
condiciones laborales, computindose por separado las



