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conferencias, trabajos de dinamizacién socio-cultural, tareas de
captacién en el borrio o locolidad.

b) Reuniones con grupos de Adultos, reuniones del Equipo de
Profesores, porticipacién en encuentras comarcales, cursos puntuo-
les de perfeccionomiento, asistencio a reuniones de Orgonos Cole-
giados.

¢) Cumplimentacién de documentos administrativos y académi-
cos, fichas de seguimientos estadistico, pedogégico, progromo-
cién, evoluacién, ordenacién y mantenimiento de moterial
educativo.

d) Eloboracién del Plon de Centro y de la Memoria Finol. Las
horas semanales no lectivas, pero de obligado cumplimiento, po-
drdén ser estructuradas en un horario flexible que permita concen-
tror los tareas en uno a varias dias, siempre que este hororio
conste en el Plan de Centro.

Cualquier cambio que se produzca en el Calendario o en la
distribucién del horario contemplado en el Plan de Centro, deberd
solicitarse con anterioridad o la Delegacién Provincial explicando
las razones que lo motivan.

Sexto. Actividades de Formacién del Profesorado.

o) Duronte el mes de septiembre se realizardn en todos las
provincias Encuentros Iniciales del Prafesorado.

Las objetivos bédsicas o conseguir en este tipo de Encuentros
son los siguientes:

Facilitor una informacién reciproca, clara y suficiente, sobre
aspectas organizativos y funcionales del programa, que por su
significacién sea necesario paseer en el nuevo curso.

Andlizar y planificar aquellos olternativas y estrotegias posi-
bles, que mejoren el desarrolla del Programa en todos los niveles,
dreas y sectores de participacién del mismo.

Lograr un mayor grado de consenso, coherencia y compromi-
so posible en la accién curricular colectiva y solidaria.

El esquema orientativo de trabajo que se propone, es el si-
guiente:

Conocimiento y discusidn de los Normas Bdsicas de Funciona-
miento para los Centros de Educacién de Adultos, correspondien-
tes ol curso 1990-91. :

Elabaracién de las directrices generales que deben plantearse
los Centros de Educacién de Adultos relativas a:

Conocimientos y andlisis de la realidad educativa.

Estrategias a seguir para el desarrallo y seguimienta eficaz
del Plan de Centro.

Difusién e intercambio de las Planes de Innovacién, Experimen-
tacién e Investigacion previstos o desarrollodos en Educacién de
Adultos.

Estudio del Plan de Formacién y Perfeccionamiento del Profe-
sorado y propuestas de necesidades comarcales.

Informacién y comentario de las previsiones de lo Administra-
cién Educativa y otras instituciones, sobre aspectos que inciden en
el Plan Anual de Centros. (Ley de Adultos, Convenios, etc...).

bl Los Equipos Provinciales de Coordinacién incluirdn en el Plan
Provincial la programacién de actividodes de Formacién del Profe-
sorado, que presentarén a los Centros de Profesores correspon-
dientes.

) Todos los cursos de formacién y perfeccionomiento realiza-
dos a lo largo del curso serén anunciados con la suficiente antela-
cién para que el profesorado interesado en su realizacién solicite
su asistencia.

d) Cuando el nimero de profesares que deseen asistir a los
Cursos de formacién fuese superior a las plazas previstas, las De-
legaciones Provinciales elaborardn criterios objetivos de seleccién
de los posibles asistentes.

el Las actividades de formacién deben programarse como res-
puesta a las necesidades detectadas en la préctica docente diaria
y como apoyo a la experimentacién e innovacién que se generan
en los Centros de Educacién de Adultos en el desarrollo curricular.

Séptimo. Proceso de seguimiento.

1. Pedagégica.

El seguimiento debe entenderse como un proceso continuado
que incluye diversas foses de actuacidén y concrecién.

1.1. Este proceso se inicia can la elabaracién del Plan de
Centro, que es el primer nivel de definicién y delimitacién del pro-
yecto Curriculor a desarrollar.

1.2. En la primera quincena de febrero se realizaré un infarme
pedagdgico a nivel de centro, comarcal, provincial y regional. En
dicho infomre, se analizaré de acuerdo con las arientocianes emiti-
das por la Direccién General, el proceso educativo seguido hasta
ese momento. Este seguimiento debe tener siempre un carécter
cualitativo y formativo.

1.3. Una vez finalizado el curso escolar se confeccionard por
todos los niveles de octuacién una Memoria Final, segin las direc-

trices que en su momento se indiquen y que tendré como finalidad
el conocimiento del proceso desarrollado y lo valoracién de los
resultodos olcanzodos.

Este seguimiento debe estar fundamentodo en el andlisis refle-
xivo y grupal de los dotos informatizodos y en el modelo de eva-
luacién cuolitativa y continua que debe desarrollarse en todos los
niveles de actuacién.

Paro aquellos actuaciones {Educocidn Semipresencial, Institu-
ciones Penitenciarias, etc...) que por sus caracteristicas y peculiari-
dades necesiten de un tratamiento especial en el seguimiento
pedagégico e informatizado, se elaborarén unas orientaciones ge-
neroles que permitan uno adecuocion eficaz a los mismos.

2. Estadisticos:

2.1. Alo largo del curso los Centros cumplimentarén los fichas
de seguiminto estadistico con los datos de las incidencias del alum-
nado para su mecanizacién.

Octavo. Evaluacién.

1. La valoracién del rendimiento de las personas adultos matri-
culadas en Centros autorizados se realizora por el sistemo de eva-
luacién continua.

2. En cado Centro existiré uno ficha de datos personales o
bien un registro ocumulativo, individuol en donde el educador refle-
jord, ademds de los datos de identificacién y caracterizacién, los
resultados obtenidos mediante los instrumentos de evoluacidn utili-
zados lentrevista, observacién sistemética, valoracién de trabajos
realizados de campo a equipo, pruebas, cuestionarios, autoeva-
luacién...).

3. Al findlizar cada trimestre deberén ser enviados a la Dele-
gacién Provincial los resultados globales de o evaluacién continua.
Esto dispondrd lo necesario para tener constancia de estas valora-
ciones.

4. la evaluacion final del adulto serd emitida teniendo en
cuenta los resultados de la evaluacién a lo largo de todo el curso
académico.

Paro conseguir el titulo de Groduado Escalar es indispensable
encontrarse inscrito en el Centro de Educacién de Adultos respecti-
vo antes del 31 de diciembre de 1990 y obtener lo evaluocion
global positiva. En caso de evaluacidn negativa se podrd realizor
un plon de recuperacién en colaboracién can el educador cuya
valoracién final se realizard en el mes de septiembre. Dodos los
caracteristicas y peculiaridades del alumnado de Educacién Semi-
presencial y Centros Penitenciarios, no serd condicién imprescindi-
ble para ellos, el requisito de la fecha de matriculacién.

5. Los formularios de Actas y propuestas de Graduado o Cer-
tificados de Escolaridad, asi como las Certificaciones se redlizardn
de acuerdo con la legislacidn vigente.

Noveno. Memoria final.

1. Al finalizar el curso tados los Centros entregarén o las
Delegaciones Provinciales uno Memoria donde se valoren las ac-
tuaciones desarrolladas a lo largo del curso y el cumplimiento del
Plan Inicial.

2. Esta Memoria onglizaré aspectos tales como logros de ob-
jetivos, nivel de participacién institucional, personas implicadas con
el prayecto local y dificultodes metodolégicas y organizativas en-
contradas. Asi mismo serd coherente con el Plan de Centro.

Al objeto de unificor criterios para el desarrolla de la misma
se elaborard un esquema general a nivel regional que se enviar4
a todos los Centros.

Sevilla, 30 de julia de 1990.- El Director General, Joaquin
Risco Acedo.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 30 de julio de 1990, por lo que se establece
y regufo el procedimiento de adaptacidn esfatufaria que de-
ben seguir las asociaciones inscritas en el registro de Asocia-
ciones y Federaciones Deportivos de la Junta de Andolucia
antes del 24 de febrero de 1990, fecha en la que entra en
vigor lo Orden de 17 de enero de 1990, por la que se regula
lo constitucién y régimen juridico de las asociaciones, federa-
ciones y agrupociones deportivas de Andolucia y el funciona-
miento del registro de Asociaciones y Federociones Deportivas
de la Junta de Andalucia.

El Decreto 13/85, de 22 de enera creé el Registro de Asocia-
ciones Deportivas de la Junta de Andalucia IBOJA nim. 14 de 17
de febrerol, siendo modificado el citado Registro, en cuanto a su
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denominacién y dmbito por el articulo 10 del Decreto 146/85 de
26 de junio por el que se regulé la constitucién, estructura y fines
de las Federaciones Andaluzas de Deportes [BOJA nim. 78 de 9
de agosto).

En desarrollo de los mismos se dicté la Orden de 17 de enero
de 1990 que regula la constitucién y régimen juridico de las Aso-
ciaciones, Federociones y Agrupaciones Deportivas de Andalucia,
y el funcionamiento del Registro de Asociaciones y Federaciones
Deportivas de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 17 de 23 de
febrero), que sefiala en su articulo 9 los requisitos que ineludible-
mente deben reunir los Estatutos de las Asociaciones y Agrupacio-
nes Deportivas entre los que se encuentra tal como preceptia el
apartado g) de este articulo, la normativa electoral que va a regir
en la composician y eleccidn de los érganos de gobierna de la en-
tidad.

Por todo ello se hace necesario la adaptacién de los Estatutos
de las Asociaciones Deportivas inscritos ol amparo del Decreto
13/1985 de 22 de enero, que sigue vigente con las modificaciones
introducidas por el Decreto 146/85 de 26 de junio, a la nueva
regulacién operada por Orden de 17 de enero de 1990, por lo
que se hace preciso marcar unos criterios definidos de actuacién
en orden a redlizor la adaptacién sefalada.

En base a ello y en virtud de las atribucions que me confiere
el articulo 5 y Disposicién Primera del Decreto 13/85 de 22 de
enero, la Disposicién Final Primera del Decreto 146/85 de 26 de
junio y el articulo 44.4 de la ley 6/83 de 21 de julio del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma (BOJA nim. 60 de
29 de abril), .

DISPONGO:

Primero. Las Asociaciones inscritas en el Registro de Asociacio-
nes y.Federaciones Deportivas de la Junia de Andalucia antes del
24 de febrero de 1990, fecha en que entré en vigor la Orden de
17 de enero de 1990, por la que se regula la constitucidn y régi-
men juridico de las Asociaciones, Federaciones y Agrupaciones
Deportivas de Andalucia y el funcionamiento del Registro de Aso-
ciaciones y Federaciones Deportivas de la Junta de Andalucia, de-
berén proceder a adaptar sus Estatutos siempre que su contenido
no se adecue a los preceptos recogidos en ella, antes del 31 de
diciembre de 1991. .

Segundo. En cumplimiento del articulo 9 apartado gl de la
Orden citada, las Asociaciones Deportivas inscritas, habran de in-
corporar al texto estatutario la normativa electoral que va a regir
en la eleccién de los 6rganos de gobierno de la entidad.

Tercero. A los efectos sefiolados anteriormente deberdn pre-
sentar en original y tres copios, la normativa electoral que va a
regir en la eleccién de los cargos de gobierno de la entidad, nor-
mativa electoral que deberd ajustarse a principios de representati-
vidad, participacién y democracia, garantizando su provisién
mediante sugragio, libre, igual, directo y secreto de sus asociados.

Cuarto. La normativa electoral deberd ir acompaiiada como
preceptia el articulo 23 dé la Orden de 17 de enero de 1990, de
lo correspondiente certificacién expedida por el Secretario de la
Entidad, de que el acuerdo de aprobacién de la normativa electo-
ral y la incorporacién del mismo, como Anexo a los Estatutos de la
Asociacion, se ha adoptado de conformidad con las normas esta-
tutarias por las que se rige lo entidad.

Quinto. Recibida lo documentacién seficlada en el punto ter-
cero y cuarto de la presente Orden, en el Registro de Asociaciones
y Federaciones deportivas de Andalucia, ésta seguird la tramita-
cién contenida en el opartado Il de la Orden de 17 de enero de
1990, referido ol Registro de Asociaciones y Federaciones Depor-
tivas de Andalucia, con la tnica salvedad de que en lugor de expe-
diente de inscripcién, se entenderd siempre que se estard ante un
expediente de adaptacién estatutaria a la normativa vigente.

Sexto. Recibida la normativa electoral, la Direccién General
de Deportes aprobard o rechazard, en su caso, la adaptacién de
los Estatutos a la normativa vigente, mediante la correspondiente
Resolucién, siguiendo el procedimiento establecido en el orticulo
24 de la Orden de 17 de enero de 1990.

Séptimo. Aprobada lo normativa electoral por la Direccién
General de Deportes, se procederd a la correspondiente inscrip-
cién registral tal como preceptia el articulo 23 de la Orden de 17
de enero de 1990, con la salvedad de que el supuesto que nos
ocupa es un expediente de adaptacién estatutaria a la normativa
\éigente, tol como se sefald en el punto quinto de la presente Or-

en.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrarG en vigor al dia siguiente de su
publicacién en BOJA.

Sevilla, 30 de julio de 1990

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejero de Culturo y Medio Ambiente

2. Autoridades y personal

2.2, Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 1 de agosto de 1990, del Servicios
Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso de traslado
del Cuerpo de Matronas Titulares en la Comunidad Auténoma
de Andolucia.

Por Decreto 125/1990, de 2 de mayo (B.O.J.A. mim. 37, de 8 de mayo) se
regulan los concursos de traslado de los funcionarios de los cuerpos

sanitarios locales en el &mbito de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Al existir vacantes puestoé de trabajo adscritos al Cuerpo de Matronas
Titulares y, con el fin de hacer efectivo ¢l derecho de movilidad que los
funcionarios tienen reconocido, resulta necesario convocar concurso de

traslado del mencionado Cuerpo.

En su virtud, en base a la competencia que me cunfiere el Decreto
116/1990, de 10 de abril (B.0.J.A. nim. 32, de 20 de abril) se convoca
concurso de traslado del Cuerpo’de Matronas Titulares.

BASES

L.~ VACANTES

1.1.- Se convocan las vacantes Qque se relacionan como plazas de
adjudicacién directa en el Anexo I de la presente Resolucién, pudiendo

solicitarse parte de ellas o la totalidad, as{ como las que pudieran resultar

como consecuencia de las adjudicaciones que se produzcan de las relacionadas

como plazas de adjudicacién por resultas en el mencionado Anexo I, siempre que

los concursantes retnan loa requisitos establecidos para ello.

2.- REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS CONCURSANTES

2.1.- Seran los siguientes, referidos al ultimo dfa del plazo sefalado

para la presentacién de instancias:

a) Ser funcionario del Cuerpo de Matronas Titulares.

b) Encontrarse como tal funcionario en las situaciones administrativas de
servicio activo en la Junta .de Andalucfa, servicios especizles, servicies
en otras Administraciones Piblicas, excedencia forzosa vy volunt;ria,
siempre que éstas hubiesen sido declaradas por el Organo competente de la
Junta de Andalucia, salvo que se hubiesen producido con anteriodad a las
transTerencias de este personal. En todo caso, aquellos funcionarios que no
se hallen en servicio activo y no tengan reserva de plaza y destino,
deberéin reunir los requisitos necesarios para su reingreso en el plazo de

dos meses a contar desde la fecha de finalizacién del plazo de presentacién

de solicitudes.

c

Poseer aptitud ffisica, mental y 1legal para el desempefio de

correspondientes funciones, excepto lo previsto en el apartado 2.2 por lo

que respecta al momento de tener aptitud legal.

d) No estar incurso en alguno de los siguientes impedimentos:



