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ORDEN de 6 de septiembre de 1990, por la que se convo-
can pruebas selectivas para ingreso en ef cuerpo Superior Facufta-
tivo, opcién: Conservadares de patrimonio Histdrico.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, por el que se regula el
procedimiento de acceso a la condicién de funcionario de 1la
Administracién de la Junta de Andalucia en las tres primeras
Ofertas de Empleo Publico, incluida la de 1.988, y en 1lo
previsto en el Decreto 23/1.988, de 10 de Faebrero (BOJA n@
17, de 1 de Marzo), por el que se aprueba la Oferta de
Ewmpleo Publico para 1.988, de esta Comunidad Auténoma, y con
el fin de atender las necesidades de personal de esta
Administracién, esta Consejeria de Gobernacién, en ejercicio
de 1las competencias que le estdn atribuidas en los articulos
S y 37.1 de 1la Ley 6/1.985 , de 28 de Noviembre, de
Ordenacién de 1la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
Decreto 130/1.986, de 30 de Julio, y articulo 292,m) del
Decreto 255/1.987, de 28 de Octubre, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién: Conservadores del Patrimonio Histérico,
con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.~ Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10
plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opcidn:
Conservadores del Patrimonio Histérico, de acuerdo con 1la
siguiente distribucién:

a) 2 plazas, para la promocién interna prevista en el
articulo 37.2 del citado cuerpo legal.

b) 8 plazas, para el sistema de acceso libre.

Los aspirantes sélo podrdn participar por uno de los
‘sistemas.

1.2.~ Las plazas sin cubrir de las reservadas a la
promocidn interna se acumularan a las del sistema general de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién de las pruebas del
sistema de promocidén interna finalizard antes que las
correspondientes al sistema de acceso libre.

1.3.~ A las presentes pruebas selectivas les serdn de
aplicacién la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, y las bases de la presente
convocatoria.

1.4.~ Los aspirantes que ingresen por el sistema de
promocién interna, tendran preferencia sobre el resto de los
aspirantes seleccionados para cubrir las vacantes ofertadas
del Cuerpo Superior Facultativo, opcién: Congervadores del
Patrimonio Histérico.

1.5.~ E1 procedimiento de seleccién de los aspirantes
serd el sistema de oposicién.

1.6.~ Con caracter previo, y de acuerdo con lo
establecido en los articulos 32 y 49 del Decreto 264/1.989,
antes citado, al personal que aspire a acceder por el turno
de promocién interna o al que preste o haya prestado
servicios en la Adminietracién de la Junta de Andalucia como
contratado administrativo o interino, siempre que el
nombramiento como funcionario de empleo interino & 1la
contratacién administrativa de colaboracién temporal Be
hubiera producido con anterioridad a la entrada en vigor de
la Ley 6/1.988, de 17 de Octubre, de modificacién de la
Disposicidén Transitoria Sexta de 1la Ley 6/1.985, se le
valorara los servicios prestados en las distintas
Administraciones Publicas.

Dicha valoracién sera unicamente referida hasta la fecha
de publicacién de 1la presente convocatoria, y deberd ser
publicada en los mismor lugares que las listas de admitidos,
al menos con 48 horas de antelacion a la fecha de celebracidn
del primer ejercicio.




Sevilla, 11 de septiembre de 1990

BOJA, nim. 76

Pagina nim. 7.341

1.7.- La opoaicién constara de los ejercicios que se
indican a continuacidén, s8iendo eliminatorios cada wuno de
ellos:

-Primer ejercicio.-

Consistird4d en contestar por escCrito a un cuestionario
de preguntas de respuestas alternativas, siendo s6lo una de
ellas la correcta, sobre el programa de materias que figura
en el Anexo 1V de la presente Orden. E1l tiempo para la
realizacidén de este ejercicio sera de 60 minutos.

Las respuestas erréneas se valorardn negativamente
-Segundo ejercicio.-

Consistird en 1la realizacién de un ejercicio practico
adecuado a las funciones a realizar en el puesto de trabajo
al que se aspira y relacionado con el programa de materias.

- Tercer ejercicio.-

Consistira en la exposicidén por escrito de dos temas
extraidos al azar de entre el programa de materias, durante
un tiempo maximo de 4 horae, que serdn leidos posteriormente
por el candidato en gesidn publica. A los efectos indicados
ge extraerdn dos temas de cada uno de los dos grupos de
materias de que consta el programa, eligiendo el opositor
uno por cada grupo. Compondra el primer grupo el ‘temario
comtn del Cuerpo Superior Facultativo y el segundo el
temario comdn para las cuatro especialidades y el temario
propio de 1la especialidad elegida. El1 aspirante debera
reseflar en el recuadro 5.1 de la instancia la especialidad
elegida.

El orden de lectura de los ejercicipcs por los
opositores sge iniciar4d alfabéticamente por el primero de la
letra "L", de conformidad con 1o establecido en 1la

Resolucién de la Secretaria de Estado para la Administracion
Piblica de 12 de julio de 1.990 (Boletin Oficial del Estado
de 14 de Julio), por la que se publica el resultado del
sorteo celebrado el dia 2 de julio de 1.990, de aplicacién
supletoria.

1.8.- Las pruebas seelectivas Be desarrollaran con
arreglo al siguiente calendario:

El1 primer ejercicio de la Oposicién no comenzara antes
del dia 15 del mes de noviembre de 1.990, determinandose en
la Resolucién que se indica en la Base 4.1. el lugar y la
fecha exacta.

1.9.- En las pruebas selectivas se establecerd para las
personas con minusvalias que lo soliciten, de acuerdo con la
Bagse 3.6, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para
8u realizacion.

1.10.- El Tribunal adoptarad las medidas oportunas para
garantizar que los ejercicios escritos, sean corregidos vy
valoradoe 2in que se conozca la identidad de los aspirantes.

1.11.- El1 programa gque ha de regir estas pruebas
selectivas, es el que figura publicado como Anexo IV.

1.12.- No 8e weaxigird a los participantes el pago de
derechos de examen, ni serad necesaria la previa i1nscripcidn
en las Oficinas de Empleo para participar en las pruebas
selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admitido a la realizacion de egtas
pruebas selectivas los aspirantes, deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.
b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad.

c} Estar en posesidn del titulo de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

d} No padecer enfermedad ni _ estar afectado por

limitacidon fisica o psiquica, que sea incompatible

con el desempeflo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del wservicio de cualquiera de 1las
Administraclionee Pdhlicas, ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de funciones piablicas.

2.2.- Los aspirantes por promocién interna, deberan
reunir ademas los sigulentes requisitos:

a) Encontrarse en la situacidon de servicio activo,
servicios especiales -3 servicioe en otras
Administraciones Puablicase, en alguno de los Cuerpos
de 1la Junta de Andalucia del Grupo B recogidos en
la Dieposicién Adicional Quinta de la Ley 6/85, de
28 de noviembre, de Ordenacién de 1la Funcién
Piblica de la Junta de Andalucia, o, de conformidad
con lo previsto en el art? 25 y demds preceptos de
la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, encontrarse al
servicio de la Junta de Andalucia comoe funcionario
del Grupo B, en las situaciones administrativas de
servicio ‘activo o servicios especiales.

b) Tener una antiglledad de al menos 2 afflos en dicho
Grupo. Los &servicios reconocidos al amparo de 1la
Ley 70/1.978, de 26 de Diciembre (B.0O.E. de 10 de
Enero de 1.879), ogerdn computables a efectos de
antigiledad.

2.3.~- Todoe los requisitos a que se refieren las bases
2.1 y 2.2, deberadn poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacién de instancias y mantenerlos durante el
proceso selectivo.

3.-SOLICITUDES

3.1.- La wsolicitud, cuyo modelo se reproduce en el
Anexo I de esta convocatoria, serd facilitada en el
Instituto Andaluz de Administracion Publica, en la
Conpejeria de Gobernacidn y en laa Delegaciones de ésta, en
cada wuna de 1las provincias andaluzas. A la solicitud se
acompaflara una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.- Las solicitudes dirigidas a2l Ilmo/a. Sr/a.
Director/a del Instituto Andaluz de Administracién Pdblica,
podrdn presentarse en el Registro General del citado
Instituto, plaza Cristo de Burgos, .n2 31 (41003) SEVILLA; en
las Delegaciones de Gobernacidn de cada una de 1las
provincias andaluzas, o en la forma establecida en el Art.
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, de 17 de Julio
de 1.958 (B.O.E. del 18), en el plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente a la publicacidn
de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. .

Las instancias que s8e presenten a travéms de las
Oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser
fechadas y w®elladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas, como preceptia el Art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Las seolicitudes sguscritas por 1los espafioles en el
extranjero podran cursarse en el plazo expresado en el
parrafo anterior, a través de las representaciones
diplomaticas o congulares eapalolas correspondientes,
quienes las remitirdn seguidamente al organismo competente.

3.3.- Loe appirantes hardm constar en la solicitud 1la
modalidad de acceso, ya sea por promocién interna o libre.

3.4.- Loa aspirantes en el turno de promocidén interna y
aqué¢llos a los que hayan de valordrseles con cardcter previo
los s8ervicios prestados como contratados administrativos o
interino, deberdn acompalar a la solicitud certificado
expedido en modelo oficial que se publica como Anexo III.

3.5.- Los errores de hecho que pudieran advertirse
podrén subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién
del interesado.

3.6.- Llos aspirantes con minusvalia deber4n indicar en
la ingtancia la minusvalia que padecen, para lo cual se
utilizard el recuadro de 1la wsolicitud. Asimismo podrén
solicitar, expresandolo en el recuadro 5.2 "otros datos a
consignar®, las posiblee adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacion de los ejercicios en que esta adaptaciosn
sea necesaria.

3.7.- Laa pruebas selectivas se realizarsn en la ciudad
de Sevilla.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.- Terminado el plazo de presentacidn de instancias,
el Director del Inatituto Andaluz de Administracién Pablica,
por delegacién del Consejero de Gobernacién, dictara
resolucién declarando aprobada 1la lista de admitidos asi
como la. de excluidos con indicacién de las causas y plazo de
subsanacion de defectoa. Dicha reaclucidn se publicara en el
B.0.J.A. indicandose en 1la misma el lugar en el que se



Pagina num. 7.342

BOJA, nim. 76

Sevilla, 11 de septiembre de 1990

encuentran expuestas al piblico las listas certificadas, vy
el lugar y fecha de comienzo del primer ejercicio.

4.2.- Los aspirantes excluidoes dispondran de un plazo
de 10 dias, contadosg a partir del siguiente al de
publicacién de la Resolucién para eubsanar el defecto que
baya motivado su exclusiodn.

4.3.- Contra dicha Resolucién podra interponerse
recurso de reposicién en el plazo de un mes, a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el B.0.J.A., ante el
Ilmo. Sr. Director del Instituto Andaluz de Administracién
Pablica, quién resolverd por delegacién del Consejero de
Gobernacién. '

De no presentarse recurso de reposicién el escrito de
subsanacién de defectos 8se congiderara recurgo de
reposicién, si el aepirante fuese definitivamente excluido
de la realizacién de los ejercicios.

S.~- EL TRIBUNAL.

5.1.- El1 Tribunal de éstas pruebas sera el que figura
en el Anexo II de esta Orden.

El Presidente del Tribunal designara de entre los
vocales, al que actuard como Secretario del mismo.

De conformidad con la Disposicién Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/85, de 28 de noviembre, tendridn representacién
en el Tribunal las Centrales Sindicales que forman parte de
la Mesa General de Negociacién de la Comunidad Autdnoma
Andaluza. A estos efectos, por la Direcciém General de 1la
Funcién Publica se solicitara de cada una de las
Organizacionee Sindicales antes aludidas la designacién de
un representante para que se incorpore a las reuniones del
Tribunal. Las Organizaciones Sindicales deberdn designar su
representante en el plazo de quince dias naturales contados
a partir de la recepcidén de la notificacién de la Direccidn
General de la Funcién Publica. Transcurrido dicho plazo sin
efectuarae dicha designacidén, se entendera que se renuncia
al ejercicio de la miema.

5.2.~ E1 Tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia de al menos tres de sus miembros.

5.3.- Los niembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Ilmo. Sr. Director del
Instituto Andaluz de Administracidn Puiblica, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en
el Art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o wei
hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los «cinco
afos anteriores a la publicacién de esta convocatoria, para
cuyas pruebas hubiesen sido nombrados miembros del Tribunal.

$.4.- El1 Presidente del Tribunal podré4 exigir a los
miembros del miemo declaracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el Art. 20 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo los aepirantes podrén recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

El Tribunal que actie en estas pruebas, tendra la
categoria 12 de las racogidas en el Anexo ¥ del Decreto
54/1.989, de 21 de marzo (B.0.J.A. n2 31, de 21-4-89).

§.5.- El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un numero 8uperior de
aspirantes al de vacantes convocadas. Las propuestas de
aprobados que contravengan este limite seran nulas de pleno
derecho.

$.6.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las basea .de la
convocatoria y de la sujecién a los plazos establecidos para
la realizacién y valoracién de 1las pruebas y para la
publicacién de sus reeultados.

5.7.- El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitarén al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que serdn la uUnica
base de su colaboracién con el 6rgano de decisioén.

5.8.-- Por Resolucién de la Consejeria de Gobernacién se
procederd al nombramiento de los funcionarios gue deban
colaborar temporalmente en el desarrollo de los procesos de
selecci6n, con las competencias de ejecucién material vy
ordenacién administrativa de loe distintos ejercicios que en
cada prueba selectiva les atribuya el Tribunal. Este

personal estard adecrito a dicho Tribunal y ejercerd sus
funciones de conformidad con las instrucciones que éste le
curse al efecto.

5.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el Instituto Andaluz de
Administracién Pdblica, Plaza de Cristo de Burgos, 31
~41003- SEVILLA.

6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

6.1.- En cualquier momento, el Tribunal podra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.2.- Los aspirantes serdn convocados para cada
ejercicio en 1llamamiento unico, siendo excluidos de la
oposicidn quienes no comparezcan, salvo los casos

debidamente justificados y libremente apreciados por el
Tribunal.

6.3.- Si en el transcurso del procedimiento selectivo
llegara a conocimiento del Tribunal, que algunos de los
aspirantes carecen de los requisitos necesarios para
participar en la convocatoria, lo comunicard a la Consejeria
de Gobernacién, 1la cual dara cuenta a los érganos
competentes de las inexactitudes Y falsedades en que
hubieran podido incurrir 1los aspirantes a los efectos
procedentes.

7.-VALORACION DE MERITOS Y CALIFICACION DE LOS
EJERCICIOS.
7.1.- La valoracién de los servicios a que se refiere

la base 1.6 se realizara de la forma siguiente:

a) Promocién interna. La valoracién de los méritos
alegados s8e referir4d a servicios prestados hasta el
dia de publicacién de la presente convocatoria,
otorgdndose a los aspirantes los siguientes puntos:

- 1% por mes o el 12X por afio de servicio
efectivamente prestado, de la puntuacién total
de la oposicién.

La valoracién a que gg refiere el parrafo
anterior no podrd4 ser superior al 45% de la
puntuacién total de la oposicién.

b) Servicios prestados como contratado administrativo
de colaboracién temporal o interino. Se valoraran
Unicamente los gervicios prestados hasta la fecha
de publicacién de esta convocatoria, refiriéndose a-
funciones integradas dentro del grupo al que
aspira, con sujecién al nombramiento de interino o
contrato administrativo.

A estos efectos, la valoracién se realizard del
siguiente modo:

- 1% de puntos por mes o 12% por afilo de servicio
efectivo prestado en puestos iguales o similares
a los que se aspiran, sobre la puntuacién total
de la oposicién.

En ' ningin caso, la puntuacioén que pueda
obtenerse por la valoracit6n referida en el parrafo
anterior, podra ser superior al 45% del maximo
total de puntos que pueda alcanzarse en las pruebas
selectivas.

7.2.- Los ejercicios de la oposicién se calificaran de
la forma siguiente:

a) Primer Ejercicio: Se calificar4d de .cero a diez
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo de cinco puntos. Las contestaciones erréneas
se valorardn negativamente.

b) Segundo Ejercicio: Se calificard de cero a diez
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo de cinco puntos.

¢) Tercer Ejercicio: Se calificard de cero a diez
puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo de cinco puntos.

7.3.~ Para alcanzar 1la puntuacién minima de <cinco
puntos a que se refieren los apartados anteriores, en ningan
caso podran wutilizarse puntos obtenidos en la valoracién
previa regulada en la base 1.6.

7.4;- La calificacién final de las pruebas vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en los
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ejercicioa de la oposicitén, a la que se afiadird los puntos
obtenidos, en B8u caso, por el procedimiento previsto en la
citada base 1.6., hasta alcanzar el maximo de treinta
puntos, que en ningin caso podrd Buperarse.

7.5.~ En caso de empate, el orden ee establecera
atendiendo a la mayor puntuaclén obtenida en la oposicién.
S5i pereistiera, se atendera a la mayor puntuacién obtenida
en el ejercicio practico.

8.- LISTA DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION,
SOLICITUD DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS.

8.1.- La 1lista de aprobados de cada uno de los
ejercicios se publicar4d en los mismos lugares a que se hace
referencia en la base 4.1., para publicacidn de la lista de
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2.- Finalizados 1los ejercicios de la oposicidén, el
Tribunal hard pablica la relacioén definitiva de aprobados
por orden de puntuacién, en la que conatard las
calificaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacion
serd elevada a la Consejeria de Gobernacién con propuesta de
nombramiento de funcionarios de carrera.

8.3.- En el plazo de veinte dias naturales, a contar
deade la publicacidn de las relaciones .de aprobados a que se
refiere la base anterior, los aspirantes que figuren en las
mismae deberdn presentar en la Direccién General de 1la
Funcién Publica de 1la Consejeria de Gobernacién, Plaza
Nueva, 4 -41001- SEVILLA, la peticidn de destino a la
vista de las vacantes ofertadas acompaKada de los siguientes
documentos:

al Fotocopia debidamente compulsada, del titulo
académico oficial exigido para el ingreso en el
Cuerpo.

p) Declaracién Jurada o promesa de no haber =aido
separado mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna Administracién Pablica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones pidblicas.

¢) Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten para
el servicio; este Certificado deberd expedirsgse por
el facultativo de medicina general de la Seguridad
Social que correasponda al interesado, y en el caso
de que éste no esté acogido a cualquler régimen de
la Seguridad Social Be expedird por las
Delegacionea Provinciales de la Coneejeria de Salud
de la Junta de Andalucia.

Loa asplirantes que tengan la condicion de
minugsvdlidos deberdn presentar certificacién de los
6rganos competentes de la Consejeria de Salud, que
acredite tal condicifén Yy su capacidad para
desempeflar las tareas que correspondan a las plazas
objeto de esta convocatoria.

8.4.- Ante la imposibilidad, debidamente Jusetificada,
de presentar 1los documentos expresados en el apartado
anterior podr4 acreditarse que se reanen las condiclones
exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

B8.5.- Los aspirantes que tuvieren 1la condicién de
funcionarlios, y aquellos otros gque estuvieren prestando
servicios en 1la Junta de Andalucia, esatardn exentos de
Juatificar documentalmente las condiciones y demas
requisitos, siempre que hubiesen sido inacritos o anotados
en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia.
En el caso de laos aspirantes en el turno de promocidn
interna se acompafiard primera inscripcioén emitida por el
Registro General de Personal asi como certificacion de 1la
antigledad y situacidon administrativa del sspirante.

8.6.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor no presgsentaren la documentaciodn, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefalados en la base 23, no podrédn ser nombrados

funcionarios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la sollcitud inicial.

8.7.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, el Consejero de Gobernacitn ordenarda el
nombramiento <como funcionarios de carrera de los aprobados,
determinando el plazo para la toma de posesién en los
correspondientes destinos.

9.- NORMA FINAL.

9.1.-~ La convocatoria v s8sus bases y cuantos actos

administrativos ge deriven de é¢sta y de laa actuaciones del
Tribunal . podrdn ser impugnados por los interesados en los
casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 6 de septiembre de 1990

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

ANEXO |

(Ver pdginas 7.310 y 7.311
del fasciculo 1 de 2 de este nimero)

ANEXO IT

PRESIDENTE

D. Ignacio Henares Cuellar

SUPLENTE

D. Pedro Salmerén Escobar

VOCALES

D. Isidoro Moreno Navarra
D. Arturo Ruiz Rodriguez

D. Victor Pérez Escolano

D2 Maria Dolores Ortg Gonzdlez

VOCALES SUPLENTES

D. Arsenio Moreno Mendoza
D. Victor Hurtado Pérez
D. Antonio Mandly Robles

D. José Cobo Garcia

ANEXO I

(Ver paginas 7.312 a 7.315
del fasciculo 1 de 2 de este nimero}

parte comin

1.- El1 concepto deAConsti:ucibn. La Constitucidn

como norma juridica. tineas fundamentales del
constjtucionalismo espafiol. La Constituciébn espafiola de
1.978: estructura. Los poderes del Estado en la

Constituci®n. La Corona. Las Cortes Generales. &1 Poder
Judicial. El Gobierno y la Administracién.

2.- Los valores superiores de la Constitucibn
espafigla. Concepto y sentido de los valores superiores. El
contenido de los valores superiores. El Estado Espafiol como
Estado social y democritico de Derecho.

3.~ Los derechos  fundamentales. ~Evolucibn
histérica y conceptual. Los derechos fundapentales en la
Constitucibn espaficla. La participacién social en la
actividad del Estado. Su insercién en los érganos de las
Administraciones Pablicas.
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4.- El1 modelo econbmico de la cConstitucién
espanola. Principios informadores y objetivos especificos.

S.- La representacion politica. El sistema
electoral espanol. tos Partidos politicos. Las
Organizaciones sindicales ¥ empresariales en Espafia.
Principios constitucionales informadores.

6.- €1 Estado de las autonomias. Precedentes
histdérico-constitucionales. Su regulacibn en la Constitucién
espafiola: vias de acceso a la autonomia e Instituciores
Autondmicas.

7.- La Junta de Andalucia: via de acceso a la
autonomia. Institucianes autondmicas andaluzas: el
Parlamentc. el Presidente v =) Consejo de Gobierno. €1

Defensar del Puebls. El Tribunel Superior de Justicia!

].- La administracién Autonémica: principios
informadores y organizacidn. Los Consejer Viceconsejeros,
Cirectores Generales y Secretaiions Geng Téznicos. La
sdministracidn  Periférica de la Junta <= Andalucia. La
Administraciébn Institucional de la Junta ce Andalucfa. La
Ley de Organizaciébn Territorial: vy la del Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

9.- Distribucién de competencias entre el Estado y
las Comunidades Autdnomas en la Constitucién espafiola y en
los Estatutos de Autonomia. E1 ambito corcetencial de 1la
Junta de Andalucia. El1 proceso de traspasc de funciones y
servicios del Estado a las Comunidades Auténomas. La Ley del
Proceso Autondmico. Las normas de funcicnamiento de las
Ccomisiones Mixtas. El proceso de traspaso a la Junta.

10.- Las relaciones entre " Administraciones
Pablicas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades
Autdnomas: mecanismos de cooperaci6n y coordinacidn. E1
control sobre la actividad de las Comunidades Autébnomas. Las
relaciones entre las Comunidades Autdnomas Yy la
Administracién Local. Teoria del conflicte constitucional.
Proccedimientos de declaracidn de Inccnstituciomalidad.

Conflictos de competencia. El reguerimiento de incompetencia.

11.- La financiacibn de las Comunidades Auténomas.
Regulacibn constitucional. La LOFCA. La Ley del Fondo de
Compensacibn Interterritorial. ta Ley reguladora de cesidn
de tributos. La financiacién de la Junta de Andalucia.

12.- La Administracién tocal: posicién
constitucional de Municipios y Provincias. Distribucidén de
competencias entre el Estado y las Comunidades Autdnomas
sobre la Administraciérm Local. Tipologia de los Entes
tocales. La Provincia: organizacién y competencias. E1l
Municipio: organizacién y competencias.

13.- E) Derecho Administrativo: concepto y
contenido. Tipas histdéricos de sometimiento de 1la
Administracién al Derscho. Siziemas contemcorineos. Horma vy
realidad social: la aclicacidn del bsreche.

. 14~ tracién La
Acminigtracion ciones
Gokiernc y tracién.

urisdiccional
nistracidn

de

15.- Las fuentes del Deracho Aadministrativo:
zoncepts vy clases. Jerarauia normativa. Autonor ¥ tems
H4e fuentes.. La Ley: corncepto.y clases. (isposicicnss  del

Ejecutivo con fuerza de Ley. El Reglamento. Clases.
Fundamento Y limites de :la potestad reglamentaria.
Reglamentos ilegales. Los réglamentos de los ©Organos
constitucionales.

16.- La- relaci6n juridico-administrativa.
Concepto. Sujetos. El administrado. Los derechos pablicos
subjetivos. Los intereses legitimos. La accibn popular. tLos
actos juridicos de los administrados.

17.- El1 acto administrativo. Concepto, clases vy
elementos. El procedimiento . administrativo. Princxyios
informadores. Las fases del procedimiento: iniciacién,

ordenaciébn, instruccién vy tarminacibn. Procedimiento de
ejecuciébn. Los procedimientos especiales.

18.- Los recursos administrativos: concepto y

clases. Requisitos generales de los recursos
administrativos. Materia recurfible, legitimacidn y Organo
competente. Examen especial de los recursos. de alzada,
reposicibn, revisibébn y sdplica. La Jurisdiccién

contencioso-administrativa: concepto y naturaleza.

19.~ Los contratos administrativos: naturaleza,
caracteres y clases. Elementos. Formas de contratacién.
Resolucidn, rescinsiébn  y denuncia. Contenido y efectos de
los contratos administrativos. Acomodacién de la LCE a 1la
legislacidon comunitaria.

20.- ta expropiacibn forzosa. Potestad
expropiatoria. Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y
causa. £l procedimiento expropiatorio. Expropiaciones
especiales. Garantias Jjurisdiccionales. La responsabilidad
patrimonial de 1a Administracién. Evolucidn histérica.
Régimen juridico actual.

21.- Clasificacién tradicional ce las formas de
ccién  administrativa. E1 fomento. la actividad de policia.
a potestad sancichadcra de la Administracién. €1 servicio
ablice: formas de gestion.

a

L
=

AN rropledades administrativas: clases. E!
dominic mablico: concepto y réaimen juricico.

23.- Las comunidades Europeas. Los Tratados
originarios y modificativos. E1 proceso de integraciébn de
Espafia en la CEE. Las Instituciones comunitarias.

24.- 'Comunidad Econdmica Europea. Las competencias.,
de la CEE. El Presupuesto de la CEE. El Derecho Comunitario.
Tipologfia de fuentes e integracién del Derecho comunitario.

25.- Las libertades basicas del sistema
comunitario. Las politicas comunes. Repercusiones del
ingreso de la CEE para la economia andaluza.

26.- El Presupuesto de la Junta de Andalucia.
Principios presupuestarios. €laboraci6n vy aprobacién del
presupuesto. La ejecucibn del presupuesto: operaciones
necesarias. Gestién de los diferentes gastos. Modificaciones
presupuestarias.

27.- Relaciones de. servicio entre la
Administraciébn y los empleados piblicos: régimen estatutario
v Derecho laboral. La reforma de la Funcién Pablica espafiola
de 1.984. La Ley 6/85, de Ordenacién de la Funcibén Pablica
de la Junta de Andalucia.

28.- Régimen estatutario del personal al servicio
de la Aadministracién. Derechos y deberes de los
funcionarios. Ré&gimen de incompatibilidades. Responsabilidad
de los funciocnarios. Régimen disciplinario. Delitos de los
funcionarios en el ejercicio del cargoc. £1 personal laboral:
régimen general. El convenio Colectivo Gnico del personal
laboral al servicio de la Junta: ambito y zstructura.

29.- Las organizaciones. Tipo de organizaciones.
Planificacién y programacién de la actividad administrativa.

30.- La direccidn en las organizaciones. Adopcién
de decisicres. ta comunicacidn en las organizaciones:
sroduccibn y circulacién de informacidn: redes de
comunicacién y de relecidn.

Temario especifico

Temario comdn para togdas las especialidades

LEGISLACION DEL PATRIMONIQ HISTORICO

1.- Evolucién histérica de la legislacién en
materia de Patrimonio Histérico: En especial, la Ley de 13
de mayo de 1.933. La Ley del Patrimonio Histérico Espafol de
25 de Junio de 1.985; principios generales.

2.- Competencias estatales, autondmicas y locales
en materia de Patrimonio Histbérico. La Administracién
consultiva en materia de Patrimonio Histérico.

. 3.- La declaraci6n de Bienes de Interés cultural:
Procedimiento y efectos. El Registro General de Bienes de
Interés cCultural. El Inventario General de Bienes Muebles.
El Censo de los bienes integrantes del Patrimonio
Documental. El Catalogo colectivo de los Bienes integrantes
del Patrimonio Bibliogr&fico.

4.- Los Bienes Inmuebles: Tipologias 1legales.
Obligaciones de 1los propietarios. Realizacibn de obras y
demoliciones. Requisitos y autorizaciones. Suspensiones de
obras. La proteccibn de los Conjuntos Histbricos. Sitios
histéricos y Zonas Arqueolbgicas: Los Planes especiales de
proteccién.

5.- Los Bienes Muebles. Obligaciones de 1los
propietarios. Exportaciébn y salida temporal. Derechos de
tanteo y retracto.

6.- El Patrimonio Arqueolbgico. Autorizacién de
excavaciones y prospecciones arqueolbgicas. Objetos y restos
materiales de interés histérico descubierto como
consecuencia de excavaciones, remociones de terrenos o
halazgas casuales: su régimen juridico. E1 Patrimeonio
Etnografico en la Ley del Patrimonio Histérico.

. 7.- €l Patrimconio documental y bipliografics. Los
Archivos y HMuseos: Su creacién, titularidad y régimen de
gestidn.

B.- Las medidas de fomento. Clasificacidn. Las
infracciones administrativas y sus sanciones.

Q.- Planaamiento urbanistico del territcrio.
Clases de Planes de Ordenacién. Los Planes Especiales qe
Proteccién: Su conexidn con la Legislacién del Patrimonio
Historico.

. 10.-_ Rég%men urbanistico del suelo: Clasificacibn
de suelos. Licencia urbanistica, competencia y régimen
juridico. Suspensibn de licencias.
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ESPECJIALIDAD 1: PATRIMONIO ARTISTICO

1.- El1 Patrimonio Artistico Andaluz: factores de
su deterioro o destrucciébn.

2.- Administracién POblica y Patrimonio Histérico
Eclesiastico. Antedecentes Histbricos y ~ marco juridico
actual en Andalucia.

3.- Instituciones vy Organismos Internacionales
relaciorados con la conservaci6én del Patrimonio Histérico.

4.- Cartas y documentos internacicnales relativos
a la conservaci6bn y rehabilitacibn de los Bienes de Interés
Cultural de caracter inmueble.

5.- Anilisis de los Jardines Mistbricos declaradas
8ien de Interés Cultural en Andalucia.

&.- Bienes de Interés Cultural declarados en
Andalucia. El Registro General ‘de 8ienes de Interés Cultural
y €l 1Inventario General de Bienes Muebles. Estado de 1la
cuestibn.

7.- Instrumentos para la difusidén del Patrimonio
Histérico.

8.- Criterios tebéricos de la restauraciébn de obras
de arte.

©.- Las vidrieras del siglo XVi en Ancalucia.

an&lisis histérice.

. 10.- La iejeria artistica andaluza Jde los <siglos
*YI al XVIII. Andlisis histdérizo. Técnicas y estade de
corcervacién.

11.- Las custedias procesionales en ancalucia en
los siglos XVv1 v XVI). Anilisis de las refo mas thistdricas.
fstado de consarvacidn.

12.- Técnicas de la escultura policromada
andaluza. Problemas de conservacién.

13.- La carpinteria de lo blanco en Andalucia. Su
conservacién.

14.- Camarines y capillas sacramentales en la
arquitectura barroca andaluzia. Yipologia y decoracibn.

15.~ Museos andaluces. Tipologla y origen.

16.- Criterios y técnicas para la exposicibn de
los fondos museogr&ficos. -

17.- Aarquitectura y Museo. Problemitica de 1la
habilitacién de edificios antiguos.

1B8.- £} taller de restauracifn en los museos.

19.- Métodos para el estudio de la Historia del
arte.

20.- Fuentes documentales para la Historia del
Arte Aandaluz: Tipo y localizacibn.

21.- Historiografia artistica aspafiola de los
siglos XVIIT y XIX. .

22.- Historia de la critica de arte espaiiola en el
siglo XX.

23.- Arquitectura publica romana en Andalucia.

24.~ Técnicas, tipos e iconografia del mosaice
romano en Andalucia.

. 25.- Mezquitas y oratorios islimicos en Andalucia.
Evolucibn histbrica vy pervivencia de las estructuras
criginarias.

26.- Arguitectura paiacisga izlis en Andalucia.
Técnicas constructivas v estudio de conserv

27.- Arauitectura palaciega islimica en Andalucia.
Estado actuval y conservacién.

25.- Arauitsciura muddiar en Anczlucia durante los
siglos XIII y XIV.

29.- Arquitectura mudéjar en Andalucia durante los
siglos XV y XVI.

30.- Catedrales andaluzas de lgees tiglos XV y XVI.
31.- La pintura hispano-flamenca.

32.- Tratadistas andaluces de arquitectura del
siglo XVI.

33.- El mecenazgo artistico de Feiipe II.

34.- Arquitectura palaciega del renacimiento en
Andalucia.

35.- Maestros y obras italianas en el arte

andaluz.

36.- La pintura de Andalucia durante el siglo XVI:
Influencias. Estado de conservacifn.

37.- Escultura andaluza en la segunda mitad del
siglo XVI.

38.- Arguitectura andaluza del siglo XVIL.

39.- La mitologia en la pintura espaifola del siglo
XVII. .

40.- E1 retrato en la pintura espafiola del siglo
XVII.

4(.- £1 bodegbn y la “vanitas” en la pintura
espafiolla del siglo XVII.

42.- La pintura en la primera

mitad el siglo »vIL.

4X.- La pintura en #ndalucia ducznta la  segunda
witad del siglo ¥VII.

344.- Los Ordenes clisicos y =salemsnicos en el
retablo andalu: del siglo XVII. Estado de conservacion,

as .- f€scuitura sevillana =el sigle XVII.
46.- Escultura granadina del siglo XVII.

47.~ JTratados artfisticos espafioles ce los siglos
XVII y XVIII.

48.- Arquitectura efimera en Andalucia durante los
siglos XVII y XVIII.

49.- Arquitectura sevillana del siglo XVILI.

50.- Maestros mayores de las catedrales andaluzas
del siglo XVIII.

S1.- Escultura andaluza del-siglo XVIII.

52.- Las academias espaiolas de Bellas Artes
durante el siglo XVIII.

53.~ €1 academicismo en la Arquitectura andaluza
del siglo XVIII. La arquitectura de los ingenieros
militares.

Sa.- Intervenciones urbanisticas en Andalucia

durante el siglo XVIII. Las nuevas poblaciones.

5S.- Pintura costumbrista en Andalucia durante el
siglo XIX.

56.- Urbanismo del sigle XIX en Andalucia. La
arqQuitectura de la Revolucibn industrial.

57.- Arquitectura regionalista en Andalucia.

58.- Urbanismo andaluz del siglo XX.

5%.- Araousitsctura contemoorénea andaluza.

&0.- #ndalucia en las vanguardias bhistéricas

espafiolas.

ESPECIALIOAD_2; PATRIMONIO SRQUECLAGICA

Tanzencias  tedricas

1.- La :
actuales.

2.- Historiologia de la Argqueclogia espafiola
andaluza.

3.- El documento arqueoclbgico.

4.- La prospeccidn arqueolégica. Hégodos y
tendencias actuales. Lta delimitacién de vyacimientos
arqueolégicos.

5.- La excavacibn arqueolbgica. Antecedentes y
evolucidn. Metodologia actual.

6.- La prospeccidén y la excavaciébn arqueolbgica
subacudtica. Antecedentes y situacién actual. Metodologla.

7.- €l registro de la informaci6én argueolbgica.
Métodos y técnicas.

B.- El analisis de la informaci6bn arqueolbfgica.
Ciencias y técnicas auxiliares de la Arqueologlia.

9.- Arqueologia espacial.
10.- Arqueologia y reconstrucci6én medioambiental.
11.- Argqueologia y métodos de datacién.

12.- Argueoclogia vy Aantropologla fisica.
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13.- Arqueologia y Antropologia cultura.

14~ Arqueologia ¥ documentacién histbérica
escrita.

15.- Estado actual de la Arqueologia paleolitica y
epipaleolitica en Andalucia.

16.- Estado actual d= la Araueslogia en Andalucia.

17.- Estado actual de la aArguseslegia en la Edad
del Cobrz y del Sronce an Andaluciea .

18.- €stado actual de la Arqueologia en la Edad
del Hierro en Andalucia.

19.- Estade actual de las investijaciores Jdel arte
rupestre en Andalucia.

20.- Estado actual de la Arqueclogia romana en
Aandalucia.

21.~ Estado actual de la Argueologia islamica en
Andalucia.

22.~ Estado actual de 1la Arqueologia medieval
cristiana en Andalucia.

23.- Estado actual de la Arqueologia postmedieval
en Andalucia.

24.- Proteccibn, conservacidbn y restauracidn del
Patrimonio histérico. Estado de la cuestibn.

25.- Proteccibn. conservacibn y restauracibn del
Patrimonio Arqueoldgico. Los facteres fisicos y sociales vy
su incidencia en los yacimientos.

26.- Arqueologia preventiva. Antecedentes,
conceptos y métodos.
27.- Inventarios Yy catiloges del Patrimonio

Arqueolbgico. Antecedentes y su situacién actual en
Andalucia. Su aplicacidn en arqueologia prventiva.

28.~- £l Patriomonio ArQueolégico y el planeamiento
urbanistico: La incorporacién de la informacién
arqueoldgica. Antecedentes y modelos tedricos y priacticos.

29.- Las intervenciones arquecl&gicas de urgencia.
Estado de la cuestibn y criterios de actuacién.

30.~ Arqueologia wurbana. Metodclogia ¥y criterios
de actuacioén.

31.- Arquenlogia y restauracidn <2 Inmuebles. Las
intervenciones araueolbgicas en chras cge restauracién.
Restitucidn, censclidacién y restauracidn araueolégicas.

22.- La conservacibn de -las Zonas Argueolégicas.
Criterios Jde actuacibn. Teorias conservacionistas y
restauradoras. ’

3z.- La proteccién Yy conservacibn de los
yacimientos arqueolbgicos prehistéricos en ‘'Andalucia.
Situacidn actual y criterios de actuacién.

34.- . La proteccién y conservacién de los
yacimientos arqueolbgicos protohistéricos en Andalucia.
Situacibén actual y criterios de actuacidn.

35.- La proteccién y conservacidn de 1los
yacimientos c¢on arte rupestre en Andalucfa. Situacibn actual
y criterios de actuacibn.

36.- La proteccibn y conservacibén de 1los
yacimientos romanos en Andalucia. Situacibn actual vy
criterios de actuacidn. :

37.- La proteccifn y conservacidén de 1los
yacimientos altomedievales en Andalucia. Situacién actual y
criterios de actuacidn.

38.- La proteccién y conservacidn de los
yacimientos islamicos en Andalucia. Situacién actual y
criterios de actuacién.

29.- La proteccién y conservacién de 1los
yacimientos bajomedievales en Andalucia. Situacidn actual vy
criterios de actuaciébn.

40. - La proteccibn y conservacién de los
vacimientos postmedievales en Andalucia. Situacidbn actual vy
criterios de actuacidn.

41 .- Proteccidn; conservacibn y uso de 1los
yacimientos arqueocldgicos en cuevas. Estado de la cuestidn,
El caso de Nerja.

42.- ‘Proteccibn. conservacién y uso de los
yacimientos prehistéricos 2} zire libre. Estado de 1la
cuestidén. E! casc de los militares.

43.- Proteccidn, conservacidn Y uso de 1les
complejos funerarios. €Estado de la cuestiSn. £1 caso <e la
nzcrisolis megalitica Qe  Antequera: Menga, Viera v el

Romeral.

44.- Proteccidn, conservacién vy uso . de las
civdades superpuestas andaluras. Estado de 13 cuestion.

45.- Proteccibn, conservacifn y uso de las redes
viarias vy de abastecimiento de caréacter arqueolbgico. Estado
de la cuestién.

46.- Proteccibn, conservacién y uso de la
arquitectura militar. Estado de la cuestibn. El caso de 1la
Alcazaba ce Almeria.

47.- Proteccibn, conservacibn y uso de 1la Zona
Arqueoldgica de Italica.

48.- Proteccidn, conservacién y uso de la Zona de
Medinat al-Zahra.

49.- Proteccidn, conservacibn y uso del Conjunto
Monumental de la Alhambra y Generalife.

50.- La consarvacién de los materiales
arqueolfgicos en los trabajos de campo y en los
subacuatices: Mantenimiento "in situ” =) traslado.

Consolidacién de la estratigrafia arqueolégica.

S1.~ Cartas y documentos internacionales sobre las
intervenciones en el Patrimonio Argqueol&gico. Modelos
europeos de gestibén.

S2.- La 1intervencibn arqueolbgica en el Estado
Espafiol. Su regulacidn. Estudio comparado de las diferentes
normativas autondmicas.

SZ.- Las Administraciones Autdnomas y los
diferentes modelos de Gestibn del Patrimonio Argueolégico.
Arquedlogos provinciales y- territoriales.

54.- Arqgueologia y Administracién en la Comunidacd
&utbnoma Andaluza. Organos centrales y periféricos. Las
actividades aroueoldgicas en Andalucia: Normativa y tipos.

. SS5.- Museos, Secciones y Colecciorss araueolégicas
en &ndalucia: Origen y tipologia.

_ S6.~ Los Museos Argueclégices y las
Seservas. Criterios. sistemas ¢e almacenamientc y
de conservacian,

57.- La difusidn del Patrimonio Arqueoldgico.
Técnicas Jde divulgacién.

58.- ta didactica cientifica dal Patrimonic
Arqueo}égico.
59.- La didactica en los Conjuntos Arqueolbgicos.

Criterios generales.
60.- La didactica en los Museos Arqueoldgicos.

Criterios generales.

ESPECIALIOAD 3: PATRIMON NOGRAFICO

1.- Desarrollo y estado actual 'de 1las teorias
evolucionistas.

2.- El desarrollo del evolucionismo.

3.~ La escuela inglesa de Antropologia.

4.~ Orientaciones tebricas en .Antropologia
econbmica: Implicaciones metodolégicas.

5.- Los enfoques EMIC y ETIC en la investigacidn
antropolbgica.

6.- "Nueva Etnografia” y Etnociencia:
Implicaciones metodolbgicas.
7.- Estado acutal de las teorias antropoldgicas

sobre la relacibén entre base econbmica y cosmovisién.

8.- Folklore; Etnografia,
Antropologia. Conceptos y relaciones.

Etnologia Yy

9.- Los sistemas de parentesco: estado actual de
la cuestibn. . .

10.- Evolucibn y fases de la tecris sntropcibgica.

11.~ E)l concepto de Cultura: evolucidn y niveles
de significacién.
12.- Influencia de las teorias Je ecosistemas de

Antropologia.

1.~ €1
Simtdlica.

estructuralizmc y La

l4.- E1 concepto de area y comunidad en la
investigacidn cultural.

15.- Culturas mediter&neas y matrifocalidad.

16.- Los santos populares y sus relaciones con la
mitograffa cléasica.
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17.- Los pintores costumbristas andaluces: su
valor etnografico.

18.~ Las descripciones en Andalucia en los
costrumbristas extranjeros.

19.- Machado ' vy Alvarez: planteamiento
tebrico-metodolbgico, accibébn organizativa e influencias y
paralelismos en otras &reas de la Peninsula Ibérica.

20.- Teorias antropolégicas sobre el carnaval.

21.- Antropologia Fisica en Espaia: razra, lengua y
cultura.

22.- Las minorias é&tnicas en Espafa.

23.~- Factores de adaptacién al medio en 1la
arguitectura popular.

24.- Técnicas tradicionales de autoabastecimiento
en la economia doméstica campesina.

25.- Religidn popular y religién oficial.
ceremoniales en

26.~ Dualismos simbdlicos

Andalucia.

27.- Formas de sociabilica2 ardaluza.

8. - Estudios de Antropoloaia Social ‘ sobre
ceokunridades andaluzas.

29.- La construccidn de guitarracs &n los talleres
antesanos andaluces.

Zo.- Ins nular.

31.- Técnicas de pesca en el bajo Guadalquivir.

32.- La vivienda tradicional en Andalucia
Oriental: tipologia.

33.- Tipologia y distribucidén de las habitaciones

en cuevas en Ancdalucia.
34.- Maciendas y cortijos en los campos andaluces.

35.- La casa-patio y el corral de wvecinos en
Andalucia.

36.- tas fiestas populares con expresiébn
simbblica. Dimensiones, funciones y elementos.

37.- Romerias y santuarios en Andalucia.

32.- Las danzas pracesionales masculinas en
Andalucia Occidental.

39.- Los molinos de agua en Andalucia.

40.- Tecnologlia -“tradicional hidrdulica en la

Peninsula Ibérica.
41 .- La elaboracidén tradicional del pan.

42.- E1 bordado de aplicacibn y realce de las
vestiduras y ornamentos religiosos sndaluces.

43.- ta clasificacibn de los encajes eruditos vy
populares.

X 44 .- Concepciones tradicionales sobre el ciclo
vital en Andalucia.

45.- Amuletos protectores e la vida y la
fecundidad y exvotos en Espana.

46.~ E1 oficio y la procuccibdn alfarera en
Andalucia.

47 .- Técnicas ¥ produccidn cesteras en la
Peninsula Ibérica.

48.- Tipologia y aistribucibn Je los telaras
manuvales espanoles.

49.~ Las técnicas de trabajo del cudro: condobanes
y guadamecias.

50.- El oficio de orfebre y su produccién en
Andalucia.

S1.- El cerda en la economia doméstica
tradicional.

52.- El pastoreo transhumante en Espafia.
53.- Literatura popular: los pliegos del cordel.

S54.- mMetodologia etnogrifica para el estudio de
los oficios populares.

85.- Técnicas de documentacidn oe campo para el
estudio etnografico de las fiestas populares.

56.- El1 registro fotografico y sonoro en el
trabajo de campo.

57.- Los registros de imigen mévil.para técnicas
etnograficas de campo.

58.- tas guias de campo y e! trabajo etnogrifico.

59.- Vertientes museoldgicas del trabajo de campo
etnografico.

60.- Criterios de restauracién en arquitectura
popular.

ESPECTIALIDAC 4: RESTAURACICH DE EIE

.- Conceptos basicee ce la especificicad
monumentsl. Cefiniciones =timol&gica. tragicional v legal.
Tengencise actuales.

la monumentalidad: 1lo
Parametrcz secundarios.

fo8 CaRCARELroS.

2.- Parametros basicos de
artistico frente a 1o histéric

W

dialécrica de los 3

_ 3.- Las formas como documento histdrico. Sus
valores antropolbgicos, sociales, econbmicos, ideoldgicos vy
de cultura material.

4.- tas formas como soporte de valores artisticos.
Persistencia y cambios en la valoracibn de 1los factores
artisticos. Colision entre valores.

S5.- Valoracién de los Bienes de Interés Cultural
desde sus significados sociales no artisticos: religiosidad,
identidad comunitaria y tradici6n cultural,

6.~ Actividades basicas: salvaguarda,
reconocimiento, andlisis e intervencibn. Grados y
modalidades. -

7.- An&lisis de los atributos perceptivos basicos.
Atributos visuales. Valores tecnoléaices., funcionales y
semantices.

8.- Concectos Yy criterios. Reversibilidad vy
actualidad. La norma histérica y la transgresién personal.
Minetismo y falsificacién.

S.- Antecedentes histdricos de salvaguardas e
intervenciones en la Antigliedad tardia. el Mediovevo y el
Humanismo.

10.- Los precursores de la restauracién en
Andalucia durante el siglo XVII. Los efectos del terremoto
de Lisboa.

11.- ta restauracidén romantica en Ardalucia. El
revival de los estilos histéricos. Neogbtico y Neoislamismo.
Falsificaciones y reconstrucciones.

12.- La reaccién cientifi;ta vy los origenes de la
restauracidn mcderra.  Las tendenciids anti-retauradores. La
obras de Torres Baldés en Granada y Vega-Inclan en Sevilla.

1X.- "La restauracibn tras la Guerra Civil. Las

regicnes ds Bellas Airtes. Arquitectos titulares y adijuntns
14.- Tendencias actuales. La rencvacidn
2. La restauracidn critica. L2s actusciones de

historicis

“terddsrcix

15.- Fabricas concrecionales. Adobes. Opus
Caementicium. Tapiales y calicostrados. Morteros.
Criterios de intervencidn.

16.- Canteria y marmoles. Principales A&reas

productoras. Extracciébn. laboreo y puesta en obra. Criterios
de intervencion.

17.~ Materiales cerdmicos. Diversos formatos y
aparejos histbricos. Etapas principales. Criterios de
intervencién.

18.- Carpinterla. Principales areas productoras.
Carpinteria de 1lo blanco. Carpinteria de 10 prieto.
Criterios de intervencibn. Metales. Forjas y diversas formas

‘de laboreo. Elementos decorativos y estructurales. Criterios

de intervencién.

19.- Revestimigntcs. Fresccs., chapados y mosaicos.
Alicatados y yeserias. Estucos. Criterios de intervencidn.

20.- Elementos verticales. Cimentaciones. Muros,
pilares y columnas. Criterios de intervencién.

21.- Elementos horizrontales ¥y de cubricibn.

Forjados. B6vedas tectdnicas y encemonadas. Cubiertas.

Criterios de intervencidn.

22.- Técnicas para el reconocimiadnte de los
valores artisticos: fichercs, inventarios y catilogos.

23.- Técnicas para el reconocimiento de 1los
valores histbricos. Fbsiles rectores en sentido general.
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Protesis documentales. E€nsayos geofisicos para la dotacidn.

24.® Técnicas para la sustitucién operativa.
Métodos grafices convencionales: métodc fotogramétrico,
técnica fotografica. Ensayos.

5.~ Traba de 3ab fiabilidad
Investigacion dccument Documentos de oroyscto.
aaministrativos y de obr:. ~=acris 2z resultades

26.- Técnicas de patologia. 0isfunciones béasicas.
Sintomatologia. Pregramacidn de campafia de  seguimiento v
verificacidn.

27.- Técnicas de diagnosis. Intenciones y lineas

basicas. Medidas provisionales y preventivas. Controles de
calidad. Reversibilidad de actuacibén fisico-quimicas.

28. - -Patologias estructurales mas frecuentes.
Fallos de cimentaciones. Faltas de arriostramiento. Fallos
por carencia de estabilidad y resistencia. Plagas.

29.- Patologlas de instalaciones mds frecuentes.
Fugas. Disfunciones. Efectos secundarios. Insensibilidad de
la normativa vigente.

30.- Patologilas relacionadas con la humedad.
Humedades de capilaridad, condensacifn y filtraciones.
Niveles admisibles.

31.- Patologlas de revestimientos. Patologias de
decoraciones, pinturas y solerias. Traslados. Mantenimiento
in situ.

32.- Intervenciones de simple mantenimiento.

Mantenimiento y renovaci6n de huellas de funcionamientos.
Actualizaciones funcionales. Adaptacién a normativa.

33.- Intenciones preventivas. Protecciones frente
a aqgentes naturales © sociales. Seiializacién. Puesta en
valor. Presentacidn.

34.- Intervenciones ortopédicas. Elementos
auxiliares y elementos permanentes. PrOtesis y figuratividad.
Lcs fondos meutros. Tratamientos liminares.

35.- Intervenciones de registrc. Fiabilidad de los
diversos elementos de juicio. valor de la documentacidn.
Diferenciacibn perceptiva. Convenciones.

I6.~ Intervenciornes de recrezcién. Contraste o
ambientacidn con las przexistencias. Vzlor de los elementos y

relaciores.

interverciones,
Criteriss. Cancelacién frente

a conservacién

x3.- Tipologias cronolbégicas basicas. antigiedad.
Islam. Repoblacién. Gotico. Criterics de reconocimiento,
Lxloraeidn e intecw

) 39.- Tipologlas cronoldgicas basicas. Eclectismo.

Art Nouveau. Regionalismo. Racionalismo. Criterios -de
reconocimiento, valoracién e intervencién.

40.- Tipologlas cronoldgicas basicas. Eclectismo.

Art Nouveau. Regionalismo. Criterios de reconocimientc,

valoracién e intervencidn.

41.- Intervencibn sobre tipologias militares:
cercas wurbanas, castillos, ribats, casas fortificadas, torres
¥ baluartes. Cuarteles.

42.- 1Intervenciones sobre tipologias religiosas de
las Bética. Templos, santuarios, ediculas y metrdpolis.
Lugares de culto mistéricos y paleocristianos.

43.- 1Intervencibn sobre tipologia religiosas de
Al-Andalus isl&mica Mezquita., alminares. zawiyas y morabitos.
Cementerios itcidmicos. Arquitectura hebraica.

R 44.- Intervencicnes sobre tipologia religiosa
cristiana. Templos ¥ Santuarios. Conventos, eremitorios vy
monasterios. Cementerios.

45.- Intervenciones scbre tipologia domésticas.
Alcizares y palacios. Tipos individuales. Tipos colectivos.
Habitat rural: Haciendas, casas y cortijos.

46. - Intervenciones sobire tipologias
paleoindustriales. Industrias e ingenieria fluvial y maritima.
Industrias estractivas urbanas. Tipos asociados a la
ganaderifa.

. 47 .- Intervenciones sobre tipologias
1gstituciona1es.r Basilicas, © mercados, pdsitos, -cabildos,
carcelesi ayuntamientos y demds edificics oficiales.

) 48.- Intervencionas  <cobre
Circose, anfiteatros y teatros. Corrales y
cosos taurinos.

gias. lddicas.
Teatros vy

4?.-  Intervenciones bie
lonas de rsspzcte.  Calles, rlazas vy
urbano.

Hictdricos.
Mobiliario

50.~ Intervencions
perictilos

zobre jaraines

rtce.

S).- Economia y valoracién del Pa;vimonio
kistérico de caracter inmueble. valores comerciales vy
urbanisticos. Expectativas y limitaciones por razones
histdricas.

52.~ El sitstema legal de la cordenacitn urbnistica.

valor normativo de los Planes. El sistema de planeamient? ?n‘la
Ley del Suele. La valoracién en la Ley del Suelo: valor inicial
y valor final.

53.- €1 Plan General de Ordenacidn. E1 Plan
Parcial. Los Estudios de Detalle y los ?rgye?tas de
Urbanizacién. Las Normas Complementarias y Subsidiarias del
®laneamiento.

54.- Normativa vy convenios intervencionales y
nacionales sobre intervencidn en el Patrimonio Histdrico.

55.- La Carta gel Restaurc. ANalizis gendrico
ru  articulado. Andlisis pormenorizado de sus anexos y
-ecomendaciones.

56.- Los Convenios internacionales sobre los
ronjuntos histéricos en relacién con el planeamiento
Lrbanistico espafiol . LoSs Planes Especiales.

£7.- La normativa tecnoldgica y su influencia
fobrs el Patrimonic Histérico. Normas <e acceso y sggurzdad.
fabricas y elementos histéricos exclusives de 1z normativa.

£3.- Los Conveni internacicnales socbre Jardines
t&ricos. Anslisis pormencrizads de la Carta de florencia.

59.- Qrganismos internacionales, racionales vy
-egionales relacionados con el Patrimonic Histbrizo. ICOMOS,
kcademia y Comisiones.

especifica en
¥ emnracsa.

&60. - Articulacién prefesicn
de Patrimonic Ristérico. Profecic
tologia v profesi

ORDEN de 6 de septiembre de 1990, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el cuerpo Supe-
rior Facultativo, opcién: Archiveros.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, por el que 8Be regula el
procedimiento de acceso a la condicién de funcionario de la
Administracién de la Junta de Andalucia en las tresa primeras
Ofertas de Empleo Publico, incluida la de 1.988, y en 1lo
previato en el Decreto 23/1.988, de 10 de Febrero (BOJA n@
17, de 1 de Marzo), por el que se aprueba 1la Oferta de
Empleo Puablico parsa 1.988, de eata Comunidad Autédnoma, y con
el fin de atender las necesidades de personal de esta
Administracién, eata Consejeria de Gobernacién, en ejercicio
de 1las competencias que le estén atribuidas en los articulos
5 y 37.1 de 1la Ley 6/1.985 , de 28 de Noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Pidblica de la Junta de Andalucia,
Decreto 130/1.986, de 30 de Julio, y articulo 29,m) del

Decreto 255/1.987, de 28 de Jctubre, acuerda convocar
pruebas selectivas para 1ingreao en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcidn: Archiveros, con aujecién a las
siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 9
plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opciéng
Archiveros, de acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 2 vplazaa, para la promocidn interna prevista en el
articulo 37.2 del citado cuerpo legal.

b) 7 plazas, para el sistema de acceso libre.

Los aspirantes s6lo podran participar por uno de los
sistemas.

1.2.- Las plazas 8in cubrir de las reservadas a la
promocién interna se acumulardn a las del sistema gsneral de
acceso libre. A tal efecto, la evaluacién de las pruebas del
sistema de promocién interna finalizar4a antes que las
correspondientes al sistema de acceso libre, -

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les serdan de
aplicacién la Ley 6/1.985, de 28 de Noviembre, el Decreto
264/1.989, de 27 de Diciembre, y las bases de 1la presente
convocatoria.



