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Sevilla, 30 de noviembre de 1990

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 21 de noviembre de 1990, por lo que se
garantiza el funcionamiento del servicio poblico que presta lo
empresa Hospital de San José y Son Raimundo de linares
(Jaén), mediante el establecimiento de Servicios Minimos.

Convocada huelga por el Comité de Empresa de la Empresa
Hospital de San José y San Raimundo de Llinares (Jaén), desde las
8'00 horas del dia 1 de diciembre de 1990 y con cardcter de
indefinida, afectando a todos los trabajadores de la mencionada
Empresa, y dado el cardcter de Servicio Piblico esencial para la
Comunidad prestado por este colectivo, justifica que no pueda
paralizarse totalmente por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comuy-
nidad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de la huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacidn de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
toncios concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
noturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente prote-
gidos sobre los que repercute, como son la defesna de la salud y
de la vida, supremo bien protegible.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junto de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard a todos los
trabajadores del Hospital San José y San Raimunda de Llinares
desde las 8'00 horas del dia 1 de diciembre de 1990 y con ca-
racter de indefinida, se entenderd condicionada al mantenimiento
de los minimos necesarios para el funcionomiento de este servicios.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Canse-
jerios de Trabagjo y Salud de Jaén, se determinarén, oidas las
partes afectadas el personal y servicios minimos estrictamente ne-
cesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articula 3°. Las poros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4°. los articulos anteriores no supondran limitacién
alguna de los derechos que la normativa regulodora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdan
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de la que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estable-
cimientas sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrarg en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de noviembre de 1990

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Salud

FRANCISCO OUIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

Itmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
thmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Solud.
lltmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo de Jaén.
lltma. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Salud de Jaén.

ORDEN de 21 de noviembre de 1990, por lo que se
gorantiza el funcionamiento del servicio piblico que presta la
empresa Clinicas Médicas, SA, de Mdloga, mediante el esta-
blecimiento de Servicios Minimos.

Convocada huelga por el Comité de Empresa Clinicas Mé-
dicas, S.A., de Mdlaga para los dias 3, 10, 11, 19, 20 y 21 de
diciembre de 1990y 2, 3, 4, 14, 15, 16y 17 de enera de 1991,
ofectando a los trabojadores de la citada Empresa, y dado el
cardcter de Servicio Piblico esencial para la Comunidad prestado
por este colectivo, justifica que no pueda paralizarse totalmente
por el ejercicio del derecho de huelga.

De lo anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comu-
nidad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
ronte de lo huelgo. Esto tarea comprende una racional
determinacion de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta lo
noturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente prote-
gidos sobre los que repercute, como son la defensa de la salud y
de lo vida, supremo bien protegible.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencios del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de. 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacidn de huelga que afectard a todos los
trabajadores de la Empresa «Clinicas Médicas, S.A.» de Mdlaga
durante fos dias 3, 10, 11, 19, 20 y 21 de diciembre de 1990 y
2,3,4,14,15, 16y 17 de enero de 1991, se entenderd condi-
cionada al mantenimiento de los minimos necesarios para el funcio-
namiento de este servicio.

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y Salud de Mdlaga, se determinaran, oidos las
partes afectadas el personal y servicios minimos estrictamente ne-
cesarios para asegurar la anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo par parte
del personal necesario para el montenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreta-ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articula 4°. Los articulos anteriores no supondrén limitacién
algunco de los derechas que lo normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tompoca responderdan
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacian en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de noviembre de 1990

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Solud

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

llimo. Sr. Directar Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

ltmo. Sr. Delegade Provincial de la Consejeria de Trabajo de
Mdlaga.

litmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejerio de Solud de
Mdlaga.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 15 de noviembre de 1990, por lo que se
nombron Funcionarios de Carrera def Cuerpo Superior Facul-
tativo de la Junta de Andalucia, opcién Gedgralos.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superiar Facultativo
de la Junta de Andalucia, opcidn Gedgrofos convocadas por
Orden de 16 de febrero de 1990, de la Consejeriac de Gober-
nacidn (Boletin Oficiol de la Junta*de Andalucio de 19 de marzo
de 1990) y verificado lo concurrencia de los requisitos exigidos en
las bases de la convocatoria, procede el nombramiento de funcio-
narios de carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Gobernacién en uso de la
campetencia que me confiere el art® 5.7 de lo Ley 6/1985, de 28
de noviembre y art® 2°.2 del Decreto 255/1987, de 28 de ac-

tubre, resuelve:

Primero. Nambrar funcionarios de carrera del Cuerpo Superior
facultativo de la Junta de Andalucia, opcion Gedgrofos, a los aspi-
rantes aprobados que se relacionan en el anexo de esta orden,
con expresién de los destinos que se les adjudican. Estos destinas
tendrén cordcter definitivo, equivolente a todos los efectos a los
obtenidos por concurso.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de co-
rrera, deberdn prestar juramento o promesa, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar
posesién dentro del plazo establecido en el punto siguiente.

Tercero. la toma de posesién deberén efectuarla ante las
Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secretarias
Generdles de los Organismos Auténomos para destinos en los Ser-

vicios Centrales, y ante los Secretarios de las Delegaciones Provin-
cioles de las Consejerias, Direcciones Provinciales y Gerencias
Provinciales de Organismos Autdnomos para las destinados en
dichos Centros Directivos, en el plazo de un mes, contados a partir
del dia siguiente al de lo publicacién de lo presente Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art® 10 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre y en el art® 13 del Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Pdblicas, el personal objeto del
presente nombramiento, para tomar posesion, deberd realizar la
declaracién a que se refiere el segundo de los preceptos citados,
o la opcién o solicitud de compatibilidad contemplados en el art®
10 de lo Ley 53/1984.

. Quinto. Los Organos competentes en cada casa, remitirdn ol
Registro General de Personal de la Direccién General de lo funcién
Piblica, la documentacién correspondiente para la inscripcion de
la toma de posesidn.

Sexto. Contra la presente Orden podrén los interesados inter-
porner recurso de reposicidn, previo al contencioso-administrativo
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacién, de ocuerdo con lo
establecido en el art® 126 de lo Ley de Procedimiento Adminis-
trativo y 52 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrotiva
dentro del plazo de un mes, contado & partir del dia siguiente al
de la fecha de publicacién de la presente Orden en el Boletin
Oficial de la Juntc de Andalucia.

Sevilla, 15 de naviembre de 1990

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Conssjero de Gobernocién

JURTA OF ARORLUCIA
CONSLJERIA DL GOBEANACION
D.6. OF LA FUSCION PUBLICA

ANEXDO

OPOSICIONES: CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO, OPCION GEOGRAFOS

AOJUOICACION OESVINDS: LTSTAS OCFIRITIVAS

BT PO PRIMER APELLIDO_ _ _ _ _ _ SEGUNDQ APELLIDO  _ _ _ _ NOMBRE _ _ _ _ _ _ _ _P.TOTAL _ _ _ _ NUM. ORDEN ~_ __
oB.PT._ _ | PUESTO Dk TRABAJO_ _ _ _ COWSEJ./ORG. AUTONOWO_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ____._ C.’ DIRECTIVO
CENTRO DE DRSTINO PROVINCIA LOCALXDAD
30.441.518 MILLAN RINCON JUAN DE LA CRUZ 30 3
507326 TITULADO SUPERIOR OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES DELEGACION PROVINCIAL DE CORDOBA
DELEGACION PROVINCIAL DE CORDOBA CORDOBA CORDOBA
28.451.536 MOREIRA MADUERO JOSE MANUEL 30 1
528485 TITULADO SUPERIOR OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES DIRECCION GENERAL DE URBANISMO
DIRECCION GENERAL DE URBANISMO SEVILLA SEVILLA
30.479.429 #ULERO MENDIGORRI ALFONSO 18,66 4
508050 TITULADO SUPERIOR OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES DELEGACION PROVINCIAL DE HUELVA
DELEGACION PROVINCIAL DE HUELVA HUELVA HUELVA
28.378.587 VEGA GONZALEZ GLORIA 30 1
528485 TITULADO SUPERIUR OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES DIRECCION GENERAL DE URBANISMO
DIRECCION GENERAL DE URBANISMO SEVILLA SEVILLA



