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Los interesodos, osi como los personos que, siendo titulores de
olgln derecho o intereses econdmicos directos sobre fos bienes
afectodos, podrén formular por escrito ante esto Delegocién Pro-
vincial, hasto el dia sefialado para el levantamiento de las actas
previas, alegaciones a los solos efectos de subsanar posibles
errores y omisiones que se hayan podido padecer.

RELACION QUE SE CITA

Dia: 17.12.91.

Hora: 11,30.

Numero de finca: 1.

Propietario: D. Antonio Pérez Gil.
Superficie mZ: 481,25,

Dia: 17.12.91.
Hora: 11,30.
Numero de finca: 2.
Propietario: [ICONA.
Superficie m2: 957.

‘Dia: 17.12.91.

Hora: 11,45.

Numero de finca: 3. :
Propietario: D. José Palacios Bernal.
Superficie m?: 1.260.

-Cadiz, 25 de noviembre de 1991.~ El Delegado, Alfonso
Lépez Almagro. )

RESOLUCION de 28 de noviembre de 1991, de lo Dele-
gacién Provincial de Huelva, por la que se cita o los propie-
tarios afectados por el expediente de expropiacién del
proyecta que se cita para el levantamiento de octos previas a
la ocupacién, )

Por Resolucién de Ja Direccidn General de Obras Hidréulicas
de fecha 24 de enero de 1991, se ordend la iniciacién del Expe-
diente de Expropiacién del Proyecto de .«Infraestructura del Sub-
sistema Piedras (Huelva). Proyecto de Estacidén de Tratamiento de
Agua Potablen. ) -

En acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, se declara
de.urgencia, a efectos de aplicacién del procedimiento que regula
el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa y 56 y
siguientes de su Reglamento, lo ocupacién de bienes y derechos
afectados de expropiacién del citado proyecto. L

A tal efecto, esta Delegacidn, ha resuelto convocar a los titu-

- lares de derechos que figuran en la relacion que se une como
anexo a esta Resolucién, para que comparezcan en el Ayunta-
miento de lepe, el dia 16 de diciembre de 1991, de 10 o 12
horas, al objeto de proceder al Levantamiento de las Actas Previas
o la Ocupacién de las fincas afectadas y trosladarse posterior-
mente ol terreno si fuese necesario. )

A dicho acto deberdn asistir los propietarios o interesados,
personalmente o por medio de Apoderado Notarial, para actuar
en su nombre, oportando los documentos registrales .acreditativos
de su fitularidad y los recibos de los dos ultimos afios de contri-
“bucién, pudiendo hacerse acompafiar si lo estima’ opartuno de
Perito o Notario. - -

. Los interesados, asi como los personas que sienda fitulares de
derechos o intereses directos sobre los bienes afectados, podran
formular alegaciones por escrito en el plazo de 15 dias ante esta
Delegacidn Provincial de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 17-1° del
Reglomento, con obijeto de subsanar posibles errores padecidas al
relacionar los bienes afectados por lo urgente ocupacion.

Huelva, 28 de noviembre de 1991.— El Delegodo, Diego
Romero Dominguez. ‘ ’

‘ RELACION QUE SE CITA
Finca n° Propietario ! M2
n2 Gonzélez Camacho, J. 11.348.
113 Gonzdlez Cordero, J. 18.625.
1M Romero Alvarez, J. 600.
832 - Gémez Gémez, J. 650. .
334 Ruiz Muriel, 1. ) 200.

335 ~ Cordero Rodriguez 850.

- CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andoluz de’ Relociones Lobo-
rales, sobre depdsito de modificacién de estatutos de la Orga-
nizociéon Empresorial denominada: Asociacién Andafuzo de
Fabricontes de Lejio y Productos de Limpiezo.

_ En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real De-
creto 873/77, de 22 de abril, y'a los efectos previstos en el mismo,

- se hace publico que en este Consejo, a las 12 horas del dia 28 de
" noviembre de 1991, ha sido depositada la modificacién de Esta-
tutos de fa Organizacién Empresarial denominada: Asociacion An-
~daluza de Fabricantes de Lejia y Productos de Limpieza (ANDALES),
cuyos ambitos territorial y funcional son: la Comunidad Auténoma
de Andalucia y de Empresarios, siendo los firmantes del acta de

_ modificacion: D. Manuel Hita Contreras y D. Vicente Carrascosa de

A Dios.

Sevilla, 2 de- diciembre de 1991.— La Secretaria General,
Mercedes Rodriguez-Pifiero y Bravo-ferrer.

ANUNCIO del Cansejo Andaluz de Relaciones labo-
roles, sobre depésito de estatutos de Ja Organizacién Empre-
sarial denominada: Federacidén Andoluza de Jévenes

~ Empresorios. '

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real De-
creto 873/77, de 22 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace publico que en este Consejo, a las 12 horas del dia 25 de
noviembre de 1991, han sido depositados los Estatutos de la Or-
ganizacién Empresariol denominada: Federacion Andaluza de 16-
venes Empresarios (FAJE), cuyos dmbitos territorial y funcional son:
la Comunidad Auténoma de Andalucio y de Asaciaciones de Em-
presarios, siendo los firmantes del acta de constitucidn: D. Carlos
Valleio Carmona y D. Javier Aguayo de los Rios.

Sevilla, 2 de diciembre de 1991.- la Secretaric General,
Mercedes Radriguez-Pifiero y Bravo-Ferrer.

AYUNTAMIENTO DE TARIFA (CADIZ)

BASES que han de regir la convocatoria de determinadas
plozas vacantes en lo plantillo de personal funcionario de este
Ayuntamienta, incluidos en Jo Oferto Poblica de Empleo paro

el ofio 1991. -~

PRINERA: OBJETO DE LA CONVOCATORIA.-

La presente convocatoria tiene par abjeto cubrir en propiedad diversas
plazas de funcionarios incluidas en la Oferta Piblica dé Empleo para 1.991,
publicada en el B.0.E. de fecha 311 de mayo de 1.391.

Las plazds vacantes a que sc refiere la convocatoria son las siguien-

tes:

lamero de plazas: i

Escala: Admén. Especial

Subescala: Técnica. Grado Medio

Grupo: 8 . :

Titulacidn exigida: Aparejador o Arquitecto Técnico
Procedimiento de seleccidon: Oposicion Libre

DELINEANTE

Nimero de plazas: !

Escala: Admén. Especial

Subescala: Técmica. Grado Auxiliar

Grupo: C i

Titulacién exigida: Técnico Especialista en Oelineacidn
Procedimiento de seleccidon: Oposicidn Libre

AUXILIAR DE AOHMON. GENERAL

Nawero de plazas: 2

Escala: Admdn. General

Subescala: Auxiliar

Grupo: D

Titulacién exigida: Graduado Escolar. F.P. 1%2,. Bachiller Elemental
a equivalente .

frocedimiento de seleccidn: Oposicidn Libre

GUARDIA POLICIA LOCAL

Nimero de plazas: 2
Escala: Admon. Especial
Subescala: Servicios Especiales

Grupo: 0 .
Titulacién exigida: Graduado Escolar, F.P. 12, Bachiller Elemental

o equivalente .
Procedimiento de seleccion: Opasicidn Libre -
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GUUDA: REQUISTTOS OE LOS ASPIRANTES. -

) Los aspirantes a las plazas convocadas debardn reunir. para ser admi-
tidos a la realizacion de las pruebas.selectivas. los siguientes requisitos:

a) Ser espafol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de 55. A gfectos
de edad mixima, se compensard el limite con. los servicios prestados con. ante-
rioridad a Ya Administracién Local. Para la plaza de Guardia de la Policia
Local. en ningin caso se podrdn superar los 30 afios de edad.

. c} Estar en posesidon del titulo exigido en la Base Primera, ¢ en
condiciones de obtenerlo. -

~ d) Mo padecer enfermedad ni defecto fisico que impidan el 'desempe'-
tio de las correspondientes funciones. -

. . ¢} Mo hallarse  incurso en ninguna de las causas de incapacidad
0 incompatibilidad. conforme a lo previsto en la Ley 53/84. de 25 de diciem-
bre. y disposiciones complementarias, no haber sido separado del servicio del
Es;ado. Comunidades Autdnomas o Entidades Locales mediante expediente disci-
S}]nario. ni encontrarse inhabilitado para e! ejercicio de las funciones pa-
icas. . .

. f) Para la plaza de Guardia de la Policia Local, ademis. se exi-
gira poseer una talla minima de 1.70 m. (Hombras) y 1.55 m. (Hujeres) v ostar
en posesidn del carnet de conducir clase B-2. )

Estos.requisitos deberdn cumplirse en la fecha en que finalice el ala-

20 de oresentacidn de instancias.

TERC

£ soLIeiT!

Los aspiranies a cada nlaza deberin hacerlo constar en instzacia diri-
girta al Sr. Alcalde y presentada on dias v horas habiles en el llegistro Gope-
ral de la Corporacidn. o en la forma establecida en el articulo 66 do la Ley
de Procedimiento Administrativo. con justificante del ingreso de los derechos
Je exawen oue quedan fifedes en ).500 pesctas (11 Guinientas) sara cada una
do las plazas convocadas. En.la instancia se hard constar también Sue s veu-
nen fodos v cada uno de los requisitos ~xigidos en Ta Dase Sequida.

E1 plazo de prasentacién de instancias serd do veinte dias naturales.

C(]ml.ndos a partir del siguiente al de la nublicacién de esta convecataria en
el B.O.E.

IARTA: RELACION OF ADIITIOOS. -

nado 21 nlazo Ae presentacion dn dinstancias. oo la Licaldia se
solucién. en el Hlazo de un 5. declarande 2nrobada la lista e
aduitidos v excluidos. que so cxaonded 2l oiblico en &l Tablén de rnuncios
‘e la Coiporacisn ¥ en 21 RB.O.P.. coucediéndose un nlazo de diez Jias nara
1a subsanacion de errpras. ’

QUINTA: ]’RIBUNALES CALIFTCADORES. -
Los Tribunales Calificadores.de los ejercicios estardn constituidos

en la forma prescrita en el Real Decreto 712/82, de 2 de abril, y Rcal Oecre-
to 2223/24, de 19 de diciembre.

. Podrd disponerse la incorporacidn a Jos trabajos del Tribunal de ase-
sores especialistas. conforme a Yo dispuestio en el Real Decreto 2223/%94.

La designacidn de los miembros de los Tribunales Calificadores se hara
piblica en el B.0.P. y en el Tablén de Anuncios de la Corporacidn. pudiende
procederse a su recusacion conforme a lo'dispuesto en ta Ley de Mrocedimiento
Adininistrativo. - . :

Los Tribunales no podran constituirse ni actuar sin la asistencia de
mds de 15 witad de sus miembros. sean titulares o suplentes.

A efectos de lo dispuesto en ei Recal Decreto 236/58, de 4 de marzo.
Tos Tribunales quedardn integrados en las categorias segunda (plaza de Apare-
jador), tercera (plaza de Delineante) y cuarta (plazas de Auxiliar Administra-
tivo y Guardia Policia Local).

. Los Tribunales quedan facultados para resolver las dudas que se pre-
senten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas, en
To no previsto en estas Bases.

SEXTA: COMIENZO DE LAS PRUEBAS.-

E1 lugar, dia y hora de comienzo de los ejercicios se determinard por
Resolucidn de la Alcaldia. convenientemente publicada en el B.0.P. y Tablén
de Anuncios de la Corporacidn.

Para establecer el orden de actuacion de los opositores en aquellos
ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente, se atenderd al sorteo pi-
blico efectuado para tal fin, y se publicard en el B.0.P. y Tablén de Anuncios
la lista con el nimero de orden gue corresponde a cada aspirante.

Los sucesivos anuncios para lta celebracidn de las restantes pruebas
se haran pablicos en el local donde se hayan celebrado las pruebas ankoviaves,
con doce horas de antelacion al comienzo de las mismas si se trata del mismo
ejercicio. y veinticuatro horas si se trata de un nuevo ejercicio.

Los Tribunales, en cualquier momento, podradn requerir a-los aspirantes
Ta documentacion acreditativa de su personalidad.

Los Tribunales podran determinar que los ejercicios escritos sean lei-
dos por los aspirantes. :

SEPTIMA: EJERCICIOS DE LA OPOSICION.- .
A) Para las plazas de Aparejador y Delineante:

La oposicién constard de tres ejercicios, gbligatorios y elimina-

torios. . )

Primer ejercicio: Comsistird en desarrollar por escrito, durante
un periodo Maximo de dos horas, un tema general propuesto por el Trﬁbuna?,
relacionado con las materias comprendidas en el programa de la convocatoria
que se incluye como Anex0, aunque no se atenga a epigrafe concreto del mismo.
Se valorard la formacion general, claridad y. orden de ideas, facilidad de ex-
posicion escrita y Ya capacidad de sintesis de los aspirantes.

Segundo ejerCiCiS: Consistird en desarrollar por escrite, en un
tiempo maximo G6e dos horas, ‘tres temas contenidos en el programa correspon-

diente,.de los cuales dos serin necesariamente del Grupo II, y que serdn ex-

traides al azar inmediatamente-antes del comienzo del ejercicio. Se valoraridn

Yos conacimientas de los- aspirantes sobre Yas materias y Ya facilidad de su
_ exposicion.

~

Tercer ejercicig: Consistird en la resolucidn por escrito, en un
tiempo méximo de dos horas, de dos supuestos pricticos relacionados con el
cometido de las plazas a cubrir y que Serdn propuestos por el Tribunal inme-
diatamente antes del comienzo del ejercicio. Se valorara fundamentalmente la
capacidad c¢e raciocinio y de aplicacion de los conocimientos tedérices. Los
aspirantes a la plaza de delineante deberdn presentarse provistos de material
técnico suficiente para la realizacion de tareas de delineacién.

B) Para la plaza de Guardia de la Policia Local:
Se celebraran cuatro ejercicios, obligatorios y eliminatorios.

Primer ejercicio: Consistird en realizar las siguientes pruebas
de aptitud fisica:

a) Trepa de cuerda lisa, 5 m. los hombres y 3,5 m, las mujeres.

b) Salto de longitud sin carrera, con los pies juntos en el punto
de partida, 2 m. los hombres y 1,5 m. las mujeres, como marca minima.

c) Carrera de velocidad: 50 m. lisos, en un tiempo maximo de 7,5
s. los hombres y 9,5 s. las mujeres. .

. d) Prueba de resistencia: Correr 2.000 m., en un tiempo maximo

de 8 m. y 30 s. los hombres y 9 m. y 30 s. las mujeres.

e} Abdominales: Realizacidn en un tiempo maximg de 1 m., de 30
Plexiones los hombres’ y 25 las mujeres. Las flexiones se realizarin partiendo
de la posicion de tumbado. con las manos cruzadas detrds de la cabeza, las
piernas rectas y juntas y apoyo opcional a la altura de los tobilles, hasta

© formar el tronco y las piernas angulo recto. .

: f) Fuerza de brazos: Realizacién en un tiempo miximo de 40 s.,
de 8 flexiones de brazos los hombres y 5 las mujeres, partiendo de una barra
fija y elevada, debiendo igualar en cada flexion la altura de la barra con
la barbilla.

En las pruebas por tiempo, el cronometraje sera manual.

La calificacién de este ejercicio serd APTO o ND APTO, siendo impres-
cindible obtener la nota de APTD para acceder a los restantes ejercicios. La
nota de APTD sdlo podra otorgarse a los aspirantes que cumplan las exigencias
minimas en todas y cada una de )as pruebas. A tal fin, los aspirantes tendran
opcién a realizar un maximo de tres intentos sobre cada prueba. excepto en
la de resistencia en la que sdlo se permitird un sequndo intento. En tales

. casos. el Tribunal concedera el tiempo que juzgue oportuno para permitir la
recuperacién del aspirante.

Dado el desgaste fisico que suponen estas pruebas, se recomienda que
los aspirantes se sometan a un examen médico previo para determinar la exis-
tencia de riesgo para su salud, siendo de su responsabilidad cualquier dafio
que pudieran sufrir durante la celebracidn de aguellas.

Segundo ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito, en un
tiempo maximg de dos horas. un tema de caricter general, propuesto por el Tri-
bunal, relacionado con los epigrafes del programa contenido en el Anexo. Se
valorard fundamentalmente la formacion general de los aspirantes, la claridad
de ideas y sus conocimientos bisicos, asi camo la ortografia y caligrafia.

Tercer ejercicio: Consistird en la exposicion oral de dos temas
del programa. uno de cada parte del mismo. extraidos a la suerte por cada opo-
sitor, en un tiempo miximo de 30 minutos. Se valoraran fundamentalmente los
conocimientos de los aspirantes sobre los temas propuestos y su capacidad para
la expresién de ideas. .

Cuarto ejercicio: Consistird en la resolucién, en un tiempo maxi-
mo de una hora. de dos supuestos practicos sobre actuacion policial que seran
planteados por el Tribunal. Se valorard fundamentalmente la capacidad de ra-
ciccinio, Ya aplicacién a la realidad de los conocimientos tedricos, Ta siste-

matica en el planteamiento y en la formulacién de conclusiones, y el conoci- "

miento del Callejero de Tarifa.

C} Para las plazas de Auxiliar de Admnistracion General:

minutos. de uf téxto que proporcinnard el Tribunal, a una velocidad minima
de 250 pulsaciones por minuto. Se calificard la velocidad desarroltada, 1la
lirpieza y exactitud de To copiado y la correccidn que presente el escrito.

Segundo ejercicio: Consistira en exponer oralmente, en un periodo
maximo de 30 minufos. doS Femas extraidos al azar por el opositor de entre
los que figuran en el programa anejo a esta convocatoria, uno de cada parte
del mismo. Se valorardn fundamentalmente los conocimientos sobre los temas
expuestos y la claridad de la exposicién.

Tercer ejercicio: Consistird en desarrpilar por escrito, durante
un periodo maximg dé &0 minutos. un tema sefialado, por el Tribunal y relaciona-
do con los que figuran en el Anexo a estas Bases. Se valararan los conocCimien-
tos del tema reddctado. el nivel de formacign general, la sistematica y clari-
dad de la exposicion y la ortografia y composicidon gramatical.

Cuarto ejercicio: De caracter voluntario, estard compuesto por
las especialidades siguientes que podran ser elegidas conjuntamente 0 s6lo
una de ellas por los opositores que previamente lo soliciten: .

a} Taquigrafia: Consistird en la toma taquigrafica a mano de un
dictado a una velocidad de 60 a BO palabras por minuto, durante un tiempo ma-
ximo de 5 minutos. -

b} Estenotipia: Toma estenografica a una '.lelocidg de 100 a 130
palabras por minuto, durante un tiempo miximo de 3 minutos..

c) Mecanizacion: Manejo de maguinas de registro de datos para la
entrada en un ordenador. .

OCTAVA: CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS DE LA OPOSICION, RELACIDN DE APROBADOS
Y PRESENTACION DE DOCURERTACTON.=

Los ejercicios obligatorios tendrdn cardcter eliminatorio y, salvo
lo establecido en la Base S&ptima respecto a las pruebas fisicas, se califica-
ran cada uno de ellos con un miximo de 10 puntos, siendo necesarios 5 puntos
para aprobar cada uno de ellos.

La calificacién de cada ejercicio serd la media aritmética de las ca-
Yificaciones que, de 0 a 1D puntos, otorguen los miembros del Tribunal, y se
expondrd en el Tablon de Anuncios el mismo dia en que se acuerde.

Los ejercicios de caricter voluntario se puntu_arén con un miximo de
un punto por prueba realizada.

La puntuacién final serd, para cada opositor, la media aritmética de
las calificaciones obtenidas en los diferentes ejercicios obligatorios, mas
la calificacign obtenida en el ejercicio voluntario, si lo hubiere. Las cali-
ficaciones finales se expondran conjuntamente en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de acuerdo con el orden de puntuacién, no pudiendo rebasar los
aprobados el nimerc.de plazas convocadas. E1 Tribunal elevard dichs relacion,
con propuesta de nombramiento, al Sr. Alcalde.

f

Prier ejercicio: Consistird en una copia a mdquina, durante 10°
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Los aspirantes propuestos. deberdn aportar, en el plazo‘de veinte dias 7.- OBRAS DE CANTERIA Y NAMPOSTER[A. MATER[ALES EJECUCION, MEDICION Y CDNTRO-
naturales dgsde que se hagan publicas las relaciones de aprobados. los docu- LES.
mentos acreditativos de’ las condicidnes de capacidad y requisitos previstos
- en la Base Segunda, que son Tos siguientes: B.- MORTEROS DE CENMENTO, BASTAR[JDS, ESPEC!ALES. ADITIVOS. EJECUCION Y COHTROLES._ v
- Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil. 9.~ CUBIERTAS PLANAS € -THCLINADAS. EJECUCION, MEDICIOM Y CORTROLES.
- Titulo, testimoniq notarial del wisme,.fotocopia autentificada 10.- [MPERMEABILIZACIONES. MATERIALES, SISTEMAS Y CONTROLES.
o resquardo de haber abonado los ‘derechos para su expedicidn. R T R. MEN~
- Certificade médico de no padecer enfermedad m defecto fisico n.- TC((}J;(TR’?L.TEERlmigEC%g%ﬁ_ugsogﬂgAguzgRngPINTERIA DE ARKAR Y OF ALLE ELEMEN
que impida el normal ejercicio de- 1a-funcidn. . .
- Declaracidn jurada referida al apartado e} de la Base Segunda. 12.- CONTROL E INSPECCIDN DE OBRAS OE CERRAJER[A HERRAJES ELEHENTDS, HATERIA-
- Justificante de estar en posesion del carnet de «conducir clase © LES, EJECUCION Y MEDICION.
B-2 (solo para la plaza de Guardia de 1a Policia Local) 13.- PAVIMENTOS, REVESTIMIENTOS Y CHAPADDS. ELEMENTOS. MM'ER[ALES, EJECUCION,
i Si dentro del plazo indicado, salvo caso de Fuerza mayor, los aspiran- . . MEDICION Y CDNTROLES. - .
tes propuestos no presentasen 1a documentacidn, no podrdn ser nombrados y que- 14.- INSTALACIONES DE CALEFACCION Y -FONTANERIA, MATERTALES, EJECUCION, HEOTCION
- daran anuladas todas sus actuaciones. : Y CONTROLES.
3 - Quienes tuvieren la condicién de. funclonarms piblicos. estarin exen- 15.- INSTALACIONES “DE ELFET‘IIC]DAD ' ELEMENTOS, MATERIAI.ES EJECUCION, MEDICION
o tos de justificar las condicionesy requisitos ya acreditados para obtener su ! .Y CONTROLES. 3 .
[ .anterior nombramiento, bastando con acred1tar su condicién de func1onar1o 16.- APARATOSELEVADORES, ELEMENTOS, MATERIALES, EJECUCION, MEDICION Y CONTROLES.
[ _‘ ROVENA: NOMBRAMIENTD Y TOMA DE POSES]ON DE LAS PLAZAS - - 17.- TRABAJOS DE ACABADOS .Y DECORAC[ON MATERTALES, EJECUC[ON Y MEO[C[ON CON~
5 A) Plazas de Auxiliar Administrativo, Aparéjador y Delineante: - TROLES. : .
: A 18.- PINTURA. COMPOSICION, CLASES Y CARACTERISTICAS. PREPARACION OEL SOPORTE.
v portada la documentaciGn prevista en las Bases Segunda y Octava,. el " EJECUCION Y CDNTRDLES.

Presidente de la Corporacién nombrard funcionario a los candidatos selecciona- -

dos para las plazas de Auxiliar Administrativo. Aparejador y Delineante, de- 19.- DEMOLICIONES EN GENERAL. CONCEPTOS. EJECUCION, DESARROLLD DE LA EJECUCION.

biendo tomar posesién en el plazo de treinta dias naturales a contar desde _MEDIDAS DE PRDTECCIOM.
el siguiente a la notificacion de sus nombramientos. 20.- OBRAS DE URBAKIZACION, CONTROL, MEDICION Y EJECUCION

Si no tomasen posesidn en el indicado plazo sin causa justificada, ' - c '
quedardn en Situacidn de cesantes, perdiendo todos los derechos denvados de 21.- FORMACION DE PRECIO DESCOMPUESTO. PRECIO CONTRADICTORID. EJEMPLOS.
sus respectivos nombramler\tos . . 22.- EJECUCION DE ZANJAS 0 CALAS EN LA VYIA PUBLICA GENERALIDADES. EJECUCION

. OE LAS 0BRAS Y RECEPCION DE LAS OBRAS.
D) Plaza de Guardia de 1a Policia Local: . ’ : 23. EL MEDIO FISICD DEL TERMINO MUNICIPAL. ZONAS DE PROTECCION MEDIO-AMBIENTAL.

Una vez aportada )a documentacién prevista en las Bases Segunda y Dc- . ~ BARRI Y . 1LIDAD A BILIDAD. TIPOS RE~
tava. el aspirante seleccionado serd nombrado funcionario en pricticas, perma- 2. . guccfgﬂsAAfgl#Jfﬁ?%asﬁPOMOSVDLEI OBST':E(':?J?.CO?Q ZA ggﬁlﬁl!ﬂkb ) 0 .
neciendo en esta situacion hasta tanto supere el correspondiente curso de for- . i

(

BARRERAS ARQUITECTONICAS. ANALISIS DE LAS BARRERAS ARQUITECTONICAS EN USUA-~
LES, EN EDIFICIOS. SOLUCIONES PARA LA ACCESIBILIDAD A LAS VIVIENDAS. SOLU~
CIONES PARA LA ACCESIBILIDAD A EDIFICIOS PUBLICOS.

BARRERAS URBANISTICAS. ANALISIS DE LAS BARRERAS USUALES DE LDS ELEMENTOS
URBARISTICOS Y OE LOS MOVIMIENTOS. SOLUCIDNES PARA LA ACCESIBILIDAO.
Si el resultade .del curso fuese APTO; se procederd a su nombramiento . . .

como funciomarie de carrera, debiendo tomar posesién en el plazo ¢e treinta
BARRERAS EN EL TRANSPORTE. TRANSPORTE PRIVADO, ESPECIAL Y EN TAXI. TRANS-

) macién en la Escuela de Seguridad Pubhca de Andalucia, en las ‘echas que se . ‘25,
. le comuniquen oportunamente.
Una vez finalizado el curso, . 51 el resultado fuese L] I\PTO “el aspi-
rante perderd todos sus derecho$.al nombramiento como funcionario de carrera. © 26.-

dias naturales a contar desd" el dia siguiente a la notificacion del nowbra- N 27.-
nieato. : . PORTE PUBLICO INTERURBANO. TRANSPORTE PUBLICD URBANO Y SUBURBANO.
St no "tomase posesién' en el plazo indicado, quedaré en situacidn cc - 2B.- REGLAMENTO GENERAL DE POLICIA OF ESPECTACULOS PUBLICOS.
cesante. perdiendo todos los derachos derivados de su.nombramiento. " 29.- NORMA BASICA CPI. CONDICIONES DE PROTECCION DE INCENDIDS. CPI 82. CPI 91.
v S : * 3D.- LA REWABILITACION. LA CIMENTACION.
AN EX 05 . " 31.- LA REHABILITACIGN. LA ESTRUCTURA.
’ ' ; 32.- LA REHABILITACION. LAS CUBIERTAS.
33.- LA REHABILITACION. LOS CERRAMIENTOS Y ACABAOOS.

PLAZA OE APAREJADOR A
- 34.- LA REHABILITACION. LAS INSTALACIONES.

GRUPO I . : : R 35.- LA REHABILITACION. .LAS AGUAS.
. 36.~ LA REMABILITACION. LA VALORACION.

1.- LA CONSTITUCION ESPANDLA DE 1978. PR]NCIPIOS GENERALES. | . :
37.~ PROYECTOS DE OBRAS MUNICIPALES. TRABAJOS PREVIOS. PARTES Y CONTENIOO DE

2.- DERECH OEBERES FU NT DI . . ) .
- 3 LAR';OR?!PSMY . P(]D:R L"DA::ATAtES E-L0S ESPANMS LOS DOCUMENTOS QUE LO COMPONEN.
- " EGISLATIVO : o . 38.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES. REPLANTEC. SEGUIHIENTO CERTIFICACIONES.
- 4.- EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION'DEL ESTADO N ’ . . PRECIOS CONTRADICTORO0S, MOTIVACION, CASOS EN QUE SE APLICA. LIQUIDACION.

RECEPCION PROVISIONAL Y DEFINITIVA.

5.~ EL PODER JUOICIAL
- - 39.~ LAS CONTRIBUCIONES ESPECIALES. QBJETQ. BASE [MPONIBLE. SUJETD PASIVO. PRD-
6. ORGANIP)\CION TERRITORIAL DEL “ESTADO. LOS ESTATUTOS l)E AUTONOMIA: SU SIG ) CEDIMIENTO. RESPONSABIL[DADES.

NIFICADO. .
- 7.- LA ADMINISTRACION PUBLICA EN EL onoswmuro ESPAROL. ADMINISTRACION DEL . 40.~ LOS SERVICIOS TECNICOS MUNICIPALES. ORGANIZACION SEGUN SU COMPETENCIA,
: ESTADO. ADMINISTRACIONES AUTONOMAS. ADMINISTRACION LOCAL. ADMINISTRACIOM 41.~ ACTOS SUJETOS A LICENCIA MUNICIPAL. COMPETENCIA MUNICIFAL. SILENCIO ADMI-
* INSTITUCIONAL Y CORPORATIVA. . ‘ .NISTRATIVO. CADUCIDAD. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.
8.- PRINCIPIOS DE AGTUACION DE LA AD"'NlSTRﬂClON PUBLICA: EFICACIA, JERARQUIA, 42.~ LA LEGISLACION URBANISTICA ESPAROLA. LEY DE 1956. REFORMA nz 1975. REGLA-
OESCENTRALTZACION, DESCONCENTRACION Y COOROINACION. MENTOS DE DESARROLLO DE LA LEY DEL SUELD. LEY DE REFORMA DEL REGIMEN URBA-
14
9.- SOMETIMIENTO OE LA ADMINISTRACION A LA LEY Y AL DERECHO.- FUENTES 0EL D : gzsaéggm”sngf VALORACIONES. LEGISLACION SECTORIAL. ESPECIAL INCIDENCIA EN

RECRO PUBLICO.

10.- EL ADMINISTRADO. COLABORACION Y PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS EN LAS
FUNCIONES ADMIMISTRATIVAS.

43.- EL PLANEAMIENTO MUNICIPAL. PUANES GENERALES. PLANES PARCIALES..PROYECTOS
DE URBANIZACION. PROGRAMAS DE ACTUACION URBANISTICA. PLANES ESPECIALES. ~

44.- CLASIFICACION DEL SUELO. LIMITACIONES Y OEBERES POR RAZON DE LA CLASIFICA-

) ']].- %VSI.:TO ADMINISTRATIVO PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTD ADMINISTRA- . CION. CESIONES OBLIGATORIAS. COSTEAMIENTO DE LA OBRA URBANIZAOORA.
2.~ ’ Y - . L " 45.- LA LEY DEL SUELO. LAS ORDENES DE EJECUCION. LA OECLARACXON DE RUINA, PRO-
'2_' LA RESPQNSAB!UDAO_DE LA NJHNISTRAC_lON. . . . . CEDIMIENTO. EL DEBER DE CONSERVACION. .
13.- REGIMEN LOCAL ESPANOL. PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y REGULACION JURIDICA. 46.- LA LEY OEL SUELO. LA EXPROPIACION URBANISTICA. VALORACION DE LOS BIENES
14,- EL MUNICIPIO. EL TERMINO MUNICIPAL. LA POBLACION. EL EHPADRONANIENTO 0BJETO DE EXPROPIACION URBANISTICA. PROCEDIMIENTO EXPROPIATORIO.
15. - ORGANIZACION HUNIC[PN. COMPETENCIAS. . . 47.~ TIPOS ‘DE LICENCIAS. OBRAS MENORES Y OBRAS MAYORES. LOCALES OESTINADDS A

16.- LA FUNCIDN PUBLICA LOCAL Y SU DRGANIZACION. . . EJERCER UNA ACTIVIDAD. LICENCIAS OE APERTURA. .
"17.- LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EN LA ESFERA LOCAL. LA SELECCION OEL CONTRA- 48.~ ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS. ACTIVIDADES CLASIFICADAS.

TISTA. 49.- DISCIPLINA URBANISTICA. OBRAS SIM O CONTRA LICENCIA. OBRAS AMPARADAS POR
’ ’ : LICENClAS ILEGALES. . _

GRUPD - 11 ’ : . "

1.- REPLANTEQGS. METODOS A SEGUIR, UTILES Y:APARATOS. ) : s ’ PLAZA-DE DELINEANTE
.- ENTIBACIONES. APEOS Y RECALZES. EJECUCION. ELEMENTOS MATERIALES Y Msoxcmu . :

3.- MOVIMIENTOS DE. TIERRAS: DESMONTES. TERRAPLENES. VACIADOS. - EXCAVACIONES, ~ - GRUPO I - .

.EJECUCION Y CONTROL.

. ] . PRINCIP .
4.- CIMENTACIONES: AISLADAS. CORRIDAS. LOSAS. C[HENTACIDNES ESPECIALES EJECU- 1.~ LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978 NCIPIOS GENERALES

2.~ DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES OF LOS ;ESPAﬂOLES.

. CI0 Y CONTROL..
- 3.~ LA CORONA. EL PODER LEGISLATIVO.
5.- QBRAS DE WORMIGON ARMADO. WATERTALES. E€JECUCION, . MEOICION Y CONTROLES A - 8.~ EL GUBIERMO Y LA ADMINISTRACION OEL ESTADO.
- REALIZR. ) 5. €L PODER JUDICIAL. :
6.- FABRICAS DE LADRILLO: RESISTENTES NO RESISTENTES. MATERIALES. EJECUCION, 6.~ ORGANTZACION TERRITORIAL DEL ESTADD.,LOS ESTATUTOS DE AUTGNOMIA: P

MED 1ZAR. N CAD
EDICION 'Y C.DNTROLES A REAL - . B
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7.- LA ADMINISTRACION PUBLICA EN EL ORDENAMIENTO ESPANOL. ADMINISTRACION DEL
ESTADO. ADMINISTRACIONES AUTONOMAS. ADMINISTRACION LOCAL. ADMINISTRACION
INSTITUCIONAL Y CORPORATIVA.

8.- PRINCIPIOS DE ACTUACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA: EFICACIA, JERARQUIA,
DESCENTRALIZACION, DESCONCENTRACION Y COORDINACION.

9.- SOMETIMIENTO DE LA ADMINISTRACION A LA LEY Y AL OERECHO.- FUENTES DEL DE-
RECHO PUBLICO.

10.- EL ADMINISTRADO. COLABORACION Y PARTICIPACION OF LOS CIUDADANOS EN LAS
FUNCTONES ADMINISTRATIVAS,

.- EL ACTO ADMIRISTRATIVO. PRINCIPIOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRA-
TIVO.

12.- LA RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION.

13.- REGIMEN LOCAL ESPAROL. PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y REGULACION JURIDICA.

14.- EL MUNICIPIO. EL TERMINO MUNICIPAL. LA POBLACION. EL EMPAORONAMIENTO.

15.~ ORGANIZACION MUNICIPAL. COMPETENCIAS.

16.- LA FURCION PUBLICA LOCAL Y SU ORGANIZACIDN.

17.- LOS CONTRATOS ADMIRISTRATIVOS EN LA ESFERA LOCAL. LA SELECCIDN DEL CONTRA-
TISTA,

GRUPO [1

- PERPENDICULARES. DIFERENTES PROBLEMAS, CASO OE QUE EL PUNTO ESTE CONTENIDO
EN LA RECTA 0 EXTERIOR. RECTAS PARALELAS. PROBLEMAS CON UTILIZACION DEL
COMPAS Y CON PLANTILLA. .

2.- ANGULOS. CONSTRUCCION DE ANGULOS IGUALES. SUMA, RESTA Y DIVISION OE ANGU-
LOS. TRAZADD DE BISECTRIZ. APLICACIONES A RECTAS CONCURRENTES. OTROS PRO-
BLEMAS. ‘

3.- TRIANGULOS. PROBLEMAS SOBRE LA CONSTRUCCION OE TRIANGULOS. CUAORILATEROS.

. PROBLEMAS SOBRE .LA CONSTRUCCION DEL CUADRADO, RECTANGULOS, ROMBOS, TRAPE-
CIDS Y TRAPEZDIDES.

4.- POLIGONOS REGULARES. CONSTRUCCION DEL PENTAGOND, HEXAGONO, HEPTAGONO, OC-
TOGONO Y ENEAGOND: OIFERENTES CASOS. TANGENTES. CONSTRUCCION DE RECTAS
Y CIRCUNFERENCIAS TANGENTES. ENLACES OF RECTAS Y CURVAS,

5.- TANGENTES. CONSTRUCCION DE CIRCUNFERENCIAS TANGENTES ENTRE SI. ENLACES
DE CURVAS. CONSTRUCCION DE OVALO Y DVOIOE. ‘

6.- CONSTRUCCION DE LA ELIPSE: DIFERENTES CASOS. TRAZADO DE LAS TANGENTES A
LA ELIPSE. '

7.~ ARCOS: TIPOS Y TRAZADO OF LOS MISMOS. ESCALERAS. muqus Y HUELLA: TIPO

- Y TRAZADO.

8.- REPRESENTACION DE LAS PIEZAS. LINEAS VISTAS Y OCULTAS. VISTAS PRINCIPALES,
VISTAS NECESARIAS. EJEMPLOS.

9.~ CROQUIZADO. PAPELES A EMPLEAR. PROCESO NORMAL EN LA EJECUCION OE LOS CRO-
QUIS. FORMATDS. FORMA DE OBTENER LOS FORMATOS. DIMENSIONES DE LOS FORMA-
T0S. LISTA OE DESPIEZO.

10.- ACOTACIONES. REGLAS EN LA CONSIGNACION OF MEOIOAS. NORMAS EN LA ACOTACION
DE LOS CUERPOS GEOMETRICOS FUNDAMENTALES. ACOTACIONES SEGUN EL PROCESD
DE FABRICACIDN. ACOTACIONES SEGUN PLANO BASE DE MEDIOAS.

11.- SECCIONES Y CORTES. PARTICULARIDAOES SOBRE SECCIONES. SECCIONES PARCIALES.
SISTEMAS DE REPRESENTACION.

12.- PROYECCIDN ORTOGONAL. GENERALIDAOES. ALFABETO DEL PUNTD, RECTA Y PLANO.

13.- PERSPECTIVA CABALLERA. GENERALIDADES. ELEMENTOS FUNOAMENTALES. REPRESENTA-
CION DE POLIGONOS REGULARES Y CIRCULO EN LOS OISTINTOS PLANOS COORDEMADOS.

14.-- REPRESENTACION OE PRISMAS RECTOS Y PIRAMIDES EH LOS DISTINTOS PLANOS COOR-
OENADDS. REPRESENTACIDN DEL CILINDRO Y CONO EN LOS OIFERENTES PLAHOS COOR-
OENADOS .

15.- PERSPECTIVA CONICA. GENERALIDADES Y FUNDAMENTO. ELECCION DEL PUNTO OF VIS-
TA Y LA LINEA DE HORIZONTE.

16.~ PUNTOS DE CONCURSG O DE FUGA. PUNTOS METRICO D OE DISTANCIA. TERMINDS D
ESCALAS. PERSPECTIVA OE CUAORADDS, POLIGONOS REGULARES Y CIRCULOS, EN PO-
SICION PLANA MEDIANTE CUADRICULA.

17.- PERSPECTIVA OEL CILINDRD Y CONO EN OISTINTAS POSICIONES. PUNTOS INACCESI-
BLES. CASO EN QUE UNO OE LDS PUNTOS DE CONCURSO SE ENCUENTRE FUERA DEL
CUADRD. APLICACION EN LA REPRESENTACION OF UN OBJETD.

18.~ PROYECTOS. TIPOS OE PROYECTDS. PROYECTD BASICO. PROYECTD OE EJECUCION.

19.- PROYECTDS: DOCUMENTACION. PLANOS. ESCALAS. COTAS. INSTALACIONES. ESTRUC-
TURAS.

20.- LA DECLARACION OE RUINA. EL DEBER DE CONSERVACION. LICENCIAS Y DRDENES
DE EJECUCION.

21.- LA LEGISLACION URBANISTICA ESPAROLA. LEY DE 1956. REFORMA OE 1975. REGLA-

MENTDS DE DESARROLLO DE LA LEY DEL SUELQ. LEY OE REFORMA DEL REGIMEN URBA-
NISTICO Y DE VALORACIONES. LEGISLACION SECTORIAL. ESPECIAL INCIOENCIA EN
EL URBANISMD.

22.- EL PLANEAMIENTD MUNICIPAL. LOS PLANES GENERALES. PLANES PARCIALES. PROYEC-

TOS DE URBANIZACION. PROGRAMAS OE ACTUACION URBANISTICA. PLANES ESPECIALES.

23.- CLASIFICACION OEL SUELD. LIMITACIONES Y DEBERES POR RAZON DE LA CLASIFICA-

12

CIOR. CESIONES OBLIGATORIAS. COSTEAMIENTO DE LA OBRA URBANIZADORA.

PLAZA OE GUARDIA POLICIA LOCAL

PARTE

1.~ EL ESTADO. ELEMENTOS DEL ESTADC. LA DIVISION DE PODERES.- .ORGANIZACION PD-

LITICA DEL ESTADO ESPANOL.

2.- EL SISTEMA COMSTITUCIOMAL.- EL PODER CONSTITUYENTE. LA CONSTITUCION ESPARD-

LA DE 27 DE DICIEMBRE OE 1978. EL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL.

3.- LA REGULACION DE LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LA PERSONA EN LA

4.- LAS CORTES GENERALES. CAMARAS. LA FUNCION LEGISLATIVA.

ACTUAL CONSTITUCION ESPAROLA.

EL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION. LA ADMINISTRACION OE JUSTICIA.

5.~ LA ORGANIZACION TERRITORIAL ESPANOLA.- LAS COMUNIDADES AUTONGMAS.
6.- LA ADMINISTRACION LOCAL. CONCEPTO Y EVOLUCIDN EN ESPANA. ENTIDADES QUE COM-

PRENOE.

7.- EL MUNICIPIO. EL TERMINO MUNICIPAL. LA POBLACION. EL EMPADRONAMIENTO.
8.- ORDENANZAS Y REGLAMENTOS OE LAS ENTIDADES LOCALES. CLASES. PROCEDIMIENTQ

DE ELABORACION Y APROBACION.

9.- EL DERECHO AUMINISTRATIVO FUENTES. LA LEY. EL REGLAMENTO: CONCEPTO Y CLA-

SES.

10.- EL ACTQ ADMINISTRATIVO. EL ADMINISTRADO. COLABORACION Y PARTICIPACION OE

LOS CIUDADANOS EN LAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS.

11.- OBLIGACIONES MUNICIPALES.- LOS SERVICIOS PUBLICOS LOCALES Y SUS FORMAS OE

GESTION. ORGANOS DE GOBIERNO OE LOS MUNICIPIOS: EL AYUNTAMIENTO PLENG. LA
COMISION DE GOBIERNO. EL ALCALDE Y LOS CONCEJALES.

12.~ EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. PARTICULARIDAOES EN RELACION COI LA ADHI-

NISTRACION LOCAL.

13.- EL DOMINIO PUBLICO. EL PATRIMONIO PRIVAOO OE LA ADMINISTRACION.

14,

15.

2¢

1.-

- LA FUNCIDN PUBLICA EN GENERAL Y LOS FUNCIONARIOS DE LAS ENTIDADES LOCALES.
ORGANIZACION DE LA FUNCION PUBLICA LOCAL. LOS GRUPOS DE FUNCIONARIOS OE
ADMINISTRACION ESPECIAL Y GENERAL DE LAS ENTIDADES LOCALES.

- LA RESPONSABILIOAD DE LA ADMINISTRACION. FUNDAMEMTOS Y CLASES.- LA RESPOR-
SABILIDAD DE LOS FUNCIONARIOS. REGIMEN DISCIPLINARIO.

PARTE

FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD OEL ESTADO: REGULACION, FUNCIONES Y COMPE-
TENCIAS. POLICIA JUOICIAL. POLICIA DE LAS COMUNIDADES AUTONGMAS.

2.~ LA POLICIA MUNICIPAL Y LAS RELACIONES HUMANAS. NORMAS OE QUE DEBEN PRESIDIR

3.-

q.-

5.-

6.-

7.~
B.~

9.-
10.-

LAS RELACIONES DE POLICIA MUNICIPAL CON EL PUBLICO.

LA SEGURIDAD CIUDAQANA Y SU RELACION CON LA POLICIA MUNICIPAL. RELACIONES
OE LA POLICIA MUNICIPAL CON LA POLICIA GUBERNATIVA Y CON LA POLICIA JUDI-
CIAL.

DOCUMENTACION DE NACIONALES. LDS EXTRANJERDS: DOCUMENTACION, REGIMEN OE
ENTRADA Y SITUACIONES. PERMISOS DE TRABAJO. EXPULSIONES. VISADOS. DDCUMEN-
TACIDN OE ASILADOS, REFUGIADOS Y APATRIDAS. NUMERQ PERSONAL. IOENTIFICACION
Y REGISTRO.

LA INTERVENCION POLICIAL ANTE ALBOROTOS, TUMULTOS Y DESOROENES PUBLICOS.
LA INTERVENCION POLICIAL EN MATERIA DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTIVIDAOES
RECREATIYAS. HORARIOS DE CIERRE.

ESTUPEFACIENTES: IDENTIFICACION OE LAS OROGAS. ACTUACION POLICIAL. CONSIDE-
RACIONES LEGALES: CONSUMIDORES Y TRAFICANTES.

DISCIPLINA URBANISTICA. INFRACCIORES Y SANCIONES. ACTUACION POLICIAL.

EL TRAFICO: SU ORDENACIDN LEGAL. COMPETENCIA OE LDS MUNICIP(OS EN MATERIA
DE TRAFICO. CIRCULACION DE VEHICULOS. CIRCULACION DE PERSONAS.

LAS MULTAS MUNICIPALES: CONCEPTO Y CLASES. EL PROCEQINIENTQ SANCIONAGOR.
LA POLICIA MUNICIPAL Y LA APLICACION DE LAS ORDENANZAS DE POLICIA.

11.- PROTECCION CIVIL. CONCEPTQ, CASOS Y APLICACIONES PARA LA POLICIA MUNICIPAL.

1t

PLAZAS Of AUXILIAR DE ADMINISTRACION GENERAL

PARTE

T.- LA CONSTITUCION ESPANOLA DE 1978. PRINCIPIOS GENERALES.
2.~ DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS ESPANOLES.
3.~ LA CDRONA. EL POOER LEGISLATIVO.

4.- EL GOBIERND Y LA ADMINISTRACION DEL ESTADD.

5.~ EL PODER JUDICIAL.

6.~ ORGANIZACION TERRITORIAL OEL ESTAQO. LOS ESTATUTQGS DE AUTONOMIA: SU SIGNI-
F

7.- LA ADMINISTRACION PUBLICA EN EL ORDENAMIENTO ES-PANOL.

ICADD.

ADMINISTRACION DEL
ESTADD. ADMINISTRACIONES AUTONOMAS. ADMINISTRACION LOCAL. ADMINISTRACION
INSTITUCIONAL Y CORPORATIVA.

8.- PRINCIPIOS DE ACTUACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA: EFICACIA, JERARQUIA,

OESCENTRALIZACION, OESCONCENTRACION Y COOROINACION.

9.- SOMETIMIENTO DE LA ADMINISTRACION A LA LEY Y AL DERECHO. FUENTES DEL DERE~

CHO PUBLICO.

10.- EL ADMINISTRADO. COLABORACION Y PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS EN LAS FUN-

11.- EL ACTO ADMINISTRATIVO.

CIONES ADMINISTRATIVAS.

PRINCIPIOS GENERALES OEL PROCEDIMIENTD ADMINISTRA-
TIvD.

12.- FASES OEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL. .
13.- FORMAS OE LA ACCION ADMINISTRATIVA. FOMENTO. POLICIA SERVICIO PUBLICO.
14.- EL OCMINIO PUBLICO. EL PATRIMONIO PRIVADO DE LA ADMINISTRACION.

15.- LA RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION.

2¢
1.-
2.-
3.-
q.-
5.-

6.~

PARTE

REGIMEN LOCAL ESPANOL. PRINCIPIOS CONSTITUCIOMALES Y REGULACION JURIDICA.
LA PROVINCIA EN EL REGIMEN LOCAL. ORGANIZACION PROVINCIAL. COMPETENCIAS.
EL MUNICIPIO. EL TERMINO MUNICIPAL. LA POBLACION. EL EMPADRONAMIENTO.
ORGANIZACIDN MUNICIPAL. COMPETENCIAS.

OTRAS ENTIDADES LOCALES. MANCOMUNIDADES,
MERORES.

ORDENANZAS Y REGLAMENTO OE LAS ENTIDADES LOCALES. CLASES PROCEDIMIENTO DE
ELABORACION Y APROBACION.

AGRUPACIONES, EHTIDADES LOCALES
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Administracién Especial:Subes-
cala Servicios Especiales:Cla-
se Cometidos Especiales 2

7.- RELACIONES ENTRE ENTES TERRITORIALES. AUTONGMIA MUNICIPAL ¥ TUTELA. : D
8.~ LA FUNCION PUBLICA LOCAL Y SU ORGANIZACION.

9.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS LOCALES. DERECHO DE SINDICA-
CION. SEGURIDAD SOCIAL. LA MUTUALIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACIOM LOCAL. D

10.~ LOS BIENES DE LAS ENTIDADES LOCALES.

11.- LOS CONTRATOS ADMINISTRATIVOS EN LA ESFERA LOCAL. LA SELECCION UEL CONTRA-
TISTA. i A

Operadores programadores

Administracién Es pecxal Subes-
cala Servicios Especxales.\.la— X . .
se Cometidos Especiales 1 Auxiliar Bilioteca

Administracién Especial: Subes

cala Técnicos Superiores. 1 Técnico Superior
12.- INTERVENCION ADMINISTRATIVA LOCAL EN LA ACTIVIDAD PRIVADA. PROCEUIHIENTO e s ial: ‘
DE CONCESIDN DE LICENCIAS. .. ke Administracion Gspecialiclase | 1| Informader
13.- PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO LOCAL. EL REGISTRD DE ENTRADA Y SALIDA DE D Administracién Especial:Subes-

DOCUMENTDS. REQUISITDS EN LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS. COMUNICACIONES
Y NOTIFICACIONES.

14.- FUNCIGNAMIENTO DE LOS ORGANDS COLEGIADOS LOCALES. CONVOCATORIA Y DRDEN
I DEL DIA. ACTAS Y CERTIFICADOS OF ACUERDOS.

15.- HACTENDAS LOCALES: CLASIFICACIDN DE LOS INGRESDS. ORDENANZAS FISCALES.
16.~ REGIMEN JURIDICO DEL GASTQ PUBLICO LOCAL.
17.- LOS PRESUPUESTOS LOCALES.

cala Servicios Especiales,clasq
Policia Municipal 18

cabo Policia Municipal

OFERTA DE EMPLEO PUBLICA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 1993
( Aprobada por Pleno en sesitn extraordinaria de 30-8-9%

b) Personal Laboral

Clperarios Sepultureros

Administracién General,Subes- 1 Auxiliar A.G.

cala Auxiliares Ayudantes de cocina

Administracién Especial:Subes-| 3 Auxiliares Teléfono Coordinador Sanidad
cala Sercicios Especiales,Cla- . v
se Cometidos Especiales

" Tarifa, noviembre de 1991 ) ivel |Denominacién puesto y, en su caso, cometi- | Nimero de vacantes
. Pltula- dos basicos
. . tidn.’ )
’ E Conserjes 10
~ ANUNCIO . de Oferta de Empleo Publica, correspon- E. Notificadores 3
. diente ol ejercicio 1991. T o Oficiales Obras 3
N a) Puncionarics de Carrera E Operarios 4
. E Operarios Pintores{ fijos discontinuos ) 13
' D . Oficial electricista 1
- NQ. s
Clasificacisn vacan— Denominacitn E Ayudante electricista 1-
tes E vigilante Aguas 1
. D oficiales Agquas q
Administracién General,Subes-~ 3 Administrativos A.G. E Ayudantes Aguas 3
cala Administrativa E Operarios Aguas 3
Administracién Especial:sub;s- 3 Asistente Social E cOnductorgs - 4
cala Técnicos Medios E Jardineros 7
E 2
E 2
[of 1
D "1

Técnico Auxiliar

| D Administracién .Especialzsubes—- 18 Bomberos
cala Servicios Especiales:Cla-
. |se cometidos Especiales Marbella, 18 de noviembre de 1991.- E! Secretario.
- D Administracién Especial:Subes 120 Guardias

cala Servxcxos Especlales

Y mort ,
Cloiolo daniolool ) ;

FEDERACION PROVINCIAL 'DE  COOPERATIVAS

[ Administracién Especial,Subes , AGRAR'AS DE JAEN

d cala Servicios Especiales: . . .
Clase Policia Municipal . 3 Suboficiales Policia Mpal.
Administracién Especial:Subes- 5 Sargentos T ANUNCIO de fus:én. {PP' ’626/9’)
cala Servicios Especiales:Clase i : :
Policia Municipal { Los Consejos Rectores de las Sociedades Cooperativas Anda-
Administracién General:Subes— luzas Santa Maria y Nuestra Sefiora del Perpétua Socorro, ambas
cala Subalternos 1 | Conserje -del término municipal de Pegalajar, comunican que, reunidos en

Administracién Especial:Subes-
cala Sercios Especiales:Cla-
se Personal Oficios 1

Administracién Especial:Subes-] 2
cala Servicios Especiales,
Clase Policia Municipal

Agentes Notificadores

OFERTA DE EMPLEO PUBLICR CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 1991
{ Aprobada por Pleno en sesifm extraordinaria de 31-8-91 )

a} Funcionarios de Carrera °

Inspector Servicio Limpie

asamblea general con fecha 22 de septiembre de 1990 y 20 de
abril de 1991, respectivamente, se tomé el acuerdo de fusién de
ambas. Y en cump||m|enro del articulo 68.2 de la Ley de Socie-
dades Cooperativas Andaluzas, praceden a su publicacién para
conocimiento de todos aquellos .que puedan estar interesados.—
Pagalajar, 19 de julia de 1991.

ANUNCIO de fusion. (PP. 1627/91).

los Consejos Rectores de las Sociedades Cooperativas Anda-

. > > C
‘ - luzas Ntra. Sra. de Nazaret y San Pedro Apéstol, ambas del
f_‘;"spo Clasificacisn - vacan- ’ Denominacién término municipal de Chiclana de Segura, camunica que, reunjdc_)s
30784 tes en asamblea general con fecha 7 de junio de 1991 y 27 de junio
de 1991, respectivamente, se tomé el acuverdo de fusién -de
g . L . - ambas. Y en cumplimiento del articulo 68.2 de lo Ley de Socie-
Administracién Especial:Subes- P Y
cala servicios Especiales,Cla dades Cooperativas Andaluzas, proceden o su publicacion pora
) se Técnicos Auxiliares 1 | Auxiliar Admén Especial conocimiento de todos aquellos que puedan estar interesados.—
Administracién Especial:Subes- Chiclana de Segura, 4 de julio de 1991.
cala Servicios Especiales: .
- Clase Personal Oficios 1 Oficial Aguas
4 Administracién Especial:Subes- . .
cala Cometidos Especiales 1 Graduado Social COLEGIO PR'VADO CONCERTADO EI. ATABAI.
) Administracié{x Especial:subés-.
) cala.Técnicos Auxiliares 4 Delineantes ANUNCIO de extravio de mulo de Groduodo ESCOIcr

(PP. 1546/91).



