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CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 19 de diciembre de 1991, que regula la con-
firmacién y destino del personal del Servicio Andaluz de
Salud, en los puestos de la relocién de puestos de trobojo.

Mediente Decreto 291/1.988\, de 27 de Septiesbre, fue
aprabada la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio
Andaluz de Salud, correspondiente a aus servicios vy
unidades adainistrativas, ectableciéndose que la. citada
norsa entraria en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en @1 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
es decir, el 9 de Novieambre de 1.988, siendo sus efectos
econtmicos de 1 de Eneroc de 1.988.

Por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de #Andalucia, se dicto
Sentencia con fecha 17 de Diciembre de 1.990, se decln}-o la
nulidad del Decreto 271/68.

. Teniendo en cuenta el pronunciasiento contenido en la
mencionada sentencia, declarando la nulidad de la 1Y
requladora de la Relacidn de Puestos de Trabajo el
Servicio Andaluz de Salud y en base al Decreto . 134/1.991,
de 16 de Julio, gque configuréd la estructura central de
ordenacion y organizacion del Servicio Andaluz de Salud, se
procedié¢ a 1a elaboracion vy aprobaciéen de una nueva
Relacion de Puestos de Trabajo, en virtud del Decreto
136/1.991, de .16 de Julio.

Habiendo finalizado, pues, el proceso de elaboracion
de la Relacién de Puestos de Trabajo del S.A.S., mediante
el Decreto anteriormente senciocnada, deben establcierse los
procedimientos ~ tendentes, tanto a lograr la acomadacion de
efectivos a las necesidades del servicio deducidas de la
precitada relacidn, como a efectuar £l . reconociaiento ‘del
grado persconal, en su caso.

En su virtud, en uso de las facultades que me confiere

la Dx.spos.lc.ldﬂ Final Primera del Decreto 136/1. 991, de 16 -

de Julio,
RISPONGO 7

Articulo 1.- La Secretaria Seneral del S.A.S. debera
confeccionar la Relacién n2 i con la propuesta del personal
funcionario y laboral fijo, que reuniendo ' todos los
requisitos exigidos en la R.P.T., deba ser confirmado en
los wmisaos puestos que venian Ocupando, en el casa de que
aparezca en la misma. En el caso de cambios en la
.denominacion de los puestos de trabajo, se considerara que
se trata del aismo puesto, cuando coincidan las funciones
basicas de los nmismos, de acuerdo con el informe de la
Secretaria General para la Adainistracion Pdblica.

Articulo 2.- Igualmsente se confeccicnara la Relacion
n2 2, en la que figurara la -propuesta del personal
funcionario que, de canformidad con lo previsto en el Art.
7, parrafo 2 del Decreto 391/1.986, de 10 de Diciesbre,
eodificado segdn Art. unico del Decreto 2357/1.989, de 19 de
Diciesbre, deba continuar desempefando prévisional-ente el
puesto de trabajo que ocupa hasta que finalicen las tres
primeras pruebas selectivas convaocadas, aunque no rednan
los requisitos exigidos. En el caso de cambios en 1la
denominacién de los puestos de trabajo, se considerara que
se trata del aiseoc puesto, cuando coincidan las funciocnes
bidsicas de . los mismos, a propuesta de la Secretaria General

- del S.A.S. y previo informe de la Secretaria Beneral para
la Adainistracion Putlica.

Del aismo modo, se confeccionara la Relacitn n2 3, en
la que figure la propuesta de destinos provisionales, que
se. adjudicara al personal funcionario y laboral fifo no
confirmado o no destinado, ' de acuerdo con los
procedimientos anteriores con indicacién de la causa que
determine su no inclusién en las Relaciones 1 y 2. i

Articulo 3.- En la Relaciéon nC 4 figurara la propuesta
de destino provisional del personal estatutario que
anterioreente ocupaba puestos de trabajo que en la R.P.T.
hayan sido calificados como de "Adainistracion Sanitaria“.

En la Relaciotn nQ 5 figurara el personal estatutario
de la Seguridad Social, que a la entrada en vigor del
Decreto 134/1.991, de 16 de Julio, estuviese ejerciendo con
el ogportuno nombraaiento, funcionas que correspondan a
puestos de trabajo que en la R.P.T. no hayan sido
calificados para su adscripcion a ewte personal, podrd
continuar desempefidndolos - provisionalsente hasta tanto
hayan finalizado las tres primeras pruebas selectivas
_ convocadas. : :

Articulo 4.- En la Relacion nP & figurara, conforme a
la Disposicion Adicional 12 del Decreto 136/91, de 14 de
Julin, el personal de laos Cuerpos y Escalas de sanitarios y
de Asesores Médicos, que podra desempelar provisionalsente
puestos de " la R.P.T. del B.A.S., siespre que cuaplan los
requisitos exigidos para su deseampefo. .

Articulo 3S.— Se confeccionara la Relacién n2 7,r con la
propuesta del persanal docente que desempefia puestos
calificados en la R.P.T. como de "Adainistracion Educativa®.

Articulo &.- Se confeccionard la Relacion n2 8, en 1la
que figure el gpersonal interino que deba continuar por
necesidades del servicio, en los eismos puestos que
ocupaban con anterioridad a la aprobacion de la R.P.T.

Asiaisn0, figurara en esta Relacion el personal
laboral temporal que renuncie por escrito a sus contratos
laborales produciéndose sus nombramientos como personal
interino y que deban continuar ocupando por necesidades del
servicio 106 ®ismos puestos que ocupaban con anterioridad a
la aprobacion de la R.P.T., si han sido adscritos a
personal funcionario. En tal case, 1los nosmbramientos
tendran efectos desde la fecha de entrada en vigor de la
R.P.T,

En la Relacion n2 9 figurard el personal interino que
ocupaba puestos suprimidos vy que por necesidades del
servicio podra desempefiar puestos de contenido similar, del
misso. grupo, localidad y preferentesmente de nivel igual o
inferior al que venian acupando con anterioridad.

Articulo 7.- Se confecionard la Relacién n2 10, en 1la
que figure el personal laboral teaporal, si los puestos que
venian oacupando han K desaparecido o han sido adscritos a
personal funcionario, pudiendo agquéllas continuar prestando
sus servicios hasta 1la finalizacion de los respectivos
contratos o préarrogas, en SUu caso, sieepre que no hayan
renunciado por escrito a dichos puestos, conforme a lo
previsto en el artf & anterior.

Asimismo, figurard en dicha Relacion el personal
laboral teamporal que reuniendo los requisitos de la
R.P.T., venia desempefando los puestos adscritos a
personal laboral, para los que han sido propuestos.

Articulo B8.- En todo caso se ef(igtrl que el personal
estuviere deseapefiando los puestos anteriores sediante el
oportuno nosbrasiento.

Articulo 9.— Los funcionarios del Servicio Andaluz de
Salud, que s2 encuentren en la situacion de servicios
especiales, comision de servicios en otro Organismo o
Administracion Pdblica y  aquéllos que ocupen puestos de
naturaleza eventual, deberan ser confirmados o destinados
en nuevos puestos de la R.P.T., de la misea localidad en la
que se encontraban destinados, a efectos de la
consolidacion del grado personal y de la reserva del puesto
a que tienen derecho. .

Articulo 10.- Una vezr confeccionadas las
correspondientes propuestas, e remitirdn para su dictamsen
a la Direccion General de la Funcién Publica, en el plazo
de quince dias contados a partir de la publicaciéon '‘de 1la
presente Ocden, sometiéndose posteriorsente a consulta . de
las organizacliones sindicales presentes en la Mesa
Sectorial de Negociacion, por téraino de cinco dias.

Articulo 1l1.- Tras ser informadas favorablesente 1las
citadas opropuestas par la Direcciéon General de la Funcion
Publica, se procedera, de conformidad con las competencias
establecidas en 1a Ley 6&/1.985, de 28 de WNovieabre vy
Decreto 255/1.987, de 28 de Octubire, a la confireacion o
destino del personal en los puestos de la relacidn.

Articulo 12.- Una vez confirsados o destinadoa los
funcionariaos en los nuevos puestos de la R.P.T.,
sglicitaran la consolidacién de su grado personal del llmo.
Sr. Director General de la Funcion Publica, a traves de la
Secretaria General del Servicio #fndaluz de Salud, de
conformidad con el aodelo y procedimiento establecido en la
Orden de 23 de Mayo de 1.987 (B.0.J.A. n2 3&).

RISPOSICION TRANSITORIA

Los nombramientos realizados con anterioridad a 1a
entrada en vigor del Decreto 136/1.9%91, de 16 de Julio,
tendran efectos adeinistrativos desde e]l dia 7 de Noviembre
de 1.988 o0 depsde la fecha en que &e produjeran 8i fuese
posterior, y efectos econtmicos desde la cntrada en vigor
del citado Decreto.

DIGPOSICION FINA.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango so opongan a 10 previsto en la presente
Orden, Qque entrara en vigor el eicmn dia de gu publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de diciembre de 1991

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Conssjero .de Gobernocién
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 23 de diciembre de 1991, por lo que se
autorizan tarifas de Transporfe Urbano de Mélaga.

Vista la propuesta de revisidn de tarifas formulada por la Co-
misién de Precios de Andalucia y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el Decreto 266/1988, de 2 de agosto, por el
que se regula el ejercicio de las competencias de lo Comunidad
Auténoma de Andalucia en materia de precios autorizados.

DISPONGO -
Autorizar las tarifas de Transporte Urbano que a continuacién
se relacionan, ordenando su publicacién en el Baletin Oficial de la

Junta de Andalucia.

EMPRESA MALAGUENA DE TRANSPORTES S.A.M. (Mdlaga)

CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS

! IVA INCLUIDO
Bono-bus (10 vigjes) 475 ptas.
Bano-Jubilado 110 vigjes)- 10 ptas.
Bono-Estudiante {10 vigjes) 200 ptas.
Billete Disuasorio {1 vigje) - 85 ptas.

Esta Orden surtira efecto el dio siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

' Sevilla, 23 de diciembre de 1991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hacienda

ORDEN de 23 de diciembre de 1991, por la que se
autarizan tarifas de Transporte Urbano de Sevilla.

Vista la praopuesta de revisién de Tarifas formulada por la
Comisién de Precios de Andalucia y en uso de las facultades que
tengo atribuidas par el Decreto 2661988, de 2 de agosto, por el
que se regula el ejercicio de las competencias de la Comunidad
Auténama de Andalucia en materia de precios autorizados.

DISPONGO :
Autorizar las tarifas de transporte urbano que a continuacién
se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin Oficiol de lo

Junta de Andalucia.

TRANSPORTE URBANO DE SEVILLA, S.AM.

CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS
IVA INCLUIDO
Billete univiaje 100 ptaos.
Bonabis dos viajes ¢/transbordo 150 ptos.
Bonobus 10 viajes:
Sin transbordo 440 ptas.
Con transbordo 450 ptas.
Tarieta mensual 2.900 ptas.

Tarjeta bonificada de pensionista mayar de 60 afios. Cupén men-
sual : 175 ptas.
Tarieta Tercera Edod - Gratis.

TARIFAS ESPECIALES:

Linea Aeropuerto 300 ptas.
linea Aeropuerto-Expo 92. 300 ptas.
feria 100 ptos..
Prado-Expo 92. 150 ptas.
Tarjeta turistica 3 dias 750 ptas.
Tarjeta turistica 7 dias 1.250 ptars.

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de diciembre de 1991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economio y Hacienda

ORDEN de 26 de diciembre de 1991, por la que se
autorizan tarifas de ogua potable de Sevilla, Camas, Alcald
"de Guadaira, Das Hermanas, Coria del Rio, Mairena del
Alcor, Lo Rincanado, Gelves, San Juon de Aznalfarache,
Puebla del Rio y Los Palacios y Villafranca.

Vista la propuesta de revision de tarifas formulada por la
Comisién de Precios de Andalucia y en uso de las facultades que
tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988, de 2 de Agosto, oDper
el gque se regula el ejercicio de las competencias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de orecios
autorizados,

DISPONGO:

Autorizar las tarifas de Agua Potable que a continuacion se
relacionan, ordenande su publicacidn en el Baletin Qficial de
la Junta de Andalucia.

- EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y GSANEAMIENTO DE
AGUAS DE SEVILLA, S.A. (EMASESA}. N

1R- Se autoriza a la Empresa Munaicipal de
Abastecimiento y Saneamiento de Aguas de Sevilla S.A,
(EMASESA), para elevar las tarifas de abastecimiento de

Sevilla, Camas, Alcals de Guadaira, Dos Hermanas, Coria del
Rio, Mairena del Alcor, La Rinconada, Gelves, San Juan de
Aznalfarache, Puebla del Rio y Los Palacios y Villafranca,
hasta los siguientes valores:

~ Término variable de la Tarifa:

CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS

IVA INCLUIDO.

1.— CONSUMD DOMESTICO:

Tarifa base comésti:ca aplicabie -7
al consumo entre O a 20 m3/viv/mes 37,47.~ ptas/m3,
Bloque 1. tos consumos domésticos

que no excedan de 7 a3d/viv/aes tendran/

una bonificacién de 13,1 ptas/m3 so--

bre ia tarifa base doméstica, facturan-

dose a + 24,37.- ptas/m3.

Bloque 2. Los consumos comprendidos en-—

“tre 0 a 20 m3/viv/mes, cuando excedan -

de 7 m3/viv/mes se facturaran todos a -
la tarifa base doméstica de 37,47.- ptas/m3.
Bloque 3. Los consumos superiores a 20
m3/viv/mes tendran en el exceso un re-
cargo de 30,27.- ptas/m3 sobre la tari-
fa base doméstica, fFacturandose el ex——
ceso .a . : &7,74.~ ptas/m3.

2.- CONSUMO NO DDMESTICO.

Tarifa base aplicable a los consumos co-—
merciales @ industriales diurnos hasta -
10 m3/mes 41,41.- ptas./m3.
Consumos industriales y Comerciales.

Bloque 1.- Los consumos industriales noc-

turnos de 22 a 6 horas, sdlo aplicables a

suministros de este tipo con contador de/

calibre igual .o superior a 80 mm. g ten-

dran una bonificacidsn de 9,8 ptas/m3 so- -

bre la tarifa base no doméstica, Facturan-

dose a 31,61.~ ptas/m3.

Bloque 2.- Los consumos industriales y co-
merciales diurnos hastal0 mifesse facturaran
a la tarifa base no doméstica de L1,41.~ ptas/m3.

Bloque 3.- Los consumos industriales diur-
nos mayores de 10 m3/mes tendran un recar-—
go de 3,17 ptas/m3 sobre la tarifa dosés--
tica, facturdndose en su totalidad a 44 ,58.~ ptas/m3.

OTROS CONSUMOS.

Los consumos de los Centros de beneficien-
cia que tengan reconocido tal caracter , -
asi como de las Dependencias y Servicios -
Municipales, tendrdn una bonificacién de -
12,42 ptas/m3 sobre la tarifa base no do--

méstica, facturdndose en su totalidad a 26,69.- ptas/m3.

Los consumos que s® realicen por las De -/
pendancias del Estado y de la Junta de An-
dalucia, asi como por la Sociedad Estatal/
para la Exposicién Universal de Sevilla, /




