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trabojadares del mencionada Centra y dada el cardcter de Ser-
vicio Pdblico esencial para la Comunidad prestado por este co-
lectivo, justifica que no puedo paralizarse totalmente por el
ejercicia del derecho de huelga. De lo anterior se infiere la po-
testad de imponer limitaciones al ejercicio del derecho de huelga
en los servicios esenciales de lo Camunidad, mediante la adopcidn
de las medidas necesarias para’ asegurar el funcionamiento de
dichos servicios intentando o lo vez compatibilizar los intereses
generales del conjunto de la Comunidad con los derechos indivi-
duales que asisten al colectivo declarante de la huelgo. Esta tarea
comprende una racional determinacién de los servicios esenciales
partienda .de las circunstancios concurrentes por un lado y, por
otro, teniendo en cuenta la naturolezo de los derechos o bienes
constitucionalmente protegidos sobre los que repercute.

De ocuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucién; el articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunol Constitucional de 8 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de lo Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1. La situacién de huelga que afectard ol personal que
presta servicio en la Residencia de Pensionistas de Esteponc
(Mélogal, durante las 24,00 horas de los dios 18, 23 y 24 de
marzo de 1991, se entenderd condicionada al mantenimiento de
los minimos necesarios paro el funcionamiento de este servicio.

Articulo 2. Por las Delegaciones Provinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y de Asuntos Socioles de Mélago se determi-
nardn, oidas las partes ofectados, el personal y servicios minimos
estrictomente necesarios poroa asegurar lo onteriormente dis-
puesto.

Articulo 3. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serén considerados ilegoles a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4. los articulos anteriores no supondrén limitocién
alguna de los derechos que lo normativa reguladora de la huelga
reconace al personal en dicho situacidn, ni tompoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de los peticiones que lo mo-
tiven.

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos ante-
riores deberén observarse los normas legales y reglomentarias vi-
gentes en materia de garantias de los usuarios de establecimiento
sanitorios. :

Articulo 6. Lo presente Orden entraré en vigor el mismo dia de
su publicocidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de marzo de 1991

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejero de Asuntos Socioles FRANCISCO OLIVA GARCIA

Consejero de Trabajo

litmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director Gerente del Instituto Andaluz de Servicios So-
cioles. -

titmo. Sr. Delegada Provinciol de lo Consejeria de Trabajo de
Mdlaga.

lltmo. Sr. Delegodo Provinciol de lo Consejeria de Asuntos Sociales
de Mdlaga.

ORDEN de 11 de marzo de 1991, por lo que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio piblico que presto la
Empresa Sogeresa concesionaria de lo Llimpieza de Algeciras
(Cédiz), mediante el establecimiento de Servicios Minimos.

Convocado huelga por el Comnité de Empresa de la empresa
«Sogeresa» concesionario de lo limpieza de Algeciras (Cadiz), o
portir -del dia 15 de morzo de 1991 o los 24,00 horas exten-
diéndose su duracion hasta las 24,00 horas del dio 18 del men-
cionado -mes y aiia, afectondo o tados los trabojadores de la

citada empresa y dado el cardcter de Servicio Publico esencial
para la Comunidad prestado por este colectiva, justifico que no
pueda paralizarse totalmente por el ejercicio del derecho de
huelga. De lo anterior se infiere la potestod de imponer limitaciones
al ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de los medidos necesorias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando o la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comu-
nidad con los derechos individuoles que asisten al colectivo decla-
rante de lo huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancios concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
noturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente prote-
gidos sobre los que repercute, como es l6 defensa de la salu-
bridad publica.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el orticulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estotuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencios del Tribunol Constitucional de 8 de obril y 17 de julio
de 1981; Reol Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. Lo situacién de huelga que afectard a todos los
trobajodores de lo Empresa «Sogereso» concesionaria de la lim-
pieza de Algeciros [Cddiz), desde el dia 15 de marzo de 1991 a
las 24,00 horas extendiéndose la misma hasta los 24,00 horos del
dia 18 del mismo mes y oiio, deberd ir acompanada del manteni-
miento de los Servicias Minimos que figuron en el Anexo de lo
presente Orden.

N

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por porte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
cioles minimos determinados serén considerados ilegales o los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo. :

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que lo normativa reguladora de lo huelga
reconoce al personal en dicho situacién, ni tampoco responderan
respecto de lo tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
onteriores deberan observarse los normas legales y reglamen-
tarios vigentes en materio de garantios de los usuarios de estable-
cimientos sanitorios.

Articulo 5°. Lo presente Orden ‘entrard en vigor el mismo dia
de su publicacidn en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevilla, 11 de marzo de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridod Social

ltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia

tmo. Sr. Delegodo Provincial de la Consejeria de Traboja de
Cédiz.

ltmo. Sr. Delegodo Provincial de la Consejeria de Gobernocién de
Cddiz.

ANEXO
RECOGIDA DE BASURAS
Recogido de residuos hospitalarios.
Recogida de basura en lo ciudad cuyos servicios concretos serén
fiiodos por el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras a la empresa con-
cesionaria.

ALCANTARILLADO

Un servicio de urgencios.
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DOTACION DE PERSONAL Y MEDIOS PARA REAI.|ZAR.ESTOS. SER-
viICIOS

Recogida de basura
Tres camiones con su dotacién, de tres conductores y nueve
peones, mds un capataz.

Alcantarillado
Un vehiculo con un conductor y un pedn.

Taller

Un oficial mecdnico.

ORDEN de 12 de marzo de 1991, por lo que se autoriza
el funcionomiento del servicio publico que presta la Empresa

Mixtag Mercosevillo, S.A, de Sevillo, med:onte el estableci--

miento de Servicios Minimos.

Convocada huelgo por el Comité de Empresa de la Empresa
Mixta Mercasevilla, 5.A. de Sevillo los dia 18, 25 y 26 de marzo
de 1991 desde las 23,00 horas de! dia 17 hasto las 23,00 horas
del dia 18, y desde las 23,00 horas del dio 24, hasta las 23,00
horas del dia 26 del citado mes, afectando a todas los trabaja-
dores de la citada Empresa y dado el cardcter de Servicio Poblico
esencial para la Comunidad prestado por este colectivo, justifica
que no pueda pordlizarse tatalmente por el ejercicio del derecho
de huelga.

De la anterior se infiere la potestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de Ia
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
asegurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto de la Comu-
nidad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-
rante de la huelga. Esta tarea comprende una racional
determinacién dé los servicios esenciales partiendo de los circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por otro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes constitucionalmente prote-
gidos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreto Lley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julic
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la lunta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard a todos los
trabajodores de la empresa Mixta Mercasevilla, S.A. de Sevilla
durante los dias 18, 25 y 26 de marzo de 1991, desde las 23,00
horas del dia 17 hasta las 23,00 horas del dia 18, y desde las
23,00 horas del dia 24, hasta las 23,00 horas del dia 26 del
citado mes deberd ir acompaiiada del mantenimiento de fos Ser-
vicios Minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Arficulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
cioles minimos determinados serén considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

"Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrén limitacién
alguna de los derechos que la.normativa reguladora de lo huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderén
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 4°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

.Sevilla, 12 de marzo de 1991

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

FRANCISCO OLIVA GARCIA Consejero de Gobernacién

Conssjero de Trabajo

litma. Sr. Director Generol de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Gobernacién de Sevilla.

ANEXO

Vigilancia: 2 trabajadores por cada uno de los turnos.
Mantenimiento: 2 trabajadares por cada uno de los turnos.

ORDEN de 12 de marzo de 1991, por la que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que presta la
Empresa de transportes de Viajeros Damas, S.A. en todos sus
Centros de Trobgjo de lo Comunidod Auténomo Andoluzo,

- medionte el establecimiento de Servicios Minimos.

Convocada huelga par la Representocion Social de la Co-
misién Negociadora del nuevo Convenio Colectivo de la Empresa
de transportes Damas, S.A. en todos sus Centros de Trabajo de la

- Comunidad Auténoma Andaluza desde las- 11,00 horas a las

17.00 horas de los dias 18, 20, 22, 25, 27 de marza y 1 de abril
de 1991, afectando a todos los trabajodores de los centros de
trabajo antes mencionados, y dado el cardcter de Servicio Pdblico
esencial para la Comunidad prestagdo por este calectivo, justifica
que na pueda pardlizarse totalmente por el ejercicio del derecho
de huelga.

De lo anterior se infiere la patestad de imponer limitaciones al
ejercicio del derecho de huelga en los servicios esenciales de la
Comunidad, mediante la adopcién de las medidas necesarias para
segurar el funcionamiento de dichos servicios intentando a la vez
compatibilizar los intereses generales del conjunto_de lo Comuy-
nidad con los derechos individuales que asisten al colectivo decla-

rante de la huelga. Esta tarea comprende una racianal

determinacién de los servicios esenciales partiendo de las circuns-
tancias concurrentes por un lado y, por ofro, teniendo en cuenta la
naturaleza de los derechos o bienes consmuc:onolmente prote-
gidos sobre los que repercute.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucion; el articulo 10.2 del Real Decreto ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido par Acuerdo del Consejo de Gobierno
de lo Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. La situacién de huelga que afectard a todos los
trabajadores de la empresa «Damas, S.A.» en todos los centros de
trabajo de la Comunidad Auténoma Andaluza desde las 11,00-
horas hasta las 17,00 durante los dias 18, 20, 22, 25, 27 de
marzo y | de abril de 1991, deberd ir acompaiiada del manteni-
miento de los Servicios Minimas que figuran en el Anexo de la
presente Orden.

* Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serdn considerados ilegales a los

“efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de

marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondran limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdan
respecto de |o tramitacién y efectos de los penclones que lo mo-
tiven.

Articulo 4°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de marzo de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gébernacién

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejera de Obros Piblicas y Transportes

(ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lItmo. Sr. Director Generol de Administracion Local y lusticia.
litmo. Sr. Director General de Transportes.

lltmos. Srs. Delegados Provincicles de las Consejerias de Trabajo,
Gobernacién y Obras Piblicas y Trcnsportes de la Comunidad
Auténoma Andaluza.



