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3. Servicios de Porteria y Seguridad.

La necesidad de vigilancia y porteria de los edificios e instala-
ciones se justifica por si sola, en atencién a salvaguardar la segu-
ridad de las personas y de los bienes patrimoniales cuya utilidad
publica es manifiesta.

4. Servicios de caja.

El cumplimiento de oblngooones legales de ingresos y pogos
sujetos a término y de los que pudieran derivarse perjuicios econd-
micos para la Hacienda Piblica y para los ciudadanos, hacen ne-
cesario mantener siquiera sea minimamente, los servicios de caija.

En consecuencia, de acuerdo con lo que disponen el Articulo
28.2 de la Constitucién, el Articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/
77 de 4 de marzo; sentencia del Tribunal Constitucional de 8 de
abril y 17 de julio de 1981 y el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983.

DISPONGO:

La situacién de huelga que puede afectar al personal funcio-
nario dependiente de la Consejeria el dia 25 de abril, deberd ir
acompafada de los servicios minimos conforme o las motivaciones
expuestas, que figuran en el anexo de la presente Orden, que
enfrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Juntq de Andalucia.

Sevilla, 17 de abril de 1991

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Seciales

ANEXO QUE SE CITA

- SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
ASUNTOS SOCIALES, INSTITUTO ANDALUZ DE SERVICIOS SO-
CIALES E INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

1 Funcionario en cada registro.
1 Funcionario en cada Servicio de Informacién.
1 Funcionario responsable de coda caja que existiera.

El personal necesario pora mantener la vigilancia y porteria y
garantizar la seguridad tanto de las personas como de los edi-
ficios, instalaciones y bienes publicos en general, con un méximo
de cuatro personas por inmueble a proteger.

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER EN SEVILLA

1 Jefe de Gabinete

1 Asesor Técnico

| Jefe de Departomento
1 Jefe de Negociado

1 Auxiliar Administrativo

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER EN MALAGA

1 Funcionario jefe de Gabinete
1 Funcionaria Asesor Técnico
1 Funcionario Auxiliar Administrativo

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

ACUERDO de 16 de abril de 1991, del Consejo de Go-
bierno, por el que se modifica lo compasicién del Conseja de
Administrocién de lo Empresa de Gestion Medioombiental,
S.A. .

El Consejo de Gobierno, por Acuerdo de 25 de julio de 1989,
designé los miembros del Consejo de Administracién de la «Em-
presa de Gestién Medioombiental, S.A.».

En dicho Acuerdo se designaban como miembros del citodo
Consejo de Administracién o representantes de distintas Conse-
jerfas.

En la actualidad y debido a la reestructuracién que de las
mismas se ho producido por Decreto del Presidente 223/1990, de
27 de julio, y en atencién o las competencias que en virtud del

mismo se les atribuyen, se estima conveniente madificar la compo-
sicion del Consejo de Administracién de la citada empesa.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
17/1989, de 7 de febrero, por el que se autorizaba la constitucién
de la Empresa de la Junta de Andalucio «Empresa de Gestién Me-
dioambiental, S.A.», a propuesto de la Consejeria de Cultura y
Medio Ambiente y previa deliberacién del Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 16 de abril de 1991.

ACUERDA:

Primero. Designar como miembros del Consejo de Adminis-
tracién S.A.» a:

El Presidente de la Agencia de Medio Ambiente.

El Secretario General Técnico de la Agencia de Medio Am-
biente.

El Director General de Calidad Ambiental de la Agenc:a de
Medio Ambiente.

El Director General de Planificacién de la Agencia de Medio
Ambiente.

Dos representantes de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda.

Un representante de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes.

Dos de libre de_.|gnocnon por el Consejero de Cultura y Medio
Ambiente.

Segundo. Autorizar a los Consejeros de Cultura y Medio Am-
biente; Economia y Hacienda; y Obras Piblicas y Transportes y al
Presidente de la Agencia de Medio Ambiente, al nombramiento de
sus respectivos representantes en el citado Consejo de Adminis-
tracion.

Tercero. Dejar sin efecto el Acverdo de 25 de julio de 1989,
por el que se designoban los miembros del Consejo de Adminis-
tracién de lo Empresa de la Junta de Andalucia «Empresa de
Gestiéon Medioambiental, S.A.».

Sevilla, 16 de abril de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junta de Andolucio

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejera de Culturo y Medio Ambiente

RESOLUCION de 17 de abril de 1991, por la que se
gorontizo el montenimienio del Servicio Publico que presto el
personol! funcionario adscrifo o la Consejerfa, medionte el es-
tablecimiento de servicios minimos.

Se ho convocado una jornada de huelga por las Organiza-
ciones Sindicales Unién General de Trobajadores de Andalucia y
Comisiones Obreras de Andalucia paro el préximo dia veinticinco
de este mes de abril que afecta al personal laboral, funcionario e

~interino de la Junta de Andalucia.

Es necesario consiguientemente determinar segin lo esto-
blecido legolmente, unos servicios que, aunque sean minimos, ga-
ranticen al contribuyente una atencién en ese dio que, sin ser la
que normalmente se le ofrece, si sea suficiente para no perjudicor
gravemente sus intereses, todo ello, de acuerdo con el criterio de
la jurisprudencia del Tribunal Constitucionol que determina la prio-
ridod del derecho de la Comunidad a los servicios esenciales, que
no deben pardlizorse sin limite por el ejercicio del derecho de
huelga, y en consideracién a las causos que mds especificomente
y de forma suscinton se indican a continuacién:

1. Registro de entrada de documentacién.

La existencia de plazos en el procedimiento administrativo ge-
neral y demds procedimientos especiales, imponen su no inte-
rrupcién paro no irrogar perjuicios o los titulores de los derechos
sometidos a términos.

2. Informacién.

La necesidad de informar al ciudodane no debe soslayarse,
ni menoscabar el ejercicio de los derechos y deberes que puedan
corresponderle en relacién con los servicios de lo Administracién,
para lo cual deberé atenderse tanto la-informacién directa como
la necesaria a través de medios telegréficos, telefox y telefonia.

3. Servicios de Porteria y Seguridad.
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La necesidad de vigilancia y porteria de los edificios e instala-
ciones se justifica por si sola, en atencién a salvaguardar la segu-
ridad de las persorias y de los bienes patrimoniales cuya utilidad
publica es manifiesta.

4. Servicios de caja. :

El. cumplimiento de obligaciones legales de ingresos y pagos
sujetos a término y de los que pudieran derivarse perjuicios econé-
micos para la Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen ne-
cesario mantener siquiera sea minimamente, los servicios de caja.

En consecuencia, de acuerdo con lo que disponen el Articulo
28.2 de la Constitucién, el Articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/
77 de 4 de marzo; sentencia del Tribunal Constitucional de 8 de
abril y 17 de julio de 1981 y el Acuerdo del Cansejo de Gobierno
de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983.

DISPONGO:

La situacién de huelga que puede afectar al personal funcio-
nario dependiente de la Consejeria el dia 25 de abril, deberd ir
acompaiiada de los servicios minimos conforme a las motivaciones
expuestas, que figuran en el cnexo de la presente Resolucién, que
entraré en vigor el mismo dia de su publicacidn en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de abril de 1991.~ El Viceconsejero, Luis Garcia
Garrido

ANEXO QUE SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

1 Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario de Comunicaciones y Telefonia.

1 Funcionario responsablé de cada caja que existiera.

El personal necesario para mantener la vigilancia y porteria y
garantizar lo seguridad tonto de las personas como de los edi-
ficios, instalaciones y bienes piblicos en general, con un maximo
de cuatro personas por inmueble.

En cada uno de los Museos, Bibliotecas, Archivos, Patronatos
y otros Centros similares:

1. Funcionario Ordenanza o personal de Seguridad.

En cada uno de los Albegues y Residencias y Centros simi-
lares:

1 Funcionario Director o responsable superior del Centro.
1 Funcionario Ordenanza o personal de Seguridad.

El personal que garantice los servicias de cocina, comedor y
servicio doméstico, conforme al nimero de usvarios en el'dia de la
huelga, con un mdximo de cinca personas de cocing, cinco de
atencién al servicio de comedor y cinco de servicio de limpieza.

it. SERVICIOS CENTRALES DE LA AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE:

| Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacién.

1 Funcionario de Comunicacién y Telefonia.

1 Funcionario responsable de cada coja que existiero.

El personal funcionario necesaria para vigilancia y parteria
que garantice la seguridad tanto de las personas como de los
edificios, instalaciones y bienes publicos, con un mdximo de cuatro
personas por inmueble.

Ill. DIRECCIONES PROVINCIALES DE LA AGENCIA
DE MEDIO AMBIENTE

1 Funcionario en Registro.

1 Funcionario en Informacidn.

1 Funcionario dé Comunicacién y Telefonia.

1 Funcionario responsable de cada coja que existiera.
1 Técnico de Proteccidon Ambiental.

El personal funcionario necesario: para vigilancia y porteria
que garantice la seguridad tando de las personas como de los
edificios e instalaciones y bienes piblicos, con un mdximo de
cuatro personas por inmuebles.

En labores de campo y guarderia, un méximo de 15% de lo
plantilla provincial encargada de estas funciones con un minimo de
una persona en cada Pargue Natural, debiendo designarse por el
Director Provincial, con causa en la necesidad de garaniizar el
mantenimiento de los servicias y la vigilancia de los Montes Pd-
blicos.

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION
CORRECCION de errores de la Orden de 27 de marzo

de 1991, por lo que se convocon pruebos selegtivas paro el
ingreso en el cuerpo Superior Facultativo, opcién: Psicologio.
(BOJA num. 23, de 30.3.91).

Advertidos errores en el texto del Anexo IV de la disposicion
de referencia, a continuacién se transcriben las oportunas rectifica-
ciones:

En la pdgina 1.815, donde dice: «24. La psicologia educativa.
Obietivos. Aportaciones bdsicas de la psicologia a la comprensién
de los procesos educativos. Implicaciones de lo psicalogia evo-
lutiva en el proceso curricular».

debe decir: «24. La psicologio educativa. Objetivos. Aporta-
ciones basicas de la psicologia a la comprensién de los procesos
educativos.

25. Implicaciones'de la psicologia evolutiva en el proceso cu-
rricular.» : :

En la pdgina 1.816, donde dice «30. la orientacién de
alumnos con problemas de aprendizaje. El entretenimiento de los
alumnos en técnicas de estudio.»

debe decir: «30. La orientacién de alumnos con problemas de
aprendizaje. £} entrenamiento de las alumnos en técnicas de es-
tudio.» ’ 7

En lo pdagina 1817, en el tema 57, donde dice. «...per-
juicios...»
debe decir: «...prejuicios...»

Sevila, 11 de dbril de 1991
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ECRETO 83/1991, de 16 de abril, por el que se
nombra a don José Manue! Leol Sabido, Direclor de la Oficina
del Plan de Barriadas de Actuacion Preferente en la Conse-
jeria.

En virtud de lo previsto en los articulos 26.13 y 39.3 de lo ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera de
Asuntos Sociales, y previo deliberacién del Consejo de Gobiernno
en su reunién del dia 16 de abril de 1991,

Vengo en nombrar a D. José Manuel Leal Sabido, Director de
lo Oficia del Plan de Barriados de Actuacién Preferente.

Sevilla, 16 de abril de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junta de Andalucio

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntas Sociales



