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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 9 de enero de 1991, por la que se
convocan pruebas selectivas pora el ingreso en el Cuerpo de
Ayudontes de Auditoria de la Cémaro de Cuentas de Ando-
lucio.

Convocatoria para 1la provision por Concurso-
Oposicién por el sistema de acceso libre, de cinco
plazas de Ayudantes de Auditoria para la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en los arts. 30
y 31 de la Ley 1/838, de 17 de Marzo de la Camara de
Cuentas de Andalucia, el Pleno de la Camara, en Sesifn
celebrada el dia 22 de Mayo de 1.990 ha aprobado 1la
oferta pablica de empleo que comprende cinco vacantes
en el Cuerpo de Ayudantes de Auditoria.

En base a 1lo anterior, el Consejero Mayor, en
ejecucién del acuerdo adoptade por la Comisidon de
Gobierno. en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el art. 20 b) de la citada ley, ha
resuelto convocar pruebas selectivas para ingreso en el
Cuerpo de Ayudantes de Auditoria de la Camara de
Cuentas, de acuercdo con las siguientes Bases:

BASES DE CONVOCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir
cinco plazas de Ayudantes de Auditoria ail servicio de
la Camara de Cuentas de Andalucia.

1.2.- A las presentes pruebas selectivas les seran
aplicables 1la Ley 30/84, de 2 de Agosto de Medidas para
la Reforma de la Funcidn Publica, modificada por la de
28 de Julio de 1.988, la Ley 1/88 de 17 de Marzo, de la
Camara de Cuentas de Andalucia, la Ley 6/85 de 28 de
Noviembre: el Real Decreto 2223/1984 de 19 de Diciembre
¥ lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3.- El1 proceso selectivo se realizara mediante

el sistema de Concurso-Oposicidn con las pruebas,
puntuaciones y materias que se especifican en el Anexo

i
2.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

2.1.~- Para tomar parte en el Concurso-0Oposicién,
los candidatos deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1.~- Ser espaifiol.
2.1.2.- Tener cumplido los 18 afos de edad.

2.1.3.- Estar en posesién o en condiciones de
obtener el +titulo de Bachiller, Formacidén profesional
de segundo grado o equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitaciones figicas ] psiquicas, que sean
incompatibles con el desempefio de las correspondientes
funciones. -

2.1-5.- No haber sido separado, mediante ex-
pediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitado
para el desempefio de las funciones puablicas.

2.2.- Todos los requisitos enumerados en la base
2.1 deberan poseerse en el dia de finalizacién del
plazo de presentaci6n de solicitudes y mantenarlo hasta
el momento de la toma de posesidn como funcionario dc
carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.- La solicitud cuyo modelo se reproduce en el
Anexo II de esta convocatoria, sera facilitada en el
Registro General de la Camara de Cuentas de Andalucia,
c/ Espinosa y Carcel, nQ 27.

3.2.- A la solicitud se acompafiara:

Nacional de

3,2.1.- Fotocopia del Documento
identidad.

3.2.2.- Copia auténticada o fotocopia compulsada
del titulo exigido para tomar parte en esta

convocatoria o documento suficiente que lo justifique.

3.2.3.- Relacibn de méritos alegados, clasificados
de acuerdo con el baremo que figura en’el Anexo I , asi
como la' documentacidédn acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr.
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas de Andalucia
dentro de los 20 dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacidn de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el
extranjero podradn cursarse, en el plazo expresado en el
parrafo anterior, a través de 1las representaciones
diplomaticas o consulares quienes las remitiradn al
organismo competente.

3.4.- Las instancias que se presenten a través de
las oficinas de correos cdeberdn ir en sobre atierto
para ser fechadas y Selladas por el funcioconario de
Correos antes de ser certificadas, como preceptua el
art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5.- El plazo para la presentacidén de solicitudes
serd improrrogable.

3.6.~ Quedan exonerados los aspirantes del pago de
los derechos de examen.
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3.7.- Todas las fases de las pruebas selectivas se
celebraran en la ciudad de Sevilla.

4. ADMISION DE CANDIDATOS.

4.1.- Expirado el plazo de presentacién de
solicitudes, el Consejero Mayor de la Céamara de
Cuentas, dictard Resolucién, en el plazo de un mes
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos.

Dicha Resolucién se publicara en el B.O.J.A.
indicando en la misma los lugarés en que se encuentran
expuestas al publico las listas certificadas completas
de aspirantes admitidos ¥y excluidos, en las que
constaran el nombre y apellidos del candidato, n2 de su
D.N.I. ¥, en su caso, la causa de exclusidn.

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un
plazo de 10 dias contandos a partir del siguiente al de
la publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusién.

4.3.- Los errores de hecho podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o] a .peticién del
interesado.

4.4.- Concluido este plazo, Y una vez resucltas

las posibles reclamaciones existentes, el

Conse jero
Mayor de 1la Camara de

Cuentas aprobara la lista

definitiva de admitidos y excluidos, que se publicara
en el B.O.J.A.

5. TRIBUNAL

5.1.- E1 Tribunal encargado de resolver el Con-

curso-Oposicién serd el que figura en el Anexo III de
esta convocatoria.

5.2.- Los miembros del Tribunal deber&n abstenerse
de intervenir, notificédndolo al Consejero Mayor de 1la
Cémara de Cuentas, cuando concurran las circunstancias
previstas en el art. 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. Asimismo, los aspirantes podr&n recusar
a los miembros del Tribunal cuando concurran las
circunstancias previstas en la presente base, o si
hubiesen regalizado tareas de preparacién de aspirantes
a estas pruebas selectivas, en los 5 afios anteriores a
la publicaci6tn de esta convocatoria, para cuyas pruebas
hubiesen sjdo nombrados miembros del Tribunal.

5.3.~ El Tribunal calificador deber& constituirse
antes del inicio de las pruebas selectivas.

5.4.~ Tanto la constitucién como las actuaciones
del Tribunal, exigirad la presencia de al menos 3 de sus
miembros. Las resoluciones se adoptaran por mayoria de
votos, pudiendo el Presidente hacer uso del voto de
calidad.

5.5.- En ningin caso el Tribunal podrd aprobar ni
declarar gque han superado las pruebas selectivas un
namerc superior de aspirantes que de plazas convocadas.
Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
establecido serd nula de pleno derecho.

§.6.- E1 Presidente del Tribunal calificador
adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios de la fase de oposicién, sean corregidos sin
que se conozca la ildentidad de los aspirantes.

El Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo
ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer
la identidad de los aspirantes.

5.7.- E1 Tribunal podra disponer la incorporacién
a sus trabajos de asesores especialistas , quienes se
limitardn al ejercicio de sus especialidades técnicas,
que gerdn la uUnica base de su cclaboracidn con el
érgano de decisidn.

5.8.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de
la convocatoria y de la sujecidn a los plazos
establecidos para la realizacién y valoracién de las
pruebas y para la publicacién de sus resultados.

5.9.~ Las dudas o reclamaciones que puedan
originarse cbn 1a interpretacién y aplicacién de las
bases de la presente convocatoria, asi como con lo que
debe hacerse en los casos no previstos, seran resueltas
por el Tribunal sin apelacién alguna.

5.10.- El1 Tribunal que actue en estas pruebas
tendrd la categoria primera, a los efectos de la
indemnizaciones que pudieran devengar.

6. DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION.

6.1.- El Concurso-Oposicidn constara de dos fases
diferenciadas, primero se celebrara la fase de concurso
y después la de oposicidn.

6.2.- El baremo del Concurso sera el que ‘figura en
el Anexo I a la convocatoria.

6.3.- El temario sobre el que versaran las pruebas
de la fase de oposicién sera los que figuran en el
Anexo I a la presente convocatoria.

7. COMIENZO,
CONCURSO DE MERITOS.

DESARROLLO Y CALIFICACION DEL

7.1.- La fase de concurso tendrd caréacter
eliminatorio, siendo necesario obtener en ella un
minimo de 4 puntos para poder acceder a la fase de
oposicién.

7.2.- La calificaci6n de la fase de concurso, se
realizarad asignando a cada aspirante la puntuacidén que
corresponda, segin el baremo anexo a la presente
convocatoria.

7.3.- Por el Tribunal calificador se haran
pablicos en iel Tabl6én de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia,los resultados de la valoracién de
la fase de concurso, antes del inicio de la fase de
oposicién.

7.4.- La justificaci6tn de los méritos se efectuaréa
en la forma en que se expone en las "reglas de
aplicacién del baremo” contenidas en el Anexo I.

Los documentos acreditativos deberén contener toda
la informacién que exige la aplicacién del baremo. No
Se computaran los meritos que resulten injustificados.

7.5.- Concluida la fase de concurso, el Tribunal
hard pablica en el Tablén de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia, la relacién de los candidatos que
lo hubieran superado, por orden de puntuacién obtenida,
Sefialandc como no aptos a quienes no hubieren alcanzado
la puntuacién minima exigida.

8. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DE LA FASE
DE OPOSICION.

8.1.- La fase de oposicidén no comenzara antes del
mes de -Febrero y el 1lugar ¥y la fecha del primer
ejercicio se hara poblica, en el B.0.J.A., con una

antelacién minima de 15 dias.

8.2.- No sera obligatoria la publicacién de 1la
celebraci6én de los restantes ejercicios. No obstante,
deberd&n hacerse publicos por el Tribunal, en el Tablén
de anuncios de la Caémara de Cuentas de Andalucia, con
una antelacién minima de 48 horas.

8.3.~ Los aspirantes seradn convocados para cada
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ejercicio en llamamiento uUnico, siendo excluidos de 1la
oposicién gquienes no comparezcan, salvo los casos
debidamente Justificados y libremente apreciados por el
Tribunal.

Los candidatos dberan acudir provistos del
D.N.I. ’

8.4.- En cualquier momento, el Tribunal podra
requerir a los opositores para que acrediten su
personalidad.

8.5.- La fase de oposicidén constard de las
siguientes pruebas:
8.5.1.- Prueba tedrica, consistente en la

realizacién, por espacio de 2 horas, de dos temas
propuestos -por el Tribunal, uno por cada grupo de
materias que integran el temario que se adjunta a esta
convocatoria como Anexo I. Una vez finalizado el
ejercicio, * los candidatos lo introduciran en un sobre,
cuya solapa firmaran el interesado y el Secretario del
Tribunal, quedando bajo su custodia.

Esta prueba tendra un valor de 10 puntos, siendo
necesario obtener en ella para superarla un minimo de 5
puntos.

8.5.2.- Prueba practica

Realizacién, por espacio de 2 horas, de un
supuesto practico relacionado con el campo de la
auditoria que sera presentado por el Tribunal. Este
ejercicio se valorara hasta un maéximo de 10 puntos,
siendo necesario obtener en €l un minimo de 5 puntos
para superarlo.

8.6.- La calificacién final de las pruebas, vendré&
determinada por 1la suma de las puntuaciones obtenidas
en la fase de concurso, a la que se afadirdn los puntos
obtenidos en la fase de la oposicién.

8.7.- En caso de empate, el orden se establecera
atendiendo a la mayor puntuacidn obtenida en la fase de
oposicién. Si! persistiera, se atenderda a la mayor
puntuaciédn obtenida en el ejercicio practico.

. 8.8.- Si en cualquier momento del proceso de
seleccidn, llegase a conocimiento del Tribunal que
algunos’ de los candidatos carece de los requisitos
exigidos en la convocatoria, se le excluird de la
misma, previa audiencia del propio interesado, y si se
advirtiera inexactitud en la declaracidén que formuléd se
pasara el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria.

El Tribunal comunicar& el mismo dia la exclusién
al Consejero Mayor de la Camara de Cuentas.

.. 9. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL.

9.1.- Finalizadas las fases de COncursc y
oposicién, el Tribunal hara piblica en el Tabldén de
anuncios de la Camara de Cuentas de Andalucia 1la
relacién de los candidatos que hubiesen superado el
concurso-oposicién, por orden de puntuacidtn total
obtenida, en 1la gque constardn las calificaciones de
cada uno de los ejercicios. Dicha relacidén sera elevada
al Consejero Mayor de 1la Camara, con propuesta de

nombramiento de funcionarios de carrera de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

10. PRESENTACTON DE DOCUMENTOS.

10.1.- , Toda documentacién que no haya sido
aportada por los aspirantes al presentar la solicitud,
debera ser presentada en el plazo de 20 dias naturales,
a contar desde la publicacién de la relacidn de
aprobados a que se refiere la base anterior,

10.2.-~ Junto a esta documentacién debera.
presentar, certificado médico acreditativo de no
padecer enfermedad ni defecto fisico que imposibiliten
para el servicio; este certificado deberad expedirse por
el facultativo de medicina general de la Seguridad
Social que corregponda al interesado, y en el caso de
que éste no esté acogido a cualquier régimen de la
Seguridad Social, se expedird por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

10.3.- Quienes tuvieran la condicién de
funcionarios de carrera, estarén exentos de justificar
documentalmente las condiciones y demas requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacién del Registro Central
de personal o del Ministerio u organismo del que
dependiesen para acreditar tal condicién.

10.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo
caso de.fuerza mayor no presentasen la documentacién, o
del examen de la misma se dedujese que carecen de
algunos de los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados funcionarios ¥ quedaran anuladas sus
actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En este caso, se formulara propuesta de
nombramiento a favor de quienes hubiesen obtenido 1la
siguiente mayor puntuacién.

11. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA
DE POSESION.

11.1.- Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos, los aspirantes seleccionados seran
nombrados funcionarios de carrera, mediante resolucidn
del Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de
Andalucia que se publicaréd en el B.0.J.A.

11.2.- La plaza estaré dotada con las
retribuciones que corresponden al Grupo C de la actual
clasificacién de puestos de trabajo, mas las

retribuciones complementarias previstas en la plantilla
orgdnica de 1la Cémara de Cuentas, para el puesto de
trabajo de Ayudante de Auditoriay

11.3.- Corresponde al Ayudante de Auditoria
desempeflar las funciones previstas en la Ley 1/88, de
17 de Marzo, reguladora de la Camara de Cuentas de
Andalucia. El ejercicio de estas funciones se efectuara
en régimen de plena disponibilidad, de total y absoluta
dedicaci6étn, siéndole de aplicacién el régimen de
incapacidades, incompatibilidades y prohikiciones esta-
blecido en el art. 29 de la citada Ley de la Camara de
Cuentas.

11.4.- La toma de posesiétn de los aspirantes
aprobados sera efectuada en el plazo de un mes, contado
desde la fecha de la publicaci6tn del nombramiento en el
B.0.J.A., debiendo, asimismo prestar juramento o
promesa en la forma establecida en el Real Decreto
707/1979, de S5 de Abril.

11.5.- Se entenderd que renuncia a los derechos
derivados de las actuaciones del concurso-oposicidn, el
que no tome posesidn en el plazo seflalado, cubriéndose,
en tal caso, la plaza en favor del candidato que ocupe
el siguiente lugar en la lista a que se refiere la base
9.1. de esta convocatoria.

12. NORMA FINAL

12.1.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaclones
del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados
en los casos Yy en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo.
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ANEXO I

BAREMO DE MERITOS, REGLAS DE APLICACION Y TEMARIOS

BAREMOS DE MERITOS ANUAL MAXIMO
A) Por cada anfo de trabajo,

documentalmente probado en la

ejecucién de auditorias en un

organo de la Administracién Publi-

ca, que tenga encomendadas funcio-

neg de control financiero. mediante

procedimiento y técnicas de audi-

toria.
A.l. Por la participacién en

dichos trabajos a nivel de Ayudante. 4 12
B) Por el Trabajo a nivel de

ayudante en empresas privadas

directamente relacionado con el 6

campo de la Auditoria. 2

En los apartados Ay B, se
valorard lo acreditado en- los.
Gltimos tres afios.

C). Otros méritos

C.1l. Cursos de perfeccio-
namiento, relacionados directamente
con temas de auditorias hasta un 3

mAximo de

C.2. Otros cursos relaciona-
dos con la funcién a desarrollar. 1

En la valoraci6én de los méritos alegados, el
Tribunal tendrd especialmente en cuenta la categoria e
igportancia de los trabajos y cursos realizados.

En cuanto al cémputo de los méritos se valoraran
las fracciones inferiores al afio, no computéndoss las
fracciones inferiores al mes.

TEMARIO

Bloque I. Derecho Constitucional y Hacienda Pablica.

TEMA 1: La constitucidn Espaficla de 1.978. Titulo
Preliminar. Derechos vy Deberes fundamen-
tales. De las garantias de las libertades vy
de los Derechos fundamentales.

TEMA 2: Estatuto de Autonomia para Andalucia. Es-
tructura Yy disposiciones generales. El
Defensor del Pueblo Andaluz.

TEMA 3: Sector Piblico Andaluz. Ordenamiento Juridico
Béasico: La Ley General de 1la Hacienda

Pablica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

TEMA 4: El1 Presupuesto I: concepto, fines y ciclo
presupuestario.

TEMA 5: El1 Presupuesto II: los créditos y sus

modificaciones, ejecucidn y liquidacién.

TEMA 6: Politica fiscal: Gastos e Ingresos Puablicos.
TEMA 7: Sistema Tributario Espaitol.

TEMA 8: La Tesoreria de la
Andaluza.

Comunidad Autdénoma

TEMA 9: La Financiacién de 1la Comunidad Auténoma
Andaluza

TEMA 10: Los Contratos de la Administracién en
General: Naturaleza y clases. Procedimientos.

TEMA 11: La Subvencién: concepto, naturaleza y Clases.

TEMA 12: La Cuenta General de la Comunidad AutSnoma An-
daluza. Documentos que forman y partes que
la integran. Rendicién.

TEMA 13: Loi Organismos Autdénomos. Especial referencia
al SAS (Servicio Andaluz de Salud).

TEMA 14: Las enmpresas publicas: clases. Programa de
Actuacién. Inversidn y Financiacién.

TEMA 15: Corporaciones Locales. Tipos: Presuestos Yy
liquidacién.

TEMA 16 La Funcién Piblica en Andalucia. Legislacién

aplicable.
BLOQUE II. Fiscalizacién y Organos de Control Externo.

TEMA 1: Principios y normas de auditoria. Especial
referencia al Sector Pgblico.

TEMA 2: La Auditoria y sus clases.
TEMA 3: El control Interno: Definicién y Objetivos.
TEMA 4: Fiscalizacién del Presupuesto.

TEMA 5: Fiscalizacién de regularidad y operativa en
el Sector Publico.

TEMA 6 Auditoria de la Empresas Piblicas

TEMA 7 Camara de Cuentas de Andalucia I:Organizacidn
y funcionamiento. Competencias, funciones,
composicién y atribuciones. Miembros de 1la
CAmara y personal a su servicio.

TEMA 8 Camara de Cuentas de Andalucia 1IIl:Informe
anual., Informes especiales. Relacidén entre
la Cémara de Cuentas y el Parlamento de
Andalucia.

ANEXO III

El Tribunal calificador encargado de resolver el
Concurso-Oposicién quedard constituido de 1la forma
siguiente:

TITULAR

Presidente:

‘Ilmno. Sr. D. José& Barragan Reina, Consejero de 1la

Camara de Cuéntas de Andalucia.

Vocales:

D. Juan Antonio Palomo Lara, Auditor de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

Sra. Dfa. Margarita Regli Crivell, Letrada de lz camara
de Cuentas de Andalucia.

Sr. D. Pablo Dominguez Baquero, Jefe de Servicio de

Administracién General de la Cémara de Cuentas de
Andalucia.

Secretario:

Ilmo. Sr. B. José Parra Arcas, Secretario General de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTES:

Presidenta:

Sra. Dfia. Rosalia Catén VAzquez, Auditora de la Cémara
de Cuentas de Andalucia.

Vocales:

Sr. D. Manuel Moreno Montesinos, Jefe de Servicio de
Informatica de la CaAmara de Cuentas de Andalucia.

Sra. Dflta. Isabel MQ Gomez de Leén Contreras, Jefa de
Servicio de Biblioteca de 1la Camara de Cuentas de
Andalucia.



Pagina niom, 102 BOJA, nim. 3 Sevilla, i5 de enero 1991

Sr. D. Joaquin Eécosa Vicente-Cervera, Auditor de 1la
Cémara de Cuentas de Andalucia.

Secretario:

Sra. Dfia. Rosa Gutierrez Quesada, Funcionaria de 1la
Camara de Cuentas de Andalucia.

Sevilla, 9 de enero de 1991.- El Consejero. Mayor, José Ca-
brera Bazén,

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 8 de enero de 1991, de la Secretaric
General Técnica, por lo que se anuncia la interposicidn del
recursa contencioso-administrativo ndm. 1532/90, de la Sala
de Granoda, interpuesto por la Confederacién de Empre-
sarios de Andalucio contra el Decreto del Presidente 300/
1990, de 12 de septiembre, sobre convocatoria de elecciones
en cinco mesas electorales en la provincia de Almeria.

Se anuncia la interposicién del recurso contencioso-adminis-
trativo nim. 1532/90, de la Sala de Gronadao de dicha Jurisdiccién
del Tribunal Superior de lusticia de Andalucia, interpuesto por la
Confederacién de Empresarios de Andalucia contra el Decreto del
Presidente 300/1990, de 12 de septiembre, por el que en eje-
cucion de la sentencia de dicha Sala de 25 de julio de 1990, se
convocaba el acto de votacién para el Parlamento de Andalucia
en cinco mesas electorales de la provincia de Almeria; y contra la
Resolucidn del Presidente de la Junta de Andalucia de 25 de oc-
tubre de 1990, desestimatoria del recurso de reposicién inter-
puesto por dicha Confederacién contra el mencionado Decreto.

Aquellos a cuyos intereses conviniere podrdn personarse en
los autos asistidos de Abogado y representados por Procurador.

Sevilla, 8 de enero de 1990.- El Secretario General Técnico,
losé Oliver Pozo.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1990, de la Dele-
gacién Provincial de Cérdoba, por la que se hacen publicas
las subvenciones concedidas y que figuran en el anexo 1.

Vistas las peticiones elevadas por los Ayuntamientos relacio-
nados en el anexo n® I.

Considerando que dichas peticiones suponen una iniciativa de
especial interés para los Municipios por lo que responden a las
finalidades previstas en el Art. 1.A del Decreto 117/89, de 31 de
mayo.

Resultando que el Ayuntamiento aporta la dacumentacién re-
querida en el Art. 3 de la Orden de 2 de junio de 1989 y dado
que justifican fa necesidad de dichas subvenciones como conse-
cuencia de la situacién econémica por la que se atraviesan.

Considerando que el limo. Sr. Delegodo de Gobernacién
puede conceder subvencianes a las Corporaciones Locales hasta
1.000.000 Ptas. dentro’ de los limites establecidos en el Decreto
117/89, de 31 de mayo.

Y en uso de las facultades que el Art. 1° de la citada Orden
de 2 de junio de 1989, me atribuye.

RESUELVO:

1. Conceder a los Ayuntamientos relacionados en el Anexo |
las cantidades sefialadas en concepto de subvencidn para los fines
expresados.

2. Notificar su otorgamiento a los citados Ayuntamientos.

3. Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el tablén de anuncios de esta Delegacion.

4. Dicha subvencién serd justificada ante la Delegacién de
Gobernacion en la forma prevista en el articulo 38 y siguientes del

Reglamento de Intervencién de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 149/88, de 5 de abril.

Cérdoba, 5 de noviembre de 1990.- El Delegado, Pedro Ro-
driguez Cantero.

ANEXO |

1) Ayuntamiento de Valenzuelo.
Subvencién: 326.312 Ptas.
«Adquisicién sefiales rotulatién viarias.

2} Ayuntamiento de Fuente ia Lancha.
Subvencién: 147.200 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

3) Ayuntamiento de Pedroches.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

4) Ayuntamiento de la Granjuela.
Subvencién: 499.999 Ptas.
«Adquisicién mobiliario dependencias municipales» -

5) Ayuntamiento de El Guijo.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

4) Ayuntamiento de Santa Eufemia.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

7} Ayuntamiento de E! Viso.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax». o

8] Ayuntamiento de La Victoria.
Subvencién: 156.800 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

9) Ayuntamiento de Villaharta.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

10) Ayuntamienta de Alcaracsjos.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adaquisicién de un Telefax».

11} Ayuntamiento de Torrecampo.
Subvencién: 150.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

12) Ayuntamiento de San Sebastidn de los Ballesteros.
Subvencién: 156.800 Ptas.
«Adgquisicién de un Telefax».

13} Ayuntamiento de Villaralto.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

14) Ayuntamiento de Dos Torres.
Subvencién: 140.000 Ptas.
«Adquisicién de un Telefax».

15) Ayuntamiento de Palenciana.



