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5, y 6 de moyo de 1991, ampliada dicho convocatorio por nueva
camunicocién de huelgo can inicia o partir de los 00,00 horas del
dia 6 del referido mes y ofio con cordcter de indefinido, afectondo
a todos las trabajadores de la citoda Empreso, el cardcter de
Servicio Publico esenciol para la Comunidod prestada por este
colectivo justifico que no pueda paralizarse totalmente su actividad
por el ejercicio del derecho de huelga. De lo anterior se infiere la
potestad de imponer limitaciones ol ejercicio del derecho de
huelga en los servicios esenciales de la Comunidad, mediante la
odopcién de los medidas necesorias paro asegurar el funciona-
miento de dichos servicios intentando a la vez compatibiiizar los
intereses generoles del conjunto de la Comunidad con los derechas
individuales que asisten ol colectivo declarante de la huelga. Esta
tarea comprende uno racional determinacién de los servicios esen-
ciales partienda de los circunstancios concurrentes por un lado v,

por ofro, teniendo en cuanta la naturaleza de los derechos o-

bienes constitucionalmente prategidos sobre las que repercute, co-
mo es la defensa de la salubridod piblica.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de lo
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreto ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estotuto de Autanomio de Andalucia,
Sentencias del Tribunaf Canstitucional de 8 de abril'y 17 de julio
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de can-
farmidad con lo establecido por Acuerdo del Censejo de Gobierno
de la Junta de Andalucio de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. Lo situacidn de huelga que ofectard a tados los
trabajadores de la Empresa Sogeresa encargada de la limpieza
de Algeciras (Cadiz) los dias 4, 5 y 6 de mayo de 1991, ampliada
dicha convocotoria por nueva camunicacién de huelga con inicio a
partir de las 00,00 horas del dia 6 del referido mes y afo, can
cardcter de indefinido, deberd ir acompaiiada del mantenimiento
de los Servicios Minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2°. Llos paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
cioles minimos determinados serdn considerodos ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. tos articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativo reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tompoco responderdn
respecto de la tromitacién y efectos de los peticiones que lo mo-
tiven.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los orticulos
anteriores, deberdn observarse los normos legoles y reglomen-
tarios vigentes en moteria de garantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articula 5°. La presente Orden entrord en vigor el mismo dio
de su publicocidn en el Boletin Oficiol de la Junto de Andolucia.

Sevilla, 26 de mayo de 1991

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejerc de Gobernocién

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobojo

lltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

Altmo. Sr. Director Generol de Administrocidn Locol y Justicio.
ltmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejerio de Trabajo de
Cadiz. .

Iltma. Sr. Delegodo Provincial de la Consejerio de Gobernacién de
Cadiz.

ANEXO

Recogida de basuras

Recogido de residuos hospitalarios.

Recagida de basura en la ciudod cuyos servicios concretos
_serdn fijados por el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras o la em-
presa concesicnario.

Alcantorillado

Un servicio que atenderd urgencics.

Taller

Un servicio de urgencios.
Dotacidn de personal y medios poro realizor estos servicios

Recogida de basura

Tres comiones con su dotacidn, de tres conductores y nueve
peones, mds un copataz.

Alcantarillado

Un vehiculo con un conductor y un pedn.

Taller

Un oficial mecdnico.

ORDEN de 30 de abril de 1991, por la que se garantiza
el funcionamiento del Servicio Piblica que presta o empresa
Inserhig, S.A., encargada de la limpieza del Hospital Torre-
cdrdenas de Almeria, mediante el establecimiento de Servicios
Minimos.

Convacada huelga por el Comité de Empresa de la empresa
Inserhig, S.A., encargada de lo limpieza del Hospita! Torrecdr-
denas de Almeria desde las 00,00 haras del dia 6 de mayo y can
cardcter de indefinida, afectando a todas los trabajadores de la
mencionada Empresa en el Centro de trabajo antes citado, el ca-
récter de Servicic Piblico esencial para la Camunided prestado
por este colectivo justifica que no pueda paradlizarse totalmente su
actividad por el ejercicio del derecho de huelga. De lo anterior se
infiere la potestad de imponer limitacianes al ejercicio del derecha
de huelga en los servicios esenciales de la Comunidad, mediante
la adopcidn de las medidas necesarios para asegurar el funciona-
mienta de dichos servicios intentando a la vez compatibilizar los
intereses generales del conjunto de la Comunidad con los derechos
individucles que asisten al colectivo declarante de la huelga. Esta
tarea comprende una racional determinocién de los servicios esen-
ciales portiendo de las circunstancias concurrentes por un lado vy,
por alro, teniendo en cuenta la naturaleza de los derechos o
bienes constitucionolmente protegidos sobre los que repercute, co-
mo san la defensa de la salud y de o vida supremos bienes prote-
gibles.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 28.2 y 43 de la
Constitucidn; el articulo 10.2 del Real Decreta ley 17/1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomio de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17 de julia
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
tormidod con lo establecido por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Junta de Andalucio de 5 de octubre de 1983,

]
DISPONGO:

Articulo 1°. Lo situacion de huelgo que ofectoré o todos los
trabajadores de lo empresa Inserhig, S.A., en el centro de trabajo
Hospital Torrecardenos de Almerio desde las 00,00 horas del dia
é de mayo de 1991 y con carécter de indefinida, deberd ir acom-
pafioda del montenimiento de los Servicios Minimos que figuran en
el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. Los poros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesorio para el monienimiento de los servicios esen-
cioles minimos determinodos serdn considerados ilegoles o los
efectos del articulo 16.1 del Real Decrefo ley 17/1977, de 4 de
marzao.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que lo normativo reguladora de la huelga
recanoce al personal en dicho situocién, ni *ampoco responderdn
respecto de la tramitacion y efectos de los peticiones que la mo-
tiven. ’

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que estoblecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normos legoles y reglomen-
tarias vigentes en materia de garantias de fos usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia-
de su publicacién en el Boletin Olficial de la Junta de Andolucio.

N

Sevilla, 30 de abril de 1991 :

FRANCISCQO OLIVA GARCIA
Conseero de Trabojo

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Conseiero de Salud
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ltmo. Sr. Director de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaiuz de Salud.

{ltmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo de Al-
meria.

ltmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Salud de Al-
meriq.

ANEXO

Plantilla tatal: Q0
Turno de maiana: 22
Turno de tarde: 13
Turno de noche: 3

ORDEN de 30 de abrit de 1991, por la que se garontiza
el funcionamiento del Servicio Publico que presto lo Empresa
Técnica Urbona Andaluza (Tecasa) encargada de fa recogida
de basura y limpieza viaria de Vejer de la Frontero (Cadiz),
mediante el establecimiento de Servicios Minimos.

Convocada huelga por la Comisidn Ejecutiva Provinciol de
Cdadiz de la Federacion de Servicios Pablicos de U.G.T. en la em-
presa Técnica Urbona Andaluza (Tecaso!, encargado de la re-
cogida de basura y limpieza viaria de Vejer de la Frontera (Cadiz),
para el dia 6 de mayo de 1991, con cardcter de indefinida, afec-
tando a tados los trabajadores de lo mencionado Empresa, el co-
rdcter de Servicio Piblico esencial para la Comunidad prestado
por este colectivo justifica gue no pueda paralizarse totalmente su
actividad por el ejercicia del derecho de huelga. De lo anteriar se
infiere la potestad de imponer limitociones al ejercicio del derecho
de huelga en los servicios esenciales de la Comunidad, mediante
la adopcién de las medidas necesarias para asegurar el funciona-
miento de dichos servicios intentando a la vez compatibilizar los
intereses generales del conjunto de la Camunidad con los derechos
individuales que asisten al colectivo declarante de la huelga. Esta
toreo comprende una racional determinacién de los servicios esen-
ciales partiendo de las circunstancias concurrentes por un lado v,
por ofro, teniendo en cuenta lo noturaleza de los derechos o
bienes constitucionalmente protegldos sobre los gque repercute, ca-
mo es la defensa de lo salubridfid publica.

De acuerdo con lo que disponen los articulas 28.2 y 43 de la
Constitucion; el orticulo 10.2 del Real Decreto Ley 17{1977, de 4
de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de Autonomio de Andalucia,
Sentencias del Tribunal Constitucionol de 8 de abril y 17 de julia
de 1981; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre y de con-
formidad con lo establecido par Acuerda del Cansejo de Gabierno
de lo Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983,

DISPONGO:

Articulo 1°. Lo situocidn de huelga que afectard o todos los
trabajadores de la Empresa Técnica Urbana Andaluza {Tecasa),
encargada de lo recogida de bosura y limpieza viario de Vejer de
la Frontera (Cédiz), a portir del dia 6 de mayo de 1991 y con
cardcter de indefinido, deberd ir acompafioda del mantenimiento
de los Servicios Minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Arifcula 2°. Los paras y alteracianes en el trabaio por parte
del persanal necesario para el mantenimiento de los servicias esen-
ciales minimos determinados serdn consideradas ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Lley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articula 3°. Los articulos anteriores no supandrdn limitocién
alguna de los derechas que la normativa reguladora de la huelgo
reconoce ol persanal en dicha situacién, ni tampaca responderdn
respecto de la tramitocién y efectas de los peficianes que la mo-
tiven.

Articula 4°. Sin perjuicio de lo que establecen las artficulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su pubticacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de abril de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocian

llimo. Sr. Director de Trabajo y Seguridad Social.

ltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
lltmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo de
Cédiz.

lltmo. Sr. Delegado Pravincial de la Consejeria de Gobernacion de
Cadiz.

ANEXO

Vehiculos:

} Camidén con su dotacion de un conductor y dos ayudantes.
Personal:

Adem@s del personal descrito, un encargado.

Los servicios concretos que deban realizarse serdn establecidos @
lo empresa concesionaria por el Excmo. Ayunlomlenro de Vejer de
la Frontera.

CORRECCION de errores a la Orden de 21 de di-
ciembre de 1990, por la que se delerminan las Fiestas Locales
en el émbito ferrilorial de Andalucio paro 1991 (BOJA num.
107, de 31.12.90).

Advertidos errares en la Orden de referencia publicada en el
BOJA nim. 107, de 31 de diciembre de 1990, se transcriben a
continuacionn los oportunnas rectificaciones:

Pagina 9.341, columna izquierda, donde dice: «Cillar Bazax
debe decir: «Cillar».

Paginna 9.342, columna izquierda, referido ol Valle del Zalabi
Ndcleo Charches, donde dice: «31 de Mayo» debe decir «30 de
Mayon.

Pégina 9.342, columno izquierda, referido a Valor, donde di-
ce: «13 de Septiembre» debe decir «14 de Septiembren.

Sevilla, 20 de abril de 1991

CORRECCION de errores a la Orden de 18 de obril de
1991, por la que se gorantiza el funcionomiento del Servicio
Pablico que presto el personol laborol de io Consejeria de
Asunfos Socioles de la Junto de Andalucio y de! Organismo
Autdnomo adscrita o-lo misma, Instituto Andaluz de Servicios

Sociales, medionte el establecimiento de servicios- minimos.
(BOJA ndm. 29, de 23.4.91).

Advertidos errores, por omisian, en la Orden de referencia,
publicada en el BOJA nim. 29, de 23 de abril de 1991, se trans-
criben a continuacidn las aportunas rectificaciones:

Pagina 2.858, columna de la izquierda, en el Anexa, dande
dice:

Centros de Menores (Proteccidén) y Hogares Escalores, Residencias
de Estudios Medios:

| persana de equipo directiva

1 ordenanzo o vigilonte

30% del personal de cocina y oficio

10% del personal de limpieza

debe decir:

Centros de Menores (Proteccion) y Hogares Escolores Residencio
de Estudios Medios

| persona de equipo directive

1 ordenanza o vigilante



