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RESOLUCION de 9 de abril de 1991, de fa Universidad
de Granodo, por lo que se nombro o don Jasé Parets Llorco,
Profesor Titulor de Escuela Universitaria de esta Universidad,
adscrifo ol érea de conocimiento de Lenguojes y Sistemas In-
forméticos.

Vista lo propuesta formulada por la comisién correspondiente
que ha juzgado el concurso para proveer lo Ploza del Cuerpo de
Profesores Titulares de Escuela Universitaria en el Area de conoci-
miento de Lenguajes y Sistemas informdticos convocada por Reso-
lucion de lo Universidad de Granode de fecha 5.4.90 (Boletin
Oficial del Estado 22.5.90), y teniendo en cuenta que se han cum-
plido los trdmites reglomentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre (Bo-
letin Oficial del Estado de 26 de octubrel, orticulo 4 del Real
Decreto 898/1985 de.30 de abril BOE de 19 de junio) y articulos
139 a 143 de los Estatutos de esta Universidad, ho resvelio
oprobar el expediente del referido concurso y, en su virtud
nombrar a Don José Parets Liorca, Profesor Titular- de Escuelo Uni-
versitario de esta Universidad, adscrito ol Area de Conocimiento
de Lenguajes y Sistemas informdricos.

El citado profesor Ha 'quedado adscrito ol Departamento de
Lenguaies y sistemas Informdticos y prestard sus servicios en la
Facultad de Ciencias de Granada.

Granada; ¢ de abril de 1991.- El Rector, Pascual Rivas Cd-
rrera .

. RESOLUCION de 10 de abril de 1991, de la Universidad
de Cardobo, por la que se nombra Prafesor Titular de Escuelas
Universifarias a don Ricardo Veroz Merradén, del drea de
conocimiento de Organizacion de Empresas, en virlud de con-
curso. :

De conformidad con lo la propuesta de la Comisién Califi-
cadora del Concurso convocado por Resolucién del Rectorado de
la Universidad de Cérdoba de fecha 26.3.90 (BOE 22.5.90 y BO-
JA 27.4.90) para la provisién-de la ploza de Profesor Titlor de
Escuelas Universitarias del Area de Conocimiento de «QOrgani-
.zacién de Empresas», de acuerdo con lo dispuesto en laley 11/83
de 25 de agosto y Real Decreto 1888/84 de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de Es--

cuelas Universitarias a Don ‘Ricardo Veroz Herradén, del Area de

Conocimiento de «Organizacién de Empresas» del Departamento
de «Economia Agraria, Administracién y Organizacién de Em-
presas, Estodistica y Andlisis de Datos».

Cérdoba, 10 de abril de 1991.- €l Rector, Amador Jover
Mayano. i

RESOLUCION de 10 de abril de 1991, de la Universidad
de Cadiz, por la que se nombron Profesares Universitarios, en
diferentes dreas de conocimiento, a los aspirantes que se men-
cionan en texto adjunto.

Vistas las propuestos formuladas por las Comisiones corres-
pondientes que han juzgado cancursos para provisién de plazas
de Profesorado Universitario, convocados por Resoluciones de es-
to Universidad, y teniendo en cuenta que se han cumplido los tra-
mites reglamentarios,

Este Rectorada, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
13° del Rea! Decreto 1.888/84, de 26 de septiembre IBOE de 26
de octubre), Real Decreto 142786, de 13 de junio (BOE de 11 de
juliol, Articulo 4° del Real Decreto 898/85, de 30 de abril BOE de
19 de junio), y el Articulo 71° de los Estatutos de esta Universidad,
ha resuelto aprobar los expedientes de los referidos concursos y,
en su virtud, nombrar Profesores Universitarias, en diferentes dreas
de conocimiento, con los emolumentos que segun las disposicianes
vigentes les corresponden, a los aspirantes que se relacionan a
continuacion: :

Ploza convocada por Resolucién de 18 de julio de 1989 (BOE
de 23.de agostol.

De. Sara Acufia Guirola Catedrdtica de Universidad. Area de
conocimierito a la que corresponde: «Derecho Eclesidstico del
Estado». Deportamento al que estd adscrita la plaza: Disciplinas
Juridicas Bdsicas.

Plaza convocada por Resolucién de 16 de abril de 1990 (BOE
de 23 de mayo).

D. Jesis José Costifieiras Fernandez Catedrdtico de Escuela
Universitaria. Area de conocimiento o la que corresponde: «Enfer-
meria». Departamentc al que estd adscrita lo plaza: Enfermeria..

Cadiz, 10 de abril de 1991.— El Rector, José Luis Romero Pa-

- lanco. . )

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Orden de 7 de-mayo de 1991, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Auxiliares
Técnicos, opcién: Guarderia Forestal,

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 15/1.991, de 29 de enero, por el
. que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 1991, con la correccion de errores
al mismo, publicada en el BOJA n» 28, de 19 de abril, y con sujecion a lo dispuesto en
. el Decreto 264/1989, de 27 de diciembre , que requla el procedimiento de acceso ala
condicidn de funcionario de la Administracion de la Junta de Andalucia en las tres
primeras ofertas de Empleo Publico, esta Consejeria de Gobernacién, en ejercicio de
las competencias que tiene atribuidas en virtud de la Ley 6/1.985, de 28 de
noviembre, de Ordenacién de [a Funcidn Publica de (a Junta de Andalucia, Decreto
130/1.986, de 30 de julio, Decreto 255/1.987, de 28 de octubre, acuerda convocar
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de- Auxiliares Técnicos, Opcién:
Guarderia Farestal, con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES, ‘ .

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 125 plazas en el Cuerpo de ’

Auxiliares Técnicos, Opcion: Guarderia Forestal, de acuerdo”con la-siguiente
distribucién.:

.

a) s plazas, paraelsistema de'pmmocién interna preﬁsto‘en el articulo 37.2
de:la Ley 6/1985 de 28 de noviembre. g

b) 94 plazas, para el sistema de acceso libre.

Los aspirantes soto podran participar por uno de lossistemas.

1.2.- Las plazas reservadas a la promocion interna que queden sin (u!.)’rir se
acumularan a las del sistema general de acceso libre. A tal efecto, la evaluacién de
jas pruebas del sistema de promocidn interna finalizara antes que las
correspondientes al sistema de acceso libre.

1.3.- A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacion fa Ley 6/1.985, -
de 28 de noviembre, el Decretas 264/1.989, de 27 de diciembre, el Decreto 15/1991,
de 29 de enero, y las bases de la presente convocatoria.

1.l4.» El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el sistema de

’ oposicion. .

1.5.- Con caracter previo, y de acuerdo con lo establecido en 10 articulos 3 y 4
del Decreto 264/1.989, antes citado, al personal que aspire a acceder por el turno de
promocién interna o al que preste o haya prestado servicios en la Administracion de
la Junta de Andalucia como contratado administrativo o interino, siempre que el
nombramiento como funcionario de empleo interino o la contratacién
administrativa de cofaboracion temporal se hubiera producido con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 6/1.988, de 17 de octubre, de modifi.cacién de la
Disposicion Transitoria Sexta de la Ley 6/1.985, se le valorara los servicios prestados
en las distintas Administraciones Pablicas.

Dicha valoracién sera Gnicamente referida hasta la fecha de publicacion dela
presente‘t'convocatoria, y debera ser publicada en los mismos Jugares que las |lst§s de
admitidos, al menos con 48 horas de antelacion a la fecha de celebracion del primer
ejercicio.

1.6.- La oposicion constara de los ejercicios que se indican a continuacion,

siendo eliminatorios cada uno de eflos: .

- Primer ejercicio.-
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Consistird en contestar por escrito a un cuestionario de preguntas de

respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la correcta, sobre el programa de

materias-‘que figura en el Anexo W de la presente Orden. £l tiempo para la
realizacion de este ejercicio sera de 100 minutos.

- sequndo ejercicio.-

Consistird en realizar una prueba de caracter practico relacionada con las
materias que figuran en el programa mencionado.

1.7.- Las pruebas selectivas se desarrollaran con arregio al siguiente
calendario:

£l primer ejercicio de la Oposicién no comenzar antes del dia 1(de}iu|io de
1.991, determindndose el lugar y 1a fecha exacta en la Resolucion que se indica en la
Base4.1. .

1.8.- €n las pruebas selectivas se establecerdn, para las personas con
minusvalias que lo soliciten de acuerdo con la Base 3.6, las adaptaciones posibles de
tiempo y medios para su realizacion.

1.9.- £l Tribunal adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios escritos sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de los
aspirantes.

1.10 - El programa que ha de regir estas pruebas selectivas, es el que figura
publica.doxomo Anexo V. . .

1.11.- No se exigira a los participantes el pago de derechos de examen, niserd
necesaria la previa inscripcidn en las Oficinas de Empleo para participar en las
pruebas selectivas.

2.- REQUISITOS PARA LOS CANDIDATOS

2.1.- Para ser admudo a la realizacion de estas pruebas selectivas los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos: .

a) Serespanol.
b) Tener cumplidoslos dieciocho afios de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, Formacion Profesional
de Primer Gradq o equivalente.

d) -No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica,
que sea incompatible con et desempefo de las correspondientes
funciones. ’

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haltarse inhabilitado para
el desempedio de funciones publicas.

2.2.- Los aspirantes por promocion interna, deberan reunir ademés los
siguientes requisitos: . N

a) Encontrarse en la situacién de servicio activo, servicios especiales o
servicios en otras Administraciones Pablicas, en alguno de los Cuerpos de
la Junta de Andalucia del Grupo E recogidos en la Disposicion Adicional
Quintade laley 6/1.985,de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de 1a Junta de Andalucia, o, de conformidad con lo previsto en el
art' 25 y demds preceptos de la Ley 6/1.985, de 28 de noviembre,
encontrarse al servicio de la Junta de Andalucia como funcionario del
Grupo E, en las situaciones administrativas de servicio activo o servicios
especiales. :

b

Tener una antigiedad de al menos 2 anos en dicho Grupo. Los servicios
reconocidos al amparo de la Ley 70/1.978, de 26 de diciembre (B.O.E. de 10
de enero de 1.979), serdn computables a efectos de antiguedad.

2.3.- Todos los requisitos a que se refieren las bases 2.1y 2.2, deberan poseerse

en el momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias y mantenerlos

durante el proceso selectivo.
3.-SouUdTUDES

3.1.- La solicitud, cuyo modelo se reproduce en el Anexo (I de esta

convocatoria, sera facilitada en el Instituto Andaluz de Administracién Pablica, ¢/
Maria Auxiliadora n- 13, - 41003 - SEVILLA, en la dependencia de la Consejeria de
Gobernacion sita en la Plaza Cristo de Burgos ne 31, - 41003 - SEVILLA y en las
Delegaciones de esta Consejeria en cada una de las provincias andaluzas. A la
solicitud se acompafara una fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
T 3.2-las solicitudes, dirigidas a 1a lima. Sra. Directora del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, podran presentarse en los mismos lugares mencionados en
el punto arterior, o en la forma establecida en el Art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, de 17 de Julio de 1.958 (B.O.€. n* 171, de 18 de Julio), en el plazo de
veinte dias naturales, contados a ‘partir del siguiente a la publicacién de esta
convocatoria en el Bolatin Oficial de la Junta de Andalucia.

Las instancias que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir
en sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas, como preceptua el Art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extraniero podsan cursarse en
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el plazo expresado anteriormente, a través de las represeriiaciones diplomaticas o
consulares espafolas correspondientes, que las remitiran sequidamente al Instituto
Andaluz de Administracion Publica. .

3.3.- Los aspirantes haran constar en la soficitud el sistema de acceso, ya sea
por promocién interna o libre, y en este Gltimo caso si solicitan les sean valorados los
servicios prestados. :

3.4.- Los aspirantes que soliciten se les valoren con cardcter previo los servicios
prestados como contratado administrativo o interino y 10s que soliciten acceder por
el sistema de promotién interna, deberdn adjuntar a la solicitud certificado
expedido en el modelo oficial que corresponda de 1os que se publican en el Anexo I
de esta convocatoria.

3.5.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a peticidn del interesado.

3.6.- Los aspirantes con minusvalia, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, deberdn indicarlo en |a solicitud, para lo cual se utitizara el espacio
destinado para ello. Asimismo podran solicitar, expresandolo en el espacio "otros
datos a consignar segun las bases de la convocatoria®, las posibles adaptaciones de
tiempoy medios para 1a reatizacién de los ejercicios, cuando sean necesarias.

3.7.- Las pruebas selectivas se realizardn en la ciudad de Sevilla.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- Terminado el plazo de presentacion de instancias,.la Ilma. Sra. Directora
del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por delegacién del Consejero de
Gobernacién, dictara resolucion declarando aprobada la lista de admitidos asi como
la de excluidos con indicacién de las causas y el plazo de subsanacidn de defectos.
Dicha resolucién se publicard en el B.0.J.A. indicdndose en la misma el lugar en el
que se encuentran expuestas al publica.das listas certificadas, y el lugar y fecha de
comienzo del primer ejercicio.

4.2.- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de 10 dias, contados a
partir del siguiente al de publicacion de la Resolucién, para subsanar los defeclos
que hayan motivado su exclusion. :

4.3.- Contra dicha Resolucién podra interponerse recurso de reposicion en el

plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacién en el B.O.J.A., ante la
~1llma. Sra. Directora de! instituto Andaluz de Administracion Publica, quién resolverd
por delegacion del Consejero de Gobernacion. :

De no presentarse recurso de reposicion, el escrito de subsanacion de defectos
se considerara recurso de reposicion si el aspirante fuese definitivamente excluido
de'la realizacion de los ejercicios. .

S.- ELTRIBUNAL.

5.1.- £l Tribunal de éstas prlulebas serd el que figura en el Anexo | de esta
Orden.

El Presidente del Tribunal designara de entre los vocales, al que actuara como
Secretario del mismo.

De conformidad con 1a Disposicién Transitoria Quinta.2 de la Ley 6/85, de 28
de noviembre, tendran representacion en el Tribunal las Centrales Sindicales que
forman parte de la Mesa Genera) de Negotiacion de la Comunidad Auténoma
Andaluza. A estos efectos, por I_a, Direccion General de la Funcién Publica se
solicitara de cada una de las Organizaciones Sindicales antes aludidas la designacién
de un representante y su suplente para que se incorpore alasreunionesdel Tribunal.
Las Organizaciones Sindicales deberdn designar su representante en el plazo de
quince dias naturales contados a partir de la recepcion de la notificacién de la
Direccién General de la Funcién Piblica. Transcurrido dicho plazo sin efectuarse
dicha designacién, se entenderd que se renuncia al ejercicio de la misma.

5.2 - £l Tribunal no podré constituirse ni actuar sia la asistencia de al menos
tres de sus miembros.

5.3.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la lima. Sra. Direciora del Instituto Andaluz de Administracién
Publica, cuando concurran en elios alguna de 1as circunstancias previstas en el Art. 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo o si hubiesen realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos, en los cinco
anos anteriores a la publicacion de esta convocatoria, para cuyas pruebas hubiesen
sido nombrados miembros del Tribunal.

5.4.- El Presidente de! Tribunal podra exigir a los miembros del mismo
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas en el Art.
20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo fos aspirantes podran recusar a tos miembros del Tribunal cuando
concurran circunstancias previstas en el parrafo anterior.

£l Tribunat que actie en estas pruebas, tendia ta categoria 4« de las recogidas
en el Anexo V del Decreto 54/1.989,de 21 de marzo (B.0.J.A. n* 31, de 21 de abril).

5.5.- El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un numero superior de aspirantes al de vacantes convocadas. Las
propuestas de aprobados que contravengan este limite serdn nulas de pleno
derecho. : :

5.6.- Los miembros del Tribunal son persanalmente responsables del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecidn a los plazos
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establecldos para la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicaciéon de
sus resultados.

5.7.- £) Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas, quienes se limitaran al ejercicio de sus especialidades técnicas, que
seran la unica base de su colaboracién con el 6rgano de decision.

5.8.- Por Resolucién de ta Consejeria de Gobernacién se proceders al
nombramiento de los funcionarios que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de Jos procesos de seleccién, con las competenclas de ejecucién material y

ordenacidn administrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva les -

atribuya el Tribunal. Este personal estard adscrito a dicho Tribunal y ejercers sus
funciones de conformidad con las.instrucciones que éste le curse al efecto.

5.9.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su

sede en el Instituto Andaluz de Administracion Publica, calle Maria Auxiliadora n+ 13,

- 41003-SEVILLA.
6.- DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

6.1 En cualquier momento, el Tribunal yodra requerir a los opositores para
que acrediten su personalidad.

6.2.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
unico, siendo exc{uidos de a oposicién quienes no comparezcan.

6.3 .- Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a conocimiento del
Tribunal que algunos de los aspirantes carecen de los requisitos necesarios para
_participaren la convacatoria, fo comunicara a fa Consejeria de Gobernacién, la cual
dara cuenta a los 6rganos competentes de las inexactitudes y falsedades en que
hubieran podido incurrir los aspirantes a los efectos procedentes.

7.-VALORACION DE MERITOS Y CALIFICACION DE LOS EJERCICIQS.
7.1.- La valoracion de los servicios a que se refiere la base 1.5 se realizara de la
forma siguiente:
2) Promocion interna. La valoracién de los méritos alegados se referira a
* servicios prestados hasta el dia de publicacion de la presente convocatoria,
otorgandose a los aspirantes los siguientes puntos:

1% por mes o el 12% por afo de servicio efectivamente prestado, de {a
puntuacion total de la oposicién.

La valoracién a que se refiere el parrafo anterior no podra ser superior al
45% de la puntuacién totat de la oposicion.

b

Servicios prestados como contratado administrativo de colaboracién
temporal o interino. Se valoraran unicamente los servicios prestados hasta
la fecha de publicacién de esta convocatoria, refiriéendose a funciones
integradas dentro del grupo al gue aspira, con sujecién al nombramiento
de interino o contrato administrativo.

A estos efectos, la valoracion se realizara del siguiente modo:

- 1% de puntos por mes o 12% por aio de servicio efectivo prestado en
puestos iguales o similares a los que se aspiran, sobre la puntuacidn total
de laoposicion.

En ningun caso, la puntuacién que pueda obtenerse por la valoracion
referida en el parrafo anterior, podra ser superior al 45% del maximo total
t\ie puntos que pueda alcanzarse en las pruebas selectivas. .

7.2.- Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la forma siguiente:

_ a) Primer Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario para
aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

b) Segundo Ejercicio: Se calificara de cero a diez puntos, siendo necesario
para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

7.3.- Para alcanzar la puntuacion minima de cinco puntos a que se refieren los
apartados anteriores, en ningun caso podran utilizarse puntos obtenidos en ja
valoracién previa regulada en la base 1.5.

7.4.- La calificacion final de las pruebas vendra.determinada por lasumade las

" puntuaciones obtenidas en los ejercicios de ia oposicidn, a fa que se aiadirdn los

puntos obtenidos, en su caso, por el procedimiento previsto en la citada base 1.5,
hasta alcanzar el mdximo de veinte puntos, Que en ningun caso podra superarse.

7.5.- En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la mayor
puntuacion obtenida en la oposicion. 5i persistiera, se atenderd a la mayor
puntuacion obtenida en el ejercicio practico.

8.- LISTA DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION, SOLICITUD
DE DESTINO Y NOMBRAMIENTO DE FUNCiONARlOS

8.1.- La lista de aprobados del primer ejercicio se publicara en los mismos
lugares a que se hace referencia en 1a base 4.1, para la publicacidn de la lista de
admitidos y excluidos a las pruebas selectivas.

8.2.- Finalizados los ejercicios de la oposicion, e Tribunal hara publica la.
relacion definitiva de aprobados por orden de puntuacién, en la que constaran las

Y

calificaciones de cada uno de los ejercicios. Dicha relacion serd elevada a la
Consejeria de Gobernacién con propuesta de nombramiento de funcionarios de -
carrera.

8.3.- En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde la publicacién de la
relacion de vacantes ofertadas, los aspirantes que figuren en la relacion definitiva de
aprobados a que se retiere la base anterior, deberan presentar en la Direccion
General de la Funcién Pablica de 1a Consejeria de Gobernacion, plaza de Cristo de
Burgos n' 31, - 41003 - SEVILLA, la peticion de destino a la vista de las vacantes
ofertadas. Los aspirantes con minusvalias, cualquiera que sea su grado de
discapacidad, podran instar en la propia solicitud de destino la adaptacién del
puesto de trabajo solicitado y que necesariamente lo requiera.

Las peticiones de destino deberan ir acompafiadas de los siguientes
documentos:

a) Fotocopia, debidamente compulsada, del titulo académico oficial exigido
) para el ingreso en el Cuerpo.

b} Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién Publica, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

¢} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que te imposibititen para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicién de minusvalidos, deberan presentar
certificado de los 6rganos competentes del Instituto Andaluz de Servicios Sociales u
organismos similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal condicién,
especifique el grado de minusvalia que padece y su capacidad para desempenar las
tareas que correspondan a las plazas objeto de esta convocatoria.

8.4.- Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los

- documentos expresados en el apartado anterior podr4 acreditarse que se reunen las

condiciones exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba
admisible en Derecho.

8.5.- Los aspirantes que tuvieren la condicién de funcionarios y aquellos otros
que estuvieren prestando servicios en la Junta de Andalucia, estaran exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos, siempre que
hubiesen sido inscritos 0 anotados en el Registro General de Personal de la Junta de
Andalucia. En el caso de los aspirantes en el turno de promocién interna se
acompainard primera inscripcion emitida por el Registro General de Personal asi
como certificacion de la antigiiedad y situacién administrativa del aspirante.

8.6.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo jos casos de fuerza mayor no
presentaren la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carecen
de algunos de los requisitos sefialados en la base 2, no podran ser nombrados’
funcionariosy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuiciode fa responsabmdad
en que pudieran haberincurrido por falsedad en la solicitud inicial.

B.7.- Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, el Consejero de
Gobernacién ordenara el nombramiento como funcionarios de carrera de los
aprobados, determinando el plazo para la toma de posesién en los correspondlentes
destinos. :

8.8.- Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién interna,
tendran preferencia sobre el resto de los aspirantes seleccionados para cubrir fas
vacantes ofertadas para el Cuerpo de Auxiliares Técnicos, Opcion: Guarderia
Forestal.

8.9.- Los funcionarios que se hallen prestando servicio en la Administracién de
fa Junta de Andalucia, desempefnando puestos de trabajo con caracter definitivo y
superen las pruebas selectivas de ingreso en Cuerpo de_otro Grupo al que dicho
puesto se halle también adscrito, podran optar entre continuar desempendndolo
con tal caracter o solicitar la adjudicacion de alguno de 10s que con caracter general
sean ofrecidos a los aspirantes seleccionados en dichas pruebas,

En el caso de optar por continuar en el mismo puesto, se producira
simultaneamente |a toma de posesion en dicho puesto como funcionario del nuevo

. Cuerpo y la declaracion de la situacion de excedencia voluntaria, prevista en el Art.

29.3.¢) de la Ley 30/1.984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

9.- NORMA FINAL.

8.1.- La presente convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Sevilla, 7 de mayo de 1991

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

ANEXO |
TRIBUNAL

PRESIDENTE:

D. AGUSTIN MADRID PARRA
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ANEXO Il (Anverso)

%ﬂ JUNTA DE ANDALUCIA

f[\z

Instituto Andaluz de Administracion Publica .
Consejeria de Gobernacion

(NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS, LEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO)

LIBRE
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA  LIBRE AL CUPO DE PLAZAS RESERVADAS A MINUSVALIDOS d-
ACCESO A LA FUNCION PUBLICA PORELSISTEMA : LIBRE CON VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS... [13

PROMOCION INTERNA .....coooevmeersosineisssasesseseeseese s seones Oa
1 [ CONVOQCATORIA
GHUFO CUERPO . ESPECIALIOAD U OPCION

ECHA PUBL. DE LA CONVOCATORIA PROVINCIA EN QUE DUSEARIA REAUIZAR LAS PRUEBAS OPCION ELEGIDA DE PROGRAMA Y CASOS PRAC 1COS
1O1A N DIA MES ANO ‘

2 | DATOS PERSONALES

FECHA EXPLDICION

PRIMLR APELLIDO St GUNDO AP LIDO NOMBRY . D.N.I. 0 PASAPORTY
TECHA DE NACIMIENTO PROVINCIA NACIMIENTO NACIONALIDAD MINUSVALIDO
ILIE1 ONO CON PREFIIO DOMICNLIO: CALLE, PLAZA o AVENIDA y NUMLERO CODIGO POSTAL
HOMICLIO: MUNICIPIO OOMICIIO: PROVINCIA

UL ACION ACADEMICA . ’ ;EN} HO EXPLDICION

3 | DESCRIPCION DE LA SITUACION DETERMINANTE DEL SISTEMA DE ACCESO

3.1 UIBRE AL CUPO DE PLAZAS RESERVADAS A MINUSVALIDOS.
La minusvalia ha wdo vatorada por el Contry Buse de la Provinaade wnun Gradodel %
3.2 UBRE CON VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS: [ cruro ARDY MESES uas
Grupo en ¢l que se han prestado Servicios Durauon de [0y Servicos prestados J J
3.3 PROMOCION INTERNA: s GRUPO AROS MESES ey
Grupo dende ¢l que 3¢ accedd Lotat sntigdedad reconocda en el grupo ] I

! 4 | OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

[ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos
los datos consignados en ella, reune los requisitds exigidos para el ingreso en la Funcion Publica, especialmente los senalados en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran anteriormente.

En o a . de de199 .. ¢

000006

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
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ANEXO Il (Reverso)

INSTRUCCIONES

GENERALES.-

UTILICE UN IMPRESO DIFERENTE PARA SOLICITAR LA ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA CADA CUERPO
DIFERENTE AL QUE PRETENDA ACCEDER.

ESCRIBA SOLAMENTE A MAQUINA O CON BOLIGRAFO SOBRE SUPERFICIE DURA, UTILIZANDO MAYUSCULAS TIPO DE
IMPRENTA.,

ASEGURESE DE QUE LOS DATOS RESULTAN LEGIBLES EN TODOS LOS EJEMPLARES.
* EVITE DOBLAR EL PAPEL Y REALIZAR CORRECCIONES, ENMIENDAS Y TACHADURAS.
* NO OLVIDE FIRMAR EL IMPRESO.

PARTICULARES.-

SISTEMA DE ACCESO: Solicitar el sistema de acceso por cada convocatoria.

1.- CONVOCATORIA.
GRUPO - Consigne el que corresponda de acuerdo con la tabla de claves siguiente:
Cuerpo Superior de Administradores: A.1.
Especialidad de Administradores Generales: A.1.1.

Especialidad de Administradores de Gestidn Financiera: A 1.2, «
Cuerpo Superior Facultativo: A 2.

Cuerpos de Gestion Administrativa: B.1.
Especiahidad de Administracion General: B.1.1.
Especialidad de Gestidn Financiera; 8.1.2.
Cuerpo de técnicos de Grado Medio: 8.2.

Cuerpo General de Administrativos: C1
Cuerpo de Ayudantes Técnicos: C.2.

Cuerpo de Auxiliares Administrativos: D.1.
Cuerpo de Auxiliares Técnicos: D.2.

Ejemplos: Quienes aspiren a ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo consignardn A.2 , quienes aspiren
aingreso en el Cuerpo de Gestion, especialidad Financiera consignaran B.1.2,, etc.

CUERPQ.- Consigne el .nombre delCuerpo: Auxiliares Administrativos, Superior Facultativo, etc.

ESPECIALIDAD U OPCION.- Consigne el nombre de la especialidad u opcion: Administradores Generales, Gestion
Financiera, Arquitectura Superior, Biologia, Delineante, etc.

PROVINCIA EN QUE DESEARIA REALIZAR LAS PRU’EB_AS.'- Sélo podran consignarse provincias de Andalucia.

2.- DATOS PERSONALES.

- . MINUSVALIDOS.- Los aspirantes con minusvalias, independientemente de su grado de discapacidad. indicardn en el
apartado correspondiente esta circunstancia, pudiendo solicitar en el espacio “OTROS DATOS A CONSIGNAR SEGUN

LAS BASES DE LA CONVOCATORIA”, las adaptaciones de tiempo y medios que requieran para la realizacion de los
ejeracios.

TITULACION ACADEMICA: En este apartado se consngnaré"la titulacidn que se posea en correspondencia con la exigida
en las bases de la convocatoria.

3.- DESCRIPCION DE LA SITUACION DETERMINANTE DEL SISTEMA DE ACCESO.
Solamente se cumplimentara el apartado correspondiente al sistema de acceso elegido.
4.- OTROS DATOS A CONSIGNAR, SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

Espacio para la consignacién de aquellos datos que no tengan espacio expresamente reservado en este modelo de
solicitud y que sea necesario detallar por exigencia de la convocatoria o conveniencia del solicitante.
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ANEXO 1.1 {Anversa)

JUNTA DE ANDALUCIA

CERTIFICADO PARA PARTICIPAR EN PRUEBAS SELECTIVAS POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA

1 |__DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

DN GRUBO 1 cuereo

ANTIGUEDAD EN DICHO GRUPO 101AL ANTIGUEDAD RECONOCIDA

ANOS ‘MESES DIAS ANOS _oMeses | ‘DIAS

2 | DATOS DEL FUNCIONARIQ QUE EXPIDE EL CERTIFICADO (1)

PRIMER APELLIDD SUGUNDOQ APELINIDO NOMBRE

DN

PUELSTO DL TRABAIO ORGANISMO

CERTIFICO: -que, sequn se desprende de 105 -antecedentes obrantes en esta dependencia, los datos -afriba reflejados son ciertos,
habiendose computado la antighedad hastaeldia. ... de ... ... . de19 ... ()

Ve Be dela autoridad Firmadel funcionario responsable

0000089 -
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ANEXO llIl.1 (Reverso)

1) La presente Certificacién serd expedida por el funcionario responsable de 1as funciones de personal del Centro donde
esté destinado el interesado con el visto bueno del Secretario General Técnico de la Consejeria 0 Secretario General del
Organismo Autdnomo, Delegado, Director 0 Gerente Provincial de! correspondiente Centro Directivo en que se
encuentre destinado el interesado.

(2) Deberd computarse la antigiedad hasta el dia de publicacion en el B.O.LA. de la convocatoria de las pruebas selectivas
en las que solicita participar el interesado.
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ANEXO I11.2 (Anverso)

/| JUNTR DE ANDALUCIA

CERTIFICADO PARA PARTICIPAR EN PRUEBAS SELECTIVAS POR EL SISTEMA DE ACCESO LIBRE CON

VALORACION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

1 | DATOS DEL INTERESADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DN
DLSDE HASTA (3) TOTAL
CUFRPO. ESCALA O PLAZA EN QUE
HA PRESTADO SERVICIOS (1) VINCULOJURIDICO (2) ANO MES eI alo MES DIA AROS | MESES | DIAS
TOTAL:
2 CUERPO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EN SU CASO ESPECIALIDAD AL QUE SON ASIMILABLES LAS
FUNCIONES DEL PUESTO O PUESTOS DESEMPENADOS (4)
DENOMINACION CLavi

3 | DATOS DEL FUNCIONARIO QUE EXPIDE EL CERTIFICADO (5)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRI O.I‘-l.l.

PUES IO DE TRABAJO . ORGANISMO

CERTIFICO: que, segin se desprende de 10s antecedentes obrantes en esta dependencia, 10s datos arriba reflejados son ciertos,
habiendose computado la antighedad hastaeldia ... ... de ... ... de19 . (3)

Ve Be delaautoridad Firma del funcionario responsable

000008
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ANEXO 11l.2 (Reverso)

Unicamente se hara mencion a los servicios prestados en el mismo Grupo al que se aspira acceder.

Esta fecha no podrd ser en ningun caso posterior al dia de publicacién en el B.O.J.A. de la convocatoria de las pruebas
selectivas en las que pretende participar el interesado, debiéndose expresar dicha fecha de publicacidn en el supuesto de

Deberd indicarse el Cuerpo y en su caso especialidad, con la terminalogia y clave que figura en la Disposicion Adicional
Quinta de la Ley 6/85 de 28 de Noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

m
(2;  Contrato Administrativo o Nombramiento como interino.
3)
estar vigente la prestacion de servicios que se certifica. . .
(4)
(5)

La presente certificacidn serd expedida por el funcionario responsable de las funciones de personal del Centro donde
esté o el ultimo donde haya estado destinado el interesado, con el visto bueno del Secretario General Técnico de la
Conse;jerla o Secretario General del Organismo Auténomo, Delegado, Director o Gerente Provincial, del correspondiente
Centro Directivo cuando se trate de servicios prestados en la Junta de Andalucia 0 en unidades administrativas del Estado
posteriormente transferidas a la Comunidad Autdnoma. Si se trata de servicios prestados en otras Administraciones
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Pablicas la certificacion sera expedida por el rgano competente de la misma.

ANEXO WV

La Administracién Forestal en el Estado de las Autonomias. Funciones que asume la
Comunidad Auténoma Andaluza. Funciones que se reserva el Estado. Funciones compartidas.
Organismos con dmbito forestal de la Comunidad Auténoma Andaluza: Competencias.

Caracteristicas botanicas y caracteres culturales de las principales especies forestales arboreas
que pueblanla Comunidad Andatuza. Otras especies arboreas de interés nacional.

Aprovechamientos forestales: De madera, corcho y resina. Operaciones para realizarlas.
Unidades de medida. Los aprovechamientos lefiosos.

Principales plagas de 1as coniferas y frondosas que pueblan la Comunidad Andaluza:
Descripcion, danos y tratamientos. Principales enfermedades de estas especies.

Especies cinegéticas de mayor interés en la Comunidad Andaluza, caracteristicas fisicas,
habitat, distribucion y caza.

Principales especies piscicolas de las aguas de la Comunidad Andaluza: Descripcion,
caracteristicas de las aguas donde se encuentran.

Viveros forestales: Su objeto. Factores a tener en cuenta para su instalacién. Recoleccion de
semillas. Semilleros, esquejados y planteles. Repicado, Plantas a raiz desnuda y con cepedton.
Trabajos de cultivo. Arranque y embalaje de plantas. Injertos.

Repoblaciones forestales: Principales especies que se emplean y época de siembra o
plantacion segun especies y zonas. Preparacion del terreno. Marcos de plantacion. Cuidados
posteriores alarepoblacién. .

Pastizales naturales espanoles: Clasificacidn y caracteristicas de cada uno. Imptantacion,
conservacién, mejora y aprovechamiento de pastizales. Especies mas empleadas en la
creacion de pastizales. Dehesas.

Conocimiento y utilizacion de las forciputas, regla de Christen, barrena de Presster, calibrador
de corteza y relascopio de Bitterlich y clisimetro Blume-Leiss.

Cubicacion de arboles apeados. Cubicacion de drboles en pie. Inventario de una masa
forestal. Arboles tipo y coeficiente mérfico.

Conocimiento y utilizacion de la brajula, alidada de pinulas, escuadra de agrimensor y

disimetros. Trazado de ajineaciones perpendiculares. Pendientes: Definicién y determinacion
sobre el terreno.

13.- Interpretacién de planos topogréficos: Escalas, curvas de nivel, equidistancia y signos

tonventionales. Calculo sobre un plano de distancias reales, pendientes y altitudes.

14.- Conocimiento, funcionamiento y mision de los principales aperos y maquinas: utilizadas en
viveros, repoblaciones y pastizales, motosierras, tratamientos selvicolas y construccion de

caminos.

15.- Incendios forestales: Prevencion y viligancia. Areas cortafuegos. Extincion: Ataque directo.

utiles a emplear, ataque indirecto, contrafuego. Dafos producidos por los incendin<

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de & de morzo de 1991, de lo Univer-
sidod de Cérdoba, por la que se hace publico lo composicion
de las Comisiones que hon de resolver los concursos paro
pravisién de diversas plazas de los Cuerpos Docentes de esto
Universidad, convocados por Resolucién que se cito.

Cumplidos los requisitos que preceptian los Reales Decretos
1888/84, de 26 de septiembre («Boletin Oficial del Estado» de 26
de octubre) y 1427/86, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de juliol, en cuanto al procedimiento pora la designacion del
profesorado que ha de juzgor los concursos pora lo provisién de
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios: .

Este Rectorado ha resuelto hacer publica la ‘composicién de
las Comisiones correspondientes a plazas convocados por Reso-
lucién de 7 de noviembre de 1990 («Boletin Oficial del Estado del
7.11.90»),y que se detallan en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucion, los interesados podrdn pre-
sentar reclamacién ante este Retorodo, en el plozo de quince dias
hdbiles a partir del siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estadoy.



