Pagina nim. 130

BOJA, nim. 4

Sevilla, 18 de enero 1991

Articulo 2. Por las Delegaciones Provinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y Salud de Cadiz, se determinardn, oidas las
partes afectadas, el personal y servicios minimos estrictamente ne-
cesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte del
personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados seran considerados ilegales a los
efectos del articulo 16.1 del Real Decreto—Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 4. Los orticulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de 1o huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco responderd
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven. .

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos ante-
riores, deberdn observarse las normas legales y reglamentarias
vigentes en materia de garantios de los usuarios de estableci-
mientos sanitarios.

Articulo 6. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de enero de 1991

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Salud

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

lltma. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social

Itmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud

litma. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo de
Cadiz

lItmo. Sr. Delegada Provincial de la Conssjeria de Salud de Cadiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 19 de diciembre de 1990, par la que se
regula el funcionamiento de los Centros de Profesores de la
Comunidad Auténoma de Andalycia.

La reciente aprobacién de la Ley de Ordenacién General
del Sistema Educativo va a poner en marcha una serie de
transformacicnes en la estructura educativa entre las que
cabe ' destacar el establecimiento de un nuevo disefio
curricular que propone la renovacién profunda de la practica
docente. Ello, ademds de los planes y programas ya en,
funcionamientd en esta Consejeria, conlleva la necesidad de-
impulsar el conjunte de actuacionea que rposibiliten 1la
actualizacién cientifica v tecnolégica asi como una mayor
profundizacién en loas conocimientos y préacticas educatives
del profesorado. Las Delegaciones Provinciales de Educacidn,
y Clencia y los Cantros de Profesores serdn  los cauces ‘a'
través de los cuales se canalizarén las diversas ofertas dé
formacién para el profesorado de esta Consejeria.

En virtud de ello y para regular el fupcionamiento ‘de"
loa Centros de Profesores en el presente curso escolar esta
Consejeria de Educacién y Ciencia establece lo siguienté:

PRIMERO.~ Comision Provincial:

Con objeto de articular los distintoa programaa  gue’

confluyen en la formacién del profesorade, y de hacer un-
plan de coordinacién v seguimiento de los mismeos en cada und
de las Delegaciones Provinciales, se conatituird una

Comisién Técnica Provincial de Renovacic’tn Padagégica ‘que
eztard compuesta, al meno=z, por los siguientes mjcmbros:
a) ~ El Delegado Provincial o persona en quien de‘egue
b) ~ El Jefe del Servicio de Ovdenacién Educativa.
c) -~ Un/a Profesor/a de Univeraidad.

d) - El/a Coordinador/a Provincial de Formacion Permantnt

del Profescrado.

o ' Innoectos /g non fimciones de anesoramient.o.

£) - El/a Coordinador/a Provincial de la Refovag.

g) - Loa Ceoordinadorea de los Centros de Profesores de

a0 rrovineia,

A dichs preinion wodran oo Ir para lo retativeo s sucs
temas eapecificos, los Coordinadores Provinciales dc lo=
distintos Programas que lleven a cabo actividades de
formacién. También podrén asistir expertos cuando el asunto

A Lratar 1p regniera,

‘profesorado de las Areas tecnologicas de

, -

Los miembros de esta Comis.én comprendidoa en los
apartados d), e) v £) serdn deaignados por el Delegado
Pravincial de Educacién y Ciencia. El miembro comprendido en
el apartado c¢) sera designado pcr la Direccién General de
Universidades de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

La Presidencia de esta Comi=idén correspondera al
Delegado Provincial.

Las funciones de dicha Comisién Técnica seran:

1.1 Establecer y llevar a cabo un Plan Provincial de
organizacién. coordinacién, difusién y seguimiento de
los distintos programas de formacién de profesorado de
esta Consejeria de Educacién y Ciencia.

1.2 Coordinar las actividades provinciales de formacion que
impliguen a varios o a todos los Centroa de Profesores
ubicados en la provincia.

1.3 Coordinar los recursos, tanto personales como
materiales existentes para atender las actividades de
formacidén y seguimiento que se establezcan desde el
Plan Provincial.

1.4 Coordinar la participacién de la Universidad en Ila
formacién permanente.

1.5 Elaborar una Memoria Final, _donde se recogeran:

a) Todaa las actividades realizadas durante el curso.
b) Todas aqguellas propuestas que estimen necesarias
para la mejor consecuciéon de los objetivos propueatos

en el d&mbite de la Formacidn del Profesorado.

) Valoracién de las actividades realizadas.

SEGUNDO.
“Z.1.~ Lasz Luedogacione.,. Drovineinles o prerueara de la
Comisién Técnica Provincial de Renovacidn - Pedagogica,

elaborardn un Plan Provincial que recoja la organizacién,
coordinacion v difuajion de todas lar actividades que  ase
planteen como gomunes on la provineia.  asyl come lan medidas
que 8e adoptaran para realizmar ¢l seguimiento  de la
formacién de acuerdo con las inatruccienes especificas que
se establezcan.

2.2.~E1 Plan recogerd, al menos. 1la organizacion de las

siguientea actividades:

a) Programa de formacién para la introduccion de los disenos
curriculares de la Reforma. de acuerde con el Anexo de la
presente Orden.

b») Programa de formacién de Equires directivos: deberén
especificarse las actividades previstas para el presente
curso de acuerdo con lo establecido en la Orden de 25 de
Abril de 1.990 (BOJA de 29 de Mayo)}. ‘

¢} Programa de cureos de actualizacién en Francéa e Inglés
para profesorebd de E.G.B., de acuerdo con lo establecido en
1a Orden de 3 de Mayo de 1.990 (BOJA de 29 de Mayo).

d) Programa de cursos de formacidn tecnologica del
profesorado de acuerdo con la Circular de 1% . de Mavo de
1.990 para el desarrollo de actividades de formacién del
Formacién
Profesional y Educacién Secundaria.

e) Programa de cursos de formacién para profesores de
Conservatorios y Escuelas de Artes y Oficios de acuerdo con
la Circular de 15 de Mayo de 1.990 para el desarrollo de
actividades de formacién del profesorado de Enaefanzas
Artisticaa, Conservatorios de Masica, Escuelas de Danza y
Arte Dramatico y Eacuela de Artes Aplicadas y Oficios
Artisticos.

) Organizacién de la actuacién” de los Asesores de area: o

nivel adscritos a los Centros de Profesores de la provincia

para atender el dmbito de la misma.

1
g): Cursos de especializacién, de acuerdo con las
convocatorias que se realicen al reaspecto.

h) “Formacién del profescrade implicade en experiencias
autorizadas en los distintos programas puestcs en marcha por
la Coneejeria de Educacién y Ciencia: Reforma, - Cultura

Andaluzéa, Educacién Especial, Educacién Compensatoria,
Adultos, Orientaclén Escolar, Gabineteas Pedagégicos de
Bellas Artes.’ Educacion bpara  la  Salud. qucaoibn del
Congumidor . ¥y Usuario, bBulcacio. ambacioar.  Cocdiieae or

igualdad de oportunidades, etc..., y, de acuerdec en su Luﬂo

©, con las instriucecionea eapecificas que existan al efecto.

i) Seguimiento y evaluacien Jdooia forsia 1o
las instrucciones gue a¢ cutablezcan al rues

acuerdo

J) Otras actividades que se conaideren comunea a ntve!
provincial.
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2.3.- E1 Plan sera aprobado por el Delegado Provinclal
dentro de los treinta dias naturales siguientes al de la
publicacién de la presente Orden, s8in perjuicio de 1la
autorizacién de esta Consejeria prevista para cada uno de
los programas particulares planteados en la anterior
relacién.

2.4.- E1 Plan Provincial y la memoria final del mismo serén
enviados al Instituto Andaluz de  Formacién v
Perfeccionamiento del Profesorado. Igualmente una copia de
loe mismos serd remitida por la Delegacién Provincial a 1la
Junta Provincial de Personal Docente para su conocimiento.

TERCERO. -

1.- Los Centros de Profesores, a través de sus Consejos de
Direccién, establecerén su Plan de formacién permanente
del Profesorado.

Dicho Plan habréd de elaborarse de acuerdo con lo
establecido en la presente Orden, asi como en el Plen
Provincial de Formaci6én, y segin los objetivos vy
criterios de formacién.establecidos por el Consejo de
Direccién correspondiente.

2.— Loa Centros de Profésores, antes de realizar sus planes
de formacién, habrdn de consultar a 1los Centros
Docentes sostenidos con fondos piblicos, . las
necesidades de formacldn de_ esus " profesores, dando
especial atencién y prioridad a las propuestas de los
Claustros, Seminarios, Departamentos y otros Eeuipos
Docentes. También =se considerardn las propugstas
realizadas conjuntamente por los Asesores de 4drea,
nivel, o Nuevas Tecnologiaa adscritos a cada
Centro de Profesores, asi como por el Servicie dc
Inspeccién Educativa con respecto a las necesidades de
formaciébn detectadas en el é4mbito del Centro de
Profesores correspondiente.

CUARTO. -

1. Laa acntividudea de formacidn pre az en el Plan  de
formacién de cada Centro de Profesores, habrén de
especificar, al menos, los aigulientes aspectos de cada
una de cllas: :

~ HModalidad de formacién -(curac. grupo, seminario,etc).

- Ponentes o, en su caso, caracteristicas especificas
de los mismos.

- Esquema de contenidos previetos.

- Duracién de la actividad,

- Nivel y/c drea al que va dlrigida

- Nomero de participantes a seleccionar.

- Secuenciacién del trabajo.

- Coste previsto, desglosado por partidas.

- Evaluacién y seguimiento.

2.- Las convocatorias de actividades de formacién
organizadas ror el Centro de Profesores seran
comunicadas a todoe los Centros docentes sostenidos con
fondos -publicos de la zona de influencia de dicho
Centro ° de Profesores. En 1las convocatorias de
actividades donde no se pueda atendér toda la demanda
existente habr4 de especificarse los criterios de
seleccién idel profesorado. Los Centros de Profesores
harén pablicas lap relaciones de profesores
seleccionados para realizar las diversas actividades de
formacién previestas.

3.~ La cuantificacién econémica del Plan de Formacién del
Centro de Profesores se harda en base al presupuesto
recibido de la Consejeria de Educacién y Ciencia por el
Centro de Profesores en el afio en que se inicia el curso
escolar. Dicha cuantificacién serd modificada en su caso
cuando se reciba la comunicacién definitiva de los
presupuestos con que contard el Centro de Profesores
para el eJercicio econbémico siguiente.

Se tendrd en cuenta que todas aquellas actividaden
Que sean organizadas directamente por los Servicios
Centrales de 1la Consejeria de Educacién ¥y Ciencia
llevardn asignada una aportpcién especifice para las
mismas. - . . :

4.~ E1 Plan de formacién del Centro de Profesorcs. podrd

estructurarse por afiocs naturales o bien por cursos
escolares.

5.- El Plan de formacién de Centro de Profesores seré
aprobado por el Consejo de Direccién del misme de
acuerdo con lo establecido en la presente Orden.

6.~ Los Centros de Profescres presentarén su Plan de
formacién en el plazo de veinte diae naturales
pasteriores & lta fecha de aprobacién del Plan provineial
de formacidén, de acuerdo con 1lo estabiecido en 1ls
presente’ Orden, ante las correapondientes Delegaciones
Provinciales, quienes & =2u vez lo rapitiran al
“Instituto Andaluz de Pormagion y Perfeccionumiento el
Prafeaorado

7.- Los Centros de Profesores realizarédn una memoria de las
actuaciones llevadas a cabo, .en virtud de lo eatablecido
en la presente Orden. Esa memoria tendrd el miomo
carfcter - por afios naturales o por cursos académicos -,
que tenga el Plan de Formacibén,eegn lo establecido en
el apartado 4.4. de esta Orden. Dicha memoria se
presentaré, una vez aprobada por el Consejo de Direccién
del mismo, ante las Delegaciones Provinciales,para
conocimiento de la Comieién Técnica Provincial de
Renovacién Pedag6gica. Las Delegaciones Provinciales las
remitirén al Instituto Andaluz de Formacién y
Perfeccionamiento del Profeaorado con anterioridad al 30
de Septiembre de 1.991 o al 31 de Enero de 1. 992 segin
sea por cduraso o por afioc natural.

B.- Loa documentos didécticos publicadoe por el Centro de
Profesores deberan poseer una calidad contrastada y ser
aprobada su edicién por el Consejo de Direccién del
miemo, el cual podrd solicitar loes informes previos que
estime oportunos. Deberd reallzarse una tirada de al
meno8 un eJemplar para cada Centro educativo de seu
émbito de influencia asi como un ejemplar para cada
Centro de Profesores de Andalucia y cinco ejemplares que
se remitirdn a la Secretaria General Técnica de 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia.

9.- Toda publicacién editada por los Centros de Profeeores
deberd llevar en luger visible, el escudo de Andalucia y
la informacién siguiente:

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejeria de Educacién y Ciencia

Centro de Profesorea de ........
Provincia.......
10.- El Servicio de Publicaciones de las Delegaciones

Provinciales de esta ConseJjeria supervisard la
realizacién de las mencionadas publicaciones en 1lo
relativo al cumplimiento de 1los requisitoa legales
establecidos al efecto.

QUINTO. -

. El1 personal docente destinado o adescrito en los Centros
de Profesores dependerd de) Delegado Provincial de
Kducacion y Ciencia. Para el trabajo a reali~ar en )l
dmbito de influencia del Centro de Profesores al que se
halle adscrito o destinado tendré dependencia funcional

" del Coordinador de dicho Centro.

SEXTO. -
Las funciones de los Coordinadores de los Centros de
Profesores aerdn las establecidas en el Articulo 72 del
Decreto '6/86 de 5 de febrero.

SEPTIMO.~ Funciones de los Asesores:

En virtud de lo establecido en la Orden de 30 de Enero
de 1.989 (BOJA de 7 de Febrero de 1.889). sus funciones
serédn las siguientes:

a) Poner en préctica, a través de los Centros de
Profesorés, las acciones gue la Consejeria de Educacién
v Ciencia establezca sobre actualizacién, apoyo
didéctico y formacidén de profesores para la implantacién
del nuevo sistema educativo y la renovacién pedagégica
del profesarado, asi como participar en su organizacién
y disefio.

b) Realizar el asesoramiento y seguimiento en el proceso de
Reforma y en el Ambito de la Renovacién Padagégica.

¢) Eleborar y difundir materiales didacticos de apoyo =al
profesorado para la aplicacién de la Reforma educativa
v la formacién permanente del profesorado.

OCTAVO.- Para la consecucién de las funciones que se les
establecen, loa Asesoree de 4rea o nivel, dentro de lo
eatablecido al respecto en el apartado 2.2. £f) de 1la
presente Orden, habrdn de degarrollar las siguientes
tareas:

a) Detectar y analizar necesidades y demandas de formacién
permanente del profesorado en los Centros escolares con
el fin de diagnosticar la situaci6én y establecer 1las
propueatas de actividadee de formacién correspondientes.

b) Participar en la organizaci6tn y realizacién de los
planes de actividades que se establezcan en el Centro de
Profesores o en el dmbito regional ¢ provincial,

c¢) Organizar vy/o impertir las actividadea de formacién vy
seguimiento de los profesores de Centros Experimentales

de la Reforma, asf como de los proyectos de
Experimentacidn, Seminarios Permanentes y Grupos de&
Trabajo.

4y - Tmpartir actividades de formacién encaminadas a:
- Preparar para la aplicacién de los disehos

curriculares del nuevo sistema educativo.
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- Poner en conexién la préctica docente con la

investigaci6én educativa.

- Actualizar conocimientos dldacticoe v disclplinares

— Preparar programas y materiales de ensefilanza.

— La orgenizacién de equipos docentes para el desarrollo
de los Planeas de Centro.

— Asesorar en la utilizacién de los recursos didécticos
relacionadoe con su 4rea o nivel.

— Atender las necesidades metodolégicas y didacticas
detectadas por el Servicio de Inspeccién.

e) Dinamizar y promocionar la creacién de Grupos de
Trabajo Orientando las actividades de los miemos.

f) Eatudiar, valorar y difundir los materiales generados
por Grupos de Trabajo, Equipos de Experimentacién, etc.

g) Coordinar, en su caso, la aplicacién de aguellos
programas experimentales que se determinen.

h) Colaborar en la organizaci6n de los recursos diddcticos
y Dbibliogr&ficos de su &rea en el Centro de Profesores
al que estén adscritos.

1) Colaborar en la organizacién y funcionamiento del Centro
de Profesores.

j) Mantener una coordinacién con el resto de los Asesores
de su area o nivel.

NOVENO.- Funciones de los Coordinadores de los Departamen
tos de Informatica:

1.- Formacién del profesorado en el uso de la informética
para su préctica docente. Dicha formacién comprendera:

a) Imparticién de cursos de formacién y cursos de
iniciacién a la Informética Educativa a Seminarios o
Grupos de Trabajo para desarrollar herramientas de uso
en la practica docente.

b) Coordinacién, seguimienta y apoye de los cursos de
formacién que sean impartidos con la colaboracién de
ctros profesores, en aquellos caacs en que asai aea
necesario.

]

- Prestar apovo v realizar el correspondiente seguimiento
& los proyectos aprobadoas por el Plan Alhambra, asi como
asesorar y apoyar a los grupos de trabajo o proyectos de
experimentacién que utilicen el ordenador como recurso
didéactico.

A estas dos funciones dedicaran al menos'el 50 % de su
tiempo de trabajo.

3.- Coordinar la elaboracidén de programaa educativos de
ordenador vy de material de apoyo para el trabajo en el
aula.

4.- Elaboraci6én de programas de ordenador vy material de
apovo para la formaci6én del profesorado.

5.- Colaborar con el pr&fesorado implicado en la evaluacién,
integracién y adaptacién del software general existente
en la préactica docente.

6.- Prestar el époyo informdtico necesario en las tareas de
gestién del Centro de Profesores.

7.- Colaborar en la organizacién y funcionamiento del Centro
de Profesores.

8.~ Cuantas otras se le atribuyan a través de laa

correspondientes disposiciones legales.

DECIMO.~ Funciones de 1los Coordinadores de Recursos
didécticos:

Las funciones de estosa Coordinadores serén
prioritariamente las siguientea:
1.~ Formacidon del profesorade gen el uso de 1los medios

audiovisuales para su prdctica docente.

2.— Prestar apoyo y realizar el correspondiente seguimiento
a los proyectos de experimentacién, Seminarios
Permanentes y grupes de trabajo aprobadoas por la
Consejeria y relacionades con los medios audiovisuales.

A estas dos funciones dedicardn al menosg el 50% de su tiempo
de trabajo.

3.- Colaborac%én con el profesorado en la elsbaracién vy
utilizacién de materiales didacticos relacionados con
loa medios auddinvisuales para el trabajo en el aula.

4.~ Elaboracién de material audiovisual de apoyo para la

formacidn del profesorado.

5_.- Asesoramiento al profesorado para la adaptacién de loe
medioa audiovisuales a la prdctica docente.

6.- Organizar las disponibilidades del fondo de recuraos
diddctices v bibliogrédficos existentea en el Centro de
Profesores.

7.- Colaborar en 1la organizacién y funcionamiento del

Centro de Profesores.

B8.- Cuantas otras se les atribuyan a través de las
correspondientea disposiciones legales.

UNDECIMO.- Las funciones v actividades anteriormente
establecidas, para los distintos Departamentos o Asesores
existentes en los Centros de Profesores," se realizarin en
las siguientes condiciones:

a) La organizacién de todo su trabajo a través de la
actuacidn conjunta con los restantes funcionarios
adacritoe o destinados al Centro de Profesores para
tareas de formacibén, de forma que se establezca un
auténtico equipa docente, que analice
interdisciplinarmente las tareas a realizar.

b) La aproximacién de su labor a la realidad de 1los
propioa centros, promocionando y estableciendo 1la
intervenci6n con el profesorado en su medio propio: el
Centro escolar. Para ello, dicha formacién habré de
organizarse en colaboracién y conjuntamente con dichos
centroe y, sSiempre que asi sea posible, desarrollarse
en los mismos.

DUODECIMO.- Funciones de las Aulah’de Bxtenzibén:

En aquellos lugares en que no haya sido elegido
Coordinador de Aula, realizara las funciones
correspondientes el Coordinador de Recursos didédcticos
nombrado para ella. Las funciones a desarrollar por dichas
aulas, se regiréan por lo establecido en la Orden de 27 de
Julio de 1.987 (BOJA de 14 de Agosto de 1.987).

DECIMO TERCERO.- Horarios:

desarrollo de lo establecido en la Orden de 4 de
Sepbicmi, § o BeJA de i SN los funcionarios
docentes adscrltos o destinados en los Centros de
Profesores, tendrdn un horario de 30 horas semanales de
dedicacion directa a los mismos. dedicando el horario
semanal de no obligada permanencia en el C(entro de
Profesores a su autoformacién, al perfeccionamiento
profesional y a la organizacién de sus actuaciones.

a; Lew Centros Jde Frofoesorcs, para un mejor cumplimiento
de sus funciones, establecerén una planificacién de los
horarios de 1las personas adscritas o destinadas al
mismo. Dicho horario ee organizaré de forma que el
Centro de Profesores se mantenga abierto en jornada de
mafiana y tarde, con un méximo de concentracién horaria
por las tardes con objeto de posibilitar la asistencia
del profesorado a los miemos.

b) El Coordinador del Centro de Profesores, previa
audiencia de los interesados, propondré al Consejo de
Direccién el horario del personal adscrito al mismo.
Para la confeccién de dicho horarie se tendrd en
cuenta:

b.1l. Para fijar el horario de los Asesores de 4rea,
nivel o materia se tendréd presente gue &éstos han de
impartir actividades docentes a alumnos durante 3 6 4
~horas a la semana.

Las Delegaciones Provinciales notificarédn a los Centros
docentes donde estos profesores vayan a impartir sus
clases, que, dentro de las actuales posibilidades del
horario, ha de asignarseles la primera hora lectiva
de la mafiana para facilitar su labor como asesores.
Dichas horas lectivas serén computadas dentro de las
horas de dedicacién directa al Centro de Profesores.

b.2. Para el establecimiento de los horarios del
personal administrativo contratado se tendrén en-cuenta
las condiciones que le corrgspondan de acuerdo con Su
situacién administrativa, o, en su caso, segin :el
correspondiente convenio. laboral.

c) Traa su estudio e informe por el Consejo de Direccién,
el Coordinador del Centro de Profesores remitiré& dicho
horario a la Delegacién Provincial para su conocimiento
v aprobacién.

d) Teniendo en cuenta que .las actividades de formacién y
asesoramiento realizadas por los diatintos .

funcionariocs adscritoq © destinados al Centro de
Profesores ha dvv swolisneoe tanto en las  instalaciones
del mismo como fuera de ellas, haciendo visitas a los
distintos Centros dependientes del mismo, dichaa
actividadea deberan planificarse y autorizarse por el
coordinador del Centro de FProfesores al menos
quincenalmente y eatar.disponiblea, en el Centro de
Profesores, para cuantos las soliciten.
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Al igual que par: -usl iny otre funcionario docente,
los desplazamientoes fuera del émbito del Centro de

Profesores habrén de ser autorizados por el DelegadoA

Provincial.

e) Las visitas a los Centros por parte de los

funcionarios adacritos o destinados en los Centros de
Profesores, habrdn de realizarse previo avigso de la
misma a los profesores correspondientes.
Con ' objeto de coordinar lag visitas a los Centros con
las de otros servicios de la Delegacién Provincial, el
Coordinador del Centro de Profesores informaréd a ésta
de 1la planificacién de visitas realizada al respecto,
con una antelacién de al menos quince dias.

DECIMO CUARTO.- Los Coordinadores de 1los Centros de
Profesores establecerdn el control de asistencia a las
actividades de obligado cumplimiento del personal adscrito o
destinado al Centro y enviarén un parte de faltas mensual a
la Delegacién Provincial correspondiente.

DECIMO QUINTO.- En virtud de lo establecido en el articulo
10 del Decreto 16/86, de 5 de febrero, sobre creacién vy
funcionamiento de los Centros de Profesores, en cada uno de
ellos existiréd un registro de actividades personalizadas de
los profesores, experiencias, grupos b4 seminarios
permanentes, existentes en su ambito de influencia.

DECIMO SEXTO.- Se faculta al Instituto Andaluz de Formacidn
y Perfeccionamiento del Profesorsdo pare la aplicacién y
desarrollo de la presente Orden.

DECIMO SEPTIMO.- La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el B.0.J.A.

Sevilla, 19 de diciembre de 1990

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Conssjero de Educacién y Ciencia

PLAN DE FORMACION PARA LA INTRODUCCION DE LOS DISEROS
CURRICULARRS DEL NUEVO SISTEMA EDUCATIVO POR LA
CONSEJERTA DE EDUCACION Y CIENCIA.-

OBJETIVOS DEL PLAN.-

a) Facilitar el conocimiento por el profesorado de la
fundamentacién y contenido de los disefios curriculares
de) nuevo ajistema educativn. nlabaradas  par In
Consejeria de Educacién y Ciencia.

b) Propiciar la realizacién por el profesorado de
materiales didé4cticos de apoyo y de ejemplificaciones
Que hagan posible el cambio metodolégico.

ORGANIZACION DEL PLAN.-

Primero.- Las Delegacionea Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia, _a través de 1la' Comisién Técnica
Provincial establecida' en el articulo primero de esta
Orden organizaréd un Plan Provincial de formacién para la
introduccién de los disefios curriculares del nuevo sistema
educativo.

Segundo.- Los Centros de Profesores consultarén, previamente
a la puesta en funcionamiento del plan, a los Centros
docentes sostenidos con fondos publicos, para su incluei6n
en dicho Plan.

Tercero.-

3.1.- A los efectos de seleccionar a loe Centros y
profesores que participardn en su realizacién, dentro del
Plan se establecerdn los criterios de seleccién dando
prioridad a aquellos Centros y profesores que eatén
experimentando la Reforma del Sistema Educativo Yy muy
especialmente a los que comienzan en este curso la
aplicacién experimental de la JOGSE para los gue se
realizargd una accién global immediata. .

3.2.- Los médulos que se establecen en el apartado quinto de
este Anexo para el desarrollo del Plan, habrén de impartirse
a grupoa de profesores de uno o varios Centros. . Siempre que
ello sea posible se impartiran preferentemente en los
Centros Docentes. .

3.3.- En previsién de que la puesta en marcha del nuevo

sistema educativo comience por la Educacién Infantil vy la.

Enseflanza . Primaria, se deberén contemplar en el Plan las
actuaciones adecuadas con objeto de que el mé&ximo namero
poeible de los proferores que se incorporen progriosivamante
al nuevo sistema, comiencen en eate curso las actividades de
formacién para la aplicacién de 1los nuevos disefios
curriculares.

3.4.- Las horas de formaci6tn dedicadas a lo establecido en
el presente anexo, serdn comPutadas dentro del horario de
trabajo del profesorado, y de acuerdo con lo establecido en

el articulo VI, apartado 2.4. de la Reagclucién 4~ 17 .
Julio de 1990, de la Direccién General de Planificaciébn y
Centros sobre organizacién y funcionamiento de los
Institutos de Bachillerato, Formacién Profesional v

Complejos Educativos Integrados dependientes de la Comunidad
Auténoma Andaluza,(B.0.J.A. de 31 de Julio de 1990) y el
articulo ¥I, apartado 1.2. de la Resolucién de 16 de Julio
de 1990 de la Direcciébn General de Planificacién y Centros
sobre organizacién y funcionamiento de 1los Centros de
Preescolar, Educaci6én General Bésica y Educacién Especial
dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
curso 1990/91 (B.0.J.A. de 31 de Julio de 1990).

Cuarto.- Las Delegaciones Provinciales, a través de la
Comisién Técnica de Renovacién Pedagégica, realizard la
memoria econbémica de 1los gastos necesarios para la
realizacién de este Plan. En ella se establecerdn los
diversos conceptos de gastos a atender (dssplazamientos,
bolsas de estudios y material necesario), especificando las
cantidades que serdn atendidas con cargo al presupuesto de
los Centros de Profesores, - u otras entidades, y aquellas
otras que habrdn de ser atendidaa con cargo a créditos del

Instituto Andaluz de Formacién y Perfeccionamiento del
Profesorado. Dicha memoria econémica, Junto con el plan aqui
expuesto, seréd enviada al Instituto Andaluz de Formacién vy
Perfeccionamiento del Profesorado, en el plazo de los
treinta dias naturales siguientes a la publicacién de 1la
presente Orden, para la aprobacién del correspondiente gasto
econdémico.

Quinto.- Los m6dulos bésicos que debe contener el Plan de
formacién para la introduccién de _los disefios curriculares
del nuevo siatema educativo 86n los que se indican ;a
continuacién. De ellos el m6dulo a) tendra carécter
prioritario y los médulos b) y c) se impartirdn de manera
progresiva y con posterioridad a la imparticién del
anterior. ‘

a) Mo de introduccion al disefio curricular del nuevo
aistema educatijvo: . -
Gbietivos:

’ Ponilidilitar quo wl profescurado,  uvuluica i
fundamentacién y el contenido del disefio curricular de
su &rea materia o ciclo.

Duracion:
Este mdédulo se deparrollara en sesiones de trabajo que
posibiliten trabajar en loe disefios curriculares entre
24 y 30 horas.

Contenidos:

- Caracterizacién del aprendizaje de los

v limitaciones intelectuales. Se buaca
hacer comprender a los profescres que es del todo
necesario partir del alumno, de sus concepcionea y de
sus condicionantes, lo que obliga a anelizar las
incidencias que la psicopedagogia tiene sobre la
materia:

- La oreanizaci6én de los aprendjzaijes. Promgramacién y
desarroilo Se pretende dar a conocer y
a confrontiar las propuestas de seleccién, secuenciacién
y desarrollo de unidades didécticas. Igualmente se
busca analizar los posibles procedimientos
metodolégicos necesarios para -llevarlos a cabo.

~ Desarrollo de unidades diddcticas. Se analizarén las
caracteristicas y organizacién que deben poseer las
unidades, los elementos que las definen y la légica de
dichoa elementos. Todo ello se realizard deasde la
utilizacién de ejemplos concretos ya desarrollados.

~ La evaluacion del proceso de = .
Todo proceso ha de 1llevar asocliado un modelo de
evaluacién acorde con lo puesto en marcha. Dicho modelo
debe evaluar no solo los aprendizajes adquiridos, aino
también las causas de los no conseguidos, los
procedimientos y los métodos de intervencién
utilizados. A través de situaciones concretas K se
presentarédn estrategias de realizacién.

Metodologia .~

Eete mé6dulo puede realizarse en los propios Centros
docentes, en grupos pequefios de profesorea que analicen



Pdgina nim. 134

BOJA, nim. 4

Sevilla, 18 de enero 1991

los curriculos desde la perspectiva de au préctica
docente en el aula. .

El. desarrolle de las sesiones se realizard partiende
de las propias concepciones del profesorade asistente
para atender a la propia construccién de Jos
«_—np(-(-imir::m_ws ue se pretenden.

b)Medule de alabpracidon de unidades diddcticas.

Duracidn:

El tiempo gque se dedique a este Médulo osacilara entre
las 6 ¥ 10 horas.

Contenidos:

Con objeto de desarrollar de manera particular 1la
aplicacién de unidades diddcticas de los disefios
curriculares ze consideraréd lo siguiente:

- Andlidis de las pretensiones de la unidad. Se
analizer& 1la relecién de conceptos que en la unidad se
vierten, las interrelaciones entre ellos. (mapas
conceptuales), los objetivos que @ae pretenden, su
incardinacién con los objetivos generales de la
materia, la metodologia que lleva implicita vy 1los
instrumentos y conocimientos (sean conceptos,
procedimientos o destrezas) a evaluar.

Andlisis v puesta en practica de los conkenidos. Se
reallzaran las actividades que en 1la unidad se
proponen, analizando el grado de motivacién, dificultad
y claridad que presentan, se buscard el afiadir o
proponer nuevas actividades que completen la actividad
y e estudiarén en definitiva las dificultades que su
puesta en marcha plantearia.

Metodologia.

El procedimiento a seguir, serd el de partir de las
opiniones de los profesorea, en cuanto a contenidos,
objetivoe, metodologia, etc, v realicar con
posterioridad la comparacidén con el materisl que -se les

presenta, fundamentando todo lo pesible el motivo de
las elecciones realizadas.

En cuanto al desarrollo de las sesiones se seguird lo
indicado anteriormente en cuanto a grupos pequefios de
trabajo, confrontacién de opiniones, etc.

dactico de ars

Objetives:

Adecuar los materiales Jdiddctices que uzsn los
profesorea a los nuevcs disefios curriculares.
* Elaborar nuevos materiales de apoyo didactico para la
realizacidon de los nuevos disefios curriculares.

Duracién:

A este mddulo se dedicaran 10 horas por cada una de las
unidades diddcticas a elaborar.

QUINTO:

Los Centros de Profesores expedirén la certificacidén a
cada profesor participante en este Plan. Dricha certificacién
contendrd el ntmero de horas impartidas y el mbdulo o
médulos que ! cada profesor ha realizado, quedando
notificacién de la misma en el registro del Centro de
Profesores.

SEXTO:

En el Plan provincial habré de contemplarse el sistema
de evaluacién y seguimiento de dichas actividades a lo largo
del curso. Dicha evaluacién habrd de remitirse junto con la
Memoria final de las actuaciones provinciales en materia de
formacién al Instituto Andaluz de Formaci6n v
Perfeccionamiento del Profesorado. En dicha memoria habré de
especificarse las actividades de formacién realizadas en
funcién de lo establecido en el presente Anexo, seflalando
las caracteristicas que correspondan dentro de lo fijado en
el apartado 4,1 de esta Orden, la relacidén nominal de
profesores participantes, asi como de las certificacionee
del Centro de Profesores establecidas en el apartado
anterior de este Anexo.

2. Autoridades y personal

2.1. No‘mbmmien?os, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 20 de diciembre de 1990, por la que se
nombran funcionarios de carrera del cuerpo Superior Facul-
tativo de lo Junta de Andalucio, apcién Gedlogos.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de las
pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo
de la Junta de Andalucia, opcién Gedlogos convocadas por Orden
de 16 de febrero de 1990, de lo Consejeria de Gobernacién
{Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 9 de marzo de 1990)
y verificada Jo concurrencia de los requisitos exigidos en las boses
de la convocatoria, procede el nombramiento de funaonorlos de
carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Gobernacién en uso de la
campetencia que me confiere el articulo 5.7. de la ey 6/1985, de
28 de noviembre y articulo 2°.2 de! Decreto 255/1987, de 28 de
octubre, resuelve:

Primero: Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo Superior
Facultativo de la Junta de Andalucia, opcidn Gedlogos, a los aspi-
rantes aprobados que se relacianan en el anexo de esta Orden,
con expresidn de los destinos que se les adjudican. Estos destinos
tendrdn cardcter definitivo, equivalente a todos los efectos a los
obtenidos por concurso.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de ca-
rrera, deberdn prestar juramento o promesa, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, y tomar
posesion dentro del plazo establecido en el punto siguiente.

Tercero. La toma de posesién deberdn efectuarla ante las
Secretarios Generales Técnicos de las Consejerias y Secretarias
Generales de los Organismos Auténomos para destinos en los Ser-

vicios Centrales, y ante los Secretarios de las Delegaciones Provin-
ciales de los Consejerias, Direcciones Provinciales y Gerencias
Provinciales de Organismos Auténomos para los destinados en
dichos Centros Directivos, en el plazo de un mes, contados a portir
del dia siguiente al de la publicacidn de lo presente Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de
lo ley 53/1984, de 26 de diciembre y en el articulo 13 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del per-
sonal ol servicio de los Administraciones Pdblicas, el personal
objeta del presente nombramiento, para tomar posesién, deberd
realizar la declaracidn a que se refiere el segundo de los pre-
ceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad contem-
plados en el articulo 10 de la ley 53/1984.

Quinto. tos Organos competentes en cada caso, remitirén al
Registro General de Personal de la Direccién General de la Funcion
Pdblica, lo documentacién correspondiente para la inscripcién de
lo toma de posesidn.

Sexto. Contra la presente Orden podrén los intersados inter-
poner recurso de reposicién, previo al contencioso-administrativo
ante el Excmo. Sr. Consejero de Gobernacidén, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 126 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo y 52 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
dentro del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente ol
de lo fecha de publicacién de la presente Orden en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 20 de diciembre de 1990

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gabernocién



