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Sevilla, 28 de mayo 1991

At (g .58, Los parags y alteraciones en &l trabsjo por parte
del pérsonal hecesario para el mantenimiento de los servicios
eséhciales minimos déterminados séradn considerados ilegales a
Los &fectos detl articulo 1€.1 @6l Real Decrelo tey 17/1.877,
de & de marzo.

Artfeut 40.los articulos anteriores no supondrdn (imitacicn
atguna de (os derechos que la. normativa requladora de (ta
huélga reconoce a4l peirsonal en dicha situacidn, nil tampoco
respohdersn respecto de ta tramilacioén y efectos de (as
peticiones quée (a motiven.

HrtJ:uLg 50, Sin DEFJUJE)D de L6 fgue establecen los articulos

antery ares, deb(._’rén observarsie tas normas tegales y
reolamentarias vigentes en materia de garantfas de tos
usuarios de establecimiefitos sanitarios.

Artfculo . 68. ta presénte Orden entrdrd en vigor el mismo dla&
de su publicacién en el Boletin Oficial _ de te Junta de
"Andalucia.

Sevillo, 22 de moyo de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Gonsejeio de Tro_bujo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejeto de Gobernacién

lltmo. $r. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
{limio. Sr. Director General de Administrdcién Llocal y Justicia.

fitmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo de’

Cadiz.
fitino. Sr. Delegodo Provincial de la Consejeria de Gobernacién de
Cadiz.

ORDEN de 23 de mayo de 1991, por la que se go-
rantiza el funcionamiento del Servicio Pablico que presia el
personal faboral de la Cansejeria de Educacion y Ciencia de
la Junta de Andolucia, mediante el establecimiento de Ser-
vicios Minimos.

Corivbesds huelga por & Federatioh Sindical de Rdministracidn
Pubtiéa dée comisiones Obrefas dé Andalucla pars los diss 24 y
29 de Miyo y 5 de Junio de 1.991, afectends a8l personal
laboral de ta Administracisn General de la Junts de
Andaliucid;siendo desconvocéds posteriormente (a8 prevista en
ta primers fecha; el cardcter de Servicio Publirp ‘esénéial
para ia Comunidad prestado por Centros educativos;
RES1déPpcias v Comeddres Escolarés dependientes de- la
Conséjerts de Educacion y Cienciéd, justifice que nd pueda
paratizarsé totdtmente su actividad; por el ejercitieo del
dgereche dé huelga. De (6 anterior sé infieré (a potestad de
imponer limitecidnes &l ejércicio del derecho de huelgs en los
sérvicios esencialeés de la Comunidad, mediante (& adopczan ae
L3s hedldas necesarias péra éségurar el funcionamiénte de
dichos sefvicios inténtando a L& vex compatibilizar (oS
interesés generales del ¢onjunto de L@ Gomunidad ¢on Los
derechos 1Individualés Gue asisten al colectivo declarante de
ta huelgs. Esté tareéa comprende und raclonat determindcitn de
toé servicios esehncidles partiendo de las circunstancias
Eohcurrenteés por un lado y, por Otro; teniendd en cuénta la
natufateza de los derechos o bienes cohstitucionatmente
protegidos sobre Los que repércute.

01d3s todas L3s parteés gfectadas por (& huelgad, y dé acuerdo
£on i gque disponén (os &rticulos 28.2 y 43 qe ta
Constitucion; el articuté 10.2 del Real Decreto Ley 1771 877,
de & de marso, el aFticuto 17.2 del Estatuto de
Autonsmia d& Bndeluclsd, Sententias del Tribuhal Censtitucional

de 8 de abrii y 17 dé julio de 1. g61;Real Decretd 4.043/1, 982,
de 29 dé giciembré y de confarmzdad con (o establecido pof
Aacierds del tonsejo de Gobiérno de (& Junta de Andalucia dé S
dé octubre de 1.383,

57 S PONEH

articulo.. 18, Lla situacion de huélps que &fectars s todo el
personal labordl deé la Rdmihistracion General de la Junta de
Andalucia y eh concrele ol personal laboral de la Conséjeris
de €ducacidn y Ciencia los dfas 29 de Mayo y 5 de Junio de
1.991, deberd Ir acompafiada del mantenimiento de (os Servicias
N[n1mas que figurdh en el Rnexo de la presente Orden.

Arifculp. 28 Los pards y atteraciones en €L (rabajo por. parté

del personal hetesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados serdn considerados Jlegales a
loé 6fectos del articulo 16.1 del Resl Decreto Ley 771, §77,

de & de marzo.

Articulg 20, (o5 erticulos ahteriores no supondran L1mftacion
atguna de los derechos que La normativa reguladora de La
huelgs reconoce al personal éen dicha situvecion, ni téempoco
responderén respecto de la tremitaciéh y efectos de (as
peticiones que (a mativen.

Articulo 40, Sin perjuicio dé (o qué éstablecen los articulos
anteriores, detierdn observarse las normas tegates y
reglamentarias vigentes en materia de garantlas df tos
ysuarios de establecimientos sanitarios.

Sevilla, 23 de mayo de 1991

FRANCISCO OLIVA GARCIA

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Trabajo

Consejero de Educacion y Ciéncia

lltmo. Sr. Director Géneral de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Ordendcién Educotiva.

lltimo. St. Director General de formacién Profesional y Ensefianzas
Especiales.

[tmos. Srs. Delegados Provinciales de la Consejeria de Trabajo de
la Junta de Andalucic.

fltimos. Sres. Delegados Provincicles de la Consejerio de Educacion
y Ciencia de la Junta de Andalucia.

ANEXO

| Conserje en cada Centro Piblico de Educacidn dependiente de
ia Consejeria de Educacion y Ciencia.

En cada yna de las Residencias Escolares dependientes de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencio.

1 Cuidadar por los primeros 80 alumnas residentes’y 1 mds por &l
resto del alumnado residente.

I Cocinéro.

En los Comedoreés Escolares dependientes de la Conseijeria deé Edu-
cdcién y Ciencia.
1 Cocinero. -

ORDEN de 23 de mayo de 1991, por la que & ga-
rantiza el funcionomiento del Servicio Pubhco que presta ef
personal laboral de la Coitsejeria de Asuntos Sociales de la
Junta de Andalucia y del Organismo Auténomo adscrito @ la
misma, Institulo Andaluz de Servicios Socioles, mediante el es-
tablecimiento de Servicios Minimos.

convocéda huelga por (4 Federacidgn 5indical de Rdministracion
Publica de (Comisiones Obreras de Ahdalucia pare los dias 24,
29 dé Mayo y S de Junioc dé 1.%91, afectando al personal
taborat dée (a Adhinistracidén General de la = Junts de
Andalucta, siendo deséonvotada  con postérioridad (a8
prevista en La primera fecha, el cardcter de Servicio Publico
esehcial para (a8 Comunidad préstedo por algunos Centros
dependientes dé (& Consejeris dé Asuntos Socialés y del
Organismo Rutonomb adscrito 3 la misma, el Instituto Andaluz
dé Servicios 56ciales, como son los Hogares dé tercéra edad,

tos Centros de mMenorés ‘tanto los qué é&jeciutan acuerdos
Judiciales, como los Gue Bjecutan resolucionés administrativas
sobre intérnamientos dé menores de eédad, asi comé Los Centros
de aténcion g Toxicomanos, Guarderias y Comedorés infantiles,
Jjustifica tué no puedd paralizarsée totalmente su actividad,
por el ejercicio del derecho de hielga; fundamentadndose el
mahtehimiento de los Seirvicios Minimps que por éstoe Orden se
garantizan en la impbsibilidad de abandonar o evacuar & los
internados o residentes en dichos centros Internalrtos ©
prestartes los sérvicios adetusdos én ctros alternativos por
no existir éstos. De (o anterioF sé infiere la potestad de
imponeér limitaciohes al ejercicio del Herecho de huelga en los
servicios ésenciales de la Comunidad, médiante {& adopcién de
{8s medidas necesarias parad asegurar el funciongmiento de
dichbs servicios intehtahdo a (& vez compatibitizar o5
intereses generales del conjunto de la Comunidad con Llos
derechos 1individuales que asisten al colectivo declarante de
{a huelgd. £sta tares comprende unad raciondl determinacicén de

los servicios esenhciales partiendo de (a5 circunstancias
cohcurientes pof wn lado y, por otifo, teniendo en cuenta lé
naturalera de los dérechos o bienés constitucionalmente
protégidos sobré los qiue repercute.

0idas todas las paites efectadas por La huelgsd, y de acuerdo
con lo Gué disponeh los articulos 28.2 y 43 de ta
Constitucidri; el articulo 70.2 del Resl Decreto tey 17/1:.827,
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de ¢ de marzo, el articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucis, Sentencias del Tribunal Constitucional
de 8 de abril y 17 de julio de 1.981;Real Decreto 4.043/1,382,
de 29 de diciembre y de conformidad con Lo establecido por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de (8 Juntse de Andalucia de 5
de octubre de 1.3983,

DISPONEMOS

Arty 10 la situacibn de huelga que afectard a todo el
personal laboral de la Administracion General de la Juntas de
Andalucia y en concreto al personal laboral de la Consejeria
de Asuntos Soclales y del Organismo Auténomo adscrito a Lla
misma, el Instituto Andaluz de Servicios Sociales, Llos dias
28 de Mayo y 5 de Junio de 1.991, debers ir acompafiada del
mantenimiento de los Servicios Minimos Que figuran en el Anexc
de ls presente Orden.

Articulo 20 los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados serdn considerados ilegales a
los efectos del artliculo 16.1 det Real Decreto tey 17/71.377,
de 4 de marzo.

Ar O, tos articulos anteriores no supondrén Limitaciodn
alguna de Llos derechos que la normativa reguladora de La
huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco
responderdn respecto de (a tramitacién y efectos de Llas
peticiones que la motiven.

Articylo 492. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse tas normas legales ¥
reglamentarias vigentes en materia de garantias de los
usuarios de establecimientos sanitarios.

/nd O, La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacion en el Boletin 0ficfal de la Junta de
Andalucts.

Sevilla;, 23 de mayo de 1997

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobaja

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Asuntos Sociales

litmo. Sr. Director General de Trobajo y Seguridad Social.

ltma. Sr. Director Gerente del Instituto Andaluz de Servicios So-
cioles.

thmos. Sres. Delegados Provincioles de lo- Consejerio de Trabojo
de la Junta de Andalucia.

Itmos. Srs. Delegadas Provincioles de la Consejeria de Asuntos
Saciales de la Junta Andalucia. . '

ANE XD

AR VA,
1 grdenanza .
30% del personal de cocina y oficio
20% del personal de enfermeria
- 10% del personal de limpiezs y lavanderia
R N I
1 Ordenanza L.
30% del personal de cocina y oficio
30% del personal de enfermeria .
20% del personal de limpieza y lavanderia
NT A M Y, Y NTR INA,

1 Auxiliar administrativo o ATS
1 Ordenanza

DGAR Y TERCERA AD

1 Oordenanza

COMEDORES INFANTILES

1 grdenanza )
s0% del personal de cocina y oficio
50% del personal de limpieza

GUARDERIARS INFANTILES

1 vigitante u ordenanza

NIR, MEN (REFQRMA)

1 Persona de equipo directivo

1 vigilante v ordenanza

40% de los educadores

30% del persanal de cocina y oficio
10% del personal de limpieza

I M PROT, R,
A. T M

1 Persona de equipo directiveo

1 Ordenanza o vigilante

30% del personal de cocina y oficio
30% de los educadores

10% del personal de limpieza

IR TEN A 10X

1 Persona de equipo directivo

1 Ordenanza o vigilante

30% del personal de cocina y oficio
40% de los educadores

10% del personal de limpieza

RESOLUCION de 24 de mayo de 1991, por lo que se
gorontizo el mantenimiento del Servicio Publico que presta el
personal funcionario adscrito a la Cansejeria, medionte el es-
tablecimiento de Servicios Minimos.

Se ha convocado una jornada de huelga por la
Organizacién Sindical Comisiones Obreras de Andalucfa
para los dfas veintinueve de Mayo Yy cinco de Junio que
afecta al personal laboral,funcionario e interino de la
Junta de Andalucia.

Es necesarioc consiguientemente determinar
segtn lo establecido legalmente, unos servicios que,
aunqué sean minimos, garanticen al contribuyente una

.atencién en ese dfa que, sin ser la que normalmente ge

le ofrece, s8f{ sgea suficiente para no perjudicar
gravemente sus interesesa, todo ello, de acuerdo con el
criterio de la jurisprudencia del Tribunal
Consatitucional gque determina la prioridad del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que no. deben
paralizarse sin limite por el ejercicio del derecho de
huelga, y en consideraci6én a las causas que mis
especificamente y de forma suscintan se indican a
continuacién:

1.) Registro de entrada de documentacién.-

La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general y demis procedimientos
especiales, imponen su no interrupcién para no irrogar
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

2.) Informacién.-

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relaci6n con los
servicios de la Administracién, para lo cual debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegrificos, telefax vy
telefonia.

3.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

La necesidad de vigilancia y porterfia de los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas vy
de los bienes patrimoniales cuya utilidad pdblica es
manifiesta.

.4.) Servicios de caja.-

El cumpliniento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los que pudieran
derivarge perjuicios econémicos para la Hacienda Pablica
y para los ciudadanos,, hacen necesario mantener,
siquiera sea minimamente, lo6s servicios de caja.

En. consecuencia de: Acuerdo con lo que
disponen el Art? 28.2 de la Constitucién, el Art® 10,2
del Real Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; sentencia
del Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio
de 1.981 y el Acuerdo del Consejo-de Gobierno de la
Junta de Andalucfa de 5 de Octubre de 1,983,



