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5.6.- En cumplimiento de lo previsto en la Ley
30/1.986¢, de 2 de agosto Yy en el Real Decreto 33/1.986, de
10 de enero (B.0.E. del 17), el Servicio de Inspeccién de
Educacién, previas las comprobaciones que fueran
necesarias., comunicard al respectivo Delegado Provincial,
en el plazo de cuatro dias a partir de la recepcidon del

correspondiente parte de faltas, los nombres de los
profesores que aparecen en el mismo con faltas de
asistencia que no hayan sido autorizadas, con

especificacién en cada caso de los dias de trabajo no
realizados efectivamente o prestados con manifesta
insuficiencia.

XII1.- PERSONAL NO DOCENTE

El personal no docente que desempefie sus funciones
laborales en los Centros publicos a los que se refiere la
presente Resolucidén, debera realizar el horario de trabajo
establecido en su convenio.

Asimismo, los Directores de los Centros adoptardn las
medidas necesarias para 1llevar a cabo el control de la
asistencia a dichos Centros de este personal, en
consonancia c¢on lo establecido para el profesorado en el
apartado XI.5 de esta Resolucién y de acuerdo con el
correspondiente convenio.

XIII.- ADICIONALES

1.- Los Delegados Provinciales daran traslado
inmediato del contenido de esta Resolucién a los Directores
de los Centros en el ambito de sus competencias, asi como a
los miembros de las distintas mesas de trabajo provinciales.

2.- El Servicio de Inspeccién de Educacién velara por
el cumplimiento de lo establecido en la presente
Resolucién, asesorando vy orientando a los Centros, en el
ambito de sus competencias. -

3.- Los Centros privados adaptaran el contenido de la
presente Re;olucién a su organizacién, en consideracién a
la legislacién especifica que los regula.

4.~ Los Directores de los Centros daran difusién a
estas normas entre los distintos sectores de la Comunidad
Educativa, entregando copia de las mismas a las
Asociaciones de Padres y a las de Alumnos del Centro.

XIV.- FINALES

1.- Se autoriza a los Delegados Provinciales de
Educacién y Ciencia para, en el area de sus competencias,
interpretar Y resolver cuantas incidencias pudieran
plantearse en la aplicacion de la presente Resolucién.

2.- La presente Resolucién entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 1991.— El Director General, Casto
Sanchez Mellado. .

RESOLUCION de 15 de julio de 1991, de la Direccion
General de Ordenacién Educativa, sobre organizacién y fun-
cionomiento de los centros para la Educacién de Adultos para
el curso 1991/%2.

La entrada en vigor de la Ley 3/1.990, de 27 de marzo,
para la Educacién de Adultos en Andalucia, y de los
Decretos gque la desarrollan, permite y of;ece la
posibilidad de 1llevar a cabo un conjunto de acciones Yy
planes educativos y de desarrollo sociocultural cuya
finalidad es ofrecer a los ciudadanos/as andaluces, que han
superado la edad de escolaridad obligatoria, el acceso a
los bienes de la cultura y el apoyo a su desarrollo
cultural, familiar, comunitario y social.

Por otra parte, la Orden de esta Consejeria de
Educacién y Ciencia de 8 de Julio de 1.991 establece las
normas b&sicas de organizaci6n y funcionamiento de todos
los Centros escolares para el curso 1.991/92.

En su virtud, esta Direcci6n General de Ordenacifn
Educativa ha resuelto:

. Primero.-

1.- Las actividades de los Centros para la Educacién
de Adultos en la Comunidad Auténoma de Andalucia han de ir
necesariamente encaminadas a la consecucién de 1los
objetivos establecidos en la Ley 3/1.990, de 27 de marzo,
para la Educacién de Adultos y disposiciones que la

desarrollan, el proyecto socio-educativo del Centro, asi
como en el plan dispuesto por la UNESCO en las directrices
de “"Educacifn para Todos (Tailandia, 1990)" como objetivos
de la década actual.

2.- Estos objetivos se concretan en:

a) Fomentar el desarrollo de las capacidades
instrumentales de 1os grupos sociales en desventaja para
una mayor igualdad de oportunidades.

b) Priorizar planes conducentes a titulaciones minimas
para acceder al mundo del trabajo ante el reto de la
entrada en vigor del Acta Unica Europea.

c) Estimular el desarrollo intelectual gue permita el

aprendizaje auténomo y la  actualizacién personal y
profesional. :
d) Potenciar las capacidades de  expresién,

participacién Yy actuacién  de las personas adultas
asistentes a los Centros en su medio social.

Segundo. -
l.- La estructura de organizacién y gestién de 1los

Centros para la Educacién de Adultos es de singular
importancia en cuanto que las personas integradas en los
mismos y toda la comunidad educativa encuentran en &sta una
rica y democrdtica via de participacién, de implicacién ehn
todo el quehacer educativo y de protagonismo como estimulo
para la autoafirmacién.

2.~ Por ello, y de acuerdo con el Decreto 88/1.991, de
23 de abril, sobre Organos de Gobierno de los Centros para
la Educacién de Adultos, en estos Centros existir&n los
siquientes 6rganos de gobierno:

2.1.~ Unipersonales: Coordinador y, en su caso,
Vicecoordinador. Las funciones de éstos ser&n las que
se establecen en los articulos 3y 5 del mencionado
Decreto.

2.2.~ Colegiados: Consejo de Centro de Adultos y
Equipo Docente del Centro. Las funciones de los mismos
serdn las que se regulan en los articulos 7 y 10,
respectivamente, de dicho Decreto.

3.- La elecci6n y constitucién de los Consejos de
Centro de Adultos, asi como la eleccién y nombramiento de
los 6rganos unipersonales de gobierno, se regir4 por
normativa especifica.

Tercero.-

1.- Para una mayor participacién y eficacia, con el
fin de realizar las tareas y acciones que sugiere el Disefio
Curricular de Educacién de Adultos, los Centros para la
Educacién de Adultos Y, en su caso, las unidades
municipales o de distrito, deberédn elaborar un plan de
actuacién que se concretard en el Plan Anual de Centro.

2.- En los primeros dias del curso escolar, el Equipo
Docente del C(Centro realizard un amplio esquema del Plan
Anual de Centro que se presentari a 1os alumnos y sectores
implicados para su desarrollo y concrecién definitiva, wuna
vez gue hayan comenzado las actividades educativas.

3.~ Una copla del esquema del Plan Anual de Centro se
entregar& al Coordinador de Zona con anterioridad a la
iniciacién del periodo lectivo, quien establecerd el
calendario de reuniones de trabajo con los Centros vy
plantearé estrategias de participacién.

4.- FEl Plan Anual de Centro, que formari parte de los
trabajos a realizar en los encuentros iniciales del
profesorado, deber& contemplar, al menos, los siguientes
apartados: -

a) Medidas a adoptar por el propio Centro para
consolidar y avanzar en los logros conseguidos, asi como
corregir o subsanar las deficiencias que, tras el anédlisis
de la Memoria de final de curso, se hayan observado.

b) Estudio para la adecuacién del proyecto
socioeducativo del Centro a la: realidad. En &1 se
identificarin las interacciones, problemas y necesidades
que se establecen entre el Centro y el entorno,
justificadoras del desarrolle de dicho proyecto.

¢c) Objetivos generales que el Centro se propone
conseguir, que deberdn contemplar los intereses y
necesidades de las personas participantes y reflejar 1la
filosofia expresada en el Disefio Curricular de esta
modalidad educativa. En la formulacién de los mismos, se
tendrd en cuenta el andlisis de cada realidad, insistiendo
fundamentalmente en aquellos problemas a resolver o en los
que se disponga de una mejor situacién para abordarlos, de
acuerdo con las prioridades establecidas.

d) Recursos personales, materiales y sociales, con
indicacién de las entidades, colectivos, organizaciones o
instituciones de la comunidad gue puedan colaborar en el
Centro para la Educacién de Adultos.
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e) Planes de actuacién en los tres sectores de
formacién Y proceso metodolégico previsto para su
desarrollo.

f) Programaci6n de actividades minimas de animaci6n
sociocultural del Centro que deban ser llevadas a cabo a lo
largo del curso.

g) Estrategias a seguir, en su caso, en la captacién y
mantenimiento del alumnado adulto, asi como 1los medios
previstos para llevarlas a cabo y criterios de agrupamiento
de los alumnos. N

h) Horario del personal adscrito al Centro,
confeccionado de acuerdo con las necesidades concretas del
alumnado , y del mismo Centro. El horario del Centro deberd
remitirse al Ayuntamiento correspondiente, asi como las
modificaciones que, por necesidades del alumnado, pudieran
introducirse en dichos horarios a lo largo del curso.

i) Organizacién del profesorado, que deber& inéluir el
nimero, la asignacién de grupos y ©ciclos y la
responsabilidad docente y administrativa.

j) Sistemas y procedimiento de evaluacién cualitativa,
debidamente explicitados, en consonancia con el Disefio
Curricular de Educacién de Adultos.

k) Planes de investigacién y elaboracién de
materiales, asi como los proyectos de experimentacién e
innovacién educativa que se realicen durante el curso
1.991/92.

5.~ Como consecuencia de una evaluacién cualitativa de
carActer permanente, y al objeto de hacer posible la
retroalimentacién adecuada del desarrollo curricular, seréd
necesario, por parte de los Consejos de Centro de Adultos,
la revisi6én, al menos trimestralmente, del Plan Anual de
Centro. Dicha revisién se hard constar en el informe
pedagégico o en la Memoria final de curso, segfin
corresponda.

6.- El1 Plan BAnual de Centro serd aprobado . por el
Consejo de Centro de Adultos en un plazo no superior a 15
dfas después de la constitucién de este 6rgano colegiado.

7.- Los servicios correspondientes de las_Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién Yy Ciencia
realizardn las wvisitas necesarias para el seguimiento,
evaluacién y apoyo directo de los Planes Anuales de Centro,
en el marco del Decreto 89/1.991, de 23 de abril, por el
que se regula el seguimiento, la coordinacién y la
evaluacién de los Centros para la Educacién de Adultos.

g,garto .=

pe acuerdo con lo establecido en :los articulos 3 y 4
jel Decreto 89/1.991, de 23 de abril, por el que Sse regula
2l seguimiento, la coordinacién y la evaluacién de los
Centros para la Educacién de Adultos, el Equipo de
Coordinacién de Zona elaborard un Plan de Actuacifn de la
Zona, que se incorporard al Plan Provincial de Actuacifén
para la Educacién de Adultos.

Quinto.-
1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo: 8

del mencionado Decreto, el Equipo Técnico de Coordinaciér
Provincial coordinar& la elaboracién del Plan Provincial de
Actuacién para la Educacién de Adultos, que recogerd, al
menos, los siguientes aspectos:

a) Plan de sequimiento y asesoramiento, en el que se
pondra especial énfasis en la difusi6n y seguimiento del
Disefio Curricular de Educaci6én de Adultos y desarrollo de
la Ley 3/1.990, de 27 de marzo, entre las entidades,
personas e instituciones que colaboran en el campo de 1la
Educacién de Adultos.

b) Plan de formacién y perfeccionamiento del
profesorado, Equipo Técnico de Coordinacién Provincial 'y
Equipos de Coordinaci6én de Zona, de acuerdo con €l modelo
adoptado en Educacién de Adultos'y las necesidades de
perfeccionamiento que indique la practica diaria, que se
incorporars al Plan Provincial de Perfeccionamiento del
Profesorado.

c) Directrices generales para la captacién de recursos
humanos, econdmicos y materiales para dicho plan.

d) Actividades de impulso y coordinacién de organismos
e instituciones piblicas Y privadas, asi como las
estrategias a seguir

2.- Bstos planes provinciales se difundirdn a todos
los Centros de Profesores y Centros para la Educacién de
Adultos por el procedimiento adecuado, con anterioridad al
dia 15 de noviembre.

Sexto.-

1.~ Los Centros para la Educacién de Adultos admitirdn
personas con, al menos, 16 afios cumplidos en el momento de
la inscripcién o que los cumplan antes del 31'de diciembre
del presente afno.

2.- Los Centros para la Educacién de Adultos atenderén
prioritariamente planes de formaci6én bdsica, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 4% a) de la Ley 3/1.990, de 27
de marzo.

3.- En caso de tener que recurrir al establecimiento
de criterios de admisién, estos deberdn contemplar
necesariamente con caracter prioritario el menor nivel de
instruccién de los solicitantes y, muy especialmente, la
alfabetizacidn.

Séptimo.=~
1.- El calendario escolar de todos los Centros para la

Bducacién de Adultos serd el que determine la respectiva
Delegacién Provincial de la Consejerfa de Educacién y
Ciencia.

2.~ Cada educador atenderd, como minimo, a dos grupos
de aprendizaje diarios y diferentes. Cualquier alteracién
de esta norma deberd ser solicitada por escrito a las
Delegaciones Provinciales, especificando las causas para su
aprobacién.

3.~ La parte del horario semanal no lectivo se
dedicara, entre otras, a las siguientes actividades:

a) Preparacién y organizacién de talleres, cursos,
ciclos de conferencias, trabajos de dinamizacién
socio-cultural. y tareas de captacién en el barrio o
localidad.

b) Reuniones con grupos de adultos, reuniones del
Equipo Docente del Centro y participacién en encuentros de
zona o cursos puntuales de perfeccionamiento, asi como
asistencia a reuniones del Consejo de Centro de Adultos.

c) Cumplimentacién de documentos administrativos vy
académicos, fichas de seguimiento estadistico y pedagégico,
programacién, evaluacién -y ordenaci6n y mantenimiento del
material educativo. R

d) Elaboraci6én del Plan anual de Centro y de la
Memoria final de curso.

e) Actividades de perfeccionamiento, teniendo en
cuenta que las horas dedicadas a la formacién y
perfeccionamiento de los profesores que asi lo soliciten
seradn computadas como horas de actividades complementarias,
siempre que no altere el normal desarrollo de las
actividades docentes del centro. Dichas horas serén
justificadas por el Centro de Profesores en que se realice
la actividad de perfeccionamiento o por el Coordinador de
Zona para la Educacién de Adultos.

f) Cualquier otra que se le encomiende por la
Administraci6én Educativa o por los propios centros.

4.,- El régimen de dedicacién horaria del profesorado
serA el establecido en la Orden de la <Consejerfa de
Educacién y Ciencia de 4 de septiembre de 1.987 (BOJA de 11
de septiembre), por la gue se regula la jornada semanal de
los funcionarios pfiblicos docentes.

5.- Las horas semanales no lectivas, pero de obligado
cumplimiento, podr&n ser estructuradas en un horario
flexible gque permita concentrar las tareas en uno o varios
dias, siempre que este horario conste en el Plan Anual de
Centro.

6.- Los Coordinadores de los Centros para la Educacién
de RAdultos adoptaran las medidas necesarias para que todas
las faltas de asistencia del profesorado, tanto a clases
como a actividades de obligado cumplimiento, sean
debidamente controladas.

7.- Antes del dfa cinco de cada mes, los Coordinadores
enviardn los partes de faltas correspondientes al mes
anterior a la correspondiente Delegacién Provincial de
Educacién y Ciencia. Previamente, deberdn ser expuestos en
el tablén de anuncios de la Sala de 'reuniones de los
profesores, debiendo ser comunicados al Consejo de Centro
de Adultos en la sesi6n que corresponda.

8.- Cualquierx cambio que se produzca en la
distribucién del horaric contemplado en el Plan Anual de
Centro debera solicitarse con anterioridad a la Delegaci6én
Provincial de la Consejeria de Educaci6én y Ciencia para su
aprobacién, explicando las razones que lo motivan.

Qctavo. -
l.- Durante el mes de septiembre se realizar&n en

todas las provincias encuentros iniciales del profesorado.
Los objetivos béasicos a consequir en estos encuentros son
los siguientes: . )

a) PFacilitar una  informacién reciproca, clara y
suficiente sobre aspectos organizativos y funcionales del
programa que, por su significacién, sea necesario poseer en
el nuevo curso académico.

b) Analizar y planificar aquellas alternativas y
estrategias posibles que mejoren el desarrollo del programa
en todos los niveles, dreas y sectores de participacién del
mismo.
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c) Lograr un mayor grado de consenso, coherencia Y
compromiso posible en 1la accién curricular colectiva Yy
solidaria.

d) Analizar las Memorias de Centros y provinciales, a
fin de poder reconducir aquellos aspectos que las mismas
aconsejen.

2.- El esquema a seguir en estos encuentros serad el
siguiente:

a) Conocimiento y difusién de las normas bésicas de
organizacién y funcionamiento de los Centros para la
Educacién de Adultos, contenidas en la presente Resolucién,
la filosofia que inspira el programa y el plan dispuesto
por la UNESCO para la década actual.

b) Elaboracién de las directrices generales que deben
plantearse en los Centros para la Educacién de Adultos
relativas a:

- Conocimiento y andlisis de la realidad educativa.

- Estrategias a seguir para el
sequimiento eficaz del Plan Anual de Centro.

desarrollo y

~ Difusi6n e intercambio de los planes de innovacién,
experimentacién e investigacién previstos o desarrollados
en Educaci6én de Adultos.

- Estudio del plan de formacién y perfeccionamiento
del profesorado y propuesta de necesidades de la zona.

- Informacién. y comentario de las previsiones de la
Administraci6én Educativa y otras instituciones sobre
aspectos que inciden en los Convenios y en la Ley 3/1.990,
de 27 de Marzo, para la Educacién de Adultos, Y
disposiciones que la desarrollan.

3.- Los Equipos Técnicos de Coordinacién Provincial
incluirdn en el Plan de la provincia la programacién de
actividades de formacién del profesorado, que formar& parte
del Plan Provincial de Perfeccionamiento del Profesorado.

4.- Todos los cursos de formacién y perfeccionamiento
realizados a lo largo del curso escolar serdn anunciados
con la suficiente antelacién para que el profesorado
interesado en su realizacién pueda solicitar su asistencia,
debiendo formar parte del Plan Provincial de
Perfeccionamiento del Profesorado.

5.- Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia elaborarén criterios objetivos de
selecciébn de los solicitantes, cuando el nimero de
profesores que deseen asistir a los cursos de formacién
fuese superior a las plazas previstas.

6.- Las actividades de formacién deber&in programarse
como respuesta a las necesidades detectadas en la practica
docente diaria y como apoyo a la experimentacién e
innovacién gque se genera en los Centros para la Educacién
de Adultos y en el desarrollo curricular de esta modalidad
educativa.

Noveno

1.- De acuerdo con el Decreto 89/1.991, de 23 de
abril, por el que se regula el sequimiento, la coordinacién
y la evaluacién de 1los Centros para la Educacién de
Adultos, dicho sequimiento se realizard en el ambito de la
correspondiente zona, sin perjuicio de las competencias
establecidas para los 6rganos colegiados y wunipersonales
del propio Centro.

2.- El érgano técnico de sequimiento de cada una de
las 2Zonas para la Bducacién de Adultos sera el Equipo de
Coordinacién de 32Zona que, a efectos de coordinacién
metodolégica y did&ctica, convocard a los profesores de los
Centros afectados y realizard sus funciones segin establece
el articulo 42 del mencionado Decreto. A efectos de
seguimiento provincial, de acuerdo con el articule 72 de
dicho Decreto, las actuaciones necesarias se realizardn en
el seno del Equipo Técnico de Coordinacién Provincial.

3.- El proceso de seguimiento serd de dos tipos:

3.1.- Pedagbgico, que debe entenderze cemo un proceso
centinuado que incluye diversas fases de actuaci6én y
conzrecién:

a) Este proceso se inicia con la elaboracién del Plan
Anval de Centro, que es el primer nivel de definicién Yy
delimitacién del proyecto curricular a desarrollar.

b) En 1la primera quincena de febrero se realizarid un
informe pedagégico en cada centro, zona y provincia. En
dicho informe, en coherencia con 1los distintos Planes
Anuales de Centro, se llevard a cabo el correspondiente
andlisis, de acuerdo con las orientaciones emitidas hasta
ese momento. Este seguimiento deberd tener siempre un
caracter cualitativo y formativo.

<) Una vez finalizado el curso escolar, se
confeccionard por todos los niveles de actuacién una
Memoria final de curso que tendrd como finalidad el
andlisis del proceso desarrollado y la valoracién de 'los
resultados alcanzados. En esta Memoria podrdn incluirse las
sugerencias a los Organos provinciales y autonémicos de la
Administracién Educativa, que se estimen convenientes.

d) Este seguimiento debe estar fundamentado en el
andlisis reflexivo y grupal de los datos informatizados y
en el modelo de evaluacién cualitativa y continua que debe
desarrollarse en todos los niveles de actuacién.

e) Para aquellas actuaciones (Educaci6én Semipre-
sencial, Instituciones Penitenciarias, Centros Militares,
etc...) que, por sus caracteristicas y peculiaridades,
necesiten de un tratamiento especial en el seguimiento
pedagégico, se elaborard por esta Direccién General de
Ordenacién Educativa unas orientaciones generales que
permitan una adecuacién eficaz al mismo.

f) La Memoria final de curso analizaré aspectos tales
como logros de objetivos, nivel de participacién
institucional, personas implicadas con el proyecto local y
dificultades metodolégicas y organizativas encontradas.
Asimismo, serd coherente con el Plan de Anual de Centro.

2. Estadistico, pues, a lo largo del curso, los
Centros cumplimentaran las fichas de seguimiento
estadistico con los datos de incidencias del alumnado para
su informatizacién.

Décimo.-

1.- El Decreto 89/1.991, de 23 de abril, por el que se
regula el sequimiento, la coordinacién y la evaluacién de
los Centros para la Bducacién de Adultos, en desarrollo del
articulo 14 de la Ley 3/1.990, de 27 de marzo, pravé la
evaluacién de 1los Centros para la Educacién de Adultos de
Andalucia, asi como de los planes, programas y accicnes en
el &mbito de la zona, sin perjuicio de las competencias
establecidas para los 6rganos colegiados y unipersonales.

2.- La valoracién del rendimiento de las personas
adultas matriculadas en los Centros para la Educacién de
Adultos se realizard por el sistema de evaluacién continua.

3.~ En cada Centro existira una ficha de datos
personales, o bien un registro acumulativoe individual,
donde el profesor reflejara, ademas de 1los datos de
identificacién y caracterizacién, los resultados obtenidos
mediante los instrumentos de evaluacién utilizados
{entrevista, observacién sistemAtica, valoracisn de
trabajos de campo o de equipo realizados, pruebas,
cuestionarios, autoevaluacién...).

4.- La evaluacién final de las personas adultas seri
emitida teniendo en cuenta los resultados de la evaluacién
a lo largo de todo el curso académico.

S5.- Para conseguir el titulo de Graduado Escolar es
indispensable encontrarse inscrito en el Centro para la
Educacién de Adultos respectivo antes del 31 de diciembre
de 1.991 y obtener evaluacién global positiva. En caso de
que esta evaluacién fuese negativa, podrad realizarse un
plan de recuperacitén, en colaboracién con el profesor, cuya
valoraci6n final se realizard en el mes de septiembre.

6.- Dadas las caracteristicas y peculiaridades del
alumnado de educacién semipresencial Y Centros
Penitenciarios, no seri condicién imprescindible para ellos
el requisito de la fecha de matriculacién.

7.- Los formularios de actas y propuestas de Graduado
Escolar o Certificados de Escolaridad, asi como las

certificaciones, se realizarén de acuerdo con la
legislaci6n vigente.
8.- De acuerdo con los articulos 14, 15 y 16 del

Decreto 89/1.991, de 23 de abril, 1la Administracié6n
Educativa ejercerd la funcién inspectora para garantizar el
cumplimiento de la normativa y la mejora de la calidad y de
los planes contenidos en la Ley 3/1.990, de 27 de marzo,
para la Educacién de Adultos.

Decimoprimero.—

Se autoriza a los Delegados Provinciales de la
Consejeria de Educaci6n y Ciencia para, en el Ambito de sus
competencias, interpretar y resolver cuantas incidencias
pudieran plantearse en la aplicacién de 1la presente
Resolucién.

Pecimosegundo.—

La presente Resolucién entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevillo, 15 de julic de 1991.— El Director General, Costo
Sénchez Mellado.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 22 de julio de 1991, de la Secretoria
General Técnica, por la que se anuncia lo contratacién directa
de uno asistencio técnica. (PD. 1004/91).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha acordado llamar a
consulta e invitar a cuantas Empresas puedan estar interesadas en
la adjudicacién directa de la Asistencia Técnica que se especifica:

Expte. N°: 51/91.

Denominacién: «Organizacidn'y entrega de los Premios Ga-
leén-91».

Presupuesto de contrata: Ocho millones de pesetas
{8.000.000 ptas.).

Plazo de ejecucién: Hasta el 31 de diciembre de 1991.

Exposicion del expediente: Los Pliegos de Clausulas Adminis-
trativas Particulares y de Prescripciones Técnicos estardén a dispo-
sicién pora su examen en la Seccidén de Contratacion de lo
Secretaria General Técnica, Avda. Repiblica Argenting, 25, planta
79 de Sevilla, durante las dias laborables, excepto sébado dentro
del plazo de presentacién de propos«cnones desde las diez a los
catorce horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: Hasta las 14 horas
del dia 12 de ogosto de 1991.

lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda sito en Avda. Re-
publica Argenting, 21, B, planta bajo, de Sevilla.

Dacumentacién a presentor por los licitodores: Lo indicado en
el epigrafe 4 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulores.

Abono de onuncios: El importe del presente anuncio serd por
cuenta del odjudicotario.

Sevilla, 22 de julio de 1991.— P.D. (Orden de 9.1.91). E! Se-
cretario General Técnico, Juan Garrido Mesa.

RESOLUCION de 24 de julio de 1991, de lo Secretaric

General Técriica, por la que se hace publica la adjudicacién

de un contrato de Asistencia Técnica que se indica.

Esto Consejerio de Ecanomia y Haciendo, en cumplimiento de
lo establecido en-los articulos 38 de lo Ley de Contratos del Estada
y 119 del Reglamento para su aplicacién, hace publica la odjudi-
cocién del contrato que a continuacién se indica:

Expte. N° 29/91.

Denominacién: Edicién y redlizacién de grdficos de los 4 nd-
meros de la Revista de Coyunfuro Econdmica de Andalucia corres-
pondiente a 1991.

Sistema de adjudicacién: Contratacién directa.

Empresa adjudicatario: Artes Graficas Podura, S.A. (C.LF. n°
A-41071440).

importe de la adjudicacién: Cinco millones seiscientas setenta
y siete mil navecientas treinta y dos pesetas (5.677.932 ptas.).

Fecha de adjudicacién: 22 de mayo de 1991.

Sevilla, 24 de julio de 1991.~ El Secretario General Técnico,
Juan Garrido Mesa.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 9 de julio de 1991, de la Direccidn
General de Carreteras, por la que se onuncia la controtacién
de los obros que se indican por el sistemo de subasto con
admisién -previa. (PD. 1005/91).

La Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, ha resuelta anunciar a Subasta con
Admisién Previa las obras que o continuacién se especifican:

Clave: C-51055-0N5-1)J (5-)-177).

Titulo: «Varionte Sur de Joén».

Presupuesto de controta: 894.935.356 ptas.

Plazo de ejecucién: Veinticuatro {24) meses.

Clasificacién del contratista:

Grupo: A. Subgrupo: 2. Categoria: e.

Grupo: B. Subgrupo: 2. Categorio: e.

Grupo: G. Subgrupo: 4. Categoria: e.

Fianza provisional: 17.898.707 ptas.

Exposicion de expedientes: El proyecto, Pliego de Clausulas
Administrativas Particulores y Técnicas, Cuadros Resomenes y de
caracteristicas y demds documentacién estardn expuestos para su
examen en la Delegacidn Provincial correspondiente y en la Di-
reccién General de Carreteras de la Consejeria de Obras Piblicas
y Transportes durante el ploza de presentacién de proposiciones
de 10 a 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia de
la publicacién del presente anuncia y terminaré el dia 30 de
agosto de 1991 a las trece horas.

Lugar de presentacién de prapasiciones: En el Registro Ge-
neral de lo Consejeria de Obras Pdblicas y Transportes, sita en
Ploza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla, en sabre cerrada o
enviodos por correo dentro del plozo de odmisién sefiolado.
Cuondo las proposiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecho de imposicién del envio en la oficina de
Correos y anunciar al érgano de contratacién la remisién de la
oferta medionte télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de lo Consejerio de Obras Pdblicas y Transportes
sito en Ploza de lo Contratacidn nim. 3 de Sevillo. Sin lo concu-
rrencia de ambos requisitos no serd admitida la propasicién si es
recibida por el érgano de contratacién con posterioridad a lo
fecho de terminocién del plazo sefiolado en el onuncio. Tronscu-
rridos no obstante diez dias naturoles siguientes o lo indicodo
fecha sin haberse recibido la propaosicién, ésta no serd admitida
en ningun ¢oso.

Documentacidn a presentar: Por cada obra se deberd pre-
sentar los siguientes documentos:

En ef sobre n° 1 «Documentacién administrativay, los sefia-
lados y en lo forma que determina la cldusulo 6.1.1. del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares especifico de-la obra.

En el sabre n® 2 «Criterias abjetivos para la Admisién Previa»,
los documentas sefiolados y en la forma que se determina en la
cldusula 6.1.2. del Pliego de Clgusulas Administrativas Particulares
especifica de la abra. .

En el sobre n® 3 «Proposicién Econdmican con arreglo al
modelo que se adjunta coma Angjo 1 del Pliego de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares de cada obro, y en la forma que determina
su cldusula 6.1.3.

los odjudicotarios de la obra, deberdn presentar ademds,
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefialen
en la cléusula 6.4. del Pliego de Clausulas Administrativas Particu-
lares especifico de lo obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacion el dia 11 de septiembre de 1991, a las 11 horas, en la
Sala del Edificio de la Plaza de la Contratacidn nim. 3 de Sevilla.

Declaraciones de urgencio: El contrato de lo abra de este
anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la ley de Contratos del Estado.

Abono de los anuncios: Los onuncios en Boletines Oficiales y
prensa serdn por cuenta de los odjudicatarias, a cuyas efectas se
realizord el oportuno prorrateo.

Fecho de envio ol D.O.C.E.: Veinticinca de julio de 1991.

Sevilla, 9 de junio de 1991.— El Director General, Manuel
Ollero Marin.
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RESOLUCION de 9 de julio de 1991, de la Direccién
General de Carreteras, por la que se anuncia lo contratocién
de las obras que se indican por el sistema de subosta con
admisién previa. (PD. 1006/91)



