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ANEXO 11

Composicién del Tribunal

TITULAR

Pr_e;s‘; dente:

- Ilmo. Sr. D. Alonso Balosa Garcia, Consejero de la Camara de
Cuentas de Andalucia. ’

Vocales:

- Ilmo. Sr. D. Rafael Zamora Lozano, Consejero de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

- D& Margarita Regli Crivell, Letrada de la CAmara de Cuentas de
Andalucia.

- D. Miguel Jodar Jimeno, Secretario General de la Delegacidn de
Gobernacién de Jaén.

Secretario:

- Ilmo. Sr. D. Jos& Parra Arcas, Secretario General de la Camara
de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTE

" Presidente:

- Ilmo. Sr. D. José Barragdn Reina, Consejero de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- D3 Rosalia Catdn VAazquez, Auditora de la Camara de Cuentas de
Andalucia.

- D..Alejandro Teré Pérez, Letrado de la Cémara de Cuentas de
Andalucia. \

- D. Joaquin Escosa Vicente-Cervera, Auditor de la Cémara de
Cuentas de Andalucia.

Secretario

- D. Enrique Mufioz Juan, Letrado de la CAmara de Cuentas de
Andalucia.

Sevilla, 26 de julio de 1991.~ El Consejero Mayor, José Ca-
brera Bazan.

RESOLUCION de 26 de julio de 1991, por la que se
convacan pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de
Titulados Superiores: Opcién Informdtica, del Organismo.

Convocatoria para la provisién por Concurso-Oposicién por
el sistema de acceso libre, de una plaza de Titulado Superior:
opcién InformAtica, para la CAmara de Cuentas de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en los arts. 30 y 31 de
la Ley 1/88, de 17 de Marzo, de la Camara de Cuentas de
Andalucia, en sesidn celebrada el 15 de Enero de 1.991, la
Comisién de Gobierno ha aprobado la oferta piublica de empleo
que comprende una vacante en el Cuerpo de Titulados Superiores:
opcidn Informatica. ’

En base a lo anterior, el Consejero Mayor, .en uso de las
competencias que le esté&n atribuidas en el art. 21 h) de la
citada ley, ha resuelto convocar pruebas selectivas para
ingreso en el Cuerpo de Titulados Superiores: , opcién
Informatica, de la Camara de Cuentas, de acuerdo con las
siguientes Bases:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1l.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se convocan pruebas selectivasg para cubrir una plaza
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de Titulado Superior: opcién informdtica, al servicio de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

1.2.- A 1las presentes pruebas selectivas les serdn
aplicables la ley 30/84, de 2 de Agosto de Medidas para la
Reforma de la Funcién Pablica, modificada por la de 28 de Julio
de 1.988, la Ley 1/88 de 17 de Marzo, de la Camara de Cuentas
de  Andalucia, la Ley 6/85 de 28 de Noviembre:; el Real Decreto
2223/1984 de 19 de Diciembre y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3.- El proceso selectivo se realizard mediante el
sistema de Concurgo-Qposicién con las pruebas, puntuaciones y
materias que se especifican en el Anexo I.

2.~ REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

2.1.- Para tomar parte en el Concurso-Oposicién, los
candidatos deberd&n reunir las siguientes requisitos: :

2.1.1.- ser espafiol.
2.1.2.- Tener cumplidos los 18 aflog de edad.

2.1.3.- Estar en posesidn o en condiciones de obtener un
titulo de grado superior con arreglo a la clasificacién
establecida en el articulo 25 de la Ley 30/84.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psiquicas, que sean incompatibles con el
desempefioc de las correspondientes funciones.

B

2.1.5.- No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del servicio de cualguiera de las
Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefic de las funciones piblicas.

2.2.- Todos los requisitos enumerados en la base 2.1
deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes y mantenerlo hasta el momento de la
toma de posesién como funcionario de carrera.

3. SOLICITUDES

3.1.- Las solicitudes cuyo modelo se reproduce en el Anexo
II de esta convécacoria, ger&n facilitadas en el Registro
General de la C&mara de Cuentas de Andalucia. c/ Espinosa y
Caércel, nf 29 de Sevilla. .

3.2.- A la solicitud se acompadarai:
3.2.1.- Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

3.2.2.- Copia , o fotocopia compulsada del titulo exigido
para tomar parte en esta convocatoria o documento suficiente
que lo justifique.

3.2.3.- Relacién de méritos alegados, clasificados de
acuerdo con el baremo que figura en el Anexo I, asi como la
documentacién acreditativa de los mismos.

3.3.- Las solicitudes se dirigirdn al Excmo. Sr. Consejeroc
Mayor de la Cémara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del sigulente al de la publicacién de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes suscritas por los espafnoles en el
extranjero podran cursarse, en el plazo expresado en el padrrafo
anterior, a través de las representaciones diplomAticas o
consulares quienes las remitiré&n al organismo competente.

3.4.~ Las personas con minusvalia deberén indicar en el
apartado 4 de la ingtancia la minusvalia que sufren, asi como
la adaptacién que solicitan.

3.5.~ Las instancias que se presenten a través de las
oficinas de correcs deberén ir en sobre ablerto para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas, como preceptia el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

3.6.~ ELl plazo para la presentacién de solicitudes sers
improrrogable.

3.7. Quedan exonerados los aspirantes del pago de los
derechos de examen, -



Pagina nim. 6.680

BOJA, nim. 68

Sevilla, 3 de agosto 1991

3.8.~ Todas las fases de las pruebas selectivas se
celebraran en la ciudad de Sevilla.

4. ADMISION DE CANDIDATOS

4.1.- Expirado el plazo de presentacidn de solicitudes, el
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas, dictard Resolucién, en
el plazo de un mes declarando aprobada la lista provisional de
aspiranteg admitidos Yy exrcluidos.

Dicha Resolucién se publicaré en el B.0.J.A. indicando en
la misma los lugares en que se encuentran expuestas al publico
las ligtas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, en las que constardn el nombre y apellidos del
candidato, n2 de su D.N.I. ¥y, en su caso, la causa de
exclusién.

4.2.~ Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
10 dias naturales contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la Resolucién, para poder subsanar el defecto
que haya motivado la exclusiédn.

4.3.~ Los errores de hecho podréan subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado.

4.4.~ Concluido este plazo, y una vez resueltas las
posibles reclamaciones existentes, el Consejero Mayor de la
Caémara de Cuentas aprobaré la lista definitiva de admitidos y
excluidos, que se publicara en el B.0.J.A.

5. TRIBUNAL

5.1.~ El Tribunal encargado de resolver el Concurso-
Oposicién ser4d el que figura en el Anexo II de esta
convocatoria. ’ )

5.2.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notific&ndolo al Consejero Mayor de la Camara de
Cuentas, cuando concurran las circunstancias previstas en el
art. 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podrdn recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias previstas en la presente
base, o si hubiesen realizado tareas de preparacién de
aspirantes a estas pruebas selectivas, en los 5 afos anteriores
a la publicacién de esta convocatoria, para cuyas pruebas
hubiesen sido nombrados miembros del Tribunal.

5.3.- El Tribunal calificador deberad constituirse antes
del inicio de las pruebas selectivas.

5.4.- Tanto la constitucién como las actuaciones del
Tribunal, exigird la presencia de al menos 3 de'sus miembros.
Las resoluciones se adoptaran por mayoria de votos, pudiendo el
Presidente hacer uso del voto de calidad.

5.5.- En ningin caso el Tribunal podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un namero superior de
aspirantes que de plazas convocadas. Cualquier propuesta de

aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno.

derecho.

5.6.- El Presidente del Tribunal calificador adoptara las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase
de oposicibn, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes. B .

El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cuyo
ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer la
identidad de los mismos.

5.7.- El Tribunal podrd disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la dnica
base de su colaboracién con el 6rgano de decisién.

5.8.- Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de 1la
convocatoria y de la sujecidén a los plazos establecidos para la
realizacién y valoracién de las pruebas y para la publicacién
de sus resultados. .

5.9.- Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con
la interpretacidn y aplicacidén de las bases de la presente
convocatoria, asi como con lo que debe hacerse en los casos no
previstos, serdn resueltas por el Tribunal sin apelacién
alguna. .

5.10.- E1 Tribunal que actué en estas pruebas tendra la
categoria primera, a los efectos de las indemnizaciones que
pudieran devengar.

6. DESARROLLO DEL CONCURSO-OPOSICION

6.1.- El Concurso-Oposicidén constard de dos fases
diferenciadas, primero se celebrard la fase de concurso y
después la de oposicién.

6.2.- El baremo del Concurso sera el que figura en el
Anexo I de la convocatoria.

6.3.- E1 temario sobre el que versardn las pruebas de la
fase de oposici6n serd el que figura como anexo a la presente
convocatoria.

7. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DEL CONCURSO DE
MERITOS

7.1.- La fase de concurso tendrd caracter eliminatorio,
siendo necesaric obtener en ella un minimo de 9,50 puntos para
poder acceder a la fase de oposicidn.

7.2.- La calificacién de la fase de concurso, se realizara
asignando a cada aspirante la puntuacidn que corresponda, segin
el baremo anexo a la presente convocatoria.

7.3.- Por el Tribunal calificador se haradn piblicos en el
Tablén de anuncios de la Cémara de Cuentas de Andalucia, los
resultados de la valoracién de la fase de concursa, antes del
inicio de la fase de oposicidn.

7.4.- La justificacitn de los méritos se efectuard en la
forma en que Se expone en las "reglas de aplicacidn del baremo”
contenidas en el Anexo I.

Los documentos acreditativos deberan contener toda la
informacién que exige la aplicacién del baremo. No se
computardn los meritos que resulten injustificados.

7.5.- Concluida la fase de concurso, €l Tribunal haré
puiblica en el Tablén de anuncios de la Camara de Cuentas de
Andalucia, la relacién de los candidatos que lo hubieran
superado por orden de puntuacidn obtenida, sefalando como no
aptos a quienes no hubieran alcanzado la puntuacién ménima
exigida. .

8. COMIENZO , DESARROLLO Y CALIFICACION DE LA FASE DE
OPOSICION

8.1.- La fase de oposicién no comenzara antes del mes de
Noviembre y el lugar y la fecha del primer ejercicio se hara
publica, en el B.O.J.A., con una antelacién minima de 15 dias.

8.2.- No sera obligatoria la publicacidn de la celebracién
de los restantes ejercicios. No obstante, deberén hacerse
piblicos por £l Tribunal, en el Tablén de anuncios de la Cémara
de Cuentas de Andalucia, con una antelacién minima de 48 horas.

8.3.- Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan, salvo los casos debidamente justificados y
libremente apreciados por el Tribunal.

Los candidatos deberdn acudir provistos del Documento
Nacioxzal de Identidad.

8.4.~ En cualquier momento, el Tribunal podréa requerir a
los opositores para que acrediten su personalidad.

8.5.- La fase de oposicién constara de las siguientes
pruebas:

8.5.1.- Prueba tedrica:

Con'sistente en la realizacién, por espacio de 4 horas, de
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dos temas propuestos por el Tribunal, uno por cada grupo de
materias que integran el temario que se adjunta a esta
convocatoria, como Anexo I. : -

Esta prueba tendrd un valor maximo de 20 puntog, siendo
necesario obtener en ella para superarla un minimo de 10
puntos.

El orden de actuacién de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra "L", de conformidad
con 1o establecido en la Resolucidn de la Secretaria de Estado
para la Administracién Pablica de 12 de Julio de 1.990 (
“Boletin Oficial del Estado” del 14) por 1a que se publica el
resultado del sorteo celebrado el dia 2 de Julio de 1.990, de
aplicacién supletoria. N

8.5.2. Prueba practica:

Realizacién, por espacio de 4 horas, de un supuesto
priactico relacionado con el campo de la informatica que seréa
presentado por el Tribunal. Este ejercicio se valoraré hasta un
méximo de 20 puntos, siendo necesario obtener en &l un minimo
de 10 puntos.

8.6.- La calificacién final de las pruebas, vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de concurso, a la que se afladiran los puntos obtenidos en
la fase de la oposicién.

8.7.- En caso de empate, el orden se estableceré
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en la fase de
oposicién. S1i persistiera, se §tendefé a la mayor puntuacién
obtenida en el ejercicio préactico.

8.8.- Si en cualquier momento del proceso de seleccion,
llegqase a conocimiento del Tribunal que algunos de los
candidatos carece de los requisitos exigidos en la
convocatoria, se le excluira de la misma, previa audiencia del
propio interesado, y si se advirtilera inexactitud en 1la
declaracién que formuldé se pasard el tanto de culpa a la
jurisdiccién ordinaria.

El Tribunal comunicard el mismo dia la exclusién al
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas.

9. RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
9.1.- Finalizadas las fases de Concurso y oposicién, el

Tribunal hara pl‘:blica en el Tablén de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia la relacién de los candidatos que hubiesen

superado el concurso-oposicién, por orden de puntuacién total -

obtenida, en la que constaran las calificaciones de cada uno de
los ejerciclos. Dicha relacién seré elevada al Consejero Mayor
de la CAmara de Cuentas de Andalucia.

10. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

10.1.- Toda documentacién que no haya sido aportada por
los aspirantes al presentar la solicitud, debera ser presentada
en el plazo de 20 dias naturales, a contar desde la publicacion
de la relacién de aprobados a que se refiere la base anterior.

10.2.~- Junto a esta documentacién debera presentar,
certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
certificado deberd expedirse por el facultative de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado,
¥ en el caso de que &ste no esté acogido a cualquier régimen de
la sSeguridad Social, se expedira por las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia. : ’

10.3.- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de
carrera, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demds requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificacién del
Registro Central de Personal o del Ministerio u organismo del
que dependiesen para acreditar tal condicién.

10.4.- Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de
fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados funcionarios y quedaran

anuladas sus actuaciones sin perjuicio de 1la responsabilidad en
gue hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

11. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIO DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION

11.1.- Transcurrido el ©plazo de presentacidn de
documentos, los aspirantes seleccionados seran nombrados
funcionarios de carrera, mediante resolucién del Consejero
Mayor de la Camara de Cuentas de Andalucia que se publicarid en
el B.0O.J.A.

11.2.- La toma de posesién de los aspirantes aprobados
serad efectuada en el plazo de un mes, contado desde la fecha de
la publicacién del nombramiento en el B.0.J.A., debiendo,
asimismo prestar juramento o promesa en la forma establecida en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril.

11.3.- Se entenderéd que renuncia a los derechos derivados
de 1as_ actuaciones del concurso-oposicién, el que no tome
posesién en el plazo sefalado.

12. NORMA FINAL

12.1.- La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los

casos y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

ANEXO 1

BAREMO DE MERITOS, REGLAS DE APLICACION Y TEMARIO

BAREMOS DE MERITOS ANUAL MAXIMO
A) Por cada mes de trabajo como

Titulado Superior en el campo de 'la

Informatica, en un orgsno de la

Administracién Pablica: 6 18
En este apartado se valorard lo

acreditado durante los Ultimos tres

afos. -

B) Historial profesional: este

apartado se valorard hasta un

maximo de: ) 4
C) Cursos de perfeccionamiento.

C.1l) Directamente relacionados con

la funcién a desarrollar: S
C.2) Otros Cursos 1

TEMARIO
BLOQUE 1

Tema l.- El concepto de Constitucién como norma juridica.
Lineas fundamentales del constitucionalismo espafol. * La
Constitucién espafiola de 1.978: estructura. Los poderes del
Estado en la Constitucién. La Corona. Las Cortes Generales. El
Poder Judicial. El Gobierno y la Administracién.

Tema 2.- El Estado de las autonomias. Precedentes histérico-
constitucionales. Su regulacién en la Constitucién espafiola:
vias.de acceso a la Autonomia e Instituciones Autondémicas.

Tema 3.- La Junta de Andalucia: via de acceso a la Autonomia.
Instituciones autondmicas andaluzas el Parlamento, el
Presidente y el Consejo de Gobierno. El Defensor del Pueblo .
El Tribunal Superior de Justicia.

Tema 4.- Los recursos administrativos: concepto y clases.
Requisitos generales de los recursos administrativos. Materia
recurrible, legitimacién y drgano competente. Examen especial
de los recursos de alzada, reposicién, revisién y soplica. La
Jurisdiccién contencioso-administrativa: concepto y naturaleza.

Tema 5.- Los contratos administrativos: naturaleza, caracteres
y clases. Elementos. Formas de contratacién. Resolucidn,
rescisién y denuncia. Contenido y efectos de los .contratos
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administrativos. Acomodacién de la LCE a la legislacisdn

comunitaria.

Tema 6.~ Las Comunidades Europeas. Las Tratados originarios y
modificativos. El proceso de integracién de Espaiia en la CEE.
Las Instituciones comunitarias.

Tema 7.- El Presupuesto de la Junta de Andalucia. Principios
presupuestarios. Elaboracién del Presupuesto. La ejecucidn del
Presupuesto: operaciones necesarias. Gestién de los diferentes
gastos. Modificaciones ‘presupuestarias.

Tema 8.- Las Corporaciones Locales: Tipos, presupuesto y
liguidacién.
Tema 9.- El1 Personal al servicio de las Administraciones

Pidblicas. Concepto y clases. La Ley 30/84 de 2 de Agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica. Especial
referencia a la Ley 6/85 de 28 de Noviembre de Ordéenacién de la
Funcién Pablica de la Junta de Andalucia.

BLOQUE II

-Tema 1.~ Concepto de Informidtica. Estructura general de un
proceso informatico. Principios de funcionamiento de 1los
ordenadores. Evolucién y generaciones del los sistemas fisicos.

Tema 2.~ Arquitectura de ordenadores : la unidad central del
proceso. Unidad de control, unidad aritmética y légica y
memoria central: estructura y funciones. La periferia del
sistema fisico. Flujos de datos y de control.

Tema 3.- La memoria central: definicién. Clasificacién por sus
tecnologias. Diferentes modos de acceso y funciones.

Tema 4.- Los soportes de 1la informacidn. Soportes
tradicionales. Soportes aptos para el tratamiento automatico de
la informacidén. Soportes magnéticos. Otros soportes.

! -
Tema S.- Concepto de microprocesador. Sistemas. basados en
microprocesadores. Principales familias de microprocesadores.

Tema 6.- Sistemas opelrativos: Estructura.- Elementos.
Clasificacién. Sistemas operativos en microordenadores.

Tema 7.~ Sistemas abiertos: Estructura. Gestién de
entrada/salida: Gestién de unidades de almacenamiento. Gestidn
de periferia. Comunicaciones.

Tema 8.- Sistemas abiertos: Estructura. Fuentes. Ensambladores.
Compiladores. Traductores e intérpretes.

" Tema 9.- Organizacién de datos: directa, secuencial vy
secuencial indexada. Organizacion fisica y légica. Métodos de
acceso.

Tema 10.- Las funciones Informaticas: Direccién informatica.
Explotacién y produccién. Desarrollo. Sistemas.

Tema 11.- Explotacién y produccién en el CPD: funciones.
Planificacién de la explotacién. Control de aplicaciones y
recursos. Administracién del sistema. Grabacién, preparacién y
distribucién de informacién.

Tema 12.- Instalacién fisica del CPD: Principales interos.
Seguridad de equipos Yy datos. Plan de contingencias.

Tema 13.-La auditoria informitica. Auditoria, de sistemas, de
aplicaciones y de procedimientos. Indicadores de rentabilidad.

Tema 14.- Concepto de Base de Datos. Disefio. Integridad,
Seguridad, Independencia y control de redundancia. Proteccién
fisica de los datos.

Tema 15.- Definicién fisica y logica de las Bases de Datos.
Esquemas y subesquemas. Conceptos de raiz y derivaciones.
Sistemas de enlace. Ocurrencias miltiples.

Tema 16.- Tipos de redes. Clasificacién por topologia.
Clasificacién por tecnologia: Conmutacién de circuitos.
Conmutacién de mensejes. Conmutacién de paquetes.

Tema 17.- El modelo de sistemas abiertos: Conceptos basicos.
Nivel féico. Nivel enlace: protocolos orientados a caricter.
Protocolos orientados a bit. Técnicas de acceso miltiple. Nivel
red: Encaminamiento: Nivel transporte: Control de flujo.
Niveles superiores.

Tema 18.- Estandares y protocolos. El1 terminal virtual.
Regulacién y normativa. )

Tema 19.- Centralizacién, descentralizacién y distribuciodn de
sistemas de informAticos. Sistemas distribuidos. Modelos de
representacioén. Aspectos fisicos y lo6gicos. Bases de datos

* distribuidas.

Tema 20.- La automatizacién de oficinas. Objetivos. Ofimatica
y productividad. El impacto en la organizacién.

Tema 2l1.- ZEl1 tratamiento de textos. Ortografia automatica.

Técnicas de compensacién y justificacién.

Tema 22.- Redes locales. I_ntégracibn de sistemas heterogéneos.
El modelo ETHERNET.

Tema 23.- La proteccién jJuridica. 'Sistem;s basados en el
derecho a la propiedad intelectual. Sistemas basados en el
derecho a la propiedad industrial. Régimen de monopolio.
Depésito y difusién de programas y procedimientos.

Tema 24.- Auditoria infomética:Necesidad;Cambios en el
entorno. Tipolegia. Desarrollo.Programa de trabajo.

Tema 25.- Auditoria informatica:Concepto. Auditoria de la
seguridad. Metodologia. M&todos de prevencién. Control interno.
Pruebas sustantivas.

'

Tema 26.- Auditoria informatica: Auditoria del desarrollo.
Mecanizaci6én. Planificacién. Aprovisionamiento. Implantacién
Dinamismo. Continuidad.Seguridad.

Tema 27.- Auditoria informatica: Auditoria de procedimientos y
organizacién. Organizacién del departamento. Control.
Instrucciones de control. Seguridad.

oy

Tema 28.- Auwditoria informatica: Auditoria interna. Analisis de
control. Pruebas. Auditoria de balance. Andlisis del
desarrollo.
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- ANEXO III

ﬂ Solicitud de admision a pruebas selectivas
para ingreso en |a Registro
CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA ' de
- | entraga
1. Convocatoria
Grupo :  Cuerpo
Acceso . Fecha ae ccnvocatona
C Oposicion ' BOJA Dia Mes Afio
O Concurso oposician '
| _ Concurso t |
2. Datos personales |
D.N. L | Nompre i Primer apellido , Segunao apellido
i : .
|
Fecna age nacimiento | Frovincia . Nacionangaa - - Zexo Minusvalido
| . . ; A O
|( ' : ‘ l : | i H Y] [:
Damicilio: Caile 0 Plaza y numero . - Teief. ccn orefijo |~ Municipio i Provincia
3. Formacion
Titulo Acagémico exigido en convocatona Centro de expedicion i Fecha
: _ |
Qtros Titulos Académicos Oficiaies ' Centro de expedicion | Fecha
|

4. Otros datos a consignar segun las bases de la convocatoria

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que reune los
requisitos exigidos para ingreso en la Funcién Publica y las especialmente sefaladas en la
convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentaimente todos los
datos que figuran en la solicitud '

En a - de - de1.9
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Composicién del Tribunal

TITULAR

Presidente:

- Rosario Mufloz Contreras, Consejera de la Cémara de Cuentas de
Andalucia.

Vocales:

- D. Andrés Arroyc Péraz, Director Técnico de IEA.

- D José Fern&ndez Garcia, Jefe del Servicio de Informética de
Hacilenda.

- D. Manuel Escuderc Varela, Jefe del Servicio de Informética-

del Parlamento.

Secretario:

- Ilmo. Sr. D. José Parra Arcas, Secretario General de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTE
Presidente:

-~ Ilmo. Sr. D. Rafael Zamora Lozano, Consejero de la Camara de
Cuentas de Andalucia.

Vocales:

- Da Petra Pifiero Castillo, Jefe de Servicio de Obras Piblicas
v Transportes '

- D2 Maria Rodriguez S&nchez, Jefe del Servicio de Informatica
de la Consejeria de Agricultura y Pesca.

- D. José Luis LOpez Moreno, Jefe de Proyectos de la Consejeria
de Asuntos Soclales.

Secretario:

- D8 Margarita Regli Crivell, Letrada de la Cdmara de Cuentas
de Andalucfia. ¢

Sevilla, 26 de julic de 1991.— El Consejero Mayor, José Co-
brera Bazan.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

- RESOLUCION de 22 de.julio de 1991, de la Direccidn
General de Asuntos Comunitarios, por la que se convoca
Cursc de Especializacién en Coaperacién para el desarrollo.

Con fecha 1 de junio de 1991, se suscribid entre la Consejeria
de la Presidencia de lo Junta de Andalucia y lo Fundocién Centro
Espariol de Estudios para América latina ICEDEAL) un Convenio
Marco de Colaborocidn entre ambos organismos a fin de esta-

. blecer mecanismos de cooperacién docente y técnica en el ambito
Iberoamericano.

Dentro de este marco se prevé la redlizacién de proyectos
especificos que atiendan a objetivos concretos tales como en el
presente caso un Curso de Especializacién en Cooperacién al De-
sarralio. El Convenio Marco contempla la posibiidad de que las
partes contratantes se valgan de la colaboracién de otros Orgo-
nismos, Instituciones y Empresas de cardcter piblico o privade, que
estén relacionados con el objeto de los proyectos y cuya coope-
racién-técnico o econdmica se considere de interés, circunstancias
estas que concurren en relacién con el Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas (CSIC) sede en Andalucia.

Con el objetivo de potenciar en Andalucio el érea de forma-
cidnfespecializacién en la Cooperacién para el Desarrollo para
crear un nicleo de expertos que puedan incorporarse a los Pro-
gramas y Proyectos en ejecucién por el sistema espafiol de coope-
racién en sus diferentes dmbitos estatal, autondmica y no
gubernomental y o fin de fortalecer la dimensién iberoamericana
de la proyeccién exterior de Andalucio.

En virtud de lo expuesto, habilitados los créditos oportunos en
la Consejeria de la Presidencia

RESUELVO:

Convocar, de acuerdo con las bases especificas en el Anexo
adjunto Curso de Especializaciéon en Cooperacién para el Desa-
rrollo.

Sevilla, 22 de julio de 1991.- La Directora General, Isabel de
Haro Aramberri.

BASES DE CONVOCATORIA DEL CURSO

PRIMERA.,

El curso tendrd lugar en Cérdoba en la sede del Instituto de
Estudios Sociales Avanzados del CSIC.
SEGUNDA. Organizacién.

los Instituciones respansables de la Organizacién del Curso

serdn la Fundacidn CEDEAL y el Instituto de Estudios Sociales Avan-
zados del CSIC Isede en Andalucial, con la colaboracién de lo
Universidad de Cdrdoba.

El desarrollo del curso seré seguido directamente por el
Comité de Direccidn creado ol efecta y compuesto por:

La Directora General de Asuntos Comunitarios.

Vicerrector del IESA (CSIC). .

El Director del Area de Cooperacién para el Desarrollo de
CEDEAL.

TERCERA. Estructuro.

Las sesiones de trabajo se desarrallardn los jueves y viernes,
en semana alternas. La forma organizativa adoptard el sistema de
seminarios realizados en dos sesiones de trabgjo.

La formacién tedrica se verd complementada por un ciclo de
conferencias y mesas redondos, la eloboracién de un proyecto
final de investigacion y un sistema de tutorias.

El programa del Curso consto de 4 Médulos:

Mdédulo 1: Economia, Sociologia y Desarrollo Internacional.

Médulo 2: La Politica Europea de Cooperacién para el Desa-
rrollo. Experiencias y Perspectivas de Cooperacién entre la Comu-
nidad Europea y América Latino.

Mddulo 3: La Politica Espaficla de Cooperacién al Desarroflo:
Politicas, Instituciones, Instrumentos y Pragramas.

Médulo 4: Formulacidn, Gestién, Seguimiento y Evaluacién de
Proyectos. .

CUARTA. Duracion. A

El curso comenzord el dio 24 de octubre de 1991 y finalizaré
el 19 de junio de 1992. Tendra un total de 250 horas incluyendo
sesiones lectivas, ciclo de conferencios, mesas redondas y sistema

QUINTA. Carocteristicas de los participantes.

El curso estd dirigido a:

Consultores, expertos o cooperantes, con experiencia en Pro-
gramas de Desarrollo interesados en completar su formacién.’

Funcionarios de las Administraciones Publicas.

Profesionales de ONG de Cooperacidén para el Desarrollo.

Técnicos de empresas publicas o privadas, Cdmaras de Co-
mercio e Instituciones Financieras.

Investigadores y profescres de Centros Universitarios.

Las participantes que serdn en un nimero de 30, deberdn
poseer titulacién universitaria, preferenfemente en ciencias sociales
{Economia, Sociologia, Historia) y disciplinas afines a la Coope-
racién Internacional (Ingenierias, Salud, Educacion, etc.).

SEXTA. Profesorado.
Junto al equipo dacente que habitualmente colabora con
CEDEAL, integrado- por los propios coordinadores de los Semi-



