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. Asociacién Gremial Provincial de Auto-Taxis, Auto-Turismo y
Servicios Especiales y de Abono de Jaén.

TARIFAS AUTORIZADAS

CONCEPTO IVA INCLUIDO
A) Tarifa Base:

o.1 Bajada de bandera . 94 ptas.
a.2 Por coda Km. recorrido _ 49 ptas.
a.3 Hora de parada 1.293 ptas.
B} Sumplementos:

b.1 Por cada maleta o bulto de mdas de 60 cm. 40 ptas.
b.2 Servicios dias festivos {desde

las 00 a las 24 h. : 60 ptas.
b.3 Servicios nocturnos en dias laborables

(desde las 22 a las 6 h.} 40 ptas.
C) Servicios Especiales: .

¢.] Por salida de Ferrocarril 47 ptas.
¢.2 Dias del 23 de diciembre al 6 de enero . 47 ptas.
¢.3 Semana Santa 47 ptas.

¢.4 Servicios nocturnos a Salas de fiesta,
Bodas, Primeras comuniones y Entierros, 50%
sobre lo que marque el toximetro.

Para la aplicocidn de estas tarifos, se tendrd necesariomente

en cuenta lo establecido en los articulos segundo y cuarto del -

Acverdo de 22 de enero de 1986.
Esta Orden surtird efecto el dia siguiente af de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 31 de juiio de 1991

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Haciendo

CORRECCION de errata ol Acuerdo de 11 de junio de
1991, del Consejo de Gobierno, por el que se ratifica el
adoptado por el Consejo Rector del Instituto de Fomento de
Andalucio, relativo a la concesién de avol a Lo Marchenera,

SAM. (BOJA nim. 65, de 27.7.91).

Advertida errata en el texta de la dispasicién de referencm a
continuacion se transcribe la oportuna rectificacidn:

En la pdgina 6.040, columna izquierda,

Donde dice:
Ente: Coja o Banco
Plazo: 1 afo

Debe decir:

Ente: Caja o Banco
Importe: 120.000.000 ptas.
Plozo: 1 afo

Sevilla, 5 de agosto de 1991

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 31 de julio de 1991, por la que se apruebo
el Reglamento de Régimen Interior de la Empresa Piblica de
Suelo de Andolucia,

Por Decreto 113/1991, de 21 de mayo, se procedié a la
aprobacién de los nuevos Estatutas de la Empresa Poblica de Suela
de Andalucia {en adelante E.P.S.A.}, abriéndose atra etapa en la
vida de esta Entidad, caracterizada por la expansién y la racionali-
zacién de las funciones y octividades que tiene encomendadas.

El objeto de la presente Orden es la aprabacién del Regla-
mento de Régimen Interior de E.P.S.A. en cumplimiento de lo pre-
visto en la Disposicidn Final del citado Decreto, conformando, con
los Estatutos, a los que desarrolla, las normas bésicas que regulan
la actividad de E.P.S.A. y proporcionen los instrumentos juridicos
para su funcionamiento, asi como los mecanismas necesarios para
la formacién de la voluntad del Consejo de Administracion como
érgano superior de Gobierno de la Entidad.

A la vez, se establecen las normas por la que habra de re--

girse la Empresa‘en las situociones de transitoriedad provenientes
de las nuevas Disposiciones aprobadas.

En su virtud, de conformidad con las facultades atribuidas por
la Disposicién Final citada, por esta Consejeria se ha dispuesta lo
siguiente:

Primero. Se aprueba el Reglamento de Régimen interior de
E.P.S.A., que figura como Anexo a la presente Orden.

Segundoa. 1. Los actuaciones cuyo inicio se prevea efectuar en
el curso del ejercicio 1991, serén sometidas a aprobacién del
Consejo de Administracidon en expedientes separados que aqjus-
tardn su contenido o lo establecido en el articulo 54 del Reglo-
mento de Régimen Interior.

2. Sin perjuicio de las reglas generales establecidas en el
aportodo anterior, se someterdn a aprobacién por el Consejo de
Adnministracién el conjunto de actuaciones, en Unico expediente,
que por no poder estar contempladas en el PAIF de 1991, puedon
singularizarse atendiendo a lo dispuesto en el articulo 36 del
citado Reglamento y con los efectos previstos en el mismo.

Tercero. 1. Las enojenaciones previstas para el ejercicio 1991
se autorizardn en expedientes separados que ajustarén su con-
tenido a lo estoblecido en el articulo 69 del Reglamento de Ré-
gimen Interior. -

2. Sin perjuicio de las reglas generales contenidos en el
apartado anterior, se someterdn a aprobacién por el Consejo de
Administracion el conjunto de enajenaciones, en expediente Unico,
que deberd contor con los requisitos del articulo 39, en fo concer-
niente a su anexo de bienes enajenables y anexo documental y
cuya aprobacién surtird los efectos previstos en el articulo 40.2 del
citado Reglamento.

Cuarto. Las actuaciones iniciadas al amparo de acuerdas an-
teriores a la entrada en vigor del Reglamento de Régimen Interiar
tendrdn lo considerocidn de actuociones en marcho y sus expe-
dientes de desarrollo se regirdn por lo previsto en el mismo.

Quinto. Las actuaciones no iniciadas, pero que ‘cuenten con
aprobacién anterior a la entrada en vigor del Reglamento, se
tendrdn por singularizados a los efectos de lo dispuesto en el
mismo, y seguirdn para su iniciacién y desarrollo las previsianes en
él contenidas.

Sexto. las expedientes de desarrollo de actuaciones en
marcha, definidas por aplicacién de lo establecido en la Dispo-
sicidn Cuarta de la presente Orden, podran ser concluidos aten-
diendo a los meconismos y requisitos previstos en el Texto
Refundido del Reglamento de Régimen Interior aprobodo por
Orden de 8 de noviembre de 1989, en funcién de la naturaleza
del expediente de que se trate, salvo en las determinaciones que
sean manifiestamente inaplicables, en cuyo caso regiran las
normas del Reglamento de Régimen Interior que se aprueba.

Séptimo. Serd de aplicacién lo previsto en la Disposicién Sexta
de esta Orden a los enajenaciones en curso cuyos expedientes no
hayan concluido, salvo que el estado de desarrollo aconseje la
modificacién del sistema previsto, en cuyo caso éstas se llevardn a
cabo a través de alguna de las modalidades de enajenacién pre-
vistas en el Reglamento.

Octavo. El Director elevaré al Consejo de Administracién, en
su primera reunién ordinaria tras la entrada en vigor de la presente
Orden, la praopuesta de elaboracién del Plan Plurianual de Ac-
tuacién 1991-1994.

Noveno. En el plozo de seis meses desde la entrada en vigor
de lo presente Orden, el Director dard cuenta al Consejo de Admi-
nistracién de los actuaciones llevadas a cabo en desarrollo de lo
establecido en el articulo 44 del Reglamento de Régimen Interior.

Décimo. Queda derogado el Texto refundido del Reglamento
de Régimen Interior de E.P.S.A., aprobado por Orden de 8 de
noviembre de 1989 y cuantas Disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Decimoprimero. Lc presente Orden entrard en vigor eI dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-

dalucia.

Lo que comunico a VV.II. para su conocimiento y efectos.



Pagina nim. 7.014

BOJA, nim. 71

Sevillo, 10 de agosto 1991

Sevillg, 31 de julio de 1991

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obras-Piblicas y Transportes

1imos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico, Direc-
tores Generales, Delegados Provinciales de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes.

ANEXO

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE LA EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE
ANDALUCIA.-~

TITULO I

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE &OBIERNO Y
DE SU ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

CAPITULO I: DE LOS QRGANOS DE GOBIERNO

SECCION PRIMERA : DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

El Consejo de Administracién es el 4rgano superior de EPSA
que gobierna y dirige la empresa y establece las directrices
de actuacién de la misma de conformidad con las emanadas de
la Junta -de Andalucfa, a través de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes.

' Ag:;jcglo Z ad

El Consejo de Administracién se reunird en sesiones
ordinarias una vez cada dos meses ¥y en sesidén extrsordinaria
cuando lo convoque el Freasidente.

Artfculo 3.~

La convocatoria corresponderd al Presidente y deberd ser
notificada con al menos cuatro dias de antelacién. Dicha
convocatoria contendrd el Orden del Dia e indicaré el lugar,
hora y fecha en que ha de celebrarse la reunién en Gnica
convocatoria. Vendré acoapaiiade de las propuestas de
acuerdos y de los inforues que sean preceptivos,con arreglo a
lo establecido en el presente Reglamento.

La documentacién completa de los respectivos expedientes
deberd esatar en poder del Secretario, con la indicada
antelacién, para su examen por los consejeros.

Articulo 4.~

El Orden del Dia se fijard por el Presidente, teniendo en
cuenta, en su‘' caso, las peticiones de los Consejeros
formuladas por escrito y presentadas antes de los quince
dias anteriores a la celebracién de la reunidén ordinaria. El
Presidente decidird la inclusién o no en el Orden del Dia de
las peticiones formuladas.

Articulo 5.~

No obstante, quedard validamente constituido el Consejo de
Administracién ain no cumpliendose los requisitos de la
convocatoria, cuando helléndose reunidos la totalidad de sus
miembros, as{ lo acuerden por unanimidad.

Art{culo 6.- v

El gquorum para la constitucién del Consejo de Administracién
serd el de la mayoria absoluta de sus componentes en fGnica
convocatoria.

Artficulo 7.-
1.- Los acuerdos serén adoptados por mayoria de

asistentes y dirimiré los empates el voto del Presidente.
Ningdn asunto que no figure designado especificamente en el
Orden del Dfia podré ser objeto de acuerdo, salvo que ° los

miembros presentes declaren la urgencia del asunto con el
voto favorable de la mayoria.

2.- Los acuerdos que se adopten serén inmediatamente ejecutivos.

axticulo 8.~

De cada sesién se levantaré acta, que contendrd la

indicacién de los miembros gue hayan asistido, asf como
las circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado,
los puntos principales de deliberacién, 1la forma y resultado
de la votacidén y el contenido de los acuerdos. Las actas
serén firmadas por el Secretario con el Visto Bueno del
Presidente siendo aprobadas en la misma sesién o en la
siguiente.

Artfculo 9.-

Los miembros del Consejo de Administracién podrdn hacer
constar en acta su voto zontrario &l acuerdo adoptado o en su
caso s8u abatencién.

Artfcule 10.-

En caso de ausencia o enfermedad del Presidente, ostentari
la presidencia el Vicepresidente y en defecto de éste el
miembro de mayor edad.

Articulo 11.-

El Secretario del Consejo de Administracién depende

directapente de dicho Organo de Gobierno, independientemente
de cualquier otra funcién que desempeiie en el seno de 1la
Empresa.

En caso de ausencia o enfermedad del Secretario, o cuando el
puesto se encuentre vacante ejercerd su funcién el vocal del
Consejo de Administracién de menor edad.

SECCION SEGUNDA : DEL DIRECTOR

Articulo 12.~

1.- E1 Director tendrd a su cargo la gestidém directa de las
actividades de EPSA en ejecucién de los acuerdos del Consejo
de Adnministracién.

2.~ Las facultades del Director, gque se consignarén en la
correspondiente escritura de poder, sSlo podrén ser
ampliadas, por el Consejo de Administracién, de conformidad
con lo dispuesto en el Art.13.1j) de los Estatutos.

Articulo 13.-
1.- E1 Director, previa autoorizacién del Corsejo de

Administracién, podréd delegar funciones, en los Jefes ¥y
Directores que se gefialan en los arts.17 y 18 y en los
Gerentes Provinciales, con cardcter permanente o temporal,
Las delegaciones realizadas se consignarén en la
correspondiente escritura de poder.

2.- Con independecia de la delegacién de funciones prevista en el
apartado anterior, el Director podrd spoderar, para casos
concretos, al personal de EPSA para que actlien y comparezcan
en nombre y representacién de la Empresa, con la amplitud que
requiera el buen funcionamiento de la misma a juicio de
aquel.

CAPITULO II ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

SECCION PRIMERA DE LA ORGANIZACION INTERNA
Articulo 14.-
1.~ La estructura administrativa de EPSA viene constituida por:

a) Servicios Centrales : Unidades de asesoramiento a 1la
Direccién, Adjuntias a la Direccién, Areas de
Administracién y Produccién y Departamentos.

b) Servicios Periféricos: Gerencias Provinciales.

2.- La modificacién de la estructura administrativa corresponde
al Consejo de Administraciénm a propuesta del Director de
EPSA.

3.- La Relacién de Puestos de Trabajo (R.P.T.) ¥ sus
modificaciones, serén aprobadag por el Congejo de
Admiristracién, a propuesta del Director y expresardn de
forma ordenada el conjunto de puestos de trabajo de 1la
Eapresa.

Anuvalmente procederd su revisién sobre la base de 1los

efectivos existentes ¥y catdlogo de funciones y tareas a
desarrollar.

Artfculo 1§5.-

1.- E1 Director elevard, para su aprobacién por el Consejo de
Adninistracién, los criterios relativos a la retribucién del
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personal y de sus variaciones, asi como los relativos al
procedimiento de seleccién y promocidén del mismo bajo los
principios constitucionales de capacidad y mérito.

2.- Todos los pueatoa de trabajo que conformen la R.P.T. vendrédn
desempefiados por personal laboral y sus relaciones vendrén
establecidas por el correspondiente contrato, Convenie

Colectivo, en su caso, y demds disposiclones de la normativa
laboral que les sea de  aplicacién y regimen _de
incompatibilidades previsto en la legislacién vigente.

Articule 1§.-

El Director eatard asistido' en su gestién por el Comité
Asesor cuya composicién y regimen de funcionamiento se
desarrolla en el presente Reglamento.

SECCION SEGUNDA : DE LOS SERVICIOS CENTRALES
Articulo 17.-
1.- Los Servicios Centrales se organizan -de la sigdiente forma:

a) Dependiendo jerd&rquicamente del Director se integran : el
Area de Administracién General, el Area de Suelo, el Area

de Vivienda y el Area C(omercial. Al frente de cada una de

ellas existird un Director de Area.

b) Las Areas se subdividividirdn ern Departamentos.

Igualmente, bajo la dependencia del Director y con las
funciones gue le sean delegadas, 3se integran: la Adjuntfa
de Direccién, la Asesorfa Técnica y de Coordinacién de las

c

Gerencias Provinciales y el Gabinete' de Estudios vy
Programacién. Al frente de cada uno estarén el -Adjunto a

- Direccién, el Asesor Técnico y el Jefe de Gabinete,
respectivanmente.

el Asesor
separados
Conse jo

2.- Los Directores de Areas, el Adjunto a Direccién,
Técnico y el Jefe de Gabinete serdn nombrados ¥
libremente por el Director de EPSA, dando cuenta al
de Adminiatracién y dirigirdn sus respectivas unidades y
areas bajo la direccién ¥ coordinacién del Director. Podrén
ser designados de entre el personal de EPSA o ajeno a la
misma. A estos G(ltimos les serd de aplicacién, en su
relacién contractual, el Real Decreto 1.382/1985, de 1 de
agosto, por el que se regula la relacién laboral especxal del
personal de alta direccién.

Art{cule 18.-

1.- De conformidad con lo. previsto en el Art.17.1.b).las Areas
se estructuran de la siguiente forma:

a) Dependerén del Area de
departanentos de:

Administracién General los

- Contabilidad e Intervencién.
- _Econémico Financiero.

- Organizacib6n Administrativa.
- Gabinete Juridico.

b) Dependersn del Area de Suelo los departamentos de:
- Iniciativas Urbanistxcas.
- Planeamiento y Gestién.
- Proyectos y Obras. -
- Equipamiento Pdblico.
c) Dépenderin'del Area de Vivienda los departamentos:
-~ Técnico.
-~ De Iniciativas Sociales en vivienda.
d) Dependerdn del Area Comercial los departanmentos:
- Técnico~Comercial.
- De Enajenacioqes.
2.- Al frente de cada departamento existird un Jefe, nombrade ¥
separado libremente por el Director de entre el personal de
EPSA . El Jefe del Departamento dependerd orgénica ¥

funcionalmente del Director
adscrito el Departamento.

de Area al gque se encuentre

SECCION TERCERA: DE LOS SERVICIOS PERIFERICOS

Articulo 19.-

:

En cada provincia existirf como servicio periferico de EPSA
una Gerencia Provincia)l, cuya jefatura ostentard el Gerente
Provincial que tendrd la consideracién de Jefe de la
estructura administrativa periferica y que serd nombrado 'y
separado por e)l Director previo conocimiento del Consejo de
Administracién., Podrén ser designados de entre el personal de

EPSA o ajeno a la misma. A estos dltimos les sgers de
aplicacién, en su relaciSn contractual, el  Real Decreto
1.382/1985 de 1 de agosto, por el que se regula la relacién

laboral especial del personal de alta direccién.

Articulo 20.-

l.- Los Gerentes Provinciales, no obatante su dependencia
funcional de los distintos Directores de -Areas de los
Servicios Centrales, en lo concerniente a la gestién de los

programas de su émbito territorial, dependerén orgénicamente

del Director representardn a EPSA en el dabito
provincial. Serédn facultados mediante delegaciones, previa
autorigacién del Consejo de Administracién, y el

apoderamiento necesario que otorgard el Director dando cuenta
al Consejo de Administracién.

Articulo 21.-
l.- Para la mejor coordinacién entre las distintas Gerencias
Provinciales y la Direcién se establecerdn reuniones de

seguimiento con la Asesorfa Técnica y de Coordinacién de

Gerencias Provinciales.

2,~ Los Gerentes Provinciales asistXrﬁn,‘

cuando sean convocados,
a las reuniones del Comité Asesor.

3.~ Corresponde al Director por si, o a través de
Técnica y de Coordinacién de Gerencias
establecer las instrucciones y directrices de
que se estimen pertinentes pars la mejor geatién de los
programas de EPSA en el dmbito provincial y para cuantas
otras tareas se encomienden directamente a los Gerentes.

la Asesoria
Provinciales,
funcionamiento

Artfculo 22.-

Los Gerentes Provinciales actuarfn bajo los principios de

coordinacién y celaboracién con las Delegaciones
Provinciales de la Consejerfa de Obras Piblicas ¥y
- Transportes en el seno de los Consejos Asesores

Provinciales, creados por Orden de 8 de noviembre de 1. 989,
con el régimen que se establece en la Orden de 31 de Julxo
de 1,991, y & lqs efectos que en la misma se sefiala,

SECCION CUARTA : DEL COMITE ASESOR

Articulo 33.-

1.~ E] Comité . Asesor asistiré al Director en sus funciones de
gestién enpresarxal ¥ coordinacién de los distintos Organos
de la Empresa.

2.~ Emitir§ informe cuando se le solicite por el Director o se le
requiera por aplicacién de lo establecido en el presente
Reglamento.

Articulo 24.-

1.- El Comité Asesor estard presidido por e1 Director e integrado
por el Adjunto a Direccién, el Jefe del Gabinete, el
Asesor Técnico b 4 los Directores de las Areas de
Administracién General, Suelo, Vivienda y Comercial.

lo estime conveniente, al Comité Asesor
Gerentes Provinciales.
|

2.- Cuando el Director
podrén agistir Jlos

3.- De las reuniones levantard acta el Directér de]l Area de
Administracion General o el miembro de menor edad en ausencia
Justificada de aquel.

TITULO 11

FLANIFICACION Y REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO
Articulo 25.-

La actividad de EPSA se desarrollari mediante la ejecucién
de las actuaciones que se deriven de los programas aprobados
por el Consejo de Administracién, a través de los distintos
expedientes que los conformen , tramitados de comformidad con
lds normas establecidas en el presente Reglamento de Regimen
Interior.

CAPITULO I: DEL PLAN PLURIANUAL DE ACTUACYON

Articule 26.-
1.- E1 Plan Plurianual de Actuacién constituye el imstrumento de

planificacién a medio plazo de la actividad de la Empresa y
habrd de orientarse a garantizar : .
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a) La coordinacién de la actividad de EPSA con los Plsnes y
Programas de la Junta de Andalucfa, de tal sauerte que
coadyuve a la consecucién de sua objetiveg generales
¥» en particular, la coordinacién con las lineas de
actuacién y programas de la Consejerfa de Obras Pidblicas y
Transportes en materia de ordenacién del territorio,
urbanismo, vivienda y equipamientosa.

b) El desenvolvimiento econémico-financiero en el plazo de
vigencia del Plan que prevea las lineas generales de las
inversiones y de los recursos necesarios para el periodo
considerado, las técnicas de gestidén y su compatibilidad
con los criterios de interes piblico y rentabilidad social
gue presiden la actividad de la Empresa.

El contenido del Plan se adecuard a los objetivos de los
planes econdémicos de la Junta de Andalucfia, siendo objeto,
por tanto, de las modificaciones, correcciones o adaptaciones
pertinentes cuando dichos planes sufran variacidén, asi como
cuando fuese preciso para su acomodacién a las previsiones de
las leyes de preaupuesto de la Comunidad Auténoma.

Articule 27.-

bol

1.-

E1 Plan Plurianual de Actuacidén se elaborara por el
Director de acuerdo con las instrucciones del Consejo de
Administracién.

fcu .«

Entre sus determineciones el Plan Plurianual de Actuacién
contendré4: .

a) Los objetivos, 1lineas de actuaciém y programas de 1la
Empresa para el periodo considerado.

b) Laa previsiones plurianuales de inversiones y financiacién
gue se deriven de la ejecucidén del Plan.

c) Los criterios territoriales, urbanisticos y sectoriales
gue deban influir en el desarrollo del Plan y que aseguren
la coordinaciém de la actividad de la Empresa con los
planes de la Junta de Andalucia.

Igualmente, podri contener determinaciones en lo concerniente
a fijar acciones que interrelacionen varios programas de la
Empresa o incluso con otros programas de la Administracidn
Autonémica, a los que pueda comdyuver, asi como propuestas de
criterios de desarrollo normativo que orienten el mejor
cumplimiento de su objeto y cuantas otras determinaciones se
deriven de las instrucciones del Consejo de Administracién.

Articulo 28.-

Sin perjuicic del contenido documental que sea exigido por el
Consgejo de Admwinistracién, el Plan Plurianual de Actuacién ge
integraréd de:

A.- Memoria General que contendré:

a) La informacién tanto descriptiva como analitica de
los recursos generados en el periodo inmediatamente
anterior y de los indicadores empleados en orden a la
estimacién del cumplimiento de los programas, lineas
¥ objetivos del perfodo. En su caso, se integrard con
las memorias de gestién que, con carfcter anual deban
elevarse a Consejo de Administracién.

b} Descripcién de los datos conocidos sobre la tendencia
de desarrollo econémico regional con indicacién de
las politicas sectoriales acordadas que puedan
influir en la actividad de EPSA.

c) Andlisis de las necesidedes detectadas en cada uno de

los émbitos que conforman la actividad de EPSA.

d) Expreaién del proceso observado en su comfeccién.

B,~ Documento de objetivos, lineas y programas:

En base & las conclusiones ohtenidazs en la Memoria
General se formularan o reformuleran los objetivos para
el periodo considerado. Con igual referencis se
determinaran las lineas de actuacién y los programas
operativos que se establezcen, con descripcién de cada
uno de ellos.

C.-~ Anexo de inversiones por progremas:

De forma ordenada, Se establecerdn los programas,
subprogramas y, en su cASO, acciones gue integren el
Plan, con indicacién de las inversiones totales y
desglose por anualidades.

D.- Anexo de Recursos:
Se determinarén los recursos necesarios para el
cumplimiento de los programas, ya sean de carécter
general como de inversién. En estos WGltimos se
identificard la procedencia de los recursos financieros.

E.~ Anexos generales:

Se incluirén las conclusiones o recomendaciones

extraidas de los distintos estudios sectoriales gque
hayan sgido necesarios para la confeccién del Plan
Plurianual de Actuacién, asi como cuantos informes haysn
servido de asesoresmiento.

Articulo 30.-

1.- E1l acuerdo de elaboracién del Plan Plurianual de Actuacién
especificard el proceso de tramitacién y los distintos
6érganos que deban participar en su redaccién.

2.~ La vigencia del Plan Plurianual de Actuacién se har4
coincidir con la de la planificacién econémica de la Junta de
Andalucia.

CAPITULO IX:. DEL PROGRAMA DE ACTUACION, INVERSIONES Y
FINANCIACION .

Articulo 31.-

El Programa de Actuacién, Inversiones y Financiacién (PAIF)
se elaborard anuslmente por el Director de la Empresa, de
acuerdo con las instrucciones y directrices del Consejo de
Administracién, que responderdn & las determinaciones
contenidas en el Plan Plurianual de Actuacién.

Articulo 32.-

Ademds de las determinaciones del articulo 57 de la Ley
5/1983, de la Hacienda Piblica de la Comunidad Auténoma de
Andalucisa, el PAIF contendrdi las siguientes:

a) La determinacién de los programas que integren 1la
actividad de la Empresa en el ejercicio.

b) La determinacién singularizade de las inversiones
previstas para el ejercicio, derivadas de actuaciones
iniciadas en ejercicios anteriores.

c) La determinacidén de las nuevas actuaciones de la Empresa
para el ejercicio. Con carfcter preferente la
determinaci6én hebrd de ser singularizada y, en cualquier
caso, deberd segregarse por provincias, salvo que se
trate de actuaciones generales de Ambito regional.

Articulo 33.-

1.- El PAIF contendrd, ademds de los documentos que, en su caso,
requiera el cumplimiento de lo establecido en el Art. 57, de
la Ley 5/83 antes citada, los siguientes:

A.- Memoris General:

Con indicacién de los programas a ejecutar en el
ejercicio de que se trate y sndlisis del cumplimiento de
los objetivos fijados para el ejercicic del afio anterior
al de su redaccidén y del estado de ejecucién del PAIF
anterior.

B.- Anexo de Inversiones de Actuaciones en marcha:
Con expresién singularizede de las actuaciones
comprendidas en cada programa, nivel de inversién
realizado en ejercicios anteriores y previsién para la
anualidad de que se trate y siguientes.

C.- Anexo de Inversiones de nuevas actuaciones :

Por programaa se identificerdn las nuevas actuaciones

proyectadas para su inicio en el ejercicio
correspondiente al PAIF de que se trate, con el mdximo
de concrecién posible, Y, en todo caso,

provincializadas, as{i como la previaién del desarrollo
plurianual de ls actuacién y compromisos de inversién
plurianuales que conlleven. PodrA completerse con los
demds requisitos de singularizacién previstes en el
presente Reglamento.

D.- Anexos generales:

Con inclusién de los anexos justificativos de Ambitos
territoriales y sectoriales, de tramitacién o
incidencias en la elaboracién, y de relacién con el Plan
Plurianual de Actuacién con los ratios y grdficos que se
estimen necesarios.

2.- Log documentos expresarén los programas y recursos aplicables

° a las operaciones de inversién de EPSA y los Tecursos de

operaciones corrientes o gastos generales no imputables a
programas,

Articulo 34.-

.- En la elaboracién del PAIF participardn las Areas que
integran los Servicios Centrales de EPSA, coordinadas por el
Gabinete de Estudios y Programacién.
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2.- Las Gerencias Provinciales prestardn colaboracién activa en
su elaboracién, -

cu 35.-

El anteproyecto del PAIF correspondiente a un ejercicio
determinado y, en su caso su modificacién, serd aprobado por
el Consejo de Administracién en su reunién del mes de Mayo
del ejercicio inmediatamente anterior. Una vez aprobado, el
Consejo lo elevard a la Consejeria de Obras Pablicas ¥y
Transportes a efectos de su posterior tramitacién.

ticu 36.-

El Consejo de Administracién, a propuesta del Director, podra
aprobar listado de desarrollo del Anexo de Inversiones de
nuevas actuaciones, en que éstas, se Bingularicen con arreglo
a lo previsto en el Art. 48.3 del Reglamento,

La aprobacidn por el Consejo de Administracidn tendrd efectos
de singularizacién en PAIF y habilitard al Director para su
desarrollo en los términos previstos en el Art. 50 del
presente Reglamento.

CAPITULO III: DEL PROGRAMA ANUAL DE ENAJENACIONES

Articulo 37.-

De acuerdo con las previsiones del Plan Plurianual de
Actuacién y del PAIF, el Consejo de Administracién, a
propuesta del Director, aprobarda al comienzo de cada
ejercicio, un Programa Anual de Enajenaciones de bienes (PAE)
que ~zontendré: R

a) Las condiciones generales para la formacidén de los precios
Que vayan a regir en las enajenaciones de la Empresa.

b} Los bienes o grupos de bienes a enajenar durante ‘el
ejercicio, asi como las modalidades de contratacién que
les sean aplicables.

Articulo 38.-

En desarrollo de lo previsto en el articule anterior, el PAE
establecerd, en cuanto a suelo, las siguientes modalidades de
enajenacién:

a) Enajenacién directa.
"b) Subasta

c) Concurso.
Articulo 39.~

El Programa -Anual de Enajenaciones contendri 1la siguiente
documentacién :

A.- Memoria general:

Que expresarf los objetivos a cubrir en el periodo de
vigencia del Plan, en funcidén de los bienes sujetos a
enajenacién y su correlativo destino que ha de tender a
satisfacer el cumplimiento de fines de interés piblico ¥
rentabilidad social. Establecerd, igualmente, los
criterios de valoracién de bienes de conformidad y en
atencifn a lo establecido en el Art. 74. Contendré, por
dltimo, cuantos elementos sean necesarios establecer en
orden a la Jjustificacién de las meodalidades de
enajenacifn previstas, mecanismos de articulacifn ¥
prioridades de presencia en el mercado.

B.- Anexo de bienes enajenables: '

Con expresién de la identificacién del bien, situacisn
urbanistica, localizacién, precio, modalidades de
enajenacién y prioridades.

C.- Anexo documental:

Contendrd todos y cada uno de los documentos tipo de
formalizacién de las enajenaciones previstas, minutas de
escritura, contratos de adhesién, bases de . concurso,
bases de constitucidén de Derechos de Superficie y
cualquier otro documento que vaya a servir de
instrumento de formalizacién de la enajenacién.

Articulo 490.-

1.- En la elaboracién del Plan Anual de Enajenaciones
intervendrdn las Gerencias Provinciales previamente a su
elevacidén por el Director a la aprobacién, si procede, por el
Conse jo de Administracién. .

2.- La aprobacién del PAE supondrd la de los instrumentos de
formalizacién y bases de actuacién en &)l contemplados ¥
facultard al Director para la ejecucién del mismo, por si o a
través de los Gerentes Provinciales.

Articulo 41.-

En su elaboracién, tramitacién y ejecucidén se seguirdn las
instrucciones del Conse jo de Administracién ¥y las
determinaciones que en lo concerniente a enajenaciones se
contemplan en el presente Reglamento.

CAPITULO IV : DEL CONTROL ECONOMICO
ulo 42.-

La Empresa, sin perjuicio de 1los controles de eficacia ¥y
financieros, previstos en sus Estatutos, controlaréd su
actividad mediante la funcién de intervencién interna.

Articulo 43.-

1.~ La funcién interventora tendrd comoc objeto controlar 1la
inversién o aplicacién en general de los fondos de 1la
Empresa, con el fin de asegurar que la gestién econémica se
ajusta & las previsiones contenidas en el PAIF y PAE anual y
a las determinaciones del Plan Plurianual de Actuscién.

2.~ E1 control de la correcta aplicacién de los fondos de EPSA a
los gastos y pagos ya efectuados se llevard a cabo a través
de la funcién de auditoria interna.

Articulo 44.-

Corresponde al Director, en el desempefioc de sus funciones,
dictar las instrucciones de organizacién interna,
funcionamiento y procedimiento que en relacidn con la funcién
interventora sean necesarias adoptar, dando cuenta de las
mismas al Consejo de Administracién.

Artficulo 45.-

La Empresa controlard 1la adquisicién y enajenacidén de los
bienes y derechos integrados en su patrimonio mediante el
Inventario codificado y detalladoc que, ademds del contenido
establecido por la Ley del Patrimonio de 1la Comunidad
AutSnoma de Andalucia y Reglemento para su aplicacién,
contendrd los datos y la informacién que por el Consejo . de
Administracidén o per el Director se determinen.

Articulo 46.-

La contabilidad de EPSA se ajustard a lag determinacicnes y
régimen establecido en el Plan General Contable.

ticu 1.-

1.- La Empresa queda obligada a rendir cuentas al Parlamento de
Andalucia a través de la Cémara de Cuentas de Andalucia.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en el pérrafo anterior, el
Consejo de Administracién podr& acordar que la Empresa
realice anualmente una auditoria externa de su contabilidad
independientemente de los controles establecidos en la Ley
General de la Hacienda Pdblica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

TITULO III

ACTUACIONES URBANISTICAS Y PROTEGIBLES EN MATERIA DE VIVIENDA
CAPITULO I :DISPOSICIONES GENERALES

ticulo it

1.- A los efectos de lo dispuesto en el presente Reglamento se
entiende por actuacién cada uno de los proyectos que integran
los programas o subprogramas contemplados en los instrumentos
de planificacién y programacién de EPSA y que se desarrollan
mediante los expedientes de adquisicién, planeamiento,
proyectos, gestién y obra que se entiendan necesarios para su
correcta ejecucién.

2.- Las actuaciones de transformacién de suelo, promocién de
viviendas o equipamiento se valorarén wediante las
previsiones de gastos de adquisicién, planeamiento,
urbanizacién, construccién, gestién y gastos fimancieros.

3.- Una actuacién se entiende singularizada en PAIF, cusndo se
identifica, designando la wunidad especifica emn la que se

*. interviene, el municipio o municipios donde se produce, las
condiciones bédsicas y la valoracién de la actuacién y su
anélisis econémice~financiero y de viabilidad, y demés
informacién a que se refiere el articulo 54.1.
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En actuaciones en materia de vivienda se especificarén las
condiciones de adjudicacién y de los destinatarios de las
promociones.

Articulo 49.- *

1.~ Para iniciar cualquier actuacién deberd estar prevista vy
singularizada en el Programa de Inversién, Actuaciones ¥y
Financiacién o haber sido aprobada por el Consejo de
Administracién, con arreglo a lo dispuesto en el presente
Reglamento.

2.- Lasg ‘actuaciones gingularizadas conforme a lo establecido en
el apartado anterior, se llevardn a término por el Director
de la Empresa. \

Articulo 50.-

].- Las actuaciones que correspondan ser autorizadas por el
Director se iniciardn por las Areas correspondientes en
expedientes que con los informes que se relacionan en. el
Artfculo §4, serén elevados, con propuesta de resolucién,
para autorizacién por el Director. El expediente seré
resuelto por el Director aprobando el negocio juridico que dé
lugar a la intervencién.

2.- El Director darid cuenta al Consejo de Administracién de las
actuaciones iniciadas desde la Giltima sesién del Consejo.

3.- Iniciada la actuacidén serdn sometidos a autorizacién del
Director los expedientes de gastos que dentro de sus
facultades sean necesarios para le ejecucién de la actuacién.

Articulo 51.-

1.- Las actuaciones no singularizadas en el PAIF necesitarén en
todo caso, aprobacidn del Consejo de Administracién.

2.- Igualmente, se someterdn a autorizacién del Consejo de
Administracién los expedientes de gastos o disposiciones
superiores a QUINIENTOS MILLONES DE PESETAS.

Articulo 52.-

1.- Las actuaciones se 1llevardn a cabo atendiendo a los
principios de eficacia y economia procedimental.

2.- Se confeccionardn manuales de procedimiento de expedientes
que aprobados por el Director, homogeneizarén sus contenidos
y trémites esenciales.

Artfculo 53.-

1.- Las actuaciones y expedientes de autorizacién o disposicién
de gastos que deban ser autorizados o aprobados por el
Consejo de Administracién sgerdn elevados al mismo por el
Director con la propuesta que corresponda.

2.- La iniciacién de los trémites se efectuard por resolucién
del Director que dar4d traslado a las Areas que deban
informar, y confeccionar el oportunc expediente con propuesta
de actuacién que serd aceptada, si procediere, y presentada
ante el Consejo de Administracién. )

Artfculo 54.-

1.- Para la autorizacién o aprobacién por cualquiera de~ los
organos de gobierno de EPSA de toda actuacién, el expediente
deber4i constar de: ’

a) Informe urhanistico ¥ técnico.
b) Informe juridico y de inventario, cuando proceda.
c) Informe de valoracién de la actuacién.

d} Informe econdmico-financiero y de viabilidad.

Inforume de intervencién.

a

e

2.~ Los informes serédn suscritos por los Jefes de Departamento
correspondientes con el visto bueno del Director del Area.

CAPITULO II: DE LOS PROGRAMAS DE GESTION DELEGADA Y DE LOS
CONVENIOS.

SECCION PRIMERA: DE LOS PROGRAMA DE GESTION DELEGADA.

Artfculo 55.-

1.~ Son programas de gestién delegada aquellos gque siendo proplos
de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes o de otras
Consejerfias, Organismos o Empresas de la Junta de Andalucia,
y definidos y financiados por éstos, prevén su ejecucidn,
total o parcial, por EPSA, c¢on arreglo a un plan concreto de
actuaciones.

2.- Los programas contendrén, con el grado de difinicién
sufiente, los proyectos que los integran, las previsiones
temporaies de ejecucidén, los criterios de intervencién ¥y
mecanismos de coordinacidén y seguimiento.

Artfculo 56.-

l.- Los programas de gestién delegada se instrumentarin a través
de las transferencias a EPSA de los fondos necesarios,
contemplados en el correspondiente estado de gastos de los
presupuestos de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Tendrén
su reflejo correspondiente en los instrumentos de
planificacién de EPSA o, en otro caso, se asumirén por el
Consejo de Administracién.

2.- En su caso, podrd determinarse ¢l devengo en favor de EPSA de
las cantidades correspondientes a los gastos de gestién
derivados de su intervencién.

SECCION SEGUNDA: DE LOS CONVENIOS.
Articulo 57.-

1.- Para la ejecucién de la actividad de la Empresa, EPSA podra
celebrar convenios y contratos con las distintas
Administraciones Pdblicas y sus organismos y demds entidades,
piblicas y privadas, y con particulares.

2.- No podran celebrarse convenios que desarrollen actuaciones no
singularizadas, salvo autorizacidn del Consejo de
Administracién.

Articulo 58.-

1.- La resolucién del Director o el acuerdo del Consejo de
Administracidén aprobande el expediente implicaré la
aprobacién del texto del convenio.

2.- En su caso la aprobacidén quedard suspendida hasta tanto se
produzca la preceptiva aprobacién del érgano colegiado o
decisorio correspondiente, en funcién de la naturaleza del
ente u organismo,

Articulo 59.-

1.- Las obligaciones econémicas asumidas por la Empresa en un
Convenio deberdn valorarse en su conjunto.

2.- Los Convenlos de gestién urbanistica egpecificardn el
sistema de actuacién urbanistica al que la Empresa queda
sometida, caso de estar establecido.

Articulo 60.-

La integracién de la Empresa en una Entidad Urbanistica
Colaboradora, en ejecucién de un Convenio Urbanistico o 1la
ejecucién de planeamiento como propietario Unico no prevista
en Convenio algunc deberé ser aprobada por el organo de
gobierno correspondiente, salvo que la actuacién aprobada ya
contemplare el sistema de actuacién.

SECCION TERCERA: DEL ASESORAMIENTO INTEGRAL INMOBILIARIO.
Articulo 61.-

1.- El Director o el Gerente Provincial, podrdn acordar con
promotores piblicos y privados de suelo, vivienda o
equipamientos los convenios que tengan por objeto la
prestacién por parte de EPSA de servicios de asesoramiento
inmobiliario de cardcter general. .

2.- En el supuesto de que el asesoramiento ge acompafie de
actuaciones gque supongan inversidn real por parte de EPSA,
ésta deberd estar incluida en el PAIF o ser autorizada por el
Conaejo de Administracién, conforme a lo previsto en este
Reglamento.
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CAPITULO III : DE LA ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y DERECHOS
SOBRE LOS MISMOS

SECCION PRIMERA : DE LA ADQUISICION ONEROSA.

Articu;o-sz.-

1.- La Empresa, para el cumplimiento de sus fines, podra adquirir
la propiedad sobre bienes inmuebles asi como derechos sobre
los mismos, edificios para su rehabilitacién con destino a
viviendas de proteccidén oficial y viviendas en segundas o
posteriores transmisiones con destino a residencia habitual
del futuro adquirente,

Su accién de adgquisicién podrd dirigirse hacia bienes
inmuebles de cardcter no urbanizable siempre ¥y cuando se
constituyan en reserva por virtud del planeamiente en vigor o
en aplicacidén de la legislacidén urbanistica aplicable.

2.- Las adquisiciones podrén llevarse a termino de forma directa
o mediante la aplicacidén y ejecucidén de convenios.

Articulo 63.-

Cualquier clase de adquisicién de bienes inmuebles o derechos
sobre los mismos se realizard en cumplimiento de los fines de
la Empresa estatutariamente establecidos y con el més
estricto  respeto al planeamiento urbanistico vigente
aplicable al dmbito en que se actle.

Articulo 64.-

Las adquisiciones directas de inmuebles o-derechos sobre los
mismos se instrumentardn en escritura piblica, seglin minuta
confeccionada por el Gabinete Juridice de la Empresa, o
modelo visado por el mismo. Se solicitard la inscripcién de
dicho instrumento ptblico en el Registro de 1a Propiedad
correspondiente.

Articulo 65.-

Todo instrumento pdblico, que suponga la adquisicién de
derechos de propiedad o cualquier otro de contenido
urbanistico, deberd4 ser supervisado por el Gabinete Juridico
de la Empresa y, en su caso, por el Departamento Econdémico-
financiero.

Articulo 66.- . N

1.~ El Director de la Empresa, dentro de sus facultades, llevara
‘a cabo las adquisiciones previstas en el Programa de
Actuacién, Inversiones y Financiacién. En las no previstas
v en las gue excedan de sus facultades necesitard acuerdo del
Consejo de Administracién. .

2.~ Para comparecer ante fedatario piblice o cualquier organismo,
sélo.  precisard acompafiar a su escritura de poder la
certificacién del Secretario indicativa de su previsién en
Programa. En las adquisiciones acordadas por el Consejo de
Administracién necesitard el certificado del acuerdo de dicho
érgano de gobierno expedida por el Secretario con el visto
bueno del Presidente o Vicepresidente, en su caso.

SECCION 1I: DE LA ADQUISICION A TITULO GRATUITO.

Articulo 67.-

1.- La Empresa podrd aceptar cesiones gratuitas de bienes gque
informadas conforme a lo dispuesto en el articulo .54, sean
aprobadas por el Consejo de Administracién .

2.- Sin perjuicio de 1lo dispuesto en el parrdfo anterior,
corresponde al Director las autorizaciones de aceptacién de
cesiones gratuitas de bienes inmuebles cuando traigan causa
de actuaciones singularizadas. En todo caso, seran informadas
previamente conforme a lo dispuesto en citado Art. 54 del
presente Reglamento.

Artficulo 68.-

La cesién a titulo gratuito se instrumentard mediante
escritura pilblica otorgada a favor de la Empresa por la
persona u organismo cedente.

TITULO IV
ENAJENACION DE BIENES INMUEBLES.

CAPITULO I: DE LAS ENAJENACIONES LUCRATIVAS.

Articulo 69.-

1.- Toda enajenacién de biénes inmuebles se realizardi de acuerdo
con el fin del bien que se enajena y en la forma que haya
determinado el Programa Anual de Enajenaciones de la
Empresa.

2.- Las enajenaciones de bienes que excepcional 13
justificadamente, no se contemplen en el PAE precisarédn
autorizacién del Consejo de Administracién. Los expedientes a
autorizar deberidn incorporar las determinaciones establecidas
en el art. 39.

3.- Las enajenaciones previstas en el PAE o autorizadas por el

Consejo de Administracién se iniciaran por orden del
Director.

Artfculo 70.-

1.~ Los suelos a disponer mediante enajenacién directa estarédn
en oferta continuada durante la vigencia del Programa Anual
de Enajenaciones.

2.- E1l Programa Anual de Enajenaciones establecerd los mecanismos
de funcionamiento de la oferta continuada, asi c¢omo 1la
publicidad que se le dard a la oferta pare permitir la libre
concurrencia.

Articulo 71.-

1.- Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo anterior, la
Empresa, previo acuerdo del Consejo de Administracién, podrid,
por interés piblico o social, enajenar bienes directamente
sin necesidad de atender al procedimiento normal establecido.

.2.- Igualmente, @ se exceptian las epajenaciones de bienes
efectuadas en cumplimiento de programas de gestién delegada.

Articulo 72.- N

1. A la convocatoria de Subasta se acompafiard, necesariamente,
los siguientes documentos:

a) Informe de Inventario.
b} Informe Urbanistico.
c) Relacidén de precios minimos a ofertar.
d) Condiciones generales de la oferta.
e) Modelo de contrato a ofertar.
2.~ Las adjudicaciones se efectuardn por el Director de la

Empresa a aquellos licitantes que hayan ofertado el: precio
més alto.

Articulo 73.-

1.- Los Concursos para la enajenacién de suelo estardn previstos
en el Programa Anual de Enajenaciones, con especificacién de
suelos a enajenar.

2.- El pPrograma deberd contener los criterios por los que se
regird cada concurso esi como la naturaleza de la comisién de
adjudicacidn. .

Articulo 74.-

Los precios minimos de los suelos, cuya enajenacién esté
prevista en el Programa o¢ en las enajenaciones acordadas
puntualmente por el Consejo de Administracién, se fijaréan
libremente en base a la propuesta .del Director que se
formulard teaniendo en cuenta los costos de produccidn, precio
de mercado en la zona, politicas sectoriales de la Junta de
Andalucia, rentabilidad social y factores de ordenacién del
territorio y urbanisticos, as{ comoc cualquier otro que
coadyuve a la ejecucién de la actividad publica, todo elleo
en aplicacién de las condiciones generales para la formacién
de los precios previstas en el PAE.

Artfculo 75.-

1.- El pago del precio no podréa aplazarse mids de dieciocho meses
devengando, la cantidad aplazada, el interés que para cada
afio, se fije en el PAE. :

2.- E1 aplazamiento en el pago del precio serd acordado por el
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Director siendo obligatorio el abono, en concepto de entrada,
de una cantidad minima no inferior al treinta por ciento del
precio pactado. Todo ello sin perjuicio de que por el Consejo
de Administracién se acuerde expresamente cualquier variacién
del porcentaje anterior.

3.- La efectividad del precio aplazado se garantizard
suficientemente a juicio del Director de EPSA.

Articulo 76.-

1.- Las enajenaciones se formalizardn por el Director o los
Gerentes Provinciales y por el personal debidamente
apoderado-.

2.- Las ofertas piblicas de suelo y los concursos para la
enajenacién de suelo podrdn celebrarse en la Gerencia
Provincial correspondiente por acuerde del Director.

Articulo 77.-

t.- La enajenacién se formalizard mediante escritura piblica que
habrd de ser inscrita en el Registro de la Propiedad,
solicitandose igualmente la inscripcién de las cargas y las
condiciones acordadas.

2.- Cuando se enajenen terrenos para la construccién de viviendas
protegidas, se solicitardn en la escritura pidblica de
compraventa cuantas exenciones ¥y bonificaciones fiscales
correspondan, solicitdndose del Registro de la Propiedad la
inscripcién del destino de los terrenocs.

Articulo 78.-

Las facultades para enajenar y comparecer ante fedatorio
pliblico se regirén por las mismas reglas establecidas en los
articulos 64 a 66 para las adquisiciones de bienes
inmuebles.

Artfculo 79.-

€l adquiriente, cualquiera gque sea su condicién, jueda
obligado a promover la construccién en el plazo que se fije a
partir del otorgamiento de la escritura piblica de
compraventa.

En cvualquier caso y sin perjuicio de lo establecido en el
art. 81, los plazos mdximos que podrdn establecerse en la
escritura piblica de compraventa serdn los siguientes: 1la
solicitud de la licencia de edificacién en el plazo de un afio
a partir del otorgamiento de la escritura pdblica de
compraventa, el inicio de la construccién en el plazo de tres
afios y su conclusidén en el plazo de cinco afios, desde la
fecha de la escritura.

Todo ello sin @perjuicio de los plazos que establezcan el
planeamiento aplicable, en cuyo caso prevalecerédn éstos.

Articulo 80.-

1.,- El adquirente no podri enajenar la parcela adquirida hasta
tanto esté concluida 1la construccién o se obtenga la
calificacién definitiva en caso de vivienda de protecciédn
oficiml, salvo lo dispuesto en el articule 114 de su
Reglamento. ‘

2.- No obstante la prohibicién de enajenar, el promotor podra
hipotecar los terrenos adquiridos, sometido a las siguientes
condiciones:

a) Que la hipoteca se constituya en garantfia de los préstamos
que obtengan para 1llevar a cabo la constrwecién a que
venga obligado por la adquisicién.

b) Que le cuantia de dichos préstamos, en las promociones de

Viviendas de Protecciédn Oficial, no exceda de la que le
corresponda de acuerdo con las calificaciones
provisionales de las viviendas que se promuevan en los
terrenos enajenados.
En caso de viviendas de precio libre o edificaciones
complementarias, la cuantia no podrd exceder de las dos
terceras partes del precio de venta de la parcela y la
edificacién proyectadas

c) Que en el plazo de 30 dias a partir del otorgamiento de la

escritura de préstamo comn garantfia hipotecaria, el
comprador remita una copia simple de la escritura a la
Direccién de la Empresa.

Articulo 81.-

El plazo de construccién para viviendas protegidas serd el
especificado en la normativa que les sea de aplicacién.

Todoa ello, s8in perjuicio de los plazos que establezca el
planeamiento aplicable, en cuyo caso prevalecerdn éstos.

Articulo 82.-

1.~ Las viviendas se enajenardn directamente por el Director o
por los Gerentes Provinciales con la autorizacién de aquel.

2.- En todo momento se observard el principio de publicidad y se
velard por que los adquirentes reunan las condiciones
requeridas en funcidén de la naturaleza de la promocidn

3.- Admitidas las solicitudes, las adjudicaciones podrén
efectuarse otorgando prioridad a las anteriores en el tiempo,
acudiendo a procedimientos de sorteo o a cualquier aotreo que
establezca el Consejo de Administracién.

Articulo B3.-

El incumplimiento de las condiciones pactadas seri perseguido
por EPSA en via civil,

CAPITULO II: DE LAS CESIONES GRATUITAS.

Articulo 84.-
1.- No podrdn efectuarse cesiones gratuitas de bienes.

2.- Los bienes gue no sean necesarios para el cumplimiento de los
fines de 1la Empresa se incorporardn al Patrimonio de 1la
Comunidad Auténoma de Andalucia en la forma establecida en su
legislacidn de Patrimonio.

CAPITULO III: DE LAS CESIONES OBLIGATORIAS Y EN COMPENSACION.

Articulo 85.-

1.- Las cesiones obligatorias derivadas de 1la ejecucidn del
planeamiento se realizardn por el Director, pudiendo otorgar
cuantos documentos plblicos sean necesarios.

2.~ Asimismo, podrén procceder a estas cesiones los Gerentes
Provinciales previa autorizacién de la Direccidn.

Articulo 86.-
1.~ Tendrén la consideracién de cesiones en compensacién aquellas

que afecten al patrimonio transferide no contempladas en el
planeamiento con arreglo al cual se ejecuté.

2.- Dichas cesiones se realizardn en ejecucién de las
disposiciones de <convenios de recepcién de Poligonos o
barriadas suscritos por la Consejeria de Obras Piblicas vy
Transportes, la Corporacidén Municipal correspondiente y EPSA.

3.- El1 <convenio se aprobara por el Consejo de Administracién
a propuesta del Director de EPSA. En su contenido se
determinard el medio por el cual EPSA serd resarcida de su
disminucién patrimonial

CAPITULO IV: DEL DERECHO DE SUPERFICIE.
Articulo 87.-

1.- E1 Programa Anual de Enajenaciones podra prever la
constitucién de derechos de superficie dentro de cualquiegu
de las modalidades de enajenacidén a favor de cualquier
Entidad Piblica o de las particulares para la construccidn de
viviendas, locales comerciales, industriales o cualquier otro
uso.

2.- E1 Programa podri prever su constitucién alternatiap=
la venta.

3.- E1 derecho de superficie se constituird en base a lo
dispuesto en los Articulos 171 a 174 del vigente Texto
Refundide de 1la Ley sobre Regimen del Suelo y Ordenancién
Urbana. .

4.~ El derecho de superficie podréd constituirse, previendo su
redencifén por parte del superficiario, mediante el pago de la
cantidad convenida.

Artfgulo 88-

Siendo constitutivo del derecho de superficie la inscripcién
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en el Registro de la Propiedad, la escritura piblica debera
contener necesariamente, ademas de la identificacién del
bien:

a) Su destino y plazos para la solicitud de licencia ¥y
construccién.

b) Plazo por el que se concede el derecho.
c) Canon anual que permita la amortizacién del bien.
d) Condiciones de divisién, venta o gravamen del
derecho.
Artficulo 89.-

Las facultades para consiituir derechos de superficie se
someterdn a las mismas reglas establecidas en los articulos
64 a 66 relativos a las adquisiciones de bienes inmuebles.

CAPITULO V: DE OTROS ACTOS DE DISPOSICION SOBRE BIENES INMUEBLES.

Articulo 90.-

1.- El Programa de Actuacién, Inversiones y . Financiaciérn
deteminard ° las condiciones de constitucién de hipotecas 'c
cualquier otra forma de gravdmen sobre terrenos de - propiedac
de EPSA para facilitar la financiacién de las obras de
urbanizacién y edificacién de viviendas en cumplimiento de
sus fines.

2.- Las facultades para la constitucién de derechos reales sobre
las fincas asi como la distribucién y divisién entre las
fincas resultantes se regiran por las reglas establecidas er
el articulo 78 para las enajenaciones de los bienes
inmuebles.

Articulo 91.-

1.- E1 Consejo de Administracién podr4 acordar la permuta de
terrenos del patrimonio de EPSA y, una vez valorados por el
servicio correspondiente de la Empresa, se seguird el
procedimiento correspondiente a las enajenaciones lucrativas.

2.- No pod;éh permutarse derechos wurbanisticos cuando elleo
suponga incumplimiento de los fines de EPSA.

Articulo 92.-

Para constituir- cualquier clase de carga o gravamen o para
autorizar aprovechamientos temporales o secundarios sobre
bienes inmuebles propiedad de EPSA, se seguird también e
procedimiento establecido para las enajenaciones de caricter
lucrativo.

Articulo 93.-

El Programa de Actuacién Inversiones v Financiacién
determinaré las condiciones de los arrendamientos de bienes
propiedad de EPSA y establecerd las condiciones minimas que
deberdn cumplir los arrendatarios.

TITULO Vv
CONTRATACION DE SERVICIOS , OBRAS Y SUMINISTROS

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 94.-

La Empresa. podrd contratar con terceros la prestacién de
cualquier clase de servicios, obras o© suministros que
resulten necesarios para su funcionamiento o el cumplimiento
de sus fines propios.

Articulo  95.-
.1.- EPSA nombrarda un director en todos los trabajos de

asesoramiento,

redaccidn de figuras de ©planeamiento ¥y
proyectos. .

2.- E1 director de los trabajos, con céiracter previo al pago de
los honorarios o servicios comprobard 1la adecuacién del
trabajo realizado al encargo y Pliego de Prescripciones
Técnicas.

.

Artfculo 96.-

El Consejo de Administracijn, a propuesta del Director
establecerd los criterios generales de contratacidn

Articulo 97.-

1.- Los adjudicatarios de contratos para la redaccidén de figuras
de planeamiento o redaccién de proyectos auedarén vinculados
a los mismos hasta la total finalizacién del expediente que
coresponda ante las Corporaciones Lacales, Consejeria de
Obras Piblicas y Transportes o cualquier organismo competente
de la Comunidad Auténoma o de la Administracién del Estado.

2.- E1 director de los trabajos impulsarda la tramitacién del
expediente con el asesoramiento del adjudicatario que, en su
caso, introduciréd las modificaciones necesarias en la
redaccién o proyecto original.

CAPITULO II: DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS. -

Articulo 98.-

1.~ E1l Director de EPSA podrd contratar servicios en general,
asi como los correspondientes a asesoramiento, redaccién de
figuras de planeamiento y redaccién de proyectos de obras,
necesarios para la actuacién y funcionamiento de la Empresa.
La misma " facultad ostentard el Gerente Provincial previa
autorizacién del Director. -

2.- Estas contrataciones las podrid realizar el Director,
directamente o mediante concurso, correspondiéndole 1la
aprobacién de cuantos documentos sean necesarios a tal fin y,
especialmente, el Pliego de Prescripciones Tecnicas, las
Bases y Condiciones.

Articulo 99.-

Todos los trabajos contratados, cuando su naturaleza lo
requiera, deberdn regirse en cuanto a su ejecucién por un
Pliego de Prescripciones Tecnicas con el siguiente contenido
minimo:

a) Nombre del trabajo a realizar. "

b) Antecedentes ¥ Justificaciones.

c) Objeto ¥ conlenido.
d) Plazo y calendario de ejecucién.

e

Forma de presentacién.
\

Artficulo 100.-

Corresponderd al Director, a propuesta del Jefe del Gabinete
de Estudios y Programacién, el acuerdo sobre la contratacién
de trabajos, estudios, dictémenes e informes para su
asesoramiento siempre que asi se estime conveniente por la
acumulacién de trabajo en los distintos Departamentos de la
Empresa o cuando la cualificacién técnica o cientifica del
contratado lo aconsejen. Asimismo, aprobaréd la contratacién
de técnicos para la redaccidén de figuras de planeamiento vy

¢ proyectos y direcciones de obra, a instancias del Director de
Area correspondiente.

En ambos supuestos, serd necesario acompafiar a la propuesta

el correspondiente Pliego de Prescripciones Técnicas y el
informe de intervencién.

Artfculo 101.-

1.- La redaccién de los trabajos de planeamiento, en cualquier
caso, se ajustard a la legislacién urbanistica vy al
planeamiento vigente que le fuera de aplicacién.

2.- El Director podrd acordar la constitucién de una comisién de
seguimiento para la redaccidén y tramitacién de los trabajos

formada por personal de EPSA, Ayuntamiento correspondiente o
cualquier otra persona u Organismo.

CAPITULO IIX: DE LA CONTRATACION DE OBRAS.

Articulo 102.~

Previamente a la contratacién de una obra, los departamentos
correspondientes certificardn:

a) La comprobacidn de la rvalidad 4eomelrica del proyecto.

b) La disponibilidad del suelo necesario para realizar las
obras contenidas en el proyecto, en su caso.

c) La no existencia de servidumbres aparentes o la previsién

de su eliminacién.
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d} Informe de interverncidn.

Articulo 103.-

El1 valor de las obras de urbanizaciér ¢ construccidn de
viviendas deberd estar incluido en la valcracidn general de
la actuacidén conforme a las reglas establecidas en el
Capitulo I del Titulo IV de este Reglamento.

Las adjudicaciones de obras de actuaciones previstas en el
Programe de Actuacién , Inversicones y Financiacién >
aprobade por el Consejo de Administracior, se adjudicaran por
el Director directamente o mediante concurso, dentro de sus
facultades.

Fn todo caso se respetaran los principios de
libre concurrencia.

publicidad vy

Las obras se adjudicardn mediante concurse o

directa.

contratacién

Articulo 104.-

En todo caso, se¢ adjudicaran mediante concurso las obras cuyo
presupuesto supere la cifra de 100.000.000 de pesetas.

No obstente, el Consejo de Administracidén, a propuesta de
Director, podrd autorizar la contratacién directa por razones
de urgencia o por apreciar que esta modalidn? resulta mas
favorable para el cumplimiento de¢ los fines de EPSA.

Articulo 105.-

1.~

Para la adjudicacién directa se abrird un plazo que garant.ce
la adecuada publicidad para la admisién de ofertas y que ., en
ningian caso, serd inferior a quince dias desde la insercidn
del correspondiente anuncio en los medios d¢ comunicacién de
que se Ltrate.

Las ofertas
adjudicada la

Dichas ofertas seran abiertas en acto publica.
serdn estudiadas por los servicios de EPSA y,
obra en su caso, en el plazo de quince dias.

Artficulo 106.-

1.~

Para adjudicar obras por el procedimierto de concursc, 34
Director aprobari, en cada case, un Pliego de Bases para
concursar, ordenandoe la publicidad que hava de darse a las
mismas, en los términos fijados en el primer parrafo del Art.
anterior. .

Las obras serédn adjudicadas por el jurado constituideo al
efecto v ‘estard integrado por el Director gue presidira el
mismo, y por dos veccales nombrados por aguel de entre ei
personal de la Empresa.

El Secretario del Consejo de Administracién levantari el acta
correspondiente, la | cnal facultard al Director para
contrutar.

Cuando por razén de su cuantia, corresponda al Consejo de

Administracidn la adjuwdicacidn del concurso, éste aprobari
las correspondientes bases v determinard la composicién del
Jjurado.

Articulo 107.-

Dentro del plazo de un mcs a partir cde 'a notificacién de la
adjudicacidén se suscribird contrato con el adjudicatario gue
en todo caso tendrd cardcter privado. El contrato se regira,
en lo no previsto en el mismo, per las normas de derecho
privado que le sean de aplicacidn.

Articulc 108.-

El Consejo de Administracidn establecera las reglas generales
de. contratacién y de elaboracién de las Bases de Concurso.

CAPITULG IV: DE LOS SUMINISTRGS

Articulo 169.-

1.~

La adquisicidén de bienes muebles de impurtes superiores a
7.000.000.- de pesetas deberédn ser autorizadas por el Consecjo
de administracidn.

No serd necesaria la autorizacién del Director para la compra
por los Gerentes de material consumible de oficina en
cantidades no superjores a las 250.000.- pesetas cada vez v
que acumuladas anualmente, no superen el millAn de pesetas.

La enajenacién de bienes muebles por cantidades superiores a
1.000.000.- de pesetas deberan ser autorizadas por el Consejo
de Administracidén.

Er cantidades inferiores a la indicada cifra bastard el
acuerdo de] Director o de los Gerentes con su autorizacion.

TITULO V1

DE LA RENUNCIA DE DERECHOS Y ARBITRAJES

Articulo 111.-

EPSA ro podré transigir, ni allanarse, ni hacer dejacidén de
derechs alguno salvo acuerdo expresc del Consejo de
Administracidn, tanto en asuntos contenciosos como
prejudiciales.

Z.- Para ‘*ransigir, allanarse o hacer dejacién de -derechos el
Consejo de Administracién recabard de los distintos
departamentos de EPSA y del Gabinete Juridice cuantos
informes estime convenientes que seran presentados por
escrito y suscritos por sus titulares.

Articulo 112.-

No podrén someterse a arbitraje las contiendas que se
. susciten sobre bienes o derechos del patrimonio de EPSA,
salvo en el ci=. Jde haberse acordado con anterioridad en
la escritura piblica de compra, venta o cesion de bienes o
derechos, o en el contrato de obra o servicio, ]

excepcionalmente si lo acuerda el Consejo de Administracién.

TITULO VII

PARTICIPACION EN ENTIDADES URBANISTICAS.

Articulo 113.-

1.~ EPSA,

para el cumplimiento de sus fines, podrd promover, en
ejecucidén del planeamiento, la constitucién de Juntas de
Compensacién, o integrarse en otras.constituidas como Entidad
Urbanizadora o mediante cualquier clase de convenic con
Entidades Piblicas o particulares.

La actuscién urbanfstica que con la constitucién de la Junta
se pretenda llevar a termino deberd estar prevista en el

Programa de Actuacién, lnversicnes ¥ Financiacidén k)
autorizada opor el Consejo de Administracién por su cardcter
de no zingularizada.

Articule 114.-

1.- Promovida por EPSA la constitucidn de la Junta de
Compznsacién, o debiendo integrarse en la misma por
imperativo legal o mgsdiante convenio o acuerdo, quedard

facul tado el Director ‘para suscribir la escritura de
Constitucids, los Estatutos, Bases de Actuacion v Proyecto de
Compensecién ¥y en general representar a EPSA en los érganos
de gestién de la misma. las mismas facultades ostentaran los
Gerentes Provinciales y otro personal de F£PSA, debidamente
apoderados.

los Estatulcs y Bases de Actuacién y minuta de
deberdn ser redactados o

suridico de la Empresa, =z
posterior.

constitucidn
supervisados por el Gabinete
i cemo el Proyecto de Compensacién

Art.iculo 115.-

Las misma reglas contenides en los Articulos anteriores
serdn de aplicacién para <l caso de que EPSA promueva o se
integre en Consorcios Urbanisticos, Entidades de Conservacidn
1 otras Entidades Urbanisticas Colaboradoras.

ORDEN de 31 de junio de 1991, por la que se regula la
composicidn y el funcicnamiento de los Consejos Asesores Pro-
vinciales para o coordinacién con la Empresa Piblica de
Suelo de Andalucia.

Por Orden de 8 de n0viem.bre de 1989 se procedié o la
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creacién en cada una de las provincias de Andalucia de los Con-
sejos Asesores Provinciales de la Empresa Pdblica de Suelo de An-
dalucia (en adelante E.P.S.A.).

Su configuracién como drgonos de cardcter consultivo de
composicién paritario con representantes de las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejerio’ de Obros Piblicos y Transportes v de
EPSA; el cordacter de los funciones que tienen atribuidas, -esencial-
mente de coordinacidn de actuaciones asignadas o ambos, asi

~como la nueva configuracién orgdnica y funcional de la Empresa
surgida tras la aprobacidn de los nuevos Estatutos y Reglamento
de Régimen Interior, hacen aconsejable proceder a la regulacién
especifica de las Consejos Asesores Provinciales, intraduciendo las
modificaciones inherentes a la nueva etapa que inicia la Empresa.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas por la Dispo-
sicion Final del Decreto 113/1991 de 21 de mayo,iesta Consejeria
ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Llos Consejos Asesores Provinciales son Srganos de
cardcter consultivo y deliberante para la coordinacién a nivel pro-
vincial entre la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes y EPSA,
asi como de apoyo a los érganos de gobierno de ésta. ’

Segundo. Son funciones de los Consejas Asesores Provin-
ciales: :

a) Colaborar con los érganos de EPSA en la formacién de los
Planes Plurianuales y Programa de Actuacién, Inversiones y Finan-
ciacién anual en lo que afecte al dmbito provincial respectiva.

b} Colaborar con los Organos de EPSA en la determinacién
de aquellas actuaciones que por no estar singularizadas en el PAIF
hayan de aprobarse por el Consejo de Administracion.

¢ Fomentar la coordinacién de fas actividades de EPSA con el
conjunto de las actuaciones de la Consejeria de Obros Piblicas y
Transportes, a cuyo efecto mantendrdn una fluida y permanente
relacién de colaboracién con los érganos de la Empresa vy, en
especial, con la respectiva Gerencia Provincial.

d) Seguimiento de las actuaciones provinciales que conformen
los programas de EPSA en la provincia.

el Redlizar cuontas tareas les sean encomendadas par los
érganos de EPSA y de lo Consejeria de Obras Poblicas y Trans-
portes.

Tercero. Los Consejos Asesores Provinciales estardn inte-
grados por:

a) El Delegado Provincial de la Consejeria de Obras Pdblicas
y Transportes.

b) El Gerente Provincial de EPSA.

c) El Jefe del Departamento de Urbanismo'y Ordenocién del
Territorio de la Delegacién Provincial.

d) El Jete del Servicio de Arquitectura y Vivienda de la Dele-
gacién Provincial.

el Un técnica designado por EPSA.

Asimismo, podrén asistir a las reuniones del Consgjo, cuando
asi se estime oportuna, Técnicos de lo Delegacidon o de EPSA, asi
como aquellas personas que en orden a los asuntos a tratar se
considere conveniente convocar.

Cuario. 1. Las reuniones de los Consejos Asesores Provin-
ciales estardn presididas por el Delegado Provincial, debiendo ce-
lebrarse al menas tres sesiones ardinarias al afio, con cardcter

cuatrimestral y cuantas extraardinarias el Presidente estime opor- -

tunas.

De cada reunién se leventard acta por el Jefe del Departa-
mento de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de la Delegacion
Provincial.

Quinto. Quedan derogados cuontas disposiciones se
opongan a lo previsto en la presente Orden. -

Sexta. La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente de
su publicacién en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a VV.II., para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 31 de julio de 1991

JUAN JOSE LOPEZ MARTOS
Consejero de Obras Péblicas y Transportes

limos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico, Direc-

tores Generales y Delegados Provinciales de la Consejeria de
Obras Piblicas y Transportes.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA -

ORDEN de 23 de julio de 1991, sobre eleccién y nom-
bromiento de los Orgonos Unipersonoles de Gobierno de los
Centros pora lo Educocion de Adultos en la Comunidod Au-
ténomo de Andalucio.

El Decreto 88/1.991, de 23 de abril, sobre Organos de
Gobierno de los’  Centros .para la Educacién de Adultos,
dispone en su articulo 2 que la responsabilidad directiva
de dichos Centros serd asumida por un Coordinador, elegido
por el procedimiento que a tales efectos se establezca.

Asimismo, en su articulo 4, se prevé la existencia de
un .Vicecoordinador en el caso de Centros de cinco o nés
unidades y que estén autorizados para la imparticién de
planes de actuacién que afecten a titulaciones.

Por ello, y en virtud de lo dispuesto en Disposicién

Final Segunda del Decreto antes mencionado, esta Consejeria

de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Articulo 1.-

El procedimiento de eleccién y nombramiento de
Coordinadores y, en 3u caso, Vicecoordinadores ce los
Centros para la Educacidén de Adultos se ajustard a lo
dispuesto en el Decreto 88/1.991, de 23 de abril, sobre
Organos de Gobierno de los Centros para la Educacién de
Adultos, y a lo regulado en la presente Orden.

Articulo 2.-

1.~ La eleccién y propuesta de nombramientc de lLos
Coordinadores de los Centros para la Educacién de Adultos
se llevard a cabo, cuando proceda, desde el dfa 15 de mayo
al 5 de junio del correspondiente curso académico.

2.- El nombramiento y toma de posesién de los
Coordinadores elegidos se realizard con efectos de 1 de
julio anterior al siguiente curso escolar. Su mandato seré
de 3 afos contados a . partir de su nombramiento vy
correspondiente toma de posesién.

Artfculo_3.-

Los candidatos al cargo de Coordinador deberin reunir
los requisitos siguientes:

. a) Ser profesor del Centro a cuyo cargo de Coordinador
aspira, con destino definitivo en el mismo.

b) Tener como minimo un afio de permanencia en el
Centro en -la fecha de presentacién de la candidatura. A
estos efectos, el curso académico en el que se.lleva a cabo
la eleccién se computard como un afio completo.

c) Haber prestado servicios en Educacién de Adultos
durante un periodo minimo de 3 afios en la fecha de
presentacién de su candidatura. .Tendrd validez a efectos de
afios de docencia, los servicios prestados, continuada o
interrumpidamente, como funcionario de carrera, funcionario
interino © contratado.

ticulpo 4.-

l.- A tal efecto, cuando proceda la convocatoria de
elecciones, el Consejo de Centro de Adultos fijard el plazo
de presentacién de candidatos, que, en todo caso, serd
como minimo de diez difas naturales.

2.- Los profesores aspirantes al cargo de Coordinador
deberdn presentar su candidatura al Consejo de Centro de
Adultos. Junto a la misma, presentar&n por escrito las
lineas bisicas de su proyecto y cuantos méritos
profesionales estimen oportunos.

ticul Pt

Transcurridos .cinco dias naturales desde el cierre de
admisién de candidatos, el Coordinador del Centro convocaré
al Consejo de Centro .de Adultos en sesién extraordinaria,
figurando como dnico punto del orden del dia- la eleccién
del Coordinador.

Articulo 6.-

Abjerta la sesién, por el Secretario del Consejo de
Centro de Adultos se darad lectura a la relacién

alfabetizada de 1los candidatos. A continuacién, podrédn

intervenir é&stos, en la forma que acuerde el Consejo de
Centro de Adultos, para exponer las lineas de su programa.

Articulo 7.-

Finalizadas las intervenciones de los candidatos y el
posible debate que siga a las mismas, se procedexd a la
constitucién de una Mesa Electoral, la cual estara
integrada porx:

a) Un profesor elegido por sorteo, que actuard como
Presidente.

b) Un alumno elegido por sorteo, gque actuard como
Secretario. .



