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vicios minimos necesarios, y no habienda sida ella posible, de
acverdo can lo que disponen los preceptos legales aplicables, ar-
ticula 28.2, 15 y 43 de la Constitucidn; articulo 10.2 del Real De-
creta Ley 17/1977, de 4 de marza; articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucio; Real Decreto 4043/82, de 29 de di-

" ciembre; Acverdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Ando-
lucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del Tribunal
Constitucional relacionada, ’

DISPONEMOS

" Articulo 1°. La situacién de huelga de los trabojodores de las
servicias de cocina y office de la Ciudad Sanitaria Virgen del Rocio
_de Sevilla convocada para los dios 16 y 23 de octubre de 1991,
deberd ir acompaiiada del mantenimiento de los servicios minimos
que figuron en el anexo de la presente Orden.

Articulo 2°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos determinados serén consideradas ilegales a los
efectos del orticulo 16.1 del Real Decreta ley 17/1977, de 4 de
marzo. :

) Articulo 3°. los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladara de la huelga
reconoce al personal en dicha situacidn, ni tampoco responderan
respecto de la tramitacién y efectos de las peficianes que la mo-
tiven.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de estable-
cimientos sanitarios.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, @ de octubre de 1991

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Salud

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

litmo. Sr. Director General de Trobajo y Seguridad Social.-

llimo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

flimas. Sres. Delegadas Provinciales de las Consejerias de Trabajo
y de Salud de Sevilla.

ANEXO

Servicio de Comidas: 60% del personal
Servicio de Offices: 60% del personal

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 175/1991, de 24 de septiembre, sobre ma-
teria refributiva del persanal de los centros sanitarios del Ser-
vicio Andaluz de Salud.

Por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 17 de julio de 1.990,
se aprueba las retribuciones del personal de Centros e
Instituciones Sanitarias del Servicio Andaluz de Salud. A efectos
de seguir profundizando en el desarrollo del Acuerdo citado y, en
base a 1os pactos suscritos por las Centrales Sindicales
firmantes, en el ambito de la Mesa Sectorial de Sanldad de la
Comunidad Auténoma con el Servicio Andaluz de Salud en materia de
Atenci6én Primaria, mediante el presente Decreto se da un
tratamiento mas homogéneo al Complemento de Atencién Continuada,
Modalidad B, por Presencia Fisica y por Servicios Localizados,
reconocido al personal adscrito a los EqQuipos Badsicos de Atencién
Primaria. Por otra parte, se reclasifican los Distritos
Sanitarios, desapareciendo 1la clasificacién por Grupos y se
establecen nuevos Criterios para la acreditacién del Complemento
de Productividad, Factor Fijo, por Dispersién Geografica, ail
personal que presta sus servicios en los Equipos Basicos de
Atencién Primaria.

Asimismo, por el presente Decretoc se modifica el sentido y
cuantias de las Indemnizaciones derivadas de la participacién en
extraccién y obtencién de sangre. Se establece, en atencién al

bajo nivel de absentismo que se registra en el colectivo de

personal Facultative, el abono de una Compensacién Econdmica en
los supuestos de Baja por [ncapacidad Laboral Transitoria

(I.L.T», por Enfermedad Comun y Accidente no Laboral, a acreditar
al citado personal, que presta Sus servicios en Centros
Hospitalarios. Se adecuan las retribuciones de determinados
puestos desempefiados por personal que figura adscrito a los
Centros de Comunicaciones Sanitarias. Y, por altimo, se
reclasifican, como Grupo 2, los Puestos Directivos Hospitalarios
que figuran en la actualidad catalogados como del Grupo 3.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Salud, previa
deliberacién del Consejo de Gobierno, en su reuniétn del dia 24 de
geptiembre de 1991,

DI SPONGO

ARTICULO 1, -

1. Con efectos de 19 de abril del presente ejercicio, el
importe de la Modalidad B del Complemento de Atencidén Continuada
del personal de Equipos Basicos de Atencién Primaria. que
participa en 1los turnos rotativos de Atencién Continuada a
Urgencias, con Presencia Fisica, establecidos en los Centros de
Salud, al margen de la jornada laboral de 40 horas semanales,
queda establecido segln se indica en el Anexo [ del presente
Decreto.

1.1. Con efectos del dia 12 del mes siguiente a 1la
publicacidén del presente Acuerdo, los criterios e importes a
abonar en los supuestos de prestacidén de Servicios Localizados,
que no implican la participacién en 1los turnos rotativos de
Atencién Continuada a Urgencias, con Presencia Fisica,
establecidos en los Cemtros de Salud, seran los que se establecen
en el Anexo 1, citado.

2. El componente del Complemento de Productividad, Factor
Fijo, debido a desplazamientos por Dispersién Geografica, sera
percibido, exclusivamente, por el personal Médico _ General,
Pediatra, Odontoestomatélogo, A.T.S/D.U.E, Fisioterapeuta y
Trabajador Social, que realmente realicen estos desplazamientos
en vehiculos de su propiedad. Los efectos econbmicos de esta
medida seran desde el dia 12 del mes siguiente a la publicacién
del presente Decreto. Los importes y criterios para la
acreditacion del citadd Complemento se recogen en el Anexo 11.

3. Con efectos del dia 12 del mes siguiente a la publicacién
del presente Decreto, los puestos de Direccién y Gestién de los
Distritos Sanitarios seran l10s que se establecen en el Anexo III
del presente Decreto, desapareciendo, en consecuencia, la
diferenciacidn existente por Grupo de clasificacién.

"ARTICULO 2.-

Se establece para el personal de Centros de Transfusiéon y
Bancos Hospitalarios de sangre del Servicio Andaluz de Salud, las
Indemnizaciones derivadas de la participacién en actividades de-
especiales caracteristicas relacionadas con la donacién de sangre
realizadas por el personal de Equipos Moéviles y Técnicos de
Promocién, segin Modalidades y cuantias que se indican en el
Anexo lV del presente Decreto. Los efectos econémicos seran desde
el 1 de enero de 1.991.

La asignacién se realizara segun se indica a continuacién:

2.1. La cuantia sera igual para todas las categorias de
personal que participan en las actividades mencionadas e igual
para todas las modalidades en que se desarrolle la actividad, sea
dia laboral o festivo, dentro o fuera de la Unidad Mévil, a
excepcion de los supuestos que se mencionan en el Anexo [V
citado, de actividad dentro o fuera del término municipal.

2.2. Correspondera una indemnizacién por cada dla en que " se

.desarrolla la actividad, independientemente de que el nGmero de

colectas o desplazamientos en que se participa se¢a mids de una
diaria. .

2.3. La Indemnizaciébn a que se refieren los apartadoes
anteriores excluye el abono de cualquier otra, salvo que el
desplazamiento conlleve la necesidad de pernoctar o utilizar
vehiculo particular. -

2.4. La percepcibén de los importes que se especifican en los
moédulos indaicados, implica la aceptacién del desarrollo de todas
las tareas derivadas de la practica de extracciones de sangre Yy
atencion general al donante.

ARTICULO 3.-

Para los casas de Baja por Incapacidad Laboral Transitoria
(I1.L.T), derivada de Enfermedad Comin, se <stablece para los
Facultativos Hospitalarios, una Compensacién Econdémica, Qque se
atendria a las sigulentes condiciones:

3.1. Esta medida tendri efectos econémicos para l1os procesos
de Baja que se produzcan a partir del dia 1€ del mes siguiente a
la publicacién del presente Decreto. Al establecerse en Aatencién
al bajo nivel de absentismo que por esta causa se registra en el
colectivo de los médicos de hospitales, estard condicionada su
percepci6n en afios sucesivos, al mantenimiente o disminuci6én del
indice de absentismo, que por los procesos de Baja por Enfermedad
ComGn se produzcan en el ejercicio anterior,

3.2. El importe a que se tenga derecho por este concepto se
comenzara a percibir a partir del décimo sexto dia de la Baja por
Enfermedad ComGn.

3.3. Su cuantia mensual sera equivalente a la de tantas
guardias como la media, por mes y facultative. de las realizadas
en el respectivo hospital durante el ejerciciuv anterior al hecho
causante.
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correspondiente
facultativo,

3.4. Dicha cuantia nunca sera superior a la
a la media de guardias realizadas por el propio
durante aquel periodo.

maxima a percibir
equivalente a tres

3.5, En todo caso, la
mensualmente por este concepto,
Guardias Médicas de 17 horas.

cantidad
sera la

ARTICULD 4.-

Las retribuciones del personal de ios Centros de
Comunicaclones Sanitarias seran las que se establecen en el Anexo
V del presente Decreto, siendo los efectos econdémicos desde el
dia 12 del mes siguiente a la publicacién del mismo. En los
Supuestos en que las retribuciones qQue se vinieran percibiendo
fuesen superiores a las establecidas en el Anexo V citado,
procederéd la acreditacién de un Complemento Personal Transitorio
(C.P.T), que sera absorbido de conformidad con io Que establezcan
las sucesivas Leyes Presupuestarias. .

ARTICULO 5.-

Los Puestos Directivos Hospitalarios que actualmente figuran

catalogados como Grupo 3, se reclasifican como Grupe 2. El
personal Qque viniere desempeiiando los puestos indicados,
percibira las retribuclones establecidas para los puestos

econdmicos de esta
la publicacién

catalogados como del Grupo 2. Los efectos
medida seran desde el dia 12 del mes siguiente a
del presente Decreto.

ARTICULO 6.~

Con efectos del dia 12 del mes siguiente a la publicacién
del presente Decreto, 1los criterios e imrortes a abonar al
personal sanitario que realiza trarnsporte medicalizado de
pacientes criticos, serdn los que ze establecen en el Anexe VI al
presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. -

Quedan derogadas cuantas Disposiciones de igual o inferior

rango se opongan al presente Decreto.

SEGUNDA . -

Se faculta al Consejero de Salud y al Director Gerente del
Servicio Andaluz de Salud, para adoptar las medidas precisas en
orden a hacer efectivas las retribuciones segun 10 previsto en el
presente Decreto.

Sevilla, 24 de septiembre de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Salud

COMPLEMENTO ATENCION CONTINUADA, MODALIDAD B, PERSONAL E.B.A.P

ANEXO I

A) PRESENCIA FISICA

Médico Gral./Pediatra
A.T.5./D.U.E./Matrona

CUANTIA MENSUAL (Modulo 51 h.)

67.830
43.656 -

.«

Los M&dulos indicados se abonarAn proporcionalments al
nimexo de horas de prestacién de servicios.

Se prorratear8 en Pagas Extras y Vacaciones.

B) SERVICIOS LOCALIZADOS

Médico Gral./Pediatra
A.T.S./D.U.E./Matrona

* CUANTIA MENSUAL

139.143
89.207

Corresponde por prestacién de Servicios Localizados du-
rante 17 horas todos los df{as laborales y las 24 horas
los dfas de un fin de semana de cada tres.

En el caso de que este horario sea realizado mediante
rotaciones de distintos profesionales, cada uno recibi-
r& la parte proporcional correspondiente al nimero de

horas realizadas.

ANEXO II

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD FACTOR FIJO

POR DISPERSION GEOGRAFICA

MODALIDAD

IMPORTE MENSUAL

7]
P

Profesionales que realicen desplaza-
mientos mediante vehiculos de su pro-
piadad exclusivamenta en el mismo nd-
cleo poblacional donde se encuentra
el Centro de Salud o consultorio lo-
cal al que estd -adscrito y durante el
horario de su jornsda laboral.

G.2. Profesionales que realicen desplaza-

mientos mediante vehiculo de su pro-
piedad a otro nicleo poblacional dis-
tinto a aquel en el que se encuentra
el Centro de.Salud o consultorio lo-
cal al que estA adscrito y durante el
horario de su jornada laboral.

G.3. Profesionales que realicen desplaza-

mientos mediante vehiculos de su pro-
piedad exclusivamente en el mismo nG-
cleo poblacional donde se encuentra
‘el Centro de Salud o consultorio lo-
cal al que estd adscrito, fuera de su
horario de jornada laboral, como con-
secuencia de la atencifén continuada.

G.4. Profesionales que realicen desplaza-

mientos mediante vehiculos de su pro-
piedad en otro nficleo poblacional
distinto a aquel en el qua se encuen-
tra el Centro de Salud o consultorio
local al que estd adscrito y fuera
del horario de su jornada laboral, -
como consecuencia de la atencidén con-
tinuada.

11,731

15.981

23.356

31.961
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ARED III

RETRIBUCIORES PURSTO3 DIRECTIVCS Y CARGOS INTERMEDIOS B.B.A.P.

70, DBD.EXCL. TOTAL © TOTAL
PUESTO DE TRABAJO GRUPO [ NIVEL SUELDO - DESTIND {D.I.) F.R.P. MENSUAL " P.EXTRA
A. PUESTOS DIRECTIVQS
DIRECTOR DISTRITO A 27 131.773 81.478 135.38% 0 348.606 213.251
ADMINISTRADOR DISTRITO [ 26 131.773 71.481 61.4613 ] 264.717 203.254
ADMINISTRADOR DISTRITO B 26 111.840 71.481 61.4613 0o 244.784 183.321
COORD. ENFERMERIA DISTRITO B 26 111.840 71.4081 61.463 0 244.784 183.321
B. CARGCOS INTERMEDIOS
COORD. EPIDEMIOL.Y PROGRAM. A 25 - 131,773 63.420 61.463 0 256.656 195.193 .
COORD. EDUCACIONM SALUD A 24 131.773 59.876 56.219 o 247.689 191.451
COORD. SANIDAD AMBIENTAL A 24 131.773 59.678 $6.238 0 247.689 191.451
COORD. MEDICAMENTO DISTRITO A 24 131.773 59.678 56.230 0 247.689 191.451
COORD., EDUCACION SALUD B 24 111.840 59.678 56.238 0 227.756 171.518

ANEXO IV

INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE LA PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DONACION DE SANGRE

MODALIDAD CUANTIA

A. ACTIVIDAD REALIZADA DENTRO DEL TERMINO
MUNICIPAL EN EL QUE SE UBICA EL CENTRO DE
TRANSFUSION O BANCO DE SANGRE -1.900

B. ACTIVIDAD REALIZADA FUERA DEL TERMINO
MUNICIPAL EN EL QUE SE UBICA EL CENTRO DE
TRANSFUSION O BANCO DE SANGRE 2,500

OBSERVACIONES: Los Técnicos de Promocién sélo tendran dere-~
cho a la percepcién de la modalidad B (acti-
vidad realizada fuera del término municipal).
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ANEXD

v

RETRIBUCIORES PERSORAL CENTROS CCMUNICACIONES SANITARIAS

COMPLEMENTOS A PERSONAL SANITARIO QUE REALIZA TRANSPORTE
MEDICALIZADO DE PACIENTES CRITICOS

: . ) _ cPTO. DED. EXCL. TOTAL TOTAL
PUESTO DE THABAJO GRUPO | NIVEL SUELDO DESTINO {D.I.) F.R.P. MENSUAL P.EXTRA
COORD .TECNICO SIST.COMUNIC. A 27 131.773 81.478 189.512 0 402.763 213.251
. R . -~
DIRECTOR CENTRO PROVINCIAL ) .
COMUNIC. SANITARIAS A 27 131.773 81.479 143.415 Q 156.666 213.251
COORD .MEDICO COMUNIC.SANIT. A 24 131.77] 59.678 92.165 15.5630Q 299.336 191.451
ANEXO VI

y la vuelta desde el origen al destino y vice-

versa

Por utilizacién de medio aéreo, se incrementaré
la cantidad correspondiente, a la cantidad re-

sultante de la Modalidad A

Las Dietas se computardn a partir de los 1.000
Km. totales, y 500 km. totales las medias dietas
que serin por importe de 2.350 pesetas.

. MODALIDADES
PUESTO DE TRABAJO Por M6dulo|*Utiliza-
. ) _ 100 km. cién me- Dieta
recorridos|dio aéreo
A B . C
ADJUNTO/ESPECIALISTA AREA 7.000 15.000 4.000
MEDICQ GENERAL . 5.000 15.000 4.000
A.T.S./D.U.E. 3.500 15.000 4.000
MODALIDAD CONCEPTO
A Los kilSmetros se contabilizaran sumando la ida
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

DECRETO 177/1991, de 24 de septiembre, por el que
se cesa a peficién propia como Fresidente de la Junta Rectora
del Parque Noturol de las Sierras Subbéticas de Cérdoba, a
don Manvel Gracia Navarro,

En virtud de lo previsto en el orticulo 7.3 del Decreto 232/
1988, de 31 de moyo, por el que se decloro el Porque Noturol de
las Sierras Subbéticas de Cérdobo, o peticién propia, y o pro-
puesta del Cansejera de Cullura y Medio Ambiente de acuerdo
con la formulada por la Agencia de Medio Ambiente y previa deli-
beracién del Consejo de Gabierno en su reunién del dia 24 de
septiembre de 1991.

Vengo en disponer el cese, a peticién propia, de Don Manuel
Gracio Navarro coma Presidente de la Junta Rectoro del Parque
Notural de las Sierras Subbéticos de Cardoba, agradeciéndole los
servicias prestados.

Sevilla, 24 de septiembre de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junto de Andolucio

JUAN MANUEL SUAREZ TAPON
Consejera de Culuro y Medio Ambiente

2.2. Oposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de octubre de 1991, de la Secre-
tartio General para lo Administracién Pablica, por lo que se
-@auncia convocatoria piblica para cubrir puestos de frabajo
de libre designacién en fa Junta de Andolucio.

Conforme a la dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacidn de lo Funcién Piblica de la
lunta de Andalucia, esta Secretoria General paro la Administracidn
Pdblica, en virtud de la competencia que tiene delegada par Orden
de 12 de obril de 1988 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim, 33, de fecha 26 de abril}l anuncio la provisién de puestos de
trobajo de libre designacién, con sujecian a las siguientes.

BASES

Primera. Se convoca lo pravisién de los puestos de trabajo de
libre designacién que se detalian en el Anexo de la presente Reso-
lucién. .

Segundo. 1. Podrd participar en la presente convocatoria el
personat gue redna los requisitas sefiolados para el desempefio de
los mismos en el Anexo que se ocompofic y aquéllos otras de
cordcter general exigidas por la legislacidn vigente.

2. El persanal docente y sanitario oodrd participar en la pro-
vision de puestas de Administracidr WAativa a Sanitaria, respecti-
vamente, conforme se indica en la relacién de puestos de trabaja.

DECRETO 178/1991, de 24 de septiembre, por el que
se dispone el nombramiento de don Antonio Lépez Onliveros,
como Presidente de la Junta Rectora del Parque Notural de las
Sierras Subbéticas de Cérdoba.

De conformidad con la dispuesto en el opartado 3° del ar-
ticulo 7 del Decreta 232/1988, de 31 de mayo, por el que se
declaro el Porque Naturol de las Sierras Subbéticos de Cérdabo,
o propuesto del Consejero de Culturo y Medio Ambiente de
acverda con la formulada por lo Agencia de Medio Ambiente y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en sy reunién del dia
24 de septiembre de 1991.

Vengo en disponer el nombramiento de Don Antonio Lépez
Ontiveros coma Presidente de la Junta Rectora del Parque Natural
de los Sierras Subbéticas de Cérdoba.

Sevilla, 24 de septiembre de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la lunta de Andalucio

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejero de Cultura y Medio Ambiente

y concursos

Tercera. 1. los interesados dirigirén las solicitudes a la Secre-
taria General para la Administracian Piblica, Consejeria de Gober-
nacién -Ploza Nueva, 4 41001 Sevilla-, dentro del plozo de
quince dias hdbiles, contodos o partir del siguiente ol de publi-
cacién de la presente Resalucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directomente, o, a través de las oficinas o que
se refiere el articulo 66 de la ley de Pracedimiento Adminis-
trativo.

2. En la instancia figurordn los datos persanoles y los puestos
qgue se soliciton numerados por orden de preferencia, acom-
paiado «curricylum vitae» en el que hardn constar el nimera de
Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, grodo persanal canso-
lidada, titulos acodémicos, puestos de trabajo desempefiadas, y
cuantos ofros méritas se relocionen con el contenido de los puestos
que se saliciton.

3. De lo citado documentacidn, se presentard uno copia por
cada uno de los puestos a que se ospire.

4. los méritos deberdn ser justificadas con la documentacian
ariginal o fotocopias debidamente campulsadas.

Cuarta. Can cordcter previo al nombramienta se recabord in-
forme de la Cansejeria u Organismo a que esté adscrita el puesta
de trabajo o cubrir.

Sevillo, 4 de actubre de 1991.— Lo Secretaria General,
Carmen Capitan Carmona.



