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Sevi.lla, 5 de noviembre 1991

De conformidod con lo establecido en el art. 19,4 de la ley
de Presupuestos de lo Comunidad Auvténoma para 1991, esta De-
legacién Provincial de Trabajo ha resuelto hacer publico subven-
ciones concedidas al amparo del Convenio de Colaboracién
suscrito entre la Consejeria de Trabajo y la Federacién Provincial
de Madera, Construccién y Afines de Sevilla de U.G.T.-Andalucia
y entre dicha Cansejeria y el Sindicato Provincial de Construecion
y Madero de Sevillo de Comisiones Obreras de Andalucio, respec-
tivamente, relativo al Plan de Actuacién en el Sector de la Cons-
truccién en la provincia de Sevilla.”

N° Expte CC-1/91, - . .
Beneliciario Femca-UGT. :
Subvencién 5.000.000 ptas.

N° Expte CC-2/91. .- S .
Beneficiario Coan. :
Subvencién 5.000.000 ptas.

© Sevillo, 29 de octubre de 1991 - EI Delegcdo Ennque Mar-
tinez Lagares.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 14 de octubre de 1991, por la que-se con-

" voean con corgo of Plon Andoluz de Irweshgoc:on oyvdos po-

ra apoyar a los grupos de Investigacion y Desarrollo
Tecnolégico de la Comunidad Auténoma de-Andalucia.

El Plan ‘Andaluz de Investigacién, aprobado por Consejo de
Gobierno de la Junta de Andalucia, el 3 de abril de 1990, esta-
blece una serie de actuociones periédicas con el fin.de conseguir
los objetivos propuestos en dicho Plan. Una de estas actuaciones
consiste en seguir potenciando las ‘acciones llevadas a cabo por
los grupos de investigacién andaluces y permitir que éstos dis-
pongan de los medios materiales-y del personal necesario pora el
desarrolto de sus actividades en el marco que fijan el Plan Nacional
.de Investigacién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico y el Programa
Marco de 1+D de lo Comunidad Econémica Europea.

En consecuéncia la Consejerfa de Educacién y Ciencia ha dls-
puesto:

Primero. Realizar la presente convocatoria de ayudas para
apoyar a los grupos de investigocién de Andalucio con arreglo a
las normas que se contienen en el Anexo a la presente Orden

Segundo. Autorizar a la Direccién General de Universidades
e Investigacién y a la Direccion del Plan Andaluz de Investigacién

para adoptar, en &l dmbito' de sus competencias, las medidas pre-

cisas para el cumplimiento de esta Orden, que entrard®n vigor al
dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalycia.

Sevilla, 14 de octubre de 1991 .o

ANTONIO PASCUAL ACQOSTA
Consejero de Educocidn y Ciencia

- ’ -ANEXO
NORMAS ' DE LA CONVOEATORIA DE AYUDAS PARA APOYAR A LOS GRUPQS
DE' INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA ANDALDZA.

1. Ambito de aplicacién Y cuantia: La presente

convocatoria esta dirigida a continuar potenciando los
grupos de Investigacidén Y Desarrollo Tecnolégico " ds
Andalucia mediante las siguientes acclones:

I Ayudas de financiacidn para atender la

programacién plurianual de sus actividades. Serid concedida
en funcién del caricter .prioritario de la tematica del grupo
y de la calidad de sus resultados. La dotscién maxima de
estas ayudas ser4 de tres millones de pesetas.

1.2. Ayudas para completar proyectos en curso. Tienen
como objero ampliar las dotaciones econdmicas de actividades
de 1+D que ya obtuvieron una financiacién de una. fuente
publica y/o privada ajena al Plan Andaluz de Investigacion.
La cuantia de estas ayudas ser4 como maximo del 15% del
promedio anual de la financiacién obtenida, siendo condicién
necesarla 'que el plazo de ejecucién del proyecto no haya
finalizado antes del 31 de dicliembre de 1991.

1.3. Ayudas para 1la cofinanciacidén de un proyecto,
(presentadas al Plan Nacional, Programas Europeos,
Empresas). La ayuda estara condicionada a la aprobacién del
proyecto por parte de todas las instituciones, y no podré
exceder del 25% del total del proyecto. En el caso de que en
el proyecto participe otra Institucién dlstinta a la del
solicitante deberd aportarse la conformidad de la misma.

‘Consejo Superlor de Investigaciones

1.4. Ayudas puente 'para' solicitar un proyecto de
investigaclén a algan programa Naclonal de Investigacién o
del Programa marco de I+D de la CEE. La concesién de una de
estas ‘ayudas: lmplicarad el compromiso de presentar un
proye¢to de investigacién a uno de los citados organismos
anteg del 1 de - octubre de 1992. La cantidad maxima a
conceder ser4 de un mil1én de pesetas. Deberan remitir en su
momento copla del proyecto presentado. ‘. .

2. Solicltantes: Los grupos de investigacién vy
desarrollo tecnolégico de las Universidades, Centros del
Consejo Superior de Investigaciones Cient§ficas, Centros de

Investigacidn y Desarrollo Tecnolégico de 1la Junta de

Andalucfa o0 de otros Organismos, piblicos o privados, que
posean personalidad juridica propia y carezcan de finalidad
lucrativa,K todos ellos ubicados en Andajucia.

. 3. Solicitudes y Documentacién: Las solicitudes se’
‘ajustaran al modelo oficial que se encontrard a disposicien

de los Interesados en los Rectorados de las Universidades de
Andalucia, Delegacién del Consejo Superior de
Investigaciones Clentificas ‘en Andalucia Y en las
Delegaciones provinciales de la Consejeria de Educaclén y
Ciencia de la Junta de Andaluctla. )

Las solicitudes, dirigidas al pirector General de

" Universidades e Investigacién de la Consejeria de Educacién

Yy Clencia de la Junta de Andalucila, podran presentarse en el
Registro General de dicha Consejeria, en Avda. de la
Repablica Argentina nQ 21-B-3Q.- 41071 Sevilla, en el
Registro General de las universidades, (Delegacién del
Cientificas, en la
Consejeria de Prasidencia o Ayuntamientos a tenor dex lo

previsto ‘en el ArtQ 51 de la Ley de Goble Y
Administracién de 1la Comunidad Auténoma (Ley 6/1983, deg, 21
de julio, BOJA nQ &0 de 2% de julio), o por cualquier de
los, medios establecidos en’'el ArtQ &4 da la vigante Y. de

Procedimiento Administrativo. e

Las solicitudes deberan ir acompafnadas de los
slgulentes documentos:

- Propussta detallada de actuacién o proyecto en
relacién con los puntos 1.1. a 1.4. del presente Anexo para
los que se solicita ayuda. -

- -Potocapila del D.N.I. de los miembros del grupo de
investigacién y desarrollo tecnolégico.

: - Copla de la primera pigina de todos los trabajos de
investigacién que se recogen en el apartado 10 del modelo de
solicitud. ’ .

4. sSeleccidn: La evaluacion Y seleccién de las
soiicitudes 'se realizari por una Comisién nombrada por el
Consejero d& Educacién y Clencia. Dicha Comisién tendr& en
cuenta los siguientes criterios:

- -Calidad, actlvidad y tamafic del grupo 1nvest1gador X
. oportunidad ‘de sus lineas de investigacién en relacién
con las prioridades del Plan Andaluz de Investigacién.

Flnancliacién externa conseguida por el grupo.

Necesidad de creacién 7y reciclaje de grupos en las
4reas consideradas prloritarias. T

Interés y calidad de los proyectos de investigacién
presentados.

Namero -de doctores vinculados de forma efectiva al
Brupo. .
Historial clentificoé del grupo. Se valorard la
estabilidad en—la composicidn del equipo de investigacioén.

S. Abono de las ayudas: El importe de las ayudas se
livrard a 1los Organigmos con personalidad Juridica en Que
los solicitantes estén integrados, para su inclusién en sus
presupuestos. , .a 1inversién se realizarad conforme a las
normas generales gque en cada caso regulen. los gastos de
dichos Organismos, vy de acuerdo con lasg directrices de la
Consejeria de Eiducacién y Ciencia.

. 6. Plazo de Sollcitud: El plazo de presentacion de
solicitudes finalizar4d el dfa 29 de noviembre de 1991,

- - \

ORDEN de 17 de octubre de 1991, por la que se con-
vocan becas para la realizacién de practicas de Alymnos Uni-
versitarios en empresas de Andalucia.

Dada la impartancia que la realizacién de prdcticas en em-
presas tiene para la formacién de las estudiantes universitarios an-
daluces, como elemento favorecedor e integradar de este
colectivo en el mundo laboral, la Consejeria de Educacién y
Ciencia ha suscrito Convenios con empresas de Andalucia con este
fin.

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente men-
cionado esta Consejeria ha dispuesto:

Primero: Convocar becas para la reohzooon de prdcticas en
las empresas:

Sevilla: -

Asociacién Espaiola para el ecodesarrollo, Epypsa, Cia. Sevi-

‘ llana de Electricidad, Delta-?, Vorsevi, S.A.

Huelva:
Colegia Juan Luis Vives, Rafael Mareno Dommguez Ertoil, Rio
Tinto Minera, Tioxide Espafia, Centros Comerciales Continente.
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Cérdobo:

Cajosur, Cio. de Fertilizantes Fluidos, S.A.
Mdlogo:

Sala de Antequera, S.A., Querry, S.L.
Gronada:

Indaiso, Audit Netwark, S.A., Alvisa, Urpicén, Spar Supergran,
SA., Payan Hermongos, S.A., Un|ver5|d0d

Almerio:

Fircaso, Fuco.

Cddiz:

Auxini, 5.A., New Departure Hyatt Europa, SA Ebro Agn-
colos Compofiia de Alimentacién, S.A., Fébrica de Son Corlos,
S.A., Ibérico Ago, S.A., Construcciones Aeronduticas, S.A., Delco
Products Overseos Carporation, S.E., Saginaw Overseas Corpo-
ration, S.E., Hiperco, S.A., Bonco de Sontander, S.A.

- Segundo: Las normos por las que se regiré lo presente convo-
cotaria son los que figuran en los anexos | o XXXVl de lo presente
Orden.

Tercero: Quedo autorizado la Direccién General de Universi-
dades e Investigacion para odoptor los medidos precisos poro el
cumplimiento de las presente Orden, que entrord en vigor el dia
siguiente al de su publicocién en el-Baletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de octubre de 1991

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejerc de Educocion y-Ciencia

ANEXO I

Normas de la Convocaloria de becas pare la realizacion
de Practicas en Empresas de Andalucia.

1. Objetivos

Las becas van destinadas a los alumuus umiversitarios
que deseen realizar practicas en las emprésas citadas en
el articulo primero de esta orden y dentro de lo previsto
en los.anexos I1 a XXXVI.

2. Dotacién de las becas. \

La beca comprende:

a) Una dotacién mensual de 40.000 pesetas.

b} Un seguro combinado de accidentes individuales,
intervencién guirdrgica, hospitalizacion vy asistencia
médica.

3. La duracién de las becas se corresponderi a lo gue
figure en cada anexo

4. Caricter de las becas.

4.1.El1 becario no tendrd en ningin caso vinculacién o
relacién Jlaboral con la empresa #n la gue realice las
practicas contenldas en el Convenio suscrito  entre  la
Empresa y la Junta de Andalucia.

.2.La realizacién de las practicas por el becaric en

{a empresa ro supondrd nunca la cebertura de un puesto  en
plantilla, s=salvo que se formalice un contrate de trabajo en
alguna de las modalidades legales, previa renuncia de  la
beea o una vez Mina)izada la misma. |

4.3. La ucopresa obscrvard las normaes  de  higiene vy
seguridad en el trabajo durante la realizarmiédn e las

practicas del becarso. N

4.4. La empresa designard a) Director de las practicas
que deberd estar en posesion del Titujo de Diplomado,
L;cencxado Ingeniero o Arquitecto.

4.5. Al objeto de facilitar a la Inspeccién de Trabajo
el conocimiento de estas situaciones deherdn comunicarse
las mismas por la Direccién General de Universidades e
Investigacién - a las correspondientes Delegaciones
brovinciales de Jla Consejerfa de Trabajo de 1a Junta de
Andalucia, indicando el inicio y duracién de las becas, los
datos de) becario y los de la empresa en la - que aquél

realice las prdcticas.

4.6. La Cmpresa comunicard puntualmente  Jas
i1ncidencias que considere de tnteréds a la Dircecidon Gencral
de Universidades e Investigueidn.

4.7. La renuncia a la beca deberd presentarse ante ja
Direccién General de Universidades e Lnvestigacién.

S. Condiciones del disfrute.

5.1. El1 diefrute de la beca comienza con la
incorporacion del  becario en la empresa a la gue hubjera
eido asignado en virtud de la Resolucién dictada al efecto
y concluye una vez transcurrido el plazo establecido en 1a
presente Orden.

5.2. El beneficio de la beca se alcanza unicamente
cuando el becario cumpla, en su totalidad, el tiempo de
prdcticas establecido para Ja empresa a la que bhaya sido
asignado.

5.3. 'Los becarios estan obligados a desarrollar
eficazmente el plan de formacién de conformidad con el

Director del mismo, que se desarrollard dentro de la
jornada laboral y con una duracién semanal comprendida
entre 15 y 25 horas come miximo.

6. Solicitudes.
6.1. Las solicitudes se formalearén en los impresos

' normalizados cuyo modelo se encuentra a disposicién de los

interesados en los Rectorados de las Universidades de
7.ndalucia, los Centros de Jdrientacidn e Informacidén de
Empleo (C.0.I.E.) de dichas Universidades y en las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién ¥

Ciencia de la Junta de Andalucia y en las empresas
precitadas. 4 '

Las solicitudes, dirigidas al Director General de
Universidades e Investigacidén de.la Consejeria de Educacidn
y Ciencia de la Junta de Andalucfa, se presentarién o
enviardn a la Direccién ' General de Universidades e

Investigacién, sita en la Avda. de la RepGblica Argentina,
21-B-32 planta. 41011 Sevilla.

Dichas solicitudes deberdn ir acompanadas de los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del D.N.I. del solicitante.
b) Certificacién académica.

<) Curriéulum.’

7. Selecclbn y valuracién de las-solic JLIJL]l 5.

Los Dbecarios seran seleccionadous por una Conlsion de
Selecci6én gue se constituird al efecto y que estard fovrmada
por dos representantes - de la Consejeria de EBducacidn y
Ciencia y dos representantes de la correspondiente enpresa.

La Comisién, para la valoracién de las solicitudes,
tendrd en cuenta el expediente académico y la adecuacibn
del curriculum del sulicitante a las practicas gque deba
realizar. : :

8. Plazo de presentacidn de las solicitudes.

El plazo de presentacién de wmolicitudes finalizara
transcurrido quince dfas naturales contadas a partir del
siguiente al de la publicaci6n de la presente Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

ANEXO I1

Empresa: Cia. SEV1llana de Electricidad,S.A.

Direccién:Avda. de la Borbolla, 5. Sevxlla

Namero de becas: DOS

puracidén: OCHO MESES

Lugar de realizacién de las practicas:

Huelva - 1

Jaen - 1

Requisiktos: Alumnos de tercer curso de’ Ju Fscucla
¢ Ingenieros Técnicos. .

Lineas de trabajo: Obras y Proyectos.

Namero de becas:SIETE

Duracién: OCHO MESES -

Lugar de realizacién de las practicas:

Malaga - 2

Almerfa - 2

Granada - 2

Jaen - 1 .
Requisitos: Nlumnes de tercero, cuarto y guintu curse de
la Facultad de Ciencias Econbmiecas y Empresariales.
Lineas de trabajo: Contabilidad, control de Gestion,
control Interno y Comercial. . ’

ANLEXO 111

Empresa: Vorsevi, S$.A.

vireccién: C/ Marqués de Paradas, 21. Sevilla
Namero de becas: UNA

Duracién: DOCE MESES

Requisitos: Alumnos de tercero y cuarto curso de la
racultad de Geografia ¢ Historia.

Lineas de trabajo: Interpretacién y clasificacién de
sondeos geotécnicos.

ANEXO IV -

Empresa:Asocidci6n Espaiola para el Ecodesarrollo
Direccién:C/ Menéndez y Pelayo, 50~ 32F. Sevilla

Niamero de becas: CUATRO

Duraci6n: SEIS MESES

.kequisitog: Alumnos de tercer curso de la Facultad de
Geografia e Historia y alumnos de cuarto y quinto curso de
la Facultad de Ciencias Seccién Biologia y Geologia

Lineas de trabajo:

_ - Ecodesarrollo en Pargues Naturales.

- Desarrollo endd¢geno y local
- Programas de uso piiblico.

ANEXQ V

Empresa: Epypsa,S.A. .

Direccién: L/ Asuncién, 73 ~ 29Izq. Sevilla

Namero de becas: DOS

Duracién: DOCE MESES .

Requisitos: Alumnos de cuarto v guinto curso de l«
Facultad de Geografia e Historia, especialidad Geografia.
Lineas de trabajo: Planificacion de espacios naturales en
Andalucia.
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ANEXO VI

Empres Delta-9,S.A.
Direccién: C/ Virgen de Luj4n, 30. Sevilla
Namero de becas: DOS
Duracién: SEIS MESES.
" Requisitos: Alumnos del altimo curso de la E.U. de
Ingenieros Técnicos Industriales.
Lineas de trabajo: Estudios Técnicos econémicus de
restauracién de edificaciones con diversas tecnologias,

ANEXO VII

Empresa: Colegio Juan Luis Vives

Direccién: C/ Mazagdn, 11. Huelva

Namero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la Escuela de
pProfesorado de E.G.B., especialidad Lengua o Matewmdticas
Lineas de trabajo: Apoyo y recuperacién.

ANEXQO VIII

Empresa: Rafael Moreno Dominguez

Direccién: Nueva Aveénida, S5/N. Moguer. Huelva

Numero de becas: UNA - ’ :

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de la
Facultad de CC.EE.

Lineas de trabajo: Colaborar €n Gestién Administrativa y
Contabilidad.

ANEXO IX

Empresa: Ertoil,S.A.

Direccién:Pulfgono Nuevo Puerto, Complejo Petrolquimico,La

Rabida -~ Palos de la Frontera. Huelva .

Namero de becas: SEIS

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de la E.S.de Ingenieros Industriales,

de especialidad en Quimica.

Linecas de trabajo:

- Salas de control de operaciones y sus areas de control

correspondientes de la Planta de Petrolguimica.

- Idem. de la Planta de Procesos Lubes.

- Idem. de la Planta de Cogeneracién.

-~ Idem. de la Planta de Movimientos y Mezclas,.

~ Idem. de la Planta de Blending (mezclas Y eavasados de
Lubes) . : ’

ANEXO X

Empresa: Rio Tinto Minera, S.A. I
Direccién: C/ Zurbano, 76 - 49.Madrid

Lugar de realizacién de las prdcticas: Huelva
Namero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Requisites: Alumnos de cuarto y guinto curso de la
facultad Jde Cienclas Quimicas.

Lineas de trabajo:

- Metalurgia del Cobre.

- Electrolisis.

- Fabrica de acidos.

- Laboratorios/Andlisis.

ANEXO XI

Empresa: Tioxide Espaha,S.A. * -

Direccidén: Avda. del Brasil, 5. Madrid

Lugar de realizacién de las practicas: Huelva

Nimero de becas: DNA

Duracién TRES MESES - .

Requisitos: Alumnos de cnarto y quinto curso de la E.S.de
Ingenieros Industriales, especialidad en guimica.

Lineas de trabajo: Estudio del Proceso.

ANEXO XII

Empresa: Centros Comerciales Continente,S.A.
Direccidn: Ronda Exterior Zona Sur, S§/N.. Huelva
Nimero de becas: UNA )
Duracién: TRES MESES ’ o

" Requisitos: Alumnos de quinto curso de la Facultad de.
CC.EE., especialidad en empresas.
Lineas de trabajo:
- Gestidn de Secciones vom:rciales en grandes superficies,
en alimentacién y textil.
- Compras.
- Ventas.
- Implantaciones comerciales.
- Recursos humanos.

ANEXO X111

Empresa: Cijasur

Direccién: Ronda de los Tejares, 18-24. cérdoba

Numero de hecas: SEIS

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de cuarto y quinto curso de la
Facultad de CC.EE., especialidad en empresas.

Lineas de trabajo: Operaciones y servicios de Cajas de
Ahorros, con atencién al piblico.
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ANEXO XIV

Empresa: Cia. de Fertilizantes Fluidos

Direccién: Avda. Gran Capité&n,23-29-4. Cérdoba
Nimero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos-de tercer curso de la E.U. de
Empresariales, especialidad en empresas.

Lineas de trabajo: Departamento de Administracién

ANEXO XV

Empresa: Sola de Antequera,S.A..

Direccién: Ctra.Cérdoba-Milaga, Km. 520. Antequera-Malaga
Nomero de becas: UNA

Duracién: CUATRO MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la E.T.S.de
Agrénomos, 6 alumnos de cuarto 6 quinto curso de la
Facultad de Quimica seccién Biologia. .

Lineas de trabajo: Departamento de explotacién agricola y
fabricacién. ’

ANEXO XVI

Empresa: Querry, S.L.

Direccién: €/ Rio Tera, 2. Esc. B - 598. Malaga
Nimero de becas: UNa

Duracién: TRES MESES .

Requisitos: Alumnos de cuarto 6 quinto curso de la
Facultad de CC.EE.EE.

Lineas de trabajo:

ANEXO XVI1

.Empresa: Universidad de Milags

Direccién: Plaza El Ejido, 5/N. MAalaga

Numero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de guinto curso de la Facultad de
Derecho.

Lineas de trabajo: Tareas de caracter juridico
adninistrativo en la gestion universitaria.

ANEXO XVIII

Empresa: Indaisa

Direccién: Camino de Enmedio,S/N. Maracena. Granada.
Nuimero de becas: CUATRO

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de los dos filtimos cursos de la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.

Lineas de trabaju:Proyectu departamental de an&lisis de
costes. .

Requisitos: Alumnos de los dos dltimos cursos de la E.U.
de Empresariales. )
Lineas de trabajo: Proyecto departamental de analisis de
costes. .
Requisitos: Alumnos de los dos ultimos cursos de la
Facultad de Informatica.

Lineas de trabajo: Reestrucluracién, control informitico
‘de producecién y almacen CAD/CAM. o
Requisitos: Alumnos de la E.U. de Ingenierfa Técnica
Industrial.’ .
Lineas de trabajo: Participacidén en proyectos de
investigacién en marcha.

ANEXO XIX

Empresa: Audit Network.S.A. .

Direccién: C/ Alhondiga 9, 12 Planta-0Dficina 3.Granada
Nimero de becas: DOS

Duracién: SEIS MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de la E.U. de
Arquitectura Técnica.

Lineas de trabajo: Proyectas.

ANEXO XX |

Empresa: Alvisa

Direccién: Paseo Lucas Mallada, S/N. Huesca
Lugar de¢ realizacién de las prdcticas: Granada
Nimero de becas: DOS

Duracién: SEIS MESES

.Requisitos: Alumnos de tercer curso de las EE.UU. de

Arquitectura Técnica e Ingenierfa Técuiva luduslrial.
Lineas de trabajo: Técnico Comercial.

ANEXO XXI

Empresa: Urpicon

Direccién: C/ Carretera, 1 La Rabita. Granada

Namero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos de tercer curso de las EE.UU. de
Arquitectura Técnica o Ingenieria Técnica.

Lineas de trabajo: Planificacién y direccién de obra.

ANEXO XXI1

Empresa: Spar Supergran,S.A.

Direccién: Carretera de la Torrecilla, S/N. Maracena.
Granada '

Nimero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES
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Reguisitos:Alumnos del Gltimo curso de la E.U. de
Arguitectura Técnica.
Lineas de trabajo:Disefo y Equipamiento.

ANEXO XXIIIL

Empresa: Payan Hermanos,S.A.

Direccidn: Carretera de la Torecilla, S§/N. Maracena.
Granada

Namero de becas: DOS

Duracién: SEIS MESES

Requisitos: Alumnos de los dos dltimos cursos de la E.S.
de Ingenieria.

Lineas de trabajo: Estudios sobre las nuevas instalaciores
én cuanto a su maguinaria, su nueva organizacién y control
de produccién.

ANEXO XX1V .

Empresa: Universidad de Granada

Direccién: Cuesta del Huspicio, S/N. Hospital Real.
Granada.

Namero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Requigitos: Alumnos de tercer curSO de Magisaterio.
Lineas de trabajo: N
Requisitos: Alumnos de quinto curso del I.N.E.F..

‘Lineas de trabajo: Planificacién y ejecucidn de

actividades.

’

ANEXCO XXV

Empresa: Fircosa . . N

Direccién: Carretera de Ronda, 27. Almeria

Lugar de realizacién de las préctxcas Milaga y Almeria.
Nimero de becas: CUATRO
Duracién: TRES MESES
Requisitos:

Malaga:~ Alumnos del -tercer curso de la E.U. de
Arquitectura Técnica o ingenleria Técnica.

Lineas de trabajo: Oficina Técnica y direccién de gbra.
-~ Alumnos del tercer curso de la E.U. de Empresariales.
Lineas de trabajo: Contabilidad y Administracién en
general .

Almeria:~Alumnos®del tercer curso de la E.U.-de
Arquitectura Técnica o Ingenieria Técnica.

Lineas de trabajo: Oficina Técnica y direccién de obra.
- Alumnos del tercer curso de la E.U. de Empresariales.
Lineas de trabajo: Contabilidad y Administracién en
gencral,

ANEXO XXVI ’ .

Empresa: Fuca

Direccién: C/ Terriza, 20 - bis 29C. Almeria

Numero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Requisitos: Alumnos del tercer curso de la E.U. de
Arquitectura Técnica Agricola y alumnos del tercer curso
de la E.U. de Informatica.

t.ineas de trabajo:- Alumnos de la E.U. de Arquitectura
Técnica Agricola: calidad y control de construce:dn.

~ Alumnos de la E.U. de Informatica: estudio de
necesidades informiticas.

ANEXQ XXVII

Empresa: Auxini,S.A.

Direccién: Pol. Industrial El Trocadero, S/N. Puerto Real.
Cadiz. . .

Nimero de becas: UNA

Duracién: SEIS MESES

Requigitos:Alumnos de segundo y tercer curso de la E.U. de
Informatica.

Lineas de trabajo:Desarrollo y ampliacién de programas.

ANEXO XXVIII

Empresa: New Departure Hyatt Europa,S.A.

Dirececién: pol. Industrial El Trocadero, S/N. Puerto Real
cadiz. .

Nomero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES

Requisitos:Alumnos de cuarto o gquinto curso de la E.T.S.de
Ingenieros.

Lineas de trabajo:-Revisién del Sistema de Calidad.
-Estudic y desarrollo de nuevas aplicaciones para Sistema
de cCalidad.

-Implementacién y uso de programas Informaticos para
Control de Calidad.

-Seguimiento y Revisién de Procedimiento de Control.
-Realizacién y Andlisis de Estudios de Capacidad.

ANEXO XXIX

Empresa: Ebro Agricolas Cia. de Alimentacién, S.A.
Direcci6n: .C/ Balmes, 103. Barcelona.

Lugar de realizacién de las practicas: Cadiz.

Nimero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Regquisitos:Alumnos de los dos filtimos cursos de la E.U. de
Ingenieria Técnica Industrial, rama Mecdnica.

Lineas de trabajo:-Colaboracidn en el desmontaje,
reparacién y montaje de maquinarfa mecdnica.
-Control y balance técnico de los Equipos de Combustién.

ANEXO XXX

Empresa: Fabrica de San Carlos, S.A.

Direccidn: Poblacién de San Carlos, S5/N. San Fernando.
cadiz. ’

Numero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Requisitos:Alumnos de los dos dltimos cursos de la E.U. de
Ingenieria Técnica Industrial, rama Mec&nica Eléctrica.
Lineas de trabajo:-Debe conocer cé6digos y normas {Asme,
Din,Inglés,Termotecnia,C4ilculos Mecdnicos y PC)
-Funciones de colaboracién con el Dpto. de Gestidn de
calidad. .

-Funciones de elaboracién de la parte técnica de las
ofertas.

ANEXQO XXXI

Empresa: Iberica-Aga,S.A, .

Direccié6n: C/ Gibraltar, S/N. Pol. Industriil de la zona
Franca. Cadiz

Lugar de realizacién de las practicas: Sevilla

Namero de becas: UNA

Duracién: TRES MESES

Requisitos:Alumnos de¢ cuarto © quinto curso de la Facultad
de Quimica y de cuarto o quinto curso de la E.T.S5. de
Ingenierfa Quimica y en posesién del Carnet de Conducir.
Lineas de trabajo:Aplicacién de Gases Industriales «n la
Industria Alimenticia.

ANEXO XXXII

Empresa: Construcciones Aeronduticas,S.A.

Direccién: C/ Rey Francisco, 4. Factoria de -Cadiz

Namero de becas: UNA '

Duracién: SEIS MESES

Requisitos:Alumnos de tercer curso de la Facultad de
Informitica.

Lineas de trabajo:Automatizacién de montajes aeronatticos.

ANEXO XXXII1

Empresa: Delco Products Overseas Corporatiun,S.E.
bDireccién: pPol. Industrial El Trocadero, $/N. Puerto Real.
Ccadiz R

Nimero de becas: DOS

Duracién: TRES MESES

Reguisitos: Alumnos de quinto curso de la E.T.S.de
Ingenieros, rama de Organizaci6n

Industrial ,Eléctrica,Mec4nica y Quimica.

Lineas de trabajo:

-Rama de Organizacién Industrial:

-Estudio de Tiempos (Actualizacién de Standards)
-Actualizacién de la Ruta de Procesos.

-Analisis de Lead Time.

~Colaboracién en la elaboraci6n del Presupuesto.
-Colaboracién en la implantacién del Low Mass en cuanto a
instalacién de Miquinas.

~Identificaci6én en Reoperacién y Retrabajos.

-Cambio de modelo {Estudlos Yy Aplicaciones)

-Rama Eléctrica:

-Programacién en "C".

-Programacién estudio de adquisicién de Datos en Tiempo
Real por Carta Analégica Digital en P.C.

-Aplicacién a la Soldadura por Resistencia.

-Rama Mecdnica:

-implantacién y Puesta a Punto de nuevos Procesos de
Produccién.

-Modificacitn en linea de alto Volumen de produccién para

adaptarla a nuevos productos.

~0Organizacién documental de nuevos Procesos.

-Rama Quimica:

-Estudio y Analigis del comportamiento y funcionamiento de

una linea de Pintura Convencional frente a una nueva linea

de Cataforesis.

ANEXO XXXIV

Empre Saginaw Overschs Corporation, S.E.

Direccién: Pol. Industrial El Trocadero, S/N. Puerlo Real.
Cadiz

Nimero de becas: TRES

Duraci6n: TRES MESES

Requisitos:Alumnos de los dos Gltimos cursos de la E. T.S.
de Ingenieros, rama Mecanica,Eléctrica e Informitica.
Lineas de trabajo:

Rama Mecéanica:

-Estudio de Viabilidad de Manxpuladores Automatizados.
-Seguimiento de Reparaciones Programadas de Maguinas
flerramientas.

-Revisién y Actualizacién de Protocolos de Mantenimiento
Preventivo.

-Participar en la programacién de cambios de los productos
de Direccién y Columna.

-Seguimiento de tareas eapecificas segin programa
Time-Line (Pert).

-Coordinacién pruebaa y modifiaciones Maquinas.
-Participar en los cambios y modificaciones de Proceso de
Fabricacién.

-Partxcxpar en la Programacién y Revisién de Héqulnas
segln Plan de Mantenimiento Preventivo.

-Andlisis de cambios de Ubicacién de Maguinas.

-Mejoras en Sistemas de Carga/Descarga Maquinas
automatizaciones posibles.

-Rama Eléctrica:
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—Seguimientos en modlflcaclones en Méqulnds Berramientas.
-Estudio de mejora de Ciclos de Mécanizado.

-Instalaci6tn de un Control Nfmerico de Rectificadoras.
~Estudio de productos de Automatizacién en Mercado.

~Rama . Informatica:

-Anélxsxs Desarrollo, Programdcxén del Mantenxmxenta
Preventivo de Magquinas de los productos Dlreccxén ¥
Columna.

- El programa estar4d basado en una estructura en arbal de
las Maguinas con Andlisis de sus sistemas.

-La programacién de tareas se bamara en la estructura de
arbol.,

-El programa Anallzaxé 1nterferencxas entre distintas
Maquinas en el ti
- El lenguaje a utilizar serd DBase IV.

'

ANEXO XXXV
Empresa:Hiperca,S.A. ~

Direccién: Carretera Nacional 340. Km. 3,600 chiclana
cadiz. R . .

Namero de becas: UNA
Duracién: TRES MESES
Requisitos:Alumnos de tercéer curso de la E.U. de Graduado
Social.

Lineas de traba)o -Seguros Sociales, Vencimiento,
Confeccién de ndmina,Altas y Ba)as. Contratos de Trabajo.

ANEXO YXXVI’

Empresa: Banco de Santander,S.A. -

.Direccién: Paseo de Pereda, 9-12. Santander

Lugar de realizacién de las pricticas: Cédlz

Nimero de becas: UNA v

Duracién: TRES MESES

Requisitos:Alumnos de los dos tdltimos cursos de la
Facultad de Ciéncias Econémicas y Empresariales.
‘Lineas de trabajo: Departamento de Riesgos: Anéllsls Yy
Estudio .

RESOLUCION de 16 de-octubre-de 1991, del Instituto
Andaluz de Formacién y Perfetcionomiento del Profesorado,
sobre el funcionomiento del Progroma de Cultura Andaluzo.

.LaIOrden de. la Consejeria de Edicacién y Ciencia de 20

,ée Septiembre de 1991 (B.0.J.A. del 11 de Octubre) establece

los objetivos generales del Programa de Cultura Andaluza y
las actividades y el funcionamiento para conseguirlos.En
aplicacién de lo establecido en su Disposicién Final,dentro
del' ambito de competencias que le- corresponde,este Instituto
pone en marcha una serie de actividades dirigidas a potenciar
la formacién del profesorado en temas concernxentes a la
Cultura Andaluza 'y promover en los centros escolares el
conocimiento del legado hlstérxco cultural y la identidad de
Andalucia

.

De acuerdo con ello,este Instituto establece para el

curso 1991-92 1lo 51gu1ente~ ¢
1.~ FORMACION DEL PROFESORADO

Los cursos especificos de Formacién del profesorado se
realizar&n de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de 12 de
Septiembre dé 1991 {B.0.J.A. del 8 de Octubre) de la Conse-
jeria de Educacién y Ciencia por la que se establece el plan
anual de formaci6n del profesorado del curso 1.991-92 y se
referirdn a los temas sigquientes:

-Flamenco

-Habla andaluza
-Medio Fisico y Social de -Andalucia

-Patrimonio Hist6rico y Artistico
2. PROGRAMA “"JUAN DE MAIRENA"

Con objeto de promover el contacto de nuestros profeso-
res y escolares con el patrimonio cultural andaluz desde el
curso 1.988-89, con el proyectb'"Pcetas en el aula", se puso
en marcha el Programa "Juan de Mairena".

La experiencia realizada hasta el momento llevé a la
oportunidad de desglosar este Progiama en varios apartados
que atiendan y lleven .a la escuela diversos tipos de manifes-
taciones de la cultura andaluza.

- "Poetas en el Aula®”.
- "Literatura oral®. Lo
- "Teatro en el Aula";

- "Cultura Popular Andaluza“.

- "Nuestros Clasicos”

Objetivos Generales.

Los objetivos generales del Programa "Juan de Mairena"

son los siguientes:

- Facilitar el conocimiento por-los profesores de la
realidad litararia andaluza, en coherencia con los Programas
de Cultura Andaluza elaborados por esta Conse]eria

- Fomentar el aprecio por el habla andaluza a través del
conocimiento de la poesia tradicional,la ‘Literatura oral y de
la obra de escritores andaluces actuales.

2.1.  'poetas en el Aula“,

En el presente curso se llevara a cabo la cuarta edicién
de -este Proyecto de acuerdo con los siguientes

2.1.1. pbietivos especificos.

a) Consequir que los profesores propicien la reflexién
por los alumnos de modo personal, documentado y critico sobre

. 8u entorne poétice concreto y sus modos lingiiisticos particu-

lares, asi como sobre los factores soc1016g1cos, personales,
ideolégicos; estéticos...:, que lo configuran.

'b) Fomentar el aprecio por el habla andaluza -en cohe-
rencia con los Talleres de Cultura Andaluza elaborados por
esta Consejeria, a través del conocimiento de la obra de
escritores andaluces contemporéneos.

c¢) Propiciar nuevas formas de aproximacién, considera-
cidén y estudio de la literatura.

d) Impulsar en el profesorado que se propicie la
creacxén, por parte de los alumnos, de textos literarios,

~como modo de construccién del. propio pensamiento, de expre-’

sién personal y de goce.

2.1.2. Estructura. . !

a) En cada provincia de Andalucia se realizaran un
total de cuatro encuentros en el que participardn, por un
lado los poetas seleccionados, y por otro alumnos de distin-
tos centros de cada localidad dentro de los niveles adecuados
para esta actividad (12-1B afios).

b) Previamente a cada encuentro se elaborarin y en-
viarén a los centros para distribuir entre los alumnos y
consequir un aprovechamiento ‘did&ctico de "la actividad, unos
cuadernillos que contendrén, por una parte, una resefia bio-
bibliogréfica de los poetas que van a actuar y algunas mues-
tras de poesia de 1los mismos, y por otra, un cuadernoc de
trabajo para el alumno, en el que se propondrén diversas
actividades a realizar por éste.

. c) En cada sesifén se realizard una lectura poética
tanto de los poetas allfi xnvxtados como de los trabajos de
los alumnos.




