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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 28 de eneré de 1992, por la que se ga-
rantiza el funcionamienta del servicio publico que presta la
empresa Sogeresa, encargada de la limpieza publica de Al-

geciras (Cddiz), mediante el establecimiento de servicios mi-

nimos.

Por et Comité de Empresa de la empresa Sogeresa encargada
de la Limpieza plblica de Algeciras (Cadiz), ha sido convocada
huelga con cardcter de indefinida desde las 00,00 horas del dia 5
de febrero de 1992 y que, en su caso, podré afectar a todos los
trabajadores de la citada empresa.

Si bien la Constitucidn en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,

también contempla la regulacién legal del establecimiento de los®

servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real De-
creto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabaio, faculta
a la Administracién para, en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios publicos o de reconocida e inaplazable

necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26y 33/1981,
51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de huelga
respecto a la fijocién de tales servicios esenciales de lo comunidad,
la cual ha sido resumida dltimamente par la Sentencia de dicho
Tribunal 43/1990, de 15 de marza.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcién entre los servicios a imponer a los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que los
servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procuranda que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en términos
razonables».

Es claro que la empresa Sogeresa, encargada de la limpieza
piblica de Algeciras (Cadiz), presta un servicio esencial para la
comunidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello lo
Administracién se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
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mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que lo folta
de salubridad en la ciudad de Algeciras, colisiona frontalmente con
el derecho o lo salud proclamado en el articulo 43 de la Consti-
tucién Espafiola.

. Convocados los partes afectodas por el presente conlflicto a
fin de hallor solucién al mismo y, en su caso, consensuar los ser-
vicios ‘minimos necesarios, y no habiendo sido ello posible, de
ocverdo con lo que disponen los preceptos legales aplicables, ar-
ticulos 28.2, y 43 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto
Lley I7/1977 de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de di-
ciembre; Acuerdo de 5 de actubre de 1983; y lo doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1°. Lo situacién de huelga convocada por el Comité
de Empresa de Sogeresa, encargada de la limpieza publica de
Algeciros (Cadiz), desde las 00,00 horas del dia 5 de febrero de
1992, con el cardcter de indefinida y que, en su caso, podré
afectar a todos los trabajadores de lo citada empresa, deberd ir
acompofiado del mantenimiento de los servicios minimos que fi-
guran en el Anexo de la presente Orden.,

Articulo 2°. Las paros y dlteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicias esen-
ciales minimos determinados serén considerodos ilegales o los
efectes del orticulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de
marzo.

Articulo 3°. Los articulas anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelgo
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respanderén
respecto de lo tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
tiven.

Articulo 4°. Sin perjuicio-de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes sobre garantias de los usuarios en materio de salu-

bridad.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dio
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

" Sevilla, 28 de enero de 1992

ANGEL MARTIN-[AGOS CONTRERAS

. FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejero de Gobernacién

Consejero de Trabajo
iitmo. Sr. Director General de Trabojo y Seguridad Social.
lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicio.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de los Consejerias de Trabaija
y de Gobernacién de Cod\z

ANEXO

Recogido de basuras

Recogida de residuos hospitalarios.

Recogido de basura en la ciudad cuyo servicio concreto seré fijado
por el Execmo. Ayuntamienta de Algeciras a la empresa concesio-
naria.

Alcantarillado
Un servicio que atenderd urgencias.

Taller
Un servicio de urgencia.

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 29 de enero de 1992, de la Presi-
dencia, por la que se acepta lo renuncia de don Alonso
Balosa Gorcio, como Cansejero de la Cémara de Cuenfas de

Dotacién de personal y medios para redlizar estos servicios

Recogida de basura:
Tres comiones con su dotacién de tres conductores, nueve peones,
mos un copaotaz.

Aicantarillado:
Un vehiculo con un conductor y un pedn.

Taller:
Un oficial mecanico.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

 CORRECCION de errores a la Orden de 10 de enero de
1992, por la que se establecen los normas reguladoras de lo
concesion de subvenciones del Instituto Andaluz de la Mujer.
(BOJA nim. 8, de 28.1.92).

Advertido error en lo Orden de 10 de enero de 1992 par la
que se establecen las normos reguladoras de to concesién de sub-
venciones del Instituto Andoluz de la Mujer, publicada er el BOJA
num. 8, de 28 de enero, se transcribe o continuacién la oportuna
rectificacién: .

En lo pdgina 441, articulo 4°, donde dice:

«las solicitudes deherdn presentorse en el Registro General
del Instituto Andaluz de la Mujer, calle Alfonso XII, 52-Sevilla, en
las Centros de la Mujer de cada provincio, o de acuerdo con lo
dispuesto en el art. 66 de lo Lley de Procedimiento Administrativo,
no pudiéndose presentar mds de un proyecto por solicitante.

El plozo de presentacién de instancias finalizard el dia 2 de
marzo de 1992, a las 14,00 horas».

Debe decir:

«Los solicitudes deberdn presentarse en las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejerio de Asuntos Sociales o en el Registro
General del Instituto Andaluz de la Mujer (Calle Alfonso XH, 52-Se-
villa), o de acuerdo con lo dispuesto en el art. 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, no pudiéndose presentar mds de un
proyecto por solicitante.

£l plozo de presentacién de instoncias finalizarg el dia 18 de .
marzo de 1992, a los catorce horas».

Sevillo, 30 de enero de 1992

CORRECCION de errores o fa Orden de 10 de enero de
1992, por la que se regulo lo convocatoria de ayudas pu-
blicas en materia de servicias sociales para el ejercicio 1992
(BOJA nim. 8, de 28.1.92).

Adverhdo error en la Orden de 16 de enero de 1992, por lo
que se regula la convocatorio de ayudas piblicas en materia de
Servicios Sociales paro el ejercicia 1992, publicada en el BOJA
ném. 8, de 28 de enero, se transcribe o continuacién la oportuna
rectificacién:

Pagina 434, donde dice:
— hasta el dia 12 de morzo de 1992 las solicitudes para
adquisicién, construccién y ampliaciénfreforma.

Debe decir:
— hosta el dia 12 de marzo de 1992 las solicitudes para
adquisicién, construccién, ompliaciénfreforma y equipamiento.

Sevilla, 30 de enero de 1992

2. Autoridades y personal

Andalucia. _

Hobiéndase presentado con fecha 28 de enero de 1992 la
renuncia a su cargo de Consejero de la Cdmara de Cuentos por
el limo. Sr. D. Alonso Balosa Gorcia, en virtud de lo dispuesto en
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el art. 27 de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, de la Camara de
Cuentas de Andalucia, vengo en aceptar la mencionada renuncia.

Sévillo, 29 de enero de 1992.- El Presidente del Parlomento
de Andalucia, José Antonio Marin Rite.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 16 de enero de 1992, por lo que se cesa a
don Manuel Cruz Romero, como Miembro def Consejo Social
de lo Universidad de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 15° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
daodes de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas por
lo misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unica: Cesar como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cédiz, en representacién de la Junta de Gobierno
de la misma, a Don Manuel Cruz Romero.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

QRDEN de 16 de enero de 1992, por la que se cesa a
don José Diaz Arozamena, como Miembro del Consejo Social
de la Universidad de Cédiz. ’

De conformidad con lo establecido en el art. 15° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esto Consejeria ha dispuesto:

Articulo tnico: Cesar como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cddiz, en representacién de la junta de Gobierno
de la misma, a Don Jasé Diaz Arozamena.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se cesa o
don Ramén Gutiérrez Toscono, como Miembro del Cansejo
Social de la Universidad de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 15° de la ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andolucia, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico: Cesar como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cadiz, en representacién de la Junta de Gabierno
de la misma, a Dan Ramén Gutiérrez Toscano.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se cesa ©
don Manuel Prieto Coria, como Miembro del Consejo Socncl
de la Universidod de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 15° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andalucia, vy, en virtud de las atribuciones conferidas por
lo misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico: Cesar como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cadiz, en representacién de la Jumo de Gobierno
de la misma, o Don Manue! Prieto Corio.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

Sevilla, 4 de febrero 1992

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se cesa a
don José Vilches Troya, como Miembro del Conseja Social de
la Universidad de Cadiz. .

De conformidad con lo establecido en el art. 15° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas por
la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo Unico: Cesar como miembro del Consejo Social de la
Universidad de Cddiz, en representacién de la Junta de Gobierno
de la misma, a Don José Vilches Troya.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Cansejero de Educacidn y Ciencia

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se nombra
a don José E. Diaz Arozamena, Miembro del Consejo Social
de la Universidod de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 6 de la ley 13/
1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art® 10 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Ariiculo 1°. Nombrar a Don José E. Diaz Arozameno miembro
del Consejo Social de lo Universidad de COdIZ en representacién
de lo Junta de Gobierno de la misma.

Arn’culo 2°, De conformidad con lo dispuesto en el art. 13 de
laley 13/1984, de 11 diciembre, del Consejo Social de las Univer-
sidades de Andolucia, la duracién del mandato serd de cuatro
anos, contados o partir de la publicacién de la presente Orden en
el Boletin Oficial de la junto de Andalucia.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se nombra
a don Ramén Gutiérrez Tascano, Miembro del Consejo Social
de la Universidod de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 6 de la ley 13/
1984, de 11 de diciembre, del Consejo ‘Social de las Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art® 10 de la misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nombrar a Don Ramén Gutiérrez Toscano,
miembro del Consejo Sociol de la Universidad de Cadiz, en repre-
sentacién de la Junta de Gobierno de la misma. "

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesto en el art. 13 de
laLley 13/1984, de 11 diciembre, del Consejo Social de las Univer-
sidades de Andalucia, la duracién del mandato serd de cuatro
afos, contados a partir de la publicacién de la presente Orden en
el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

Sevillo, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACQSTA
Consejera de Educacian y Ciencia

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se nombra
a don Guillermo Martinez Massanet, Miembro del Consejo
Social de la Universidad de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 6° de la Ley
13/1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
dades de Andadlucia, y en virtud de las atribuciones conferidas en
el art® 10 de lo mismo, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nombrar a Don Guillermo Martinez Massanet,
miembro del Consejo Social de la Universidad de Cadiz, en repre-
sentacién de la Junta de Gobierno de la misma.
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Articulo 2°. De conformidod con lo dispuesto en el ort. 13 de
lo ley 13/1984, de 11 diciembre, del Consejo Social de las Univer-
sidades de Andolucia, la duracién del mandato seré de cuatro
afios, contodas o partir de la publicocion de lo presente Orden en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio.

Sevilla, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocion y Ciencio

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se nambra

a dofio M° Pilar Morlinez del Rio, miembro del Consejo Social

de lg Universidod de Cadiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 6 de lo Lley 13/
1984, de 11 de diciembre, del Consejo Sacial de las Universi-
dodes de Andalucia, y en virtud de los atribucianes conferidas en
el art® 10 de la mismo, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nombror a Dofa M° Pilar Mortinez del Rio
miembro del Conséja Social de lo Universidad de Cédiz, en repre-
sentacidn de la Junta de Gobierno de la misma.

Articulo 2°. De conformidad con lo dispuesto en el art. 13 de
loLey 13/1984, de 11 diciembre, del Conseja Sacial de los Univer-
sidodes de Andalucia, la duracién del mandato seré de cuairo
afios, contados a partir de la publicocién de la presente Orden en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de ener‘o de 19_92

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educocion y Ciencio

ORDEN de 16 de enero de 1992, por la que se nombra
a den Monuel Pérez Fabro, miembro del Consejo Sociol de lo
- Universidod de Cédiz.

De conformidad con lo establecido en el art. 6 de la ley 13/
1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de las Universi-
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dades de Andalucia, y en virtud de las otribuciones conferidas en
el art® 10 de lo misma, esta Consejeria ho dispuesto:

Articulo 1°. Nambrar o Don Manuel Pérez Fabro miembro del
Consejo Sacial de la Universidad de Cadiz, en representocion de
lo Junta de Gobierno de la misma.

Articulo 2°. De conformidad con la dispuesto en el art. 13 de
lo Ley 13/1984, de 11 diciembre, del Consejo Social de las Univer-
sidades de Andalucio, la durocién del mandato seré de cuatra
ofios, contados c partir de la publicocién de lo presente Orden en
el Baletin Oficial de la Junta de Andolucio.

Sevillo, 16 de enero de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencio

ORDEN de 16 de enero de 1992, por lo que se nombro
o don Juon José Racera Colodrera, miembro del Consejo
Social de lo Universidad de Cédiz.

De conformidod con lo establecido en el art. 6 de la Ley 13/
1984, de 11 de diciembre, del Consejo Social de los Universi-
dades de Andalucia, y en virtud de los atribuciones conferidas en
el ort® 10 de lo misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Articulo 1°. Nambrar a Don Juan José Racera Colodrero
miembro del Consejo Social de la Universidad de Cddiz, en repre-
sentacian de lo Junta de Gobierna de la mismo.

Articulo 2°. De confarmidad con la dispuesta en el art. 13 de
la Ley 13/1984, de 11 diciembre, del Consejo Social de las Univer-
sidades de’ Andalucia, la duracién del mandato seré de cuatro
afios, contados a partir de la publicacién de la presente Orden en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de enera de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Censejero de Educacion y Ciencio

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUACION Y CIENCIA

CORRECCION de errores de lo Orden de 16 de di-
ciembre de 1991, por lo que se convoca concurso de tros-
lodos poro la provisién de plazas vacantes en los Cuerpos de
Profesores de Ensefianzo Secundaria, Profesores Técnicos de
FP, de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Cote-
dralicos de Musica y Arles Escénicos, de Profesores de Musica
y Artes Escénicos, de Profesores de Arte Plésticas y Disedio y
de Maestrso de Taller de Artes Plésticas y Disedio, en Centros
dependientes de lo Consejeria. (BOJA nim. 111, de
20.12.91).

1lmo. Sr.:

Advertido error material en el texto de la nota cuarta del anexo V de la men—-

N

cionada Orden de 16 de dicicmbre de 1991, publicada en el BOJA n® 111, de fecha 20/

de diciembre de 1991, se transcriben a continuacién’ laa oportunas rectificaciones:

- Pigina 10088.
Donde dice:

"Cuarta.- En los sjguientes apartados, por cada mes fraccién de afio se su

mardn las siguientes puntuaciones: en el apartado 2.1, 0,20; en el 2.2, 0,08; en el

2.3, 0,03; en el 6.1, 0,20; en el 6.2, 0,08; en e} 6.3, 0,04™
debe decir: ’

"Cuarta.- En los sigujentes apartados, por cada mes fraccién de ajios se -

sumarin las siguientes puntuaciones: En el apartado 1.2, 0,12; en ¢! 2.1, 0,16; en/
el 2.2, 0,12; en el 2.3, 0,03; en el 6.1, 0,25; en el 6.2, 0,16; y en e) 6.3, 0,08"

SEVILLA, 13 DE ENERO DE 1992

limo. Sr. Director Generol de Personal.

3. Oftras disposiciones

e

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 24 de enero de 1992, de la Direccién
General de la Inspeccién General de Servicios, por la que se
publica el fallo de la Sentencia dictada en el Recurso num.
3510/88, interpuesto por don Manuel Ruza Canales, en ma-
teria de incompatibilidades.

Para general canocimiento se hace piblico en sus propios tér-

minos el Fallo de la Sentencio dictada, en fecha 22 de julio de
1991, por la Sala de lo Contencioso-Administrativa de Sevillo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, resolviendo el Recurso
nom. 3510/88, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor literal:

Fallamos: «Que debemos desestimar y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por Dan Manuel Ruza Canales contra la
Resolucién ya referencioda en el primer antecedente de esta sen-
tencia; sin costas. Y a su tiempo con certificacién de esta sentencia
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para su cumplimiento, devuélvose el expediente odministrativo al
lugar de procedencia».

Sevilla, 24 de enero de 1992.— El Director General, Juan
Pedro Gémez liménez. ’

RESOLUCION de 24 de enero de 1992, de la Direccién
General de la Inspeccion General de Servicios, por la que se
publica el fallo de fa Sentencia dictada en ef Recurso” nim.
4974/89, interpuesto por don Antonio José Luna Herrero, en
materia de incompatibilidades.

Para general conocimiento se hace publico en sus propios tér-
minos el Fallo de la Sentencia dictada, en fecha 25 de julio de
1991, por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, resolviendo el Recurso
ndm. 4974/89, cuyo pronunciomiento es del siguiente tenor literal:

Fallomos: «Que debemos desestimar y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por Don Antonio José luna Herrero
contra la Resolucidn ya referenciada en el primer ontecedente de
esta sentencia; sin costas. Y a su tiempo con certificacién de esta
sentencia para su cumplimiento, devuélvase el expediente adminis-
trativo al lugar de procedencios.

Sevilla, 24 de enero de 1992.- El Director Generol Juan
Pedro Gomez liménez.

RESOLUCION de 24 de enero de 1992, de la Direccién
General de la Inspeccién General de Servicios, por la que se
publica ef follo de la Sentencio dictada en el Recurso nim.
490790, interpuesto por don Rafael Dominguez Frcgc, en ma-
teria de mcompohb:hdades

Para general conogimiento se hace pdblico en sus propios tér-
minos el Follo de la Sentencio dictada, en fecha 24 de jlio de
1991, por la Sala de lo Contencioso-Administrotivo de Sevilla. del
Tribunal Superior de lusticia de Andalucia, resolviendo el Recurso
nom. 490/91, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor literal:

Fallamos: «Que debemos desestimar y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por Don Rafael Dominguez Fraga contra
la Resolucién yaQ, referenciada en el primer antecedente de esta
sentencig; sin costos. Y a su tiempo con certificacién de esta sen-
tencia para su cumplimiento, devuélvase el expediente adminis-
trativo al fugar de procedencias.

Sevilla, 24 de enero de 1992.— El Director General, Juan
Pedro Gémez lJiménez.

RESOLUCION de 24 de enero de 1992, de la Direccién
General de la Inspeccion General de Servicios, por ka que se
publica el follo de lo Sentencia dictado en el Recurso.nom.
1956/90, interpuesto por don Francisco Mohedano Ferndn-
dez—Campos, en moteria de incompatibilidades.

Para general conocimiento se hace piblico en sus propios tér-
minas el-Fallo de la Sentencia dictada, en fecha 22 de julio’de
1991, por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del
Tribunal Superior de lusticia de Andalucio, resolviendo el Recurso
num, 1956/90, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor literal:

Fallamos: «Que debemos desestimar y desestimamos el pre-
sente recurso interpuesto por Don Francisco Mohedano Ferndn-
dez~Campos contra la Resolucién ya referenciada en el primer
antecedente de asta sentencia; sin costas. Y a su tiempo con certifi-
cacién de esta sentencia para su cumplimiento, devuélvase el ex-
pediente administrativo al lugar de procedenciax».

Sevilla, 24 de enero de 1992.— El Director General, luan
Pedro Gémez Jiménez.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ACUERDO de 17 de diciembre de 1991, del Consejo de
Gobierno, por el que se declara la urgente ocupacién: de
bienes y derechos al objeto de imponer servidumbre de paso
para construir una linea de transparte de energia eléctrica

aérea de AT o 220 KV., para dlimentar la Subestacién Cos-
tasol, afectando a los términos municipales de Qjén y Mar-
bella.

la empresa «Compadia Sevillano de Electricidad, S.A.», ha
solicitado de la Consejerio de Economia y Hacienda de lo lunta de
Andalucia, la decloracién de urgente ocupacién, en bose a lo dis-
puesto en el orticulo 31 del Reglamento sobre expropiacién
forzosa y sonciones en materia de instalaciones eléctricas,
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre, que desa-
rrolla la Ley 10/1966, de 18 de marzo, de Expropiacién forzosa
y servidumbre de paso para instalaciones eléctricas de los bienes
y derechos necesarios para el establecimiento de una linea de
transporte de energia eléctrica aérea de A.T. a 220 KV., para
olnr'Temor la Subestacién Costasol, en el término municipal de Mar-
bella

Declarada la utilidad poblica de Ia citado instolacién por Reso-
lucién de la Direccién General de Industria, Energia y Minas, de
fecha 26 de septiembre de 1990, publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, nim. 91, de 2 de noviembre de 1990,
Boletin Oficiol de la Provincia de Mdlaga, nim. 287, de 15 de
diciembre de 1990 y Boletin Oficial del Estodo, nim. 255, de 24
de octubre de 1990, a'los -eféctos sefialados en la Ley 10/1966,
de 18 de marzo, de Expropiacién forzosa y servidumbre de paso
pora instalaciones -eléctricas y en su Reglamento de aplicacién,
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre, se estima
justificada la urgente ocupacién en base a que la demanda pre-
vista pora 1991, se sitGo en 179,6MVA, por lo gue el fallo de
cualquiera de las actuales lineas de 66 KV., obligaria a deslastrar
cargas con las consiguientes interrupciones 'del servicio en toda la
Costa del Sol.

Tramitado el correspondiente expediente por la Delegacién
Provincial de Economia y Hacienda de Mdlaga, de acuerdo con la
citada Ley 10/1966, de 18 de marzo, y su Reglomento de apli-
cacién, aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octubre, se
presentd dentro del periodo hdbil reglamentario, en que fue so-
metido el tramite de informacién publica, un escrito de alegaciones
por una propietaria de una de las fincos afectadas, que no puede
ser tenido en consideracién a los efectos de la declaracién de
yrgente ocupacién solicitada, toda vez que, segin consta en in-
forme al respecto de la citada Delegacién Provincial de Economia
y Hacienda de Mdlaga, realizada una inspeccién sobre los te-
rrenos afectados a la ocupacién no se dan las prohibiciones y
limitaciones que se fijan en los articulos 25 y 26 del Decreto 2619/
1966, de 20 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 10/1966, de 18 de marzo, sobre Expropiacién forzosa y
servidumbre de paso paro instalaciones eléctricas.

Los articulos 13.14-y 15.1.2° del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, en relacién con el Real Decreto 4164/1982, de 29 de
diciembre, otorgan a lo Junta de Andolucio competencia para de-
clarar la urgente ocupacién de los bienes afectados por expro-
piacién forzosa e .imposicién de servidumbre 'de paso para el
establecimiento de instalaciones de produccién, transporte y distri-
bucién de energia eléctrica, siempre que, como ocurre en el pre-
sente expediente, el transporte no solga de "Andalucia y su
aprovechomiento no afecte a otro territorio, cuyo ejercicio le es
conferido al-Consejo de Gobierno a tenor de lo establecido en el
articulo 42.2 del propio Estatuto.

En su virtud, y a propuesta del Consejero de Economia y Ha-
cienda, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 17 de di-
ciembre de 1991,

ACUERDA :

A los efectos previstos en la Ley 10/1966, de 18 de marzo,
de Expropiacién forzosa y servidumbre de paso para instalaciones
eléctricas y en su Reglamento de aplicacién, aprobado por De-
creta 2619/1966 ‘de 20 de octubre, sobre expropiacién forzosa
y sanciones en materia de instalaciones eléctricas, se declara ur-
gente la ocupacién de los bienes y derechos afectados por la
imposicién de la servidumbre de paso, con el alcance previsto en
el articulo 4° de la ley citada, necesarios para el establecimiento
de una linea de transporte de energia eléctrica aérea de 'A.T. a
220 KV., para climentar la Subestacién Costasol, en el término
municipal de Marbella, y cuyo recorrido afecta en su totalided ¢ lo
provincia de Mdlaga, ya que se estima justificada en base a la
necesidad de que can la citada linea se pueda incrementar el
aporte de energia a la Costa de! Sol, garantizando el suministro
de energia eléctrica o la citada zonaq, rechazdndose las alega-
ciones presentadas por uno de los propietarios afectados, en el
tramite de informacién piblica practicado, por no dorse las prohi-
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biciones y limitaciones que se fijan en los orticulos 25 y 26 del
Decreto anteriormente citado.

Los aludidos bienes y derechos, a los que afecta esta dispo-
sicién, sin perjuicio de los acuerdos canvenidos durante la trami-
tocién de este expediente entre la Empresa solicitante y algunos
de los propietarios afectados, son los siguientes:

Parcelo 2-1.

Nombre de la finca: Puerto.

Término mynicipal: Ojén.

Propietaria: D Angeles Bayo Alessandri.

Domicilio: Urbanizacién los Molineros, Villa San Francisco, 29600
Marbella.

Clase de cultivo: Erial.

Nimero de postes: 3 (n° 13, 14y 15).

Llongitud de la linea que causa servidumbre: 986 m.
Superficie ocupada por los postes: 80,51 m2,

Parcela 2-11.

Nombre de la finca: Cérdoba-China.

Término municipal: Ojén.

Propietarios: D. Diego, D. losé, D. Bartolomé y D° Francisca
Sénchez Sudrez, los tres primeros con domicilio en Cf La Carrera,
n® 20, 29610 Qjén, y la dltima en C/ Nirez de Bolboa, 7, 3°, 10.
29600 Marbella. Son también propietarios de dicha parcela, D.
Juan, D? Inés, D. Salvador, D. Andrés, D. José, D° Ana y D. Fran-
cisco Lopez Sdanchez, con domicilio en C/ General Lépez Do-
minguez, 26. 29600 Marbella.

Close de cultivo: Encinar.

Nomero de postes: 1 in® 17).

Longitud de lo lined que causa servidumbre: 543 m.

Superficie ocupada por los postes: 79,21 m2.

Parcela 3-2.

Nombre de la finca: Vente Vacio.

Término municipal: Marbella.

Propietario: Enrique Beldn Lima, representado por su hio D. An-
tonio Beldn Mdrquez, -

Domicilios respectivamente: C/ Huerta Belén, s/n, 29600 Marbella,
y Avda. del Mar, 6-2°, 29600 Marbella.

Clase de cultivo: Erial.

Nimero de postes: 1 (n® 24).

Longitud de la linea que causa servidumbre: 664 m.

Superficie ocupada per los postes: 32,25 m2.

Parcela 3-1.

Nombre de la finca: Vente Vacio.

Término municipa!: Marbella.

Propietario: Miradores de Marbella, S.A.

Domicilio: C/ Alberto Aguilera, nim. 11, 6° A, 28015 Madrid.
Clase de cultivo: Erial.

Nimero de postes: 1 {n® 25).

Longitud de la linea que causa servidumbre: 295 m.
Superficie ocupada por los postes: 59,29 m2,

Sevilla, 17 de diciembre de 1991

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo lunta da Andolucio

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hacienda

CORRECCION de errores de la Resolucién de 26 de no-
viembre de 1991, de la Direccién Generol de Tributos e Ins-
peccién Tributario, por lo que se oprueba el modelo especial
pora la liquidacién y gestién de tasos y precios publicos del
Instituto Andaluz de Reforma Agraria, asi camo el modelo de
impreso especial de salicitud y outoliquidacién de licencio de
coza, pesca fluvial y matriculas de embarcacion, del mismo.
(BOJA nim. 108, de 10.12.91).

Advertidos errores en el texto publicado como anexo de la
citada Resolucién, a continuacién se transcriben las oportunas recti-
ficaciones:

En las paginas 9928, 9929, 9931, 9932, 9933, 9935, 9936,
9937 'y 9938, incorporar a la derecha el anagrama «IARA» y
debajo «lnstituto Andaluz de Reforma Agrarian.

En los mismas péginas, en el margen izquierdo, en sentido
vertical incorporar «Franja Amarilla».

En los péginas 9928, 9929, 9931, 9932 y 9933, en el
margen izquierto entre «Expediente» y «NIF o CIFs, intercolar
«Sujeto Pasivor, y en el morgen inferior izquierdo, en sentido ve-
rical incorporar «000061».

En ias péginas 9935, 9936, 9937 y 9938, incorporar en el
margen inferior izquierdo en sentido verical, «000060».

Estas correcciones y ofros de formata han sido incorporadas
en los impresos editados.

Sevilla, 29 de enero de 1992

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 27 de enero de 1992, por la que se convoca
o las organizaciones participantes en el acuerda para la con-
certacién en el sector agroalimentario andaluz, a la presen-
tacién de programas de colaboracién can la Consejeria.

Atendiendo a la propuesta de concertacién que, con cordcter
general, el Presidente de la Junta de Andalucio ofrecié en su dis-
curso de investidura del 23 de julio de 1990, el Consejero de
Agricultura y Pesca inicié negociaciones con las Orgonizaciones
Profesionales Agrarias, Sindicatos, Federaciones de Cooperativas
Agrarias y Organizaciones Ecologistas para llegar o un acuerdo,
necesario por el reta al que se enfrenta el secta agroalimentario
ante la reforma de la Politica Agricola Comdn y lo obtencién de las
cotos de competitividad que requiere el Mercado Unico Europeo.

Dichas negociaciones se plasmaron en el Acuerdo para lo
concertocién en el sector agroalimentorio andaluz en el que se
contemplan como objetivos bdsicos: el aumento de la renta de los
agricultores andaluces, la conservacién del medio natural y lo
mejora de la calidad de vido en el mundo rural.

El Acuerdo de concertacién prevé una serie de acciones a
regalizar conjuntamente por la Consejerio de Agricultura y Pesca y
las organizaciones participantes, de manera que o través de éstas
se produzca un efecto dinomizador de las actuaciones puiblicas y
privadas en el medio rural.

Por ello,

DISPONGO

Articulo 1°: Al objeto de establecer el plan de actuaciones del
ejercicio econdmico de 1992, las Organizaciones participantes en
el Acuerdo para la concertacién en el sector ogroalimentario an-
daluz, podrén presentar los correspondientes programas de ac-
tuacidon en el plazo méximo de dos meses, a portir de la
publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Articulo 2°, El contenido de los programas o presentar, con-
templaréd para cada uno de ellos como minimo los siguientes
puntos:

al Objeto.

b] Descripcidn.

¢} Actuaciones o realizar, tanto por la Consejeria de Agri-
culiura y Pesca como por las organizaciones.

d) Presupuesto y Financiacién.

e} Calendario.

f) Recursos a utilizar.

Articulo 3°. Podrdn ser beneficiarios de las ayudas para los
programas de actuacién descritos en le presente Orden las Orgo-
nizociones Profesionales Agrarias, Sindicatos, Federaciones de
Cooperotios Agrarias y Organizaciones Ecologistos del sector
agroglimentario andaluz con representatividad en la Comunidad
Auténoma y parficipontes en lo elaboracién del Acuerdo de Con-
cerfacion.

Articulo 4°.
1. los progromas se presentaran por separado para cada

" una de las lineas de actuacién de los apartados siguientes:

Al Reforma de las Estructuras Agrarias

Curso de Formacién y Capacitacién Forestal.

Programos de informacién y asesoramiento sobre la politica
forestal de la C.E.E.: En especial sobre repoblacién en zonas de
agricultura marginal:

Programas de Ordenacién de lo actividod cinegética.
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Elaboracién de censos de poblaciones cinegéticas.

Campaiias de divulgacién y concienciacién: Difusidén de los
ecosistemas andaluces.

Creacién de Agrupaciones de Defensa Forestal y divulgacion
de medidas de prevencién contra los incendios forestales.

Programa de formacidn de regantes y difusién de técnicas de
manejo y ahorro de agua.

Programas de usos alternativos a las vias pecuarias de ambitg
comarcal.

Jornadas sobre la gestién empresarial de las cooperativas
asentadas por el Instituto Andaluz de Reforma Agrorio.

Programas de participacién en el Plan de Infraestructura Rural.

Cursos sobre utilizacién racional de abonos quimicos y pro-
ductos fitosanitarios can el fin de disminuir el impacto ambiental de
los regadios.

Programas de sensibilizacién de los ganaderos para su agry-
pacién en poligonos ganaderos.

B) Ordenacién y mejora de la produccién
Difusién de las acciones de mejora de las montes privados, en
especial las referentes a Ayudas para la prevencién y lucha contra

los incendios forestales.

Difusién de la realizacién de actividades compatibles con el
medio rural que, al tiempo, permitan diversificar las producciones
tradicionales, tales coma agriculura ecolégica y productos agra-
garios no olimenticios.

Difusién entre los asociados de las Organizaciones de las me-
didas de saneamiento ganadero.

Fomento de la creacién de Agrupaciones de Defensa Sani-
taria.

Difusién entre los asociados de las Organizaciones partici-
pantes de las distintas mejoras de las explotaciones ganaderas,
establecidas con las Asociociones actuales (nicleos de control le-
chero y ofras formas de valoracién vigentes).

Difusién de las medidas adecuadas para el mejor control de
la utilizacién de fertilizantes y plaguicidas.

Difusién de las lineas del R.D. 1887/1991, de 30 de diciembre
sobre mejora de los estructuras agrarias.

C} Investigacion, desarrollo y formacién agraria.
Progroma de Formacién de Técnicos en Empresas.

DI Ordenacién y fomento de las estructuras industriales y co-
merciales agrarias.

Difusion de ayudas al Sector Agroalimentario, entre otras:
cursos, jornadas, reuniones, publicidad y encuentros.

Asimismo se acompafiard o cada peticién una declaracion
jurada o responsable, suscrita por la Organizacién, de estor al
corriente de los pagos fiscales y de Seguridad Social, una certifi-
cacién del titulo de constitucién y del depésito de sus Estatutos.

2. las solicitudes se presentardn en el Registro General de la
Cansejeria de Agricultura y Pesca IC/ Juan de Lara Nieto, s/n.
Campleja Tabladilla, 41071. Sevillal.

3. la Convocatoria se resolverd par el Cansejero de Agri-
cultura y Pesca una vez estudiados los programas, sus caracteris-
ticas técnicas y adecuacién a las lineas de actuacién concertadas,
comunicéndose a cada Organizacién lo cantidad concedida para
cada uno de los programas aprabadas.

La justificocién de cada pragrama se hard presentanda una
memoria de las actuaciones desarrolladas y valoracién de las
mismas, a las que se unird la certificacién de canformidad de la
Direccion General correspondiente.

4. Se podrén conceder anticipas, con posterioridad a lo
Orden de aprabacién de hasta un 50% del importe de la ayuda
concedida, a peticién de la Organizacién y previa presentacién de
las garantias legales establecidas.

DISPOSICIONES FINALES

Al ] . . .z
). Los actividades correspondientes a Investigacién y Desa-
rrollo se atendrdn a las normas establecidas en la Resalucian de la
Secretaria General de Estructuras y Tecnologia, que se publicard
al efecto.

2. La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de enero de 1991

LEOCADIO MARIN RODRIGUEZ
Consejero de Agriculura y Pesca

ORDEN de 30 de enero de 1992, por lo que se regulo
la concesién de subvenciones a las Organizociones Profesio-
nales Agrarias, para la reolizocién de determinadas activi-
dodes de funcionamiento en 1992,

Las Organizaciones Profesionales Agrarias desempeiian una
funcién representativa de los agricultares y empresas agrarias afi-
liadas, ademds de ofrecerles servicios de informacién, asesora-
miento y articulacién de sus reivindicaciones ante los Organismos
Piblicos. Como fruto de esta actuacion merecen destacarse los
trabajos redlizados para la formalizacién de un Acverdo de Con-
certacién en el sector agroalimentario andoluz con la Consejeria
de Agricultura y Pesca.

La consecucién de estos fines supone para las Organizaciones
profesionales Agrarias una constante movilizacidn de sus recursos
humanos y materiales que genera una serie considerable de gastos
estructurales y de funcionamiento.

La Consejeria de Agricultura y Pesca, consciente de la impor-
tancia que las actividades de las Organizociones profesionales
Agrarias tienen para la vertebracién del sector agrario y de la
necesidad de la consolidacién y desarrollo de ellas para cumplir
las funcianes citadas, es por lo que,

DISPONGO:

Articulo 1°. Can cargo al crédito consignado al efecto y en
funcian de las disponibilidades presupuestarias, se regula la con-
cesion de ayudas destinadas a sufragar gastos corrientes ocasio-
nados por el funcionamiento de las Organizaciones Profesionales
Agrarias de Andalucia a lo largo del afio 1992, Se consideran
subvencionables los gastas generados por actuaciones que contri-
buyan al mantenimiento de sus sedes y a la adquisicion de los
materiales y servicios que requieren la celebracién de reuniones,
jornadas, encuentros, cursos de formacidn y sesiones de infor-
macién, organizados en beneficio de sus afiliados.

Articulo 2°. Podrdn beneficiarse de estas ayudas las Organi-
zaciones Profesionales Agrarias participantes en el Acuerdo de
Concertacién en el sector agroalimentario andaluz que tengan ca-
pacidad de obrar en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 3°.

1. Para ser consideradas, a los efectas de fa presente Orden,
las solicitudes que se dirijan a la Consejeria de Agricultura y Pesca,
Direccidn General de Industria y Promocion Agroalimentaria, de-
beran de ser acompaiiadas de una memoria descriptiva del plan
de actividades subvencionables que las Organizaciones Profesio-
nales Agrarias se comprometen a redlizar del presupuesto que se
destina a las mismas, reservdndose dicho Centro Directivo su apra-
bacién.

Asimismo acompaiiardn declaracién jurada de estar al co-
rriente en los pagos fiscales y de Seguridad Social, Certificacién
del titulo de constitucién y del depdsito de sus estatutos en el
Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, relacién de los locales
abiertos para la atencién al agricultor y medios humanos y mate-
riales disponibles en la actualidad.

2. las solicitudes se presentardn en el Registro General de la
Cansejeria de Agricultura y Pesca, ¢/ Juan de Lara Nieto sfn. Com-
plejo Tabladilla. 41071 Sevilla.

3. Bl plazo de presentacién de las solicitudes serd de das
meses contados a partir de lo publicacion de esta Orden en el
Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.

4, La presente Orden se resolverd por el Cansejero de Agri-
cultura y Pesca y se comunicard a cada Organizacién Profesional
Agraria la cantidad concedida, asi camo las requisitos necesarios
para su percepcién y justificacidn, debiendo presentarse a la con- .
clusién de las actuacianes una memoria con valoracién ecandmica
en la que se expongan los resultados obtenidas con la ejecucion
de los mismas.

5. Una vez concedidas las ayudas podrdn tramitarse anticipos
de hosta el 50% de su importe, siempre que los solicite la Organi-
zacidn y previa presentacidn de los garantias legales estable-
cidas. :

DISPOSICION FINAL

la presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de enero de 1992

LEOCADIO MARIN RODRIGUEZ
Consejera de Agricultura y Pesca
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CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1991, de la Di-
reccién General de Trobajo Asociado y Empleo, por el que se
hace puoblico lo compasicion del jurodo colificodor de los
Premci!os Arco Iris del Cooperativismo 1991, asi como del fallo
emitido.

De conformidad con lo dispuesto en lo Orden de 3 de julio de
1991, se hace poblica la composicién del Jurado Calificador de los
Premios «Arco Iris del Cooperativismo, 1991», asi como del fallo
emitido por el mismo.

Primero: De acuerdo con el punto 8 de los Bases que rigen la
convocatorio de los Premios «Arco Iris del Cooperativismo, 1991»,
el Jurado quedé constituido de lo siguiente manero:

lltmo. Sr. D. Angel Fernandez Lupiodn.

lltmo. Sr. D. Froncisco Martin-Lagos Contreras.
De M@ Cristina Salgado Ramallé.

D. Monuel Hernéndez Alvarez.

D. Teodoro de Molina de Molina.

D. Rofael Moreno Hernéndez.

D. José Cala Varela.

D° Me® Jesus Reina Ferndndez.

D. Ricardo Lora Rodriguez.

D. Santiago Gonzdlez Salguero.

Segundo: El Jurado calificador acordd, por mayoria, conceder
los Premios «Arco Iris del Cooperativismo, 1991» en las siguientes
modalidades: )

«A la mejor experiencia de cooperativa juvenil»: a COCOA,
S. Coop. And.

«A la mejor experiencio de integracién cooperativar: AECOVI-
JEREZ, S. Coop. And.

«A lo mejor cooperativa»: Premio compartido entre «Las Ma-
rismos de Lebrija, S. Coop. And», y «C.ILA.T.E., S. Coop. And».

«A la mejor investigacion cooperativa»: a D. Manuel Carrasco
Corrasco por su obra «La nueva Estructura de Fondos Propios pora
las Cooperativas Agroalimentariasy».

Tercero: El Jurado Cadiificador, de conformidad con lo esta-
blecido en el punto 9.3 de las Bases que rigen la convocatorio de
los Premios «Arco Iris del Cooperativismo, 1991», declaré desierta
lo modalidod «A lo mejor labor en fomento del cooperativismo an-
daluz».

Lo que se hace publicio para general conocimiento.

Sevilla, 27 de diciembre de 1991.- El Director Genera!, Angel
Fernandez Lupidn.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimienta de la
Sentencio dictada en el Recurso Contencioso-Administralivo nom.,
3729/89, interpuesto por Canstrucciones Aeronduticas, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Follo de la Sentencia dictada con fecha 12
de julio de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. 3729/89,
promovido por Construcciones Aeronduticas, S.A. sobre Sancién
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Estimamos la demanda interpuesta por Construcciones Aero-
nduticas, S.A. en relacién con la resolucién dictada el 27 de junio
de 1989 por el Director General de Trabajo y Seguridad Social,
de la Consejeria entonces llamado de Fomento y Trabajo de la
Junta de Andalucia, desestimatoria del recurso de alzada, que se
hobia formulado contra resolucion del Delegado Provincial de
Trabajo de Cadiz de 8 de febrero de 1989, en expte. 301/88,
por la que se imponia sancién de 500.000 pts., la cual anulamos
por su disconformidad a derecho, por lo que dejamos sin efecto la
sancién impuesta, sin imposicién de costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.— El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de la Secretaria
General Técnica, por lo que se dispone el cumplimiento de lo
Sentencia dictodo en el Recurso Cantencioso-Administrativo ngm.
5099/89, inferpuesto por Construcciones Aeronduticas, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junto de Andalucia, se publico para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictado con techa 29
de julio de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Andolucia
en Sevillo, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim. 5099/89,
promovido por Construcciones Aeronduticas, S.A. sobre Sancién
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que desestimamos el recurso contencioso-administrotivo num.
5099/89 interpuesto por el Procurador D. Miguel Conradi Ro-
driguez en nombre y representacién de Construcciones Aerondu-
ticas, S.A. confirmando, por ojustar a Derechos, los actos
impugnados precitados en el fundomento juridico primero de esta
sentencia. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.- El Secretaria General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de lo Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictada en el Recursa Contencioso-Administrotivo
nim. 222/90, interpuesta por Tarje, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 24
de septiembre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucio en Sevilla, en el Recurso Cantencioso-Administrativo
nim. 222/90, promovido por Tarje, S.A., sobre Sancién cuyo pro-
nunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que desestimamos el presente recurso y confirmamos la reso-
lucién recurrida por ser conforme a Derecho. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.~ £l Secretario General Técnico,

"Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de lo Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictada en el Recurso Contencioso-Administrativo niim.
1097/90, interpuesto por Banco Hispano Amencano, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucio, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de lo Sentencio dictada con fecha 19
de octubre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nom.
1097/90, promovido por Banco Hispano Americano, S.A., cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que debemos de estimar y estimamos el recurso presentado
por el Procurador D. Fernando Garcia Padl, en nombre y represen-
tacién del Banco Hispano Americano S.A., contra las Resoluciones
objeto de éste, las que anulamos por ser contrarios al ordena-
miento juridico. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de la Secretoria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de lo
Sentencia dictodo en el Recurso. Contencioso-Administrativo
nom. 1987/90, interpuesto por Banco Exterior de Espafia, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucio, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 10
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de octubre de 1991, por el Tribunai Superior de lusticia de Ando-
lucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
1987/90, promovido por Banco Exterior de Espaiia, S.A., sobre
Sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que no ha lugar estimar el recurso presentado por la Procy-
radora D°. Mauricia Ferréira Iglesias, en nombre y representacion
del Banco Exterior de Espaiia S.A. cantra las resoluciones objeto
de éste, las que confirmamos par ser ajustadas al ordenamiento
juridico. Sin castas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.— El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1991, de la Secrefaria
General Técnico, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictado en el Recurso Contencioso-Administrativo
nu. 2177/20, interpuesto por Landis Gyr Espoafiola, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de lo Junta de Andalucio, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 25
de octubre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
2177/90, promovido por Landis Gyr Espafiola, S.A., sobre Sancién
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que debemos estimar y estimamos el recurso presentado por
el Procurador D. luan Lépez de Lemus, en nombre y representacién
de Landis Gyr Espafiolo, S.A., las que anulamos por ser contrarias
al ordenamienta juridico, con devolucién en su caso de las sumas
satisfechas por el importe de la multa. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1992, de la Secrefaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictoda en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 3051 /90, interpuesto por Hipermercados, .SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Jurita de Andalucia, se publica para genera! conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 4
de octubre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrafivo nim.
3051/90, promovido por Hipermercados, S.A., sobre sancién cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que debemos desestimar y desestimamos el Recurso Conten-
cioso Administrativo interpuesto por el Pracurador Sr. Paneque
Guerrero en nombre y representocidn de Hipermercados S.A.
contra el deverdo de la Direccidn General de Trabajo y Seguridad
Social dé la Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Ando-
lucia de 7 de mayo de 1990 e} que debemos confirmor y confir-
mamos por ser conforme con el ordenamiento juridico. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.— El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1992, de la Secretaria
General Técnico, por la qué se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictada en el Recurso Contencioso-Administrativo
ngm. 3052/90, interpuesto por Hipermercados, SA.

~ De orden delegada por el Excmo. St. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 10
de septiembre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevillo, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nim. 3052/90, promovido por Hipermercados, S.A., sobre sancién
cuyo pronunciamiento es del siguienté tenor:

FALLO:

Que desestimamos el presente recurso y confirmamos la reso-
lycién recurrida por ser conforme a Derecho. Sin costos.

Sevilla, 21 de enero de 1992.- El Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1992, de la Secretoria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de lo
Sentencio dictoda en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 3272/%0, interpuesto por Compaiiia Sevillana de Electri-
cidad.

De orden delegada por el Excma. Sr. Consejero de Trabajo
de i Junta de Andalucia, se publica para genercl conocimiento en
sus propios términos e} Fallo de la Sentencia dictada con fecha 10
de septiembre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia en Sevillo, en el Recurso Contencioso-Administrativo
nom. 3272/90, promovido por Compaiia Sevillana de Electricidad.
sabre soncién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que estimamos el presente recurso y anulamos la resolucién
recurrida por ser conforme a Derecho. Sin costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.— El Secretario Generol Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1992, de la Secretaria
General Técnica, por lo que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictoda en el Recurso Centenciosa-Administrativo ndm.
3836/90, interpuesto por Banco Hispano Amenicano, SA.

" De orden delegada poi el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general conocimiento en
sus propios términos el Follo de la Sentencia dictada con fecha 29
de octubre de 1991, por el Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nom.
3836/90, promovido por Banco Hispano Americano, S.A., sobre
sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Con desestimacién del recurso interpuesto por el Procurador
D. Fernando Gorcia Padl, en nombre y representacién de Banco
Hispano Americano, S.A., contra la referida resolucién de la Con-
sejeria de Fomento y Trabajo, debemos confirmar y confirmamos
Jo misma. Sin costas,

~ Sevilla, 21 de enero de 1992.— Ei Secretario General Técnico,
Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 21 de enero de 1992, de la Secretaria
General Técnica, por la que se dispone el cumplimiento de la
Sentencia dictada en el Recurso Contencioso-Administrativo
num. 4238/90, interpuesto por Bonco Exterior de Espafia, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Conséjero de Trabajo
de la Junto de Andalucia, s& publica para general conocimiento en
sus propios términos el Fallo de la Sentencia dictada can fecha 26
de septiembre de 1991, por el Tribunal Superior de lusticia de
Andalucia en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo
num. 4238/%0, promovido por Banco Exteropr de Espafia, S.A.,
sobre sancidn cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO:

Que debemos desestimar y desestimamos el Recurso Conten-
cioso Administrativo interpuesto por la Procuradora Sra. Ferreira
Iglesias en nombre y representacién del Bonco Exterior de Espafa,
S.A. contra el acuerdo de la Direccién General de Trabajo y Segu-
ridad Social de lo Consejerio de Fomento y Trabajo de la Junta de
Andalucio de 28 de agosto de 1990 el que debemos confirmar y



Sevilla, 4 de febrero 1992

BOJA, ném. 10

Pdgina nim. 581

confirmamos por ser conforme con el ordenamiento juridico. Sin
costas.

Sevilla, 21 de enero de 1992.— El Secretario General Técnico,
Venancio Gutigrrez Colomina.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 13 de enero de 1992, por la que se esta-
blece el procedimiento de evaluacién especifica a efectos de
conlinvidad en los puestos de Jefes de Servicio y de Seccidn
en los Servicios Jerarquizodas de Cenltras Asistencioles en
dreas hospitolarios def SAS.

La publicacidn del Real Decreto 118/1991, de 25 de enero.
modifica los sistemas de provisién de puestos de trabajo en las
Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, regulando en la
Disposicién Transitoria 22 el sistema de evaluacién de 1los
puestos de Jeres de Servicio y de Seccidn, nombrados por el
s1slema cslablecido en la Orden de 5 de febreiro de 1.985, para su
contlnuidad al término de cada cuatrienio de su ejercicio.

Dicho sistema de promocién contemplaba los dos aspectos
basicos a tencr en cuenta para el acceso a un puesto de
responsabilidad dentro de una Institucién Sanitaria: La capacidad
cientirica del aspirante asi como su experiencia y capacidan para
la administractun y gestidn de la unidad asisiencial de la que sea
haga cargo.

Por tanto, hablendo finalizado el primer cuatrienis <e la
publicacién de la citada Orden, se hace necesario establecer un
procedimiento de evaluacién para los puestos que hayan cumplido
el periodo establecido, asi como para los que lo vayan cump!iendo
tras sucesivas convocatorias.

En su virtud,

DISPONGO
ARTICULO 1 .-

Los puestos de Jefe de Servicio y de Seccién de 1os
servicios jerarquizados de Centros Asistenciales de Avreas
Hospitalarias d21 S A.S., oblenidos con posterioridad a la Orden
de 5 de febrero de 1.985, se evaluaran por una Comisién de
Evaluacién al Lérmino de cada cualrienio de su ejercicio, con
arreglo al procedimiento contemplado en e! articulado de la

presente Oirden.

ARTICULO 2. -

La evaluacién se realizarad en base a una memoria explicativa
sobre la organizacién, funcinsnamiento y actividades de la unidad
asistencial correspondiente, expuesta piblicamente anlte la
Comis@bn de Evaluacién, y a una propuesta en orden a los
objetivos y organizacién de la Unidad para el siguiente

cuatrienio, manifestada y formulada, respectivamente, por el
interesado.

ARTICULO 3 .-

. La Memoria explicativa debera versar necesariamente, como
minimo, sobre los siguientes extremos, referidos todos ellos al
periodo de desempefio de la Jefatura de que se trate:

ar Indicadores d2 actividad de la Unidad Asislencial. tales
como INngresos, estancia media, porcentaje de ocupacioén, nimero de
intervenciones, exploraciones complementarias, consultas,

interconsultas u otros.

b: Comunicaciones y trabajos cientificos publicados.
proyectos disenados y pueslos en marcha sobre organizacion de la
Unidad. formacidén continuada, docencia e investigacion. Programas
de docencia postgiaduada.

€1 Xumere de Sesiones Clinicas v temas abordados en ellas.

.d: A;{:vxuaaes de garantia de calidad, rales como
pgrtlg:p§Clon en  las Comlsiones Hospitalarias, protocoios de
-dlagnostlcos. tratamlentos y normalizacién de actuaciones gue
permilan la evaluacioén de la calidad del servicio.

e3 A3pecios organizalivos de la Unidad Asistencial.
ARTICULO 4. -

En 1a cxposicion publica, el 1nleresado debera exponer v
defender ante la Comisién de Evaluacién, un resumen de la memoria

presentada y de la propuesta de objeLivos y organizacion para el
proximo cuatrienio.

ARTICULO 5 -
La Comisién de Evaluacién Lendra la siguiente composicioén:

1. Sera presidente el Director Gerente dal Hospital

2. Seran vocales:

a) Director Médico del Hospital.

b) E1 Jefe de Departamento o el Jefe de Servicio, si se
trata de una jefatura de Servicio o de Seccién, respectivamente.

si la plaza a evaluar es 1a de maxima categoria en el
Hospital, serd vocal un Jefe de Departamento o Jefe de Servicio
de la especialidad de que se trate con plaza en propledad en otra
Institucion Sanitaria del Servicio Andaluz de Salud, designado
por el Director Gerente del Hospital.

c¢) Un Facultativo especialista con plaza en propiedad en la
Institucion correspondiente nombrado por la Junta Facultativa del
hospital, o por la Direccién Médica, en caso de no existir
praepuesta de dicha Junta Facultativa, en el plazo de 15 dias.

d) Un Jefe de Servicio o de Secciun de la eszec:aldad
correspondiente con plaza en propiedad en hospitales del Servicio
Andaluz de Salud, nombrado por el Director Gerente del Hospilal.

3. Serd secretario un miembro de la Escala de Inspeclores
del Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social. o un médico del
Cuerpo Superior Facultativo de 13 Junia de Andalucia.

El secreiario, con Vvoz ¥ sin voto. sera nombrado por la
Gerencia Provincial del Servicio Andaluz de Salud.

ARTICULO 6.~

Cada uno de los miembros dc la Comisian de Evaluacién tendra
su coryespondiente suplente. nombrado con los mismos requisilos y
forma gue el titular.

Los nombramientos de tos miembros de la Comisién, ilanto
titulares como suplentes, se publicaran oportunamente en los
Ltablones de anuncios del Hospital y Gerencia Provincial del
Serrvicio Andatuz de Salud.

Se entendera validamente constituida la Comisién cuando
asistan la mayoria de sus miembros titulares o supientes.

Los miembros de la Comisioén deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Dircctor Gerente del Hospital
cuando concurra alguna de 1las circunstancias previsitas en el
articulo 20 de !a Ley de Procedimienito administrative En los
mismos supuestos podran ser recusados de acuerdo con lo previslo
en el articulo 21 de la cilada Ley.

ARTICULO 7.-

Al Lérmino de cada cuatrienio, ¢l Director Gerente, o en 5u
caso e) Director Médico del Hospital, comunicara por escrito, con
acuse de recibo, a las jefaturas afectadas, la iniciacién del
proceso de evaluacién solicilando la presentLaciéon de la memoria
de la Unidad. Dicha memoria deberd presentarse en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la fecha de su
nolificacién.

ARTICULO 8. -

La Comisién de Evaluacién, una vez conslituida, acordara la
fecha, lugar y hora de comienzo de 1la exposicién pablica. EI
acuerdo se publicara en los tablones de anuncio del Hospital vy
Gerencia Provincial del Servicio Andaluz de Salud
correspondiente. al menos con quince dias de antelacion al de la
celebracion.

ARTICULO 9.- .

En el plazo de seis dias habiles desde la Lerminacion de las
exposiciones publicas. la Comisién hard publico los resuliados ce
la evaluacidén. Las decisiones de !a Com1sidn seran adopladas por
la mavoria de sus miemblros presentes, .con voto de calidad del
Fresidente en caso de empale. El resultado so6lo podira ser
expressdo en Foimna de declarar al aspirante apto o no  dapLo  a
efeclo de su continuidad en el puesto de Jefatura de Servicio o
Seccidn que osienlara, v o sera expueslo en  los Lablones de
anuncios del Hospiltal y Gerencia Provincial del Servicio Andaluz
de Salud correspondiente.

Las Comisiones elevaran las correspondienLes piropuestas de
continuidad o no en el desempeido del puesto por un  segundo
periodo cuatrienal a l1a Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, que sera vinculante para la misma. salvo que no’ se
havan cumplido los requisitos formales de procedimiento
estabiecidos.

ARTIGULO

.10.-

La Direccién Gerencia del S.A.S. diciara resotucion
confirmando al interesado en su pucsio de Jefe de Servicio o
Seccion por un nuevo cuatrienio, cuandoe la calificacion de la
evaluacion sea (avorable a la conlinuidad.

En caso de que- la calificacion sea des(avorable a Ja
continuidad, o el interesado renuncie a la evaluacién, la
Diraccién Gerencia del S.A.S. dictard Resolucién correspondiente
y procedaera al cese en su puesto de Jefe de Servicio o Seccion,
incorporandose el interesado a plaza de facultativo especialista
de su Area Hospilalaria.

Dicha. Resolucién serd notificada personalmente a los
interesados.
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ARTICULO 11.-
Los actos y resoluciones derivadas del proceso evaluador,

podran ser impugnadcs en 105 casos y en la forma establecida en
la Ley de Procedimiento Administirativo.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza al Dircector Gerente del S.A.S. para dictar
cuantas resoluciones sean necesarias en ejecucioéon y desarrollo de
la presente Orden, que entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Beletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de enero de 1992

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Consejero de Solud

ORDEN de 20 de enero de 1992, por la que se dispone
la publicacién, para general conocimiento y cumplimiento del
fallo de la Sentencia dictada por la Sala de lo Contencio-
so—Administrotivo de Sevillo, del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
490/89, interpuesto contra esta Consejeria por don Jesus Ba-
flesteros Morcillo.

En el recurso contencioso-administrativo ndm. 490/89, inter-
puesto por Don Jesus Ballesteros Morcillo contra la Resolucién de
21 de septiembre de 1988 de la Consejeria de Solud sobre
sancién disciplinaria, la Sala de lo Contencioso—Administrativo de
Sevilla, ha dictado Sentencia con fecha 2 de julio de 1991, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que estimando, parcialmente, el recurso formulado
por el actor D. Jesus Ballesteros Morcillo, representado por el Pro-
curador D. Mauricio Gordillo Cadas, contra la resolucién de 21 de
septiembre de 1988 dimanonte del Viceconsejero de Salud de la
Junta, debemos declarar y declaramos que el actor debe sancio-
narse par sélo uno falta grave y no por tres. La sancién serd en la
extensién hecha por la Administracién, anulando la resolucién en
lo referente al resto de sanciones impuestas. Y a su tiempo, con
certificacién de esta Sentencia para su cumplimiento, devuélvase el
expediente administrativo al lugar de procedencia.

En su virtud, esta Consejeria, de conformidad con lo establecio
en los articulos 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y 103 y siguientes de la
vigente Lley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, ha dis-
puesto la publicacién de dicho fallo en el BOJA, para generdl
conocimiento y cumplimiento en sus propios términos de la ex-
presada Sentencia.

Sevilla, 20 de ‘enero de 1992

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA
Consejero de Salud

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1991, de la Dele-
gocién Pravincial de Gronadao, por lo que se hace publico o
relacién de subvenciones cancedidas con cargo al ejercicio de
1991.

De conformidad con lo dispuesto en el orticulo 19.4 de la Ley
6/1990, de 29 de diciembre, de Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1991, esta Delegacion Provincial ha
resuelto hacer piblicas las subvenciones concedidas al amparo de
lo Orden de la Consejeria de Asuntos Sociales de 16 de enero
1991, por la que se regula la Convocatoria de Ayudas Piblicas en
materia de Servicios Sociales para el ejercicio de 1991 (BOJA nim.
6, de 25 de enero de 1991}, que se relacionan en el Anexo y en
las cuantias que en el mismo se indican,

Granado, 10 de diciembre de 1991.~ La Delegada, Virginia
Priefo Barrero.

GUARDERIAS LABORALES

~
BENEFICTARTD ~

FINALIDAD . IMPORTE SUBVENCION
ESCUELA INFANTIL VIRGEN
DEL MAR (CALAHONDA). MANTENIMIENTO 1 12.871.051.—
ESCUELA INFANTIL JESUS
Y MARIA (PINOS PUENTE). MANTENIMIENTO 14.225.194.,-
ESCUELA INFANTIL AMANECER
{GRANADA) . MANTENIMIENTO 11.057.436.~
ESCUELA INFANTIL SANTA
ROSALIA (GRANADA). MANTENIMIENTO 13.023.507.—
BENEFICIARIO _ FINALIDAD IMPORTE SUBVENCICON
ESCUELA INFANTIL VIRGER
MADRE (GRANADA; . MANTEN1 MIENTO 12.205.573.~
ESCUELA INFANTIL LA CAR
TUJA (GRANADA). MANTENIMIENTO 10.223.462 .~
ESCUELA INFANTIL SAN
FRANCISCO JAVIER (GRANADA}. MANTENINIENTO 9.355.741.~
ESCUELA INFANTIL CASA
DEL NINO {GRANADA}). MANTENIMIENTO 12.510.875.~
ESCUELA INFANTIL SDA.
FANILILA (GRANADA). MANTENIMIENTO 11,135.848,~
ESCUELA INFANTIL VIRGEN
DEL PILAR (GRANADA). MANTENIMIENTO 11.698.008.~

CONVENIO CON EL EXMO. AYUNTAMIENTO DE LOJA
RESIOENCIA NTRA. SRA. DE
LA MISERICORDIA. MANTENIMIENTO 6.000:000.~
CENTRO DE ESTIMULACION Y
TALLER  OCUPACIONAL. MANTENIKIENTO 10.255.000.—
GRUPOS GRAVES PROBLEMAS
SOCIALES. PROGRAMA 745.000.~
TERCERA EDAD

ASOCIACION 37 EDAD SAN
ROGELIO (ILLORA}. MANTENIMIENTO 100.000. -
ASOC. DE PENSIONISTAS NTRA.
SRA. DEL CARMEN (SIERRA ELVIRA). MANTENIMIENTO 200.000. -
AGRUPACION DE VOLUNTARIOS
ANDALUCES (QUENTAR}. 170.000 .~
CLUB DE 3* EDAD SAN LORENZO
{ZAGRA) . MANTENIXIENTO 325.000.—
ASOCIACION 32 EDAD SAN BLAS
(VILLANUEVA DE LAS TORHES). MANTENIMIENTO 115.000.—
HOGAR DEL PENSIONISTA SAN
FRANCISCO (MONTILLANA). MANTENIMIENTO 100.000. -
ASOC. DE 3% EDAD Y PENSIO-
NISTAS (VIZNAR). MANTENIMIENTO 355.000.—
BENEFICLARIO FIKALIDAD IMPORTE SUBVENCICH
INION [EMOCATICA [E PENSIO-
NISTAS Y AUBDLAIGS (GRANADA). MANTEN1HIENTO 550.000.~
CLUB DE PENSIONISTAS EL
CARMELO (BEWALUA DE GUADIX). HANTENINIENTO 875.000.~
ASOC. DE 3% EDAD LA TIZMA
(JEREZ DEL MARQUESADO). RANTENIMIENTO 100.000. -
ASOCIACION SANTO CRISTO DE
LA LUZ (ALAMEDILLA}. MANTEMIMIENTO 100.000.~
ASOCIACION SANTA BARBARA
{ALQUIFE). MANTENIMIENTO 100.000.-
ASOCIACION VIRGEN DEL
ROSARIO (CASTILLEJAR). MANTENIMIENTO 100.000.-
ASOCIACION SAN COSME Y
SAN DAMIAN ((QIRIES [E BAZA). MANTENINMIENTO 100.000.~
ASOCIACION 3 EDAD JABAL-
CON (ZUJAR). MANTENIMIENTO 100.000.-
ASOC. 3% EDAD LANCHA DEL )
GENIL (LANCHA DEL GENIL). MANTENIMIENTO 100.000. -
ASOCTACION DEL PENSIONISTA
(HUETOR SANTILLAN): MANTENIMIENTO 450.000.~
ASOCIACION 3% EDAD SAN
PATRICIO (ALBUNOL}. MANTENIMIENTO 100.000.—
ASOCIACION 38 EDAD SAN
PANTALEON (BERCHULES). MANTENIMIENTO 100.000.—
ASOC. [E ANCIANCS BALOWN [E LA
ALPGIARRA (MAIRENA) . MANTENIMIENTO 150.000.—
ASOC. DE PENS1OMISTAS
TIERNO GALVAN (BAOR QUADDX). MANTENIMIENTO 315.000.—
HOGAR DEL PENSIONISTA
(FREILA). MANTENIMIEHTO 150.000.~
AGRUPACION DE PENSIONISTAS
32 EDAD (SALAR). MANTENIMIENTO 325.000.—
HOGAR DEL JUBILADO AGUAS
BLANCAS (QUENTAR) . MANTENIKIENTO 100.000.~
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L5 MAYORES  (GRANADA) . PROGRAMA 300.000.~

HOGAR DEL JUBILADO AGUAS

BLANCAS (QUENTAR). PROGUAMA 50.000. -
BEREFICIARIO FINALIDAD INTORTE_SUBVENCION
ASOCIACION SECTOR Iv 3t
EDAD (GRANADA}. PROGRAMA 150.000.—
ASOCIACION DE PENSIORISTAS
PENJUMA {MARACENA). PROGRAMA 270.000.—
ASOCIACION DE JUBILADOS
(ALBOLOTR—CHAPARRAL) . PROGRAMA 150.000.—
ASOCIACION 3% EDAD LANCHA
DEL GENIL (LANCHA DEL GENIL). PROGRAMA 200.000.~
ASOCIACION 3% EDAD SAN JOSE
(OGLJARES) PROGRAMA 150.000.-
ASOCIACION DR JUBILADOS
(ALBOLOTE) . PROGRAMA 200.000.—

RESIDENCIAS Y CENTROS

CEBNTRO DE DIA POLIGONO DE
CARTUSA {GRAMADA). MANTENIMIENTO 2.500.000.
RESIORNCIA MADRE DE DIOS
{GRANADA). MANTENIMIENTO 1.100.000.-
ASOCIACION AMIGOS DEL
ANCIARO (MONTEFRIO). MANTENIMIENTO I1.400.000.~
RES1DENCIA DE ANCIANOS
VIRGEN DEL MARTIRIO (UGLIAR). MANTENIMIENTO 2.400.000. -
ASOC. BENEFICO SOCIAL LOS
PASTOREROS (FUENTE VAQUEROS). MANTENIMIENTO 1.350.000.—
HERMANDAD DE CARIDAD Y REFy-
GIO (GRANADA). KANTENIMIENTO 6.500.000.~
HOGAR DE ANCIANOS STA. TERE-
SA JORNET (GUADIX). MANTENIMIENTO 750.000.—
RESIDENCIA SAN LUIS (NOTRIL). NANTENIMIENTO 8.000.000.-
HOGAR SAN JOSE (BAZA) MANTENIMIENTO 2.850.000.-
RESIDENCIA DE ANCIANOS SAN '
JUAN DE DIOS (GRANADA). MANTENIMIENTO 8.000.000.~
BENEFICIARIQ FINALIDAD IMPORTE SUBVENCICH

ASOCIACION ARCO IRIS
(GRANADA) .

ASOC. [E PANES EXOUEIAS INFAN-
TILES NEVO MINDD (GRAHADA).
ESCUELA INFANTIL ZAGAL
{GRANADA) .

ESCUELA INFANTIL FABULA
(GRANADA) .

ESCUELA INFANTIL ARCILLA
(LAS GABIAS).

CUARDERIA NTRA: SRA. DE
LAS MERCEDES (LOJA).
ESCUELA INFANTIL GAVIOTA
{GRAKADAY .

GUARDERIA INFANTIL SACRO-
MONTE (GRANADA) .

ESCUELA INFANTIL SANTA
MICAELA (GRANADA)

GUARDERIA VIRGEN INMACULADA
{GRANADA).

ESCUELA INFANTIL MONTESSORI
(GRANADA) .

CUARDERIA SANTA DOROTEA
(GUADIX) .

ESCUELA INFANTIL 10S ANCELES

{GRANADA) .

A.G.R.A.F.E_N. COMARES
(GRANADA) .

A.G.R.A.F.E.N. COMARES
(GRANADA)

PRIMERA INFANCIA

PROGRAMA
MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO
WANTENINIENTO
MARTENINIENTO
MANTENIMIENTO
NANTENIMIERTO
MANTENIMIENTO
MANTEN1MIENTO
MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO

OTROS COLECTIVOS SOCIALES

PROGRANA

MANTENINIENTO

FINALIDAD

B00. 000 . —
1.000.000.-
1.000.000.-
1.300.000.~

700.000.~
4.500.000.~
1.200.000.~

Gw.-DOD.—
2.300.000.-
3.000.000.—
2.000.000..-

8.000.000.—

200.000. -

200.000. -

IMPORTE SUBVENCION

' MINORIAS ETNICAS

ASOCIACION GAO CALO |
{SAMTA YE). y
ASOCIACION GAO CALO °
(SANTA FE).
ASOCIACION C.D. GITANA
ACCI CALI (GUADIX).,

PROGRANA

MANTENIMIENTO

PROGRAMA-

500.000. ~

700.000,~

200.000.~

ASOCIACION C.D. GITANA
ACCY CALY (GUADIX).

MANTENIMIENTO 300.000.~
ASOCIACION VILLANOS A

BALQUERAL (PENALUA [E QIANIX). MANTENIMIRNTO 1.250,000.—
ASOCIACION APRAJELATE A

NAQUERAR (BAZA). PROCRAMA 300.000.—
ASOCIACION APRAJELATE A

MAQUERAR (BAZA). MANTENTMIENTO 200.000.~
ASOCIACION ANARD GAO RALI .
(ATARFE). PROGRAMA 400.000.—
ASOCIACION AMARO GAO KALI

(ATARFE). MANTENINIENTO 1.800.000.—
ASOCIACION KAMELAMOS NAQUERAR

{GRANADA) . PROGRAMA 500.000.—
ASOC. KAMELAMOS NAQUERAR

(GRANADA), MANTENIMIENTO 350.000.~
ASOC. GITANA ANAQUERANDO

(GRANADA} . MANTENINIENTO 300,000.-
ASOC. GITARA ANAQUERANDO

{GRANADA) . PROCRAMA 300.000. -
AS0C. GITARA DE PINOS

PUENTE (PINOS- PUENTE). MANTENINIENTO 1.600.000.—
ASOC. GITANA DE PINOS

PUENTE (PINOS PUENTE). PROGRAMA 600.000.~
HIJAS [E LA CARIDAD S. VICENTE

DR PAUL-OMEXR (CRANADA) MANTENINIENTO 2.250,000.—
ASOCIACION UNION ROMANL
i (FUENTE VAQUEROS). PROGRANA 300.000.—
" ASOCIACION UNION ROMANI

(FUENTE VAQUEROS). MANTENIMIENTO 500.000.—
BENEFICIARIO FINALIDAD IMIORTE. _SUBVENCION
ASOC. VILLAMOS A BALQUERAL

(BENALUA DE GUADIX). PROCRAMA 1.500.,000.~

GRUPOS CON _GRAVES PROBLENAS SOCIALES

HELJAS € LA CAHIDAD S, VICONIE

[E PAUL-OEI(R (GRANADA) . NANTENINIENTO 1.650.000.-
H. IR LA CARIDAD 5. VIGNIE (R

PAUL C. AUIGITM LA ESFERNZA

(GRANADA) . - MANTENINIENTO 325.000.—
ASOC. PATRONATO ARMONIA

TALLER VILLANUEVA (GRANADA): MANTENIMIENTO 2.000.000.—
AGRUPACION VOLUNTARIOS )

ANDALUCES C. BMERGENCIAS

(GRANADA). - WANTERTHIENTO 325.000.—
ACRUPACTON VOLINTARTOS ANDALUCES

C. EMERGENCIAS (GRANADA). PROGRAMA 650,000.—
FUNDACION SOLIDARIDAD

DEMOCRATICA (GRANADA). PROGRAMA 3.250.000.-
C. SOCIO CULTURAL DE ADUL

TOS CARTUJA (GRANADA). MANTENIMIENTO 1.400.000. -
COLEGIO HOGAR DIVINA

INFANTITA (GUADIX). MANTENIMIENTO 400.000.~
CENTRO HOGAR NTRA. SRA.

DEL PILAR (GRANADA). MANTENINIENTO 1 :000.000.-
ORDEN HOSPITALARIA SAN

JUAN DE D10S—COMEDOR

(GRANADA). MANTENINIENTO 4.100.000.~
ASOC. PUNTO ENCUENTROS

PAZ (GRANADA). MANTENIMIENTO 2.300.000.-
VOLUNTARIADO SOCIAL CARITAS .
PARROQUIAL (GRANADA). PROGRAMA 975.000.~
H

ASOC. HOGARES MENSAJEROS DE

LA PAZ (GRANADA). MANTENTMIENTO 200.000.~
ASOC. HOCARES MENSAJEROS DE

LA PAZ (CRANADA). MANTENINIENTO 300.000.—
BENEFICIARIO FINALXDAD IMIORTE NCION
ASOC. BENEFICO SOC1AL VIRGER

DE LA CABEZA-COMEDOR (MOTRIL).  MANTENIMIENTO 4.100.000, -
RELICIOSAS ADORATRICES

(GRANADA) . PROGRANA 300.000. ~
CENTRO SOCIO CULTURAL A.

ZAIDIN (GRANADA) MANTENINIENTO 1.300.000.-
ASOCIACION MANJONIANA

(GRANADA) . MANTENINIENTO 350.000.~
ASOC. ASISTENCIAL SILOE :

RESIDENCIA (GRAMADA). MANTENINIENTO 2.000.000,~
ASOC. ESPANOLA TELEFONO

DE LA ESPERANZA (GRANADA). PROGRAMA 400.000, —
ASOC. ESPANOLA TELEFONO DE

LA ESPERANZA (GRANADA). MANTENIMIENTO 1.200.000,-
ASOC. GRANADA ACOGE

(GRANADA) . MANTENIMIENTO 1.075.000.-
ASOC. PROMOCION BARRIOS

NARGINADDS {GRAMADA). PROCRAXA 250.000.~
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BENEFICIARIO . FINALIDAD JMIORTE SUDVENCICH

ASOC. PROMOCION BARRIOS
MARGINADOS (GRAKADA). PROGRAMA 450.000,—~
DAMAS APOSTOLLICAS DEL EQUIPAMIENTO
SAGRADO CORAZON {GRANADA). MANTENIMIENTO 3.600.000, - —
AYUNTAMIENTO DE JUN.
ERA EDAD . B
HMINUSVALIDOS TERCERA EDAD QUIPAKIENTO 200.000.~
I — AYUNTAMIENTO DE PICENA.
PRIMERA INFANCIA. E -
ASOC. PRO-DEFICIENTES MENTALES R A QUIPANIENTO 200.000.
TALLER OCUPACIONAL ZAIDIN AYUNTAMIENTO DE PADUL.
(GRANADA) . MANTENIMIENTO 10.509.000.~ TERCERA KDAD. EQUIPAHIENTO 4.000.000.—
ASOC. PRO-DEFICIENTES MENTALES AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS
TALLER OCUPACIONAL ZAIDIN DE GUADIX 32 EDAD. EQUIPAMIENTO 200.000.—
{GRANADA). PROGRAMA 500.000.— AYUNTAMIENTO VILLANUEVA DE
APROSHO TALLER OCUPACIONAL MESIAS KINUSVALIDOS. EQUIPAMIENTO 500.000.~
{MOTRIL). w\m‘ NIMIENTO 3. 300.000.- - AYUNTAMIENTO DE CAJAR.
APROSNO RESIDENCIA (MOTRIL). MANTENIMIENTO 11.000,000.~ PRINERA INFANCIA. EQUIPAMIENTD 200.000.—
APROSMO CENTRO OCUPACIONAL AYUNTAMIENTO DE SANTA FE. ’
{MOTRIL). MANTENIMIENTO "1.000.000.— MINUSVALIDGS . EQUIPANIENTO 500, 000 . —
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR.
TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO T 150.000.-
IMPORTE SUBVER
FENEFICIARIO FINALIDAD TN AYUNTAMIENTO DE ALBONDON,
. TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 150.000.—
A.S.M.I.5.A. ASOC. NINUS- AYUNTAMIENTO DE CORTES Y .
VALIDDS (SALOBRENA). PROGRAMA 535.000__ GRAENA. TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 200.000.~
A.5.M,I.5.A. ASOC. WINUS— AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR.
VALIDOS {SALOBRENA). PROGRAMA 300.000.— TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 300.000.—
FRATERNIDAD CRISTIANA ENFER- AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO.
MOS Y MINUSVALIDOS {(CGRAMADA} . PROGRANMA 1.100.000.— PRIMERA INFANCIA. . EQUIPAMIENTO 100.000. -
FRATERNIDAD (CRUSTIAW ENFERMS AYUNTAMIENTO DE ARMILLA.
¥ MINSVALIIXE (CRANADA). HANTENIMIENTO 2.000.000.- PRIMERA INFANCIA. EQUIPAMIENTO 100.000.—
ASPROSUBAL  RESIDENCIA AYUNTAMIENTO DE LECRIN.
{ALBUNOL) . MANTENIMIENTO 7.600.000.~ TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 200.000. -
ASOC. PRO MINUSV. VALE AYUNTARIENTO DE ZAFARRAYA, .
€. OCUPACIONAL (PADUL). MANTENIMIENTO 8.500.000.~ TERCERA EDAD. . EQUIPAMIENYO 300.000. -
ASDC. PRO MINUSY. VALE AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS, :
C. GRAV. AFECTADOS (PADUL). HANTENIMIENTO 1.500.000.- TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 1.200.000.—
ASOC. DE SORDOS YIRGEN DE AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE.
LA CABEZA {MOTRIL). PROGRAMAS 1.000.000. — TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 250.000.—
AGRUPACION DE SORDOS . AYUNTAMIENTO DE NEVADA
(GRANADA)}. MANTENIMIENTO - 250.000.— (LAROLES). TERCZRA EDAD. EQUIPAMIENTO 250.000.—
AGRUPACION DE SORDOS ) . ,
(GRANADA) . PROGRAMA 1.800.000 .-
BENEFICIARIO FINALIDAD 1HPORTE SUBVENCIOR

FUNDACTON PSIOCPEDAGOGICA PURTST-
MA OINCEFCT .f. RESIIENGIA HOGAR

(GRANADA). MANTENIMIERTO 7.100,000.~
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA.
FUNYCION PSIQOPEDACOGICA PURKST— TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 200,000, ~
MA OONCFPCICN. CENTRO OCUPACTCNAL .
(GRANADA) . MANTENIMIENTO 1.600.000. - AYUNTAMIENTO DE CTJUELA.
TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 200.000 .~
FUNDACION PSICOPEDAGOGICA PURTSI-
MA (ONCHPCION, PIS0 ASISTIDO AYUNTAKIENTO DE ALGARINEJO.
(GRANADA). MANTENIHIENTO 1.600.000.— . . TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 250.000. ~
FEDERACION PROVINCIAL DE AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS
MINUSVALIDOS (GRANADA). MANTENIMIENTO 2.700.000.— VEGA. TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 50.000.—
FEDERACION PROVINCIAL DE ' . AYUNTAMIENTO DE TZMALLOZ. i
MIKUSVALIDOS (GRANADA). PROGRAMA . 600000, — PRIMERA INFANCJA. EQUIPAMIENTO 150.600. -
ASOC. PADRES HIJOS ESPINA AYUNTAMIENTO DE TZNALLOZ
BIFIDA (GRANADA). PROGRAMA 400.000. - {DEHESAS VIEJAS). 3% EDAD. EQUIPAMIENTO 100.000.—
ASOCIACION ASPAYM (CRANADA). PROCRANA 1.200.000.— AYUNTAMIENTO DE 1ZMALLOZ
DOMI { ] -
ASOC. ASPAYM (GRANADA). PROGRANA 800.000. - (DOMINGO PEREZ). 34 EDAD. EQUIPAMIENTO 100.000-
n
ASOC. ESPAROLA O ESCLEROSIS . ;&ﬁﬁ”ﬂ‘ mm DE MARCHAL. EQUIPANIENTO 260,000
MULTIPLE (GRANADA). MANTENTMIENTO 470.000. : ' i
AYUNTAMIENTO DE NEVADA
(LAROLES). 1% INFANCIA. EQUIPAMIENTO 100.000.~
BENSFICIARIO FINALIDAD TMPORTE SUBVENCION AYUNTANIENTO DE LOJA.
TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 1.000.000 .~

. "RR—
ASOC. LUCHA CONTRA ENF AYUNTANIENTO DE FUENTE

s (G . -
MEDADES RENALES (GRANADA) PROGRAMA 300.000. VAQUERGS. 31 EDAD. EQUIPAMIENTO 2.000.000.~
ASOC. LUCHA CONTRA ENFER—
AYUNTAMIENTO DE RESTABAL
[ A). . - -
MEDADES RENALES (GRANADA} PROGRAMA 300.000. TERCERA EDAD. i EQUIPAMIENTO 200.000. -
AS0C. LUCHA CONTRA ENFER-
AYUNTAMIENTO DE HMOCLIN. :
ALES A) . -
MEDADES REN (GRANADA) PROGRAMA 365.000. NINUSVALIDOS . EQUIPAMIENTO 150.000, -
c . - K
ASPACE (GRANADA) MANTENIMIENTO 2.500.000. AYUNTAMIENTO DE OTURA.
ASPACE (GRANADA) . FROGRAMA 600, 000.~ TERCERA EDAD. " EQUIPAMIENTO 200,000, -
ASOC. - PADRES DE NINOS ’ AYUNTAMIENTO DE GORAFE.
AUTISTAS (GRANADA). MANTENIMIENTO 1.500,000.~ TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 100.000 .-
ASPADISE (HUESCAR). MANTENIMIENTO ~ 3.700.000.- AYUNTAMIENTO DE BENALUA -
FUNDACION DOCETE OMMES DE LAS VILLAS. 3% EDAD. RKQUIPAMIENTO 200.000.~
{LA ZUBJIA). PROGRAMA 8.200.000.~ AYUNTANIENTO DE PUEBLA DE
DOM FADRIQUE. . -
5 CION DOCETE QUE. 32 EDAD EQUIPANIENTO 500,000,
(LA ZUBIA). MANTENIMIENTO 3.500.009.~ ““:';m?m DE FREILA.
i PRIMERA INFANCIA. -000.~
. SINDROME DE ] TA EQUIPAMIENTO 100.000
(GRANADAY. - PROGRAMA 1.500.000, —
ASOC. SINDROME DE DOWN EENEFICIARIO . FINALIDAD TMPORTE SUBVENCION
(GRANADA) . PROGRAMA 1.500.000.— )
ASOC. GRANADA LIMITADOS DE .
AYUNTAMIENTO DE CUEVAS /
LA VOZ (CRAN, . MANTEN - /
{ ADA) INIENTO 150,000. DEL CANPO. 17 INFANCIA. EQUIPANZENTO . , 160.000 .-
ASOC. GRANADA LIMITADOS DE UNT. N
LA VOZ (GRANADA). PROGRAMA 300.000.~ a ANT DE A AN. !
o ( . TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO i 100.000 .~
A). - B
G GRANADA) PROGRAMA - 4C0.000. AYUNTAMIENTO DE LA MAMOLA. u
ASOC. JABALCON (BAZA). MANTERINIENTO. 7.600.000.~ TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO ‘1’ 300.000,—
CENTRO OCUPACIONAL Y RESI~ AYUNTAMIENTO DE DARRO.
DENCIA HOGAR ACCI (GUADIX). MANTENIMIENTO 4.500.000.— TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO ! 200.000.-
ASANBLEA DISMINULDOS FISICOS AYUNTAMIENTO DE MONTILLANA, Co
(GRANADA) . PROGRANA 250.000.~ TERCERA EDAD. EQUIPAMIENTO 500.000.—
. b




Sevilla, 4 de febrero 1992

BOJA, nim. 10

P&gina nim. 585

CONSTRUCCION

Y REFORMNA

AYUNTANIENTO DE CAJAR.

PRIMERA INFANCIA. REFORMA 650.000.~

AYUNTANIENTO VILLANUEVA DE
MESIAS.PRIKERA INFANCIA. REFORMA 250.000.~ *
AYUNTAMIENTO DE COCOLLOS
DE GUADIX. 3% EDAD. REFORMA 300.000.—
AYUNTAIENTO DE VILLANUEVA DE
MESYA S MINUSVALIDOS. " REFURMA 500.000.—
AYUNTAMIENTO DE LA PEZA.

TERCERA EDAD. CONSTRUCCION 1.500.000. -
AYUNTAMIENTO DE PADUL.

TERCERA EDAD. REFORMA 1.500.000.—
AYUNTAMIENTO DE CORAFE.

TERCERA EDAD. . REFORMA 100.000.—
" AYUNTAMIENTO DE PEDRO

MARTINEZ. 38 EDAD. CONSTRUCCTON 4.000.000.—

AYUNTAMIENTO DE DARRO. i

TERCERA EDAD. REFORMA 700.000. -
AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS.

PRIMERA INFANCIA. CONSTRUCCION 3.000.000.-

AYUNTANIENTO DE ALBURUELAS.

TERCERA EDAD. REPORMA 700.000.—
EENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE SUBVENCION
AYUNTAKIENTO DE ITRADO.

TERCERA EDAD. CONSTRUCCION 2.000.000.~
AYUNTAMIENTO DE ALHANA DE

GRANADA. TERCERA EDAD. REFORMA 4,000.000.~
AYUNTAMIENTO DE SANTA FE.

PRIMERA INFANCIA. CONSTRUCCION 5.500.000.—
AYUNTAKIENTO DE ATARFE.

TERCERA EDAD. CONSTRUCCION 6.000.000.—
AYUNTAMIENTO DE MOCLIN:

TERCERA EDAD. REFORMA 1.000.000.~
AYUNTANIENTO DE MONTEJICAR. .

PRIMERA INFANCIA. REFORMA 2.000.000.—
AYUNTAMIENTO DE TLLORA

(BSCOZNAR). 33 EDAD. CONSTRUCCION 2.000.000.-
AYUNTAMIENTO DE ILLORA
(OBEILAR). 38 EDAD. CONSTRUCCION 2.000.000. -
AYUNTAMIENTO DE DILAR. . -
TERCERA EDAD. CORSTRUCCION 2.000.000.-
AYUNTAMIENTO DE FONELAS.

TERCERA EDAD. REFORMA 250.000.—
PRIMERA INFANCTIA
PATRONATO MUNICIPAL B ESCUELAS PROCRANA INTECRACION

INFANTILES. {GRANADA). [EL SINSVALITD. 2.800.000.-
AYUNTAMIENTO DE CAJAR. MANTENIMIENTO TE CUARCERTA. 200.000.~
AYUNTAKIENTO DE HUETOR -

TAJAR. MANTENIMIENTO [E GUARTERIA. 2.500.000. -
AYUNTANIENTO DE NEVADA :

(GUARDERIA DE LAROLES). MANTENIMIENTO TE QUARDFRIA. 1.200.000.~
AYUNTANIENTO DE CENES
DE LA VEGA. MANTENTMIENTO [E GUATFRIA. 2.000.000.-
AYUNTANIENTO DE PINGS
PUENTE. MANIENIMIENTO DE GUARCERIA. 6.000.000.~
AYUNTAMIENTO DE PADUL. MANTENIMIENTO [E GUARCERTA. 2.700.000. -
AYUNTAMIENTO DE PADUL.

(GUARDERIA TEMPORERA). MANTENIMIENTO £E. CUARDERTA. 700.000 . —

BENEFICIARIO

" FINALIDAD

IMFPORTE SULVENCION

AYUNTAMIENTO DE DURCAL.
AYUNTAMIENTO DE NIGUELAS. -

AYUNTAMIENTO DE LECRIN
(GUARDERIA DE MONDUJAR).

AYUNTAMIENTO DE ALBUNUELAS.

AYUNTAMIENTO DR VILLAMERA
(GUARDERIA DE COZVIJAR}).

AYUNTAMIENTO DE CASTILLRJAR.

AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE
DE MESIAS.

AYUNTAMIENTO DE QUENTAR.
AYUNTAMIENTO DE PIFAR.
AYUNTAMIENTO DE CULLAR.
AYUNTANIENTO DE FREILA.
AYUNTAMIENTO DE CULLAR VRCGA.
AYUNTANIENTO DE ALMUNECAR.
AYUNTAMIENTO DE ZAGRA.
AYUNTAMIENTO DE

ILLORA.
AYUNTANIENTO DE ALGARINEJO.

PARTENIMIENTO [E QUARCERIA.
MANTEXIMIENTO [, GUARCFRTA.

MANTENTMIENTO [E QUARCERIA.
WANTENINIENTO [(E GUARFRIA.

MANTENINIENTO [E GUARTERIA.
MANTENIMIEMIO I QUAREERTA.

MANTENIMTEMIO [E QUARTERTA.
MANTENDENTO (R GUARIERTA.
WANTENTMIENID [E QUARTERTA.
HANTENIMIENTO [E GUARIERTA.
MANTENIMIENTO [E GUARCERTA.
* MANTENIMIENTO DE GUARIERTA.
MANTENIXIENTO [R GUARERIA.
MARTENTMIERTO 0E GUARTERIA.
MANTENIMIENTO [ GUARTERTA.

2.600.000.-
1.200.000.-

900.000.—
1.500.000,- *

700.000.—~
800.000.—

1.300.000.—
500.000.—
700.000.—
300.000.-
400.000.~
400.000.—

1.500.000.—

1.000.000.—

2.500.000.~
400.000. -

AYUNTANIENTO DE CUEVAS
DEL CAMPO.

AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE
BENAUDALLA (CUARTFNIA TEMPORERA).

AYUNTAMIENTO DE YELFEZ DE
BENAUDALLA.

NANTENXIMIENTO [E GUARTERIA.-

MANTENIMIENTO £F, GUARIERTA.

MANTENIMIENTO 0E GMRIERIA.

200.000. -

700.000.—

i EENEFICIARIO FINALIDAD IMI'ORTE SULIVENCION
MINORIAS ETHNICAS
AYUNTAMIENTO DE ATARFE. PROGRANA 500.000 .~
AYUNTAMIENTO DE 1LLORA. PROGRANMA 800.000.~
AYUNTAMIENTO DE WONTEFRIO. PROGRARA 700,000 .~
AYUNTANIENTO DE HUESCAR. PROGRANMA 250.000.~
AYUNTAKIENTO DE CUEVAS .
DEL CANPO. PROGRAMA 250.000.—
AYUNTARIENTO DE GUADAHOR
TUNA. PROGRAMA 700.000.—
AYUNTAMIENTO DE BAZA. PROGRAMA S00.000.-
AYUNTAMIENTO DE GUADIX. PROGRAMA 300,000, -
MINUSVALIDOS
AYUNTAMIENTO DE ATARFE. MANTENIMIENTO CENTRO DE
: ESTIMULACION PRECOZ. 800.000.~

AYUNTAKIENTO DE ATARFE. PROGRAMA DE MARATHON. S00.000.—
AYUNTAMIENTO DE ATARFE. MANTENIMIENTO TALLER

OCUPACIONAL. 1.800.000.~
AYUNTAMIENTO DE F. VAQUEROS
{MANCOMNIDAD [E MUNICIPICS [E LA
VEGA). PROCRAMA 250.000.—
AYUNTAMIENTO DE PELIGROS. MANTENINIENTO TALLER

OCUPACIONAL . S00.000.-
AYUNTAKIENTO DE PELIGROS: PROGRAMA 150.000.-
AYUNTAKIENTO DE NONTEFRIO. PROGRAMA 500.000. -
AYUNTAMIENTO DE VILLAKUEVA DE -
MESTAS. HMANTENIMIENTO TALLER

OCUPACIONAL. . 2.300.000.-
AYUNTAMIENTO DE PEDRO .
MARTINEZ. PROGRAMA 150.000.—
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR. MNTENIHIF.HTO.TALIJR

OCUPACIONAL. 1.000.000.~

E

BENEFICIARIO - FINALIDAD IMPORTE SUBVENCION

AYUNTAKIENTO DE HUESCAR.

AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO

DE HUESCAR.
DE MOCLIN.

AYUNTAKIENTO DE IZNALLOZ.
AYUNTANIENTO

TAJAR.
AYUNTANIENTO

DE HUETOR
DE SANTA FE.

AYUNTANIENTO
DE GRANADA.

AYUNTAMIENTO DE COLOMERA,
AYUNTAMIENTO DE GUADIX.
AYUNTANIENTO DE MARACENA.

DE ALHAMA

PROGRAMA RECREATIVO
(VIAJES).

PROGRAMA DE MEMTALIZACION.

MANTENINIENTO CENTRO
OCUPACIONAL .

MANTENIMIENTO CENTRO
OCUPACIONAL .

MANTENIMIENTO CENTRO
OCUPACIONAL .

MANTENINIENTO GENTRO
OCUPACIORAL.

MANTENIMIENTO CENTRO
OCUPACIONAL.

PROGRAMA
PROGRAMA
PROGRAMA

GRUPOS CON GRAVES PROBLEMAS SOCIALES

AYUNTAMIENTO DE HUESCAR.
AYUNTAKIENTO DE HUESCAR.
AYUNTAMIENTO DE HOTRIL.
AYUNTAMIENTO DE GUADIX.
AYUNTAKIENTO DE PADUL.

AYUNTANIENTO DE PEDRO

MARTINEZ.
AYUNTAKIENTO DE DURCAL.

AYUNTAKLENTO DE CUEVAS

DEL CAMPO.

AYUNTANIENTO DE LA PUEBLA
DE DON FADRIQUE.

{AYUNTAMIENTO DE BAZA.
AVUNTAMIENTO DE CASTILLESAR.

AYUNTAMIENTO DE FREILA.

AYUNTAMIENTO DE GUADAHORTUNA

PROGRAMA

PROGRAMA

PROGRAMA

WANTENTMIENTO
MANTENIMIERTO RESIDENCIA.

PROGRAMA
MANTENIMIENTO RESIDENCIA.

PROGRANA

PROGRANA
TRANSEUNTES
PROGRAMA
PROGRAMA
PROGRANA

200.000.-
150.000.-

1.500.000.-
1.800.000.~
2.000.000.~
6.'341).000.—

3.200.000.-
150.000.~
200.000.-
150.000.-

80.000.-
150.000.~
300.000.-
800.000. -
2.500.000.~

300.000.-
2.000.000.-

200.000. -

200.000.-
1.800.000, -
200.000.~
145.000.-
1.000.000.-
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BENEFICIARIO FINALIDAD __ IMPORTE SUBVENCION
TERCERA EDAD
AYUNTAMIENTO DE TORRE
CARDELA. MANTENINIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE CASTRIL. -
(FATIMA). . MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE CASTRIL. MANTENINIENTO 250.000.-
AYUNTAMIENTO DE CASTRIL. .
(ALMONTERAS) . MANTENIMIENTO 100.000. —
AYUNTAMIENTO DE ALBONDON. MANTENIMIENTO 100.000.-
AYUNTAMIENTO DE MARACENA. MANTENIMTENTO " 250.000.-
AYUNTAMIENTO DE GUADAHOR-
TUNA. MANTENINIENTO 350.000.-
AYUNTAMIENTO DE LANJARON. MANTENINIENTO 200.000.~
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ. .
(DEHESAS VIEJAS). MANTENINIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ.
(DOMINGO PEREZ). MANTENINIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE FONELAS. MANTENINIENTO 100.000. -
AYUNTAKIENTO DE MOTRIL. PROGRAMA 500,000, —
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA
MESIAS. MANTENIMIENTO 150,000. —
AYUNTAMIENTO DE HUETOR
TAJAR. MANTENIMIENTO 150.000.—
AYUNTAMIENTO DE DOLAR. MANTENIKIENTO 150.000. ~
AYUNTAMIENTO DE MONTEFRIO. PROGRAMA 150.000. -
* AYUNTAMIENTO DE PELICROS. - PROGRAMA 200.000. -
AYUNTAMIENTO DE LUGROS. MANTENINIENTO 100.000.—
AYUNTAMIENTO DE GUADIX. ° :
(HERNAN VALLE). . MANTENIMIENTO 100.000.—
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE. MANTENIMIENTO 200.000.—
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE.
(EL CHAPARRAL). MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE CAMPOTEJAR. MANTENIMIENTO 100.000. -
BENEFICIARIO FINALIDAD TMPORTE SUBVENUION
AYUNTAMIENTO DEL VALLE
DEL ZALABI. MANTENIMIENTO 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE DARRO. WANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS .
DE GUADLX. MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTANIENTO DE COGOLLOS
DE CUADIX. . PROGRAMA 100.000: —
AYUNTANIENTO DE HUESCAR. PROGRAMA 400.000 . -
AYUNTAMIENTO DE PURULLENA.
(BEJAREN) . MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE PURULLENA.
( NANCOMUNIDAD RICS FARDES-ALHAMA). PROGRANA 200.000.~
AYUNTAMIENTO DE PURULLENA. MANTENINIENTO 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE BEAS DE
GUADIX. MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE PINAR. MANTENIMIENTO 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE OGLJARES. MANTENIMIENTO 100.000. -
_AYUNTAMIENTO DE DURCAL. i
{MANOOMUINIDAD VALLE [E LECIN). PROGRANA 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE PULIANAS. MANTENIMIENTO 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE ’ .
LAS VILLAS. PROGRANA 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE CORTES Y
GRARNA . MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR. MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE POLOPOS. PROGRAMA 100.000.-
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR. PROGRAMA 200.000. -
AYUNTANIENTO DE GALERA. PROGRAMA 100.000. ~
AYUNTAMIENTO DE DURCAL. MANTENINIENTO 700.000. -
AYUNTAMIENTO DE PINAR. PROGRAMA 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA
lng DON FAZRIQUE. MANTENIMIENTO 250.000. ~
AYUNTAMIENTO DE PADUL. MANTENIMIENTO 500,000 . -
YUNTAMIENTO DE PEDRO
INEZ: MANTENINIENTO 100,000, -
BENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE SUBVENCION
AYUNTAMIENTO DE ALFACAR. MANTENIMIENTO 400.000. -
AYUNTAMIENTO DE ATARFE. PROGRANA 500.000. -
AYUNTAGENTO DE GUADIX.
(PAULENCA) . MANTENINIENTO 100.000.—
AYUNTAMIENTO DE GUADIX.
(BELRRDA) . . MANTENIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE CUEVAS
- DEL CAMPO. MANTENIMIENTO 200.000.—

AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA.

MANTENIMIENTO 150,000,
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS. MANTENIMIENTO 150.000.~
AYUNTAMIENTO DE ILLORA. MANTENIMIENTO 200.000.—
AYUNTAMIENTO DE ARMILLA. MANTENIMIENTO 300.000.-
AYUNTAMIENTO DE CAMPOTEJAR. PROGRANA 100,000~
o
AYUNTAMIENTO DE COLOMERA. MANTENIMIENTO 100,000,
AYUNTAMIENTO DE LA MALAHA. MANTENIMIENTO 150.000.~
AYUNTAMIENTO DE CANILES. MAKTENIMIENTO 80.000. -
AYUNTAMIENTO DE MONTILLANA. MANTENIMIENTO 100.000.—~
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS. MANTENIMIENTO 100.000.-
AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE .
GRANADA . PROGRAMA y 200.000.-
AYUNTAMIENTO DE BAZA. PROGRAMA 150.000.-
AYUNTAMIENTO DE F. VAQUEROS.
{MANCOMINIDMD TE MNICIPICS [E 1A
VEGA). PROGRAMA 150.000.-
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA. MANTENIMIENTO 200.000.-
AYUNTAMIENTO DE SANTA FE.
(JAu) . MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO PINOS PUENTE. PROGRAMA 250.000. -~
AYUNTAMIENTO DE VELEZ
BENAUDALLA . MANTENIMIENTO 150.000.-
AYUNTAMIENTO DE MONTEJICAR. PROGRAMA 150.000. -
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE
LAS VILLAS. MANTENIMIENTO 1£50.000.~
AYUNTAMIENTO DE LA CALAHORRA.  MARTENIMIENTO 250.000.~
BENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE SUBVENCION
AYUNTAMIENTO DE ALGARINEJO. PROGRAMA 100,000.~
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS.
(CASTILLO DE TAJARJA). MANTENIMIENTO 75.000.—
AYUNTAMIERTO DE OTURA. MANTENIMIENTO 100.000.-
AYUNTAMIENTO DE ILLORA. .
(TOCON) . MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTANIENTO DE NEVADA. .
(LAROLES) . MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE SALOBRENA.
(LOBRES) - MANTENIMIENTO 100.000,~
AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTANIENTO DE LECRIN.
{TALARA). MANTENRIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE LECRIN.
(MURCHAS) . MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE GUEVEJSAR. MANTENIMIENTO . - 100.000.~
AYUNTAMIERTO DE NIGUELAS. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE NIVAR. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE HUELAGO. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE JUN. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE COGOLLOS :
VEGA. MANTERIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DE PURCHIL. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DEL VALLE.
(SALARES). MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DEL VALLE.
(MELEGIL) . MANTENIMIENTO 100.000. ~
AYUNTAMIENTO DE VALOR. PROGRAMA 100.000. -
AYUNTAMIENTO DEL VALLE.
(RESTABAL) . MANTENIMIENTO 100.000. ~
AYUNTAMIENTO DE .MARCHAL. MANTERIMIENTO 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE ALPUJARRA
DE LA SIERRA (MECINA BOMBARCN). PROGRAMA 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE ALICUN
ORTEGA - MANTENIMIENTO 100.000.~
BENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE SUVENCION
x
AYUNTAMIENTO DE ORCE. PROGRAMA 100.000. -
AYUNTAMIERTO DE LA PEZA. MANTENIMIENTO 100.000.—
AYUNTAMIENTO DE CALICASAS. PROGRAMA 100.000. -
AYUNTAMIENTO DE ALBURUELAS. MANTENIMIENTO 100.000.~
AYUNTAMIENTO DR MOCLIN. PROGRAMA 100.000.-
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ. PROGRANA : 150.000.—
AYUNTAMIENTO DE GOR. KMANTENINIENTO 170.000.~-
REFORMA
- . .
-A.P.R.0.S.U.B.A.L. (ALBUNOL). REFORNA DE TALLER
OCUPACIONAL. 1.000.000.-
PRATERNIDAD CRISTIANA DE .
ENFERMOS Y MINUSY. (GRANADA). REFORHMA DE LOCALES. 400.000.~-

AGRUPACION DE VOLUNTARICS

GRUPOS OON GRAVESS
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ANDALUCES, . (AVA). (GRANADA). PROBLEMAS SOCTALES. 300.000.—
ASOC. BENEFICO SOCIAL "LOS

PASTOREROS". (FUBMIE VAQERE).  TERCERA EOAD. 2.000.000. -
ASOC. 3% EDAD ~SAN BLAS".

(YILLANUEVA DE LAS TORRES). TERCERA EDAD. 50.000.,—
HOGAR DEL PENSIONISTA.

(FREILA). TERCERA EDAD. 100.000. -
FEDERACION PROVINCIAL DE

MINUSY. FISICOS. (GRANADA). MINUSYALIDOS. 2.000.000.—
ESCUELA INFANTIL "STA. MICAE

LA"-ARCO IRIS. (GRANADA). PRIMERA INFANCIA. 400.000. -
BENEFICIARIO FINALIDAD i IMPORTE SUBVENCION

EQUIPAMIENTO

ASOC. PUNTO DE ENCUENTRO UGS [E GUVES

PAZ. (GRANADA). FROELEWS SCIALES, 1.000.000~
CLUB DE JUBILADOS 31 EDAD )

“SAN ILDEFONSO". (GRANADA). TERCERA EDAD. 319.000.—
ASOC. DE PENSIONISTAS “TIERNO

GALVAN®. (BACOR-GUADIX). TERCERA EDAD. 60.000.—
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS

DESAMPARADOS. (BAZA). TERCERA EDAD. 500.000.~
ASOC. DE 3% EDAD "LA UNIDAD". :
(LANCHA DEL GENIL). TERCERA EDAD. 75.000.~
ASOC. “VILLAMOS A BALQUERAL™.

(BENALUA DE GUADIX). . MINORIAS ETNICAS. 100.000.-
ASOC. GITANA "ANAQUERANDO",

(GRANADA) . MINORIAS ETNICAS. 300.000. -

CONFEGACION HERANAS MERCEDARTAS
GMRIERIA 'NTRA. SRA. [E LAS

MERGEIES™. (LOJA). PRIMERA INFANCIA. ' 300.000.-
FUNDACION "NTRA. SRA. DEL GRS OOV GRAVES

PILAR", {(GRANADA). PROBLEMAS SOCIALES. . 300.000.~ °
ASOC. PATRONATO ARMONIA — CRUPOS CON GRAVES

ESCUELA TALLER "VILLANUEVA". PROBLEMAS SOCIALES.

(GRANADA) . 900.000., -
FUNDACION SOLIDARIDAD GRUPOS CON GRAVES

DEMOCRATICA. (GRANADA}. PROBLENAS SOCIALES. 300.000.~
HIJAS DE LA CARIDAD SAN

VICENTE DE PAUL - C. ACOGIDA GRUPOS CON GRAVES 500.000. -
“LA ESPERANZA". (GRANADA). PROBLEMAS SOCIALES.

ASOC. ESPANOLA "TELEFONO LA GRUPOS CON GRAVES -
ESPERANZA™. (GRANADA). PROBLEMAS SOCIALES. 400.000.-—
ASOC. SINDROME DOWN.

(GRANADA) . MINUSVALIDOS. 700.000.—

BENEFICIARIO FINALIDAD IMPORTE SUBVENCION
CENTRO OCUPACIONAL *PADRE

VILLOSLADA®. (LA ZUBIA) MINUSYALIDOS 500.000.
FEDERACION PROV, DE MINUSV.

FISICOS (GRANMADA) NINUSVALIDOS 900.000. -
ASOC. PROTECTORA  MINUSV. DE

MOTRIL, (APROSMO). MOTRIL MINUSVALIDOS 1.000.000, -
ASOC. PROTECTORA DE DEFICIENTES

MENTALES. [GRANDA) MINUSVALIDOS 3.000.000,-
ASOC. PROTECTURA [E [EFICIENTES

MENIALES, T. OCUPACIONAL.ZAIDIN: (GR) MINUSVALIDOS 400.000. -
ASOC. PARAPLEGICOS ASPAYN.

(CRANADA ) MINUSVALIDOS 200.000.-
ASOC. LUCHA CONTRA ENFERMOS .

RENALES. (ALCER). (GRANADA). MINUSVALIDOS 100,000, -
ASOC. PROTECTORA DE SUBNORMALES ) :
“JABALCON",TALLER OCUP. (BAZA) MINUSVALIDOS 700.000 .~

ASOC. PPO-TEFICIENTES MENTALES LA
ALPWARRA A.S.P.R.0.5.U.B.A.L. L
RESIIENCTA HOGAR. (ALALIOL) MINUSVALIDOS . 400.000. -

ASOC. PRO-NINUSVALIDOS ''VALE"
CEMTRO OCUPACIONAL. (PADUL) MINUSVALIDOS 700.000. -
ASOC. PROTECTORA DE SUBNORMALES .
"SANTO ANGEL". (GUADIX). MINUSVALIDOS 1.000.000.-
ASOC. MINUSVALIDOS SALOBRERNA. ’
ASMISA. (SALOBREAA). MINUSVALIDOS 96.000., -
A.S.P.R.0.5.U.B.A.L. (ALBUNOL)  NINUSVALIDOS 700.000. -

- AGRUPACION SORDOS (GRANADA) MINUSVALIDOS . 450,000, -
ASPACR MINUSVALIDOS 1.000.000.~
ASOC. PRO-SUBNORMALES SAN
JOSE (GUADIX) MINUSVALIDOS 800.000. -
ASOC. BENEFICO SOCIAL DR LOS
PASTOREROS (F. VAQUEROS) TERCERA EDAD) 1.130.000. -
ASOC. 3% EDAD Y PENSIONISTAS ’
(VIZNAR) TERCERA EDAD 100.000. -
ASOC. VECINOS PICENA TERCERA EDAD 400.000.-
ASOC. AMIGOS DEL ANCIANO . .
(@ONTEFRIO) TERCERA EDAD 120.000.-
ASOC. ANCIANOS BALCON ALPUJARRA
(MAIRERA) . TERCERA EDAD 300.000. -
BENEFICIARIO FINALIDAD : . IMIORTE SUBVENCION
ASOC, PRO-DEF ICIENTES MENTALES
DE LA ALPUJARRA MINUSVALIDOS 1.000.000.~

OTROS COLECTIVOS SOCIALES

DIPUTACION PROVINCIAL DE PROCRAMA [ REINGERCION
GRANADA . TE PACIENTES PSIQUINDS. .53.000.000. -

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios poblicos

| CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 20 de enero de 1992, de lo Direccién
General de Patrimonio, por la que se hace piblico la odjudi-
cacién de tres contratos de asistencia técnica que se indican.

Esta Consejerio de Economia y Hacienda, en cumplimiento de
to establecido en los articulos 38 de la Ley de Contratos del Estado
y 119 del Reglamento para su aplicacién, hace publica lo” adjudi-
cacién de los contratos que a continuacién se indican:

Expte N°: 03-037/91.

Denominacion: Estudio estructura y cimentacidn edificio en ¢/ San-
ldcar de Barremeda, 3 de Huelva para sede de la Delegacian
Provincial de la Consejeria de Gobernacién.

Sistema de adjudicacién: Contratacién directa.
Empresa adjudicataria: Varsevi, S.A.

Importe de adjudicacion: 6.596.800 ptas.

Fecho de adjudicacién: 27 de sepnambre de 1991.

Expte N°: 03-040/91.

Denominacién: Andlisis y evaluacién del sistema de confeccidn de

néminas del 5.A.S. y centros integrados en él.
Sistema de adjudicacién: Concurso.
Empresa adjudicotaria: DRT Deloitte And Touche, S.A.

Importe de adjudicacian: 21.105.000 ptas.
Fecha de adjudicacién: 26 de noviembre de 1991.

Expte N°: 03-047/91.
Denominacién: Auditorias operativas para el ejercicio cerrcdp a3l
de diciembre de 1990 hasta el 30 de junio de 1991 a los si-
guientes hospitales: Virgen del Rocio de Sevilla, Manuel lois de
Huelva, Hospital de la Seguridad Social de Cédiz, Reina Sofia de
Cérdobo, Son Cecilio de Granado, Ciudad de Jaén en- Jaén,
Carlos Hayo de Mdlagae y Torrecardenas de Almeria.
Sistema de adjudicacién: Concurso.
Empresa adjudicataria: Coopers and Lybrand, S. A
Importe de adjudicacién: 48.446.000 ptas.
Fecha de adjudicacién: 27 de noviembre de 1991. .

Sevillo, 20 de noviembre de 1992.— E! Director General, José
Luis Palomino Romera.

RESOLUCION de 23 de enero de 1992, de la Secretario
General Técnica, por la que se anuncia la contratacién directa
de la asistencia técnica que se cita. (PD. 95/92).

La Consejeria de Economia y Hacienda-ha acordado llamar o
consulta e invitar o cuantas empresas puedan estar interesadas en
la adjudicacién directa de la asistencia técnica que se especifica:
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Expeediente n®: 4/92.

Denominacién: «Reoluzccaon de Auditoria integral a la Empresa Po-
blica de Suelo de Andaluciax.

Presupuesto de contrata: Cinco millones de pesetas (5.000.000
ptas) incluido IVA y demds impuestos.

Plozo de ejecucidn: 4 meses o partir de lo firma del contrato.

Exposicién del expediente: Los Pliegos de Cidusulas Adminis-
trativas Porticulares y de Prescripciones Técnicas estardn o dispo-
sicion para su examen en la Seccién de Contrataciéon de la
Secretaria General Técnica, Avda. Repiblica Argenting, 25, pianta
79 de Sevilla, durante lo dias laborables, excepto sabados, dentro
del plazo de presentacién de proposiciones, desde las diez a las
catorce horas.

Plozo de presentacién de proposiciones: 10 dios hdbiles
desde el siguiente a la publicacién en el BOJA, termmondo alas
14 horas.

Lugar de presentacion de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda sito en Avda. Re-
publcia Argenting, 21 B, Planta bojo, de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en
el epigrate 8 del pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

Abona del anuncio: El importe del presente anuncio serd por
cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 23 de enero de 1992.- El Secretaric General Técnico,
{P.D. Orden 2.1.91), Juan Garrida Mesa. -

RESOLUCION de 23 de enero de 1992, de lo Secretaria
General Técnico, por la que se anuncia la contratacién directa
de la asistencia técnica que se cita. (PD. 96/92).

La Consejeria de Economio y Hacienda ha acordado llamar a
consulta e invitar a cuantas empresas puedan estar interesadas en
la adjudicacién directa de la asistencia técnica que se especifica:

Expediente n°: 5/92.

Denominacién: «Auditorias a las Cémaras Oficicles de la Pro-
piedad Urbana de Sevilla, Mélaga, Huelva y Cérdoban.
Presupuesto de contrata: Cuatro millones doscientas mil pesetas
{4.200.000 ptas} incluido IVA y-demds impuestos.

Plozo de ejecucidn: 2 meses a partir de la firma del contrato.

Exposicién del expediente: Los Pliegos de Clausulas Adminis-
trativas Particulares y de Prescripciones Técnicas estaran a dispo-
sicién para su examen en la Seccién de Contrataciéon de lu
Secretaria General Técnica, Avda. Repdblica Argenting, 25, planta

79 de Sevilla, durante lo dias laborables, excepto sabados, dentro
del -plozo de presentacién de proposiciones, desde las diez a las
catorce horas.

Plazo de presentacidon de proposiciones: 10 dias hdbiles
desde el siguiente a la publicacidn en el BOJA, terminando a las
14 horas.

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda sito en Avda. Re-
publcia Argenting, 21 B, Planta bajo, de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en
el epigrafe 8 del pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Abono del anuncio: E! importe del presente anuncio serc por
cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 23 de enero de 1992.— El Secretario General Técnico,
{P.D. Orden 2.1.91), Juan Garrido Mesa. .

‘RESOLUCION de 23 de enero de 1992, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la contratacién directa
de la asistencia técnica que se cita. (PD. 97/92)."

La Consejeria de Economio y Hacienda ha acordado lflamar a
‘consulta e invitar -a cuantas empresas puedan estar interesadas en
la adjudicacién directa de la asistencia técnica que se especifica:

‘Expediente n®: 6f92.

Denominacién: «Redlizacién de auditorias integrales a las si-
guientes Empresas Piblicas: Pabellén de Andalucia, S.A.; Empresa
‘de Gestién de Tierras, S.A.; Empresa de Gestién Medio Ambiental,
S.A.; Empresa Andaluza de Gestian de Instalaciones de Turismo,
SA»

Presupuesto de contrata: Nueve millones de pesetas (9.000.000

- ptas) incluido IVA y demds impuestos.

Plazo de ejecucion: 4 meses a partir de la firma del contrato.

Exposicién del expediente: Los Pliegos de Cléusulas Adminis-
trativas Particulares y de Prescripciones Técnicas estardn a dispo-
sicién para su examen en la Seccion de Controtacién de lo
Secretaria General Técnica, Avda. Repiblica Argentina, 25, plonta
79 de Sevillo, durante lo dias loborables, excepta sébados, dentro
del plazo de presentacién de proposiciones, desde las diez a las
catorce horas.

Plazo, de presentacién de proposmones 10 dias hdbiles
desde el siguiente a la publicacién en el BOJA, terminando a las
14 horas. .

Lugar de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Economia y Hacienda sito en Avda. Re-
publcia Argentina, 21 B, Planta bojo, de Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores: La indicada en
¢! epigrafe 8 del pliego de Cléusulas Administrativas Particulares.

Abono del anuncio: El importe del presente anuncio serd por.
cuenta del adjudicatarie.

Sevilla, 23 de enero de 1992.~ El Secretario General Técnico,
{P.D. Orden 9.1.21}, Juan Garrido Mesa.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 9@ de enero de 1992, de la Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por la que se hace pu-
blica la adjudicacién de los contratos que se citan.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de lo Lley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, se hace piblico
que por esta Consejeria se han adjudicado definitivamente los si-
guientes contratos:

Denominatién: Reparacién 190 vvdas. Bda. Nira. Sra. del Carmen
de Jerez de la Fontera (Cadiz).

Expediente: CA-91/90-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Crosisa.

Presupuesto de adjudicacién: 53.667.625 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0,03725%.

Denominacién: Reparacién saneamiento Gp. 284 vvdas. Bdo. Lo
Paz de Cddiz.

Expediente: CA-?21/14-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 22.050.672 Ptas.

" Baja de adjudicacién: 0,16750%.

Denominacién: Reparacién Gp. 20 vvdas. 29 fase de Santaella
(Cérdobal.

Expediente: CO-91/04-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.
Empresa-adjudicataria: Ador Sur, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 49.600.993 Ptas.

Boja de adjudicacion: 0,79365%.

Denominacién: Reparacién patios interiores 30 vvdas. Gp. Royo
Cerrej6n de Alosno.

Expediente: H-91/01-U.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Construcciones Pérez Quintero, S.L.
Presupuesto de adjudicacién: 9.590.482 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0,50001%.

Denominacién: Reparacién cubiertas y Fachadas 30 vvdas. Gp.
Royo ‘Cerrején de Alosno.

Expediente: H-91/07-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacion Directa.

Empresa adjudicataria: Construcciones Pérez' Quintero, S.L.
Presupuesto de adjudicacion: 27.999.526 Pras.

Baja de adjudicacion: 0,50000%.

Denominacién: Reparacién fachadas Bda. Carranque 59, fase de
Mdlago.

Expediente: MA-91/10-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.
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Presupuesto de adjudicacién: 33.275.522 Ptas.
Bajo de odjudicacién: 0,29105%.

“Denominacién: Reparacién Saneamiento Bda. Girén 1°. fase de
Mdlago.
Expediente: MA-91/09-P,
Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.
Empresa odjudicatario: Lasan Construccianes, S.A.
Presupuesto de odjudicacién: 49.832.063 Ptas.
Bajo de adjudicacion: 0%.

Denominacién: Reparacién Sector 4 Bda. Portada Alta 1°. fose de
Mdlago.

Expediente: MA-90/04-P,

Sistemo de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A. :

Presupuesto de adjudicacién: 17.322.964 Ptas.

Boja de adjudicocion: 0,51321%.

Denominacion: Sustitucién cubiertas Gp. Corretera Cértama de
Mélago.

Expediente: MA-90/03-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directo

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacidn: 30.261.173 Ptas.

Baja de adjudicacian: 0%.

Denominacién: Reparacidn dafias Gp. Los Polomares de Mdlaga.
Expediente: MA-91/16-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicotoria: Julian Colderén Muioz.

Presupuesto de odjudicacién:. 24.965.000 Pras.

Baoja de adjudicacion: 0,05005%.

Dénaminacidn: Reparaciones vorias colles, Bda. Polmao-Palmilla de
Mdlaga.

Expediente: MA-91/01-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacidn Directa.

Empresa adjudicataria: lulidn Calderén Mufioz.

Presupuesto de adjudicacién: 17.450.000 Ptos.

Baja de odjudicacién: 0,15796%.

Denominacién: Reparacién cubiertos grp. 750 vvdas. Polg. La
Cortuja de Gronada.

Expediente: GR-91/08-P.

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisién Previa.

Empresa adjudicataria: Texsa.

Presupuesto de adjudicacién: 58.127.912 Ptos.

Baoja de adjudicacién: 9,00000%.

Denominacién: Reparaciones Grp. Ntra. Sro. de la Aurora de Mon-
" turque [Cérdobal.

Expediente: CO-91/01-U.

Sistema de adjudicacién: Concurso con’ Admisidn Previa.

Empresa adjudicotaria: Constr, Ros Zapata-Constr. Uceda (U.T.E.)
Presupuesto de adjudicacién: 48.542.235 Ptas.

Boja de adjudicacién: 6%.

Denominacién: Reporacién Blg. 34 gp. 240 vvdas. Polg. Los Arra-
yenes de Linares (Jaén).

Expediente: J-921/06-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 47.192.238 Ptas.

Bajo de adjudicacién: 0,20%. -

Denominacidn: Reparacién Blg. 42 Grp. 240 vvdos. Polg. Accesa
a Boeza Linares {Jaén).

Expediente: J-91/07-P.

Sistema de adjudicacian: Contratacién Directa.

Empreso adjudicotaria: Texsa, S.A.

Presupuesta de adjudicacian: 47.062.083 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0,20%.

Sevilla, ? de enera de 1992.— El Director General, Jasé Maria
Verdy Valencia.

RESOLUCION de 9 de enero de 1992, de la Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por la que se hace po-
blica la adjudicacién de los contratos que se citan.

En cumplimiento de lo dispuesto en los orticulos 38 de la Ley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamento, se hoce piblico
que por esta Consejeric se hon adjudicado definitivamente los si-
guientes contratos:

Denominocién: Reparocién cubiertos y fachodas en Bda. «El To-
rrején» 89 fose de Huelva.

Expediente: H-91/10-P.

Sistema de odjudicacién: Conirotacién Directo.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 45.510.111 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0,22586%.

Denominacién: Reparociéon de lachodas Gp. 48 vvdas. Que-
modero 3¢ fase de Almeria.

Expediente: AL-91/11-P.

Sistema de adjudicacidn: Controtacién Directa.

Empresa adjudicatorio: Texso, S.A.

Presupuesto de adjudicocién: 30.402.301 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0,30000%.

Denominacién: Reparacién 32 vwdas. U.V.A. Bda. La Paz Sonto Fe
{Gronada).
Expediente: GR-91/01-P.

" Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicatorio: Constructora Asturiana, S.A.
Presupuesta de adjudicocién: 44.300.000 Ptos.
Baja de adjudicacién: 0,22371%.

Denominacién: Reparacién Blg. 26 wvvdas. ¢/S. Fernando de
Macael (Almerio).

Expediente: AL-91/10-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directo.

Empresa odjudicatario: Construcciones Veldzquez.

Presupuesta de adjudicocidn: 22.789.048 Ptas.

Bajo de.adjudicacién: 0%.

Deréominocién: Reparacidén 16 vvdas. ¢/G. Carrera 3° fase de
Cddiz.

Expediente: CA-91/13-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Vias y Obros, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 40.933.711 Ptas.

Baja de adjudicacion: 0,20000%.

. 1]
Denominacidn: Reparacidn Gp. 750 vwdas. Polg. Cartuja Sector i
de Granada.
Expediente: GR-91/04-P.
Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisidn Previa.
Empresa adjudicataria: Constructora Asturiana, S.A.
Presupuesto de adjudicacién: 51.255.387 Pias.
Baja de adjudicacian: 5,56000%.

Denominacién: Reparacién 328 vvdaos. Polg. Sta. Maria del Volle
de Joén.

" Expediente: J-90/05-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directo.

Empresa adjudicatario: Alpeca, S.A.

Presupuesto de odjudicocian: 24.000.000 Ptos. .
Baja de odjudicacién: 1,47121%.

Denominacién: Reparacién instalacién de contadores Bdo. Dos
Hermanos de Mdlaga.

Expediente: MA-91/08-P.

Sistema de adjudicacién: Cantratacién Directa.

Empresa adjudicataria: 1.M. Instalaciones Electricas, S. A.
Presupuesto de adjudicacién: 11.779.236 Ptas.

Baja de adjudicacian: 0,50000%.

Denominacién: Reparacién cubiertas Avd. de la Aurora 2 fose de
Mdloga.

Expediente: MA-91/11-P,

Sistema de adjudicacién: Contratacidn Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 24.850.722 Ptas.

Bajo de adjudicacién: 0,59353%.

Denaminacidn: Reparacidn cubiertas Polg. Crrt. Cdrtama 320
wdos. de Méloga.

Expediente: MA-91/12-P.

Sistema de adjudicacién: Cantratacién Directa.

Empreso adjudicotaria: Texsa, S.A
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Presupuesto de adjudicacién: 20.008.178 Pias.
Boja de adjudicacién: 0%.

Sevilla, 9 de enero de 1992.— El Director Generc.|, José Maria
Verdu Valencia. . :

RESOLUCION de 9 de enero de 1992, de la Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por la que se hace puo-
blica la adjudicacién de los contratos que se citan.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley
de Contratos del Estado y 119 de su Reglamenta, se hace publico
que por esta Consejeria se han adjudicado definitivamente los si-
guientes contratos: °

Denominacién: Reparacién de 30 vvdos. «la Alfoquia» Zurgeno
{Almeria).

Expediente: AL-91/15-P,

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Crosisa.

Presupuesto de adjudicacién: 28.506.126 Ptas.

Baja de adjudicacién: 0%.

Denominacién: Reparacién Blogues Bda. Puche-Narte 2° fase de
Almeria.

Expediente: AL-91/12-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa odjudicataria: Crosiso. ’

Presupuesto de adjudicacién: 43.890.093 Ptas.

Boja de adjudicacisn: 0,18098%.

Denominacién: Sustitucién de Bojantes Blq. 7 Bda. Los Angeles 3°
fase de Sanlicar de Barrameda (Cédiz).

Expediente: CA-91/15-P.

Sistema de adjudicocién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Crosisa.

Presupuesto de odjudicacion; 32.290.323 Ptas.

Bajo de adjudicacién: 0,18000%.

Denominacién: Reparaciéon fachadas y Cubiertas Gp. Correro
Blanco 5° fase de Barbate {Cadiz). :

Expediente: CA-91/16-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 39.370.243 Ptas.

Bajo de adjudicacién: 0,07846%..

Denominacién: Reparacién fachadas y Cubiertas Bda. Torrején 9°
fase de Huelva.

Expediente: H-91/11-P.

Sistema de odjudicacién: Controtacién Directa.

Empreso adjudicatario: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 45.611.952 Pias.

Bajo de adjudicacién: 0,20000%.

Denominacian: Reparacidn cubiertas Bda. Pablo Picasso 2¢ fase de
Estepona (Mdlagal).

Expediente: MA-91/18-P.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa.

Empresa adjudicatario: Constr. San José, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 41.033.785 Ptas.

Bojo de adjudicacidon: 0,30000%.

Denominacién: Reparacién instalacian eléctrica portada alta 2° fo-
se de Mdlago.

Expediente: MA-91/19-P.

Sistema de adjudicacién: Cantratacion Directa.

Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 17.392.185 Pias.

Bajo de adjudicacion: 0,11567%.

Denominacién: Reparacién vwdas. Avda. San Juan 5, 7 y 9 Bda.
Amate de Sevilla.

Expediente: SE-90/01-P. .

Sistema de adjudicacién: Cantratacién Directa.

Empresa adjudicataria: Crosisa.

Presupuesto de adjudicacién: 17.489.247 Ptas.

Bajo de adjudicacién: 0,30000%.

Denominacién: Reparacion Gp. 509 vvdas. Polg. El Tinte de Utrero
{Sevillal.

Expediente: SE-91/06-P.

Sistema de adjudicacién: Subasta con Admisién Previa.
Empresa adjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacién: 125.851.177 Pias.

Baja de adjudicacién: 17%.

Denominacién: Reparacién urbanizacién Bda. «la-Arboleda» Los
Palacios y Villafranca (Seviilal.

Expediente: SE-91/02-U.

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directd.

Empresa odjudicataria: Contratas y Estudios de Andalucia.
Presupuesto de adjudicacién: 16.400.099 Pias.

Baija de adjudicacién: 0,10000%.

Denominacién: Reparacién Grp. de vvdas. Bda. Lo Estacada 3°
fase de Lo Rinconada (Sevillal.

Expediente: SE-21/07-P. -

Sistema de adjudicacién: Contratacién Directa. -

Empresa odjudicataria: Texsa, S.A.

Presupuesto de adjudicacion: 46.235.987 Pias.

_Baja de adjudicacién: 0,50000%.

Sevilla, 9 de enero de 1992.— El Director Generol, José Maria
Verd( Valencio.

RESOLUCION de 10 de enero de 1992, de la Direccién
General de Obros Hidraulicas por la que se anuncia la contro-
tacién de lds obras que se indican, por el sistema de concurso
con tramite de admisién previa. (PD. 99/92).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Comu-
nidod Auténoma de Andolucia, ho resuelto anuncior a Concurso
con Trémite de Admisién Previg, las obras que a continuacién se
especifican: i

Clove: A6.304.722/2111.

Titulo: Depésito de agua bruta procedente de fa conduccién de
Benimar-Aguadulce para abastecimiento de agua a Almeria y Ro-
quetas de Mar (Almerial.

Presupuesto de controta: 352.093.089 pesetas.

Plazo de ejecucién: Quince (15) meses.

Clasificacién requerida: Grupo E, Subgrupo 1, Categoria e).
Fionza provisional: 7.041.862 pesetas.

Exposicion del expedierte: Los proyectos, Pliegos de Cléu-
sulos Administrativas Particulares y Técnicas, Cuadros Resimenes y
de Carocteristicos y demds documentacion estardn expuestos para
su examen en las Delegaciones Provinciales correspondientes y en
la Direccién General de Obras Hidrdulicas de la Consejeria de
Obras Poblicas y Transportes de la Junta de Andalucia, durante el
plazo de presentacién de proposiciones, de diez o trece horos.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzarg el dia de
la publicacén del presente anuncio y-terminard el dia 26 de mayo
de 1992, a los trece horas.

Lugar de presentacién de praoposiciones: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sita en -
Plaza de la Contratacién n® 3 de Sevillo, en sobre cerrado o en-
viadas par correo dentro del plazo de admisién. sefialado. Cuando
los proposiciones se envien par correo, el empresario deberé justi-
ficar la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y
anunciar ol érgano de contratacién lo remisién de la oferta me-
dionte télex o telegrama en el mismo dia, dirigidos al Registro Ge-
neral de la Consejerioc de Obras Piblicas y Transportes. Sin la
concurrencio de ambos requisitos no serd admitida la proposician
si es recibida por el 6rgano de-contratacién con posterioridad a la
fecha de terminacién del plozo sefialado en el anuncio. Transcu-
tridos na obstante diez dias naturales siguientes a o indicada
fecha sin haberse recibida la proposicién, ésta no seré admitida
en ningln caso.

Documentacidn a presentar por las licitadores: Por cada obra
se deberd presentar los siguientes documentos:

En el sobre n° 1. «Documentacién Administrativay, los sefia-
lados y en la forma que determina la cldusula 6.1.1 del Pliego de
las Administrativas Particulares especifico de cada obra.

En el sobre n® 2. «Criterios objetivos para la Admisién Previay,
los documentos sefialados y en la forma que se determina en lo
cléusula nim. 6.1.2 del Pliego de Cldusulos Administrativas Particu-
lares especifico de cada obra.

En el sabré n° 3. «Proposicién econdmica», con arreglo al
modelo que se adjunta coma Anejo 1 del Pliego de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares de caoda obra, y en la forma que determina
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su cldusula 6.1.3.

Los odjudicotarios de las obras, deberén presentar ademds,
cuando se les requiera paro ello, los documentos que se sedalen
en lo cldusula 6.4 del Pliego de las Administrativos Particulares
especifico de cada obra.

Apertura de proposiciones: Se realizard por lo Mesa de Con-
tratocién el dio 8 de junio de 1992, a los 11 horas, en la Solo del
Edificio de lo Ploza de la Contratacién nim. 3 de Sevilla. )

Declorocién de urgencio: Todos los contratos de las obras de
este anuncio hon sido declaradas de urgencia o los efectos preve-
nidos en el art. 26 de la Ley de Controtos del Estado. ’

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficioles y
prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se
realizarg el oportuno prorrateo. . ’

Sevilla, 10 de enero de 1992.— El Director General, Jaime
Palop Piqueras.

RESOLUCION de 10 de enero de 1992, de la Direccién
General de Obras Hidréulicas por la que se anuncia Ja contra-
tacién de las obras que se indican, por el sistema de concurso
con krémite de admision previo. (PD. 100/92).

Lo Consejeria de Obras Publicas y Transportes de lo Comu-
nidad Auténoma de Andalucio, ha resuelto anuncior a Concurso
con Tramite de Admisién Previa, las obras que a continuacién se
especifican:

Clave: A6.304.687/2111.

Titulo: Estacién de trotamiento de agua potable de Almerio.
Presupuesto de controta: 718.174.616 pesetas.

Plozo de ejecucién: Dieciocho {18) meses.

Clasificacion requerido: Grupo K, Subgrupo 8, Categoria e).
Fionza provisional: 14.263.492 pesetas.

Exposicién del expediente: Los proyectos, Pliegos de Cldu-
sulas Administrativas Particulares y Técnicas, Cuadros Resumenes y
de Caracteristicas y demés documentocidn estarén expuestos para
su examen en los Delegaciones Provinciales correspondientes y en
la Direccién General de Obras Hidraulicas de lo Consejeria de
Obras Piblicas y Transportes de la Junta de Andalucia, duronte el
plozo de presentacién de proposiciones, de diez a trece horas.

Plazo de presentocién de proposiciones: Comenzard el dia de
la publicacon del presente anuncio y terminard el dia 26 de mayo
de 1992, o las trece horas.

Lugor de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
nerol de lo Consejeria de Obras Piblicas y Transportes, sita en
Plazo de la Contratacién n® 3 de Sevilla, en sobre cerrado o en-
viadas por correo dentro del plazo de admisién sefialado. Cuando
las proposiciones se envien por correo, el empresario deberd justi-
ficor la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos y
anunciar ol érgano de contratacién lo remisién de la oferta me-
diante télex o telegroma en el mismo dia, dirigidos al Registro Ge-
neral de la Cansejeria de Obras Piblicas y Transportes. Sin la
concurrencio de ambos requisitos no serd admitida la proposicién
si es recibida por el érgano de contratacién con posterioridad a la
fecha de terminacién del plazo sefalado en el anuncio. Transcu-
rridos no obstaonte diez dias noturales siguientes a la indicoda
fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta no seré admitida
en ningun caso.

Documentacién o presentar por los licitadores: Por cada obra
se deberd presentar los siguientes' documentos:

En el sobre n° 1. «Documentacién Administrativax, los sefo:
lados y en lo forma que determina la cléusulo 6.1.1 del Pliego de
los Administrativos Particulares especifico de cada obra.

En el sobre n° 2. «Criterios objetivos para la Admisién Previay,
los documentos sefalados y en la forma que se determina en la
clausulo nim. 6.1.2 del Pliego de Cléusulas Administrativas Particu-
lares especifico de cada obra.

En el sobre n® 3. «Proposicién econdémica», con arregle al
modelo que se adjunto como Anejo 1 del Pliego de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares de cada obra, y en la forma que determina
su cldusulo 6.1.3. .

Los odjudicatarios de las obras, deberdn presentar odemds,
cuando se les requiero para ello, los documentos que se sefialen
en la cldusulo 6.4 del Pliego de las Administrativas Particulares
especifico de cada obro. .

Apertura de proposiciones: Se realizard por lo Mesa de Con-
tratacién el dio 8 de junio de 1992, alas 11 horas, en la Sala del
Edificio de la Plozo de la Contratacién ndm. 3 de Sevillo.

Decloracidn de urgencio: Todos los controtos de los obras de
este anuncio han sido declarados de urgencio o los efectos preve-
nidos en el art. 26 de la Ley de Controtos del Estodo.

Abono de los anuncios: Los onuncios en Boletines Oficioles y
prenso serdn par cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos se
realizard el oportuno prorrateo.

Fecha de envio ol D.O.C.E.: 27 de enero de 1992.

* Sevillo, 10 de enero de 1992.— El Director General, Jaime
Palop Piqueras.

RESOLUCION de 17 de enero de 1992, de la Direccién
General de Transportes, por la que se hace publica la adjudi-
cacién definitivo del confrato de la obro que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de lo Lley
de Controtos del Estodo y 119 de su Reglamento, se hace piblico
que por esta Consejerio se ho adjudicado definitivamente el si-
guiente contrato:

Denominacién: Proyecto de construccién e inslolociqnes deportivas
en el Puerto de Sancti Petri (Cédiz). ’
Expediente: T-87119-IDON-1K

- Sistema de adjudicacién: Directa.

Empresa odjudicataria: Ferrovial S.A.
Presupuesta de odjudicacién: 239.750.000 pesetas.
Coeficiente de adjudicacién: 0,959000000.

Sevilla, 17 de enero de 1992.— El Director General, Domidn
Alvarez Sala. )

RESOLUCION de 20 de enera de 1992, de la Direccion
General de Arquitectura y Viviendo, por la que se hoce pu-
blica la adjudicacién de los contratos que se citan.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 38 de la Ley
de Contratos del Estodo y 119 de su Reglomento, se hace piblico
que por esta Consejerio se han adjudicado los siguientes con-
tratos:” i

‘Denominacién: Edificacién de 16 viviendas Bioclimdticas en San-

ldcar de Barrameda (Cadiz).

Clave: CA-91/10-AS.

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisién Previa.
Empresa adjudicataria: Cyresa.

Propuesta adjudicacién: 102.496.761 Ptas.

Coeficiente adjudicacion: 2%.

Denominocién: Rehabilitacion de viviendas en Cf Santo Doningo, 43.
Clave: CA-89/03-AS.

Sistema de adjudicacién: Adjudicacién Directo.

Empresa adjudicatario: Tomds Martin, S.A.

Prapuesta adjudicacién: 34.643.672 Ptas.

Coeficients adjudicacion: 0%.

Denominacién: Edificacién de 27 viviendas en Ploza de la Co-
rredera. : )
Clave: CO-88/04-AS.

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisién Previo.

_Empresa odjudicataria: Cubiertas y MZOV, S.A.

Propuesta adjudicacién: 168.880.533 Ptas.
Baja de odjudicacidn: 5,15%.

Denominacién: Rehobilitacién del Albergue de Son Antén en
Aguilar de la Frontero.

Clave: CO-90/04-AS. -

Sistema de adjudicacién: Adjudicacién Directa.

Empresa adjudicataria: Proyco, Sociedad Cooperativa Andaluza.
Propuesta adjudicacién: 27.151.062 Ptas.

Coeficiente adjudicacién: 0%.

Denominacion: Rehabilitacién de la Antigua Universidod de Boeza.
Clave: J-90/02-AS.

Sistema de adjudicacion: Concurso con Admisién Previa.
Empresa odjudicataria: Manuel Gémez Gémez.

Propuesta adjudicacién: 6$6.200.000 Ptas.

Caeficiente adjudicacidn: 12,65%.
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Denominacién: Edificacién de 13 viviendas y 2 locales comerciales
en C/ Pizarro, 12 y 14 Trinidad-Perchel.

Clave: MA-89/31-AS.

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisién Previa.

Empresa adjudicataria: Comeiji, S.A.

Propuesta adjudicacién: 69.990.000 Pias.

_Coefciente adjudicacion: 0,14%.

Denominacién: Edificacién de 49 viviendas en San Pedro de Al-
cantara. Marbella.

Clave: MA-91/61-AS,

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisién Previa.

Empreso adjudicataria: Constructora San José, S.A.

Propuesta adjudicacién: 275.600.000 Ptas.

Coeficiente adjudicacién: 4,1%.

Denominocion: Edificacién de 18 viviendas en Cflmagen y C/Polvo-
rista.

Clave: MA-89/49-AS,

Sistema de adjudicacién: Concurso con Admisidn Previa.

Empresa adjudicataria: Constructara Asturiana, S.A.

Propuesta adjudicacién: 104.750.196 Ptas. ’

Coeficiente adjudicacién: 5,16%.

Denominacién: Edificacién de 12 viviendas y local comercial en
C/Trindiad, 100-104 de Trinidad-Perchel.

Clave: MA-88/06-AS.

Sistema de adjudicacién: Concursa con Admisién Previa.

Empresa adjudicataria: Belsol, S.A.

Propuesta adjudicacién: 82.164.107 Ptas.

Coeficiente adjudicacién: 7,8%.

. Denominacién: Rehabilitacién del.Corralén de Santa Sofia.
Clave: MA-88/02-AS.

Sistema de adjudicacién: Concursa con Admisién Previa.
Empresa adjudicataria: Constructora San José, S.A.
Propuesta adjudicacién: 181.790.000 Pias.

Coeficiente adjudicacién: 16,47%.

Denominacién: Edificacién de 11 viviendas en C/Trinidad, 96-98 en
Trinidad-Perchel.

Clave: MA-89/26-AS.

Sistema de adjudicacién: Concursa con Admisién Previa.

Empresa adjudicataria: Comeji, S.A.

Propuesta adjudicacién: 61.775.157 Ptas.

Coeficiente adjudicacién: 0,96%.

Denominacién: Rehabilitacién del Antiguo Cuartel de Caballeria de
Utrera.

Clave: SE-89/05-AS. .

Sistema de adjudicacién: Concyrso con Admisién Previa.

Empresa adjudicataria: Constructora Son José, S.A.

Propuesta adjudicacién: 131.440.000 Ptas.

Coeficiente adjudicacién: 7,66%.

Denominacidn: Rehabilitacién de la Casa del Saltillo en Carmona.
Clave: SE-89/07-AS.

Sistema de adjudicacidn: Concurso con Admisién Previa.

Empresa adjudicatgria: Carlos Martos Nava, Construcciones.
Propuesta adjudicacién: 145.682.163 Ptos.

Coeficiente adjudicacién: 6,51%.

Sevilla, 20 de enero de 1992.~ El Director General, José
Maria Verd( Valencia. -

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 23 de enero de 1992, de la Direccign
General de Fomento y Pramocién Cultural, por lo que se hace
Bublica la adjudicacién de cantratos.

Producida lo adjudicacion definitiva del contrato que abajo se
especifica, y efectuada su nofificacién at adjudicatario, esta“Di-
reccién General de Fomento y Promocién Cultural hace piblica
dicha adjudicacién en cumplimiento del articulo 119 del Regla-
mento General de Contratos del Estado.

Expediente: A1/B1-055-21/SM.

Titulo: Adquisicién de lote bibliogréfico para la Biblioteca Piblica

de Huelva.

Adjudicatario: D. José Luis Rodriguez Mufioz.
Presupuesto de adjudicacién: 7.175.000 Ptas.

Sevillo,‘ 23 de enero de 1992.— El Director General, Pedro
Navarro Imberldn.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

RESOLUCION de 15 de enero de 1992, de la Univer-
sidad de Sevilla, por la que se convoca concurso piblico para
la contratacién de los servicios de asistencia técnica en la pro-
mocién de alojomientos para estudiantes. (PP. 94/92).

Obijeto: Prestaciéon de asistencia técnica, por parte de em-
presa consultora o de servicios, en orden a la viabilidod y eje-
cucién de una promocién de alajamientos en régimen de alquiler
para 450 estudiantes, actuando para ello la Universidad como
Promotor Piblico de Viviendas.

Primera fase: Definicion del Proyecto de Promocién de Vi-
viendas y obtencidn de las condiciones econdmicas, técnicas, juri-
dicas, fiscoles y administrativos que lo hagan viable.

Duracién del Contrato: seis meses .

Presupuesto de licitacién: veinte millones de pesetas
{20.000.000 Pis.]

Garantia provisional: cuatrocientas mil pesetas (400.000 Pts.)

Documentacién a presentar. La que se sefiala en el Pliego de
Bases del concurso. -

Exposicién del expediente: Los Pliegos de cldusulas administra-
tivas estaran a disposicion de los interesados en la Seccién de
Patrimonia de la Universidad de Sevilla.

Presentacién de las proposiciones: Se efectuard en el Registro
General de la Universidad de Sevilla, sito en C/ San Fernando, n°
4, dentro del plazo de quince dias hébiles a partir del siguiente al
de la publicacién del cancurso.

Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa de Con-
tratacién, a las diez horas del quinto dia hdbil siguiente o aquél en
que expire el plazo de presentacién de proposiciones. Si fuero
sdbada, se prorrogard al primer dia hdbil siguiente.

El importe de este anuncio serd por cuenta de las Empresas
que resulten adjudicatarias.

Sevilla, 24 de enero de 1992.— El Vicerrector de Estudiantes
y Calidod de Ensefianza, José Dominguez Abascal.

AYUNTAMIENTO DE ALMONTE (HUELVA)
ANUNCIO (PP. 10/92).

D. Froncisco Bella Galdn, Alcalde-Presidente del limo. Ayunta-
mienta de Almonte (Huelva)

Hago Saber: Que aprobado por el Ayuntamiento Pleno en
Sesién Extraordinaria celebrada el dia veinte de diciembre de mit
novecientos naventa y uno, aprobé el Pliego de Condiciones Eco-
némico-Administrativas que seguidamente se cita, se hace piblico
un resumen del referido Pliego, a los efectos de los articulos 122
y. 123 del R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril:

Obijeto del contrato. Es la contratacién, mediante Concurso,
de los Servicios Piblicos de obastecimiento y suministro de agua
potable, alcantarillado, y saneamiento y depuracion, asi-como los
proyectos y obras de modernizacién y mejora de estos Servicios,
de El Rocio, Matalascafias y Poligona Industrial.

Duracién del contrato. El plazo de la concesién serd, camo
maximo, de seis afios, a contar de la notificacién definitiva de la
misma.

Este plazo podré ser prorrogado por cuatro afios mds, como
mdximo. ]

Tipo de licitacién. Los licitadares podrén praponer el que es-
timen oportuna en sus ofertas econdmicas redactadas conforme o
modelo de proposicién incluido en el Pliego de Condiciones.

Procedimiento y forma de adjudicacién. La contratacién serd
Concurso, teniendo e llmo. Ayuntamiento de Almonte la facultad
de odjudicarlo a la proposicién mds ventajosa, sin atender necesa-
riamente ol valor econémico de la misma, o declarar desierto el
Concurso.

Examen. La documentacién relativa y el Pliego de Condiciones

Sevilla, 4 de febrero 1992 -
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podré examinase en la Secretaria del Ayuntomienta, en horas de
maoiana, durante el plaza de presentacién de las propasicianes.

Presentacion de las praposiciones. Las prapasiciones habran
de presentarse en la Secretaria de este Ayuntamiento, en harario
de mafana durante los veinte dias hdbiles contados desde el si-
guiente rombién hébil a aquél en que aparezca este Anuncio en el
Baletin Oficial de la Provincia. .

Modelo de proposician y documentacién a presentar. Los lici-
tadores deberdn presentar sus ofertas ojustados al modelo de pro-
posicidn previsto en el Pliego de Condiciones, y asimismo,
aportardn los documentos que en el mismo se sefialan.

Apertura de proposiciones. Serd pivlica y se desorrollard en
dos periodos:

o) La primera fase tendrd lugar o las once haras del dia si-
guiente hdbil a oquél en que finalice la presentocién de proposi-
ciones, en el Salén de Actos del Ayuntamiento.

b) La segunda fase tendrd lugor el quinto dia hébil siguiente al
de la celebracion de la primera fase, en el Salén de Actos del
Ayuntamiento y a las doce horas.

Fionza provisional. Seré la resultante de aplicar el 4% al corgo
total de agua, dlcantarillado y depuracién de El Rocio, Matalas-
coitas y Poligono Industrial.

Fianza definitiva. El adjudicatario constituiré una fianza defi-
nitiva consistente en aplicar el 6% del cargo total de agua, alcan-
tarillado y depuracion de El Rocio, Matalascafios y Poligono
Industrial.

Criterios de adjudicacion. Serdn los sefialados en el Pliego de
Condiciones.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

- Almonte, 27 de diciembre de 1991.— El Alcalde.

ANUNCIO (PP. 13/92).

~ D. Francisco Bello Galdn, Alcalde-Presidente del limo. Ayunta-
miento de Almonte (Huelva)

Hago Saber: Que en la Secretario de este Ayuntomiento, se
encuentra expuesto ol Piblico el «Pliego de Condiciones Econémi-
ca-Administrativa paro contratar mediante concurso piblico la con-
cesién de los servicios piblicos de abastecimiento y suministro de
aguo potable, alcantarillodo y soneamiento, depuracién y obras
de mejora y modernizacién de estos servicios de El Rocio; Matalas-
canas y Poligono Industrial», durante el plozo de ocho dias ha-
biles, contados a partir del siguiente también hébil a lo publicocién
de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante las
horas de oficina, para que pueda ser examinado por los intere-
sados y presentar cuantas reclamaciones y sugerencias estimen
oportunas.

Lo que se hoce publico para general conocimiento.

Almonte, 27 de diciembre de 1991.— Ei Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

RESOLUCION por la que se onuncio concurso péra viajes
de la tercera edad en la Costa del Sol. (PP. 19/92).

Obieto. El contrato tiene por objeto la realizacion de Turnos

de vacaciones de, ol menos, ochocientas treinta y dos personas
de la Tercero Edad, a disfrutar en la Costa del Sol de Andalucia.

Ejecucidn del controto. El plazo de ejecucién del contrato
transcurrird desde el dio 1 de obril ol 31 de mayo de 1992.

Tipo de licitacidn. la cantidad a invertir es de once millones
seiscientas cuarenta y cinco mil trescientas cuatro -pesetas
{11.645.304).

Fianza provisional. Es de doscientas una mil cuatrocientas cin-
cuenta y tres (201.453).

Examen de expediente. Seccién de Contratacién en horas de.

10 o 14 en el plozo de 20 dios contados a portir del siguiente o
la publicacién de este anuncio en el dlimo de los Boletings Ofi-
ciales. )

" Admisién de ofertas. Hasta las doce horas del siguiente dia
habil o aquél en que finaliza el plazo de examen del expediente.

Apertura de plicas. Tendrd lugar a los trece horas del si-
guiente dia hdbil al del vencimiento del plazo de presentacién,
considerdndose inhdbil a estos efectos los sdbados.

Modelo de proposicion. Las propuestas para cancurrir al concurso,
deberdn ser redactodos en idiama espafol. ojustadas al madelo
de prapasicidn siguiente: .

en nombre propio fo en representacién de ............ ... ...
.................... ), con residenciaen ...............iun.
provinciode ......iiiiiiiiina.. yealle oo
NOMEro . ....oveeivnnnn. y provistode DINL. ... ...........

Enterodo de las condiciones y requisitos que se exigen para
la adjudicocién del contrato de asistencio para realizacién de
turnos de vacaciones de personas de Tercera Edad, convocado
por el Ayuntomiento de Granado, se compramete o tomar a su
cargo la ejecucién del contrato con estricta sujecién a los expre-
sados requisitos y condicianes, aceptando incondicionalmente las
Cléusulas Administrotivas Particulares y condicioanes exigidas para
contratar con dicha Administracién.

A los efectos de lo expresado anteriormente, se compromete
o ejecutar el contrato por la cantidad de , para financiar los gastos
correspondientes a un nimero total de plazas.

A) Modalidad primera:

Total de oferta ecandmica y de plazas len nimera y letral:

La expresada cantidad camprende tanto el precia del Con-
trato como el Impuesto sobre el Valor Afodido.

B) Modohdcd segundo
Total de oferta economlco y de plozas len nomero y letral:

Lla expresodo cantidad comprende tanto el precio del Con-
trato como el Impuesta sobre el valor afiadido.

Q) Modalidad tercera:
Total de oferta econémica.y de plazas {en nimero y letro):

Lo expresada conhdod comprende tanto el precio del Con-,
trato como el Impuesto sobre el valor afiadido.

............ de ............de 1992

{Firma y sello del ofertante).
Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Granado, 8 de enero de 1992.— El Alcalde, P.D.

ANUNCIO de concurso para el suminisio de material de
transmisiones para el Cuerpo de la Policia Local, (PP. 79/92).

Obsjeto. Suministro de «los equipos y materiales de transmi-
siones» que se indicon en el pliego técnico.

Tipo de licitacion. Bl suministro supone lo contidad de veinti-
cinco millones de pesetas {25.000.000).

Garantia provisional. Los licitadores depositardn una fianza
provisionol que osciende a trescientas treinta y cinco mil pesetas
{335.000).

Examen del expediente. El expediente podra examinarse en
la Seccién de Contratacién, en horas de 10 o 14, en el plazo de
diez dias, contados o partir del siguiente o lo publicacién de este
onuncio en el vltimo de los Boletines Oficiales, por haberse de-
clarado el expediente de tramitacién urgente.

Admisién de ofertas. Hasta las 12,00 horas del siguiente dia
habil a oquél en que findlizo el plazo de examen del expediente.

Apertura de plicos. Tendrd lugar o los 13,00 horas del dia
siguiente hébil ol del vencimiento del plozo de presentacién de
afertas, considerdndose inhébil a estos efectos, los sab8dos.

Modelo de proposicién. Las propuestas deberén ser redac-
tados en idioma espaiiol, ajustadas al modelo siguiente:

WD e e e
con D.NLL/NLLF. Lo octuonoo
en ....i.ivieiiaen.....:..dsu propio nombre o representocnon
de ......... , de profesion ....... .., domicilioen .........

enterado del anuncio para el suministro de material de transmi-
siones y habiendo examinado los Pliegos de Condiciones que han
de regir en el concurso, los acepta ‘en todas sus partes, obli-
gdndose al suministro de los maferiales de transmisiones relacio-



Pagina nom. 594

BOJA, num. 10

Sevilla, 4 de febrero 1992

nados, en un precio total, L.V.A. incluido, de " .......... Pesetas.
Se compromete a redlizar la entrega en el plazo maximo de ...
Y ofrece un periodo de garantia, para todos los materiales suminis-
trados, de ... ... .
Lugar, fecha y firma del proponentes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 16 de enero de 1992.— El Alcalde, P.D.

ANUNCIO de concurso para el suministro de diversos
vehiculos para el Parque Movil Municipal. (PP. 80/92).

Obijeto. Suministro de diversos vehiculos, segin caracteristicas
que se indican en los pliegos técnicos, y que se dividen en los
siguientes grupos:

Grupo-1°. Dos coches radio-patrulla para la Policia Local.

Grupo 2°. Seis motos para la Policia Local, tipo «trail».

Grupo 3°. Dos furgonetos-atestados para la Policia Locol.

Grupo 4°. Tres furgonetas para Servicios Generales. )

Grupo 5°. Una furgoneta de transporte de personas para la
Policia Local.

Grupo 6°. Un coche para la Jefatura de la Policia Local.

Tipo de licitacién. El suministro supone la cantidad total de
veintidés millones de pesetas {22.000.000), que se-desglosa de la
siguiente forma:

Grupo 1°. Tres millones setecuentos mil pesetas (3.700.000}.

Grupo 2°. Cuatro millones ochocientas mil pesetas
{4.800.000!.
. Grupo 3°. Cuatro millones doscientas mil pesetas
{4.200.000). . ‘ ]
Grupo 4°. Cuatro millones cincuenta mil pesetas
{4.050.000).

Grupo 5°. Dos millones seiscientas mil pesetas (2.600.000.

Grupo 6°. Dos millones seiscientas cincuenta mil pesetas
{2.650.000).

Garantia provisianal. Los licitadores deposnoron una fianza
provisional que asciende en cada caso a:

Grupo 1°. Ochenta y cuatro mil pesetas (84.000).

Grupo 2°. Ciento seis mil pesetas {106.000).

Grupa 3°. Noventa y cuatro mil (94.000).

Grupo 4°. Noventa y una mil pesetas (91.000).

Grupo 5°. Sesenta y dos mil pesetas {62.000).

Grupo 6°. Sesenta y tres mil pesetas (63.000).

Examen del expediente. El expediente podrd examinarse en
la Seccién de Contratacién, en horas de 10 a 14, en el plazo de
diez dias, contados a partir del siguiente a la publicacién de este
anuncio en el Ultimo de los Boletines Oficiales, por haberse de-
clarado el expediente de tramitacién urgente.

Admisién previo. Hasto los 12,00 horos del snguneme dia hdbil
a aquél en que findliza el plazo de examen del expediente.

Apertura de plicas. Tendrd lugar a las 13,00 horas del dia
siguiente hdbil al del vencimiento del plazo de presentacién de
ofertas, considerdndose inhdbil a estos efectos, los sabados. .

Modelo de proposicién. Los propuestas deberan ser redac-
tadas en idioma espafiol, ajustados al modelo siguiente:

€D, e
con DINLLINLLE. oo ..., actuando
£ {su propio nombre o represemoc:on
de ......... ,de profesién™ ......... , domiciliocen .........

enterado del anuncio para el suministro de diversos vehiculos poro
el Parque Mévil Municipal y habiendo examinado los Pliegos de
Condiciones que han de regir en el presente concurso, los acepta
en todas sus partes, obligdndose al suministro de los vehiculos
correspandientes al Grupo . ............ ... , Por un importe de
pesetas (en letra y nimero), cantidad que incluye impuestos, gastos
de matriculacién y transporte.

£l

Se compromete a realizar la entrega en el plazo méximo de ...
Y ofrece un periodo de goronho para todos los vehiculos suminis-
trados, de ... e
Lugar, fecha y firma del propanente».

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Granada, 22 de enero de 1992.— El Alcalde, P.D.

AYUNTAMIENTQ DE ARCHIDONA (MALAGA)
~ ANUNCIO. (PP. 36/92).

Aprobado por Pleno Extraordinario de fecha 13 de diciembre
de 1991, el Pllego de Condiciones Econémico-Administrativas de
la contratacién que seguidamente se cita, se hace piblico un re-
sumen del referido Pliego, a los efectos de los art. 122 y 123 del
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

RESUMEN DEL PLIEGO DE CONDICIONES
1: Obieto del contrato: «Construccién del Polideportivo Cu-
bierto, 1° Fase», segin proyecto redactado por servicios técnicos -
de la Excma. Diputacién Provincial. .

-2. Tipo de }icirocién: 45.000.000 ptas. a la baja.

3. financiacion de las obras: Incluida en Planes Provinciales de
Instalaciones Deportivas 1989/A, se financia:

Junta de Andalucia ...... e 15.000.000 ptos.
Excma. Diputacién Provincial ............ 15.000.000 ptaos.
Ayuntamiento de Archidona ............ 15.000.000 ptaos.

4. Duracion del contrato y ejecucién de las obras: Hasta la
devolucién de la fianza definitiva. Ejecucién 6 meses. :

5. Realizacién e inspeccién de las obra: Bajo direccion del
Equipo Técnico de la Excma. Diputacién Provincial conforme a con-
trato, proyecto y pI|ego de condicones. £l Ayuntamiento se reserva
la facultad de inspeccién.

6. Pago de las obras: Mediante certificaciones suscritas por el
Director y aprobadas por la Corporoaon

+ 7. Riesgo y ventura: Por cuenta del contratista, salvo causa de
fuerza mayor.

8. Plazos de garantia:

Recepcidn provisional ... .. e 15 dios.
Plazo de garantia ........... ...l .... 1 ofo.
Recepcién definitiva ..... Transcurrido el plazo de garantia.

9. Revisién de precios: No corresponde.
10. fianza pravisional: 2% del tipo de licitacién (900.000 ptas).
11. Cumplimiento de la legislacién fiscal social e industrial.

12. Gastos: Honorarios, IVA, Pago de anuncios e |mpuestos
que procedan serdn de cuenta del comrohsto

13. Régimen de sanciones.

14. Resolucién del contrato: Canforme a las causas previstas
en el art. 157 del Reglamento de Controtos del Estada.

15. Praposiciones y documentacién complementaria:
Las proposiciones para participar en el concurso se presen-
taran en la Secretaria Municipal durante 20 dias hdbiles, a contar

‘desde el siguiente a la publicacién del anuncio de licitacién en el

Boletin Oficial de la Provincio [de cuyo plazo los ocho primeros
dias serd paraposibles reclamaciones de 9 a 14 primeros dias
serd para posibles reclamaciones de 9 a 14 horas), en sobres
cerrados, en los que figurard el lema: «Proposicién para optar al
Concurso de las Obras de Construccién de un Polideportive cu-
bierto en Archidonas, conforme al modelo existente en dicha Se-

cretaria y al que habrén de acompafiar la documentacidn.exigida.

16. Apertura de Plicas, Adjudicacién definitiva: A las 12 horas
del primer dia habil siguiente al del terminocién del plaza de pre-
sentacién de proposiciones, salvo que coincida en sabado.

La adjudicacién ‘definitiva seré acordada por la Comisién de
Gobierno dentro de los diez dias siguientes a la finalizacién del
plazo de alegaciones que serd de cinco dios desde la fecha de
apertura de plicas. } _ .

17. Cardcter administrativo del contrato.
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Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Archidona, 9 de enero de 1992.— El Alcalde, Moanuel Arjona
Sontana.

AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA (CADIZ)
ANUNCIO. (PP. 75/92).

En los péginas 365 as 366 del BOJA nim. 6, de fecho
21.1.92, aparece publicado un anuncio de este Ayuntamiento, re-
lativo a la concesién administrativa, por concurso piblico, de lo
construccién y explotacién de un aparcamiento subterréneo, para
automdviles de turismo, en la Plaza de Andalucia de esta Loco-
lidad.

Concretamente en la pagina 366 del citado ejemplar, se ha
detectado error, pues donde dice: «Plazo de presentacién de
ofertas: treinta dias hdbiles {no se tendrdan en cuenta los sébados),
a partir del siguiente, también hébil, al de lo publicacién de este
anuncio en uno de estos tres Boletines Oficicles: BOE, BOJA o BOP
de Cddiz», debe decir: «Plazo de presentacién de ofertas: treinta
dias hébiles (no se tendrdn en-cuenta los sébado), a partir del
siguiente, también habil, al de la dltima publicacién de este anuncio

en uno de estos tres Boletines Oficiales: BOE, BOJA o BOP de.

Cadiz».

Chipiona, 24 de enero de 1992.~ El Alcolde en funciones.

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE LOS GAZULES.
(CADIZ)

ANUNCIO de subasta. (PP. 104/92).

Aprobado por el Pleno de la Corporacién, en sesién del dia
24 de enero de 1992 el Pliego de condiciones particulares, qus,
junto con las generales aprobados el dia 26 de febrero de 1988,
hon de regir lo contratacién de las obros de segunda fase de lo
construccion de un campamento de turismo en «Patrite», se anuncio
lo subasta de las mismas con las siguientes caracteristicos:

Obijeto: La redlizacién de las obras de segunda fase de la
.construccién de un campamenteo de turismo en «Patrite», con
arreglo al proyecto redactado por el arquitecto D. Francisco Ro-
driguez Sdnchez.

Tipo de licitacién: 97.217.207 pesetos, IVA incluido, mejo-
rable o lo baja.

Plozo de ejecucién: seis meses.

Fianza provisional: 1.944.344 pesetas.

Fianza definitiva: 3.888.688 pesetas.

Presentacion de proposiciones: Habiéndose declarado lo ur-
gencia en la contratacién de los obras, las proposiciones deberdn
presentarse en la Secretario del Ayuntamiento, en horas de oficina,
durante el plozo de diez dios hébiles o contar desde la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Apertura de plicas: En el Salén de Actos de la Casa Consis-
torial, a las doce horas del primer dia hébil siguiente al de termi-
nacién del plozo de presentacion de proposiciones.

Documentacién requerida:

Proposicién ecandmica en el modelo que se inserta al final de
presente onuncio.

Fotocopio autenticada det D.NLI.

Declaracién Jurada de no hallarse incurso en los causos de

incapacidad e incompatibilidad paro contratar con la Adminis-
tracion.

Resguardo acreditativo de haber constituido la fianza.provi-
sional.

lustificante de estar al corriente en el pago de la Seguridad
Social.

Escritura de poder, si se actio en representacin de otra
persona, legalizada en su caso, y bastanteada por el Secretario
del Ayuntamiento.

Escritura de constitucién de lo sociedad mercontil inscrita en el
Registro correspondiente, cuando concurra una sociedad de esta
noturaleza. : :

Justificante de la licencia fiscal del impuesto industrial del epi-
grafe que le faculte para contratar.

Toda la documentacién se presentard en sobre cerrado,
firmado por el propanente, y en cual figuraré: «Proposicién para
tomar parte en la coniratacién por subasta convocada por el
Ayuntamiento de Alcald de los Gazules pora las obras de segunda
fase de construccidén de un compamento de turismo en «Patrites.

MODELO DE PROPOQSICION

«D .. w.vecinode .......... con domicilioen ..........
yDN.Ln® oo en plena capacidad juridica
y de abrar, en nombre (propio o en representacién de .......

.......... conforme acredito con ..........}, me comprometa

" a realizar los obras de segunda fase de construccién de un campa-

mento de turismo en «Patrite» par el preciode ............ ... ,
con plena sujecién al proyecto técnico eloborado por el Arquitecto
D. Froncisco Rodriguez Sanchez, y el pliego de cldusulas adminis-
trativas particulores aprobado por el Pleno en fecha 24 de enero
de 1992, haciendo constar que no estoy incurso en ninguna de las
cousas de incapacidad o incompatibilidad previstos en las disposi-
ciones vigentes. a

Lugar, fecha y firmo».

Alcalé de los Gazules, 24 de enero de 1992.- El Alcalde, Luis
Romero Acedo.. .

221° COMANDANCIA DE LA GUARDIA CIVIL.
HUELVA

ANUNCIO de subasta de armas. (PP. 35/92).

Alas 10’00 horas del dia 16 de marzo de 1992, se celebrara
subasta de armas, modalidad pliego cerrado, en locales 2219 Co-
mandancia Guardia Civil, sita en calle Guadalcanal Nimero 1, de
Huelvo:

Pistolas . e 42
Revilveres ... ... e 8
lotes .......... 93 i Carabinas .......... 22
RIS « it i e e e e e 2
Escapetas ... ... ...l e 19

Los armas a subastar estaoran expuestas al piblica en dicha
Jefotura durante los dias 10, 11, 12, 13 y 14 del citado mes en
horas de 9,00 o 13,00. Los pliegos de condiciones serén expe-
didos y recogidos en los mismas fechos.

Huelvg, 10 de enero de 1992.— El Teniente Coronel Primer
Jete, Manuel Pérez Gallarda. :

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacion Provinciol de Sevillo, por lo

que se pone en general conocimiento lo peticién de deva--

lucién de fionzas efectuada por lo entidad Bogal Andalucio,
S.L., ol amparo del Articula 12.6 del Decreto 289/87, de 9
de diciembre. :

Por la representacidn de la entidod «Bogol Andalucia, S.A.»,
se solicito lo devolucién de lo fianzo depositado en lo Cojo Ge-
neral de Depésitos en fecha 2 de febrero de 1980, y a disposicion
del Gobierno Civil de Sevilla, o fin de responder de modo espe-
cifico de las responsabilidodes derivadas de la actividad de juego

* y -prioritariamente de las sanciones en que eventualmente hayo

incurrido durante el desempefio de la octividad de la sala de bingo
autorizado.

lo que se hace publico, o fin de que por los organismo o
personas interesadas, se puedan efectuar las reclamociones que
se estimen pertinentes.

Las reclamaciones que se formulen podrén presentorse en lo
Delegocién de Gobernacién directamente en el plozo de 15 dias
hdbiles o partir del siguente ol de lo publicacién del presente
anuncio en el BOJA.

Sevilla, 18 de diciembre de 1991.— El Delegado, José Manvuel

.Caobrera Rodriguez.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

s ANUNCIO de la Delegocién Provinciol de Huélva, sobre
odmision definitive de solicitud de permiso de investigocion.

~ (PP. 9/92).

El Delegado Provincial en Huelva, de lo Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda de o Junta de Andalucia, Hace saber que: Ha
sido Admitida Definitivomente la solicitud de! Permiso de Investi-
gacién que se cita a coentinuacidén:

Nombre: «Juon Carlos».

Nomero: 14.606.

Recursos: Rocas Industriales.

Extensién: 136 Cuadriculas Mineras.

Términos municipolés: Valvede det Camino, Nreblo y Villarrasa.
Provincia: Huelva.

Interesado: Galdn Ruiz, S.L. .

Domicilio: Aracena N° 1-Bajo D {41010-Sevillo).

Lo que se hace publico a fin de que todos aquellos que tengon
lo condicién de interesados, puedan personarse en el expediente
dentro del plazo de quince dias contodos a partir de la presente
publicacién en el Boletin Oficial dei Estado, de conformidad con lo
establecido en el Art® 70 del vigente Reglomento General para el
Régimen de la Minerio de 25 de agosto de 1978 (BOE nim. 295
y 296 de 11 y 12 de diciembre de 1978).

Huelva, 18 de diciembre de 1991.— EI Delegado, Juon Manuel
Luengo Pato.

ANUNCIO de la Delegocidn Provinciol de Sevillo, sobre
otorgomiento de lo concesién directo de explotocidn Los

Pollos, nim. 7488. (PP. 28/92).

El Delegado Provincial de Sevilla de la Consejerio de Eco-
nomia y Hacienda de lo Junta de Andalucia, hace saber que ha
sido otorgada la concesién directa de explotacién con indicacién
del nimero, nombre, fecha de otorgamiento, recursos, superficie
en cuadriculas mineras, término municipal e inferesado.

7.488, «lLos Pollos», 5 de noviembre de 1991, Seccién C), 8
cuadriculas, Morén de la Frontero (Sevilla), Yesos, Escoyolos y pre-
fabricados, S.A. damicilio: Corretera de Pruna km. 2. Morén de la
Frontera (Sevilla).

Lo que se hace puiblico en cumplimiento de lo establecido en
el art?. .101 del Reglomento General para el Régimen de la Mu-
neria, de 25 de agosto de 1978.

Sevilla, 21 de noviembre de 1991.~ El Delegado, Feo. Javier
de Soto Chozarri.

EDICTO de la Delegacién Provincial de Mélaga, sobre
urgente ocupacién.

El acverdo del Consejo de gobierno de fecha 17 de diciembre
de 1991, a los efectos previstos en la Ley 10/1966, de 18 de
marzo, de Expropiocién Forzosa y Servidumbres de Paso para Ins-
talaciones Eléctricos, y su Reglamento aprobado por Decreto
26191966 de 20 de octubre, ha declorado la urgente ocupacién
de bienes y derechos, ol objeto de imponer servidumbre de paso
para construir una lino de transporte de energia eléctrica de alta
tensién, a 220 Kv. para olimentar la Subestocién Costasol.

De conformidad con lo previsto en el articulo 52 de la-vigente
Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954, se cita
a los interesados en el Ayuntamiento de Ojén para el préximo dia
2 de marzo alas 10 horas.

El objeto de dicho citacién es trasladarse al lugar en que ra-

dican los bienes afectados par el expediente de servidumbre de -

paso forzosa, con el fin de proceder seguidamente al levanta-
miento del acta previa a la ocupacion.

Mdlaga, 24 de enero de 1992.— El Delegado, Juan A.
Aguayo Pérez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

- RESOLUCION de 22 de enero de 1992, de la Dele-
gacién Pravincial de Huelvo, por lo que se cito a los propie-
tarios ofectados por el expediente de expropiacién de la obro

que se cita poro el lévontomiento de actos previos o lo ocu-
pacién. (JA-2-H-111).

Por Resolucién de la Direccién General de Carreteras de
fecha 13 de diciembre de 1991, se ordend la iniciacién del Expe-
diente de Expropiacién de la obra clave: J.A. 2-H-111. «Acondi-
cionamiento del Tramo: Rociana del Condado o Almonte».

En acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno, se declara
de urgencio, a efectos de aplicacién del procedimiento que regula
el articulo 52 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa y 56 y
siguientes de su Reglamento, la ocupacién de bienes y derechos
atectodos de expropiocién del citado proyecto.

A tol efecto, esta Delegacion, ha resuelto covocar o los titu-
lares de derechos que figuran en lo relacién que se une como
anexo a esta Resolucié, para que comparezcon en el Ayunta-
miento de Rociana los dias 2 y 3 de marzo de 1992, en horos de
10,30 a 12,30 y en el Ayuntamiento de Almonte los dias 4 y 5 de
marzo de 1992, en horas de 10,30 a 12,30, los propietarios afec-
tados en dichos términos, ol objeto de proceder al levantamiento
de los Actas Previas a la Ocupacién de los fincas afectodas y
trasladarse posteriormente ol terreno si fuese necesario.

A dicho acto deberdn asistir los propietarios o interesados,
personalmente o por medio de Apoderado Notarial, para actuar
en su nombre, aportando los docymentos registrales acreditativos
de su titularidad y los recibos de los dos dltimos afios de contri-
bucién, pudiendo hocerse ocompoﬁor si lo estima oportuno de
Perito o Notario.

Los interesados, osi como las personas que siendo titulorées de
derechos o intereses directos sobre los bienes afectados, podrén
formular alegociones por escrito. en el plazo de 15 dios ante esta
Delegacién Provincial de la Consejeria de Obros Piblicas y Trans-
portes, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 17-1° del
Reglamento, con objeto de subsanar posibles errores padecidos al
relacionar los bienes afectados por la urgente ocupacién.

Huelvo, 22 de enero de 1992.— El Delegodo, Diego Romero
Dominguez.

RELACION QUE SE CITA
TERMINO MUNICIPAL DE ROCIANA

Dia 2 de marzo de 1992, de 10,30 o 12,30 horos en el
Ayuntamiento de Rociana, desde la finca n® 1 ala 9, ambas inclu-
sives.

Dio 3 de marzo de 1992, de 10,30 o 12,30 horas, en el
Ayuntamiento de Rociona, desde la finca n® 10 a la 16, ambaos
inclusives y la finca n® 18.

TERMINO MUNICIPAL Dé ALMONTE

Dia 4 de marzo de 1992, de 10,30 a 12,30 horos en el
Ayuntamiento de Almonte, la finca n° 17 y desde la fincan® 19 a
la 27, ambas inclusives.

Dia 5 de marzo de 1992, de 10, 30 a 12,30 horas en el
Alyumomlemo de Almonte desde la finca n° 28 a la 38 ambas in-
clusives

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Grancdo,
sobre sustitucién de concesiones. (PP. 1652/91).

Asunto: Sustitucion de concesiones ol amparo de la Dispo-
sicion Transitoria 2° de la LOTT y orden de la Consejeria de Obras
Pdblicas y Transportes de 6 de febrero de 1989.

Peticionario: Autedia, S.A.

Expediente: EC-JA-125

Denaminacién del servicio, propuesto Aguilas y-Granada con
Almeria y Jaén e hijuelas.

Se convoco expresamente a:

La Excma. Diputocién Pravincial de Granada, Jaén y Almeria.

Los Ayuntamientos de Granada, Albuiidn, Alcudia de Guadix, .
Aldeire, Bazo, Beas de Guadix, Benalva de las Villas, la Cala-
horra, Caniles, Castril de la Pefia, Cogollos de Guadix, Cdllar,
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Darro, Deifontes, Diezma, Délar, Didar, Ferreira, Fonelas, Galera,
Gor, Guadalhortuno, Guadix, Huélogo, Huéneja, Huétor Santillan,
Huéscar, Iznalloz, Guadaohortuna, Jerez del Marquesado, Lanteira,
Lugros, Marchal, Margen, Morelabor, Orce, La Peza, Policar,
Puebla de Don Fadrique, Purullena, Quéntar y Torrecardela. De
Almeria, Abla, Abrucena, Albox, Arbaleas, Armuiia de Almanzara,
Benahadux, Cantoria, Cuevas de Almanzara, Fines, Fifiana,
Gddor, Garrucha, Gergoal, El Hijate, Huércal Overa, Macael, Vera
y Zurgena. De Jaén, Alcald la Real, Cambil y Pozo Alcdn.

Los Asociaciones y Agrupaciones Empresariales, que puedan
estar interesadas. '

Los Centrales Sindicoles de CC.O0. y U.G.T.

Las asociociones de Usuarios y Consumidores de Andalucia.

los concesionarios de servicios regulares de la misma close
que exploten itinerarios con algin punto de contacto con el soli-
citado.

Cuantos tengan interés en al asunto.

Plazo: Treinta {30) dias hébiles contados a partir de lo publi-

- cacién de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junto de Anda-
lucia.

Lo memoria y planos pueden ser examinados en horas de
oficina en la Delegacién Provincial de Obras Poblicas y Transportes
de lo Junta de Andalucia, sita en Granada, Avenida de Madrid, n®
7 3° plonta. .

Los llamados ‘expresomente podrén oducir lo que estimaren
procedente y, en su caso, hardn constar el fundamento de su de-
recho y el propésito de ejercitorlo.

E! Delegodo, Pedro J. Lara Escribano.

CONSEJERIA DE TRABAJO

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones Labo-
rales, sobre depésilo-de estatutos de la orgonizacién sindical
denominada: Federacién de Ensefianza de Comisiones
Obreras de Andalucia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4°, apartado 8
y concordantes , de lo ley Crgdnica 11/85 de 2 de agosto de
Libertad' Sindical, y a los efectos previstos en el mismo, se hace
puiblico que a los 12 horas del dio 21 de enero de 1992 han sido
depositados los estatutos de la organizacién sindical denominada:
Federacion de Ensefianza de Comisiones Obreras de Andalucia
{F.E.~COAN), cuyos émbitos territorial y funcional son: lo Comu-
nidad Auténoma Andaluza y de trabajadorasfes de la ensefianza,
siendo los firmantes del acto de constitucién: D. Juan Puerto Pe-
draza y D. Antonio Ballesteros Mortin.

Sevilla, 22 de enero de 1992.~ La Secretaria General, Mer-
cedes Rodriguez-Pifiero y Brava-Ferrer.

ANUNCIO del Consejo Andoluz de Relaciones labo-
roles, sobre depésito de modificacién de estatutos de la orgo-
nizacién sindicol denominada: Asociocién de Inspectores
Médicos y Farmocéulicos de Andalucia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4°, apartado 8

y concordantes, de la ley Orgénica 11/85, de 2 de agosto de

Libertad Sindical, y o los efectos previstos en el mismo, se hace
piblico que o las 11 horas del dio 23 de enero de 1992, ha sido
-depositada en este Consejo, la modificacién de estatutas de lo
organizacién sindical dencminada: Asaciacién de Inspectores Mé-
dicos y Formacéuticos de Andalucio, (AIMFA), cuyos Gmbitos terri-
toriol y funcional son: Andalucia y de inspectores médidos y
farmacéuticos, siendo los firmantes del acta de la asamblea ex-

traordinaria: D. Antonio Galbis Tigeras y D. Jovier Sepilveda G°©
de la Torre. .

Sevilla, 24 de enero de 1992.— Lo Secretario General, Mer-
cedes Rodriguez-Pifiera y Bravo-Ferrer.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de regir
para lo provisién de propiedad, mediante oposicién libre, de
seis plazas de Auxiliar Tercero, vacantes en lo plontilla lo-
baral, del Servicio Provincial de Recoudacion y Gestién Tribu-
taria de la Diputacién Provincial de Huelva.

1.— NORMAS GENERALES.

1.1.— Objeto: La provisién en propiedad. por el sistema
de oposicion, de 6 plazas de Auxiliar Tercera, vacantes en la
plantilla laboral del Servicio Provincial de Recaudacion y Ges-
tién Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva.

1.2. Nt]rriero de Plazas: Seis de Auxiliar Tercera.

1.3.'El desempeno de las plazas objeto de esta convoca-
toria, quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de Diciem-
bre, en materia de incompatibilidades, asi como a los
Estatutos y Reglamento del propia Servicio.

1.4. Residencia: El servicio Provincial de Recaudacion po-
dra fijar inicialmente el destino del personal que supere esta
Convocatoria. Cualquier cambio de destino posterior, se rea-
lizard conforme a las normas laborales de cardcter general.

El personal que supere esta Convocatoria debera fijar su
residencia en el municipio donde fuere destinado. Si por to-
lerancia, el Servicio no lo exigiere, ello no daré lugar a com-
pensacian econémica alguna por desplazamiento.

2.— CONDICIONES °f REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR
LOS ASPIRANTES.

2.1.— Para ser admitido a la realizacion de las pruebas.
sera necasario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser Espanol.
b) Tener cumplidos los 18 aiios de edad.

c) No padecer enfermedad o defecto ffsico que impida
el desempenio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del Servicio de cualguiera de las Administraciones Pu-
blicas. ni hallarse inhabilitado para el desempefo de las
funciones publicas. ’

e) No hallarse incurso en ninguno de los casos de inca-
pacidad ni incompatibiiidad establecidos en Ias disposiciones
vigentes.

2.2.— Asimismo, los aspirantes deberan estar en pose-
sion del titulo de Graduado escolar, Formacién Profesional de
primer grado o equivalente, para poder ser admitidos en esta
Convocatoria.

3.— SOLICITUDES.

3.1. Forma: Quienes deseen tomar parte 2n esta Oposi-
cién, lo han de hacer constar en efecto normalizado, dirigido
al limo. Sr. Presidente, que les sera facilitado en el Departa-
mento de Personal de esta Excma. Diputacidn Provincial.

3.2. Plazo de presentacior: Las salicitudes deberan pre-
sentarse en el plazo de veinte dias naturales. a partir del dia
siguiente at de la publicacion de esta Convocatoria en el Bo-
letin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacién: La presentacidn de solicitu-
des se hara en el Registro General de la Corporacién o en el
Gobierno Civil u Oficinas de Correos, conforme a lo dispues-
to en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativa.

3.4. Las instancias deberan documentarse con el origi-
nal o fotocopia compuisada de cuantos documentos acredi-
ten al efecta.

3.5. Por el hecho de presentar la correspondiente instan-
cia se entendera que el solicitante acepta las Bases de la Con-
vocatoria.
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4.— ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, por
la Presidencia de la Excrna. Diputacion Provincial, se dictard
resolucion an el plazo maximo de un mes, declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluides, como asimismo en su
caso, la causa\de exclusion.

En dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se indicaran los lugares en que se en-
cuentran expuestas al publico las listas certificadas compie-
tas de aspirantes admitidos y exiuidos, con indicacion del
‘plazo de subsanacion, que en los términos del articulo 71 de
la Ley de Procedimiento se concede a los aspirantes exclui-
dos, y se determinara ei lugar, la fecha y hora de celebracion
de !a oposicidn, asi como la composicion de! Tribunal.

5.— TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1. Composicion: El Tribunal estara constituido por un
Presidente y cinco vocales, uno de los cuales sera designa-
do por los representantes de ios trabajadores, actuando co-
mo Secretario el de fa Diputacion.

5.2. Abstencidn y recusacién: Los miembros de! Tribu-
nal dekeran abstenerse de intervenir cuardo concurran las
circunstancias previstas en el referido articuio 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, notificandolo ala Presiden-
cia. Por estas mismas causas podran ser recusados cuando.
concurran dichas circunstancias.

5.3. Categoria de!l Tribunal: A etectos de lo determinado
en el Real Decreto 236/1988, de 4 de Mavo, revisado por Re-
solucién de 11 de Febrero de 1991, el Tribunal tendra fa cate-
goria de primera.

5.4. Actuacion del Tribunal: £! Tribunal no podra consti-
tuirse ni actuar sin ig asistencia de mas de la mitad de los
miembros que lo componen, tituiares u supientes, indistin-
tamente.

5.5. El Tribunal debera ser rombrado dentro del plazo de ~

un mes desde la finalizacion del periodo de presentacion de
instancias.

5.6. El Tribunal podra interesar de los aspirantes 3 lec-
tura publica de los ejercicios escritos y dialogar, a su térmi-
no. con estos, sobre materias del ejercicio.

5.—OPOSICION.

Primer eiercicio.—Desarrollar por escrito, en un tiempo
maximc de uc s horas, dos temas extraidos al azar de entre
los comprendidos en el programa Anexo (uno sobre ¢i Re-
gtamento General de Recaudacion v otro sobre AdmlnIStfa—
cion Local y Autonomical. :

Segundo ejercicio.—Consistira en la realizacién de una prue-

ba mecanogrdfica en un tiempc maximo de quince minutos.
Cada aspirante debera presentarse provisto de su propia ma-
quina de escribir, no pudiendo realizar esta prueba quien no
la aporte en el momento de comienzo del ejercicio.

_Tercer ejercicia.— Realizacién de un caéo practico refacio-
nado con el temario, para lo cual, cada miembro del Tribunal
propondrd un supuesto, eligiéndose uno mediante sorteo.

7.—CALIFICACION DE LA OPOSICION Y SU PUBLICACION.

7.1. Cada ejercicio serd eliminatorio y se calificara de cero
a diez puntos por todos y cada uno de los miembros del Tri-

i

bunal. La suma de ids puntos otorgados por cada miembro
del Tribunal, dividida por el numero de ellos, dard como re-
sultado la puntuacién del ejercicio. Los aspirantes que no al-
cancen !a puntuacion de cinco puntos, seran eliminados. La
calificacion de la oposicion sers el resultado de dividir entre
el Numero de ejercicios la suma de las puntuaciones ob-
tenidas. '

7.2.—Publicidad de los resultados: Una vez terminada la
calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica la rela-
cion de los que resultaron seleccionados.

8.—PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

8.1. Los aspirantes propuestos aportaran ante la Diputa-
cién los documentos acreditativos de las condiciones de ca-
pacidad vy los requisitos exigidos en la Convocatoria, dentro
del plazo de veinte dias naturales, a contar desde el siguien-

~te al que se haga publica la relacion de admitidos.

8.2. Quienes dentro del plazo indicado y salvo causas

" de fuerza mayor, no presentase la documentacion, no podrin
ser nombrados, quedando anuladas todas las actuaciones,

sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber in-
currido por falsedad en su instancia.

2.—TOMA DE POSESION.

9.1. Concluido el proceso selectivo, se procedera ha la
formalizacion de los contratos hasta el limite de las plazas
asignadas.

9.2. Los seleccionados tendran un plazo de cinco dias
para a firma del contrato desde su requerimiento y la incor-
poracién al puesto de trabajo se efectuara dentro de los diez
dias siguientes a la formalizacion del contrato. Hasta tanto
no se formalicen los mismos, los aspirantes no tendran dere-
cho a percepcidn'econdmica alguna con cargo al Servicio Pro-
vincial de Recaudacion.

9.3. Los traslados que se deriven de !a resolucion de la
presente Convocatoria tendran la condicion de voluntarios,
por lo que no habra derecho a percepcion de indemnizacion -
alguna. .

9.4. Las retribuciones a percibir por el personal seleccio-
nado seran las recogidas en ei Convenio Colectivo del propio
Servicia Provincial de Recaudacion. -

10.— NORMA FiNAL.

La Convocatoria, sus Bases v cuantos actos administra-
tivos se deriven de esta y de las actuaciones dei Tribunal, po-
dran ser impugnados por los inieresados en los casos y en
la forma establecida por Ia Ley ae Procedimiento Administra-
tivo y Legislacion Laboral aplicable.

ANEXO
REGLAMENTO GENERAL DE RECAUDACION'
1.— Obligados al pago. Domicilio.
~ 2.— La extincién de las deudas: Pago o cumplimiento y
otras formas de extincidn.
3.— Aplazamiento y fraccionamiento del pago.
4,.— EI procedumlento de recaudacién en periodo vO-
luntario. .
5.— Recaudacidén voluntaria de deudas de vencimiento
periddico y notificacién colectiva.
6.— El procedimiento de apremio: Disposiciones gene-
rales, titulos para ejecucién e ingresos eri el procedimiento
de apremio.
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7.— El embargo de bienes: Disposiciones generales.

8.— El embargo de dinero efectivo o en cuentas abier-
tas en Entidades de Depdsito.

9.— El efnbargo de créditos, efectos, valores y derechos
realizables en el acto o a corto plaza.

10.— El embargo de sueldos, salarios y pensianes.

" ADMINISTRACION LOCAL Y AUTONOMICA

1.— La Admmustracndn Localenla Constutucuon Espaiio-
la de 1978.

2.— La Provincia en el Régimen Local. Organizacidan Pro-
vincial. Competencias.

3.— Organismos Autdnomos Administrativos de carac-
ter Local. El Servicio Provuncnal de Recaudacion y Gestion Tri-
butaria.

4.— El Presupuesto en la Administracién Local. Noveda®
des de la ley 39/1988. Bases de Ejecucion del Presupuesto.

5.— El Presupuesto de Gastos. Fases del Gasto Publico
Local.

6.— El Presupuesto de Ingresos. Las Haciendas Locales.
7-.--Impuestos Municipales. Tasas y Precios Publicos.
3.— Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

9.—Impuesto sobre Actividades Econémicas.

10.~ Impuesto sobre vehicuios de Traccion Mecénica.
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. Im-
puesto sobre el incremento del valor de los terrenos de natu-
raleza urbana. |

11.— Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Ac- _

tos Juridicos Documentados.

DILIGENCIA.—Que se extiende para hacer constar que
las anteriores Bases fueron aprobadas por la Excma. Diputa-
¢ion Provincial de Huelva en sesion de 13 de Diciembre de
1991.-

Huelva, 20 de diciembre de 1991.— V°. B®, El Presidente.~ El
. Secretario.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de regir
para la provisién en propiedad, por el sistema de promocién
interna por oposicién, de cuatra plazas de Auxiliar Primera,
vacantes en la plantilla laboral, del Servicio Provincial de Re-
caudacién y Gestién Tributaria de la Diputacién Provincial de
Huelva.

l Normos generales.

. Objeto: La provusu.‘m en propiedad, por el sistema de
promocnon interna por oposicion, de 4 plazas de Auxiliar Primera,
vacantes en lo plantilla laboral del Servicio Provincial de Recau-
dacién y Gestién Tributaria de la Excma. Diputacion Provincial de

" Huelva. .
1.2. Némera de Plazas: Cuatro de Auxilior Primera.

1.3. El desempeiio de las plozas objeto de esta convocotorlo
quedard sometido a la ley 53/1984, de 26 de diciembre, en ma-
teria de incompatibilidades, asi como a los Estatutos y Reglamento
del propio Servicio.

1.4. Residencia: El Servicio Provincial de Recaudacién podrd
fijar inicialmente el destino del personal que supere esta Convoca-
toria. Cualquier cambio de destino posterior, se realizard conforme
a las normas laborales de cardcter general.

El personal que supere esta Canvocatoria deberd fijar su resi-
dencia en el municipio donde fuere destinado. Si por tolerancia, el
Servicio no lo exigiere, ello no daré lugar a compensacién eco-
némica olguna por desplazamiento.

2. Condicicnes y requisitos que deben reunir los aspirantes.
2.1, Para ser admitido a la realizacién de las pruebas, serg
necesario reunir los siguientes requisitos:

al Ser Espariol.

b} Tener cumplidos los 18 afos de edad.

c} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

d} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del Servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni ho-
llarse inhabilitado para el desempeiio de las: funciones piblicas.

e} No hallarse incurso en ninguno de los casos de incapacidad
ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones vigentes.

2.2. Asimismo, los aspirantes deberdn pertenecer a la plantillo
del Servicio con cardcter de personal laboral fijo y estar en po-
sesién del titulo de Bachiller Superior, Formacién Profesional de
segundo grado o equivalente, o en su defecto, obtener la dispensa
la titulacidén recogida en el articulo X del vigente Convenio Co-
lectivo del Servicio.

3. Soliciudes.

3.1. forma: Quienes deseen tomar parte en esta Oposicidn,
lo han de hacer constar en efecto normalizado, dirigido al lmo. Sr.
Presidente, que les sera facilitodo en el Deportomemo de Personal
de esta Excma. Diputacién Provincial.

3.2. Plazo de presentacién. las solicitudes deberén presen-
torse en el plazo de veinte dias naturales, a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta Convocatoria en el Boletin Oficial del
Estodo. )

3.3. Lugar de presentacién: La presentacién de solicitudes se
haré en el Registro General de lo Corporacién o en el Gobierno
Civil u Oficinas de Correos, conforme a lo dispuesto en el articulo
66 de la ley de Procedimiento Administrativo.

3.4. Por el hecho de presentar la correspondiente instancia se
entenderd que el solucncnte ocepta las Bases de la Convoca-
toria.

4. Admisién de aspirantes

4.1. Expirado el plazo de presentacién de instancias, por la
Presidencia de la Excma. Diputacién Provincial, se dicta resolucidn
en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos, como asimismo en su caso, la causa de ex-
clusién.

En dicha resolucién, que deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se indicardn los lugares en que se en-
cuentran expuestas al piblico las listas cerﬁ?‘lcodos completas de
aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién del plazo de sub-
sanacidn, que en los términos del articulo 71 de la Lley de Procedi-
miento se concede a los aspirantes excluidos, y se determinard el
lugar, lo fecha y hora de celebracién de la oposicidn, asi como la
composicién del Tribunal.

5. Tribunal calificador.

5.1, Composicién: El Tribunal estard constituido ‘por un Presi-
dente y cinco vocales, uno de los cuales serd designado por los
representontes de los Trabajadores, actuando como Secretario el
de la Diputacién.

5.2. Abstencion y recusacién: Los miembros del Tribunal de-
berdn abstenerse de intervenir cuando concurran las circunstancias
previstas en el referido articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, notificandolo a lo Presidencia. Por estas mismas
causas podrdn ser recusados cuando concurran dichas circuns-
tancias. )

5.3. Categoria del Tribunal: A efectos de lo determinado en
el Real Decreto 236/1988, de 4 de mayo, revisado por Resolucién
de 11 de febrero de 1991 el Tribunal tendr4 la categoria de
primera.

5.4. Actuacidn del Tribunal: El Tribunal no podrd constituirse ni
actuar sin la asistencia de més de la mitad de los miembros que lo
componen, titulares a suplentes, indistintamente.

5.5. &l Tribunal debera ser nombrado dentro del plazo de un
mes desde la-finalizacién del periodo de presentacién de ins-
tancias. i

5.6. El Tribunal podrd interesar de los aspirantes la’lectura
publica de -los ejercicios escritos y dialogar, a su término, con
éstos, sobre materias del e|ercncno.

6. Oposicién. -

Primer ejercicio. Desarrollar por escrito, en un tiempo méximo
de dos horas, dos temas extraidos al azar de entre los compren-
didos en el programa Anexo {uno sobre el Reglamento General de
Recaudacion y otro sobre Administracién Local y Autondmical).

Segundo _ ejercicio. Redlizacién de un caso prdctico rela-
cionado con el temario, para lo cual, cada miembro del Tribunal
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propondrd un supuesto, elegiéndose uno mediante sorteo.

7. Colificacién de la oposicién y su publicacién. :

7.1. Cado ejercicio seré eliminatorio y se calificard de cero a
diez puntos por todos y cada uno de los miembros del Tribundl. La
suma de los puntos otorgados por cada miembro del Tribunal, di-
vidida por el némero de ellos, dord como resultado la puntuacién
del ejercicio. Los aspirantes que no alcancen la puntuacién de
cinco puntos, serdn eliminodos. La calificocién de lo oposicién serd
el resultado de dividir entre el nimero de sjercicios, la suma de las
puntuaciones obtenidos.

7.2. Publicidod de los resultodos: Una vez terminada la califi-.

cocién de los aspirontes, el Tribunal horé pablica la reldcién de los
que resultaron seleccionados.

8. Toma de posesién.

8.1. Concluido el proceso selectivo, se procederd a la formali-
“zocion de la nueva relacién administrativa hasta el limite de las
plazas asignadas.

8.2. Los seleccionados tendrdn un plozo de diez dias desde
la firma de la nueva relacién administrativa, para incorporarse al
puesto de trabajo.

8.3. Los traslados que se deriven de la resolucién de la pre-
sente Convocatoria tendrdr la condicién de voluntarios, por lo que
no habré derecho a percepcién de indemnizacién alguna.

8.4. Las retribuciones a percibir por el personal seleccionado
serdn las recogidas en el Convenio Colectivo del propio Servicio
Provincial de Recaudacién.

9. Norma final.

la Convocatoria, sus Bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podran ser im-
pugnados por los interesados en los casos y en la forma esto-
blecida por la Ley de Procedimiento Administrativo y legislacién
Laboral aplicable.

ANEXO
REGLAMENTO GENERAL DE RECAUDACION

1. Obligados al pago. Domicilio.

2. Lo extincién de los deudas: Pago o cumpllmlento y otras
formas de extincion.

3. Aplazamiento y traccionamiento del pago.

4. El procedimiento de recaudacién en periodo voluntario.

5. Recaudacién voluntaria de deudas de vencimiento pe-
riédico y nofifacién colectiva.

6. El procedimiento de apremio: Disposiciones generales, ti-
tulos para ejecucién e ingresos en el procedimiento de apremio. -

7. B embargo de bienes: Disposiciones generales.

8. El embargo de dinero efectivo o en cuentas abiertas en
Entidades de Depdsito.

9. El embargo de créditos, efectos, valores y derechos reali-
zables en el acto o a corto plazo.

10. El embargo de sueldos, salarios y pensiones.

11. El embargo de bienes inmuebles.

12. El embargo de establecimientas mercantiles e industriales.
El embargo de metales preciosos, piedros finas, joyeria, orfe-
breria, antigiedades y otros objetos de valor histérico o artistico.

13. El embargo de frutos y rentas de tada especie. El em-
bargo de bienes muebles y semovientes. El embargo de créditos,
valores y derechos realizables o lorgo plazo.

14. Depésitos de bienes embargados.

15. Enajenacién de los bienes embargados: Actuaciones
previas a la enajenacién de bienes.

16. Encjenacién de los bienes embargados: Enajenacién y ac-
tuaciones posteriores a la misma.

17. Costas del procedimiento. Adjudicacion de bienes del
Estado.

18. Créditos incobrables. Finalizacién del expediente de
apremio.

19. Tercerias.

20. Recursos administrativos contra los actos de gestién recau-
datoria.

Administracién local y autonémica.

1. la Administracién Local en la Constitucién Espaiiola de
1978.

2. La ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de los Bases de
Régimen Local.

3. La Provincia en el Régimen Local. Organizacion Provincial
Competencios.

4, Organismos Auténomos Administrativos de cardcter Local.
El Servicio Provincial de Recoudacién y Gestién Tributario.

5. lo ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladoro de las
Haciendos Llocoles.

6. El Presupuesto en la Administracién Local. Bases de Eje-
cucién del Presupuesto.
7. El Presupussto de Gastos. Fases del Gosto Pubhco Llocal.
8. El Presupuesto de Ingresos. Las Hociendas Locales.
9. Impuestos Municipoles. Tasas y Precios Piblicos.
10. Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
11. Impuesto sobre Actividades Econémicos.
12. IMpuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecdnica. Impuesto
sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. Impuesto sobre el
incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbano.

13. Impuesto sobre Transmisiones Patrimonioles y Actos Juri-
dicos Documentados.

14. Instruccién de Contabilidad paro la Administracién Local,
aprobada por Orden de 17 de julio de 1990.

15. Plan General de contabilidad Piblico adaprcdo o la Admi-
nistracién Local.

16. Contabilidad de la Administracién de recursos de otros
Entes Poblicos.

17..Operaciones contables del Presupuesto de Gastos.

18. Operaciones contables del Presupuesto de Ingresos.

19. Documentos contables y libros de Contabilidad.

20. La Cuenta General, Estados y Cuentas Anuales de la En-
tidad Locql

Diligencia. Que se extiende para hacer constar que las ante-
riores Bases fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial
de Huelva, en Sesién de 13 de diciembre de 1991.

Huelva, 20 de diciembre de 1991.~ V°. B°. El Presidente.— El
Secretario.

ANUNCIO de bases de la convocatoria que han de regir
para la provisién en propiedad, por el sistema de promocion
interna por oposicién, de una ploza de Técnico Medio de
Personal, vacante en la plantifla laboral, del Servicio Provincial
de Recaudacién y Gestién Tributaria de la Diputacién Pro-
vincial de Huelva.

1.— NORMAS GENERALES.

1.1. Objeto: La provisidn en propiedad, por el sistema de
promocién interna por oposicién, de 1 plaza de Técnico Me-
dio de Personal, vacante en Ia plantilla laboral del Servicio Pro-
vincial de Recaudacién y Gestion Tributaria de la Excma.
Diputacion Provincial de Huelva.

1.2. Numero de Plazas: Una de Técnico Medio de
Personal.

1.3. El desempenio de la plaza objeto de esta convocato-
ria. quedara sometido a la Ley §3/1984, de 26 de Diciembre,
en materia de incompatibilidades, asi como a los Estatutos
y Reglamento del propio Servicia

1.4. Residencia: El Servicio Provincial de Recaudacién po-
dré fijar inicialmente el destino del personal que supere esta
Convocatoria. Cualquier cambio de destino posterior, se rea-
lizara conforme a las normas laborales de caracter generaj.

El personal que supere esta Convocatoria debera fijar su

. residencia en el municipio donde fuere destinado. Si por to-

ferancia, el Servicio no lo exigiere, ello no dara iugar a com-
pensacion econdémica alguna por despiazamiento.

2.— CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR
LOS ASPIRANTES.

2.1.— Para ser admitido a la realizacion de 'as pruebas,
sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser Espaniol.
b) Tener cumplidos los 18 anos de edad.
c) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
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el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario def Servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas. ni hallarse inhabilitado para el desempefo de las
funciones publicas.

e) No hallarse incurso en ninguno de los casos de inca-
pacidad ni incompatibilidad establecidos en las disposiciones
vigentes.

f) Estar en posesion del titulo de D:plomado Universita-
rio. equivalente o superior.

2.2:— Asimismo, para poder ser admitidos en esta Con-
voca}qua. los aspirantes deberan pertenecer a la piantilla del
Servicio con caracter de personal laboral fijo.

3.— SOLICITUDES.

3.1. Forma: Quienes deseen tomar parte en esta Oposi-
cion. lo han de hacer constar en efecto normalizado, dirigido
al llmo. Sr. Presidente, que les sera facilitado en el Departa-
mento de Personal de esta Excma. Diputacion Provincial.

3.2. Plazo de presentaci6n: Las solicitudes deteran pre-
sentarse en el plazo de veinte dias naturales. a partir det dia

siguiente al de la publicacion de esta Convocatoria en el Bo- -

letin Oficial del Estado.

3.3. Lugar de presentacion: La presentacién da sclicitu-
des se hara en el Registro General de la Corporacién o en el
Gobierno Civil u Oficinas de Correos, conforme a lo dispues-
to en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.4. Por el hecho de presentar la correspondiente instan-
cia se entendera que el solicitante acepta las Bases de la Con-
vocatoria.

4.— ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1. Expirado el plazo de presentacidn de instancias, por
la Presidencia de la Excma. Diputacién Provincial, se dictara
resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos, como asi mismo en
su caso, la causa de exclusion. )

En dicha resolucién, que debers publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se indicarén los lugares en que se en-
cuentran expuestas al publico las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y exluidos, con indicacion del
plazo de subsanacién. que en los términos de! articulo 71 de
la Ley de Procedimiento se concede 3 los aspirantes exclui-
dos. y se determinard el lugar, 1a fecha y hora de celebracién
de la oposicién, asi como la composicion del Tribunal.

5.— TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1. Composicidon: £l Tribunal estarad constituido por un
Presidente y cinco vocales, uno de os cuales serd designa-
do por los representantes de los trabajadores, actuando co-
mo Secretario el de la Diputacion,

5.2. Abstencién y recusacién: Los miembros del Tribu-
nal deberan abstenerse de intervenir cuando concurran las
circunstancias previstas en el referido articulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, notificandolo a 1a Presiden-
cia. Por estas mismas causas podran ser recusados cuando
concurran dichas circunstancias.

5.3. Categoria del Tribunal: A efectos de lo determinado
en el Real Decreto 236/1988, de 4 de Mayo. revisado por Re-
solucion de 11 de Febrero de 1991, el Tribunal tendr4 la cate-
goria de primera.

5.4. Actuacién del Tribunal: £l Tribunal no podra cansti-

tuirse ni actuar sin la asistencia de mas de fa mitad de los
miembros que lo componen, titulares o suplentes, indistin-
tamente.

5.5. El Tribunal debera ser nombrado dentro del plazo de
. - . . ' ..
un mes desde la finalizacién del periodu de presentacién de
instancias.

5.6. El Tribunal podra interesar de los aspirantes la lec-
tura publica de los ejercicibs escritos y dialogar, a su térmi-
no, con estos, sobre materias del ejercicio.

6.— OPOSICION.

Primer ejercicio.— Consistird en desarrollar por escrito,
en un tiempo maximo de dos horas. dos temas extraidos al
azar de entre los comprendidos en el Anexo | {uno sobre et
Reglamento General de Recaudacidn y otro sobre Adminis-
rracion Local y Autonémical.

Segundo 2jercicio.— Desarrollar por ascrito, en un tiem-
po maximo de dos horas, dos temas extraidos al, azar de en-
tre los comprendidos en el Anexo Il luno sobre Derecho
General v otro sobre Seguridad Socal).

Tercer ejercicio.— Realizacién de un caso prdctico rela-
cionado con las materias de Tz:echo Laboral y Sequridad So-
cial, para la cual, cada miembrc de! Tribunal propondra un
supuesto, eligiéndose uno mediante sorteo.

7.— CALIFICACION DE LA QPOSICION Y SU PUBLI-
CACION.

7.1 Cada ejercicio sera eliminatorio y se calificara de ce-
ro a diez puntos por todos y cada'uno de los miembros del
Tribunai. La suma de los puntos otorgados por cada miem-
bro del Tribunal, dividida por el numero de ellos, dard como
resultado la puntuacién del ejercicio. Los aspirantes que no
alcancen la puntuacion de cinca puntos, serdn eliminados.
La calificacidn de la oposicidn sera el resultado de dividir en-
tre el nimero de ejercicios, la suma de las puntuaciones ob-
tenidas.

7.2. Publicidad de los resultados: Una vez terminada la
calificacion de los aspirantes, el Tribunal hard publica fa rela-
cién de los que resultaron seleccionados.

8.~ TOMA DE POSESION.

8.1. Concluido el proceso selectivo, se procederé a la for-
malizacion de la nueva relacién administrativa hasta el limite
de ias plazas asignadas.

8.2. £t seleccionado tendra un plazo de diez dias desde
la firma de la nueva relacién administrativa, para incorporar-
se al puesto de trabajo.

8.3. Los traslados que se deriven de la resolucion de ia
presente Convocatoria tendran fa condicién de voluntarios.
por lo que no habra derecho a percepcién de indemnizacion
alguna.

8.4. Las retribuciones a percibir por el personal seleccio-
nado serdn Ias recogidas en el Convenio Colectivo del propio
Servicio Provincial de Recaudacion.

9.— NORMA FINAL.

La Convocatoria, sus Bases y cuantos actos administra-
tivos se deriven de esta y de las actuaciones del Tribunali, po-
dran ser impugnados por los interesados en los casos y en
1a forma establecida por la Ley de Procedimiento Administra-
tivo y Legisiacion Laboral aplicable. :
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ANEXO!
REGLAMENTO GENERAL DE RECAUDACION

1.— Qbligados al paga. Domicilio.

2.— La extincién de las deudas: Pago o cumplimiento y
atras formas de extincion.

3.~ Aplazamiento y fraccionamiento del pago.

4.— El procedimiento de recaudacion en periodo vo-
luntario.

5.— Recaudacién voluntaria de deudas de vencimiento
periédico y notificacién colectiva.

6.— Ei procedimiento de apremio: Disposiciones gene-
rales, titulos para ejecucién e ingresos en el procedimiento
de apremio.

7.— El embargo de bienes: Disposiciones generales.

8.— El embargo de dinero efectivo o en cuentas abier-
tas en Entidades de Deposito.

9.— El embargo de créditos, efectos, valores y derechos
realizables en el acto 0 a corto plazo.

10.— El embargo de sueldos. salarios y pension.

ADMINISTRACION LOCAL Y AUTONOMICA

1.— La Administracién Local en la Constitucion Espafio-
ia de 1978.

2.— La Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguiadora de las Ba-
ses de Régimen Local.

3.— La Provincia en el Régimen Local. Organizacion Pro-
vincial. Competencias.

4.— Organismos Autdénomos Administrativos de carac-
ter Local. B! Servicio Provincial de Recaudacién y Gestion Tri-
butaria.

5.— La Ley 39/1988, de 28 de Diciembre, reguladora de
las Haciendas Locales. :

6.— E! Presupuesto en la Administracion Local. Bases de
Ejecucion del Presupuesta

7.— El Presupuesto de Gastos. Fases del Gasto Publico
Local.

8.— El Presupuesto de Ingresos. Las Haciendas Locales.

9.— Impuestos Municipaies. Tasas y Precios Publicos.

10.— Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

11.— Impuesto sobre Actividades Economicas.

12.— Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica.
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. Im-
puesto sobre el incremento del valor de ios terrenos de natu-
raleza urbana. .

13.— Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Ac-
tos Juridicos Documentados.

14.— instruccién de Contabilidad para la Administracion
Local, aprobada por Orden de 17 de Julio de 1990.

15— Plan General de contabilidad Publica adaptado a la
Administracion Local.

16.— Contabilidad de Ia Administracién de recursos de
otros Entes Publicos.

17.— Operaciones contables del Presupuesto de Gastos.

18.— Operaciones contables del Presupuesto de Ingresos.

19.— Documentos contables y Libros de Contabifidad.

20.— La Cuenta General. Estados y Cuentas Anuales de
la Entidad Local.

ANEXO 1
DERECHO LABORAL

1.— El personal laboral al servicio de ias Administracio-
nes Publicas: Seleccion, derechos y deberes, contrato laba-
ral y Convenios Cotectivos.

2.— El Derecho del Trabajo. Las fuentes del ordenamien-
to {aboral.

3.— Los sindicatos: Concepto, caracteres y régimen ju-
ridico. La libertad sindical.

4.— Los Conventias Colectivos: Concepto v clases. La de-
terminacion de ias condiciones de trabajo en las Administra-
ciones Publicas.

5.— El derecho de huelga y su ejercicio.

6.— La repre<. ntacidn de los trabajadores en ia Empre-
sa: Comies de Empresa y Defegados de Personal.

7.— El contrato de trabajo. Modalidades de contrato de
traba;o.

8.— Contrato temporal de fomento de empleo. Contrato
en practicas.

9.— Contrato para la formacion. Contratos de interinidad.

10.— Ei salario: Concepto y clases. La composicién del
salario.

11.— La jornada de trabajo. Descanso. Vacaciones.

12.— La suspension del contrato de trabajo. Interrupcio-
nes no periddicas de la prestacidn.

13.— La extincidn del contrato de trabajo y sus causas.
14.— El despido del trabajador. El despido por circuns-
tancias objetivas. El despido disciplinario.
SEGURIDAD SOCIAL

1.— El sistema espanol de Seguridad Social. Ley de Ba-
ses. Ley 26/1985, de 31 de Julia

2.— Composicion del sistema de Seguridad Social: Ré-
gimen general y regimenes especiales.

3.— Gestion de la Seguridad Social. Entidades Gestoras.
El Instituto Nacional de la Segundad Social.

4.— Servicios comunes. La Tesoreria General de la Se-
guridad Social. La Intervencion General de la Segundad Social.

5.— Inscripcion de Empresas. Afiliacion de los trabaja-
dores. Altas y bajas. Procedimiento.

6.— Cotizacion. Bases y tipos de cotizacidn. Sujetos obli-
gados. Aplazamiento de pago de cuotas

7.— Recaudacion: Plazo, lugar y forma de liguidacion de
cuotas. Ingresos fuera de piazo. Recaudacidén en via ejecutiva.

8.— Accidn protectora. Contingencias cubiertzs. Concep-
to y clases de prestaciones.

9.— Asistencia sanitaria. Prestaciones meédicas y farma-
céuticas. Proteccion a la familia.

10.—~ Incapacidad laboral transitoria. Prestacion econd-
mica. !Invalidez provisional.

11.— Invalidez permanente. Concepto vy clases.

12.— Jubilacion: Caoncepto y requisitos. Determinacion
de las cuantias de‘las pensiones.

13.— Muerte y supervivencia. Prestaciones. Sujetos cau-
santes. Beneficiarios. Condiciones para percibir prestaciones.

14.— Accidentes de trabajo y enfermedad profesional.
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Particularidades en orden a la afiliacion y alta cotizacion y
prestaciones.

15.— El pracedimiento labaral. La rectamacion previa en

materia de Seguridad Sacial. Proceso especial de Seguridad
Sacial.

DILIGENCIA.— Que se extiende para hacer constar que
las anteriores Bases fueron aprabadas por la Excma. Diputa-

cion Provincial de Huelva en sesion de 13 de Diciembre de
1991.

Huelva, 20 de diciembre de 1991.~ V°. B°. El Presidente.- £l
Secretario.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA
ANUNCIO de plaza de Técnico de Administracién General.

1. Normos generales

1.1. Esto convocatoria tiene por objeto la provisién mediante
opasicién restringida de una plaza de Técnico de Admén General,
al servicio de esta Corporacién, perteneciente a la plantila de
funcionorios, e integrada en la Escala de Admistracién General,
Subescala Técnica, Clase Técnico Superior y Grupo Al, dotada
con sueldo, trienios, y pagas extroordinarias y demds retribuciones
complementarias, de acuerdo con la legislacién vigente.

1.2. En lo na previsto en las presentes bases, se estard a lo
dispuesto en la Reglamentocién General para el ingreso en lo Ad-
ministracién Publica, Real Decreto 2223/84, de 19 de diciembre, y
R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen los reglas
bdsicas y progromas minimos para la seleccidn de los funcionarios
de Administracién Local.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitido a esta convocatoria, serd necesario reunir
los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con las
condiciones generales de capocidad para el ingreso al servicio de
lo Administracién Local, establecidas en el art. 135 de! Reol De-
creto ley 781/86, de 18 de abril.

a) Estar en posesién del titulo de licenciado en Derecho,
Ciencios Politicas, Econémicas o Empresariales, Intendente Mer-
cantil 0 Actuorio o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacién de instancias.

bl Pertenecer a la Subescala Administrativa de esta Corpo-
racién (Admén. Generol), con uno ontigiedad minima de 5 afios.

3. Solicitudes.

3.1, Las solicitudes se dirigirdn ol Presidente de la Corpo-
racién, y se presentardn en el Registro General de Entrada de
Documentos de la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», que previomente
se habria publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y BOJA.

3.2. Para ser admitidos a esta convocatoria bastard con que
los aspirontes manifiesten en su instoncia, que rednen todos y cada
uno de los requisitos exigidos en la Base 2 de esta convocatoria,
referidos siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado
para la presentacién de instancias.

3.3. las solicitudes también podrén presentarse en la forma
que determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.4. Los derechos de examen serdn de mil pesetas y a la
instancia se acompafiard el justificante del ingreso de tales de-
rechos.

3.5. Llos errores de hecho que pudieran advertirse podrdn
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticién del inte-
resado.

4. Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Presi-
dencia de lo Corporacidn aprobard la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, que se hard piblica en el Boletin
Oficial de la Provincia y Tablén de Edictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de diez dias, para subsanar posibles
errores, en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Determindndose en lo misma Resalucion, el lugar y fecha de
camienzo de las ejercicios y, en su cosa, arden de actuacién de

los ospirantes, de acuerdo con el sortea poblico onunciado en el
BOE de 25.3.91.

5. Tribunol calificador

5.1. El Tribunal Calificador estard canstituida segun lo prevista
en el art. 4, e) del R.D. 896/91, de 7 de junio.:

Presidente: El de la Corporacidn o miembro de la misma en
quien delegue.

Secretario: El de la Carporocién o fincionario de lo mismo en
quién delegue.

Vocales:

1. Un representante de lo Comunidad Auténoma y Suplente.

2. Jefe de Servicia de Personal.

Suplente: Jefe de Seccién.

3. Un representante por el Instituto Nocianal para las Adminis-
trociones Piblicos y Suplente.

4. Un representante de lo Junta de Personal y Suplente.

5.2. Los miembras del Tribunal podran obstenerse de inter-
venir notificédndolo a la Diputacién Provincial, cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 20 de la ley de Procedi-
miento Administrativo, y deberdn poseer la titulacidn o especiali-
zacién iguol o superior a la exigida para el acceso o la plaza
convocada.

5.3. Los aspirantes podrdn recusar o los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4. El Tribunol no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia
de mds de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistin-
tamente.

4. Sistema de seleccién.

El sistema de seleccién serd el de: oposicién, que constara de
cuatro ejercicios:

Primer ejercicio. De cardcter obligatorio para todos los aspi-
rantes. Consistird en desarrollar por escrito, durante un periodo
méximo de dos horas, un tema de cardcter general determinado
por e! Tribunal, inmediatamente a la celebracién del ejercicio y
relacionado con el programa que se acompaiia a la convocatoria,
aunque no se atenga a un epigrafe concreto del mismo, teniendo
los aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de exposicién.
En este ejercico se valorard la formacién general universitaria, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicidon escrita, lo
aportacién del aspirante y su capacidad de sintesis.

La lectura de este ejercicio por los opositores seré pablica y
tendrd lugar en el dia y hora que oportunamente sefala el Tribunal.

Segundo ejercicio. De cardcter obligatorio para todos los as-
pirantes. Consistiré en exponer orolmente, en un periodo maximo
de una hora, 6 temas extraidos a la suerte de entre los compren-
didos en el programa anejo a la convocatoria: 1 de Derecho Cons-
titucional, Organizacién Estatol y Autonémica; 1 de Derecho
Administrativo General; 2 de Régimen Local; 1 de Hacienda Piblica
y Administracién Tributaria y uno de la parte especial {Derecho
Administrativo local Especial y Derecho del Trabajol.

Lla celebracién de las pruebas de este ejercicio serd pdblica si
uno vez desarrollados los dos primeros temas, o transcurrido veinte
minutos de exposicién, el Tribunal aprecia deficiencia notoria en la
actuacién de! aspirante, podrd invitar a éste a que desista de con-
tinuar el ejercicio.

El Tribunal, una vez concluida la exposicién de la totalidad de
los temas, podrd dialagar con el aspirante sobre materias objeto
de las mismas y pedirle cualesquiera otras explicaciones comple-
mentarias o efectos de valorar su conocimiento. El didlogo tendra
una duracién méxima de 15 minutos.

Tercer ejercicio. De cardcter iguaimente obligatorio, se desa-
rrollard por escrito y tendré un tiempo méximo de 4 horas, y con-
sistird en la redaccién de un informe con propuestas de resolucién
sobre dos supuestos practicos que plantearé el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejércicio, relativos a tareas adminis-
trativas cuya realizacién corresponde a los funcionarios del
Subgrupo. Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes
podrdan, en todo momento, hacer uso de los textos legales, colec-
ciones de jurisprudencia y libros de consulta de los que acudon
provistos. ’

En este ejercicio se valorard la sistematica en el planteamiento
y formulacién de conclusiones y el conocimiento y adecuada apli-
cacién de la normativa vigente.

Cuarto ejercicio: De cardcter voluntario.

Tendr4 las dos especiolidades siguientes, que podrdn ser ele-
gidas conjuntamente o sélo una de ellas por los opositores que lo
soliciten.
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al Prueba de idiomas. Consistente en la fraduccién directa, sin
ayuda de diccionario, de un texto elegido por el Tribunal y referido
al idioma o idiomas, francés, inglés y aleman.

b} Mecanizacién. Consistente en prusbas propuestas por el
Tribunal que acrediten e! conocimiento de informatica.

Los aspirantes que deseen ser sometidos a estas pruebas vo-
luntarias deberdn solicitarlo en la instancia, con indicacién de la
prueba que elije y del idioma.

7. Cdlificacién de los ejercicios.

Todos los ejercicios seran eliminatorios y calificados de 0 a 10
puntos, siendo eliminados los opositores que no alcancen un
minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

El ejercicio voluntario, que no serd eliminatorio, se calificard
hasta un mdximo de 3 puntos. - .

Llas calificaciones se obtendrdn sumando las puntuaciones
otorgadas por cada miembro del Tribunal, y dividiendo el tatal por
el nimero de asistentes, siendo el cociente la cadlificacién
otorgada.

Las calificaciones de cada ejercicio se expondrdn en el Tablén
de Edictos de la Corporacién.

El orden de calificacién definitiva estard determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejer-
cicios.

8. Relacién de aprobados, presentacién dé documentos y
nombramientos.

Terminada lo calificacién de los aspirantes, el Tribunal py-
blicaré en el Tablén de Edicios de la Corporacién la relacién de
aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos
el nimero de plazas convocadas, y elevard dicha relacién a la
Presidencia de la Corporacién para que formule la correspon-
diente propuesia de nombramiento. Los opositores propuestos pre-
sentardn en la Secretaria de la Corporacién, dentro del plazo de
veinte dias naturales, contados a partir de la publicacién de la lista
de aprobados los documentos acreditativos de las condiciones que
para tomar parte en la convocatoria se exigen en la base segunda
y que son:

1. Copia autentificada o fotocopia, que deberd presentarse
aocmpaiiada del original para su compulsa del titulo de Licenciado
en Derecho, o Ciencias Politicas, Econémicas o Empresariales, In-
tendente Mercontil o Actuario o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicidn.

Si estos documentos estuvieron expedidos después de la
fecha en que finalizé el plazo de presentacién de instancias
debera justificar el momento en que concluyeron sus estudios.

2. Certificado acreditativo de pertenecer a la Subescala Ad-
ministrativa, de esta Corporacién, con una antigiedad minima de
S aiios.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor
los opositores no presentaran su documentacién o no reunieran los
requisitos exigidos, no podran ser nombrados y quedardn anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran podido incurrir por folsedad en la instancia solici-
tando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por la Corporacién, los opo-
sitores nombrados deberdn tomar posesién en el plazo de treinta

. dias hdbiles a contar del siguiente al en que les sea notificado el
nombramiento; aquellos que no tomen posesién en el plazo se-
ficlado sin causa justificada, quedardn en la situacién de cesantes.
En el momento de la toma de posesién los opositores nombrados
prestardn juramento o promesa en la forma establecida en el R.D.
707(79, de 5 de abril.

El solo hecho de presentor instancia solicitando tomar parte
en la convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspi-
rantes a las bases reguladoras de la misma que tienen conside-
racién de Ley Reguladora de esta convocatoria.

Lla presente convocatoria, bases y cuantos actos administro-
tivos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los casos, formas y plazos es-
tablecidos en lo vigente ley de Procedimiento Administrativo a
partir de la publicacién de las mismas en los Boletines Oficiales
anteriormente citados.

€. Incidencias.

El Tribunal queda facultado para resolver los dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de
lo convocatoria en todo lo no previsto en estas bases y disposi-
ciones vigentes que regulen lo materia.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribunal
hoya de hacer a los aspirantes que no sean las que obligatoria-

mente se mencionan en estas bases, se realizardn Unicamente por
medio del Tabldén de Anuncios.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Cérdoba, 10 de enero de 1992.— El Presidente.

ANEXO
Programa Técnico Administracién General

Parte primera: Derecho Constitucional, organizacion estatal y
avutondmica.

Tema 1. Teoria del Estada. Justificacién y fin del Estado. Ele-
mentos del Estado. Formas de Estado. Funciones del Estado. Lo
teoria de la divisién de poderes.

Tema 2. las formos de Gobierno. Los partidos politicos.
Grupos de presion. La opinién pdblica.

Tema 3. la Constitucién espafiola de 1978. Principios gene-
rales. Tribunal Constitucional.

Tema 4. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Temo 5. La Monarquio. Teoria general. La Corona en la Cons-
titucién espafiola.

Tema 6. Et Poder legislativo. Teoria general. Las Cortes Gene-
rales. El Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

Tema 7. El Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y el Poder
Legislativo. Administracién Publica.

Tema 8. El Poder Judicial. Consejo General del Poder Judicial.
La nueva organizacién de la Administracidn de Justicia en Espafia.

Tema 9. Organizacién territoricl del Estado. Los estatutos de
Autonomia: Su significado.

Tema 10. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. La Junta de
Andalucia. Las Instituciones Autondmicas: El Parlomento, el Presi-
dente, el Consejo de Gobierno el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, el Defensor de! Pueblo y la Cédmara de Cuentas.

Parte segunda: Derecho Administrativo General.

Tema 1. La Administracién y el Derecho. Régimen anglosajon
y sistema continental europeo o régimen administrotivo. El con-
cepto de Derecho administrativo. Actividad administrativa de de-
recho privado. La llamada Ciencia de la Administracién.

Tema 2. La personalidad juridica de la Administracién Publica.
Clases de personas juridicas piblicas.

Tema 3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al De-
recho. Fuentes del Derecho piblico. La Ley, Clases de leyes.

Tema 4. El Reglamento: Concepto y clases. Procedimiento de
elaboracién. Limites de la potestad reglamentaria y defensa contra
los reglamentos ilegales. Instrucciones y circylares.

Tema 5. El ordenamiento comunitario. Farmacién y caracteres.
Tratados y derecho derivado. Derecho comunitario y derecho de
los paises miembros.

Tema 6. La posicién juridica de la Administracion Publica. Po-
testades administrativas. Potestad discrecional y reglada.

Tema 7. El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Colaboracién y partici-
pacién de los ciudadanos en la Administracion.

Tema 8. Los derechos publicos sujetivos. El interés legitimo.
Otras situaciones juridicas del administrado.

Tema 9. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos
odministrativos. Elementos del acto administrativo. Eficacio, ejecuti-
vidad y suspensién,

Tema 10. El procedimiento administrativo. Principios informa-
dores y regulacién en el Devecho positivo. Clases. Las fases del
procedimiento administrativo: Iniciacién, ordenacidn, instruccién y
terminacién. Especial referencia al silencio administrativo: Con-
cepto, naturaleza y efectos.

Tema 11. Lo teoria de la invalidez del acto administrativo.
Actos nulos y anulables. La convalidacién del acto administrativo.
La revisién de oficio.

Temo 12. Lo controtacién administrativa, Naturaleza juridica
de los contratos piblicos. Distincién de los civiles. Clases de con-
tratos piblicos. La legislacién de contratos del Estado.

Tema 13. Elementos de los contratos. Los sujetos. Objeto y
causa de los contratos piblicos. La forma de la contratacién admi-
nistrotiva y los sistemas de seleccién de los contratistas. La formali-
zacién de los contratos.

Tema 14. Derechos y deberes de la Administracién y los con-
tratistas. Modificacién de los contratos. Revisién de los precios.
Interpretacién, resolucién, rescision y denuncia de las contratos pu-
blicos.

Tema 15. La invalidez de los contratos publicos. Los actos
separables. La impugnacién de los contratos publicos. Jurisdiccién
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competente.

Tema 16. Las formas de la accién administrativa. El fomento y
sus medios. La policia administrativa.

Tema 17. El servicio publico. Evolucién del concepto. Servicios
publico y prestaciones administrotivas. Los servicios publicos vir-
tuoles o impropios.

Tema 18. Los modos de gestién del servicio publico. La Em-
presa piblica. Lo gestién directo. El conirato de gestion de ser-
vicios puiblicos.

Tema 19. La expropiacién forzosa. Concepto y elementos.
Procedimiento general. Referencia a los procedimientos especiales.
Gorantias jurisdicionales.

Tema 20. El dominio publico. Concepto y noturaleza. Bienes
que lo integran. El régimen juridico del dominio publico. Las mutua-
ciones demaniales. Uso y utilizocién del dominio pdblico. Estudio
especial de la concesién y la reserva demonial.

Tema 21. El potrimonio privado de las entidades piblicos. Lo
legislacién del patrimonio del Estada. Estudio especial del patri-
monio mobiliario.

Temao 22. La responsabilidad de la Administracién. Evolucién y
régimen octual.

Temo 23. los recursos administrativas. Concepta. Principios
generdles, Clases: Alzada, reposicién, siplica, revisién y econdmi-
co-administrativo.

Tema 24. la Adminisiracién y lo Jurisdiccion. El Juez ordinario
y la legalidad administrativa. Las reclamaciones administrativas
previas a las vias civil y laboral.

Tema 25. la jurisdiccidn contencioso-administrativa. Natu-
raleza, extensién y limites. Sistemas de organizacién. Evolucién his-
térica y régimen espaiiol vigente. )

Tema 26. El recurso contencioso-administrativo. Las partes.
Actos impugnables. Procedimiento general. Lo sentencia y sus eje-
cucién. Procedimientas especiales.

Tema 27. La orgonizacién administrativa. la potestad organi-
zatoria. Los érganos administrativos. Concepto y clases. Conside-
racién especiat de los érganos colegiados.

Tema 28. los principios de la organizacién administrativa.
Competencia, jerarquia y cocrdinacién. Descentralizacién. Auto-
nomia y tutela.

Tema 29. Los funcionarios puiblicos. Concepto y clases. Es-
tructura de la Funcién Piblica espaiiola. La legislacién sobre funcio-
narios publicos del Estado. Nacimiento, contenido y extincién de la
relacién funcionarial. Deberes y derechos de los funcionarios. Ré-
gimen disciplinario. Responsabilidad civil y penal. Derechos pa-
sivos. La Seguridad Social de los funcionarios.

Parte tercera: Régimen Local.

Tema 1. Régimen local espaiiol. Principios constitucionales y
ragulacién juridica. Llegislacién estatal y autondmica.

Tema 2. La relacién entre la Administracién local y las otras
administraciones publicas. Principios generales. Férmulas de coo-
peracién, colaboracién y coordinacién. Técnicas de control.

Tema 3. Las elecciones locales. Electores y elegibles. Procedi-
miento electoral.

Tema 4. La provincia en el régimen local. Historia. Lo regu-
lacién constitucional de la provincia en Espafia.

Tema 5. Orgonizacién y competencia de la provincio.

Tema 6. El municipio. Historia. Clases de entes municipales en
el derecho espaiiol.

Tema 7. El término municipal. La poblacién municipal. Conside-
racién especial del vecina. El empadronamiento municipal.

Tema 8. Organizaciones y competencias municipales.

Tema 9. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos cole-
giados locales.

Tema 10. Mancomunidades. Agrupaciones. Otras estructuras
supramunicipales.

Temo 11. Ordenanzos y reglomentos de las entidades lo-
cales. Clases. Procedimienta de elaboracién y aprabacién.

Tema 12. Autonomia municipal y tutela.

Tema 13. Lo funcién piblica local: su organizacién. Clases de
funcionarios. las funcionarios con habilitacién de cardacter no-
cional. El personal na funcionario de las corporacianes locales:
clases y régimen juridico.

Temo 14. Derechos y deberes de los funcionarios puiblicos
locales. Derecha de sindicacién. Seguridod social. la Mutualidad
Nacional de Administracién local.

Tema 15. los bienes de las entidades locoles. Régimen de
utilizaciéh de los de dominio publico.

Temo 16. Las formas de actividad de los entidades locales. Ef
Fomento. La intervencién administrativa en lo actividad privada.

Tema 17. Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen juridico y

procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento de las li-
cencias.

Tema 18. El servicio piblico en la esfero local. Los modos de
gestion de los servicios publicos. Considerocion especial de la con-
secion.

Tema 19. Las empresas municipales y provincioles.

Tema 20. Los contratos administrativos en la esfero locol.

Tema 21. Haciendas locales: clasificacién de los ingresos. Or-
denanzoas fiscales.

Tema 22. Tasas y cgntribuciones especiales.

Tema 23. Imposicién local auténoma.

Tema 24. Régimen juridico del gasto publico local.

Tema 25. los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.

Parte cuarto. Hacienda Pdblica y Administracién tributaria.

Tema 1. Actividad financiera y actividad econémica. Origen y
desarrollo de la Hacienda Publica. Lo fundamentacidn teérico de
la Hacienda Piblica.

Tema 2. El presupuesto: concepto, noturoleza y closes. El ciclo
presupuestario. Presupuesto por progromas: concepto y objetivos.
Programacién, presupuestacién y control. El presupuesto en bose

Tema 3. El gasto piblico Concepto y clases. Aumento real y
aparente del gasto puiblico. Efectos econémicos del gasto publico.

Tema 4. El impuesto y su naturaleza. Distribucién técnica, eco-
némica y formal del impuesto.

Tema 5. El derecho tributario espaiiol. Significado y principios
inspiradores de la Ley General Tributaria.

Tema 6. Infracciones y sanciones tributarias. Gestién, liqui-
dacién, recoudacién e inspeccién de los tributos. La revisién de los
actos tributarios en via administrativa.

Tema 7. Lo relacién juridica tributaria: concepto, naturaleza y
elementos. El hecho imponible. El sujeto pasivo. Los responsables
del tributo. La base imponible. La base liquidable. El tipo de gro-
vamen. La deuda tributaria.

Tema 8. El presupuesto espaiiol. Fuentes de su ordenacidn
juridica y estructura actual.

Tema 9. Régimen juridico espaiiol de gastos y pagos del
Estado: su respectiva ordenacidn y fiscalizacidn.

Tema 10. El sistema tributario espaiiol vigente. Principios es-
tructurales.

Tema 11. Imposicién directa.

Tema 12. Imposicién indirecta.

Tema 13. El régimen financiero de las comunidades auté-
nomas.

Parte quinta: Derecho Administrativo Local lespeciall.

Tema 1. La legislacién urbanistica espafiola. Antecedentes. La
Ley de Suelo y Ordenacién Urbana de 12.4.56: estructura y prin-
cipios inspiradores. la refarma de la Lley del Suelo de 2.5.75.
Legislacion sectoriol de especial incidencia en el urbanismo.

Tema 2. El planeamiento municipal. Los planes generales.
Planes parcioles. Proyactos de urbanizacién. Programas de ac-
tuacién urbanistica. Normas complementarias y subsidiarias del
planeamiento. Plones especiales.

Tema 3. La clasificacién del suelo. Limitaciones y deberes por
razén de la clasificacién: sesiones obligatorias, costeamiento de lo
obra urbanizadoro. El patrimonio municipal del suelo: concepto,
noturaleza juridica y régimen aplicable.

Tema 4. Servicios piblicos de suministro; competencias de las
corporaciones locales. Especial consideracién del suministro de
agua potable.

Tema 5. Competencias en materia de salubridad; sonea-
miento, recogida y tratamiento de residuos sélidos. Defensa del
medio ambiente. Proteccién civil.

Tema 6. Competencias locales en materia de cultural, juventud
y deportes y bienestar sociol.

Tema 7. Competencias en materia de vias de comunicacién,
circulacién y transporte y turismo.

Tema 8. Ley de Servicios Sociales de Andalucio. Servicios so-
ciales comunitarios. Especial referencia al dmbita provinciol.

Parte sexta: Derecho del traboja.

Tema 1. El Derecho del Trabajo. Concepto y significado.
Ambito de aplicacién. Las fuentes del ordenamiento laboral.

Tema 2. El contrato de trabajo. Concepto. Naturaleza. Sujeto.
Forma. Cantenido y Régimen juridico. las relacianes labarales es-
peciales. .

Tema 3. Modalidades del contrata de trabajo. Contrato en
funcién de la duracién. Temporales, a tiempa parcial, de releva y
de duracién determinado. Contratos en prdcticas y contr~*== para
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la formacién. Contratas de trabajadores mayores de 45 afios, de
minusvdlidos y de jévenes menores de 26.

Tema 4. El salario: concepto y clases. Composicién. La
jornada de trabajo. Descanso y vacaciones.

Tema 5. Modificacién, suspensidn y extincién del contrato de

. trabaijo. El despido. Despido por circunstancias objetivas y despido
disciplinario.

Tema 6. Los convenios colectivos. Conceptos y clases. Uni-
dades de negociacién. Legitimocién. Contenido. La determinacién
de las condiciones de trobajo en las administraciones publicas.

Tema 7. El derecho de huelga y su ejercicio. La huelga en los
servicios esenciales de la comunidad. Los conflictos colectivos y su
solucién. Especial referencia a las administraciones piblicas.

Tema 8. Sindicatos. Responsabilidad y érgonos de represen-
tacién en la empresa y administracién poblica. Ley Orgadnica de
libertad Sindical.

Cérdoba, 10 de enerc de 1992.— El Presidente.
ANUNCIO de plaza de Auxiliar Administrativo.

1.- NORMAS GENERALES.-

1.1.- Esta convocatoria tiene por objeto l1a provisién
mediante concurso-oposicién restringido de una plaza de
Auxiliar Administrativo, al servicio de esta Corporacién,
perteneciente a la plantilla de funcionarios, e integrada en la
Escala de Administracién General, Subescala Avxiliar Administrativo
y Grupo D), dotada con sueldo, trienfos, y pagas extraordinarias y
demas retribuciones complementarias, de acuerdo con la legislacién
vigente.

o,

1.2.- En 10 no previsto en las presentes bases, se
estard a lo dispuesto en la Reglamentacién General para el ingreso
en la Administracién Publica, Real ODecreto 2223/84, de 19 de
Diciembre, y R.D. 896/91, de 7 de Junio, por el que se establecen
las reglas bdsicas y programas minimos para 1la seleccién de 1los
funcionarios de Administracién Local..

2.~ REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para ser admitido a esta convocatoria, serd necesario
reunir los requisitos que a continuacién se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al servicio
de la Administracién Local, establecidas en el art. 135 del Real
Decreto Ley 781/B6, de 18 de Abril.

a) Estar en posesion del titulo
OF Graduado Escolar o equivalente, o en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacion de instancias.

b) Pertenecer al Grupo de Subalternos (Admdn.General).
en la plantilla de funcionarios de ‘esta Corporaciém.

3.- SOLICITUDES.-

3.1.~ Las solicitudes se dirigiran al Presidente de la
Corporacion, y se presentardn en el Registro .General de Entrada de
Documentos de la Corporacién, dentro  del plazo de VEINTE DIAS
NATURALES, contados a partir del sigufente al de la publicacién de
la convocatoria en el "Boletin Oficial de! Estado®, que previamente
se habria publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y BOJA.

Se acompafard a la solicitud la documentacién que
Justifique 1o0s méritos que aleguen los aspirantes para la fase de
concurso, debidamente compulsados.

3.2~ Para ser admitidos a esta convocatoria bastard
con que los aspirantes manifiesten en su instancia, que rednen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en 1la Base 2 de esta
convocatoria,referidos sfempre a 1la fecha de expiracién del plaze
sefalado para la presentacién de instancias.

3.3.- Las solicitudes también podran presentarse en la
forma que determina el articulo 66 de 1la lLey de Procedimiento
Administrativo.

3.4.- Los derechos de exdmen serdn de
QUINIGHTAS PESETAS y a la instancia se acompanard el justificante
del ingreso de tales derechos.

3.5.- Los errores de hecho que pudieran advertirse
podrin subsanarse, en cualquier momento, de offcio o a peticion del
interesado.

4.- ADMISIONM DE LOS ASPIRANTES.-

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la
Presidencia de 1la Corporacién aprobard 1a 1ista provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que se hari piblica en el Boletin
ofictal de la Provincia y Tablén de Edictos de la Corporacién,
concediéndose un plazo de BIEZ DIAS, para subsanar posibles errores
en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Determindndose en 1a misma Resolucién, el lugar y
fecha de comienzo de los ejerciclos y, en su caso, orden de .
actuacion de los aspirantes, de acuerdo con el sorteo publico
anunciade en el B.0.E. de 25-3-91.

5.~ TRIBUMAL CALIFICADOR.-

5.1.- £1 Tribunal Calificador estard constituido
segin 1o previsto en el art. 4, e) del R.D. B836/91, de 7 de junio:

presidente: E1 de la Corporacion o funcionario de
la misma en quién delegue.

Secretario: E1 de la Corporacién o funcionario de
la misma en quién delegue.

Vocales:

1.- Un representante de la Comunidad Auténoma y
suplente.

2.~ Jefe de Servicio de Personal.
Suplente: Adjunto Jefe Servicio.

3.~ Un representante por el Instituto Nacional
para las Administraciones Pablicas y Suplente.

4.- Un representante de la Junta de Personal y
Suplente.

5.2.- Los miembros del Tribunal podrin abstenerse
de intervenir notificdndolo a 1la Oiputacién Provincial, cuando
concurran las clicunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, y deberdn poseer la titulacién o
especializacién igual o superior a la edxigida para el acceso a la
plaza convocada.

5.3.- Los aspirantes pdorén recusar a los
miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4.- E1 Tribunal no podra constituirse ni actuar
sin la asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente. :

6.- SISTEMA DE SELECCION.-

E1 sistema de seleccidén serd el de: concurso-
oposicién., que constari de:

A) FASE DE CONCURSO: Se valoraran los méritos
por los aspirantes que deberin ser justificados en el momento de
presentar la instancia y con arreglo al siguiente baremo:

a.l.- Por acceso al puesto de trabajo a1g ue se
aspira, previo procedimiento de seleccion debidamente acreditado: 2
puntos. -

a.2.- Por cada afo o fraccién continuada superior
a tres meses de prestacion de servicios en esta Coproracién, en p
uesto de trabajo de igual categoria al que se aspira, mediante
contrato de trabajo continuado, hasta un méximo de 8 puntos: 2
puntos. :

- a.3.- Por cada aio o fraccién continuada superior
a los tres meses de prestacién de servicios en otras
Administraciones Publicas, mediante contrato de trabajo continuado,
hasta un maximo de 3 puntos: 1 punto.

a.4.- Por cada afo o fracciéon continuada
superior a tres peses de experiencia profesional,debidamente
acreditada, en funciones de Auxiliar Administrativo, hasta un wéxio
de 2 puntos: 0,50 puntos. R

a.5.- Por acciones de formaciéon y especializacién
(cursos, congresos, cursillos, etc.), debidamente relacionados con
la plaza a la que se aspira, hasta un méximo de 1 punto: 0,1 punto.

a.6.- Por otros méritos alegados vy acreditados
por el aspirante que no séan encuadrables en ningin otro apartado
anterior, hasta un mdxioc de 1 punto: 0,1 punto.

Podra valorarse en este apartado el expediente
académico, puntuindose 0,2 puntos por cada matricula de honor o
sobresaliente y 0,1 punto por cada notable.,

B) FASE DE OPOSICION:

Primero: De cardcter obligatorio para todos Tlos
aspirantes. Consistird en una copia a méquina durante diez afnutos
de un texto que facilitard el Tribunal, a uma velocidad de 250 p.m.

Se calificarea 1la velocidad desarrollada, la
Vimpieza y exactitud de 1o copiado y la correccién que presente el
escrito.

Segundo: De caracter obligatorio para todos los
aspirantes. Consistird en contestar oralmente, en un periodo miximo
de treinta minutos, dos temas extraidos al azar de entre los que
figuren en el Anexo de la convocatoria.

La realizacién de las pruebas de este ejercicio
serd pablica y se valorarid los conocimientos sobre los temas
expuestos.

Tercero: De caricter igualmente obligatorio.
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Consistira en desarrc)lar por escrito, durante un periodo miximo de
sesentd minutos, un tema senalado por el Tribunal, con amplia
libertad en cuanto se refiera a su forma de exposicidn, a fin de
poder apreciar, no sélo la aptitud de los opositores enrelacién con
Ya composicién gramatical, sino tamdbién su practica de redaccion.

Cuarto: De caricter voluntario. Tendrd las tres
especial idades siguientes que podrin ser elegidas conjuntamente o
s61o una de ellas por los opositores que lo hayan solicitado en 1a
presentacion de su instancia.

a) Taquigrafia: Consistird en la toma
taquigrdfica de un dictado a una velocidad de 60 a B0 p.m., durante
un tiempo miximo de § minutos.

b) Estenotipfa: Toma estenogrifica a wuna
velocidad de 100 a 130 p.m., durante un tiempo miximo de 3 minutos.

c) Mecanizacién: Manejo de miquinas de registro
de Datos para la Entrada en un Ordenador.

7.~ CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.-

Todos 1o0s ejercicios de 1a fase de oposicién
serdn eliminatorfos y calificados de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados los opositores que no alcancen un minimo de 5 puntos en
cada uno de ellos.

Las calificaciones se obtendrin sumando 1las
puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal y dividiendo el
total por el numero de asistentes, siendo el cociente 12
calificacién otorgada. .

Las calificaciones de cada ejercicio se expondréin
en el Tablén de Edictos de la Corporacién,

€1  orden de calificacién definitiva estard
determinado por 1a suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto
de los ejercicios, asi como la otorgada en la fase de concurso.

8.- RELACION OE APROBADOS, PRESENTACION OE
DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTOS.- :

Terminada 1a calificacién de los aspirantes, el
Tribunal publicard en el Tablén de Edictos de la Corporacién la
relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el nimero de plazas convocadas, ¥ elevard dicha relacién a Va
Presidencia de la Corporacién para que formule 1la correspondiente
propuesta de nombramiento. Los opositores propuestos presentardn en
la Secretarfa de la Corporacién, dentro del plazo de- veinte dias
naturales, contados a partir de 1l1a publicacién de l1a lista de
aprobados los documentos acredttativos de tas condiciones que para

tomar parte en la convocatoria se exigen en 1a base segunda yq ue
son:

1.~ Copia autentificaca o fotocopia, que deberd
prcsentarse acompaiada del original para su compulsa del titulo de
Graduado Escolar o equivalente o justificante de haber abonado 1los
derechos para su expedicion.

S1 estos documentos estuvieran expedidos después
de 1a flecha enque finalizé el plazo de presentacion de instancias
deberd Justificar el momento en que concluyeron sus estudios.

2.- Certificado acreditativo de pertenecer a la
Subescala de Subalternos de esta Corporacién.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de
fuerza mayor los opositores no presentaran su documentacidén o no
reunieran lYos requisitos exigidos,, no podrén ser nombrados y
quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en 1la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por la Corpoiracién,
los opositores nombrados deberin tomar posesion en el plaze de
treinta dfas hibfles a contar del siguiente al en que les sea
notificado elnombramiento, aquellos que no tomen posesion en el
plazo seralado sin causa justificada, quedarin en la situacién de
cesantes. En el momento de la toma de posesién los opositores
nombrados prestardn juramento o promesa en la forma establecida en
el R.D. 707/90, de 5 de Abril,

E1 s810 hecho de presentar instancia solicitando
tomar parte en 1la convocatorfia constituye sometimiento expreso de
los aspirantes a las bases reguladoras de la misma que tiene
consideracién de Ley Reguladora de esta convocatorfia.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal,
podrdn ser impugnados por los interesados en los casos, formas y
plazos establecidos en la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo, a partir de la publicacién de las mismas en los
8oletines oficiales anterioraente citados.

9.- INCIDENCIAS.-

E1 Tribunal queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarfos para el buen
orden de la convocatoria en todo lo no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen 1a materfa.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que
el Tribunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las que
oblfgatoriamente se mengionan en estas bases, se relaizarin
Gnicamente por medfo d 16n de Anuncios.
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Cérdobo, 10 de enero de 1992.— £l Presidente.

A ME¥XO

PROGRAMA PLAZAS AUXII {AUL ANMINISIRA L IVOS

PRIMERA PARTE.- Derecho Politico y Administrativo.—

1.- La Constitucidn Espanola de 1.978. Principios
Generales. Derechos y Deberes fundamentales de los Espanoles.

2.~ La Corona. El1 poder legislative. E1 poder
Judicial,

3.- E1 Gobierno y 1la Administracién del Estado.
Organizacién Territorial del Estado. tos Estatutos de Autonomfa.: Su
significado.

4.- La Adaministraclon Fublicda en el Ordenamiento
Espafiol. Administracidn del Estadi:. Adminlstraciones Auténomas.
Administracion Local. Administraciun tuxtrtuclonal y Corporativa.

§5.- Principios de actudcioi de la Administracién
Pablica: Eficacia, Jerarquia, Descentralizacién, Oesconcentracién y
Coordinacién.

6.- Sometimiento de la Administracién a la Ley y al
Derecho.: Fuentes del Oerecho Piblico.

7.- E1 Administrado.Colaboracién y participacién de
los ciudadanos en las funciones adminfistrativas.

8.-E1 acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo. Fases del procedimiento administrativo
general.

9.~ Formas de la acciéon administrativa.fomento.
Policia. Servicio PGblico.

10.- E1 dominio publita, E1 Patrimonio privado de la
Administracion.

SEGUNDA PARTE.- ADMINISTRACION LOCAL.-

1.~ Régimen Local Espaiiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica.

2.~ La provincia en el Régimen Local. Organfzacién
Provincial. Competencias.

3.- £) municipio. E1 término municipal. La poblacién.
E1 empadrenamiento. Organizacién municipal. Competencias.

4.- Otras . Entidedes  locales. Mancomunidades.
Agrupaciones y Entidades Locales Medores.Relaciones entre Entes
Territoriales. Autonomia Municipal y Tutela.

5- Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales
Menores. Clases. Procedimiento de Elaboracién y aprobacién.

6.- La funcién pablica local y su organizacién.

7.- Derechos y deberes de los funcionarios ‘ocales.
Derecho de sindicacién. Seguridad Social. La Mutualidad Hacional de
Administracién Local.

8.- Los Contratos Administrativos en la esfera
local.La selecciédn del contratista.

9.-Intervencién adminfistrativa local en 1a actividad
privada. Procedimiento de concesién de licencias.

10.- Funcionamiento de 1os organos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de los acuerdos.

ANUNCIO de plaza de Mecénico.

1.~ NORMAS GENERALES.-

1.1.- Esta convocatoria tiene por objeto 1a provisién
mediante concurso-cposicién restringidc de una plaza de Hecinice
Conductor al servicio de esta Corporacién, perteneciente a 12
slantilla de funcionarios, e integrada en la Escala de
tcministracion Especial, Subescala Personal de Oficios, y Grupo D),
cotaca con sueldo, trienios, y pagss extraordinarias y demds
recr‘buciones coaplementarlas, de dcuerdo con la legislacién
vigente. :

1.2.- En lo no previsto en las presentes bases, se
estard a 1o dispuesto en la Reglamentacidén General para el ingreso
en 12 Administracién Piblica, Real Oecreto 2223/84, de 19 de
Diciembre, y R.0. 836/91, de 7 de Junio, por el que se establecen
las reglas bdsicas y programas minimos para la seleccion de los
funcionarios de Administracién Local.. .

2.~ REQUISITOS DE LOS ASPIRAMTES.-

Para ser admitido a esta convocatoria, serd necesario
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reunir 1os requisitos que a contfinuacion se indican, de acuerdo con
las condiciones generales de capacidad para el ingreso al servicio
de la Administracidn Local, establecidas en el art. 135 del Real
Gecreto Ley 781/86, de 18 de Abril.

a Estar en pasesion del titulo
DE Gradugdo Escolar, o en condiciones de obtenerlo en 1a fecha en
que termine el plazo de presentacidn de instancias.

K b) Pertenecer al Grupo ineediato inferior con una
antigiedad winima de 2 ados.

c) Estar en posesion del carnet de conducir A-1, A-2,

By C.
3.- SOLICITUDES.
Y .
3.1.- Las solicituuesr -+ cirsgiran i rresidente de la
Corporacidn, y se presentardn en - «eqizt . Lencral de Entrada de

Documentos de 1a Corporacién, dentro del plazo de VEIHTE DIAS
HATURALES, contados a partir del sigufente al de 1a publicacién de
la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado", que previamente
se habria publicado en el Boletin Oficial de la Provincia y 80JA.

Se acompaiard a la solicitud los Jjustificantes de los
eéritos que se aleguen para tomar parte en esta convocatoria.

3.2~ Para ser admitidos a esta convocatoria bastard
con que los aspirantes manifiesten en su instancia, que reinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la Base 2 de esta
convocatoria,referidos siespre a la fecha de expiracion del plazo
senfalado para la presentacién de instancias.

3.3.- Las solicitudes tambten padrén presentarse en la
forma que determina el articulv ot de la ley de Procedimiento
Administrativo. .

3.4.- Los derechos de ‘exdmen serdn de
QUIMIENTAS PESETAS,y a 1la instam.ls <¢ scompanara el justificante
del ingreso de tales derechos.

3.5.~ Los errores de hecho gque pudieran advertirse
podran subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

4.- ADHMISIONR DE £0S ASPIRAMTES.-

Explrado el plazo de presentacién de 4instancias, 1la
Presidencia de la Corporacién aprobard la 1{ista provisional de
aspirantes admitides y excluidos, que se haré piblica en el Boletin
oficfal - de la Provincfa y Tablén de Edictos de la Corporacibm,
concediéndose un plazo de DIEZ DIAS, para subsanar posibles errores
en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Determindndose en 1s misus HKesolucion, el lugar y
fecha de comienzo de los ejercicios 1y, en su caso, orden de
actuacién de los aspirantes, de acuerdo con el sorteo publico
anunciado en el B.0.E. de 25-3-91.

5.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

§.1.- €1 Tribunal Calificador estars constituido segin
1o previsto en el art. 4, e} del R.D. 896/91, de 7 de Junio.:

Presidente: E1 de la Corporacién o micmbro de la misma
en guién delegue.

Secretario: El1 de la Corporacién o funcionarfo de
la nisma en quién delegue. ,

" Vocales:

1.- Un representante de la Comunidad Auténoma y
Suplente.

2.- Un funclonario Técnico Superfor o Medio y Suplente

3.-Un representante por el Instituto Nacional para las
Administraciones Pablicas.y Supleate.

B 4.-Un representante de la Junta de Personal y
Suplente. .

5.2.- Los miembros del Tribunal podrén abstenerse de
intervenir notificindolo a 1la Diputacién Provincial, cuando
concurran las circunstancias previstas en el erticulo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, y deberé&n poseer 1a titulacién o

‘especifaltzacién 1gual o superior a la exigida para el acceso 2 la
plaza convocada.

5.3.- Los aspirantes podrén recusar a los mieabros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

5.4.- E1 Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin
la asistencia de mis de la mitad de sus miembros,titulares o
suplentes, indistintamente.

X 5.5.- los opositores serdn convocados para cada
ejercicio en 1llamamiento uanfico, salvo casos de fuerza sayor,
debidamente justificados y apreciados libremente por e) Tribunal.

Este 1lamamiento se har& con una antelacidén de doce horas si se
trata del mismo ejercicio o de 24 horas, si1 se trata de un nuevo
ejercicio. Haciéndose publico este anuncio en el Tabldn de Edictos
de la Corporacion. -

6.~ SISTEHA DE SELECCIOW.-

£l sistema de seleccion sera el de :
concurso-oposicién, que constari de dos fases:

FASE DE CORCURSO.- R

Se valorarin los méritos presentados por los
aspirantes que deberin ser justificados en el momento de presentar
1a instancfa‘y con arreglo al siguiente baremo:

a.l.- Por cada aho o fraccién continuada superior a
tres meses de servicios prestados en esta Corporacién Provincial en
puesto de trabajo de igual categoria al que se aspira, mediante
contrato de trabajo continuado :0,50 puntos, hasta un wixizo de 3
puntos..

a.2.- por cada afio o fraccién continuada superior a
tres meses de prestacién de servicios en puestos de 1gual categoria
en otras Administraciones mediante contrato de trabajo continuado,
0,25 puntos, hasta un miximo de 1,50 puntos.

a.3.- Por cada afio o fracci6én continuada en la Empresa
Privada, con un contrato de trabajo continuado, 0,10 puntos, hasta
un m&ximo de 0,50 puntos.

FASE DE OPOSICION.-
Constars de dos ejercicios:

Primero.- Los aspirantes seran scmetidos a las pruebas
de aptitud profesional que determine 21 Tribunal,
consistiendo en 1a resolucién de un supuesto de Mecinica, aplicada
sobre arreglo de maquinaria pesada, camiones o coches de turiseo,
alsi comosu conduccibén y manejo.

Duracion: 40 minutos.

Segundo.- Consistird en desarrollar por escrito un
tema sacado a) azar por el Tribunal de los cosprendidos en el Anexo
de esta convocatoria,en el que se valorari el conocimfento sobre el
mismo, asi como la ortografia, y limpieza del escrito. La duracién
méxima de este ejercicio sers de 60 minutos.

El referido temario estd en vrelacién con o
preceptuado en el articulo 8-B)-c) del R.D. 896/91, de 7 de Jjunio,
por el que se establecen los programas minimos para el acceso a la
Administracién Pablica.

7.- CALIFICACIOH DE LOS EJERCICIOS.-
’ Todos los ejercicios de 1la fase de oposicién seran
eliminatorios y calificados de G a 10 puntos, siendo eliminados los
opositores que no ‘alcancen un wninimo de § puntos en cada uno de
ellos.

Las calificacicnes se obtendrén  sumando las

" puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal, y dividiendo

el total por el numero de asistentes, sfendo el coclente 1a
calificacién otorgada.

Las calificactones de cada ejercicio se expondrin
en el Tabl6n de Edictos de 1a Corporacién. .

El orden de calificacién definitiva estard
deterinado por la suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto
de los ejercicios, asi como la otorgada en la fase de oposicién

8.- RELACION DE  APROBADOS,  PRESEWTACION DE
DOCUKENTOS Y HOMBRAMIERTOS.-

i Terdinada l1a calificacién de los aspirantes, el
Tribunal publicard en el Tablén de Edictos de la Corporacién la
relaci6n de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar
éstos el nimero de plazas convocadas, y elevard dicha relacién a la
Presidencia de 1a Corporacién para que formule 1a correspondiente
propuesta de nozbramiento. Los opositores propuestos preseatarin en
la Secretaria de la Corporacién, dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir de la publicacién de 1a 1ista de
aprobados los documentos acreditativos de las condiciones que para
tomar parte en 1la convocatoria se exigen en la base segunda y que
son:

. 1.- Copia autentificada o fotocopia, que deberé
presentarse acompanada del orfginal para su compulsa del titulo de
GRADUABO ESCGLAR 0 EQUIVALENTE, o Justificante de haber abonade los
derechos para su expedicion.

$1 estos documentos estuvieran expedidos después de
1a fecha en que finalizé el plazo de presentacién de 1instancias
deberd justificar el momentoen que concluyeron sus estudfos.

2.- Certificado acreditativo de bergenecer al Grupe
{nmedfato inferfor, con una antigiedad minima de 2 anos.

3.- Copia compulsada de los carnets de conducitr A-
1. A-2, 8 Y C..
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St dentro del plazo 1ndicado y -salvo casos de
fuerza wmayor 1los opositores no presentaran su documentacién o no
reunierdn los requisitos exigidos, no podrdn ser nombrados y
quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de 1a
responsabilidad en que hubieran podido 1ncurrir por falsedad en 1la
instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Una vez aprobada la propuesta por la Corporacién,
los opositores nombrados deberdn tomar posesién en el plazo de
treinta dias habiles a contar del siguiente al en que les sea
notificado el nombpramiento, aquellos que no tomen posesién en el
plazo senalado sin causa justificada, quedarén en la.situacién de
cesantes.En el momento de la toma de posesién los opositores
nombrados prestarén juramento o promesa en la forma establecida en
el R.D. 707/79, de 5 de Abril.

E1 sélo hecho de presentar {instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria ccnstituye sometimiento expreso de
los aspirantes a Yas bDases reguladoras de Ta misma que tienen
consideracitn de Ley Reguladora de esta convocatoria. .

La presente convocatorfa, bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal,
podrin ser impugnados por los interesados en los casos, formas y
plazos establecidos en la vigente Ley _de Procedimiento
Administrativo a partir de la publicaciénde las mismas en Tos
Boletines Oficiales anteriormente citados.

9.- INCIDEMCIAS.-

: . E1 Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
de la convocatoria en todo 10 no previsto en estas bases y
disposiciones vigentes que regulen la materfa,

Todos los avises, citaciones y convocatorias gque el
Tribunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las gque
obligatoriamente se mencionan en estas bases, se realizacién
anicamente por medio de! Tablén de Anuncios.

Lo que se hace piblico para general conoclmiento.
Coérdoba, 10 de enero de 1992.— El Presidente.
ANEXD

PROGRAMA FASE OPOSICION 1 PLAZA MECANICO CONDUCTOR

1.- La Constitucidn Espanola de 1.978.

2.- Lla Provincia. Organizacién de la Diputacién
Provincial. . * .

3.- €1 Hunicipto.

4.~ Funcionarios PUblicos. Derechos y Deberes.

AYUNTAMIENTO DE BAEZA (JAEN)

ANUNCIO sobre bases paro la provisién de una plaza’
de Peén de Servicios Multiples.

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA OE PEQON DE SERVICIOS MULTIPLES
Trrta s

PRAIMERO.- Objeto de le convoceatoria.

La presante convocatorie tiene por objeto la provisidn mediante el sis
tame de Concurso de una pleza en régimen leboral de cardcter fijo de 7
Pedn de Servicios Miltiples, de conformidad con la Oferta de Empleo PU/
blico del aflo 1.991, doteda con el sueldo, pagas extreordinarias y de-/
més complementos que corresponds, conforme al Convenio Colective para /
el Personal Laboral del Ayuntemiento de Baeza. to-

SEGUNDO.- Requisitos que hae de reunir los aspirantes.

Pera tomar parte en el Concurso da le plaze convocade, los espirentes/
han de reunir los siguientes requisitos: '

a) Ser Eapefiol.

b) Tener cumplida la edad de 18 afos.

c) Ester en posesidn del Certificedo de Escolarided.

d) No padecer enfarmedaed o defecto fisico que impida el desempefo de /
las correspondientes funciones.

e} No haber sido ssparsdo mediente expediente disciplinsrio, del servi/
cio al Estedo, e lea Camunidedes Autdnomss o e las Entidades Locales
ni hallarse inhabilitedo pasre el ejercicio de funcignes publicas.

£) No hallarse incurso en ceusa algune de in.capacidad.

Todos les requisitos a qua aa refieran las basss en su claisula se-/
gunda deberdn poseerse en el momento de fin slizar el plazo de presen-/

tecidn de instancias. .

TERCERO.- Presentacion de instancias.
Las instanciss solicitendo tomar parte en el Concurso se dirigirdn al
5r. Alcelde en el Registro General, durante el plazo de 20 disms natura/
les contedos a partir del siguiente en el que aprezca este anyncio en
21 B.0.E. Las instancias también podran presentarse an las formas que /

determina el art. 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

CUARTO. -

Los aspirantes presentardn la documentacidn que ha de hacer efecto en/
la fase del concurso.
QUINTO.-Derechos de exdmen.-

Los derechos de esdmen que se fijan en 1.000 pesetas serdn satisfechos
por los aspirantes en la Tesoreria Municipal y sdlo serdn davueltos en/
ceso de no ser admitidos al Concurso.

SEXT0.- Terminedo el plazo de presentacidn de instancias el Sr. Alcalde
pracederd a la aprobacidn de ia liste de edmitidos y excluidos, pudien/
do los aspirantes excluidos, en el plazo de diez dias previstos en el /
art. 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, subsanar las deficien
cias.

SEPTIMO.- E1l Tribunsl estard constituido de la siguiente forma.

PRESIDENTE: El de 1a Comisidn de Servicios Sociales. .

VOCALES: Dos componentes de la Comisidn de Servicios Sociales.

Un vocal designado por el Comité de Empresa, que tendrd iguel;
o superior categorim a la plaza que se seleccione.

SECRETARIO: E1 del Depsrtamento de Servitios Socisles g funcignario en

La designacisn de los miembros del Tribunal, incluirg la de los respecti
vos suplentes.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de la mitad
de sus miembros titulares o suplentes, respactivamante.

El Tribunal estd facultado para resolvar cuentas incidencias se planteen
en el desarrollo dal concurso y que no esten previstas en le previstas en
la presente convocstoria..

OCTAVD.- Actuacidn del Tribunal.

Previa citacidn, con sedialamiento del lugar, dia y hora, se constituird al}
Tribunal 6 se procaderd a la evaluacidn de méritos alegados por los solici
tantes. . . .
MOVEMO.- Constituido al Tribunel, este procederd s la-evalucecidn de los me
ritos slegesdos con arreglo sl seguiente beremo. ‘

-Por cade mes de servicio prestado an le Admén Locel......... D'1l0 puntos
-5i los servicios fueron prestedos en centros de 3; eded..... 0'20 "
-Por cada cursillo con 40 hores o mds de fonteneria, cocina,

lavenderia y  otros, hesta un mdximo de 3 puntos....... PRSP 0's50 b
-Por posesidn del Carnet de Conducir tipo B-2................ 1 »

Los méritos no justificedos documentalmente no serdn vdlidos.

Le puntuecidn a obtener an la fase del Con curso serd la sume de las pun/
tuaciones da los méritos valoredos.

La suma de les puntuacionas obtenides constituird la puntuecidn definiti/
va.

OECIMD.- Designecién.

Finalizadas las puntuaciones, el Tribunal propondrd al Sr. Presidente la/f
designacidén de aspirantes, que hubiere obtenido mayor puntuacidn, que no /
podrd en ningun caso, exceder del nimero de plazas convocades y serdn de-/
signados por resolucidn del Alcelde-Presidente, una vez acreditedes laes co
ndiciones exigidas en la convocatorie.

UNOECIMO.- Le presente convocatoria y cuantos actos administrativos se de/
riven de ells y de la actuacidén del Tribunal, podrdn ser impugnedas ep los
casos y-en la forme establacida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Baeza, 13 de diciembre de 1991.- El Alcolde.

ANUNCIO sobre boses para cubrir en propiedad cuatro
plazas de Auxiliar de Clinica.

BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD CUATRO PLAZAS DE AUXILIAR DE CLINICA

PRIMERO. - dhjetn de la convocatoria,

La presante convocatoria tiene por objato la provisidn,madiante el sii
tema de foncurso-Dposicidn, 4 plazas en régimen laboral de caracter fi/
jo de Auxiliar de {linica, de conformidad con le Oferta de Empleo PUbli
co del afo 1.991 dotada con el sueldo, pages extraordinarias y demds 7
complementos que corresponda, conforme sl Convanio Colectivo pars el /
personal latoral del Ayuntamianto de Beeza.

SEBUNDD.- Requisitos que han de reunir los espirantes.

~Ser espefiol, mayor de 18 ahos. -

-Ester en posesidn del titulo de Auxilisr de Clinica.

-No pedecer enfermedad o defecto fisico que impids el desempefio de las/
correspondientes funciones.

-No heber sido separado mediante expediente disciplinario, del servicio
al Estedo, 8 las fomunidades Autdnomas o Entidades Loceles, ni hallar/
se inhabilitado pesra el ajercicio de funcines pGblices.

-No hallerse incurso en causa algune de "incapacidad.

Todos los requisitos 8 que se refieren las bases en su cledsula segun/
de deberdn posaerse en el momento de finelizar al plazo de presentacidn
de .instancies.

TERCERD.-Presentacién de instancies..

. Las instancies para tomar parte en el Concurso-Oposicidn, se presenta/

rdn, dirigidas al Sr. Alcalds, en el Registro General dal Ayuntamiento/

en el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente en el
que aparezces este anuncio en sl B.D.E. previa Oferta de Empleo Publico

publicade iguelmente en el B.0.E.

Tembién podrdn presentarse en las formes que determina el art.66 de la
Lay de Procedimiento Administrativo.

CUARTO.- Los aspirantes presentarén la documentscién que We de hacer /
efecto en la fase del concurso.

QUINTO.- Derechos de examen.

Los derechos de egdmen, que se8 fijen en 1.000 pesetas, serdn satisfe/
chos por los aspirantes en la Tesoreris Municipal y sélo serdn devueltos
en caso de no ser admitido al Concurso-Oposicidn.

SEXTQ.- Terainada ¢l plazo de presentacidn de instencise el Sr. Alcalde
procedsrd @ le sprobacidn de 1ls lista de edmitidos y excluidos, pudien/
do los espirantes excluidos, en el plezo.de diaz dfas previstos en el /
art. 71 de la Ley de Procedimianto Administrativo, subsanar las deficig
ncias.
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SEPTIMO.- E1 Tribunal estard integrado por:

PRESIDENTE: El Sr. Alcalde o Concejal en quien delegue. '
VOCALES: E1 Presidente de la Comisidn de Personal, un Concejal da la 0/
posicién y un representante de la Junta de Personal.

SECRETARIA: El de la Corporacidn o funcionario en quien delegue, que ,

actuard con voz y voto.

La designacidn de los miembros del Tribunal incluird la de los respecg
tivos suplentes. -

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin ls asistencia de la /
mitad de sus miembros titulares o suplentes, respectivamente.

El Tribunal estard facultado para resolver cuantas incidencias se pla
nteen en el desarrollo del concurse Y que no esten previstas en la pre
sente convocatoria. -

OCTAVO.- Base del Concurso. .
Las puntuaciones se otorgardn con arreglo al siguiente baremo de méri

tos.

-Por cada mes de servicios prestados como_empleados de este
Ayuntamiento en Organismo de é1 dependiente, hasta un mdxi/

cmo de 2GS PUNEOS . ...t e e iaei ettt

0910 puntos

-Por cursos realizados con 40 o mds horas de Geriatria o /

endlogos hasta un méximo de 2°'5 prAtoS. .. ... .uueiraceneann

EJERCICIO DE LA OPOSICION.- Das caeracter eliminatorio,

consistirdé en res

ponder por escrito a las preguntas que el Tribunal formule de sntre los
temas que figuren en el Anexo de estas Bases.

La celificacidn finsl serd el resultado da sumar les puntuaciones obte
nidas en las fases ds Concurso y Oposicidn. -

NOVENQ.- Designacidn.

Findlizadas las puntuvaciones el Tribunal propondrd sl Sr. Presidente /
la designacidn de los aspirantes que hubieren obtenido mayor puntuacidn
que no podrd en ningun caso, exceder del ndmero de plazas convocadas y

serdn designados por resolucidn del
ditadas les condiciones exigidas en

DECIMO.- La prssente convocatoria y
riven de ella y de la actuscidn del
los casos y en la forme establecida

Sr. Alcaslde-Presidente una vez ecre
la convocstoria.’ -

Tribunal, podrén ser impugnados en
por la Ley de Procedimiento Adminis

trativo.
ANEXO
Tema 1.- Ls Constitucidén Espafola de 1.978
Tema 2.- Le Administracidn Local. Entidades que comprende.
Tema 3.- Las Comunidades Autdnomes
Tema 4.- E1 Municipio y la Provincia
Tema S.- E1 Servicio PjSblico Municipal.Concepto.Derechos y Deberes.
Tema 6.- Ley Servicios Sociales (Andelucie).Titulo II. Accién protecto
ra y estructuracién del Sistema Piblico de Servicios Sociales
Tema 7.- Responsabilidades y deberes del Técnico-Auxiliar Sanitario.
Tema 8.- Transporte y movilizescifn del enfermo.
Tema 9.- Relacidén con el enfermo.
Tema 10- Residencies ds Ancianos 3? edad..

AYUNTAMIENTO DE CARNETE DE ‘LAS TORRES
(CORDOBA).

ANUNCIO de plaza de Adminisirativo.

Aprobada y publicada lo oferta de empleo publico- para

1991, el Ayuntmiento Pleno, en sesién extraordinaria celebrada el
dia 20 de enero de 1992, oprobé la convocatoria y Bases del
concurso—oposicién para la provisién por promocién interna, de
una plaza de Administrativo vacante en la plantilla de este Ayunta-
miento, en la que regirdnlas siguientes

BASES

Primem. — Oﬁjrlo de 12 convocatoria.

cuantos actos administrativos se de

El objeto de esta convocatoria es la provisién en propie-
dad de una plaza de Administrativg, vacante en la plantilla
de Ia Corporacidn, perteneciente a la Escala de Administra-
cion General, Subescala Administrativa, con ei sueldo corres-
pondiente al Grupo C, por el sisteina de promocidn interna,
mediante ascenso entre funcionarios de los Cuerpos o Esca-
las del Grupo inferior, corsespondientes al Grupo D, Escala

- Administracion General, Subescala Auxiliar, de la plantilla
de este Ayuntamiento, mediante Concurso-Oposicién, de con-
formidad a lo establecido en el artfculo veintinueve y siguientes
del Real Decreto veintiocho de mil novecientos noventa, de
quince de enero.

Segunda. — Requlsitos.

Para tomar parte en el Concurso-Qposicién serdn requisi-
tos imprescindibles:

Ser espafiol/a.

Tener cumplidos dieciocho afos de edad, y no exceder de
aquella en que falten menos de diez ahos para la jubilacién
forzosa o legal, determinada por la Legislacién Bdsica, en ma-
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teria de Funcién Publica, antes de que finalice el plazo de
presentacion de instancias.

Pertenecer a la Subescala de Auxiliar de Administracidn
General de este Ayuntamiento, con una antigiledad de, al me-
nos, dos afios en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan.

Estar en posesién del Titulo de Bachiller, Formacién de se-
gundo Qrado o equivalente, 0 estar en condiciones de obte-
nerlo en la fecha en que termine el plazo de presentaclén de
Instancias. P,

No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el de-
sempefio de las correspondientes funciones.

No haber sido separado, mediante expediente disclplina-
1ic, del servicio de cualquier Administracidn Publlca ni ha-
llarsc inhabilitado para el ejrcicio de la fundén puiblica.

fercern, — Sollcltudes.

1 a< instancias solicitando tomar patte en el proceso selec-
tivo y en que la que los aspirantes deberdn manilestar que
retinien todas y cada una de las condiciones que exigen en la

. Base segunda, se dirigirdn al sefior Alcalde-Presidente de la

Corporacion y se presentardn en el Registio General de 1a mis-
ma. durante el plazo de veinte dins natunles, a partir del sl
guicnte al de la publicacidn del anuncio de la convocatoria
en el «Baoletin Oficial del Estadon. )

Pata ser admitidos a este Concurso-QOposicidn, los aspiran-
tes deberdu entregar con Ia solicitud, los documentos debl-
damente auténticados de los miéritos que aleguen.

Ias instancias podrdn presentarse en cuafquiera de las for-
mas que determina el artfculo sesenta y <eis de la Ley de Pro-
cedimiento Administrativo. A la solicitud se acompafiard fof
tocopia del Documento Nacional de ldentidad y tesgumdo
justificativo de haber ingresado en la Tesorerfa Municipal, ta
cantidad de TRES MIL PESETAS en concepto de derechos .
de examen.

Cuarta. — Admisdén de asplrentes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el sefior
Alcalde dictard Resolucion, en el plazo de un mes, decjaran-
do aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Re-
solucion que se publicard en el BOLETIN OFICIAL de la
Piovincia y en el tablon de anuncios de este Ayuntamiento
se determinard el lugar, fecha y hora de comienzo de las prue-
bas, asf como la composicidn del Ttibunal.

Los aspirantes excluidos, dispondrdn de un plazo de diez
dlas, contados a partir del siguiente al de la Resolucidn, para
poder subsanar el defecto que haya motivado 1a exclusidén.

Quinta. — Trihunal Callficador.
El lribunal Calificador se constituird de la siguiente forma:

Presidente: El de la Corporacion o miembro de la misma
en quien delegue. : .

Secretario: El de la Coiporacion o funcionario de la
misma en quien delegue. ’

Vocales: Un representante del Profesorado Oficial, desig-
nado per el Instituto de Estudios de Administracién Local;
El Director o Jefe del respectivo Servicio dentro de Ia espe-
cialidad, o en su defectq, un técnico o experto designado por
el Presidente de la Corporacidn; Un representante de 1a Jun-
ta de Andalucia; Un Funcionario de Carrera, si lo hubiere,
designado por 1a Corporacién Local.

La designacion de los miembros del Tribunai incluird la de
los respectivos suplentes. _

Los miembros del Tribunal Calificador deberdn de abste-
nerse y los aspirantes podrdn recusar a aquellos, cuando con-
curran alguna de las circunstancias del articulo veinte de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

‘Sexta. — Desarrolio del proceso selectlvo.

E! Tribunal valorard en primer lugar los méritos, confor-
me al baremo que se une como Anexo 1 y se hard pdblico
en el tablén de edictos de la Corporacign, antes del comien-
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7o de los ejercicios de la Oposicidn.

La fase de la Oposicion constard de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio. — De cardcter obligatorio pam todos los
aspirantes,

Consistird en desarrollar, por escrito, durante e perido nA-
ximo de dos horas, un tema de cardcter general determinado
por el Tribunal inmediatamente antes de celebrarse el cjerci-
clo y relacionado con las materias comprendidas en el Pro-
grama del Anexo 1l dc la Convocatorin, aunque no se menga

al epfgrafe concreto del mismo; teniendo los aspirantes am-
plia lihertad en cuanto a su forma de exposicién se refiere.

Se valomrdn especialmente en este ejercicio, Ia facultad de
redaccién y el nive! de formacién genernl.

Segundo ejercicio. — De cardcter obligatorio pam todos
los aspirantes.

Consistird en exponer, oralmente, en un perfodo méximo
de cincuenta minutos, cinco temas extraidos a la suerte de

entre los comprendidos en el Programa Anexo a la Convoca- .

torizz Uno de Principios de Derecho Polftico y Constliucio-
nal; Uno de Derecho Administrativo; Uno de Principios de
Derecho Financiero; y dos de Administracién Local.

La celebracién de las pruebas de este ejercicio serd piiblica.

Si la Corporacién adiciona al Progmama mfnima, temas so-
bre materias especificas no Incluidas en aquél, se formardn
con ellos otro grupo de materias y, en tal supitesto, Ila exposl
cidn habrd de inclnir up tema més a desarrollar por el oposi-
tor que se extraerd, igualmente, al azar de entre los compren-
didos en dicho grupo, amplidndose en diez minutos el perio-
do mdximo de exposicién.

Tercer ejercicio. — De cardcter Igualmente obligatorlo
para todos los aspirantes.

Se desarrollard, por escrito, durante un perfodo méximo
de tres horas y consistird en la redaccién de un informe con

- propuesta de resolucién sobre dos supuestos prdcticos, que
planteard el Tribunal, inmediatamente antes del comienzo del
ejercicio, reiativos a tareas administrativas, cuya realizacién
cotresponde a los funcionatios de esta Subescala.

Durante o desarrollo de esta prueba, fos aspirantes podran,
en todo momenta, hacer uso de los textos legales, coleccio-
nes de jurisprudencia y libros de consulta de los que ncudnn
provistos.

En este ejercicio se valorard la sistemdtica en el plantea.
tiento y formulacién de conclusiones y el conocimiento y
adecuada explicaclén de la normativa vigente

Cuarto ejercicio. — De cardcter obligatoria

Versard sobre la especialidad de mecanizaclén y consistird
en pruebas propuestas por el Tribunal, que acrediten el co-
nocimienio de mdquinas Informdticas y otras mdquinas
elementales.

Tunto la fase de Concurso, como los ejercicios de la fase
de la Oposicién, se puntuardn de cero a dlez puntos, siendo
la puntuacién final el resultado todas las puntuaciones. Es
necesario un minimo de cinco puntos para aprobar cada ejer-
cicio de la fase de la Oposicién.

- La puntuacién de cada aspirante, en los diferentes ejemi
cios, serd la medida ssltmética de las calificaciones de todos
los miembros del Tribunal asistentes a la sesion.

Séptima. — Relacién de aprobados y nombramientos.

Terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard la relacién de aprobados, por orden de puntuacién,
no pudiendo rebasar estos el nimero de plazas convocadas,
y elevard dicha relacién = ie Presidencia de la Corporacién
con propuesia de nombamiento. Al mismo tiempo remitird
a dicha Autoridad, a los solos efectos del asticulo veinte del
Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion del Estada, el Acta de {a dltima sesién, en la
que habrén de figurar por orden de puntuacién todos los as-

.pirantes que habiendo superado las pmebas. excediesen del .

nimero de plams convocadas,
Bajo ningun preceplo las puntuaciones obtenidas, sean las

que fueren, otorgardn derecho alguno a los aspirantes salvo
los propuestos por el Tribunal.

Quienes tuvieren 1a condicién de funcionarios pubhcos es-
tardn exentos de justificar las condiciones y requisitos, ya acre-
ditados, para obtener su anterior nombramiento.

Una vez aprobada la propuesta de nombramiento por el
Pleno de la Corporacién, que se publicard en ¢l «Boletid Ofi-
cial del Estado», los oposltora dcberdn tomar posesién en
el plazo de diez dias hdbiles, contados a partir de aquéi en
que se le notifique el nombramiento.

Octava ;- tyerecha supletorin.

En lo no previstos en estas Bases serd de aplicaclén o Real
Decreto dos mil doscientos veintitrés de mil noveclentos
ochenta cnatro, de diecinueve de diciembre, por el que se
-\pmcba el Reglamento General de ingreso del personal al ser-
vicio de la Administracién del Fstado, y demds Normnllvn
aplicable.

Rovena ;= Impugnaclones.

La Convocatoria, sus Bases y cuantos actos administratl-
ves se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podrdn
ser impugnados por los interesados en los casos y en la for-
ma establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

"ANEXO I
Baremo que ha de reglr o Concurso de méritos

a) Por cada mes de servicios efectivos prestados en ¢l
Cneipo o Escala a que pertenezca, hasta un mdximo de seis
coma cinco puntos: Cero coma diez puntos.

b) Por cada mes desempefiando un puesto de trabajo igual
o similar al que se aspira, hasta un madximo de cinco coma
cinco puntos: Cero coma veinte puntos.

c) Por realizacién de cursos de formacidn o perfecciona-
miento relacionados con los conocimientos necesarios para
el desempeno del puesto, hasta un mAximo de un punto.

La escala de wvaloracion serd 1a siguiente:

Cursos de menos de diez horas de duracién: Cero coma
.cero cinco puntos.

Cursos de diez a veinte horas de duracion: Cero coma diez
punfos.

Cursos de veintiuna a cuarenta horas de duracién: Cero co-
ma quince puntos.

Cursos de cuarenta y una a cien horas de duramén Cero
coma veinticinco punloe

Cursos de mis de cien horas de duracigon: Cero coma cin-
cuenta puntos.

d) Por estar en posesion de titulacién académica supe- :
rior a la exigida en la Convocatoria: Cero coma cincuenta
puntos.

No se computardn a efectos de antigiledad, los servicios
que hayan sido prestados simultdneamente a otros igualmente
alegados.

ANEXOI
Programs del segundo ejerciclo

Paite primera: Derechio Politico y Constitucional.

Tewa uno. — El Estado. Concepto. Elementos. Formas de
Estado.

Tema dos. — La division de poderes. Relaciones entre los
poderes del Eslado.

Tema tres. — La Constitucion Espafiola de mil novecien-
tos setenta y ocha Principios generales. _

Tema cuatro. — Derechos y deberes fundamentales de los
espafioles.

Tema cinco. — La Corona. El Poder Legislativo,

Tema seis. — El Qobierno y In Administracion del Estada

Tema siete — El Poder Judicial. ’ '

Tema ocho. — Organizacion territorial del Estado. Los Es-
tatutos de Autonomfia: Su significado.

Parte segunda; Derecho Administrativo.
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Teina nueve. — La Administracién Puiblica en el ordena-
miento espafiol. La personalidad jurldica de ta Administra-
cion Piblica. Clases de administraciones piblicas.

Tema diez. — Principios de actuacién de 1a Administra-
cidén Piiblica. Eflcacla, jerarquin, descentrallzacién, descon-
centracion y coordinacién.

Teima once. — Sometimiento de la Administracién a ta Ley
y al Dprecho. Fuentes del Detecho Piblico. La Léy: Sus clases.

a doce. — El Reglamento: Sus cf ( |
Derecho /\dmlnlstmng\fo. Su clases O(ms fuentes del
Tema trece. — El Administrado. Colaboracién y participa-

cién de los ciudadanos en las funciones administrativas, El -

principlo de audiencla del interesado.

Tema catorce — El acto administrativo. Concepto.
Elementos. :

ministrativo. Normas reguladoms. Dimensién temporai del
procedimiento administrativo: Dias y horas hdbiles: Cémpu-
to de plazos. Recepcién 'y registro de documentos.

Temna dieciséis. — Fases del procedimiento administrativo
geneml. El silencio administrativo. :

Tema diecisiete. — La teoria de ia invalidez del acto admi- .

nistrativo. Actos nulos y anulables. Convalidacién. Revisién
de. oficio.

Tema dieciocho. — Los recursos administrativos. Clases.
Recurso de alzada. Recursos de reposicion. Reclamaciones
econdmico-administrativas.

Temas diecinueve. — Principios generales y clases de con-
tratos administrativos. La seleccion del contratista. Derechos
y deberes del contratisia y de ia administraclén.

Tema veinte. — Los derechios reales adminisirativos. El
dominio pablico. E{ patrimonio privado de la Adininistracién.

Tema veintiuno. — La intervencién administrativa en 1a
propiedad privada. La expropiacion forzosa.

Terna veintidds. — Las formas de {a actividad administra- -

tiva, El foinento. La politica. i

Tema veintitrés. — El servicio publico. Nociones genera-
les Los modos de gestién de los servicios priblicos.

" Tema veinticuatro. — La responsabilidad de la administra-
cion publica. '

Parte tercera: Principios de Derecho Financiero.

Tema veinticuatro-bis. — Consideracién econémica de la
actividad financiera. El derecho financiero y los sujetos de
la actividad financiera. :

Tema veinticinco. — El gasto publico y sus clases. El con-
trol del gasto publico. Idea general del gasto piblico en’
Espafa.

. Tema veintiséis. — Los ingresas publicos: Concepto y cla-
ses. El impuestos. Las tasas fiscales.

Trrna veintisiete. — Principios inspiradores de la Ley Ge-
neral Tributaria.

Tema veintiocho. — El Presupuesto. Doctrina cldsica y con-
cepciones modernas acerca del presupuesto. Idea general dei
Piesupuesto espafiol. _ .

Ttma veintinueve. — La Ley General Presupuestaria.

Parte cuarta: Administracion Local.

Tema treinta. — Régimen Local Espafol. Principios
constitucionales.

Tema treinta y uno. — La Provincia en el Régimen Local.
Organizacion provincial. Competencias. o !

Tetna treinta y dos. — El Municipio. E! término munlici- |
pal La poblacién El empadronamiento. :

Tema treinta y tres. — organizacién Municipal. Compe-
tencias.

Tema treinia y cuntro. — Régimen General de Jas Elecclo- |

nes Locales, '
Tema treinta y cinco. — Estructuras supramunicipales.
Mancomunidades. Agrupaciones. La Comarca.

Tema treinta y seis. — Ordenanzas y Regimentos de las En-

tidades Locales. Clases Procedimiento de elaboracién y
sprobacién. .

Tema treinta y siete. — Relaciones entre entes territoriales.
Autonomia Municipal y tutela. '

Tema treinta y ocho. — La Funcién Piblica Local y su
organizaclén. g _

Tema treinta y nueve — Derechos y deberes de los Fun-
cionarios Pudblicos Locales. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario.

Tma cuarenta. — Derechos econémicos de jos Funclona-
rios. Derechos pasivos. La Seguridad Soclal,

Tema cuarenta y uno. — Los bienes de las Entidades Lo-
cales. Régimen de utilizacién de los de dominio publico.

Tema cuarenta y dos. — las formas de actividad de las En-
tidades Locales. La intervencién administrativa en la actjvi-
dad privada. Procedimiento de otorgamiento de Ljcencias.

‘Tema cuarenta y tres. — El servicio ptiblico en la esfera lo-
cal. Los modos de gestidn de los Servicios Pxiblicos. Consi-
deracidén especiai de la concesién.

Tema cuarenta y cuatro. — Intervencién administrativa en
defensa de! medio ambiente

‘Tema cuarenta y cinco. — Procedimiento adminisirativo {o-
cal. El Registro de Entrada y Safida. Requlsitos en la presen-
tacion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema cuarenta y seis. — Funcionamlento de los érganos
colegiados locales. Convocatoria y orden del dla. Requisitos
de constitucién. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

Tema cuatenta y siete — Legislacién sobre Régimen del
Suelo y Ordenacidn Urbana. Sus principios inspiradores.
Competencia urbanistica municipal.

Tema cuarenta y ocho. — Instrumentos de Planeamiento.
Procedimiento de elaboracién y aprobacién.

Tema cuarenta y nueve. — Ejecucidn de los Planes de Or-
denacién. Sistema de actuacién urbanlistica. La clasificacion
del suelo. .

Tema cincuenta. — Intervencion en la edificacidn y uso del
suefo. EN _ ’

‘T'ma cincuenta y uno. — Haciendas Locales: Clasificacion
de los ingresos. Ordenanzas Fiscafes.

Tema cincuenta y dos. — Régimen juridico del gasto pi-
blico local.

Tema cincuenta y tres. — Los presupuestos locales. Con-
tabilidad y cuentas.

Caiiete de las Torres, 21 de enero de 1992.— El Alcolde,
Francisco Jiménez Cano.

"AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON (HUELVA).

RESOLUCION referente a la convocatoria de provisién de
varios plozas de funcionarios. :

El Boletin Oficiol de la Provincia de Huelva nimero 1, de fecha
2-de enera, publica la convocatoria y bases para la provisién de
los siguientes plazas de funcionarios: :

a) De libre acceso:

Num. plazas: 3

Denominacién: Auxiliar

Grupo: D

Escalo: Adm. General -
Subescala: Auxiliar

Close: .

Sistema seleccién: Oposicidn

Nom. plazas: 2 .
Denominacién: Policia
Grupo: D

Escalo: Adm. Especial
Subescala: Servicio Esp.
Clase: Policia local

Sistema seleccién: Oposicién

b} De promocian interna:
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Nim. plazas: 3
Denominacién: Administrativo
Grupo: C

Escala: Adm. General
Subescala: Administrativo
Clase:

Sistema seleccién: Oposicidn

El plozo de presentacién de instancios serd de 20 dias natu-
rales a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio en
el dltimo de ios diarios oficiales en que se inserte (BOJA o BOE).

Los sucesivos anuncios sobre las convocatorias, se publicarén”

nicamente en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva y Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento.

Gibraleén, 21 de enero de 1992.~ El Alcalde, José Luis Ro-
driguez Dominguez.

FEDERACION DE CAJAS DE AHORROS DE ANDALUCIA
TIPOS de referencio. (PP. 98/92).

De acuerdo con el procedimiento de elaboracién efectuodo
por la Confederacién Espafiola de Cajas de Ahorros, que consta
en Escritura Piblica elevada ante el Notario del llustre Colegio de
Madrid, don Antonio Pérez Sanz, y segun los cdlculds descritos en
acta elevada a Escritura Publica ante el mismo Notario, se co-
munico que los tipos activo y pasivo de referencia de las Cajas de
Ahorros confederadas, correspondientes al mes de dlaembre de
1991, son los sugulemes

a) Tipo activo de referencia: 14,500 por 100.

b) Tipo posivo de referencio: 9,000 por 100.
La serie de los doce Ultimos meses para los tipos referidos es
la siguiente:

Ao Mes Tipo de referencia

len porcentaje) .

Activo Posivo

1991 Enerp 16,000 9,750

febrero 15,875 9.875

Marzo © 15,750 9,750

Abril 15,750 9.625

Mayo 15,750 9,375

Junio 15,375 9,250

“Julio 15,125 9,125

Agosto 15,000 - 9.125

Septiembre 15,125 9,000

Octubre 14,875 9,125

Noviembre 14,875 2,000

Diciembre 14,500 9,000

En lo que se refiere a plazos, lo base de célculo de los tipos
de referencia activos de las Cajas de Ahorros, es el conjunto de
tipas aplicadas en las operaciones libres de esta naturaleza por
plazo de un afio y menos de tres. Para los de pasivo se toman los
tipos aplicados a aperaciones a plazo igual o superior a un afio e
inferior a dos.

‘Sevilla, 28 de enero de 1992.~ El Secretario Generol, Manuel
Navarro Palacios.

IB. CELIA VINAS

ANUNCIO de extravio de Iitulo de Bochiller. (PP. 1719/91).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior Resolucién
de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de 13.12.88 (BOE
nim. 10, de 12.1.89), se hace publico el extravio de titulo de
Bachiller, de DY. Mercedes Adrian Sonz, expedido por el Ministerio
de Educacion y Ciencia, a propuesto del I1.B. Celia Vifias.

Almeria, 11 de noviembre de 1991.- El Director.




Pégina nom. 614 BOJA, ném. 10 Sevilla, 4 de febrero 1992

PUBLICACIONES s

ADMINISTRACION DE ANDALUCIA
Revista Andaluza de Administracion Publica

A

SUMARIQ del nim. 7, Julio, Agosto, Septiembre 1991

Suntiago Muno:z Machadu

La inlegracifin europea: nuevos

probtemas juridicos de consoliducion desde la
perspectiva de los Ordenamientos internos

ESTUDIOS

Angel Sanche: Blanco
La actividad ncgocial de las Administraciones
Publicas. (EI marco de |ns instituciones centrales
+ su proy en la C tonoma de Andal

CROMNICA PARLAMENTARIA

Antanio Porray Nadales

Ana Carmana Contreras

El Debate sobre el estado de la
Comunidad Autonoma de Andalucia,

Juan Cana Bueso
La «Administracion Electoral» como alternativa a la
«Disoluc{én Parlamemana»

JURISPRUDERCIA

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA
Pwlm ( ruz Villalon

DOCUMENTOS

El Plan General de Bienes Culturales

RESENA LEOISLATIVA

Disposiciones Generales de la Junta de Andatucia
Disposiciones Estatales

Disposiciones Generales de las Comunidades Auténomas
Indice Analitico

{Antonio Jiménez Blanco y Javier Barnés Vazques)

La jurisprudencia i
\erritoriales: 1988 1989 y 1990

NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constitucion.— [1. Derechos y Libertades.~ [11. Principios
Juridicos Basicas.- IV, Instituciones del Estado.- V. Fucntes.—
VI, Organizacion Terrlorial del Estado.—

VII. Economia v Haciend:

(Franciseo Escribann Lipez)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

I. Acto Administrativo.~ Il. Administracion Local.—
111, Administracion Piblica.- [V. Bienes Publicos.—
V. Comumdades Auténomas.~ V1. Contratos.-
V11 Corporaciones de Derecho Publico.-
VIl Culiura, Educacién. Parrimonio Histdrice Artistico.~
IX. Derecho Admlmslrauvo Ecendmico.—
X. Derecho Administrative
Sancionador.- X1. Derechos Fundamenla]cs y Libertades.~
X1l I—.npropnauon Forzosa.— XIII Fuentes.— XIV Hacuenda
Pribiica. - .
XVI. M:dlo Ambl:nle - XVll Qrganlzncxon - XVIII Pcrsonnl
XIX. - XX
XXi. Salud ¥ Servicios Socna‘es XXII Urbamsmo y Vmenda -
Tribunal Supremo (José ! Lidpez Gonzdiez)
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
(Jené Latis Rivero Ysern)

NOTICIAS DE LA
ADMINISTRACION  AUTONOMICA

INFORMES: El informe del Defensor del

Pueblo Andaluz correspondiente u 1990

ORGANIGRAMAS:

Otras disposiciones de interés para la Adminisiracion Autnaomica

(José I Morillo-Velarde Pérez)
BIBIIOORAFIA

RECENSIONES

AA.VV.: Curso sebre el Nuevo Derecho del Consumidor.
Ministerio de Sanidad y Consumo.
(Efvisa Carbonell Porras)

F. BALAGUER. J. CANO. J. RUIZ. J. LOPEZ: El Estatuto de
‘Andalucta 1V. Las garantias.
(Javier Pardy Faicin)

P. FERNANDEZ-VIAGAS BARTOLOME: La inviolabilidad de
tos Diputados ¥ Senadores. La crisis de los privilegios
parlamentarios

fAna Carmona Contreras)

NOTICIAS DE LIBROS
{Pedro Escribano Collado)

Suscripcion anual (4 nimeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
Nimero suelto: 1.300 Ptas.
Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado de Correos n° 100.000
41071 SEVILLA
Tifs.: (95) 421 40 55 y 421 7453
Fax. (95) 4210289
Forma de pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA




Sevilla, 4 de febrero 1992 BOJA, nim. 10 Pagina nom. 615

PUBLICACIONES w

Titulo:
MANUAL DE DERECHO LOCAL
Autor: José Luis Rivero Isern.

Catedrdtico de Derecho Administrativo.
Universidad de Cadiz.

INDICE RESUMIDO

- Historio y actualidad de nuestro Régimen Local.

— La Administracién Local en la Constitucién Espafola.

- Bl Ordenamiento Local.

— El Municipio.

— La Provincia. :

- Otras Entidades Locales: La Comarca.
Las Mancomunidades. Areas Metropolitanas.
Agrupaciones Forzosds:

— El Patrimonio de las Corporaciones Locales.

0 or anren B - — Lo contratacién local.

— Funcionarios piblicos locales.

— El servicio publico local.

— El control de los actos y acuerdos locales.

Readlizacién: Instituto Andaluz de Administracidn Piblica.
Edita y Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA.
P.V.P. 2.500 pts. {IVA incluido).
" Formato: UNE A5L.
Encuadernacioén: En rustica.
Venta: En librerias.
ISBN: 84-7595-056-6.
Depésito Legal: SE-94-1989.



Pagina nim. 616 BOJA, num. 10 ) Sevilla, 4 de febrero 1992

PR NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOI.ETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1992 NN P

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones a! BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obllgctonos o volun-
tarias, estén sujetas al pago de las correspondientes iasas. (Art. 25. g, de la Ley 4/1988, de 5 de
julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcién deberdn dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
de Correos nom. 100.000. SEVILLA. 41071.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Los suscripciones al'BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, seran por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscripciones
podran hacerse por el semestre o trumestres naturales que resten. (Arte. 16, punto 2 del Reglomen
to del BOJA). .

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcién. (Arte 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS .
3.1. El precio de la suscripcién para el afio ]992 es de 14.000 ptas. (Ley 3/1991, de 28 de di-
ciembre).

© 3.2. Sila suscripcién se efectia dentro del mgs de marzo, su importe para los tres trimestres’
restantes es de 10.500 ptos. Si se produce en el-mes de junio, el precio para los seis meses
que restan del afio (2° semestre) serd de 7.000 ptas., y si se hace dentro del mes de
septiembre (para el 4° trimestre) serd de 3.500 ptas.
3.3. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, sera siempre por ADELANTADO
4.2. Los pagos se hardan efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
{Resolucion de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contrareembolso.

NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefialados.

5. ENVIO

5.1. El envio'por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFI-
' CIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en dicho
Servicio la solicitud de suscripcion y el abono de su importe en alguna de las formas sefaladas en

el punto 4.2.
5.2. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcion tengo entrada en'este Ser-
vicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines seré a partir de dicha fecha de en-
trodo

| FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/63. |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA .
| Apartado de Corraos nism. 100.000.- 41071 SEVILLA |




