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RESOLUCION de 13 de aciubre de 1992, de la Secre-
taria General Técnica, par la que se dispone el cumplimiento
de la sentencia dictada en el recurso contencioso—adminis-
trative ngm. 5159/90, interpuesto por Cajo -Rural Provincial
de Sevilla, SCA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de Trabajo
de la Junta de Andalucia, se publica para general canocimiento en
sus propios términos el Fallo de lo Sentencio dictada con fecha 25
‘de mayo de 1992, por el Tribunal Superior de lusticio de Anda-
lucia en Sevillg, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
5159(90, promovido por Caja Rural Provincial de Sevilla, S.C.A.,
sobre sancién cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que desestimomos el recurso tormulado por lo Caja Rural Pro-
vincial de Sevilla, Sociedad Cooperativa Andaluza de Crédito,
contra las resoluciones que recoge el primero de los Fundamentos
de Derecho de esto Sentencio, que consideromos ajustados al or-
denamiento juridico. Sin costos.

Sevilla, 13 de octubre de 1992.- E| Secretario General
Técnico, Venancio Gutiérrez Colomina.

RESOLUCION de 13 de octubre de 1992, de la Dele-
gacién Provincial de Cddiz, por la que se acverda fo publi-
“cacién de fa subvencién concedida.

El decreto 3/92 de 14 de enero, regula el procedimienta de
- Ayudas previstas paro Fomento de Empleo.
En base ol Capitulo V del citodo Decreto, se ha concedido lo
siguiente ayuda: - .

Expediente: ILPT - 6/92-CA.
Entidod: C.E.E. Flisa Cédiz, S.A.
Importe 4,265.710.

Lo que se hace publico conforme o Io dispuesto en el ort® 18
de la ley 3/91 de 28 de diciembre del presupuesto de lo Comu-
nidad Autdnoma de Andalucio pora 1992.

Cddiz, 13 de octubre de 1992.- El Delegado.

RESOLWCION de 14 de octubre de 1992, de lo Secre-
laria General Técnica, por lo que se hace publica lo convoca-
toria del Ml Curso de Perfeccionomiento de Direccién y
Coordinocién de Grupos de Trobojo organizado por el
Centro de Estudios Municipales y de Cooperacién Interpro-
vincial, con el patrocinia de la Consejeria de Trabajo de la
Junta de Andolucia.

Primera. Objetivos: Reflexidn sobre el papel del individuo en
las organizaciones publicos. Estudio y ondlisis de lo problematica
especifica, las funciones bdsicas y los modelos para el desempefio
de las funciones de los -directivos y coordinadores de grupo. Es-
pecial referencia o los relaciones socio-laborales.

Segunda. Contenido: Las organizaciones pdblicos como sis-
temos sociotécnicas y el rol del directivo.”

Los problemas de los que dirigen. Trabajo técnico y trabajo .

con personas.
La planificacién en funcién de los niveles y nece51dodes y el
establecimiento de objetivas.
La organizacién de estructuras efectivas.
El trabajo con los personas. La integracién:
- Estilos de direccién.
El liderazgo eficaz.
_La motivacién en el trabajo: contenidos y procesos.
Lo coordinacién eficaz. Principios.
Contral: establecer criterios, evaluor resultodos y corregir des-
viaciones. La retroalimentacién.

Tercero. Metodologia: Serd un Curso préctivo y participotivo
basado en la intercomunicacién entre los - asistentes al Curso.
Tombién se complementordn los exposiciones tedricas con ejer-
cicios prdctivos y teéricos de grupo.

Cuarta. lugar v fecha de celebracion: Granada, durante los
dias 19 y 20 de noviembre de 1992.

Quinta. Horario: Dia 19, jueves, y dia 20, viernes, de 9 o(l4

“horas y de 17 a 20,30 horas.

" Total horas lectivas: 16.

Sexto. Participantes: Persono! al servicio de las distintas Admi-
nistraciones Piblicas con funciones de coordinacién de toreas o
direccién de personal. los de la Consejeria de Trabajo deberdn
haober asistido ol } Seminario de Direccidn y Coardinacion de
Grupos de Trabajo en el Sector Piblico, celebrado en linares
{laén) los dias 19 y 20 de septiembre de 1991.

Séptima. Solicitudes: El plazo de presentacidn de solicitudes
se extenderé desde la publicacion de esta Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de. Andalucia hasta diez dias antes del cao-
mienzo de la actividad, debiendo formularse conforme al modelo
adjunto, que habré de dirigirse al Centro de Estudios Municipales
y de Cooperacidn Interprovincial, Plazo de Mariana Pineda,
numera 8, Cédigo Postal 18009/Granada, o presentarse a través
de cualquiera de las oficinos a que se refiere el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo.

QOctavo. Seleccidn: Siendo el nimera de plozas fimitado a 30,
de ser necesaria la seleccién de las peticiones, se tendrd en cuenta
el puesto.de trabajo desempefiado, el orden de presentacion de
instancias y el pago de los derechos de matricula,

Novena. Derechos de matricula y Expedicidn del certificado:
los odmitidos al Curso deberdn aborar antes de iniciarse éste en
el CEMCI en Gronada, lo contidad de 35.000 pesetas en con-
cepto de derechos de matriculo y expedicion de certificado. Podra
acompafiarse a la instancio el resguardo del abona mediante giro
postal u otro procedimienta adecuado, de los derechos de ma-
tricula que, en el supuesto de que no fuese p05|b\e lo admisién del
solicitante, le serdn devueltos en el plazo méximo de cinco dias a
partir del comienzo del Curso. No se considerara firme la ins-
cripcidén hasta tanto no se hayan abonodo los derechos de ma-
tricula.

Décimo. Certificado de Asistencia: Al término del Curso serd
expedido certificada de asistencia a los participantes.

Sevillo, 14 de octubre de 1992.- El Secretaria General
Técnico, Venancio Gutiérrez Calamina.

HI-CURSO DE PERFECCIONAMIENTO DE DIRECCION
Y COORDINACION DE GRUPOS DE TRABAJO

Granada, 19 y 20 de Noviembre de 1.992

Apellidos y nombra:
. D,N.l._m‘:.m:

Domicillo:

Poblacién:

C.P.: Provincla: Telétono:

Organismo:

Vinculaci6n con el mismo:
Titulacién: )

Puesto de trabajo que desempefia:

Nivel del Puesto de trabajos

Antigliedad en la Admlinistraci6n:
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Derechos de inscripeion: 35.000 Pts.

Forma de Pago: ~ £n metéalico en el CEMCI

- Giro Postal n2: Pecha:
- Cheque Nominativo-Banco:
- Nam.: Fecha:

Bl que suscribe expone que tados los dates son ciertos y solicita
de V.E. que se le admita a dicho "CURSO".

En ........ 8 ... de ..... 1.99
(Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de. Cooperacién In-
terprovincial GRANADA

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 28 de septiembre de 1992, por la que se
prorrogon becas de formocién de personal investigodor en
colaboracién con el Monte de Piedad y Caja de Ahorros de
Huelva y Sevilla, dentro del Plan Andaluz de Investigacidn,
correspandiente a la convacatoria de 1991.

Concluyendo el primer periodo de disfrute de lo Beca de For-
macién de Personal Investigador en Colaboracién-con el Monte de
Piedad y Caja de Aharros de Huelvo y Sevilla, dentro del Plon
Andaluz de Investigacién, correspondiente 'a lo Canvocatoria de
1991, Orden de 29 de mayo de 1991 (BOJA nim. 51 de 25 de
" junio), esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero: Prorrogar el disfrute de Beca de Formacion de Per-
sonal Investigador en colaborocidn con et Monte de Piedad y Caja
de Ahorros de Huelva y Sevilla de la citada convocatorio a los
beneficiarios de la misma, que figuran en el Anexo od|umo hasta
el 30 de septiembre de 1993. .

Segundo: la dotocidn de la beca cubrird los siguientes
aspeclos:

I. Una asignacién mensuol de 95.000 pesetas brutas men-
suoles.

2. Seguro combinado de accidentes mdmduoles, intervencién
quirdrgica, haspitalizacién y asistencia médica. Este dltimo es ex-
tensible ol cényugue e hijos del beneficiario siempre que no
pasean cobertura de la Seguridad Social.

3. Ayuda complementaria de 10.000 pesetas mensuales para
el Departomenta o Centro donde el beneliciario realice sus investi- -
gaciones.

La percepcién de la beca serd incompatible con cuolquier otro
retribucién beca o ayuda no autorizada expresamente por la Di-
reccién General de Universidades e Investigacion.

Tercero. Los beneficiarios estén obligados a:

a) Desarrollar eficazmente- el Plan de Trabajo presentodo, de
conformidad con las indicaciones del Director del Proyecta.

b} Enviar ‘a-la Direccidn General de Universidades e Investi-
gacién una memoria anual sobre el desarrollo de la investigacion,
en la que deberd constar la conformidad del Director del Proyecto.

¢) Una vez findlizado el periodo poro el que se ha concedido
la beco, deberd presentar a la Direccién General de Universi-
dades e Investigacién una memoria final sobre la lobor reol;zcdo
con la valoracién del Director del Proyecto.

La no observancia de estas normas supondrd la anulacién de
lo beca concedida.

) .

Sevilla, 28 de septiembre de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejera de Educacian y Ciencia

ANEXO

Universidod de Cérdaba . D.N.L
Lépez Calvo, Lourdes © 53.362.834
Universidad de Sevilla

Arevalo Rodriguez, Miguet 28.887.943
Diaz Ferruz, Joaquin 28.709.017

Duarte Hueros, Ana Maria 8.832.213
Garcia Martin, Diego 52.237.071
Garcia San Juan, Leonardo 31.252.483
Gasent Ramirez, José Maria 28.911.409
Gémez Tubio, Ana Marig, 28.887.009
Govantes Romero, Fernando 28.903.100
Lora Calvo, losé Manuel 28.719.446°
Martin del Rio, Elvira 28.897.194
Padilla Mufioz, Eva Maria 28.727.141
Paredes Leén, Maria del Rocio 27.300.766
Santos Alguacil, Carmen 25.075.447
Torreblanca Lépez, loaquin 28.730.462
CS.I.C.
Instituto Andoluz de Geologm Mediterrénea

52.510.542.

liménez Nartinez, Maria Angustias

ORDEN de 30 de septiembre de 1992, por Jo que se
prorrogon becos de formacién de personal investigador en
colaboracién con lo Caja General de Ahorros y Mante de
Piedad de Granada, dentro del Plan Andoluz de Investi-
gocian, correspondiente a fa convocatoria de 1990.

Concluyendo el segundo periodo de disfrute de la Beca de
Formacion de Personal Investigador en Colaboracion con la Cajo
General de Ahorros y Monte de Piedad de Granada, dentro del
Plan Andaluz de Investigacién, correspondiente a la Convacatoria
de 1990, Orden de 25 de junio de 1990 (BOJA nim. 56 de 6 de
julio}, esta Consejeria de Educacion y Ciencia ho dispuesto:

Primero: Prarrogar el disfrute de Beca de Formacién de Per-
sonal Investigador en colaboracién con lo Caja General de
Ahorros y Monte de Piedad de Gronada de lo citada convocatoria
a los beneficiarios de lo misma, que figuran en el Anexo adjunta,
desde el 1 de octubre de 1992 al 30 de septiembre de 1993.

Segundo: Lo dotacién de la beca cubrird los siguientes
aspectos:

1. Una asignacién mensucl de 95.000 pesetas brutos
mensuales.

2. Seguro combinado de occidentes individuales, intervencidn

quirdrgica, hospitolizocién y asistencia médica. Este dltimo es ex-

tensible al cényugue e hijos del beneficiorio siempre que no
pasean cobertura de lo Seguridad Sacial.

3. Ayuda complementoria de 10.000 pesetas mensuales para
el Departamento o Centro donde el beneficiario realice sus investi-
gaciones.

La percepcidn de la beca serd mcompohble con cualquier atra
retribucidn beca o ayuda no autorizada expresamente por la Di-
reccidén Generol de Universidades e Investigacion.

Tercero. los beneficiarias estdn obligados a: i

a) Desarrollar eficazmente el Plan de Trabajo presentado, de
canformidad can las indicacianes del Director del Proyecto.

b) Enviar a la Direccion General de Universidades e Investi-
gacién una memoria anual sobre el desarrallo de la investigacién,
en la que deberd ¢onstar la conformidad del Director del Proyecto.

¢} Una vez finalizado el periodo pora el que se ha concedido
lo beca, deberd presentar o la Direccién General de Universi-
dades e Investigacién una memoria final sabre la labor realizada
con la valoracion del Director del Proyecto.

Lo no observoncio de estos normas supondra lo anulacién de
lo beco concedida.

Sevilla, 30 de septiembre de 1992

ANTCNIO PASCUAL ACOSTA
- Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO
Universidad de Granada : D.N.L
. Giménez Mortinez, Rafael 76.141.556
Carrasco Giménez, Tomds Jesus 26.204.216
" Ferndndez-llebrez Gonzdlez, Ferndndo 31.237.128
Ferndndez del Castillo, Tomds 24.234.514
27.518.799

Del Rey Pérez Caballero, Francisco José



