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ael Boletin Oficial de la Provincia, vy ademés en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento, concediendose um plazo de quince dias
h4biles a efectos de reclamaciones. dichas reclamaciones, si la
hubiere, serdn aceptadas o rechazadas en el Resolucién por la que
‘se aprueba la 1lista definitiva, que serd hecha publica, asi
wismo, en la forma indicada y contendrd ademis, el lugar dia vy
hora del comienzo de las pruebas. ) .

BASE 6°.-Procedimiento de seleccidn de loa
aspirantes.-El procediniento de selecciébn de los aspirantes
constard para todas las plazas, de una fase de concurso.

PARA LAS PLAZAS DEL GRUPO D.~

Fage de concurso.-

Comiin a todos los aspxrantas. Se valorarén los méritovs
siguientea, de acuerdo, asi ‘mismo, con el baremo que sge
especifica. :

a) Antigiedad: Por cada mes, completo de servicios
prestados en el Ayvuntamiento de Mojicar, en relacién laboral como
Auxiliar Administrativo 0,15 puntos hasta un mdximo de 6 puntos.-

b) Ristorial profesional: El historial profesional del
asplrante puntuari hasta um maximc de 4 puntos. El Tribunal para
evaluar el historial profesional atenderd fundamentalmente a la
respongabilidad vy funciones de los puestos de trabajos
desempefiados por el funcionario y 1la aaistencia a cursos o
cursillos de formacisn rcomplementaria.

: BASE 72.-Compasicién del Tribumal y Calificacidn de los
ejercicios.- el Tribunal Calificador estard constituido de 1la
siguiente forma.-

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue o le sustituya en su caso.

Vocales:

-Concejal Delegado de Personal.

-Un concejal por cada -uno de los Grupos Municipales *

-Un representante del profesorado Oficial designado por
el Instituto de Estudios de Administracién Local.

-Un representante de la Junta de Andalucia.

-Un miembro del Comité de Empresa. .

Secretario.- El de la Corporacién o funcionario de ‘la
misma en quién delegue, o le sustituya en su caso.

‘El Tribupnal quedari integrado ademds por los suplentes
respectivos que simultaneamente con los titulares habr&n de
designarse. )

El Tribunal no podrd constituirse pi actuar sin 1la
asistencia de més de la nmitad de sus miembros, titulares o
suplentes indiastintamente; siendo siempre necesaria la presencia
del Presidente y Secretario o de quien le sustituyan y las
decisiones se. adoptaran por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir, notificandolo a 1la Autoridad convocante vy los
aspirantres podran recusarlo cuando concurran algunas de las
circunstancias previstas en los articulos 20 de 1la Ley de
Procedimiento Administrativo, y 12.3 del R.D. 2.223/84 de 19 de
Diciembre.-

La dctuadcid del Tribunal habrd d
ezturictanente a de la convocatoria.

El reibynal procaderd a valorar los maritos alegados v
probades documentalmente con urqulo 2l baremé establecido en la
Base S4ptima.

El orden de calificacidn definitiva estard determinado
por la puntuacibn obtenida en la fase de concarso.

BASE 8%, -Relacidén de aprobados, presentacién de
documentos y nhombramientos.-Tecrminada 1la calificacién de los
aspiranrss, el Trihunal poblicard la relacidn Jd= los  aprobados
por orden de puntaacidn, y elevard dicha relacidn a ia
Presidencia de 1a.Corporacidn para que formule el nombramiento.

Aquella/s plaza/s que mno puedan ser cabiertas par na
habar superado las®  pruebas alqun/ns  aspirante/s, quedaran
desiertas hasta nueva convocatoria, no ,pudiendase acumularsge las
mismas a otros turnos,. libre o restringido de acceso.

Los aspirantes nombrados quedan exentos de  justificar
documentalmente las . condicinnes requisitos ya demostrados para
acceder & su condicién de laboral indefinido. No obstante,
deberan de presentar certificacién de la constancia de los mismos
er su expediente personal obrante en 1la Unidad de Gestion de
Parsonal de esate 3Ayuntamiento. .

Lus_aspirantes nombrados dnberén de tomar posesiédn en
el plaz¢ de 20 dfas naturales a contar desde el siguiente a aquel
en el que le Sea nofificado el nombramiento aguellos que no tomen
posesién en el plazo indicado sin causa justificada, se entenderi
qu= renuncia a la plaza. ,

BASE 92.- TIncidencias.-,E1 Tribunal queda autsrizads
para resolver las incidenc ¥ las dudas aque Se presenten v
temar 103 acuerdos precisos para el buen orden de las pruebas en
todoe lo no previsto en estas Bases.

BASE 10¢.-Impugnacién.- Lda presente convocatoria y sus
Bases v cuantos actos administrativos de  ésta vy de la  actuacidm
del Tribunal, podr&n ser impugnados por los interesados en los
casos vy formas .previsios en la Ley de Procedimiento
Administrativo.

djusLal s

OTLIGENCIA: para hacer constar que las presentes bases han sido
aprobadas por €l Pleno del Ayuntamiento en sesidn ordinaria de
fzcha 16 de Julio Jde Mil novecientss novanta y dos.

Mojdcar, 14 de octubre de 1992.- El Secretario—Interventor,
Ventura Albar Ramirez, V°B° el Alcolde, Bortolomé Flores Flores.

ANUNCIO de convocatoria de concurso para la _pro-
vision en propiedad de un plaza de la escalo de Adminis-
tracién Especial, subescala Técnica Media de Administracién
Especial, Arquitecto Técnico, afectada por ef art, 15 de fa Ley
de Medidas.

1.-CBJETO DE LA CCNVOCATORIA.-

Es objeto de la presente convocatoria la celebracién de
Concurso pare la provisidén, en propiedad, de una plaza de
Arquitecto Técnico, vacante en la plantilla de funcicnarios de
este Ayuntamiento, encuadrada en 1la clase Técnicous Medios
subescala Técpiza de  la 2s3cala de Administracién Especial v
dotada con las retribuciones basicas correspondientes al qrupo B
v con las rerribuciones complementarias que Se establezcan.
2.~CONDICIONES GENERALES DE CAPACIDAD QUE HARRAN DE REUNIR TODO“
LOS ASPIRANTES.-

Podré tomar parte en el proceso selectivo, el personal
que a la entrada en vigor de la Ley 23/1988 de 28 de Julio, se
encontrara prestando sus servicios en este Ayuntamiento como
laboral fijo y. estuviera adscrito en esa fecha a un puesto de
trabajo clasificado actualmente como reservado a funcionarioc en
el vigente Catilogo Anual de Puestos de Trabajo.

a). Ser espafol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de aquella en gue
falten menos de diez afios para la jubilacién forzosa por edad
dererminada por la legislacién basica en materia de funcién
piblica.
¢) Estar en posicién del titulo de Arguitecto Técnico, © en
condiciones de obtenerlc en la fecha de finalizacién del plazo de

radmisidn de instancias.

4) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno que impida el
desempefio de las correspondientes funciones.

e) no haber sido swparado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas © a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
péblicas. .

f} No estar incurso en causa de dncapacidad de las contenidas en
el articulo 36 del Reglamento de Funcionarius de Administracidm
local de 3C de mavo de 1952.

3.-INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A PRESENTAR.-

. Los aspirantes deber4n presentar instancia debidamente
reintegrada en modelo oficial en la que soliciten tomar parte en
el Cuncurso y manifiesten que cumplen todas y cada una de las
condiciones generales exigidas en 1a base segunda, adjuntando
fotocopia de los documentos gue acrediten que efectivamente
cumplen estas condiciones, exceptuando las recogidas en los
piuntos @)}, 2) v f}, que habr4n de acreditarse posteriormente.

En' dicha instancia deber4 fiqurar una foto tipo carnet
del aspirante.

A la instancia habran de adijuntarse las certificaciones
v documentos justificativoes de los méritos alegados por 1los
interesados., La documentacién podré presentarse en fotocopias
simples. No seran tenidos en cuenta los méritos que no estén
justificados por =21 documento correspondiente o fotocopia del
mlsmo presentado dentro del plazo de admisidn de instancias.

Las personas con minusvalias, debidamente acreditadas
por los &rganos competentes de la Consejeria de Salud y Servicios

Sociales de 1la Junta 3= Andalucid; podrdn solicitar en  1la

instancia adapraciones de tiempo y medios para la realizacién de

las pruehas se tivas; adjuntando tanto la certificacién que

acredite su condicidn  dé migusvalido, como la que acredite su

apritud para =1 desewpefio de las funciones de Arguitacto T&cniuo.
-PLAZO ¥ FORMA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS.-

Las instancises y documencacidn se prasentardn de 3°'00 a
13'00 horas, en el Registro General del Avuntamiento dentru del
plazo de veinte dfas naturales, a contar desde 2l siguiante al de
14 publicacién del anuncia de la convocataria em &1 Bolerin
Oficial del Estado.

Tarminado el plazo de adwmigidén de instancias, en el
plazo de un mes, se publicard en el Boletin Oficial de la
frovincia una resolucidn con la lista de los aspirantes admitidos
¥ excluidos, en la que constard el nombre y apellidos de cada
candidato, n? de D.N.I. ¥, en su caso, causa de la no. admisidn,
asi como la indicacién del plazo de subsanacibdn que, en los
términos del articuloe 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se concede a los aspirantes excluidos ¥
determinando el lugar v fecha de comienzo de los ejercicios.

La publicacién de dicha resolucidn en el Boletin
Oficial de la Provincia serd determinante de losd plazos a efectos
de posibles impugnaciones o0 recursos.

Los erroras de hecho podrdn subsanarse en cualquier

-momento de oficio o a peticiéon del interesado.

5.-PROCEDIMTENTO DE SELECCION DE LOS ASPIRANTES.-

Constard de una fase:

FASE DE CONCUR30.- En la fase de concursa se valoracdn los
siquientes méritos con ¢l bacremo que asimisma se especifica:

a) La antiguedad por cada mes completo de servicios presrados en
el Avuntamiento de Mojacar, 0°'15 puntos hasta un miximo de 6
puntos..

b} Historial profesiongl: El bistorial profesional del estudiante
puntuard hasta un m&xinmo de 4 puntos. El tribunal para evaluar el
hisrorial profesional atenderéd fundanentalmente -a la
responsabilidad vy funciones de los puestos de trabajo
Jdesempefiados por el Funcionario y 1la asistencia a cursos o
cursillos de formacién complementaria.

6.-FORMACION ¥ ACTUACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR. -

El Tribunal que juzgard el concurso estard integrado
por ios siguientes miembruos:

PRESTDFNTE: El de la Corporacidn o miembro de la misma en quien
delague. .
SECRETARIO: El de 1la Corporacién o funcionario de 1la misma =en
Quien deleque.

VOCALES:

- E1 Concejal Deleqado de Personal.

= Un Concejal de cada Grupo Municipal

= Un representante de la Junta de Andalucia

- Un representante del Coleqic 0Oficial respectivo o, de no
haberlo, un representante designade por Ja Consejeria de
Gobernaciédn de la Junta de Andalacia.

Los miembros dJdel Tribupal deber&n abstenerse de
intervenir cuando concurran circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Asimismo,
los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuanda
éstous  concurran circustancias de las
mencionadoe precepto legal.

El Tribunal podrd diaponer 1l& incorporacidén a4 sus
trabajos, para todas o alquna de las pruebas, de aSesores
especialisras que se limitarén al ejercicio de sus especialidades
técnicas, en base exclusivamente a las cuales colahorardn con el
&rgano de seleccion.

determinadas ea el



-el Tribunal,
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Calificacién.-E1l
alegados ¥y justificadus
calificdndolos con  arreglo al Barsmo que
quinta; pudiendo obtenerse con su aplicacidn

Tribunal estudiarad los méritos
documentalmente  por  los asGirantas
figura: 2n la bLase

un maxima de diez”

_puntos.

Zn aplicacidn de 1o establecido en el pdrrafo 57 del
Art.18 de la Ley 30/84, de 2 de -Agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcidn Pablica, el Tribupnal no podrd aprobar ni
declarar que .han ‘superado lag pruebas respectivas un puimero
superior de aspirantes al de las plazas convocadas. No obhatante,
ademds de hacer publica la propuesta de los
publicard, en su caso, 1la relacidén, por
orden de preferencia, de los aspirantes gue, adn no habiendo
aprobada, se consideran capacitados para la prestacién de
seérvicios con carécter temporal, en puesto. anidlogoe, con  suijecibn
a lo astablecido en’el Art. 15 del Reglamento de Seleccibn  del
Personal de la Excma. Diputacién Provincial .de Almeria. : )

. El Tribunal que ijuzqard el concurso objeto de la
presente convocatoria se clasifica dentro de 1la sequnda
categoria,a los efectos prevenidos 2n 21 Real Decreto 236/88, de
4 de Marzo, sobre indemnizaciones por raz2én del servicio,
revisado por Resolucidn de 19 de Junio de 1989.

En lo no previsto en estas bases, el Tribunal queda
resolver cuantas dudas_ e incidenciag se’
presenten, adoptando las medidas necesarias para el normal
desarrollo del Concurso. .

aspirantes aprobados,

7.-PRESENTACION DE DOCUMENTOS.-

. Los aspirantes aprobados debersn  presentar en 1la
Secretaria ‘de este Avuntamiento, en el plazo de 20 dias
naturales, contado desde qiue se haga pGblica  la propuesta del
Tribunal, los siquientes documentos: .
a}.-Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni
defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

b} .-Titulo axigido o© resquardo del pago de los derechos del
wismo, pudienda presentar fotocopia para su  compulsa con el
original. . )

2} . -Declaracién  jurada de no habar sido separado mediante
expediente disciplinario- del'servicio a ningquna Adwinistracién
Piblica, ni hallarse inhabilitado para =21 servicio de funcicnes

publicas.

.

d).-Declaracifn  jurada de no astar incurso en  causa de

incapacidad de las contenidas en el Art. 26 del Reglamento de

Funcionarios de Adminjstracidn Local.

@} .-Beclaracién jursda ne tener ¢iro empleo retrilkwide con
4 cualquier organismo pablico, incluida  la Sequridad social, el
dfa de la toma de posesibn, estandose a lo dispuesto en la  Ley
53/84, de 26 de Diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio d= las Administraciones Pablicas, en ewpecial, a su Art.
L0 v 2 tuddas las dAispociuneg que s2 dicten en su desarrolla.
f).-Declaracidn jurada de no  ejercer  actividades privadas
incomparibl an el puasto de trabaio aqua se'va a desswnpadar  an
este Avuntamiento y solicitar, en su caso, la compatibilidad para
el ejercicic de actividades privadas que se desarrollen al margen
d&l Ayuntamiento . . -

4) . -Documento Nacional de Identidad y Eotocopia del mismo.
h).-Tres fotodrafias tamafio carnet.

Asimismo; habrdn de. aportar los documentos originales
de los méritos alegados y presentados mediante fotocoupia simple
junt, & la srancia  sol rando {wemkar  parte epp 2l concursio-
posicion objeto de la presente convocatoria.

cargao

. Quienex’ tuviaran la condicidn de funcionarios publicos
estardn exentos de justificar las condiciones Y requisitos ya
acreditados para ohtener su anterior nombramiento, debiendo

presentar {nicamente certificacién del Ministerio u Cganfsmo de
quien dependan,. acreditando su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal.

Quienes deniro del plazo indicado, salvo los cases de
fuerza mayor, no presentasen la documentacidn, no podrién ser
contrarados, guedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perijuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia. .

DILIGENCIA: para hacer constar que las presentes bases han sido
aprobadas por el Plenn del Avuntamiento .en sesidn ordinaria de
fecha 10 de Julio de Mil novecientos noventa y das: ’

Mojdcar, 14 de octubre de 1992.~ E Secrefcrio—lnter\}entor,
Ventura Albar Ramirez, V°B° el Alcalde, Bartolomé Flores Flares.

¢
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Presentacion

ETUDIOS

Allonso Pérez Moteno
Los Espacios Naturales Prolegidos

Andreas Hildenbrand Scheid

E! Procedimicnto de Evaluacién de Impacto Territorial
Prictica en los Liinder Alemanes y Superencias

para el Caso de Andalucia

Fraciseo de Borja Lépez-Jurulo Escribano
El Consejo Superior de Trifico como Organo
de Coordinacién de Competencias

PUBLICACIONES

ADMINISTRACION DOE ANDALUCIA

Revista findaluza de Administracion Publica
SUMARIO del niim. 10, Abril-Mayo-Junio 1992

Sevilla, 27 de octubre 1992

CRONICA PARLAMENTARIA

El Debate de Presupuestos
(Anionio Porras Nadales}
(Ana Carmona Contreras)

DOCUMENTOS

Notas para la Historia de la Real Academia de
Jurisprudencia y Legislacién de Granada
(Eduardo Roca Roca)

JURISPRUDENCIA

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA

Luis Miguel Arroyo Yanes
El Derecho Funcionarial de Consorte ante el Trilunal
Constitucional (STC 200/91, de 28 de Octubre

NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constitucién .- II. Derechos y Libertades.- 111. Principios
Juridicos Bdsicos.- IV. Instituciones del Estado.- V. Fuentes.-
VI Organizacién Territorial del Estado. -

VII. Econemfa y Hacienda.-

(Francisco Escribano Lépez)

DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

1..Acto Administrativo.- II. Administrucién Local.-

111 Administracién Piblica.- V. Bienes Piiblicos.

V. Comunidades Auténomas.- V1. Contratos.-

VII. Corporaciones de Derecho Publico.-

VIIL Cultura, Educacién, Patrimonio Histérico Artfstico.-
TX. Derecho Administralive Econémico.-

X. Derecho Administrativo Sancionador.-

X1. Derechos Fundamentales y Libertades.-

XIIL Expropiacién Fonosa X, Fuemea -

XIV. H: da Piblica.- XV, Jurisdi C -
Administrativa.-XV1. Medio Amoiente.~ XVIL Qrganiza
XVILL. Personal.- XTX. Procedimiento Administr
XX. Responsabilidad.- XX1. Salud y Servicios Sociales.
XXI1 Urbanismo y Vivienda.-

Tribunal Supremo (José {. Ldpez Gonzdlez)

Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

(José Luis Rivero Ysern)

TRIBUNAL SUPREMO Y TRIBUNA!. SUPERIOR’

RESENA LEGISLATIVA

Disposiciones Generales de la Junta de Andalucfa
Dispaosicianes Estatales.

Disposiciones Generates de las Comunidades Auénomas
Indice Analfiico

(Antonio Siménez-Blanco y Javier Bamés Viwguez)

ROTICIAS DE LA
ADMINSTRACION AUTONOMICA

INFORMES: El Instituto de Fomento de Andalucia.
ORGANIGRAMA: Consejeria de Salud,

Otras disposiciones de interés para la Administracién Autondmica.
(José 1. Morillp-Velarde Pérez)

BIBLIOCRAFIR

I8 ESTFVE PARDO Orgammclén supmmumclpal y sistema de
entre A ica y onden local.

La expenencta de la RFA. Bases y perspectivas en Espafia.

(M* Concepcidn Barrero Jiménez)

GERMAN ORON MORATAL:

Régimen fiscal del juego en Espafia.

(M" Teresa Mories Jiménez)

LUCIANO PAREJO ALFONSO:

Crisis y renovacién en el Derecho Piblico
(Carlos Ruiz Miguel)

LLUIS PENUELAS [ REIXACH: Poder financiero y federalismo
en los Estados Unidos.
{Rosa M? Galdn Sdnchez)

. NOTICIAS DE LIBROS
(Pedro Escribana Collado)

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Suscripci6n anual (4 nimeros): 4. 000 Ptas. (IVA incluido)
Nimero suelto:
Pedldos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado de Correos n° 100.000
41071 SEVILLA
Tifs.: (95) 4214055y 42174 53
Fax. (95) 4210289
Forma de pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

300 Ptas. -
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B NORMAS PARA I.A SUSCRlPCION AL
' BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
' PARA EL ANO 1992 HERE

]I SUSCRIPCIONES

. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obhgoronos o volun-
tarias, estdn sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25.°a, de la ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Piblicos de la Comunidad Auténoma de Andalucial.

1.2. las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA.
Apartado de Correos ndm. 100.000. SEVILLA. 41071.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, serdn por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscrip-
‘ciones podrdn hacerse por el semestre o trimestre. noturoles que resten. (Art®. 16, punto 2 del
Reglamento del BOJAL

2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion. (Art®. 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcién se efectia en el mes de septiembre {para. el 4° trimestrel, el precio serd de
3.500 pfas.
3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

1. El pago de la suscripcidn, serd siempre por ADELANTADO.

. los pagos se hardn efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO, DEBI-
DAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
[Resolucién de 19.4.85, BOJA. nim. 39 del 26).

.3. NO SE ACEPTARAN transterencias bancarias ni pagos contrarreembolso.

. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios' sefialados.

vio

1. El envio por parfe del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en
dicho Servicio la solicitud de suscripcién vy el abono de su importe en alguna de las formas
sefialadas en el punto 4.2.

. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha
de entrada.
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TRASLADO DE LA SEDE DEL _
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA i

A partir del préximo dia 16 de Noviembre de 1992, el Servicio de Publicaciones
y BOJA tendré como sede unas nuevas instalaciones.

Desde la citada fecha, toda la correspondencia relacionada con este Servicio, debera
dirigirse a la siguiente direccion; ' '

Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
41014 Bellavista (Sevilla)

El nuevo domicilio es:

Carretera de Isla Menor, s/n._BELLAVISTA
Teléfono: (95) 469 31 60*
Fax: (95) 469 30 83

[ FRANQUEO CONCERTADO nom, 41/63. |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado de Correcs num. 100.000.- 41071 SEVILLA T




