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expuesto al publico en la Secretaria del Ayuntamiento por plazo
de 30 dias, contados desde el siguiente al de la insercién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia a efectos de
reclamaciones, sugerencias o presentacién de otras alternativas.

Lo gue se hace puoblico para general conocimiento y cumpli-
miento.

"Los Moalares 16 de septiembre de 1992.— El Alcalde, Juan
Ferndndez Dominguez.
AYUNTAMIENTO DE ALMONTE (HUELVA)
ANUNCIO (PP. 1637/92).

D. Francisco Bello Galdn, Alcalde-Presidente del llimo. Ayunta-
miento de la Villa de Almonte (Huelval.

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno en Sesién Ordinaria

celebrada el dia 10 de agosto de mil novecientos noventa y dos,

aprobé el Pliego de Condiciones que han de regir la subasta de
obras de Reparocién y Sustitucién del Saneamiento de Playa de
Matalascarios, el cual se expone al piblico por plazo de ocho dias
contados ‘a portir del siguiente al de la insercidén de este Anuncio
en el Boletin Oficial de lo Provincio para que puedon presentarse
reclamaciones. Simultdneamente se publicard la convocatoria de
Concurso por el plazo de veinte dias naturales en el Boletin Oficial
del Estado, BOJA, y Boletin Oficial de la Provincia, asi como en el
periédico de mayor circulacién de la locolidad, o en cualquier otro
que estime conveniente la Corporacién, si bien la licitacién se
aplazard, cuando resulte necesario, en el supuesto de que se for-
mulen reclamaciones conira el pliego de condiciones.

Objeto de licitacién, La redlizacién medionte subasta en pro-
cedimiento abierto de los obras de Reparacién-y Sustitucién del
Saneamiento de Playa de Matalascafias can arreglo al proyecto
técnico aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en Sesion Ordinaria
celebrada el dia 9 de julic de 1992, y al pliego de clou5ulos ‘odmi-
nistrativas.

Tipo de licitacién. Par importe de diecisiete millones nove-
cientas tres mil ciento cuarenta y dos pesetas 117.903.142 ptas.)
incluye 19% G.G..y B. |., asi como 15% de L.V.A.; podrd ser me-
jorado a lo bojo.

Duracién del contrato. Las obras se ejecutardn en el plazo de
6 meses, contados a partir del siguiente al del acta de compro-
bacién del replanteo, si no hubiere reservas,

Exposicién del expediente. En las Oficinos de Urbanismo,
seccién de contratacidn todos los dias laborables, durante los
horas de oficina quedando exceptuado el sdbado.

Fianzas provisional y definitiva no se precisa garontia provi-
sional. La fionza definitiva se establece en el 4% del importe de la
adjudicacién.

Plazo y lugar de presentacidn de proposiciones. En la Secre-
taria del Ayuniomiento, en horas de oficina durante el plazo de
veinte dias naturoles contados desde el siguiente al de la publi-
cacién Gltima de los boletines antes indicados.

Apertura de proposiciones. La apertura de proposiciones de
la oferta econdmica tendrd lugar en el Salén de Actos del Ayunto-
miento a las 12,00 horas del segundo dia hdbil después de la
finalizacion del plozo de presentacién de las proposiciones.

MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

D e e
condomicilioen ........ ...l CP o
yD.N.IL.n® ........ ,expedidoen ........ confecha ........

en nombre prapio (o en representacion de . ........ il
como acredito por ........ e
enterado de la convocotoria de subdsta anunciada en el «Boletin

Oficial de la Provincia» n® ............ defecha ............
tamo parte en la misma, comprometiéndome a realizar las obras
de ........ enelpreciode ...... ".. pesetas len letra y nimerol

G.C., B.l, e IVA, incluidos, con arreglo al proyecto técnico y pliego
de clausulas administrativas que acepto integramente, haciendo
constar que no estoy incurso en ninguno de los supuestos de inca-
pacidad o incompatibilidad establecidos en el articulo 9 de la Ley
de Contratos del Estado.

(Lugar, fecha y firmal

Documentos que deben presentar los licitadores. Los licita-
dores presentardn simultdneamente con el modelo de proposicion
y en sobre aparte, los siguientes documentos:

o) Documento Nacional de Identidad o fotocopia com-
pulsada.

b) Escritura de poder, bastonteado, y legolizado, en su caso;
si se actia en representacion de otra persono.

c} Escritura de constitucion de la sociedad mercantil, inscrita en
el Registro Mercantil y nimero de identificacién fiscal, cuando con-
curra uno sociedad de esta naturaleza.

. d) Resguordo acreditativo de haber depositado la fianza pro-
visional.

el Decloracién responsable de no estar incurso en las causas
de incapacidad e incompatibilidad previstas en el articulo 9 de la
Ley de Contratos del Estado y de estor al corriente en el pago de
las obligociones tributarios y de la Seguridad Social, en fos tér-
minos previstos en el articulo 23 3 del Reglomento General de
Contratacién del Estado.

h Documento que acredite la closificacién del contratista.

gl Las empresas extranjeros, presentardn despacho expedido
por la embajada de Espofia en el pois respectivo, donde se certi-
fique que conforme a su legislacién tienen copacidad paro con-
tratar y obligarse, siendo de aplicacién lo previsto en el articulo 24
del Reglamento General de Contratacién del Estado.

h} Las agrupaciones temporales de Empresas deberdn cumpli-
mentar lo dispuesto en los articulos 26 y 27 del Reglamento Ge-
neral de Contratacion del Estado. El importe de los anuncios en los
boletines citados serd por cuenta del adjudicatario. ’

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Almonte | de octubre de 1992.— Bl Alcalde. -

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

ANUNCIO [PP. 1761/92).

Por el Excmo. Ayuntamiento Pleno con fecha 31 de julio del
afio en curso adoptd acuerdo por el que se aprabé inicialmente la
Modificacion del Estudio de Detalle en la U.A. Boilén-1 del PERI
Bailén, en Avda. de Barcelona, promovido por D. Enrique Villa-
franca Poiras efr de Alionoz, S.A., canforme a la documentocién
visada con fecha 30 de junio de 1992 conforme alo establecido
en los Arts. 117 del Redl Decreto Legislativo 1/1992 de 26 de junio
que aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del
Suelo y Ordenacidn Urbana y 140 del Reglamento de Planea-
miento. Urbanistico.

Asimismo acordé someter el expediente al trédmite de. infar-
macidn piblica durante quince dias mediante anuncio en el BOJA
y en un periddico de los de mayor difusién de la provincia; asi
como citocién personal a los propietarios afectados, de acuverdo
con lo sefialado en el Ar® 117 del Real Decreto Legislctivo
171992,

Lo que se hace publico para genercl conocimiento signifi-
cdndose que de acuerdo con lo sefialado en el Art® 80.3 de la Ley
de Procedimiento Administrativo, se natifica por medio del presente
anuncio a los propietarios de los inmuebles con domicilio desco-
nocido que a continuacién se relacionan, asi como a sus posibles
herederas y a.cuantos-personas interesadas pueda afectar, de-
biéndose presentar las alegociones que se deseen formular, en el
Registro General de Entrada de Documentos de la Gerencia Muni-
cipal de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad,
dentro del plazo arriba indicado, el cual empezard a contar a
partir del dia siguiente ol de la dltima publicacién del presente
anuncio, halldndose de monifiesto el referido expediente y pro-
yecta correspondiente en el Departomento de Plcneomiento y
Disefio Urbano de la citada Gerencia, sita en calle Polestmo n®7.

Relacién de propietarios desconocidos:

D. Antonio Mérida Jiménez. Avda. Barceloana, 33
D. Manuel Alba Gonzélez. Avda. Barcelona, 31

D. Enrique Maldonado Meer. Avda. Barcelona, 27
D. Enrique Aguirre Banuls. Avda. Barcelang, 29

D. Francisco Carrién Ruiz. C/ Zumaya, 4 .

D° Amalia Mufoz Ortiz. Calzada de la Trinidad, 12

Mdloga, 1 de octubre de 1992.= El Alcolde- PresndenTe del
Consejo de Administracion de la Gerencia.
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AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL
ANUNCIO de informacian poblica. (PP. 1807/92).

El Exema. Ayuntamiento Pleno, en sesian celebrado el dio 1 de

" los corrientes, acordd ol punto 12 de su Orden del Dia, uprobor
inicialmente el proyecio de Estudio de Detalle de lo Unidad de
Actuocién n® 2 del PERICA y someterlo a exposicién piblica por
plazo de quince dias, durante los cuoles podrd ser conocida e!
expediente en las dependencias Municipales a fin de presentar
alegaciones y sugerencias al misma y tado ello canforme establece
el art® 117 del T.R.L.S. aprobado par R.D.L. 1/92 de 26 de junio.

Puerto Real, 21 de octubre de 1992.— El Tte. de Alcaldé De-
legodo del Area de Urbanismo, Antonio Trujilla Mareno.

AYUNTAMIENTO DE LEBRIJA
EDICTO (PP. 1808/92).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el pasado
29 de septiembre, acordé aprobar definitivamente, sin modifica-
ciones respecto a lo aprobocién inicial, el Proyecto de Urbani-
zacidén Z-3 «Huerta Parpagén» formulado por los promotores
particulares D. Antonic Muiiaz Gémez y D. Diego Lépez Gon-
zdlez, desestimando las alegaciones presentadas por D° Maria
Ruiz Gonzdlez, por la imprecisién e insuficiencia de su fundamen-
tacién y D. Antonio Romero Gonzdlez y D. Miguel Jarana Castro
por falta de tundamentacion juridica en sus alegaciones.

Lo que se hace publico para la efectividad del mismo en cum-
plimiento de lo preceptuado en el art. 117,4 y 124 del Texto
Refundido de la Ley del Suelo R.D. 1/1992, de 26 de junio.

Lebrija, 8 de octubre de 1992.- El Alcalde- Pre51deme An-
1onio Torres Garcia.

AYUNTAMIENTO DE SANTIPONCE (SEVILLA)
ANUNCIO (PP. 1670/92).

Don Cipriano Moreno Montero Alcalde Presidente del Ayunta-
miento de Santiponce [Sevilla).

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada
el dia 25 de septiembre de 1992, acordé aprobar inicialmente el

Proyecto de Urbanizacién de la Prolongacion de la Barriada tdlica_
de la modificacién puntual de las Normas Subsidiarias de! Planea-

miento de este término municipal. De acuerdo con lo dispuesto en
el art. 117.3 de la Lley del Suelo, el expediente de aprobacién se
somete a informacién publica, durante €| plazo de quince dias,
quedando a disposicién de cualquier interesado que desee exami-
narlo, en horas habiles de Oficinas, en la Secretaria Municipal.

Santiponce, 28 de septiembre de 1992.— El Alcalde, Cipriano
Moreno Montero.

ANUNCIO (PP. 1671/92).

Don Cipriana Moreno Montero Alcalde Presidente del Ayunta-
miento de Santiponce (Sevilla).

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada
el dia 25 de septiembre de 1992, acordd aprobar inicialmente el
Proyecto de Urbanizacién del Plan Parcial P.P. 1 de las Normas
Subsidiarias del Planeamiento de este término municipal. De
acuerdo con lo dispuesto en el art. 117.3 de la Ley del Suelq, el
expediente de aprobacién se somete o informacién piblica, du-
rante el plazo de quince dias, quedando a disposician de cualquier
interesado que desee examinarlo, en horas hdbites de Oficinas, en
la Secretaria Municipal.

Santiponce, 28 de septiembre de 1992.~ El Alcalde, Cipriano
Morena Montero.

AYUNTAMIENTO DE FUENSANTA DE MARTOS
(JAEN)

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE
DOS PLAZAS DE POLICIAS LOCALES. APROBADAS POR EL PLENO DEL -
AYUNTAMIENTO EL DIA 15 DE JULIO DE 1.992.

PRIMERA: Objeto de la Convoocatoria.- Es Objeto de
la presente convocatoria, la provisién por el procedimiento
de Oposioidn Libre, de doe plazas de Policia Loocal,
encuadradas dentro de la escala de Administracidén espeocial,
Subescala, Servioioe Especiales, Clage Polinia Looal,
dotadas con sueldo correspondiente al grupo D.

SEGUNDA: Requ:sitoe de los Aepirantes.- Para poder
tonar parte en la oposicidn sera necesario:

a)Ser eapafiol.

b)Tener cumplidos dieciocho ancs, 8in exgeder de
la edad de treinta afios. A loas efectoa de la edad mdxima, se
compeneara el limite con los servicioe preatados
anteriocrmante 2 la Administracidn looal. cualquiera que sea
la - naturaleza de los servicios. .

c)Estar en posesion del Titulo de Graduado
Eacolar, Formacion Profesional de primer grado o equivalente
o en ocondicionee de obtenerlo en la feoha en que termine el
plazo de presentacién de instanciae.

dlCarecer de Anteocedentee penales.

e)No padecer defecto fisico, ni enfermedad que le
impida el desempefio de las funciones propias del oargo y
tener una estatura minima de 1,65 m para hombree y 1,60 m
para mujeres.

f)No hallaree incurso en causa de incapacidad o
inoompatibilidad, previstas en el art. 36 del reglamento de
funcionarios de la Adwministracién Local, ni haber eido
separado mediante expediente disoiplinario del gervioio del
Eetado o de la Administraoién Publica.

g) Estar en posesién de loe permxsos de oconduoir
de laa olasee A-2 y B-2.

TERCERA: Presentacién de Instanocias.-

1) Las Instanoias, eolicitando tomar parte en la
Oposioidén, en la que "loas aspirantee deberdn manifestar que
reunen  todas y oada una de las condiciones que se exigen en
la base segunda, referidas siempre a la feoha de expiraocién
del plazo para preeentacién de inetancias ee dirigiran, al
Aloalde-Presidente del Ayuntamiento, y se presentardn en el
Registro General del miemo, los dias laborables y en horas
de oficina.

2) El plazo de preeentacidn de instancias serd de

veinte dias, contados a partir del seiguiente en . que
aparezca el anuncio de la Convocatoria en el B.O.E. Lae
inetancias, también podran presentaree en la forma que

determina el Art. 66 de la Ley de Prooedimiento Administra-
tivo; A el miemo deberin ocomprometerse a preatar Juramento o
promesa de acuerdo con lo sefialado en el R.D.707/1.979 de 5
de Abril. . .
3) Los derechos de examen, eeran de DOS MIL
pesetas (2000hk), y a la instancia se aocompafaréd el juetifi-
cante del {ingreso de tales derechos en cualquier Entidad
Bancaria de la Localidad.

CUARTA: Admision de Aepirantes.- Terminado el
plazo de pregentacidn de instanciae, y en el plazo méximo de
un mee, la preeidencia de la Corporaoidén, diotara resolucidén
aprobatoria de la liesta provisional de aepirantee admitidos
y exoluidoe, que se hard publico en el B.O.P, y en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento a los efectoe de que puedan
presentarse cuantas reclamacionee se estimen oportunas,
dentro del plazo de quince diaes siguientes al de la publica-
cién en el B.O.P.

Asi mismo, conforme a lo establecido, en el art.
71 de la Ley de procedimientoe Adminietrativos, se abrird un
plazo de subsanacidn de errores de diez dias a contar deede
el dia siguiente a la publicacién de la lista provisional en
el B.O.P.

Contra la relacién de aepirantes admitidoe 'y
exoluidoe, los interesados podran interponer reocurgo de
reposicién conforme al art. 126, L.P.A.

En la miema resolucién, el Alcalde, determinara el
lugar y feoha de comienzo de loe ejerocicios, y el orden de
actuaoién de 1los aspirantes, y oomposicién del Tribunal
calificador.

QUINTA: Tribunal Califioador.-

1) El tribunal calificador, eetarad oconstituido de
la siguiente forma.

PRESIDENTE.- El de la corporacidén o miembro de la
misma en quien delegue.

SECRETARIO.- El de .la Corporacién, o funcionario
de la misma en quién delegue.

VOCALES.~ +-Un funcionario Técnico de Diputaoién,
designado por el presidente de la corporacion o eu suplente.

: -Un representante de la Junta de

" Andaluoia.

-El oconcejal, Delegado de Trafico.

-Un funcionario del Ayuntamiento,
deaignndo por el Alulade-Prealdente

2) Los miembros del Tribunal, deben abstenerase de

formar parte del mismo, ouandoc oongurran las oiroustanocias
previstas en el Art. 20 de la vigente L.P.A. Loe aspirantes
podran recusarlos conforme a lo previsto en le art. 21 de la
miema Ley.
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3) Conetitucidén y Aotuacidn.- El Tribunal no podra
constituiree ni actuar ein la asietencia como minimo de tres
de 8us miembros titulares o suplentes, indistintamente,
giendo necesaria la presentacion del Presidente y el Secre-
tario, y las decisiones ese tomaridn por mayoria.

El Tribunal, podrd disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores eepecialistas para todas o algunas de
las pruebas, que ge limitardn exclueivamente a prestar al
tribunal el asesoramiento propio de su eepecialidad.

SEXTA: Comienzo de los BEjercicios.- La feoha,
lugar y hora del comienzo del primer ejeroicio de la Oposi-
0idén se anunoiard, al menos con quince dias de antelaocién en
el B.O.P. vy en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Para la realizaoidn de las pruebas en que tengan
que actuar individualmente los aspirantes, habra de
realizaree previamente un sorteo para establecer el orden de
aotuacidén, cuyo resultado se publicard en el tabldén de
anuncios del Ayuntamiento.

Cualquier miembro del tribunal, podrd requerir a
los opositores que aorediten su pereonalidad.

SEPTIMA: Ejerciocios de la Oposiocidn. - Loe
ejervicios de la oposicidn, seran tres, de cardoter obliga-
torio y eliminatorio.

PRIMER EJERCICIO:

.En el ejercicio fiesico, loe aepirates admitidos a
la oposioién deberdn auperar las pruebas de aptitud fisica
realizadae en el lugar que e] Tribunal desxgne, después_del
reconooimiento médioco.

Aspirantes Maeoulinos.:
-Prueba Primera.- Salto de Altura,- 1,15 m.
-Prueba Segunda.- Salto de Longitud,~- 1,80 m.(pies juntos.)

-Prueba Tercera.- Saito de Longitud con carrera,- 2,90m.
~Prueba Cuarta ‘Carrera 40 m. Jisce en 10 segundos maximo.
~Prueba Quinta.- Carrera J= 1000m lieos en cinco minutos
maximo.

Aepirantee Femeninos.:
-Prueba Primera.- Salto de Altura,=- 1 m.
-Prueba Segunda.- Salto de Longitud,- 1,60 m. (pies juntos).
-Prueba Tercera.- Salte de Longitud con carrera,- 2,20 m.
~Prueba Cuarta.- Carrera de 60 wm. lisos en 12 eegundos
maximo.
-Prueba Quinta.- Carrera de 800 m. lisos en cinco minutos
midximo. _

Cada una de las pruebas, seers éliminatoria, no
pudiendo pasar al segundo ejercicio quien no haya superado,
alguna de lae pruebas, anteriormente mencionadas.

-SEGUNDO EJERCICIO: .
Tendra dos partes. LLa primera, ccneistira en

realizar en un tiempo mdximo de 1 hora y 30 minutos, un
parte de denuncia, con arreglo al supuegtao concreto que le

facilite el Tribunal, o bien la redaoccidén de un Atestado
sobre un supuesto practico acerca de un accidente de circu-
laoién, o por un delito contra lae personas, la propiedad,
la libertad y la seguridad, o contra la seguridad del
trafico, asi como contestar ocon posterioridad lae infracoio-
nee o delitos cometidos en el citado supuesto.

~ Ls segunda parte, consistirda en un ejeroiocio
practico sobre conocimiento del Municipio.

TERCER EJERCICIO:

Ejercicio Tedrica.- Contestar a do® temas por es-
orito, uno de cada parte del Anexo, saoados al azar, en un
tiempo madximo de una hora.

Los aepirantee que hallan superada loe ejerciociosa
expueetoe anteriorwmente, deberan superar un cureoc de
Formacidn Basica en la Eeouela de Seguridad Pigblioa de la
Junta de Andalucia, obstentando la condicién de Funoionarioe
en Practioas. Una vez aprobado dicho ourso, eeran nombrados,
Funcionarioe de Carrera, no euperando la oposicion el
aspirante que no supere dicho ourso.

OCTAVA: Sietema de Calificacidn.
1) Bl primer ejercioio aserd obligatorio Y eliminatorio en
aada prueba por separado de la puntuacién final. Serd de

Aprto o No Anto. i
2) Loe restantes ejercicios oblxgxtor;os, eeran tambien
eliminatorioe y calificadoe hasta un naximo. de diez puntoe,
siendo eliminados los opositores que no aloancen un minimo
de oinoco puntoa en ocada uno de ellos.

Las califiocaciones ee adoptaran sumando lae
puntuaciones otorgadas por 1los dietintoe wmiembroe del

Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asiatentee a

aquel, siendo el cociente la oalificaoién definitiva. X

El orden de la calificacién definitiva, eera
determinado por la auma de laa puntuaoianes totales
obtenidas en el conjunto de loa ejericioa.

NOVENA: Relacidon de Aprobados.- Terminada la
calificacién de loe aspirantes, el Tribunal, publicara la
relacidon de aprobadoe por ei orden de puntuacionee, no
pudiendo rebasar éstoe el nimero de plazas oonvoocadas vy
elevara dicha relagién al Preeidente de la ocarporacidn para
que formule el nombramiento pertinente.

Al mipmo tiempo, remitira a dicha Autoridad el
acta de la Ultima eseeidn.

DECIMA: Presentaocidn de Dooumentos.-
1) Loe aepirantes propueetos, presentardn en la Secretaria
General de eete Ayuntamiento dentro del plazo de veinte diae

naturales siguientes a los de la fecha en que se haga
publioca, la relaoién de aprobados, los documentos acredita-
tivos de las condiciones de cupucxdud y Tequigitos exigidos
en la Base Segunda.

2) Quienes tuvieran la condxcxon de Funcionarioes Pblicos,
estaran exentos de justifiocar documentalmente las
condiciones y. requieitos ya democetrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar, Cerfificacion de
la Adminietraién pdblica de que dependan, acreditando su
oondiaidén y ouantaa oiroustanoias oonsten en au expediente
personal.

3) GQuienes dentro del glazo indicado y salvo los oasos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podrén ser
nombrados, quedando anuladas todas sus aotuaciones, ain
perjuicio de:  la reeponsabilidad en que pudieran haber
inourridc por faleedad en su inatanoia.

UNDECIMA: Nombramiento y Toma de Posesidn.-
1) Cocluido el plazo selectivo y aportados loe dooumentos a
que ae refiere la base anterior, el Alaalde, de aocuerdo con
la propuesta del Tribunal Calificador, procederd a nombrar
FUNCIONARIO DE CARRERA , los cuales deberdn tomar poseegidn
en el plazo de treinta dias, a oontar del eiguiente al que
le 6ea notificado el NOMBRAMIENTO, debiendo prestar
previamente, Juramento o Promesa de oontgrmidad aon lo
estableocido en el R.D. 707/1.979, del 5 de Abril.
2) Quienees sin ocausa justifioada no tomen posesidn en el
plazo sefalado quedardn en la situacidn de oesantes, oon
pérdida de todos los derechos derivados de la convooatoria y
del nombramiento conferido.

DUODECIMA: .- El1 tribunal, queda faoultado para
resolver las dudae que se pregenten y tomar loe Aacuerdog
necesarios para el buen orden de la Convocatoria en todo lo
no previseto en estas bases y disposiciones vigentes que
regulen la materia.

- DECIMO TERCERA: Para lo no previsto en eetas
bases, Be estara a lo dispuesto en la Ley,7/85 de 2 de
Abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; Ley 30/84
de 2 de Agosto, de Reforma de la funcidn Pablica; R.D.
Legilativo n.781/86, de 18 de Abril; R.D. 986/91 de '7 de
Junio, pobre peleccion de Funcionarios; Reglamento de
personal al servicio de la Administracion del eetado, Yy
demas digposgiciones vigentes que sean de apliocacidn.

Fueneanta, 14 de Julio 1.992

ANEXO AL LAS BASES DE LA OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR DOS
PLAZAS DE POLICfA LOCAL:

PARTE PRIMERA:
Tema 1.- La Constitucidn Eepafiola de 1.978. Prinoipiose
Generalee y Derechos y Deberes Fundamentales de los

Eepafioles.

Tema 2.- La Organizagidén Territorial del Eetado. Los Estatg-
toa de Autonomia, Significado. Estatutos de la Autonomxu
Andaluza.

Tema 3.~ El derecho Adminietrativo, Principioes Generalea del

Procedimiento Adiministrativo y las Faseg del Prooedimiento
Administrativo Looal.

Tema 4.- El1 Régimen Local Eepaficl. Provincia, Munioipio vy
otrae BEntidades Looales.

Tema S5.- Reoureos de las Haoiendas Locales. Presupuesto y
Gasto Piblico

PARTE SEGUNDA:

Tema 1. La Poliocia Local generalizadades. Organizaocidén de
la Pollcxa Local.

Tema 2.~ La Policia Looal. Su enguadramiento dentro de la
Organizacién Municipal . Dependencia Fucional y Organizativa.

Tema 3.- La Policia Local. Nocionee especifioas. Seleocidn y
formacién del peresonal. Adquisicién de la condicién de
funcionario de la Polioia Loocal.

Tema 4.- Poliocia Local. Situaciones Adiministrativas de los
funcionarioa. Derechos.

Tema 5.- Poligia Local. Debereg e inoompatibilidades.
Régimen dieciplinario.

Tema 6. - Policia Looal. Organizacidn del eservioio.

Delimitacidn de sus funciones.

Trema 7.- Policia Local. Mantenimiento de la .SeguridadA
Fuerzae y Cuerpoe de la Seguridad del Eestado. Funoionee de
los mismos. La Polioia Loomal y la Seguridad Publioca.

Tema 8.~ El Cédigo de Ciroulacién. Contenidoce. Conoceptos
8enerales y normas generales de Ciroulacion.

Tema 9.- E]l Cdédigo de Ciroulacién. Ciroulacién Urbana.

Tema 10.- Policia Looal. Vigilanoia y Ordenacidén del
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trafico. Actuacionee oonoretas en las denuncias y en el
prooeso de multaes. Intervenoidén del permieo de Conduocién.
Inmovilizaoién y retirada de vehiculos.

Tema 11.- Policia Local. Accidentes de Trafico. Alcoholisemo.
Documentacion de vehiculos y Conductores.

Tema 12.- Funoionee de la Polioia Judiocial. El Ateatado.
Depdésito de detenidos. Detencidén. Habeas Corpue. Asistencia
Letrada al detenido.

Téna 13.~ Derecho Penal. Delitoes y Faltae espeoificos en
relacién con la Policia Local.

Tema 14.- Loe Reglamentos de Armas y Exploeivos. Liocenciase
de Armas y aus clases. Liocencias de Armae de Polioias
Localee. Criterios de ueo y utilizaoién de lae armas. El
arma reglamentaria del! Policia Local.

Tema 15.- El servicio de la Polioia Municipal. Cumplimiento
de las Ordenanzas de Policia y buen Gobierno. Otras
vigilanoias Yy colaboraciones a servioios Munijoipales.
Funcidn de Proteccidn Civil.

Tema 16.- Policia de la Edificacidn.lntervencion en la
edificacion y uso del Suelo. Licencias de Edifioacion.
Ordenanzas de ejeouoidén. Declaracién de Ruina. Suspensidn de
Obraa. Inepeccién Urbaniastica. Infraccionee urbanas.

Tema 17.- Actividadea Molestas, Inaalubrees, Nooivae y
Peligrosas.

Anexo.- Conooimiento del Municipio. Contestar por
escrito, aobre la situacidon de establecxmxentos Publlcce Y
privados de esta localldad y eue vias publicaese.

Fuensanta de M., 15 de julio de 1992.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE CONCURSO-OPO-
SICION LIBRE, UNA PLA2A DE ARQUEOLOGO MUNICIPAL.

PRIMERA.- Objeto de la convocatorla.— Es objeto de la
presente convocatoria la proviseion, por el procedimiento de
concureo-oposicion libre, de una plaza de Arquedlogo de este
Ayuntamiento de Priego de Cordoba, encuadrada en el Cuadro de
Puestos Laborales de este Ayuntamiento, dentro del grupo 8)
Personal Técnico, Tituiado Superior, dotada con los haberes
correspondientes al nivel retributivo 1 del Convenio Colecti-
vo del persona laborai de esta Administracion.

SEQUNDA.- Condicionee generales.— Para tomar parte en el
concurso—oposicion libre serd necesario reunir, en la fecha
de expiracion del plazo de admision de instancias, los si-
guientes requieitos:

a) Ser espafiol.

'b) Tener cumplidos dleciocho afios de edad.

c) Estar en posecion del titulo de Licenciado en Geogra-
fla e Hietoria.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que incapacite
para el desempeiioc de las funciones propias del cargo.

@) No hallarse incurso en ceausa de incapacidad, no haber

eido separado mediante expediente disciplindrio de cualquier -

Administracion Piubllca, y no haber sido inhabilitado para ei
ejercicio de funciones publicas.
f) Haber ingresado ios derechos de examen.

YERCERA.- Instancias y documentacién.- I.- Las.inetan—
clae solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, en
las que los aspirantes han de manifestar que reunen todos y
cada uno de loé requisitoe exigidos en la convocatoria y que
66 comprometen a prestar el juramento que determina la léy,
se dirlgirén al eefior Alcalde Presidente del Excmo. Ayunta—
miento de Priego de Cordoba, presenténduse en el Registro Ge—
neral del miemo, en horas hdbiles de oficina al piblico, du-—
rante el plazo de wveinte dias naturales siguientes al de ia
publicacion del anuncio de esta convocatoria en el Boletin
Oficial dei Estado.

II.— A ia instancia e6e unird el resguardo acreditativo
de haber ingresado en la Caja Municlpal. los derechoe de exa-
men, que se fijan en la cantidad de dos mil pesetas, asi como
los documentos, originales o autenticadoe, que acrediten los
méritos que @& intenten hacer valer en la fase de concureo y
folocopia auténtica del documento naclonal de identidad. E1
Tribunal s6lo tendrd en cuenta los méritos documentalmente
acraeditados y unidos a la instancia.

I11.- Las instancias también podrén presentarse en la
forma prevista en el articulo 66 de la tey de Procedimlento
Administrativo, adjuntdndose e¢n tal caso el resguardo de la
imposicion dei giro postal v telegrdfico correspondiente a
loe derechoe de examen.

CUARTA.- Lists de admitidos y excluidos.— Flnalizado el
plazo de admlelon de instancias, se procederd a aprobar por
la Alcaldia Presidencla la lists de admitidos y excluidos,
que se hard publica en el Boletin Oficlal de la Provincia y,
de no presentarse reclamaciones frente a la miema en el plazo
de quince dias, se tendra por elevada a definltiva.

QUINTA.- Tribunal.- I.- El1 Tribunal estaré conetituido
por las siguientes miembros:

Presidente: el de la Corporaci6tn o miembro electlvo de
la miema en quien delegue.

Secretariv: el de la Corporacién o funcionario de carre—
ra de la mlema en quien delegue. )

Vocales: Un representante del profesorado oficial del
Estado, designado por el Instituto Nacional de Administra-
clon Publica. :

El Uirector o Jefe del respectivo servicio o, en su de-
fecto, un tecnico experto designado por el Presidente de ia
Corporacion. -

Un reprasentante designado por la Comunidad Auténoma An—
daluza. .

Un funclonario de carrera designado por la Alcaldia Pre—
sidencia.

Un representante de loe grupos politicos de ia oposicion
en esta Corporsacion, designado entre sus intsg?antss.

I1.- El Tribunal quedard integrado, ademds, por los su-—
plentes respectivos, que habrén de designarse simul téneamente
con los titulares, no pudiendo constituiree ni actuar sin la
asistencia de al menue la mitad de sUs Miembroe, titulares o
suplentes, indistintamente.

III.- La composicion del Tribunal se hard publica en el
Boletin Oficial de la Provincia, asi como el lugar, fecha y
hora en que den comienzo las pruebas selectivas, mediante
‘llamamiento unico; las restantes cltaciones a los aspirantes
se hardn a través del tablon de anuncloe de la Courporacion.

SEXTA.— Fase de oposicion.- ta fase de opuosicion seré
previa a la de concurso y constard de los siguientes ejerci-
cioe eliminatorios:

Primero.- Consietird en contestar por escrito & un cues-—
tionario que contenga setenta preguntas, con respuestas op-—
tativas o no, sobre el programa de materias quée figura como
anexo de esta convocatoria. Su duracién serd de sesenta minu-

_tos

Segundo.— Consistiréd en la realizacion de un ejercicio
préctico adecuado a las funciones a realizar en el puesto de
trabajop al que se¢ aspira y relacionado con el programa de
materias, propuesto pur” el Tribunal, que queda facultado para
determinar la duracion del ejercicio.

Tercero.— Coneistird en exponer por escrito dos temas &
eleglr de entre cuatre extraidos al azar, dos de cada uno de’
los grupus en que se divide el programa de materlas oanexo a
la convocatoria, durante un tiempo méxlmo de cuatro horas.

SEPTIMA.— Fase de concurso.— En la fase de coﬁcurso solo
ee calificard a quienes hayan superado la fase de oposicion.
conforme al slguiente baremu:

. Puntos
a) Por cada afio de servicios en propiedad en
cualquier Administraciéon Pablica................. 0,12
b) Por cada afio de servicios como contratado
interlno o similar a la Adminietraciéon Publica. .. 0,24
c) Por cada felicitacion, recompensa o vote
de gracia de ia Admlnistracién Publica........... Q,08
d) Por ceda cureo de formacién o perfecclio-
namiento realizado con aprovechamiento........... 0,10
e) Por haber cursado la especialidad de ar-
queologia dentro de la ilcenciatura.............. Q.25

-Las fracciones inferiores al afio se puntuaran proporcio-
nalmente a la que corresponda al ailo de servicive, con des-—
precio de las inferiores a un mes o treinta dias.

OCTAVA.~ Calificacién.- I.- La fase de oposicion se ca-
lificard, en cada uno de sus dos ejercicioe, de cero a diez
puntas, resultando - eliminados aquellos aspirantes que no al-
cancen cinco puntos en cualquiera de dlchos ejerciclos, y
halléndose la medla aritmética de los mismos.

I1.-La calificacion de la fase de concurso se llevara a
efecto conforme al baremo de la base anterior.

I1I.~ Para obtener la callficacion final se sumard a la
obtenida en la fase de oposicién la que resulte de la fase de
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concurso. En ningun caso podré apllcarse la calificacion de
la fase de concurso para superar la de la fase de oposicion.

NOVENA.— Relacitn de aprobados.~ La relacion de aproba-
dos no podrd exceder del niamero de plazas convocadas, com—
‘prendiendo a quienee, hasta dlcho niimero, hayan superado to-
das las pruebas, por orden de calificacion de mayor a menor,
y serd ealevada a la Comision de Goblerno con propuesta de
nombramiento para lae plazas convocadas, a fayor de gquienes
figuren en elia. .

‘Al propio tiempo el Ttribunal elevard a la Comielon de
Gobierno el acta de la oposicion, a los solos efectos de sue—
titucion de alguno de los propuestos que no pudiera ser nom—
brado o no tomara poseslon. En este supuesto, sl existleren
méds abpirantes que hubieran superado todos los ejerciclos, el
Tribunal celabrars sesion proponiendo nueva relacion de apro=-
bados .

DECIMA.— Presentaclén de documentoe.— I.- Los aspirantes
propuestvs deberan presentar, en el plazo de veinte dias na-
turales, a contar del siguiente al de la publicacion de la
relacién de aprobados en al tablen de anuncios de la -Corpora-
clon, los documentoe que acredliten que reunen las condiciones
exigidae por la base sequnda de euta comvocatoria, y dos fo-
tograflae actualee en tamafu de carne.

II.- Si derntro del plazo indicado, y salvo los casoe de
fuerza mayor, los aspirantes propuestds no presentaran su do-
cumantacion o no reunleran los requisitos exlgidos, no podréan
ser nombrados y quedardn anuladas todas lac sctuacionec res—
pecto de los mismos, siln perjuicio de la responsabilidad en
que hubleren podido lncurrir.

DECIMOPRIMERA.~ Nombramiento y toma de posesioén.- Ei as-
pirante que haya presentado toda la documentacién que acredi-
te reunen las condiciones exigidas en la basce segunda de esta
convocatorla, serd nombrado para su contratacion como perso-
nal laboral fijo, y habré de tomar posesion de eu cargo ante
el Sr. Alcalde, .aslstido del Sr. Secretario General, dentio
del plazo de cinco dias a contar del siguiente al de notifi-—
cacién de tal nombramliento, prestando el juramento o promesa
que determina la ley y suscribiendo el oportuno contrato.

DECIMOSEGUNDA.- Incidencias.- I.~ la presente convocato-
ria, sus basee y cuantos actos administrativeos se deriven de
ella y de la actuacién del Tribunmal, podrin ser impugnados,
por loe Interecados en loe casos, forma y plazos establecidos
en la wvigente Ley de Protedimiento Administrativo, desde la

publicacion de la convocatoria en el Holetin Oficial de la

Provincia.

II.- €1 Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que ee presanten en- la aplicacion de las presentes bages y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convo-
catoria, en todo lo no previsto en estas -bases y disposicio-
nes aplicablee.

ANEXDO

Grupo Primero: Parte General.

Joma 1.- La Constitucion eecpafiola de 1978. Estructura y
contenido. Derechos fundamentales y libertades publicas. Su
gsrantia y suepension. El Tribunal Conetitucional. La reforma
de la Constltucion. .

Jema 2.- ta dlvisldon de poderes. La Jefatura del Estado:
la Corona en la Constitucion espaiiola. El Poder Legislativo.
El Poder Ejecutivo. Gobierno y Administracion. El Poder Judi-
cisl. El Defensar del Pueblo.

Tema 3.— Organizacion territorial del Eetado. Los Esta-
tutos de Autonomia. Su significado. El Estatuto de Autonomia
parb Andalucia. Organizacién lnstitucional de la Comunidad
Autonoma Andalura: el Parlamento, el Consejo de Goblerno y el
Presldente. La Adminietracién de Justicia en el Estatuto de

Autonomia.
Yoma 4.~ La Adminletracion y el Derecho. El regimen de

Derecho Adminictrativeo.Las fuentes del Derecho administra-
tivo: la Conetitucién. Leyes organlcae y ordinarlas. El Re—
‘glamento. Otras fuentee del Derecho Administrativo.

Jema 6.~ E1l administrado. Concepto. Clases. Capacidad.
El acto administrativo. Concepto. Clases. Elementos. Su afi-
cacia y validezr. La ejecutoriedad.

Joma 6.~ E1l procedimiento administrativo. Principies
. generales y Admbito de aplicacién de la Ley de Procedimiento
Administrative. Los sujetos. E]l linteresado y su representa-
cian.

Joma 7.- Faces del procedimiento administrativo: Inlcia-
cién. Instruccion: el trémite de audiencia. Terminacién: el
ellencio administrative. Comurnicaciones y notificaciones.
Términos y plaros: computo y alteracién.

Tema 8.~ Revisiort de los actos. Revision de oficlo. Ac-
tos nulos y anulables. La convalldaclén del acto adminisCra-—
tivo. Anulacléen y revocacion. Le responeabllidad de la Admi-
nistracion.

Tema 9.~ Los recursos adminletrativos: alzada; reposi-
clen; revielon. Las ryclamaciones administrativas previas a
las vias civil y laboral. El recurso contencioso—administra-
tivo. .

Jema 10.- las formas de la accion admlnistrativa. El fo-

.mento y sue medios. La Policia adminictrativa: medios de po-

licia. El servilcio publlco: concepto y modes de gestion.

Jema 11.-— Regimen Locai espafiol. Principios constitucio-
nales y regulacion Juridica. La Provincia en el regimen lo-
cal. ta regulacion constitucional de la provincia en Eepafia.
Organizacion y competencla de la provincia. -

Toema 12.— £1 Municipio. Clases de entes municipales an
el Derecho eepafiol. Mancomunldades. Agrupaciones. Otras es—
tructuras supramunicipales. El térmlno municipal. La pobla-
cién municipai. €l empadronamiento municipal. . :

Tema 13.- Organizacion y competencias municipalees. El
Pleno. El Alcalde. La Comielon de Gobierno. Otros drganos
complementarios, ’

Jema  14.—~ Ordenanzas y Reglamentoe de las Entidades
Locales. Clases. Procedimiento de alaboracion y aprobacieén. -

TJema 15.~ La funcion pablica local y su organizacion.
Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales. De-
recho de sindicacion. Seguridad‘'Soclal: la Mutualidad Nacio-
nal de Prevision de la Administracién Local. Incompatibil ida-
des.

Tema 16.- Los bienee de las Entidades locales. Bienes de
dominio publico. Blenes patrimoniales. Regimen de utilizacion
de los de dominio publico.

Tema 17.— Las formas de actividad de las Entidades loca—
les. ta intarvencion administrativa en la actividad privada.
Lag licenclas. Naturaieza juridica. Régimen juridlco y proce-
dimiento de otorgamiento. E) condicionamiento de las licen-
cias. :

TJema 18.- Ef servicio publlco en la esfera local. los
modos de gestlon de los eerviclos publicos. Consideracion
especial de la concesion. Lue empresas municlpales. Los con-
sorclos. ’ : -

Joma 19.- Haclendas locales: la Ley de 28 de diclembre
de 1988. Clasificaclon de los ingresus. Impuestos. Tasas.
Praclos publlcos. Contrlbuciones especisles.

Tema 20.- Los presupuestoe locales. Contabllidad y Cuen-
tas. Reégimen juridico del gasto publice local.

rupo ndo: Part f .

TJema 1.- Evolucién hletérica de la legielacion en mate~
ria de Patrimonio Histoérico, en especial la lLey de 13 de mayo
de 1933, Ja Lley de Patrimonio Hletorico Espafiol de 25 de
junio de 1985: prlncipios generales.

Joma 2.- La Ley de Patrimonio Hlstérico Artletico de
Andalucia de 3 de Julio de 1991: principlos ineplradores.
Analisie de su contenido.

Toma 3.- Competenclas estatales, autondmicas y locales
en materla de Patrimonio Historlco. La Ley de Museos de -la
Comunldad Auténoma Andalisza.

Jema 4.~ La declaracion de bienes de interas cultural:
procedimianto y efectoe. El Reglstro General de Bienes de
Interes Cultural. El1 Inventario General de Bienes Muebles. El
Censo de los Bienes integrantes del Patrimonio Oocumental. El
catdlogo colectivo de los Bienes integrantes del Patrimonio
Bibliografico. : :

Joma 6.— Los . bilenes muebles integrantes dal Paqumoﬁio
Histérico. Obligaciones de los propietarioe. Exportacién y
salida temporal. Derechos de tanteo y retracto. Su incidencia
en loe museoe. ’

Tema 6.— Los Museoe en la leglelacién vigente: su crea-
cion, titularidad y réglmen de gestién. Especial considera-
clon de la Ley de Museos de Andalucia de 9 de enero de 1984.

Jomn 7.~ La creaciéon del museo moderno: museologia, mu-
seografia y arquitectura.

Jema 8.~ El museo como instrumento para la difusléon de
la culturs. El museo como centro de favestigaciaén.

Joma 9.—- €1 museo sln fondos. La exposicion temporal
como posible esencia del museo.

Tema 10.—~ Concepto de museo provincial y museo local.
Desarrolio hletoérico y sltuacién actual.

Yema 11.- Origen y evolucion de los museos espafioles.

Tema 12.— Los museos de Andalucis. Ediflcios y colec-
ciones. :

. Yema 13.—- E) colecclonismo privado antecedente del mu—
6e0: siglos XV, XVI, XVII y XVIII. Los grandes museos del
siglo XIX.



Pagino nim. 9.432

BOJA nim. 115

Sevilla, 10 de noviembre 1992

Tema 14.— £l nacimiento del museo como institucion pu-
blica.

Jema 16.— ta arquitectura del museo como disciplina au-
tonoma. Antecedentes historicoe y piimerove ejemplos.

Jema 16.- Aparicion y desarrollo de los museos no de
Bellas Artes: Artes aplicadas, Historia Natural y Clencias.
Loe museoe monogtaflicos.

Jema 17.- Ei museo dei movimiento moderno: antecedentes,
desarrollo y criels.

Tema 18.— La aodaptacion de edificlos historicos con
fines museograflicos.

Tema 19.— Ultimas experienciae museologicas y museogré-—
ficas.
Tema 20.— Desarrolio de la tipoiogia del museo: esquemas

distributivos y organizacién espacial.

Tema 21.~ Elementos espaciales de la composicién de un
museo a través de la historia: galerlias, rotondas, salae y
gebinetes. Patios. Espacio compartimentado y espacio total.

Jema 22.- Cuestiones generales de distribucién y reco-
rrido en el museo. Itinerario integral e intinerarios parcia-—
les. Itinerario didAdctico elemental.

Tema 23.— Criterios de seleccién, ordenacion y exposi-
cién de la obra de arte en ¢l muswo. Desarrolio histérico.

Tema 24.- Cuestiones generales sesobre la vieualizacion
museictica de la obra de arte: pintura.

Tema 26.— Cuestiones generales sobre la viesualizacién
museletica de la obra de arte: escultura.

Tema 26.— Cuestiones generales sobre la vieualiracién
museistica de la obra de arte: estampas, dibujos y grabados.

Tema 27.- Cuestiones generales sobre la visualizacion
museistica de la obra de arte: artes aplicadas e industria-
les.

Tema 28.~ El control documental de la obra de arte en el
museo.

‘Tema 29.— Proteccién de fa obra de arte. Concepto de
ectado primitivo. Concepto de restauracién. Concepto de con—
servacion.

Tema 30.— Concepto de maestro y escuela. Obras de ta—

iler. Réplica y.reproduccion. Atribucién. Tratamiento museo-—

grafico.

Tema 31.— La obra no expussta. Almacenaje y movilidad de
los fondos. :

Tema 32.- Climatizacion y ventilacién. Temperatura, hu-
medad y pureza ambiental.

Tema 33.- La luz natural en el museo. Desarrollo hlsto-
rico y pianteamiento técnico.

Tema 34.— Iluminacion artificial. Fuente luminosa. Angu-
le de incidencla. Color.

Tema .~ La seguridad de los museos. Servicios comple-
mentarios del museo: biblioteca, publicaciones y otros.

Tema 36.— Técnicas de animacion y difusioén cultural en
loe museos. '

Grupo_Terceru: Parte Especifica II.

Jema 1.—- La ciencia arqueociogica. Tendencias teoricas
actuales. Historiografia de la Arqueologia espafiola y andalu-
za.

Jema 2.- La prospeccién arqueologica. Metodos y tenden—
cias actuales. La delimitacion de yacimientoe arqueologicos.

Joma 3.- La excavacion arqueolégica. Antecedentes y evo-
lucién. Metodologia actual.

Jema 4.— La prospecclén y'la excavacion arqueolégica
subacuAtica. Antecedentes y situacion actual. Metodologia.

Jema 5.- F1 reqgistro de la informacion arqueolégica.
metodos y técnicas. El andlisie de la informacién arqueologi-
ca. Ciencias y tacnicas auxiliares de la Arqueologia.

Jema 6.— Arqueologia espacial. Arqueologfa y reconstruc-
cién medioambiental. Arqueologia y métodos de datacion.

Jema 7.- Arqueologia y antropologia fisica. Arqueologia
y antropologia cultural. Arqueologia y documentacién histori-
ca escrita. -

Jema 8.— Estado actual de la Arqueologia paleolitica y
epipaleolitica en Andalucia.

Jema 9.~ Estado actual de la Arqueologia neolitica de
Andalucia.

Jema 10.- Estado actual de la Arqueologlia en la Edad del
Cobre y del Bronce en Andalucia.

Jema 11.— Estadc actual de la Arqueologia en la Edad deil
Hierro en Andalucia.

Jema 12.- Estado actual de las lnvestigacionee del arte
rupestre en Andalucia.

Joma 13.— Estado actual de ia Arqueologia romana en An—
dalucia.

Jema 14.— Estado actual de la Arqueologfia islémica en
andalucia. :

Jema 15.- Estado actual de la Arqueologia medlevai cris-
tiana y postmedieval &n Andalucia.

Jema 16.- Proteccién, conservacion y restauracion del
Patrimonio histérico. Estado de la cuestion.

Jema 17.— Proteccién, conservacion y restauracion del
Patrimonio arqueolégico. Los factores fisicos y sociales y su
incidencia en los yacimientos.

Tewa 18.— Arqueologia preventiva. Antecedentese, concep-
toe y métodus. '

Jema 19.~ Inventarios y catdlogos del Patrimonio Arqueo—
logico. Antecedentes y su sltuacién actual en Andalucia. Su
aplicacion en Arqueologia preventiva.

Tema 20.— 1 Patrimonio arqueolégico y el planeamiento
urbanistico: la incorporacién de la informacion arqueolégica.
Antecedentes y modelos tedricos y précticos.

Jema 21.— Las intervenclones arqueoldglicae de urgencia.
Estado de la cuastion y criterios de actuacion.

Jema 22.— Arqueologia urbana. Metodologia y criterios de
actuacioén.

Jema 23.— Arqueologia y restauracion de limuebles. Las
intervenciones arqueclogicas én obras de restauracién. Resti-
tucién, consolldacion y restauraci6én arqueologicas.

Tema 4.- La conservacion de lae ronas arqueolégicas.
Criterios de actuacion. Teoriase conservaclionistas y restaura-
doras.

Jema 25.— La proteccion y conservacion de los yacimien-
toe arqueologicos prehistoricos y protohietéricos en Andalu—
cfa. Slituaciéon actual y criterios de actuaclén.

Jema.26.—~ La proteccion y conservaclion de los yacimien—
tosd con arte rupestre en Andalucia. Situacién actual y cri-
terios de actuaciéon.

Jema 27.— La proteccién y conservacién de loe yacimien-
toe romanos en Andalucia. Situacién actual y criterios de
actuaclién.

Jema 28.— La protecciéon y consetvacion de los yacimien—
tos medievales en Andalucia. Situaci6én actual y crlterios de
actuacion. .

Jema_29.~ Proteccién y conservacion de los yacimientos
postmedievales en Andalucia. Situacién actual y criterios de
actuacioén.

Tema 30.~ Proteccion, conservacion y uso de los yaci-
mientos arqueologicos en cuevas en Andalucia. Estado de la
cuestion. €1 caso de Nerja.

Jema 31.— Proteccion, conservacién y uso de los yaci-
mientos prehistoricos al aire libre. Estado de la cuestion.
El caso de loe Millares.

Jema 32.— Protecclon, conservacion y uso de los comple—
jos funerarios. Estado de la cuestion. El caso de ia metrépo—
lis megalitica de Antequera: Menga, Viera y el Romeral.

Tema 33.- Proteccién, conservacion y uso de las cliudades
superpuestas andaluzas. Estado de la cuestibn.

Jema 34.—- Proteccléon, conservacion y uso de las redes
viarias y de abastecimiento de cardcter arqueolégico. Estado
de la cuestioén.

Jema 36.- Proteccién, conservaclon y uso_de la arquitec~
tura militar. Estado de la cuestion. El caso de la Alcazaba
en Almeria. ) )

Jema 36.~ La conservacion de loe materiales arqueologi-
cos on loe trabajos de campo y en los subacutdticos. Manteni-—
miento "in situ" o traslado. Consolidaciéon de la estratigra—
fia arqueolégica.

Jema 37.- Cartaes y documentos internacionales sobre las

-intervenciones en el patrimonio arqueoiégico. Modeios euro—

peos de gestion.

Jema_38.- Lla intervenclon arqueclégica en el Estado Es—
pafiol. Su reguiacién. Arqueologia y Administracion en la Co—
munidad Auténoma Andaluza. Organos centrales y periféricos.
Las actividades arqueolégicas en Andalucia: normativa vy
tipos. -

Jema 39.- Muceos, Secciones y Coleccliones Arqueoléglcas
en Andalucia: origen y tipologia.

Jama 40.- La difusion del patrlmonio arqueolégico. Téc-
nicas de dlvulgaciéon. ta difusién clientifica dei Patrimonio

Arqueolégico.

Priego de Cérdoba, 26 de octubre de 1992.~ El Secretario

ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE OPOSICION LI—
BRE, TRES PLAZAS DE GUARDIA DE LA POLICIA LOCAL, AMPLIABLES
A CUATRO.
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PRIMERA.— Objeto de la comvocatorfia.- 1.- Es objeto de
la presente convocatoria la provieién, por el procedimiento

de opoeicion libre, de tres plaras de Guardia de la Policia’

Local de este Ayuntamlento de Priego de Cérdoba, encuadradas
dentro del Grupo de Adminietracién Especial, Subgrupo de Ser-
viclos Especlales, Clase Policia Local, dotadas con los habe-
res correspondientes al grupo D, nivel de complemento de des-—
tino catorce y demée retribuciones bdeicas y complementarijas
establecidas en esta Corporaclon.

I1.- El nuimero de plazas convocadas, incluidas en la
oferta de empleo publico para 1.992, es ampliable hasta cua-
tro sl, como consecuencia de la convocatorla para proveer una
plaza de Cabo, ésta fuera cublerta por funcionaric pertene-
ciente ya a la Policia Local de este Ayuntamiento.

SEGUNDA.— Condiciones generales.— Para tomar parte en la
oposicion libre sera necesario reunir, en la fecha de expira-
cion del plaxo de admlsion de instancias, los slguientes re-
quisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumpllidos dieciocho afios de edad y no haber
cumplido loe treinta. i

c) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar o
equivalente.

d) Carecer de antecedentes pensles y observar buena con-.

ducta.

e) No padécer enfermedad o defecto fieico que incapacite
para el desempefio de las funciones propias del cargo.

f) Tener deecalrzado una estatura minima de un metro y
setenta centimetroe fos varones, y un metro y sesenta y cinco
centimetros las hembras.

g) No hallarse incurseo en causa de incapacldad, no haber
eldo separado mediante expediente disciplinario de cualquier
Administraclén Publica, y no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

h) Haliaree en posesién del permiso de conducir de las
clases A-2 y B-2. .

i) Haber .ingresado )os derechos de examen.

TERCERA.~ Inetanciss y documentacién.~ I.~ tas instan-—
cias solicitando tomar parte en las pruebas selectivas, en
las que los aspirantes han de manlfestar que reunen todos y
cada uno de loe raquisltos exigidos en la convocatoria y que
6e comprometen a preetar el juramento que determina la ley,
se dirlgirdn al sedor Alcalde Precldente del Excmo. Ayunta-
miento de Priego de Cordoba, presenténdose en el Registio
General del mismo, en dias y horas hdbiles de oficina al pu-
blico, durante el plazo de wveinte dlas naturales sigulentes
al de la publicacién del anuncio de esta convocatoria en el
Boletin Oficial dei Estado.

II.— A la lnstancia se unird el resguardo acreditativo
de haber ingresado en la Caja Municipal los derechos de exa-
men, que ss fijan en -la cantidad de doe¢ mil pesetas, aei como
fotocopla auténtica del documento naclonal de identldad.

I1I.- Las instancias también podrén presentaree an la
forma previeta en el articulo eesenta y sais de la Ley de
Procedimiento Adminisetrativo, adjuntdndoee en tal caso &l
resguardo de la imposicién del glro postal o telegrafico co-
rrespondiente a los derechos de examen.

CUARTA.~ Lieta de admitidos y excluldos.— Finalizado ei
plazo de admision de instancias, ee procederd a aprobar por
la Alcaldia Presidencia la lista de admitidos y excluidos,
que se haré publica en el Boletin Oficial de la Provincia y,
de no presentarse reclamaciones frente a la misma en el plazo
de quince dias, se tendréd por elevada a definitiva.

QUINTA.~ Tribunal.- I.- El TYribunal eslard constituldo
por los eiguientes miembros:

Presidente: el de la Corporacién o miembro electivo de
la misma en quien delegue.

Secretario: el de la Corporaciéon o funclonario de cerre—
ra de la miema en qulen delegue.

Vocales: Un representante del profesorado oficial del
Estado, designado por el Instituto Naclonal de Adminietra-—
clén Publica.

Un representante designado por la Comunidad Auténoma An-—
daluza.

Un funcionario de carrera designado por la Alcaldia Pre-
eidencia, & propuesta de los representantes de los miemos.

Un representante de la Jefatura Provincial de Tr&fico.’

Un representante de los grupos politicos de la oposicioén
en esta Corporacion, designado de entre sus integrantes.

II.~- El Tribunal quedard integrado, ‘ademds, por los su-
plentes respectivoe que, simulténeamente con los titulares,
habrén de designatse, no pudiendo constitulrse ni actuar sin
la asistencia de al menos ia mitad de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente. '

ill.- ta composicién del Tribunal se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia, aei como ¢l lugar, fecha y
hora en que den comienzo las pruebas selectivas, mediante
llamamiento unico; lae restantes citaciones a los aspirantes
se hardn a través del tablon de anuncios de la Corporacion.

SEXTA.~ Pruebas.— La oposicion constard de las siguien—
tes pruebas: - :

I.- Prueba de aptitud fisica que consistira en:

1. Superar en salto de altura 1,30 metros los varones y
1,20 metroe las.hembras.

2. Superar en salto de longitud, con carrera, 4,00 me-
troe los varones y 3,50 metros las mujeres.

3. Correr 60 metros lisos en un tiempo no superior a
dier eequndos loe varones y doce segundoe las hembiras.

4. Alcanzar en trepa de cuerda una altura de 4,00 me-
tros los varones y 3,50 metroe lae hembrae.

6. Correr mil metros lisoe en un méximo de tres minutos
y treinta segundos los varones y cuatro minutose las hembras.

Quienes no -‘superen alguna de ias partes de esta prueba
quedarén eiiminados.

11.- Prueba de mecanografia, de carécter obligatorio y
eliminatorio, consietente en copiar a méquina, durante diez
minutos, un texto que facilitard el Tribunal, a una velocldad
minima de ciento setenta y cinco pulsaciones por mlnuto.

III.- Prueba de conocimientos teoricos que consistiré
en:

1. Un cuestionario que contengan entre treinta y sesenta
preguntas sobre " conecimiento de normas y sefiales de clircula-
ciéon, con respuestas optativas.

2. Un cuestionario de respuestas alternativas, que con-
tenga entre treinta y seeenta, sobre los temas comprendidos
en el programa anexo a esta convocatoria.

Qulenee no euperen alguno de las dos ejercicios de esta
prueba de conocimientos teoricos quedarén eliminadoe.

El Trlbunal queda facultado para determinar la duraclon
de cada una de las partes de esta prueba, asi como para deci-
dir si se celaebran en ei mismo dia o en dias sucesivos. ’

" SEPTIMA.- Calificacién.- La prueba de aptitud flsica se
calificard de «apto» o «no aptown, quedando eliminados quienses
sean calificados no aptos, por no superar todos o alguno de
los ejerciclos de que consta dlcha prueba.

En la prueba tedrica se calificard por separado cada una
de sue dos partee, de cero a diez puntos, resultando elimina-
dos los aspirantes que no alcancen un minimg de cinco puntos
en cada parte.

La calificacion de la oposicidn estard constituida por.
la suma de los puntus obtenidos en cada una de las dos partes
de la prueba de conocimientos ‘tedricos.

OCTAVA.- Relacién de aprbbados.— La reiacién de aproba-
dos no podré exceder del nimero de plazas convocadas, inclui-
das las ampliables, en su caso, y comprenderd a quienes, has—
ta dicho numero, hayan superado todas las pruebas, por orden
de calificacion de mayor a menor, y serd elevada a la Comi-—
6i6n de Gobierno con propuesta de nombramiento para las pla-
zas convocadas, a favor de qulenes figuren en ella.

Al propio tlempo el Tribunal elevard a la Comieién de
Gobierno el acta de 1la oposicién, a los solos efectos de sus-—
titucién de alguno de los propuestos que no pudlera ser nom—
brado o no towmara posesion.

NOVENA .-~ Presentacidn de documentos.- I.- Lue aspirantes

* propuestos deberdn presentar, en el plazo de veinte dias na-

turales, a contar del siguiente al de la publicacion de la
relacibtn de aprobados en el tabion de anuncios de la Corpora-
cién, los documentoe ue screditen que reunen las condicliones
exigldas por ia base segunda de eeta convocatoria, y dos fo—
tograflae actuales en tamaio de carné.

II1.—- Si dentro dei plaro indicado, y salvo los cacos de
fuerza mayor, los aspirantee propuestos no presentaran su do—
cumantacién o no reunieran los requisitos exigidos, no podrén
eer nombrados y quedarén anuladas todas ias actuaciones res—
pecto de loe miemos, sin perjulcio de la responcabilidad en
que hubleren podido incurrir. )

DECIMA.- Nombramiento en précticas.~ Los asplrantes qus
presenten toda la documentacién que acredite reunen las con—
diciones exlgidas en ia base segunda de eeta convocatoria,
serdn nombrados funcionarios en précticas, y estarén obliga-
doe 8 seguir y superar un cureo de furmeclén en la Escuela de
Seguridad Publica de la Junta de Andalucia, en alqunas de las
dos convocatorias siguientes que aqueila institucién organice
tras la conclusién del proceso selectivo, decayendo en otro
caso €i aspirante en su derecho a obtener la plaza, y &ln re—
serva de la superacion de loe ejercicios fisicos y te6ricos
para futuras convocatorias de plaras similares.
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DECIMOPRIMERA.~ Toma de poseeidén.— Quienee hayan supera—
do el curso de formacién previeto en la base anterior, seran
nombradeos definitivamente Guardias de la Policie Local del
Ayuntamiento de Priego de Cérdoba, y habran de tomar posesion
de eu cargo ante el Presidente de la Corporacion, asistido
por el Secretario General, dentro del plazo de cinco dias a
contar del selguiente al de notificaclon de su nombramiento
definitlvo, prestando el juramento o promeea que determina la
ley.

DECIMOSEGUNDA.— Exclusiones.— Se declara expresamenta
aplicable para eesta convocatoria el cuadro de exclusiones
médicaw aprobadu para el ingreso en el Cuerpo Nacional de
Policia por Orden del Ministerio del Interior de fecha 11 de
enero de 1988, B.0.E. numero 16 de 19 de eneioc de 1988.

DECIMOTERCERA.- Incidencias y otros.~ 1.- Lla presente
convacatoria, sue baser. y cuantos actoe administratlvos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por loe lnteresados en los casos, forma y plazos
establecidos en ia vigente iLey de Prucedimisinto Administra-
tivo., desde la publicacien de la convocatoria en el Boletin
Oflcial de la Provincia.

JI.~ El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presenten en la aplicacion de las presentes bases y
tomar loe acuerdos necesarios para el buen orden de la convo-
catorla, en todo lo no previslo en wstas bases y diepoeicio-
nes aplicables. ‘

I11T.- Los funcionarios en practicae, mlentrac ce en-
cuentren prestando los servicios de eu clase, percibiraén las
retribuciones correspondlentes a la plaza que ocupen. Durante
el desarrollo de loe cutsoe de practicas percibirdén exclusi-
vamente lae retribuciones correspondientes al sueldo base y
pagas extraordinarias correspondientes a las plazas a las que
aspiran.

ANEXO
Grupo I. Materiae comunes.

TJema 1.~ El Eetado: sue elementos. La diviecion de pode—
res. Organlzacion péliticu del Estado Eepafiol. La Constltu-—
cion Eepanola de 1978. Los derechos y deberes fundamentales
de la pureona en la actual Conetitucion Eepafiola.

Jema 2.~ El Estatuto de Autonomia para Andalucla. Prln-
cipales competencias exclusivas. Organizacién instltuclonal
de la Comunidad Autonoma Andaluza: el Parlamento, el Consejo
de Gobierno y el Previdente. La Adminietracion de Justicia en
el Estauto de¢ Autonomia. .

Jemd 3.~ La Coreona. Lae Cortaes Generales: la funcliéon le-—

. gislativa. Ei Gobierno y la Administracién del Estado. La Ad-
ministracléon de Justicia. ELl Tribunal Conetitucional. ’

Tema 4.~ La organlzacion territorial del Estado. La ad-
minietracion Pdblica: Eetatal, Autonoma, Local, Institucional
y Corporativa. El sometimiento de la Adminietracién a la Ley
y &l Derecho. El Derecho Administrativo. Fuentes. La Ley. El
Reglamento: concepto y clases. .

Jema 6.~ La Administraclon. local: concepto y evolucioén.
Entidades que comprende. Organoe de gobierno y administrati-
voe. El Ayuntamiento Pleno, la Comisidén de Gobierno, el Al-
calde y los Concefalaes. Atribuclones. .

Joma 6.~ La funclon publica en genaral y loe funciona-—
rios de las entidades localee. Organizaclon de la funcion
publica local. Los grupos de funclonarios de Administracion
General y Especial de las entidades locales. Responsabliidad
de los funcionarios. Reglmen disciplinario.

Jema 7.— Las fases del procedimiento administrative ge—
neral. Procedimiento adminietrativo local. El procedimiento
sancionador. Registro de documentos. Comunicaciones y notifi-
caciones. :

Tema 8.~ Haciendas locales: la Ley de 28 de diclembre de
1988. Clasificaciéon de los ingresos. Impuestoe. Tasas. Pre—
cios publicos. Contribuclonee especiales. Los presupuestos
locales. Contabilidad y Cuentae. Regimen juridico dei gasto
publico local.

Grupo II. Materias especificas.

Jema 1.~ Estudio wepeclal de la Ley Organica 2/1986, de
13 de marzo, sobre Cuerpos y Fuerzas de Sequridad.

Tema 2.~ Estudlo especlal de la Ley 1/1992 de 21 de fa-
brero, de Segurldad Ciudadana.
Jema 3.~ Estudio especlal de la Ley 1/1989, de 8 de ma—

yo, de Coordinaclon de ia Policiae Locales de la Comunidad
Andaluza. ’ )

Jema 4.~ Ectudio especial del Reglamento Interno de la
Policia Local del Ayuntamiento de Priego de Cérdaba.

Jema &.- Normae que deben presldir lae relaciocnes de la
Policla Local con el publico. Relacionee de la Policia Local
con la Pollcla Gubernativa y la Policla Judiclal. Proteccion
Clvil. Conceptos, casos y aplicaciones por la Policia Local.

Tema 6.~ La Policia Judiclal. Normativa de la Pollicia
Judicial. Policis Judiclal en wentido esetricto. Relacionese
con autoridades judiciales y otrae fuerzas de seguridad.

Jema 7.— Las nultae municipales. Concepto y clases. La
Policia Local y la apllicaciéen de lae Ordenanzas de Policia.

" Yema B8.— El delito: concepto, caracteres y elementos.
Las formas de aparicion del dellto.

Tema 9.~ Personoes responsablee de los delitoe: le auto-
ria y ¢! encubrimiento. Furmas imperfectas de ejecucion: ten—
tativa y frustracian. .

Jema 10.- La denuncia. La querelia. El atestado poli-
cial. Concepto. Diligencias. Requieitos formalee. Aspectos
juridicos. La lnspeccion ocular. E1 cuerpo del dellto. Entra-
da y registro. ;

Tema 11.— La detencion. Limite temporal de la detancion
preventiva. Oerechos del detenido. Dillgencias relacionadaes
con ia detencion. Casuisiicsa: detencién ilesgal. Hebsas Coi—
pus: concepto y caracteristicas. Prision y llbertad provisio-
nal.

Tema 12.~ El Documernto Nacional de Identidad y el pasa-
porte. Antecedentee y legislaciéon apllicable. Concepto y ca—
racteres. Datos. Competencia. Obligatoriedad. Validez. Requi-
sitos. Sanciones.

Jema 13.- Espectdculos y establecimientos publicos. Le-
gislacion actual. Competencias. Infracciones y sanclones. La
exhibicion piblica de material audiavisual.

Tema 14.— El derecho de reunion: antecedentes. Legisla-
cion vigente.

Tema 16.- Situaciones policiales. Princlpios de seguri-
dad de accion. Contrcl de seguridad. Identificacion. Cacheo.
tsposamiento. Explosivos. Amenazas de bomba. Busqueda. Desa—
lojo y evacuacion. Perwecucion y conduccidn de personas. Con-—
troles policialas. Uso de armas de fuego. ’ .

Yema 16.~ Laegislacién sobre drogae. Disposicionee admi-
nistrativas. Diepoeiciones penalee. Diesposiciones generales.
€1 uso indebido de drogae: especial amenaza para los jovenaes.
Drogas que son objeto de uso lndebido: tendencias actuales.
Otras drogas.

Tema 17.— Aspectos generales de las farmacudependencias.

Clasificacion de las drogas: Cafamw, Oplaceos, Cocalnicos y
Alucinogenos. .

Jema _18.- E] traflco illcito de drogas. Lae organizaclo-
nee, su constltucian y modo de operar. Lugaree para oculta-—
cion de drogas. .

Jema 19.~ La Policia de circulacléon como forma especlal
de la policla adminietrativa: concepto. Sus manifestaciones.

Jema 20.— E1 Traflco: velocldad, intensidad, densidad y
capacidad. Ordenacion del trafico.

Jema 21.- La clrculacion vial: concepto. Factores que
intervienen. Su regulacion legal: antecedentes historicos y
eltuacién actual.

Tema 22.- Estudio especial del texto articulado de la
Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motar y Segu—
ridad Vial, aprobado por Real Uecrelo lfegislativo 339/1990
de 2 de marzo. . .

Jema 23.- Estudio especlal del Reglameto General de Clir-
culacion de 17 de enero de 1992, Amblto. Normae generalee de
comportamlento #&n  la clrculacion. Carga de loe vehilculos y
traneporte de personas y Mmercancias.

Tema 24.- Normas yeneralee de los conductores. Normas
eobre bebidae alcohdiicae. Normas eobre estupefacientes y
sustancias psicotrépicas. .

Jema 25.- Circulacion de wvehiculos. Lugar en la via:
sentldo de «circulacion, wuwtilizaciéon de carriles, arcenes,
supuestos especlalee del sentido de circulacion, refuglos,
ieletas y calzadas.

Jema 26.— Velocidad. Prloridad de paso. Vehiculos y
transportes especlales.

Jema 27.- Incorporacién a la circulacion. Cambios de di-
reccién y de sentido: la marcha atrde. Adelantamientos.

Jema 28.- Parada y estacionamiento. Cruce de pasoe a ni-—
vel y puentee levadizos. Utilizaclién del alumbrado.

Jema 29.~ Advertencias de los conductoree. Puertas. Apa—
gado del motor. Cinturdn, casco y restantes ¢lementos de se—
guridad. Tiempos de conduccién y descanso. Peatones. Circula-
clén de animslee. Comportamiento en casos de emergencia.

Toma 30.— Sefalizacléon: normas genuralee. Prioridad en-—
tre seftales. Formato de las seflales. Aplicacion de las sefa—
les. Retirada, sustitucion y alteracion de sefiales.

Tema 31.- Tipos y significadoe de las sedales. Sefiales y
6rdenes de loe Agentes. Seméforos. Sefales wverticales: cla-
see. Principales sefales de peligro.
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Tema 32.- Sefales de reglamentacion. Sefalees de indica-
cién. Marcas viales. Sefales en loe vehiculos.

Priego de Cérdoba, 26 de octubre de .1 992.— El Secretario

"ANUNCIO de bases.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER, MEDIANTE CONCURSO OPO—
- BICION RESTRINGIDO, UNA PLAZA DE CABO DE LA POLICIA LOCAL.

PRIRERA.— Objeto de la convocatoria.~ Es objeto de la
presente convocatoria la provieion, mediante promocion Inter-
na, por el procedimiento . de concureo—oposiclén restringlido,
de una plaza de Cabo de la Policla Local de este Ayuntamien—
to de Priego de Cérdoba, encuadrada dentro del Grupo de Ad—
ministraci6n Especial, Subgrupo de Servicioe Especiales, Cla-—
8@ Policia Local, dotada con los haberes correspondientes al
grupo B, nivel de complemento de destlno dieciseis y demas
retribucjones bésicas y complementarxas establecidac en esta
Carporacién.

SEGUNDA.— Condicioneé generales.— Para tomar parte en el
concureo—oposicion seras necesario reunir, en la fecha de ex—
piracion del plazo de udmlsibn de lnstnnclas, los siguientes
raquleitos:

. a) Encontraree en actlvo con anterloridad a la fecha de
publicacion de ' asta convecatoria y continuar inintertrumpida-
mente Husta la- celebruacion de las pruebas selectivae, como
funcionario de carrera del Ayuntamisnto de Priego de Cordoba,
como Guardia de la Policia Local.

b) Yener una antigiedad de al menos dos afos en el Cuer—
po de la Policia Local. .

c) Estar en poéesién de]l tlitulo de Graduado Escolar o

equivalente.

d) Mo padecer enfermedad o defecto fisico que incapaclte
para el desempefio de las funclones propias del cargo.

e) Hallarece en posesion del permiso de conducir de las
clases A-2 y B-2.

f) Haber ingresado ios derechoe de examen.

TERCERA.~ Instanclae y documentacién.- I.- Las inetan—
ciae solicltando tomar parte en las pruebae selectivas, en
las que los aspirantee han de manlfestar que reunen todas y
cada uno de loe requisltos exigidos er la convocatoria y gque

- 66 comprometen a prestar el jursmento que determina la ley,
se dirlgiran al eeflor Alcalde Presldente de este Excmo. Ayun—
tamiento, presenténdose en el Reglstro General del mismo, en
dias y horas hébiles de oficlna al publico, durante el plazo
de velnte dias naturales siguientes al de la publicacién del
anuncio de esta convocatorla en el Boletin Oficial del Esta—
do. '

II.- A la lpetancia see unird el resquardo acredxtatlvo
de haber ingresado en la Caja Municipal los derechue de exa-
men, que se fljan en la cantldad de dos mil pesetas, asi como
los documentos, “orlglnales o autenticados, que acrediten loe

, Mérltoe que se lntenten hacer valer en la fase de concurso.
El Tribunal, podra, sin embargo y en cualquier momente ante—
rior a la finallzacién de la fase de concurso. requerir a
cualquiera de loe aspirantes para que complete la documerita—
clén acreditativa de los mérltos alegadoe.

I1I.- Las instancias también podrén presentarse en ia
forma prevista en el artliculo sesentsa y sels de la Ley de
Procedimlento Administrativo, adjunténdose en tal caso ei
resguardo de la impoelcion del giro postal o telegraflco co—
rrespondiente a los derechoe de examen.

CUARTA.- Lista de admitidos y excluidos.- Flnalizado el
plazo de admision de instanciaes, se procedsré a aprobar por
la Alcaldia Presidencia la lista de admitidos y excluidos,
que se hara piblica en ei Boletin Oficial de la Provincia y
tablén de anuncios de este Ayuntamiento, para personal en
activo perteneciente al mismo, y de no presentarse reclama~
ciones frente a la mlsma en el plazo de quince dias, se tan—
dré por elevada a definitiva.

QUINTA.— Tribunal.- I.— El Trlbunal estars constituido
por los sigulentes miembros:

Presidente: el de la Corporacion o miembro electivo de
la miema en quien delegue.

Secretario: el de ia Corporaclén o funcionario de carre—.

ra de la miema en quien delegue.

Vocales: Un representante ~del profesorado oficial del
Eetado, designado por el Instituto Nacional de Administra—
cléon publica.

Un representante designado por la Comunidad Autonoma An—
daluza.

Como funcionario de cerrera el Sargento Jefe de la Poli-

cia Local o guien legalmente le sustituya.

Un representante de la Jefatura Provincial de TrafALo.

Un representante de los grupoe politicos de la oposxclon
en esta Corporacion, de entre sus integrantes.

Ii.- £l Tribunal quedaré integrado, ademis, par los su—
plentes respectivos que, simultidneamente con loe titulares,
habrén de designarse, no pudiendo constituiree ni actuar sin
la asistencia de, al menos, la mitad de sus miembros, titula-
res o suplentes, indistintamente.

JIX1.- La composicién del Tribunal ee haré publica en el
Boletln Oficial de la Provincia y tablon de anuncios de este
Ayuntamiento, asi como @l lugar, fecha y hora en gque den co—
mienzo las pruebas selectivas, mediante llamsmiento unlco;
las restantes cltaclones a. los aspirantes se hardn a traves
del tablon de anuncios de la Corporacion.

SEXTA.~ Pruebas. Fase de oposiclén.- La fase de oposi-
cién, previa a la de concureo, constaréd de las sigulentes
pruebas:

1.- Prueba de aptitud flsica, que no tiene caracter eli-
minatorio, que consistird en:

1. Superar wun salto, a elegir entre altura y longitud,
con un minimo de 1,30 metros para el de altura y de 4,00 me-
tros para el de longltud.~

2. Efectuar una carrera, a elegir entre la de cien y la
de mil metros llsos, con un tlempo méxlmo de 14 segundos para
loe cien metroe y de tres minutos Y cuarenta y clnco sequndoe
para los mil metros.

3. Alcanzar en trepa de cuerda la altura de 4,00 metrox..

I1.- Prueba de conocimienlos Leoricos que consistird «n
un triple cuestionario, a saber:

1. Entre veintlicinco y clncuenta preguntas de cultura
general adecuado al nivel de estudioe exlgido, con respuesta.
optativas.

2. Entre velnticinco y clncuenta praguntas sobre conoci-
miento de normas y eefiales de circulacion, con respuestae
optatxvas.

‘Cuestionarlo de respuestas alternativas, que contenga

. entve cuarentu y ochenta, sobre los temas cumprendidos en el

programa anexo a esta convocatoria. .

Quienes no superen slyuna de lae partes del cuestionariu
quedaran ellminados.

El 1ribunal queda facultado para determinar la duracion
de esla prueba de conocimientos teoricoe en funcion del numec
ro de cuestiones que contenga la misma.

SEPTIMA.~ Fase de concureo.- La faee de concurso Lendra
lugar con posterioridud a la fuse de oposicién y edlo ee ca-
lificard en la misma a .qulenes hayan superado la fase de opo-
sicion, conforme al eiguiente baremo:

. Puntos
a) Por cada aito de servicios en propiedad en
el Cuerpo de la Policia Local.. et Q0,36
b) Por cada afio de servicios en propiedad en
otnose cuerpos de la Administracién Publlica....... 0,24
©¢) Por cada afio de servicios como contratado
Interino o simifar................. Ceetenereanene 0,12
d) Por estar en poseslon de tltulaclon supe-
rior a la exigida para poder concurrir a la con-
vocatoria..,....... e netareaseeirae et ar s 0,10
e) Por cada felicitacién, recompensa o voto
de gracia de la Adminietracién Publica........... 0,05
f) Por cada curso de formacién o perfeccio-
namlento realizado con aprovechamisnto en gscue-
las oficiales: R
— Duracién hasta cinco dlas lectivos:
- €&n la localidad............ ..., .. 0,10
~ Fuera de la localldad..... [N .. 0,20
~ Duracioén hasta diez dias lectivoe: i
- En la localidad.......... ... .. ..ol 9,20
~ Fuera de la localidad............... 0,40
~ De once dias lectivos en adelante:
— En la localidad.........coaitenanaa.. 0,40
— Fuera de la localidad............... 0,80

Las fracciones lnferiores al aflo se puntuaran proporcio-

nalmente . a la que corresponda al afo de servicios, despre-
ciédndose las Inferlores & un mes o trelnta dias.

OCTAVA.~ Califlcacidn.— 1.- La prueba de aptitud flsica
se calificar&, para cada una de sus tres partee, con un punto
‘para aqueliss marcas que alcancen o supongan una mejora de.
las fijadae en el apartadoe 1 de la base sexta, y con cero
puntos para quienes no ias igualen o superen.

1I.- La prusba tedrica se callficard de cero a diez pun-
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tos, separadamente en cada uno de loe tree cuestlonarlos, re-
sultando ellminadoe aquelloe aepirantes que no alcancen un
minimo de cinco puntue en cualqulera de ellos. La califica-
cion final d¢ esta prueba sera la medla de la obtenlda en
cada uno de los cuestionarios.

11I.~- La calificacion de la fase de.oposiclon se formaréd
por la suma de los puntus obtenidos en la prueba de aptitud
fisica y en la prusba de conoclmientos teoricos.

V.~ Para obtener la valificacion final ee sumara a la

obtenida en la fase de oposicion, la que resulte de la fase
de concurso. En ningun caso podrd aplicarse la calificacion
de la fase de concurso para superar la de la fase de oposi-
clon,

NOVENA.- Relaclén de aprobados.- La relacion de aproba-
dos no podra excwder del numero de plazas convocadas y com—
prendera a quienes, hasta dicho numero, hayan superado todas
lae pruebas, por orden de calificacion de mayor a menor, y
serd elevada a la Comision de Gobierno con propuesta de nom—
bramiernito para la plaza convocada, a tavor de quienes tiguren
en ella. .

Al propio tiempo el Tribunal elevaréd a la Comision de
Gobierno el acta del concurseo-oposicion, a loe solos efectos
de sustitucion del aspirante propuesto que no pudiera ser
nombrado o no tomara poeesion.

DECIMA.~ Presentacién de documentos.— I.— El aspirante

propuesto estard exento de jusetificar documentalmente las
condiciones y requisitoe ya denwetrados para obtener su ante-
rior nonbramiento, debiendo presentar la que corresponda en
el plazo de veinte diae naturales a contar del siguiente al
del anuncio deél resultado final de las pruebas selectivas en
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

11.~ Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuersa mayor, el asplrante propuesto no presentara eu docu-
mentacion o no reuniera los requisitos exigidue, no podra
sar nombrade y quedardn anuladas todas las actuaciones res—
pecto del mismo, sin perJuicio de ls responsabilidad en que
hubiere podide lncurrlr.

DECIMOPRIMERA.~ Nombramiento, toma de posesién y curso
de perfeccionamiento.~ I.- Ll aepirante que haya presentado
la documentacion exlgida que acredite reune las condiciones
exigidas en la base segunda de esta convocatorla, ser& nom—
brado Cabo de la Policis Local.

I1.- Quien haya sido nombrado Cabo de la Policia local
de este Ayuntasmlento, habrAd de tomar posesién de su cargo
ante el Presidonte de ls Corporaciofn, asletido por el Secre-
tario General, dentro del plazo de cinco dias, contados a
partir del siguiente al de notificaciéon de su nombramiento
definitivo, prestando el juramento o promesa que determina la
ley. :

Y I11.- Asimismo estar& obligado a ceguir en la Escuela
de Seqguridad Piblica de la Junta de Andaiucia un curso de
perfecclonamiento para Caboe de la Pollcia Local, en el mo-
mento en que la Alcaldla-Presidencla, atendldas las necesi-
dades del servicio, asi lo acuerde.

DECIMOSEQUNDA.~ Exclusionesé.-~ Se declara expresamente
aplicable para esta convocatoria el cuadro de exclusiones
médicas aprobado para el ingreso wen el Cuerpo Nacional de
Pollcia por Orden del Minieterio del Interior de fecha 11 de
enero de 1988, B.0.E. numero 16 de 19 de enero de 1988.

DECIMOTERCERA.— Recureos @ incidenciae.~ 1.~ La presente
convocatoria, sus bases y cuantos actos adminletrativos ee
deriven de elia y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los casos, forma y plazos
establecidos en la vigente Ley de Procedlmiento Administra-
tivo, desde le publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficfial de la Provincia.

11I.- £} Tribunal queda facultado para resolver las dudas
qQue se presenten en la aplicacion de las presentes bases y
tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la convo-
catoria, en todo io no previsto en estas basee y disposicio—
nee aplicabies.

[*]
Grupo I. Materiae comunes.

Yoma 1.- £l Estado: sus elementos. La division de pode-
ree, Organlzacién politica dei Estado Espafiol. La Constitu—
cion Espafiola de 1978. Los derechos y deberes fundamentales
de la persona en la actual Conetituclion Espafiola.

Yema 2.— El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Prin-
cipales competencias exclusivas. Organizacion inetitucional
de la Comunidad Auténoma Andaluza: el Parlamento, ei Consejo

de Gobiegrno y el Presidente. La Administracidon de Justicia en
el Estatuto de Autonomia.

Tema 3.- La Corona. Las Cortes Genurales: la funcion le—
gislativa. El Gobierno y la Administracion del Estado. La ad-—
ministracion de Jueticia. EL Tribunal Consitucional.

Tema 4.—- La organizacion territorial del Estado. La Ad-
ministracion Publica: Estatal, Autonoma, Local, Instltuclonal
y Corporativa. El sometimiento de la Administracion a la Ley
y al Derecho. El UDerecho Adminlstratlvo. fuentes. La Ley. EL
Reglamento: concepto y clases.

Tema 6.— La Administraclén local: concepto y evoluclon.
Entidades que conprende. Organos de goblerno y administratl-
voe. E1 Ayuntamlentse Pleno, la tomieion de Gobierno, el Al-
calde y los Concejales. Atrlbuclones.

Tema 6.— La funclon publica en general y los funciona-
rioe de las entidades locales. Organizaclén de la funcién
publica.local. Los grupos de funcionarios de Admlnistracion
General y Eepecial de las entldadee locales. Responsabilidad
de loe funcionarloe. Regimen dieciplinario.

Tema_7.- Las fases del procedimiento administrativo ge-
neral. Procedimiento adminietrativo local. El procedimlente
sancionador. Registro de documentoe. Comunlcaciones y notijfi-
cacionee.

Tema 8.~ Haciendae locales: la Ley de 28 de diclembre de
1988. Clasificacion de los ingresos. Impuestos. Tasas. Pre—
clos publicos. Contribuciones especiales. tos presupuestos
localee. Contabllidad y Cuentas. Régimen juridico del gasto
publico local.

Grupo 1I. Materias especificas.

Tema 1.- Estudio especial de la Ley Orgdnica 2/1986, de
13 de marzo. sobre Cuerpos y Fuerzas de Seguridad.

Tema 2.- Estudio especial de la Ley 1/1992 de 21 de fe-
brero, de Seguridad Ciudadana. . .

Jema 3.~ Estudio especlal de la Ley 1/1989, de 8 de ma—
yo, de Coordinacion de la Policiae Locales de la Comunidad
Andaluza.

Jema 4. Estudio especial del Reglamento Interno de la
Policia Local del Ayuntamiento de Priego de Cordoba.

Toma 6.- Estudio especial del texto articulado de la
Ley sobre Trédfico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Segu-
ridad Vial, aprobado por Real Decreto legislativo 339/1990
de 2 de marzo.

Tema 6.- Estudio especial del Reglameto General de Cir-
culacion de 17 de enero de 1992. Ambito. Normas generales de
comportamiento en la circulaclon. Carga de los vehiculos y
traneporte de persoiias y mercancias.

Tema 7.— Aspectoe generales de las farmacodependancias:
droga, dependencia, tolerancia y drogadicto. Clasiflcacion de
las drogas. Caflamo: suse derivados. Opiaceos. Cocainicos. Alu-
cindégenos.

Tema 8.— El trafico ilicito de drogas: aspectos genara-
igs. El1 trafico ilicito de cocaina, heroina y hachich. Las
organizaciones, su constitucion y modo de operar. Lugares pa—
ra ocultaclén de drogas.

Tema 9.— Legislacion sobre drogas. Dispoeiciones admi-
nistrativas. Disposiciones penalee. Disposiciones generalas.

Tema 10.- El uso indebido de drogas: ¢special amenaza
pa—rn loe Jovenes. Drogas que con objeto de uso indebido:
tendenciaé actuales. Otras drogas.

Tema 11.—- La Pollcia Judicial. Normatlva de la Policia
Judicial. Policia Judicial en sentldo aesetricto. Relaciones
con autoridades judiciales y otrae fuerzas de seguridad.

Joma 12.- El delito: concepto, caracterese y elementos.
Lae formas de aparicion dvl dellto. Personas responsables de
loe delitos: la autoria y el encubrimiento. Formae imperfec—
tas de ejecuclion: tentativa y frustracion.

Jema 13.~ El proceso penal: concepto, objeto, fin y ti-
pos. El Derecho Procesal Penal: concepto, caracterleticas,
origen, contenido y fuentes. El Derecho Natural.

Yoma 14.- La denuncia. La quereila. La denuncia condi-
cionante. La querella privada.

Tema 16.~ El atestado policial. Concepto. Diligencias.
Requisitos formales. Aepectos juridicos.

Joma 16.- La incpeccion ocular: fines y medidas precau—
torias. Ei cuerpo del delito. Entrada y registro.

Joema 17.- La detencion. Derecho a la iibertad y seguri-
dad. Consagracion del principio a la legaslidad en materia de
restricciones a ia libertad y seguridad. Limite temporal de
la detencion preventiva. Derechos del detenido. Diligencias
relacionadas con la detencion. Casuistica: detencion ilegal.

Jema 18.- Ei Habeas Corpus. Antecedentes historicos y
constitucionales. Ley Orgdnica del Habeas Corpus. Concepto y
caracteristicas esenciales. Competencia. La legitimacion. El
procedimiento: sustanciacién y resclucioén. Testimonio de par—
ticulares. Las costas. Habeas Corpus e incomunicacion.
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Tema 19.— Prision y libertad provisional. Fianzas. Re-
cursos y embargue. .

Tema 20.— Extranjeroe: antecedentes. Legiselacion aplica-
ble. Entrada y prorroga de estancia. Residencis, trabajo y
establecimiento. Permicos de residencia, salldase y expulselon.
Infracciones y sanciones. Especial consideraciéon de los ex—
tranjeros pertenecientes a loe paises mlembros de la CEE.

JTema 21.~ Contrabando. Legislaclén: Ley Orgénica 7/1982;
Real Decreto 971/19883; Ley 40/79; Luy Orgénica 10(1983; Orden
de 24 de mayo de 1985. )

Tema 22.— El Documento Nacional de ldentidad y «l pasa-
porte. Antecedentes y legislacion aplicable. Concepto y ca-
racteres. Datos. Competencia. Obligaturledad. Valldez. Requi-
sitos. Sanciones. : .

" Yema 23.— Armas: reglamentacion. Tenencia. Licenciae y
parmisos. Infracciones.

Jema 24.- Espectaculos y establecimientoe publicos. Le-
gislacian actual. Compaetenciae. Infrascclones y sanciones. La
exhibicion publica de material audiovisual.

Toma 25.— El derecho de reunlon: antecedentee. Legisla-
clén vigente. ]

Jema 26.— Explosivos. Amenazas de bomba. Busqueda. Desa-
lojo y evacuacion.

Tema 27.- Situaciones policiales. Princlpioe de seguri-
dad de accion. Control de seguridad. Identificacién. Cacheo.
Esposamiento.

Tema 28.- Persecucion a pie y motorizada. Conduccion de
‘personas. Controles policiales. Uso de armas de fuego.

Tema 29.- El mondo: concapto. Rasgos del mando. Reglas
baslcas para el ejercicio dul mando. Actividades mée caracte-~
risticus del mando. .

Tema 30.- Caracteristicae dul mando. Funciones del man-—
do. Eetilos de mandar. Aspectos que distinguen al buen jefe.
Metodologia del mando.

Jema 31.- Toma de decisiones. Proceso de declelion. Poder
y autoridad. . ..

Tema 32.— Técnicas de direccion. £l factor tiempo. Se-—
leccion de tareas. Utilizacion de medioe. Horarios y progra-
mas. La relacion mando—subordinado. Las reuniones.

Priego de Cordoba, 26 de octubre de 1992.- El Secretario

AYUNTAMIENTO DE MARTOS
' EDICTO.
El Alcalde Presidepfe del Ayuntamienta de Martos.

Hace $aber. Que habiendo quedado desiertas las dos plazas
de Vigilante de Mercado, por no superar ninguno de los aspirontes
las pruebas selectivas canvacadas al efecta, de acuverdo con lo
dispuesto por el Ayuntamiento Pléno en su sesion extraordinaria de
9 de octubre actual, se convacan por segunda vez pruebas selec-
tivas bajo las siguientes condiciones:

Primero. Las bases serdn los mismas que han regido en las
pruebas selectivas de la primera convacatoria, publicadas en el
Baletin Oficial-de la Provincia de 8 de abril de 1992, con las si-
guientes modificacianes: .

a. Se incluird al final de la base primera, el parrafo siguiente:

Funciones de los puestos de trabajo objeto de la convoca-
toria:

Apertura y cierre de las instalaciones del Mercado.

Cdbranza de los precios publicos y cualquier exaccién local
derivada de la utilizacidn del Mercado. ' :

Limpieza y mantenimiento del recinto de los Mercados y sus
accesos.

Cuantas otras sean necesarias para el correcto funciono-
miento y conservacién de los Mercados Municipoles de Abastos.

Segundo. Se advierte que el plaza para presentacién de ins-
tancias, empezard o contar al dia siguiente de la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Lo que se hoce piblico para general conocimiento.

Martas, 16 de octubre de 1992.— El Alcalde-Presidente

C.A.EP. «CERRO GUADANA». LAS CABEZAS DE
SAN JUAN (SEVILLA)

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Escalar.
(PP. 1507/92)

Segun Orden de 24.8.88 (BOE num. 208 de 30.8.88) y pos-
terior Resolucion de la Subsecretario de Educacidn y Ciencio de
13.12.88 (BOE nim. 10 de 12.1.89), se hace publico el extravio
de titulo de Groduado Escolar de D. Roberto Aguilera Molina, ex-
pedido por el Ministerio de Educacién y Ciencio, a propuesta del
C.A.EP. Cerro Guadaia, en techa 17 de marzo de 1991, con el
nom. 0721779, serie E, y registrado en el Llibro 032, falia 293 con
el nim. 4188067088. .

Las Cabezas de San Juan, 22 de septiembre de 1992.— El
Director, Salvador Sanchez Vega.

SDAD. COOP. AND. CONFECCIONES DE PRENDAS
QUIRURGICAS

ANUNCIC de disolucion. (PP. 1719/92).

Dan José Antonia Castilla Fontalba, Secretario del Consejo
Rectar de «Sociedad Coaperativa Andaluza, Confeccianes de
Prendas Quirdrgicos». con domicilio en Olvera (Cadiz) Urbani-
zacion Los Remedias. Nave Comerciol.

Comunico: Que en el libro de octas de Asambleas Generales
de esta Cooperativa, aparece una del dia' 21 de abril de 1992,
en la que se celebré Asmablea Generol Extraordinaria, cumplidos
los requisitos estatutarios y en la que se adoptd el acuerdo del
tenor literal siguiente:

«Por unanimidad se acuerda disolver la cooperativax.

Y para que asi conste, expido el presente que firmo en
Olvera, a treinta de abril de mil novecientos noventa y dos.— V° B°
El Secretorio del Consejo Rector, José Antonio Castillo Fontalba, V*
B* La Presidenta del Consejo Rector, Teresa Villolba Moroles.
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"AUTONOMA DE ANDALUCIA

Autor:' Pedro Escribano Collado
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TRASLADO DE LA SEDE DEL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

A partir del préximo dia 16 de Noviembre de 1992, el Servicio de Publicaciones

y BOJA tendrd como sede unas nuevas instalaciones. a
_ | ;

Desde la citada fecha, toda la correspondencia relacionada con este Servicio, deberd

dirigirse a ia siguiente direccion;

Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
41014 Bellavista (Sevilla)

El nuevo domicilio es:

Carretera de Isla Menor, s/n. BELLAVISTA
Teléfono: (95) 469 31 60*
Fax: {95) 469 30 83

[ FRANQUEO CONCERTADO nim. 41763, ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA _
[ Apartado de Correos nim. 100.000.- 41071 SEVILLA T
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