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denominado Necropohs de Alcoide, en Antequera {Malaga),
o los propietarios y fitulores de derechos ofectados por la
decloracién de dicha zona orqueolog/ca

Expediente: Declaracidn de Zona Arqueolégica, como Bien de
interés Cultural, a favor del yacimiento denomlnodo «Necrépolis
de Alcaide», en Antequera (Mdlogol.

Encontréndose en tramitacion el expediente de declaracion de
Zona Arqueoldgica, como Bien de Interés Culturol, a favor del Ya-
cimienta denominado «Necrdpolis de Alcaide», en Antequera
(Mdlaga), se ha acordado en cansideracién al estado en que se
encuentran las actuaciones conceder tramite de audiencia a las
propietarics y titulares de derechos ofectados por la decloracién
de dicha zona arquecldgica.

Durante el plozo de quinde dias confarme a lo dispuesto en el
articulo 91 de la Ley de Procedimiento Administrotivo, los persanas
a que se refiere el pdrrafo anterior podran alegar cuanto estimen
conveniente en orden a lo decloracién que se pretende o cuyo fin
el expediente en cuestién estard de monifiesto en la Direccién Ge-
neral de Bienes Culturales, Departamento de Régimen General del
Patrimonia Histérico Cuesta del Rosario, n° 8, 49 planta, Conse-
jerio de Culturo y Medio Ambiente, de once a trece horas.

Lo presente notificacién se publico a los efectos establecidos
en el articulo 80.3 dé lo vigente Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, para las interesados con damicilio desconocide que a con-
tinuacién se indican:

D. Antonio Espinar Molina {Propietaria de la parcela n® 19 del
poligono 18.y parcelo n® 14 del paligono 19).

D. Miguel Angel lurado Abolofia [Propietario de'la porcela n®
20 del poligono 19).

D. ). ligero Amores {Propietario de la parcela n® 21 del po-
ligono 18).

D. José Pozo Romos (Propletono de lo parcela n° 24 del po-
ligono 18).

D@ Francisca Lugue Cobollero (Propletorlo de lo parcela n® 31
del poligono 18 y parcela n® 17 del poligono 191.

Fundocnon Nuestra Sefioro de la Victoria IPropietaria de la
parcela n® 7, 8 y 16 del poligano 19).

D® Ana Cabrera Molina lpropietario de lo porcelo n°® 3 del
poligono 19).

Compan(a Sevillana de Electricidod, S.A. (Prapietaria de la
parcela n® @ del poligono 19).

S.A.T. La Ventillo irepresentante D. Emilio Lugque) Propietario de
la parcela n® 10, 11, 16, 17, 18 y 19 del paligono 19).

Sevilla, 14 de octubre de -1992.— El Director General, José-

Guiroco Cabrera.

’D|PUTAC|ON PROV_lNClA[ DE JAEN
ANUNCIO de bases.

L2 Excma, Diputacién Provincial, en sesidn celebrada el dfa 4

de noviembre de 1.991, acord6é lo siguiente:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA .PLAZA DE FUNCIONARIO, PERTENECIENTE AL GRUPO
A, ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE SUPERIOR,
CATEGORIA GESTION ECONOMICO FINANCIERA, MEDIANTE CONCURSO.

PRIMERA.- Objeto )

Es objeéu de ia'presente cbnvocatoriu la provisién mediante
Concurso, de una plaza de funcfonario de c.arrera.' pertenciente al-Grupo A,
Escala de Adm‘inistragién Especial, Subescala Técniéa. Clase 'Superior,
Categorfa Gestidn Econdmico Financiera, de' la plantilla de esta
Corporacién, dotada con el sueldo correspondiente al Grupo A, pagas
extraordinarias, trienios, complementos especificos y demds retribuciones
complementarias que correspondan de acuerdo con la legislacidn vigente y la
Corporacidn tenga acordadas o pueda acordar, y con edad de jubilacién a los

65 anos.

SEGUNDA: - Reqiﬂsitos de los aspirantes
- Para . tomar parte en el Conf:urso serd necésario que los

solicitantes reGnan los siguientes.requisftos:
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a} Sgr espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquélia en
que falten menos de 1U para la jJubilacién forzosa. l

’c) Estar en posesién del tftulo de Lfcenciado en Derecho o en
Ciencias Empresariales. .

d} No padecer enfermedad -0 defecto ffsico que impida el

desempefic de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Autbnomas o Entidad'es tocales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercic‘l.o de funciones pGblicas.

f) Mo estar incurso en causa vigente de incapacidad o
incompatibilidad para ser nombrado funcionario de carrera prevista en la

Ley de Incompatibilidades y demds disposiciones aplicables.

TERCERA.- Presentacifn.de {nstancias
A) CONTENIDO

Las instancias solicitando. tomar parte en el Concurso, se
dirigirdn al Iltmo. 5r. Presidente de la Diputacidn Provincial y en ellas
los aspirantes deberir} manifestar que re(nen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda y que se comprometen a prestar
juranyento o promesa en los términﬁs legalmente establecidos con carfcter
previo a la toma de posesifn si resultasen seleccionados.

B} LUGAR Y PLAZO ’

Se presentardn en el Registro General de ésta Diputacién
Provincial, durante el plazo de veinte dfas naturales, contados a partir
del siguiente al que aparezca el extracto del anuncio de convocatoria en el
Boletfn Oficial del Es'tado. Las instanc1§s también podrén presentarse en-la
forma que determina el artfculo 66 'de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

C) DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA

Las instancias ir&n acompafladas del resguardo acreditativo del
ingreso de 1los derechos de examen, asT como de 1la documentacién
acreditativa dé los méritos alegados, que consistird en:

‘ - Ort'ginale's o fotocopias debidamente compulsadas, de los
titulos o trabajos publicados. ’

- Certificacibn de servicios prestados.

CUARTA. -~ Derechos de examen
Los derechos de examen, qué se fijan en 2.000 pesetas, serdn

satisfechos por los aspirantes en la cuenta 3110.010.1.3. que a nombre de

. Diputacibn se encuentra abierta en la Caja Provinc.1a1 de Ahorros de Ja&n y

s6lo serdn devweltas ‘en caso de no ser admitides al Concurso y previa

solicitud del interesado.

QUINTA.- Lista de admitidos

Terminado el plazo de presentacidn de instancias, el Iltmo. Sr.
Presidente procederd a la aprobacién.de la lista de a&mﬂidos y exclufdos,
pudiendo’ 165 aspirantes exclujdos, .en el plazo de 10 dfas previsto en el
artfculo 71 de Ta Ley de Procedimiento Admiristrativo, subsanar las
deficiencias. AsTmismo, el Iltmo. Sr. Pres1denté, procederd al nombramiento
dei Tr1bunal,. que se hard pﬁiﬂico junto con la lista de admitidos en el
Bc_:let(n Oficial de la Provincia, a los efectoss recusatorios previstos en
la legislacitn Qigente. En dicho edicte se determinara el lugar, fecha y
hora de cbnstitucibn del Tribunal para la valoracién de los maritos
aportados por ‘I_os aspirantes.
SEXTA.- Tribunal .

E1 Tribunal del Loncurso estard constitufdo de acuerdo con lo
establecido en el Real decreto 896/91, de 7 de Jjunio y Real Decrete
2.223/84, de 19 de diciembre, de 1a siguiente forma:

PRESIOENTE: £1 de 1a Diplitaciﬁn Provincial o Diputado en quien delegue.

VOCALES: - Un Técnico experto, designado por el Presidente.
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- Un representante designado por la Comunidad Aut&noma.
- Un representante de, 1a Junta de Personal, con titulacién
superior.
_SECRETARIU: E1 de la Diputacidn, que actuara con voz y voto.
La designacion de Tos miembros del Tribunal incluird la de los
respectivos suplentes.
£l Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la asistencia

de mis de 1a mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

SEPTIMA.- Baremo de méritos. _
Constituido el Tritunal, éste procederd a la evalyacion de los
méritos alegados por los aspirantes, con arreglo al siguiente baremo:
1.- Por pertenecer, como funcionario de carrera, a -Cuerpos,
Escalas o Subescalas de las Administraciones Estatal, Autondmica o Local
que tengan encomendada especfficamente la gestién Econdmico-Financiera o 1a
fiscalizacidn o control interno de la misma.
a) 3 puntos, si se trata de funcionarios de la Administracién
Central o Autondmica, pertenecientes al gru;)o B.
) b) 4 puntos, si se trata de funcionarios de la Administracidn
Cer;tra'l o Autonémica, perienecientés al_Grupo A.
¢) 5 puntos, si se trata de funcionarios de Administracidn
Local con Habilitacidn de cardcter nacional, pertenecientés a 1a Subescala
de Secretarfia-Intervencién.
d) 6 puntos, si se trata de func_ionarius'de Administracidn
Local con Habilitacion de caricter naci_onAI, pertenecientes a la Subescala
de Intervencién-Tesorerfta. ’
2.- Por servicios prestados en las Administraciones Estatal,
Autondmica o Local, como funcionario de carrera.
a) 1 punto por afio de servicioﬁ. con un maximo de 5 puntos, si
los servicios hubieran sido prestados en 1a Administracitn Estatal o
Autondmica en Cuerpos, Escalas o Subescalas comprendidas én el apartado
primero o, en otros Cuerpos, Escalas o Subescalas siempre qué los servicios
se hubieran prestado en puestos de gestidn econdmico-financiera,
fiscalizacidn u"(‘:ontru'l interno de la misma y que Tos funcionarios

pertenezcan a los Grupos A o B.

b) 120 puntos por afio de servicios, con un miximo de 6 puntos,
si_los servicios hubieran sido pretasdos en la Administrcién Local en
.Cuerpos, Escalas o Subescalas comprendidos en el Vapurtado primero o en
otros Cuerpos, Escalas o Subescalas siempre que los servicios.. en este
iltimo caso, se hubiesen Aprestado en puestos‘ de géstﬂin econdmico
financiera, fiscalizacién o control interno de 1la m{sma Yy que los
funcionarios pertenezcan a los Grupos A o B._ R

¢) $1 los servicios hubieran sido prestados en puestos de

Intervencién o Tesorerfa de Entidades Locales de cardcter territorial de

poblacién superior a 100.000 habitantes o Diputaciones Proviciales y

Organismos Autdnomos dependientes de dichas Er{t1dades. cualquiera que
hubiera sido el cardcter con que se hubiesen desempefiado tales puestos, se
incremeptaré la puntuacidn por servicios en 0'10 puntos por mes, con un
maximo de 1'S puntos. '
3.- Otros servicios prestados en las Administraciones Estatal,
Autondmica o Local como funcionario interino o contratado administrativo
ocupando puestos relacionados con la gestidn econdmico-financiera,
fis.calizacwn o control interno de la misma.
a) 0'50 puntos por afio de servicios como funcionarios
pertenecientes al Grupo B, con un miximo de 2 puntos. )
b') 1 punto por a0 de’ servicios como funcionario;
pertenecientes al Grupo A, con un miximo de 2 puntos. ‘
4.- Por asistencia a Cursos de Formacidn o Perfeccionamiento en
las materias de Hacienda, Presupuestos y Contabilidad PGblica siempre que
tales cursos hubieran sido 4impartidos por Universidades o Escuelas e

Instituciones Oficiales de Formacidn y Perfeccionamiento de funcionarios

piblicos, con un méximo de 1'5 puntos por el total de los valorados.

a) Por Cursos con una duracifn superior a treinta horas
lectivas, 0'25 puntos por -cada uno de ellos.

b) Por Cursos con una duracidn superior a cuarenta horas
Tectivas 0'50 puntos, por cada uno de ellos. .

c) Por Cursos con una duracién superior a cincuenta horas.
lectivas, 0'75 puntos, por cada uno de ellos.

d) Por Cursos con una duracién superior a 'sesenta horas
lectivas, 1 punto por cada uno de ellos.

5.- Por imparticién o designacién para impartir Cursos y
Seminarios en materia de Hacienda, Presupuestos .o Contaﬁﬂidad Pibticas
orgam’udbs por Universidades, Institutos o Escuelas Oficiales de Formacin
de funcionarios cualesquiera que fuesen los destinatarios, 0'50 puntos por
cada uno de los Cursos o Seminarios, con un méximo de 1 puntos.

6.- Por la publicacidn de obras de Investigacwn.en materia de
Hacienda, Presupuestoss y Contabilidad Piblicas, con un méximo de 2 puntos.

a) 0'10 puntos por publicacién de extensisn superior a S0
péginas. . )
b) 0'25 puntos por publicacién de extensidn superior a 200
paginas. . '

c) 1 punto por publicacion de extensidén superior a 500 paginas.

OCTAVA.- Presentacidén de documentacidn.
Terminada la valoracidn de los méritos, el Tribunal publicard
el nombre del aspirante seleccionado, formulando ante el Sr. Presidente

propuesta de nombramiénto. E1 aspirante propuesto presentard en el Area.de

_ Personal de la Diputacién, dentro.del plazo de .20 dias naturales, contados

desde que se haga piblica la relacién de .aprobados, -los ducume_ntos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria. Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentase la documentacidn, no podrd ser nombrado, quedando
anulada la propues.ta de nombramiento, sin.perjuicio de la responsabilidad
en que pudiera haber incurrido por falsedad en'su instancia.

Quien tuviere la condicidon de funcionario piablico estard exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar unicamente certificacidn del
Ministerio, .Organismo o Corporacién de .quien dependa, acreditando su
condicidn y demds circunstancias que consten en su expediente personal.

NOVENA. -
El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del Concurso

en todo fo no previsto en las presentes Bases.

DECIMA.- Legislacidn aplicable.

En To 'no previsto en las presentes Bases se esta.ri—a 1o
establecido en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de
la Funcidn Publica; Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las bases de-
REgimen Local; Real Decreto Legislativo 7B‘l/86, de 18 de abril, por el que
se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de REégimen Local; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; Reglameni:u,
General de Ingreso del personal al servicio de la Administracidn del
Estado, aprobado por Real Decreto 2.223/84, de 19 de diciembre y demds

disposiciones aplicables.

UNDECIMA.- Recursos

La presente Convocatoria, sus Bases y cuantos actos

-administrativos se deriven de .&sta, podrin ser impugnados por los

interesados respectivos, asf como la actuacitn del Tribunal, en los casos y
formas establecidas en 1a Ley de Procedimiento Administrativo.
Lo que se hace pGblico pard general conocimiento.

Jaén, 7 de octubre de 1992.— El Presidente, Cristébal Lapez
Carvajal.
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;
AYUNTAMIENTO DE ARMILLA {GRANADA)
ANUNCIO (PP. 1604/92).

El Pleno de la Corporacién en su sesién ordinario de fecha 11
de septiembre actual y can el quorum exigible del articulo 47.3.i}
de la ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ré-
gimen local, presté aprobacién incial al Estudio de Detalle pro-
mavido por Don Armanda Radriguez Reverte en representacion de
Arisa, S$.C., relativo o alineaciones en Comino de Churriana.

El citado Estudio de Detalle se somete a informacidn publica |
durante 15 dios para que pueda ser examinado y presentadas las |

alegaciones pertinentes, confarme a lo dispuesto en los articulos
117.3 de la vigente Ley del Suelo y ]40 3 del Reglamento de Plo-
neamiento.

Armilla, 30 de septiembre de 1992.~ El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA
ANUNCIO (PP. 1566/92).

- . . - - PR - - 2 N

El Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 8 de julio de
1992 gprobé inicialmente el Estudio de Detalle nim. 4 referido al
drea sito en Paseo de la Alomeda y C/ Dolores Pérez Cerralbo, a
instancias de Gémez Niédez Hnos.

Durante el plazo de 15 dias contados a partir del siguiente ol
de la insercién del anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucio podrd ‘ser examinado por cualquier persona y formu-
larse las alegaciones que procedan.

Morén de la Frontera, 16 de septiembre de 1992.- E
Alcalde. '

- ANUNCIO (PP.1636/92).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dio 9 de
septiembre de 1992, acordd aprobar.inicialmente el Estudio de
Detalle ndm. 19, promovido por Angel Camacho, S.A.

Lo que se hace publico para general conocimiento de confor-
midad con la establecido en los Arts. 117.3 del Real Decreto ley
1/92, de 26 de junio, y 140 del Reglomento de Planeamiento Urbo-
nistico por plazo de guince dios, contados a partir de la insercion
del'presente Anuncio en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia,
duronte el cual padrd ser examinado el expediente por cuantas
personas se consideren afectadas en lo Secretario de este Ayunto-
miento y formulor cuantos observaciones y olegocnones estimen
pertinentes.

Morén de lo Fr‘onterc, 5 de octubre de 1992 - El A[colde,
José Pdrraga Mendoza.

ANUNCIO (PP.1698/92).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 30
de septiembre de 1992, acordé aprobar inicialmente el proyecto
de urbonizacion «los Cipreses», redactado por el Arquitecto Don
Manuel J. Gonzélez Herndndez cuya presupuesto asciende o
6.809.038 ptas.

Lo que se hace piblico para generol conocimienta de confor-
midad con lo establecido en los Arts. 117.3 del Real Decreto Ley
1/92, de 26 de junio, y 140 del Reglamenta de Planeamiento Urba-
nistico por plazo de quince dias, cantados a portir de 1o insercion
del presente Anuncio en el Boletin Oficial de lo junio de Andalucio,
duronte el cual podré ser examinado el expediente por cuantas
personas se consideren afectodas en la Secretaria de este Ayunta-
miento y formular cuantas observaciones y alegaciones estimen
pernnenres '

Marén de la Frontera, 9 de octubre de 1992.— El Alcalde
. acctal. -

AYUNTAMIENTO DE LUCAINENA DE LAS TORRES
{ALMERIA)

EDICTO. (PP. 1753/92). .

Don Miguel Pérez Lépez, Alcalde— Presndente del Ayuma—

miento de Lucainena de las Torres (Almerial.

HAGO SABER

Que el Pleno de lo Corporacidn Municipal que presido en
sesion Extraordinaria celebrada el dia 16 de octubre de 1992,
acardd oprobar por unanimidad fa modificacion de fa plantilla de

“esta Corporacion, que queda como sigue:

La Plaza o Puesto de Trabajo de Operario de Servicios Mul
tiples adscrito a las Oficinas Generales Municipales, se amortiza
por renuncia de su Titular Dofia Ana Torrecillas Herrera,

Dicha puesto de trabajo se transforma en una Plaza de Au-
xiliar Administrativo—Funcionario de Cardcter Labaral, siendo éste
el unico Puesto de Trabajo en la Plantillo de {a Corporacion.

Teniendo esta Plaza o Puesto de Trabaijo los derechos que le
corresponden de acuerdo con la Legislacién Laboral, y dando cum-
plimienta con ello al Acuerda Adoptado por ¢! Pleno el 10 de julio
de 1992, conforme al Real Decreto Ley 1/92, de 3.4.92 BOE de
4.4.92.

Dicho acuverdo y el expediente de su razén estard expuesto
al pdblico por plazo de quince dias, a efectos de reclamaciones.

Lo que se hace piblico para general conocimienta en cumpli-
miento a lo estipulado en las disposiciones vigentes.

Lucainena de las Torres, 17 de octubre de 1992.— €l Alcalde-
Presidente, Miguel Pérez Lopez.

AYUNTAMIENTO DE PEDROCHE (CORDOBA)
ANUNCIO de bases.

Existiendo una plaza vacante de Auxiliar
admiristrativo en la plantilla de esta Corporacién y previa
la saprobacién de la correspondiente oferta publica de
empleo, este Ayuntamiento ha acordade disponer su provisién
de acuerdo con las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

BASE 1.- NORMAS GENERALES.,

1.4.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir,
madiante el sistema de acceso libre, una (1) plaza de
Auxiliar administrativo, vacante en la plantilla de esta
Corporacidén,

o Dicha plaza estd integrada en la escala de
Administracién General, subescala Auxiliar, y dotada con las
retribuciones correspondientes al grupo D, nivel 6.

) 1.2.- El procedimiento de seleccién de los
aspirantes por el sistema de oposicién libre, constara de
los ejercicios que, a continuacién, se indican:

im i .~ De caracter obligatorio para
todos los aspirantes. .

consistird en desarrollar, por escrito, durante un
perfodo mdximo de dos horas, dos temas de los relacionados
en el programa anexo a la convocatoria, une de materias
comunes y otro de materias especificas, que serdn
determinados por el Tribunal inmediatamente antes de
celebrarse el ejercicio; ‘teniendo los aspirantes amplia
libertad en cuanto a su forma de exposicién se refiere.

se valoraran especialmente en este ejercicio la
facultad de redaccién y el nivel/de formacién general.

.- De

. Segundo  eiprcicio cardcter -
obligatorio para todos los aspirantes.

igualmente

constard de tres partes, a realizar en una unica
sesidn, - ’
a) La primera, consistird en copiar a maquina un
texto en castellano, que se facilitard a los aspirantes, con
faltas ortograffa y sin signos de puntuacién. Este texto se
transcribird a maquina con las correcciones ortogrdficas vy
con la puntuacién pertinente.

El tiempo de realizacion de esta parte seréd
seffalado por el Tmbunal, sin que pueda exceder de quince
minutos. -
h) La segunda, consistird en contestar a un
cuestionario de preguntas con respuestas alternativas,
basadas © no en el contenido del programa que figura en el
anexo, al nivel de conocimientos derivados de la titulacidn
exigida, que contenga al menos setenta y cinco preguntas.



