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rridos, y los demds precedentes judiciales sentados con motivo de
diversos huelgas habidas en el sector.

. Convocadas las partes ofectadas par el presente conflicto a
fin de hallar una solucién al mismo y, en su caso, consensuor los
servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ultimo po-
sible, de acuerdo con lo disponen los preceptas legales aplicables,
articulos 27, 28.2, 49 y 50 de la Constitucion; articule 10.2 .del
Real Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Es-
tatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreta 4043/82, de 29
de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno' de la Junta de
Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina de! Tribunal
Constitucional relacionada,

‘DISPONEMOS

Articulo 1°: La situacidn de huelga que, en su caso, podrd
afectar al persanal laboral de la Junta de Andalucia, convocada
desde las 00,00 horas a las 24,00 horas de cada una de los dias
26 de noviembre y 15 de diciembre de 1992, sin perjuicio de que

para el referido personal que tenga organizado sy trabajo por -

sistema -a furnos y, por ello pudiera inicior la huelga en el dio
anterior a cada uno de los de la convocatoria, coincidiendo con la
jornada laboral de los citados turnos, deberd ir acompariada del
mentenimiento de los servicios minimos que figuran en el Anexo de
la presente Qrden,

Articulo 2°. Los poros y .olteracianes en el frabajo por parte
del personal necesorio para el mantenimiento de 1os servicios esen-
ciales* minimos determinados serén cansideradas ilegales a los
efectos del ornculo 16.1 del Real Decrero Ley 17/1977, de 4 de
marzo. .

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondran limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladera de la huelgo
reconoce ol persanal en dicha situacién.

Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que establecen las articulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garontios de seguridad de las per-
sonas e instalaciones, asimismo, finalizada lo huelga se
gorantizard la reanudacién normal de la actividod.

Articulo 5°. La presente Orden entrard en vigar en el mismo

dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 18 de noviembre de 1992

 FRANCISCO OLIVA GARCIA ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Trabajo Consejero de Gobernacién
CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTHLIO -~
Consejera de la Presidencic

{Itmo. Sr. Director General de Troboio.y Seguridad Sacial.

litmos. Sres. Directores Generales de lo Consejeria de la

Presidencia. .

ltma. Sr. Director General para la Funcién Piblica.

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Trabajo,
de Gobernacién y de la Presidencia de lo Junta de Andalucia.

ANEXO

El personal que deberd garantizar los servicios minimos antes ci-
tadas_serdn los siguientes: :

A) Personal laboral de la Junta de- Andolucio, sus organismas po-
blicos y demds centros dependientes de la misma:

1 persona de registra.

1 persona de informacién.

| persona de comunicaciones y telefomo

| persona responsable de cada cajo que existiera.

Lo totolidad del personal adscrito a los servicias de seguridad y -

bienes.
El personal necesario para mentener la vigilancia y porrerlo de los
edificios e mstolcnones

B) Para los centros dependlentes de lo Consejeria de Asuntos So-
ciales los siguientes: )

Centras de menocres, hogares escolares, residencias de estudios
medios y centras de atencién a toxicémanos:

| ardenanza o vigilante.

30% de los educadores.

1 persona en cocina.

C) Para los centros depend;en?es de la Consejeria de Cultura, | los
siguientes: -

En todos las edificios - pubhcos adscritos a dicha Consejerio, tales
como Museos, Bibliotecas, Archivos, Instalaciones, Residencias, Re-
sidencias juveniles, Albergues, etc.: un director responsable por .
cada uno de ellos. : :

D) Centros dependientes de la Consejeria de Agricultura y Pesca;

Centro de Tabajo «Aguas del Pina» Pemares Huelva
| Encargado.

2 Mozos.

1 Oficial segunda de mantenimiento.

Centro de Trabajo de «El Torufion Pemores Cadiz
1 Encargado. .

2 Mozos. - o

1 Oficial segunda de mantenimienta.

Instituto Pohtecn«co de Formacién Profesional Moritimo- Pesquero
del Estrecho-Cadiz :

2 Ordenanzas.

2 Educadores.

Escuela de formacién profesional Néutico- Pesquero Huelva
2 Ordenagnzos.
2 Educadores.

Centra. de Investigacién y Desarrollo Agroolimentorio de
Cérdoba
2 Yogueras.

Centro de Capacitacién y Experimentacién Agraria de Los Polacias
{Sevilla)
1 Yaquero.

Centro de Capacitacion y Experimentacion Agraria de Hinojosa
del Duque (Cérdobal)

-1 Vaquera.

Insepcciones Comarcales Yeterinarias
1 Auxiliar Administrativo.

£) Centros dependientes del Insmuto Andaluz de Servicias SOCIoies
Residencia de vdlidos

1 Ordenanza

30% del personal de cocina y oficios.

20% del personal ae enfermeria.

10% del personal de limpieza y lavanderia.

Residencia de Asistidos y Mixtas
1 Ordenanza

"30% del personal de cocina y oficios.

30% del personal de enfermeria,
20% del personal de limpieza y lavanderia.

Centro de Minusvalidos Psiquicos

1. Ordenanza.

2 Personal de cacina.

| Persohal de enfermeria.

50% cuidadores educacién especial.

33% del personal de limpieza y lavanderia.

F) Centros dependientes de la Consejeria de Eduzacién y Ciencia
y empresas privadas de ensefianza que se vean afectadas por el
dmbito funcional del «IX Ceonvenio Calectiva de Trabaja de Ense-

fianza Privada» y del «Canvenio de Educacién Especial»

En.los centros de ensefianza na universitaria:

Director de cada uno de los centros.

En los diferentes tipos de residencias:

Se mantendrdn los servicios de comedor y tutoria de los internos,

con las efectivos precisos, ol objeto de que se cumplan las condi-

ciones necesarias que permitan a los alumnos permanecer y ser
atendidos adecuadamente en los internados.

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1992, de la Vice-
consejeria, por la gue se garantiza el manfenimienfo del ser-
vicio poblico que presta-el personal adscritc a la Consejeria,
medionte el estoblecimiento de servicios minimos.

Par los Sindicatos Unién General de Trabajadores de Anda-
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lucio (U.G.T.-F.5P.A.}, Comisiones Obreras de Andalucio

"IC.O.AN.) y Confederacién ‘Sindical Independiente de Funcio- .
narios (C.S.LF.), han sido convocados dos paros generales para -

los préximos dias 26 de noviembre y 15 de diciembre de 1992. La

.duracién de los mismos sera desde las cero a las veinticuatro horos -

de dichos dias.

Por ello, y teniendo en cuenta que los cnodos paros puedon
afectar ol personoi laboral, funcionario e interino de lo-Junta de
Andalucio; es necesario determinor segin lo establecido legal-

mente, unos servicios que, aunque sean minimos, garanticen al civ-.

" dodano una atencién, .que 'sea suficiente poro no perjudicar sus
intereses, todo ello, de acuerdo con el criterio dé la jurisprudencia
del Tribunal Canstituciona! que determina la priaridod del derecho
de la Comunidad a los servicios esenciales, que.no deben parali-
zarse sin limite por el ejercicio del derecho de huelgo, y en.consi-
deracién a las cousas que mds espeaﬂcomeme y de forma sucinta
se mdlcon a continuacién:

1) Regis'rro de entrada de documentacion.

La existencia de plazos en.el procedimiento administrotivo ge-
neral Y demds pracedimientos especiales, impone su no inte-
rrupcién paro no producir per;unc:os o los titulares de los derechos
some'ndos a términos.

2| Informacién.

La necesidad de informar al.ciudadano no debe sosloyorse
ni menoscabor el ejercicio de las derechos y deberes que puedan
corresponderle en relacidn con los servicios de lo administracién,
paro lo-cual deberd atenderse tanto lo informacién directa como
lo necesaria a trovés de medias telegrdficos, telefax y telefania.

3) Servicios de Porteria y Seguridad.
Lo necesidad de v1g|loncm y porteria de los edificios e instola-

ciones se justifica por:si sola, en atencién a salvaguardar la segu--

ridad de las personas y de los bienes patrimoniales cuya utilidad
pUblica es manifiesta.

4} Servicio de coja.

El cumplimiento de obligaciones legates de ingresos y pagas
sujetos a término y de los que pudieran derivarse perjuicios econd-
micos para. la Hacienda Publica y para los ciudadanas, hacen ne-
cesario mantener los servicios de caja.

En cansecuencia, de acuerdo con lo que dnspone el orf 28.2
de la Constitucion; el art® 10.2 del Real Decreto-ley 17/77, de 4
de marzo; Sentencia del Tribunal Constitucional de 8 de abril y 17
de julio de 1981; y el Decreto 25587, de 28 de actubre, de
atribucidn de competencios de personal de lo Junta de Andolucia,
en relacién con el ort® 1.¢) de lo Orden conjunto de 10 de di-
ciembre de 1987, par la que se delegan competencias en materia
de personol y las Ordenes de 27 de septiembre de 1990 para la
Consejefia de Asuntos Sociales y lo de 10 de diciembre de 1987
para la Consejeria de la Presidencia, en particular.

DISPONGO:

1. El mantenimienta, durante los paros canvocados los pré-
ximos dias 26 de noviembre y 15 de diciembre de los servicios
minimos ‘que conforme a las motivaciones expuestas figuran en el
Anexo de esta Resolucidn. La presente Disposicidn entrard en vigor
el mismo dia de su publlcaoon en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. .

Sevilla, 17 de naviembre de 1992.~ El Viceconsejera, Ramén
Morrero Gémez.
ANEXO QUE SE CITA
Servicios Centrales y Periféricos de lo Consejerio de Trabajo
1 Funcionario en Registro
1 Funcionario en Informacién
1 Funcionario responsable de cada caja que ex|sto

1 Funcionaria en Comunicaciones y Telefonia

- N | -
El personal necesorio para mantener la vigilancia y porterio y ga-

rantizar la seguridod tanto de las personas como de los edificios,

instalociones y bienes publicos en general, con un méximo de
cuotro personas pof inmueble a proteger.

' CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de noviembre de 1992, de la Vice-
consejeria, por la que se gorontiza el mantenimiento. del ser-
vicio piblico que presta el personal adscrito a'lo Consejeria y

- Servicio Andaluz de Salud, mediante el establecimiento de
servicios minimos. . '

Por los Sindicatos Unién General de Trabajodores de  Anda-
lucioa (U.G.T.-F.5.P.A.), Comisiones Obreras de Andalucia
[C.O.AN.) y Confederacién Sindical Independiente de Funcio-’
narios (C.5.L.F.), han sido convocados dos paros generoles: para
los préximos dias 26 de.noviembre y 15 de diciembre de 1992. La.
duracién de los mismos serd desde las cero a los veinticuatro horos
de dichos dios.

Par ello, y tenienda en cuenta que las ci'rodos paros puedon
dfectar al-personal laboral, funcianario e interino de la Junto de
Andalucia, es necesaria determinar segin lo establecido legal-
mente, UNOS servicios que, aungue sean minimos, garariticen al ciu-
dadano una atencién, que sea suficiente para no. perjudicar sus
intereses, todo ello, de acuerdo con el criterio de la jurisprudencia

_ - del Tribunal Constitucional que determino fa prioridad del derecho
-de la Comunidad a los servicios esenciales, que no deben parali-

zarse sin limite por el ejercicio del derecha del huelga, y en consi-
deracién alos cousas que mds especificamente y de formo sucinto
se indican a continuacion: :

1) Regnsrro de entrada de documentocnon
Lo existencia de plazos en el procedimiento administrafivo ge-

‘neral Y demds procedimientos especiales, impane su no inte-

rrupcién paro no producir periuicios a los titulares de los derechos
sometidos a términos.

2) lnformocxon

‘Lo necesidad’ de informar ol ciudadano no debe soslayarse, '
ni menascabar el ejercicio de los derechos y deberes que puedan
carrésponderle en relacidn con los servicios de la Administracién, ’

- para lo cual deberd atenderse tanto la informacién directa como

lo necesaria a través de medios telegrdficos, telefox y telefania.

3] Servicios de Porteria y Seguridad.

Lo necesidad de vigilancia y porteria de las edificios e instala-
cianes se justifica por si sala, en atencién a salvaguardar la segu-
ridod de los persanas y de los bienes patrimoniales cuyo unlldod a
pablica es momﬂesro

4) Servicio de cajo.
El cumplimiento de obligaciones legales de ingresos y pagos
sujetos a'término y de los que pudieran derivarse perijuicios econd-

" micas pora lo Hocienda Piblica y para las ciudodanos, hocen ne-
cesario mantener, los servicios de coja.

5) Servicias relotivos a lo Solud y su prevencién.

Son necesarios los servicios minimos que se regulan, por ra-
zones obvias, tales como las acciones de inspeccidn sanitario en
materio. de consumo Icon segura y gron incidencio en Mercados
plblicos y privadas) y de otencién sanitoria, tales como la expe-
dicién de recetas 'y aportacién de prétesis, y -especiolmente las
cuestiones respecta a policio mortuoria, con los trabajos de expe-
dicién, certificacion y documentacidn ineludible y siempre urgente.

En' consecuencio, de ocuerdo con lo que dispone el orticulo
28.2 de la Constitucidn, el articulo 10.2 del Real Decreto-ley 17/
77.de 4 de morzo; Sentencio del Tribunal Constitucional de 8 de
abril y 17 de julio de 1981; y el Decreto 255/87, de 28 de oc-
tubre, de atribucién de competencias de personal de la lunta de
Andalucio, en relacién con el articulo 1.c) de lo Orden conjunto de
10 de diciembre de 1987, por la que se delégan competencias en

" mdterio de personal y los Ordenes de 25 de septiembre de 1990

para lo Consejeria de. Asuntas Sociales y la de 10 de diciembre de

- 1987 para la Consejeria de la Presidencia, en pornculor

DISPONGO:

El montenimiento, duronte los paros convocodos los préximos
dias 26 de noviembre y 15 de diciembre de las servicios minimos
que conforme a los motivaciones expuestas figuron en el anexo de
esta Resolucidn. La presente Disposicién entrard en vigor el mismo

" dia de su publicacién en el Boletin Oficiol de la Junta de Andalucio.

Sevilla, 17 de noviembre de 1992.- El Vice.conseiero, Ricordd '
Vézquez Albertino. )



