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soportes épticos. Unidades de entrada y salida de infarmacidn.

2.3. Registro§ 'y archivos: Conceptos y
caracteristicas. programas£ Tipos, lenguajes de programacién;
sistemas operativbs Yy paquetes-integrados.

2.4. Programacidn:. finalisis funcional y organico.
Explotacién de una aplicacidén inforTétiCSA El centro de
proceso de datos.

2. Sisteﬁa Operativo HS-DﬁS

3.3 HArranque del sistema y pfeparapiéh de un  disco.
Visualizacidén vy verificaéiéﬁ de un disca. .Copia da discos.
Capia de archivos. Eliminacién de archivos. Creacién,
é}iminacién y cambio de directorios.

4. Bases de datos dBase IIT Plus.

4.1. Conceptus.de pgﬁeézde datos. Tipos de ficheros y
de campos. Creaciénm, edicién vy visuaiizacién de dstos.

Ordenacion e indexacidn de datos. Etiquetas e informes.

5. Tratamiento de textos Unrdpérfect 5.1.

5.1. Escribir un texto. “Archiva y récuperacién déj

documentos. Tabuladores. Insercidn y borrado de texto. Listar
archivos. Bloques de texto. Impresidn de archivos.-

6. Hoja de calculo Lotus 1 2 3. .

6.1. Partes da la hoja de calculo. Carga de wuna hoja
de ralculn. Movimiento dentro de una hoja. Uso de.los mends.
Borrado de una relda. Tipos de datos. Fijar ancho de columnas.
Borrar datos._ Rangos de celdas. Impresién de wuna hoja.
Funciones y Formulas. Graficos.

VI. GESTION UN[UERSITHﬁlﬂ

1. Creacién, régimen-juridico y estructura de las
Universidades.

2. La Universidad de Cérdoba. Organos de gobierno
colegiados y unipersonaleé. El Consejo Social.

3. La Universidad de Cérdaba. Régimen Econdmico y

financiero. Patrimonio. Presupuesto. Financiacién y control.

& . La Universidad de C?rdaba. Réqg imen del
Nrofesdradn. ’
S. La Universidad de Cordaba. Personal de

Mainistracién y Servicios. Régimen Juridico. Plantillas.
Mscxlas y provision de puestos de trabajo.

6. El estudio en la ‘Universidad. Docencia.
.w1mdhlzacién de la Dacencia. Control de 1la Docencia. (ontral
del Estudin. Convalidacién de Estudios. Estudios de Terrcer

Ciclo. Estudiantes. Derechas, Deberes. La representacion

estudiantil.

ANEXO I1I

El Tribunal calificador estar& constituido . por los

siguientes miembros:

Titulares:

Presidente: . D. Jaime Alvarez-Ossorio Lacave, Gerente de la
Universidad de Cérdoba.

Vocales: pa M2 Angeles Calero Pérez. Jefe de Seccidn dé

Contabilidad e Inform&tica Contable de la

Universidad de Cérdoba.

- D. Fernando José Mohedano Jiménez. Jefe de

Secretaria Central de la Universidad de Cérdoba.

Sevilla, 12 de diciembre 1992

D2 Mercedes Camara Aroca.

D2 M2 Carmen LiRan Maza.
Seretario: D. Juan Manuel Lucena Llamas, Jefe del Servicio
de Personal, Haﬁilitaci&n y Caja de la

UnjverSidad de Cérdoba, que actuard con voz perc

sin voto.

Supflantes:
‘Pregidente: D2 Maria Carrere lovera. Jefe de Seccién de
Habiliracidn y Pagadurja de la Universidad de

Cérdoba. .

Nezales: D2 M2 Dolores Casado Salinas. Jefe de Seccidén de
Gestion de Cohrﬁs, Pagos e Inversiﬁnes de la
Universidad de Coérdoba.

D. Luis Iglesias Precioso. Letrado Asesor de la
Universidad de Coérdoba. .

D. Diego Llanes Ruiz.

D2 Luisa Fernanda de Juan y Santos.

ANEXN 1Y

con domicilio en..................... e e R
y Documento Nacional de Identidad nimero .................... N
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrade
funcionario de 1@ ESCala. . .........ouuuuinoinnonnnannenennenin
............................... ., que. no ha sido separado del
servicio de ninguna de las Administraciones Puablicas 9 que no
se halla iahabjlitado para el

ajercicio de funciones

pdblicas.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, de la Uni-
v_ersidod de Cérdaba, por la que se convocan pruebas selec-
tivas pora ingresa en lo Escalo de Programadores de esto
Universidad.

En cumplimiento de 1lo dispuesto en los Estatutos de
esta Universidad, aprobados por Decreto 18471985, de 31 de
Julio del. Cons;jo de Gobierno de la Junta de Rndalucia
(B.0.J.A. de éﬂ de fAgosto), y con . el Fi; de atender las
necesidades de Personal de Informatica, en la Universidad de
Cbr&oba,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le
estan atribujdas en el articulo 18 de Ja Ley 11/1983, de |
Reforma Universitaria, en nelaéién con el articulo 3, 603, e),’
de la misma norma, asi c&mo en los Estatutos ‘de esta
Universidad, acuerda convocar pruebas seléctivas p;ra el
ingreso en la Escala de Programadecres de la Universidad de

Cordoba, con sujecién a las siguientes:
1. Normas generales.

1.1 Se convocan pruebas selectivas, por el sistema

general de acceso libre, para cubrir 4 plazas en la E=scala de
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programadores de ;a Univérsiqad de Cérdoba.’

1.2 El . ndmero de plazas convocadas Eoﬁré
incrementarse en un 10 por 100 adicional en funcién de las
vacantes gue ;e produzcan desde la fecha de esta convocatoria
hasta el momento ‘de la publicacidén de la lista definitiva de
aprobadds.

1.3 A las presentes pruebas selectivas les seran

apli:ables la " Ley 30,1984, de 2 de agosto, modificada po~ 1la

Ley 23/i988 de 28 de julio; el Real Decreta 2223/1984, de 19

Je;pi:iembre; gl Real Decreto 28/1995, de 15 de enera; les
Estaiutos de la Universidad de Cérdoba y lo.dispuesto en la
presente convocatoria.

1.4 EIl procédimiento de seleccion de los aspirantes,
sera el si%tema de naosicibn, con los ejercicios, valoracidn y
calificacién que se especifican en el finexo I. |

1.9 rEl prégrama- que ha de regir esgas\ pruebas
selectivas es el que figura .en el Anexo II de esta
convacatoria,

1.6 El.primer ejercicio de la fase de- oposicidn, se

iniciard en Cérdoba @ .partir del dia 1 del mes de Marzo de

1993. La fecha, hora vy lugar del mismo se publicardn en el
"Boletin Oficiai del Estado", en la Resolucién del Rec{nfada
He. 1a Universidad de Cérdoba en que se aprueben las listas de
admitidos y excluidos.

1.7 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes
que superen el.proce;o selectivo se efgctuaré de acuerdo con

la puntuacian total obtenida por éstos a lo largo de todo el

procesa.

2. Requisitos de los candidét0§ )

2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas
pruebas selectivas las aspirantes deberan reunir los

singuientes requisitos:

a) Ser»espaﬁolA

b) Temer cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacién.

¢) Estar en posesién del titulo de Inggniero.Té:nico,
»iplomado Universitario, quuité:@o .Técnico, Formacién
Pfofesionai de tercer grado o equiyaienteA

d). No padecer enfermedad ni estar afectado por

limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el

desempefio de las correspondiéntes funciones.
e) MNo haber sido -separado, mediante expeqiente

servicio de cualquiera de las

disciplinario, del
" Administraciones PObliéas, ni hallarse inhabilitado  para el
desempefio de funciones publicas por sentencia firme.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1

deberan poseerse en el dia de finalizacién el plazo de

presentacion de solicitudes y gozar de los mismos durante el

proceso selectivo.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
electivas deberan hacerlo constar en instancia que sera

facilitada gratuitamente en el Rectorado de esta Universidad y
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también en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las

oficinas de Correos,. asi como el Centro de Informacién
Administrativa de la ﬁlnspe:;ién General de Servicios de la
Rdministraéién: Foqli:a, en las representaciones diplomaticas o
consulares_'de. Egpaéa- en el extranjero, asi como en' los
@éctoradn#lde tp&as las Universidades Publicas del Estado. A
l# snli:itqd Vdébidamepte cumplimentada se acompafiara, cosida,
wna fotocopia del»décuﬁento nacional de identidad.

3.2"ég_ el recuadro de La solicitud 3. “Forma de
acceso", ' los oposiipﬁes que participen por éste sistema
pogrir an una .."L",'ITA .

3.3 La presen}acién de solicitudes "ejemplar para la

Universidad de Cérdoba", se hara en el Registro Gemeral de la

Yidversidad de Cérdoba, €/ Alfonso XIII, 13, o a través de las

restantes formas previstas en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales ‘contados -a partir del siguiehte al de la publicacién

de esta convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado", vy se

dirigirén al - excelenmtisimo sefior Rector magnifico de 1a
Universidad de Cérdoba.
Las solicitudes suscritas por los espafioles

residentes en el extranjero deberdn cursarse, en el plazo
expresado en el parrafo anterior, a través de las

representaciones diplomaticas - o consulares espafiolas
correspondientés, quienes las remitirdn sequidamente a 1a
Universidad de Cordoba.

El interesado adjuntara a dicha sq}icitud el original
del comprobante bancario .de haber ;atisfecho los derechos de
examen .

3.4 Los derechos de _examen serén  de anﬁﬂﬂ ﬁesetas
para',todos los aspirantes y se ingresaran en la  cuenta

corriente nimero 6882.271 abierta a nombre de la Universidad

de Chrdoba-en la entidad "Danco Espafiol de Crédito", ©f

Priﬁcipal, bajo el nombre “Oposiciones y Concursos".

En la solicitud debera figurar el sello de Banestc,
acreditativo dgl pago de los derechos, o en su defecto
reégﬁardo original de ingreso o transferencia efectuada. La
falta de uno de estos requisitos determinard la exclusidn gel
aspirante.

En ningdn case la mera presenta;ibn de la solicitug
para el pago en la Entid;d bancaria supondra sustitucién del
trémiie de presentacién, en-tiempn y forma, del ejemplar para
el Organo 'convoqante,'cbn arreglo a lo indicado en la base
3.4.

3.5 Los meros errores de hecho que de la solicitud
pudieran adyértirsé coma talgs podran subsaﬁarse en cualguier
momento, de oficio o a peticidn delkinteresadn.

3.6 los aspirantes quedan vinculados a los datos que-
hayan hech& conatar en sus solicitudes, pudiendo Qnicaﬁcnte
demandar su modificacién, mediante escrito motivado, deétrd
del plazo establecido para la presentacidn de solicitudes.

Transcurrido este plazo no se admitird ninguna peticién de

esta naturaleza.

4. Admisién de aspirantes.
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. 4.1 Terminado el plazo de presentacidn de snlicitudes
y comprobado el pago de los derechos " de examen, el Rector de
la Universidad de Cérdoba_pugiicaré en el \;Bcletin nficial del
‘Estada", en el plazo de un mes, Resolucién par la que se
dprueba la lista de admitidos 'y excluidos. En dicha Resnlucién
d¢e indicara el luga} en que se-encuentra expuesta al pablico
la lisia ce?tificada completa de admitidos ™ y excluidos y se
determinaran los lugares y la fecha de realizacion del primer
ejercicio, asi como la relacién de aspirantes excluidos, en la
que constara el nombre y apellidos, documenta nacional de
identidad, asi como expresion de las causas y el plazo de
subsanacion de Aefectos. Para subsanar e% defecta que haya
Wotivado su exclu;ién o #u omisién de las rcelaciones de
admitidos y 0 excluidos, los aspirantes dispondran de un plaze
de diez dias naturales coﬁtados a partir del siguiente al de
publiracién de la citada Resolucién en el "Boletin Oficial del
Estado".
Los aspirantes que dentro. del plazo sefialade no
subsanaran la exclusién o aleqguen la amisidn, justificando su

deracho a ser innluidos en  la relacién de admitidos, . seran

defirtitivamente excluidos de 13 realizacidn de las pruebas.

4.2 Contra dicha Resolucidn p&dré intérponerse
recurso de reposicién en el plazo de un mes, contado a partir
del dia §iguiente al de su publicacién en el "“Boletin COficial
del Estado”, ante el Rector de la Universidad de Cé4rdaoba,
quien resolveri lo procedente. '

De no preséntarse recurso de reposiciéa, el escritoe
de subsanacidén de defectos .o de alegacfén de la omisién se

.consideraré recurso de reposiciéa si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.
4.3 Unicamente procedera la devolucién de loz
derechos de examen a  los aspirantes que hayan sid& excluidos
definitivamente de estas pruebas selectivas. R  tal efecto, el

reintegro se realizara de oficio.

5. Tribunal calificador.

5.1 €1 fribunal calificador de estas pruebas es el
que figurs como Anexc ITI de esta convecatoria.

5.2 El érgano encargado de la seleccion serd el
Tribunal calificador, competente para la realizacién de estas
pruebas selectivas,

.El Tribunal adoptara -las medidas que considere
qurtunas para la realizacidon de las ejercicios que hayan de
célebrarse, aprobando las instrucciones

valoracion que estime pertinentes.

y criterios de
5.3 teos wmiembros del Tribunal,. colaboradores o
asesores deberdn abstenerse de intervenir, notificandolo al
Rector de la Universidad o Presidente del Tribunal, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, o si
hubiesen realizado taceas 'de preparacidén de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas en los cinco
afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria.
. a
El Presidente del Tribunal podrd exigir a los

miembros del Tribunal declaracibn expresa de na hallarse

inrursos en Jas circunstancias previstas en el articulo ZU de
1z Ley de Procedimienio Rdministrativo.

Asimismo, los aspirantes' podran recusar a las
miembros del -Tribunal cuando concurran las circunstancias
cifadas.

5.4 Con anterioridad & la iniciacidn de las -pruebas
selectivas la autoridad convocante publicard en el "Boletin
Oficial del Estado" Resolucién por la que se nombre a los
nugévas miembros del Tribunal due habran de sustituir a los que
hayan perdido su condicién por alguna de las causas previstas
et la base 5.3.

5.5 E1 tribunal nc:podré constituirse ni actusr sin
ta asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros,
titulares o suplentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal
celebrard la sezién de constitucidn en el plazo minimo de diex
dias antes de la realizascién del primer ejercicio. €n dicha
sesién el Tribunal acordara todas las denfﬁiones que  le
correspondan en orden al correcto desarroilo de las pruebas
selectivas.

5.6 Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacidn
de estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no
previstos. ‘

E)l procedimienta de actuacidn del Tribunal se
ajustard en todo mamento a lo dispuesto en la Ley de
Prccedimiento Administrativo. »

5.7 E> Tribumnal podra acordar la _incorporacién A sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas

correspondientes de los ejercicios que estimen pertineﬁtes,
li@iténdose dichas asesores a prestar su colaboracion en sus
'eséecialidades técnicas. La designacién de tales asesores
deseré comun;carse al Reftnr de la Universidad convocante.

5.8 El presidente del Tribunal adoptarsa  las medidas
ogortunas para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicidén sean correqidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. E1 Tribunal excluird a aquellos opositores en
cdyas hojas de examen correspendientes o éjercicics figuren
nombres, rasgos, marcas o :sjgnos que permitan conocer la
igentidad de los mismos.

5.9 A efectos de cnmunicaciones y demas fncidencias,
el Tribunal tendra sﬁ sede en el Rectorado de la Universidad
de Cérdoba, sito en C/ .Hlfonso XIII, 13 y dispondra lo
necesario para que en esta sede, al menos una persocna, miemb;n
o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas

en relacién con estas pruebas selectivas,

5.10 E1 Tribunal que actie en estas pruebas, tendréa
la categoria'segynda de las recng;das en el Anexo V del Real
Decreto 54,1989 de 21 de marzo ("B:O.J.H." del Z1 de RAbril de
1983) ,

5.11 E1 Tribunal no podr& aprobar ni declarar que " ha
;uperado las ’ pruebas selectivas un nGnero de aspirantes
supecior al de plazas convocadas por la presente Resolucién.
Cualquier‘ propuesta de

aprobados que contravenga lo

eStablecide en esta base serd nula de pleno derecho.
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6. Desarrollo de los ejercicios.
6.1 El1 orden de actuacién de los opositores se
inici;ré alfabéticamente por el. primero de la letra "H", de

cbnforﬁidad con lo establecido en la Rgsolucién, de la
Sbcre¢ﬂ}ia de Estado para la Rdministracibn PUblica de 10 de
abrly de 1992 (“Boletin Oficial del Estado” dél 13-4-92), por
Ié gue se prlica'él resultado del sorteo celebrado el dia 7
ae.hbrjl de 1992, salvo que el llamamiento sea en una sola
tanda.

G.ﬁ En cualquier moﬁsntn el Tribunal podra requerir a
los opositores para que acrediten su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocados para cadé

ejercicio en llamamiento Unico, sSin perjuicio de las tandas

que =e precise realizar, quedando decaidos en su derecho los

opositores que no comparezcan: a realizarlo, salvo los casos

alegados y justificados con anterioridad a la realizacién del

ejercicio, los cuales seran libremente. apreciados por el

" Tribunal, pudiendo disponer en tal circunstancias la
realizacién de una convocatoria extraordinaria.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de

celebracinn del segunde y restantes ejercicios se efectuara

por el Tribunal en 155 lacales donde se haya celebrado el
anterior, asi como en el tabléon de anuncios del Rectoradof ¥
por cualesquiera otros ‘medios, si se  juzga conveniente, para
facilitar su maxima divulgacion cﬁn cuarenta y ocho horas, 3l
menos,.de' antelacién a la sefialada para la iniciacién de los
mismos’,

6.5 Si en cualquier momento del proceso de seleccidn
llegana a conacimiento del Tribunal que alguno de los
aspirantes no posee la totalidad de los requisitos éxigidos
por 1h presente' convocatoria, previa audiencia del interesado,
debefd proponer su  exclusién al  Rector de la Universidad de
Cardoba, inhicando, en caso de existir las inexactitudes o
Yy rcedades . formuladas por €l asﬁirante en la solicitud de
adfpisdion a estas pruebas selectivas, a los ‘efectos
piovkdentes.,
exclusion

Conmtra la -Resolucidn que acuerde la

definitiva el intecesado podréa interponer recurso de
reposicién en el .plazo de un mes, contado @ partir de la
‘notificaciém de la exclusién, ante el excelentisimo sefior

Rector de la Universidad de Cérdoba.

7. Lista de aprobados.

7.1 Concluido cada uno de los ejercicios obligatorios
de 1la fase de oposicidn correspondiéntes a estas pruebas
selectivas, el Tribunal hard publicas en el lugar o lugares de
celebracién de los ejercicios y en aquellos otros que estime
oportuno la rglacibn de aspir;ntes que hayan superadeo cada - uno
de ellos, segin los diferentes sistemas de acceso, con
indicacidtn de la puntuacién obienida y del docuéento nacional
de identidad. Los opositores éug no se hallen inclqidos en
tales relaciones tendrén la consideracidén de mo aptos a todos
los efectos.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal

elevacra al Rector las relaciones definitivas de aspicantes

aprobadds segin sistemas de acceso por orden de puntuscion, en
Yas qud constarén las calificaciones de cada uno de los

elercicios y 13 suma total.

&. Presentaciér de documentos y nombramiento de

‘dncionarios.

8.1 En el p}gzo ;de veinte dias naturales, a contar

Ggsde el dia éiguighte a aduel en. que se hicieren publicas las
relaciones deF;nitiQas de aprobados, éstés.deberén presentar
en el Servicio 9eTPen§on$£: de la Universidad de Cérdoba los
siguientes document8§f .

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia debidamente compulsada del +titulo’ de
Ingeniero

Universitario,

Tecnico, ,Diplo@ado Arquitecto

Técnico, . FP de 32 grado o equivalente © certificacion
académica que acredite haber aprobado los tres primeros cursos
campletos de una Licenciatura Universitaria.

c) ﬁeclaracién Jjurada o promesa de no haser sido
separados, mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracién Publica ni hallarse inhabilitado para
el ejércicio de funcioﬁes publicas, segin modelo que fiqura
como Rnexo IV a esta convocatoria. .

d) Certificado wédico oficial acreditativo de no
padecer enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite para
el servicio.

8.2 fnte la imposibilidad, debidamente justificada,
de pregeotar los documentos expresados en la base anterior,
podra acreditarse que se reGnen las condiciones exiqidas en la
convocatoria mediante cualquier - medio de prueba admitido en
Deredho.

8.3 Ouieﬁes tuvieran la condicidén de funcionarios de
carrera estaran exentos de justificqr, documentalmente,. las
condiciones y demés requisitos ya probados bara obtener su
sniErior nombramiento, debiendo presen@ar ce}tificacién
Hrtualizada del Ministerio u COrganisma del que dependieren
para acreditar tal condicién, con expresidén del ndmero e
importe de trienios y del titulo académico que posee.

8.4 Quienes dentro del plazo f%jadu y salvo csso de
fuerza mayor no presentaren la documentacidén, o del examen de
la misma’ se dedujere que carecen de alguno de los requisitos
seflalados en la base Z, no.podrén ser nombrados funcionarios
dé carrera Yy quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieren incurride por falsedad

en la solicitud inicial. ' »

8.5 Concluido el proceso selectivo, quienes la
hubieran superada seran nombrados funcionarios de carrera, a
propuesta del Tribunal, mediante Resolucién del Rector de la
Universidad de Cérdoba, que se publicard :en el "Boletin
Oficial del Estado".

La . toma de posesién de estos aspirantes se efectuari

_en el plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacgén

de su nambramiento en el "Boletin Oficial del Estado”.

9. Norma final.

La presente’ convocaloria Y cuantos actos
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adninistrativos se deriven de ella y de las actuaciones dsl
Tripunal podran ser impugnados en los casos y en la {taormna
establecidos en la ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracidén podra, en  su  Ccaso,

proceder a la revisién de las Resoluciones del citado Orgsro

.de  seleccion, conforme a lo previsto en - la Ley de

Procedimiento Administrative.

Cordoba, 9 de noviembre de 1992.— El Rector, Amadar
Jover Mayana.

ANEXO T
Ejercicios y Valoracién

1. -Ejercicios
1.1 La oposicién constard de los ejercicios que s=e
indican a continuacidén, siendo elimina?orio cada uno de ellos;

. Primer ejercicio: Consistir#é en contestar por escrito
un cuestionario de caracter spicotécnico de preguntas  con
respuestas mualtiples, siendﬁ sélo una de ellas  correcta.
destinadas a apreciar 1la capacid?d de razonamientc vy las
aptitudes de los.aspirantes en relacién con las tareas propizs
de las plazas que se convocan. El tiewpo maximo para la
raalizacion de este ejercicin serd de ciento veinte mimsutos.

Segundo ejercicio: Conszistira en contestar [vlatd
qstr}to un cuestionario de &0 preguntas con respuestas
deitiples siendo solo una de ellas la correcta, basada en el
'cpnténido del programa de esta§ pruebas. El tiempo para la
realizacién de este ejercicis serd de cien minutos.

Tercer ejercicio: Consistiré en la realizacidn de dos
supuestos practicos, a elegir entre 6 propuestos por _el
Yribunal, que versaran sobre las materias contenidas en la
segunda parte del programa de estas pruebas. El tiempo para la

realizacién de este ejercicio sera de dos horas.

2. Valoracidn los ejercicioé.

2.1 Lo;_ejercicio; de 1la oposicidn se coalificardn de
la forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificard de APTO o NO
APTO.

b) Segundo ejercicio: Se calificard de U0 a 10
puntos, siendo necesario un minimo de 5 pun{os_pararsuperarlo.

c) Tercer ejercicio: Se calificars de 0 a 10 puntos
cada supueste practico, ;iendo eliminados aquellos opositores
que no obtengan un minimo de S5 puntos en cada uno de ellos.

2.2 La calificacién final vendra determinada por la
suma de las puntuariones obtenidas en los ejchicios de ];
oposicidn. En caso de empate, el orden se establecera
atendie&do a ié maydr  puntuacién obtenids en el segundo
ejgrcicio. Si persistiese én empate, éste se dirimirad por
aortden alfabético del primer apellido de los aspirantes
egpatados, iniéﬁéndose el citado orden por la letra "H" a que

. -
sé refiere la base 6.1 de la presente convnratoria.

ANEXQ II
PROGRAMA

I PARTE

-
1. La Constitucién Espafiola de 1.978. Estructura. Los

poderes del Estado en la Constitucién. La Corona. Las Cortes

Generales. El Poder Judicial. El Gobierno y la Administracidn.

2. Los derechos fundamentales. Evolucién histérica'y
conceptual. Los derechos fundamentales en la Constitucién
Espafiola. La participacién social en la actividad del Estado.
Sy insercidn en los érganos de las RAdministraciones Pdblicas.

.3. El Estado de las Autonomias. Precedentes Hitérico-
[:n:hstitucionales._~ Su regulacién en la Constitucidén Espafiola:
vias ae acceso a la autonomia e Instituciones Hutonémiéas.

4. La organizacién Territorial del Estado en la
@ostitucién. La Administracién Lecal: La Provincia y el
Bunlicipio. Las Comunidades Autdnomas. Su constitucién,
Gompetencias. Los Estatutos de Autonomia.

5. La Administracién Piblica: concepto. La
Administracién y las funciones y poderes del Estado. Gobierdb;
y  Administraciéon. Control legislativo, jurisdicciomal vy’
politico de la .Administracién. la Administracion y la norma
jur}dica: el principio de legalidad.

6. Las fuentes del Derecho Administrativo: concepto y
clasesA'Jerarquia normativa: Autonomia y sistemas de fuentes:
La Ley: concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con

fuerza de Ley. El Reglamento. Clases. Fundamento y limites de

reglamentaria.

la potestad Reglamentos ilegales. .Los
reglamentos de los 6rganos constitucionales.

7. El acto administrativo. Concepto y clases vy
elementos. El procedimiento administrativo. Principios
informadores. Las fases del procedimiento: iniciacién,
ordenacién, instruccién y terminacién. Procedimiento de

ejecucién. Los procedimientos especiales.

§. Los Trecursos administrativos: Concepto y Clases.
Requisitos generales de los recursos administrativos. Materia
recurrible, legitimacién_y 6rgano competente.'Exémeq especial

de los recursos de alzada, reposicidon, revisién y sdplica. La

Jurisdiccidn contencioso-administrativa: concepto y
‘n3turaleza.
9. Los contratos administrativos: naturaleza,

cbracteres y clases. Elementos. Formas de contratacién.

Resolucidn, rescisidén y denuncia. Contenido y efectos de los

contratos administrativos. Acomodacidn de la  LCE a la
;egislacién comunitaria.

10. La mnaturaleza juridica de las Universidades.

Discusiones doctrinales. Los Estatutos de las Universidades.

Naturaleza normativa. . Los Estatutos de la Universidad de

Cordoba.

11. Organizacién académica de la Universidad:

Departamentos, Institutos, Facultades, Escuelas Técnicas

Super iores, Escuelas Universitarias, Colegios Universitarios.
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1z. Organos de Gobierno: El Rector, los
Vicerrectores, el Secretario General, los Decanos y

Directores. EIl Geren{e. Organos. .colegiados de gobierno,
especial reférencia al Consejo Social.

. 13. Clases y régimen juridico del
Universitario. Clases y'Fégimen Jjuridico del p;rsonal de la
Administracién y Servic{os. La representacién.del personal de
las Universidades. .

.14, Régimen de alumnado. Acceso, permanencia y
colocacién de grados. La expedicién de titulos académicos.
Competencias estatales y universitarias. El sistema de becas
al estudio. -’ )
trénsferenciés de las

1s. Las competencias

univgrzitarias estatales a la Comunidad Auténoma de.ﬂndaluciaA

Orgahizacion actual de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

II PARTE ' S

1. Coﬁceptos generales de informétiéa, Introduccion
"a los ordenadores. Estructura informatica digital. Los
circuitos logicos: Generalidades. Rlgebra de Boole. -

2. Arquitectura de ordenadores. Hodelo genmeral de un

ordenador . Estructura y funcionamiento.

generaciones. )

3. Las memorias: definicidén y tipos. HMemoria central:
funciones y diferentes modos de acceso. Memoria secuﬁdaria:
Tipos. Organizacién de datos.

4. La periferia del ordenador . Soportes de

informacién. ’ Unidades de Entrada. Unidédes de Salida. Canales
de Entrada.y Salida.

5. Microinformatica: céncepto de microprocesador.
Arquitectura de microordenadores. Sistemas mono y
multiusuario. Periferia. . .

. 6. -_Los sisteis operativos. Conceptos basicos.
Elementos. Sistemas Ope;ativps en microordenadores.
Codificacidn. Detectores y correctores de erforeSA

7. Sistema UOperativo. Gestién de procesos: -tiempo
resl. Tiempo compartidQAI'Proceso secuencial. Multiproceso.
HMultiprogramacién. Procesos concyrrentgs.

8. Sistema Operativo. Gestiérn de memoria. Memoria

virtual. Gestidén de Entrada-Salida. Proteccidn de Recursos.

9. El Sistema . Operativo _Unix. Caracteristicas
pripcipales.
10 Lenguaje maquina. Fuentes v objetos.

Emgambladores. Compilédores. Traductores e intérpretes.

11. Caracteristicas basicas de lés' 1gnguajes de
programacion: Instrﬁccibn de entrada-salida. bucles,
transferencias de ‘'datos.’ Rnalisis caomparativo de los
principales lenguajes.

12. Lenguajes orientados a2 la informatica de gestion
Lenguaje COBOL: Estructura. organizacién de un progréma CaBoL. -

13. Lenguajes de Programacidn C. Caracteristicas
Basicas. .

..144 Concepto de informacién. La informacién en los
ordenadoées.-Codificacién. Correccidon y deteccidn de errores.

Representacién de ndmeros y caracteres. . Cédigos EBEDIC vy

ASCII.

Profesorado

£pCcmacion. Hanfenimiento.

Evolucidn ‘v

15. Organizacién de datos. Organizacibén directa,

secuencial y secuencial indexada. Organizacién fisica vy

légica. Métodos de acceso.

16. Las funciones informatjcas: Direccién,

Desarrollo, Explotacién, Produccién y Sistemas. Tipologias en
la funcidén de Pesarrollo.

17. El Centro de proceso de datos. Tipologias
orgénizativas.’

16 Instalacién fisica del Centro de Proceso de Datos:

Seguridad.

19. Teoria de sistemas de informacién. Concepto.

Objetivos. El proyecto informatica. Ciclo de vida.

DoFumentaéibn.

20. Fases .de realizacién de tos sistemas de
;hFOrMacién Estudios p}evios: Ei Analisis Funcional: E1 Disefio
Organico. la .programacién. h

Las  pruebas. Instalacién y

21. Programacién: Estructura de programés. Rlgoritmos

#- datos. La programacién estructurada. Metodologias: LCS,

.dJackson. Bertini y Warnier.

22. Programacidén: Cuaderno de carga. Cuadernc de
pruebas. Diagramas de Entrada-Proceso-Salida. Diagramas de
flujo. Ordinogramas. '

23. Programacién: Tablas de decisién. Rejilla' de

datos. Pseudocdédigos. Listas de instrucciones. Codificacioén.

24. Programacidr: Juegos de ensayo. Pruebas.
Depuracién. Andlisis de.errores.
25. - Prograﬁaciﬁn: Tratamiento de ficheros. . El

ctoncepto de indice. Rpuntadores. Registros, sus tipos. RAccesos
concurrentes. Seguridad y bloqueo de da{osA

26. Lenguajes procedimentales y dg control. Cadenas
de Proceso. Comandos. - '

27. Logical de ayuda a la prog?amacibn, Editores.
Generadores de pantallas, de informes y de programas.
Depurééién de programas. Otros programas dé utilidaa.

28.’ Bases de Datos.- Concepto. HModelos Jerarguicos.
HModelos ‘en red. Hodelos relacionales.

A 29. Bases dé Datos: Disefio. Analisis previo.
AsigRacidéon de recursos y medios. UiabilidadA. Disefio légico vy

fisi¢o. Definicidn de registros.

30. Bases de datos. Facilidades de consulta a través

' del gestor de bases de datos. Diccionario de datos. Enlace con

lehduajes de alto nivel.

9. Bases de datos: Integridad. Seguridad.

Thdependencia. Control de redundancia. Proteccién fisica de

.}qs,datOSA

32. Bases he dato§ documentales. Lenguajes de
interrégacién Thesaurus. Procedimientos y perfiles. Sistemas
de recuperacién de informacidén: anilisis comparativo.

33. Téleinformética; Conceptos generales sobre

transmisién de datos. Caracteristicas y Tipos de lineas de

transmisién de datos. Equipos Terminales del circuito de
datos. )

34. Tipos .  de redes. Clasificacién por -tipologia.
circuitos.

Clasificacién por tecnologfa: conmutacién de

Conmutacion de mensajes. Conmutacién por paguetes.
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35. Redes plblicas de transmisién de datos:'IBERPRC,

RAC, Servicios Telem&ticos. (Videotex. Teletx, Datafono.!}

36. La automatizacién de oficinas. Tecnologias
ofimsticas. Hérramienfas disponibles. -Impacto en la
organizacién.

37. Tratamiento . de texto. Sistemas mono y

multiprograma. Ortografia automatica..Técnicas de compensacion
v justificacibn. -

3s. Tratamienio de la imagen. Digitalizadores vy
scanners. Discos &ptimos, numéricos vy .videodiscos. Logical de
compactacidn de imagenes y acceso miltiple!

39. Redes locales. Integracién de sistemas
heterogéneos. Tipologias. El modelo ETHERNET,

40. Paquetes . informaticos integrados. Proceso de

tedltos. Hoja electrénica. Correo electrénico. RAgenda.
. Graficds. Gestor de datos. Teléfono. Calculadora.
41. Gestion automatizada de personal:_~Infdrmaci6q

ng;gsaria y aplicaciones informétic%s" . )
42. Automatizacién - de’ la
{nformacién necesaria y éplicacioneﬁ infofméticas.
43. La informatica en el seqdimiénto de expédieﬁtes:
Informacidn netesari; y aplicaciones informaticas.

44. Informatica vy derecho a la intimidad. La

situacidm al amparo de 1la Constitucién: La proteccién juridica

del logical.

ANEXO III
El Tribunal calificador estard constituido por los

siguientes miembros:

Titulares:

Presidente: D. Jaime Alvarez-Ossorio Lacave. Gerente de la
Universidad de Cérdoba. .

‘Vocales: D. .Juan Rlmorza Daza. Director Ael Servicio de
Informatica de la Junta de ﬂndélucia. )
D. Fermado Mohedano Jiménez. Jefe de Secretaria
éentral de la Universidad de Cérdoba.
D. Mercedes Camara fAroca.
D. ;rancisco Juan y Rivaya.

Secretario: D. Rafael 6rtega Dominguez. Jefe de Sec?ién de
Gestion de Personal de la Universidad de
Cordoba.

Suplentes: . )

Presidente: D2 M2 Dolores Casado Salinas. 3efe de Seccién de
Gestion de Cobros, Pagos e Inversiones de la>
Universidad de Cérdoba.

;ocahes; D. José Manuel Puertas Bonilla. Départamento de

gestidén presupuestaria:

Desarrollo y mantenimiento de sistemas de la
Junta de Andalucia.

D2 M2 RAngeles Calero Pérez. Jefe Seccidn de
Contabilidad e Informatica Contable de la

Universidad de Cérdoba

D.. José Rodero Franganillo.
D2 M2 Carmen Lifian Maza.

D. Juan Manuel Lucena Llamas. Jefe del Servicio

Secretario:
de Personal, Habilitacian y Caja de la
Universidad de Cérdoba.
RNEXO Tu
5 e e e e

cor domicilio en........ e e e e e e )
y Documento Nacional de Identidad mdmero ................ ey

declara bajo Jjuramento o promete, a efecﬁns de ser nombrado

funciomario de la Escala.............. N PR
que no ha sido separado del
servicio de ningﬁna de las Administraciones . PUblicas y que no

se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones

piblicas.

CORRECCION de errores de lo Resolucién de 30 de
septiembre de 1992, de lo Universidad de Sevilla, por lo
que se convocan o concurso plazos de cuerpos docentes uni-
versitorios.

Advertidos errores en el texto de la Resolucién de refe-
tencia, (BOE de 22 de octubrel), a continuacidn se transcriben las
oportunas rectificaciones:

En plaza ndm. 3, dande dice:

" «Impartir docencia en asignaturas adscritas al drea de cana-
cimiento,

Debe decir: .

«Impartir docencia en Teoria de la Educaciény.

En la plaza ndm. 30, donde dice:
«lmpartir docencia de Algebra lineal y de Geometria y de

. Cdlculo Numérico en lo E.U. de Arquitectura Técnican.

Debe decir: :
«Impartir docencio de Algebra lineal y Geometria y de
Cdleulo Matemdtico en la E.U. de Arquitectura Técnicas.

Sevilla, 30 de octubre de 1992.— EI -Recror, Juan Ramén
Medina Precioso.

- 3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 17 de noviembre de 1992, del Consejo
de Gobierno, por el que se otorga concesién definitiva de
emisora de radiodifusidn sonora en ondos métricas con mo-
dulocién de frecuencio en la Comunidod Auténomo de
Andolucio. (PD. 2173/92).

El Real Decreto 1433/79, de 8 de junio, establecié el Plan
Técnico Transitorio del Servicio Piblico de la Radiodifusidn
Sonora en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia, al
amparo del cual, el Decreto 86/82, de 27 de agosto, regulé la
concesién de Emisoras de Radiodifusién —Institucionales y Pri-
vadas— en Ondas Métricas con Frecuencio Modulada en la
Comunidad Auténoma: de Andalucia.



