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N ANEXO ITT

gl Tribupal calificador -estaré constituido por los
siguientes miémbros? . o
Titulares:

Presidente: . D. Daime Rivarez-Ossdrio'Lacqyej_Gerente de la
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Universidad de Cordoba.
Vocales: D3 Antonia Lépez NSvajast Jéfé de Intervencién
de la Universidad de Cérdaba.
D. Rafael Ortega Dominguex. Jefe de Seccion de

’ Gestibn de_Personal de la Universidad de

o
o

rdabs.
D2 HMa Hercédes Camara Aroca.
D.-Francisco Galvez Paréjp.
: chretarﬁo: D. Juan Manuel Lucena Liama#h Jefe del'Servicia

de Personal, Habilitacién y Caja de la

" Universidad de Cérdoba.

Suplerites:

PreSaneabe D2 M2 fAngeles Calero Pérez. Jefe de Seccidn de
T . Contabilidad e Infarmatica Contable de la
R ~Uni§ersidad de Cérdobak .
Vocales: D. Rafael Barasona ﬁguirre. Jefe Negociado
' Coordinadof<'
b2 M2 Dolores Casado Salinas‘AJéfe Seccidn dF
o “GéstiAn de Cobros, éago;{e In?é?sion%éuae A?a ,
) Universidad de Cérdoba.
D. Luis Morera Sanz s
D2 M2 Carmen Lifian Maza .
ANEXO IV
g R P
con Qomicilio"en ....... e e e ;

v Documento Nacional de Identidad nimero

declara bajo juramento'd promete, a efectos de ser nombrado

funcionario de la Escala................. e e e
F N R ., Que no ha sido separado del
servicio de.ninguna de las Administraciones. Piblicas y que no
se halla- inhabilitado para el eijercieio de‘ funciones

pablicas.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, de la Uni-

versidad de Cérdoba, por la que se convacan pruebas selec-

tivas para ingreso en lo Escala de Operodores de esto

Universidad.
T

En cumplimiento de 1lo dispuesto en los Estatutos de
esta Upiversidad, aprobédos por Decreto 184/1985) de 31 - de
Juliﬁ de;t_cdnsejo de Gobierno de la Junta de PAndalucia
(B.0.3.A. de 30 de HAgosto), y con el- fin de atender las

ne/cesidades de Personal -de Informéatica, en la Universidaq_ de

fbr&oba,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le

eMn atribuidas en el artlpdlo 18 de ia Ley 1171983, de

Re@¥rma Universitaria, en relacién-con el articulo 3, dos, e),
de la misma norma, asi comoe en los Estatutos de esta

‘Universidad, acuerda convocar _ pruebas selectivas para el
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.ingreso en la Escala de Operadores de la Universidad de

Cérdoba, con sujecidn a las siquientes:

1. Normas generales. ~

1.1 Se convocan pruebas selectivas, por el sistema
general de acceso libre, para cubrir & plazas en la Escala de
Operadores de la Universidad de Cardoba.

1.2 El nGmero de plazas “convocadas podra
incrementarse én un 10 por 100 adicional en funcién de las
vacantes que se produzcan desde la fecha de esta convocatoria
hasta el momento de la publicacién de la lista definitiva de
apraobados.

1.3 A las presentes pruebas selecti;as les sérﬁn
aplicables la Ley 30/1834, de 2 de agosté, modificada por la
Ley 2371988 de 28 de julio; el Real Decreto 222371884, de 19
de diciembre; el Real Decreto 28/1991, de 15 de enero; los
Estafutos dé la' Universidad de Cérdoba y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccidn de los aspirantes,
sefa el sistema de oposicidn, con los ejercicios, valoraciér 'y

galificacidn que se especifican en el Pnexo I.

1.5 tl programa que ha de regir estas pruebas
?glectivas es el AUE figura en el FAnexo II de esla
egnvocatoria.

1.6:E1 primer ejercicio de"la fase de oposicién, se

iniciara en Cérdoba = partir del dia 1 del’ mwes de Marzo de

1993. La fecha, bora y lugar del mismo se publicaran en al

"Boletin Qficial del Estado", en la Resalucidn del Rectorado

de la Universigad de Codrdaba, en que se agrueben las listas de

admitidos y excluidos.
1.8 La adjudicacion de las plazas a loes aspirantes
que superen 2l proceso selectivo se efectuara de acuerde con

la puntuacién total obtenida por éstos a lo larqo de todo &l

procesa.
-
2. Requisitos de los candidatos
2.1 rara ser. admitido @ la realizacion de estas
pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los

siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

h) Tener cumplides dieciocho afios de edad v no hahar
alcanzado 1a’edad de jubilacién.

. c)/ Estar en posesidn del titulo de Bachiller,
Formatidén Frofgsianal de segundo grado o equivalente, o taner
aprohadas las plazas de acceso 2 la Universidad para mayores
de 2b afios.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado nor
Yi#itacion fisica o psiquica que se; incompatible con el
4ﬂs¢mpeﬁo de las ;orrespandientes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
d]fciplinario, del servicio de cualquiera de = las
ﬂbministraciones Pdblicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funciones pﬁbl}cas por sentencia firme.

-

2.2 Todos los requisitos enumerados en 13 base 2.1

deberénf'poseerse en el dia de finalizacién el plazc ce

presentacién de solicitudes y gozar de los mismos durant

proceso selectivo.

3. Sclicitudes

2.1 Quienes deseen tomar parve en estas pruebas
electivas deberan hacerlo constar en instancia que sera
facilitada gratuitamente en el Rectqrado de esta Universidad y

también en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las

oficinas. de Correos, asi como el Centro de Informacidn

Administrativa de la lnspeccién Gereral de Servicios de la

Administracién POblica, en las representaciones diploméaticas o
consulares de Espafia en el extranjero, asi como en los
Rectlorados de todas las Universidades Publicas del Estado. A
la solicitud debidamente cumplimentada se acompafara, cosida,
una fotccopia del documento nacional de identidad.

3.2 En el recuadro de la solicitud 3. “"Forma de
acceso" los opositores que partic%pen por este sistema
.gondran una "L".

3.3 La presentacidn de solicitudes “ejemplar para la
Universidad de Cardeba™, se hard en el Registco General de la
Univ‘rsidad die Cordoba, G/ Alfonso XIII, 13, o a través de las
restantes formas previstas en el articule 66 de 1la ley de
Etpcedimientn Administrative, en el plazo de veinte dias
Aa&ura]es contados a partir del siguiente al de la publicarion
de esta convocatdria en el "Boletin Oficial del Estado”, vy =&
dirigiran al excelentisimo sefior Rector magnifico de la
Universidad de Cordoba. ‘

Las solicitudes suscrilas por ln= espafioles

residentes en el extranjeroc deberan cursarze, en rl plazo
expresado en el parrafo anterior, a través de las

representaciones diplomaticas =] consulares espafiolas
correspondientes, quienes las “remitiran seqguidanente a la
Universidad de Cérdoba.

El intereszado adjuntard a dicha icitud &l original

del comprobante bancaric de haber satisfecho los derechos de
examen.

3.4 Los derechaos de examen serédn de 3.000 pesetas
para todos los aspirantes .y se ingresaran en la cuenta
corriente namero 6882.271 abierta a nonbre de la Universidad
de Cordoba en la entidad "Bance Espafiol de Crédito”, Oficina
Prinecipal, bajo el nombire "Jposiciones y Concursos".

En la solicitud deberd figurar el sello de Bonesta,
acreditativo del pagc de los derechos, o en su defecte

resgugrdo original de ingresoc o tranzferencia efectuada. tLa

faltg de uno de estos requisitos determinara la exclusion del

Aspirante.
En ningin caso la mera presentacion de la  sclicited

pata el pago -en la Entidad bancaria supondrd sustitucidn del

‘trémite de presentacion, en tiempo y forma, del ejemplar para

Al Organo convocante, con arreglo a lo indicado en la base

3”4.

3.5 Los meros errores de hecho que de la solicitud
pudieran advertirse como tales podrao subsanarse en cualquiar
momento, de oficio o a peticidén del interesado.

3.6 Los aspirantes quedan vinculados a los datos qu=

hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo tnicamente

demandar su modificaciéon, mediante escrito motivado, dentro
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del plazo establecido para la presentacion de snlicitudes,
Transcurrido este plaro no se admitird ninguna peticidn de

estna naturaleza.

[ Rdm;sién de aspirantes.

4.1 Terminado el plazo de presentacién &e solicitudes
y comprobado el pago de los derechos de examen,-el  Rector de
la Universidad de Cérdoba publicar& en el "Boletin Oficial del
Estada", en €l gplazo de un mes, Resolucidén por 1a que se
aprueba la lista de admitidos y excluidos. En dicha Resnlucion
se indfcara el lugar en que se encuentra expueéta al .pdblico
la Ilfsta tertificada completa de admitidos y excluidos vy se
deteyminaran los lugares y la fecha de realizacion del primér
ejercicio, asi como 1la rélaéiﬁn de aspirantes excluidos, en la
ﬁqé constarad el nombre y apellidos, documento nacional de

ién de las causas' y el plazo de

identidad, asi como expres
‘SObsanacidn de defectos. Para subsanar el defecto que haya
motivado su exclusién o su omisién de las relaciones de
2dmitidos v o excluidos, los aspirantes dispondran de un plazo
dé,ﬁiez dias maturales contados a partir del siguiente al de
.égvlicacién de 1a citada Resolucién en el "Boletin Oficial del
£stado" .

lLos aspirantes que .dentro del plaze sefialado no
subsanaran la exclusién o aleguen la omisidén, justificando su
derechn a ser incluidos en la relacién de admitidos, serao
definitivamente exc]ﬁjdns de la realizacién de las pruebas.

4.2 Contra dicha Resolucion podra interponerse
recurso de reposicion en- el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el ‘“"Boletin Oficial
del "Estado", ante el Rector de la Universidad de Cérdoba,
quien resolvera lo procedente.

De no presentarsé ;ecurso de reposicidén, el escrito
de subsanacién de defectos o de alegacidén de la gmisién se
considerarad recurso de reposicién si el aspirante fuese
definitivamente excluido de la realizacidn de los ejercicios.

4.3 Unicamente procederad la -devolucidén de los

derechos Je examen a los aspirantes que hayan sidg excluidos
definitivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el
reintegro se realizara de oficio. .
i
S. Tribunal calificador.
5.1 E1 Tribunal calificador de estas pruebas es el
qué& figura‘como Anexo III de esta convocatoria.
) 5.2 E) é6rgano encargado ‘de la seleccidn serd el
. mNbunal calificador, competente para la realizacién de estas
prodbas selectivas.
El Tribunal adgptard las medidas que considere
opo?tunas para la realizacién de los ejercicios que hayan de
celehrarse, aprobando. las instrucciones y eciterios de
valoracisn que estime perfinentes.'
5.3 Los

miembros del Tribunal, colaboradoures o

asesores debecan abstenerse de intervenir, notificandolo al

Rector de la tUniversidad o Presidente del Tribunal, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el

articule 20 de la Ley de Procedimiento RAdministrativo, o si

hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a Cuerpés o Escalas en los rinco
afios anteriores a la publicacién de esta convocdatoria.

El Presidente del Tribunal- podr& exigir a los
miembros del Tribunal declaracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstamcias previstas en el articulo 20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimisma, les aspirantes podran __re:gsar a los
miembros del Tribumal cuando concurran las circunstancias
citadas.

5.4 Con anterioridad a la iniciacién de las prueﬁas
selectivas la autnridad convocante publicara en el "Boletin
Ofitial del Estado" Resclucién por 13 que se nombre a los
nuebos miembros del Tribumal que habran de sustituir a los que
hayan perdido su condiciém por alguna de las causas previstas
en la base 5.3.

5.8 El tribunal nn podra constituirse ni actuar sin

la asistencia de la mayoria absoluta de suz miembros,

~titulares o suplente=.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal

@®lebrara la sesion de constitucidén en el plaro minimo de diez

dias antes de la realizacion del primer ejercicin. En dicha
sesion el Tribunal acordard todas las d;cisiones que e
correspondan en orden al correcto desarrollo de las prushas
selectivas. ¢

5.6 Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal
resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién
de estas normas, asi como lo que se deba hacer” en'l;s casos no
previstos.

El gprocedimiento de actuacion del Tribunal se
ajustard en todo momento a lo dispuesto en la Ley de
Procedimiento Administrative.

5:7 El Tribunal podra acoqdar la incorporacién a sus

trabajos de asesores especialistas para las

pruebas
correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitindose dichos asesores a prestar so coiaboracién en sus
especialidades técnicas. La designacién de tales asesores
deberad comunicarse al Rector de la Universidad comvocante.

5.8 E£1 lpresidente del Tribunal adoptara las medidas
oportumas para garantizar que los e;ercicios .de la fase de
oposjcidn sean 'cdrregidos sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. El Tribunal excluird a aquellos opositores en
cuylas hojas de examen correspondientes a ejercicios. figuren
honbres, rasgos, marcas o .signos que permitan conocer la
iMentidad de los mismos.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias,

e) Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad

‘dy  Cérdoba, sito en G/ Alfonso XIII, 13 vy dispondra 1o

necesario para que en esta sede, al menos una persona, miemheo
o no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas

en relacidn con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actle en estas pruebas, tendra
la categoria tercera de las recogidas en el Rnexo V del Real
Decreto 54/1989 de 21 de marzo (“B.0.3.A." del 21 de Abril de

1939) .
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5.11 El Tribunal no podrd sprobar ni declarar que ha
superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantés
superior al de plazas convocadas por la presente Resolucidn,
Cualquier

propuesta de aprobados que contravenga lo

establecido en esta base sera nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejércicios.

6.1 El1 orden de actwacion de los oﬁositpres ne
iniciara alfabéticamente por el primero de la letra "H", de
conformidad con lo establecido en la Resolucidn dé la

Secretaria de Estado para la Administracién Pablica de 10 de’

abri] de 1992 (“Boletin Oficial del Estado" del 18-4-92), por

la que Se'publicé el resultado del sorteo celebrado el dia 7

de Abril de 1992, salvo que &1 llamamiento sea en una sola
-tanda: - . N

6.2 En cualquier momen{o el Tribunal podra requerir a
14z opositores para que acrediten su identidad.

6.3 Los aspirantes seran convocadas para cada
gjercicio en 1llamamiento Gnico, sin perjuicio de las tandas
dge' se precise realizar, quedando decaideos en su derecho los

3%

opositores que no comparezcar 3@ realizorle, salvp los  ca

alégados y justificados con anterioridad a 1a realizacion del
ejercicio; los cuales seran  libremente apreciades por el
Tribuna],r pudiendo dispoaer en tal circunstancias la
realizacién de una convocatoria extraordinaria.

6.4 La publicacion de los sucesivos anuncios de

celebracién del segundo y restantes ejercicios se efectuara

por el TngﬂnaL .en los locales donde se haya celebrado el
anterior, asi como en el tablén’ de anuncios del Rectorado, vy
por cualesquiera otros medios, si se Juzga conveniente, para

facilitar su maxima divulgacién con cuarenta y ocho horas, al

menos, de antelacidn a la sefialada para la iqiciacién de los

mismos .

6.5 Si en cualquier momento del proceso de seleccién
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de Jos
azpirasntes no paosee la totalidad de los requisitps exigidos
por la presente .convocatoria, previa audiencia del interesado,
depera proponer su exclusiéon al Rector de 1a Univefsidad de
Céydoba, indicanda, en caso de exis@ir las inexactitudes o

faflsedades Vformuladas par el aspirante en 1la solicitud de

agmisién ar estas pruebas  selectivas, a los afectos
piraocedentes .

Contra 1= Resolucida  que acuerde . la ﬁxclusiéﬁ
TYafinitiva el intere=zado podra interponer recurso de

- heposicién en el plazo de un mes, contado a partir de la
natificacion de la exclusién, ante el excelentisimo sefior

‘Rector. de la Universidad de Cordoba.

7. Lista de aprobados. )

7.1 Concluido cads uno de los ejercicios obligatorios
de la fase de aposicidén correspondientes a estas prueha;
selectivas, el Tribunal haréd publicas en el lugar o lujares de
celebracién de los ejercicios y en aquellos otros q;e estinme
oportuno- la relacién de aspirantes que hayan superado cada uno

de ellas, =egin los . diferentes sistemas de accesa, con

indicacién de la puntuacién obtenida y del documentn nacional
de identiaad. tos opositores que ro se hallen incluidos ea
tales relaciones tendrén la consideracién de no aptos a todos
los efectos.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribuna!l
elevard al _Rector las relaciones definitivas de aspirantes
aprobados seqUn sistemas de acceso por orden de ﬁuntuaciénA en

las que constaradn Jlas calificaciones de cada wno de los

ejercicios y la suma total.

‘8. Presenta; de documantos y nombramiente de
funcionarios.

&.1 En el plazg de veinte dias naturales, a contar

désde el dia siguiente a aquel en que se hicieren pdblicas las

relaciones definitivas de ap}obadns, éstos deberdn prezentar
en el Servicio de Personal de la Universidad de Cardoba lus
siguientes ‘documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotocopia debidamente compulsada del titulo de
Bachiller,  Formacién

Profesional de segundo grado o

equivalente , o certificacion de tener aprobadas las pruebas

de acceso a la Universidad para mayores de veintic
) ~

nco afios.

¢} Declaracién jurada o promesa de nc haher sido
sepacados, mediante expediente disciplinario, del servicio de
ninguna Administracién Pdblica ni hallarse inhabilitado para
el'ejercicio de funciones pdblicas, segin modela’que figura
como fAinexo IV a esta convocatéria.

d) Certificade médico oficial afreditativa de no
padecer enfermedad nildefecto fisico que 1le imposibilite para
el servicio.

"8.2 Ante la imposibilidad, debidanente justificada,
de presentar los documentos expresados en la base anterior,
podré acreditarse que se rednen las condiciones exigidas en la
convocatoria mediante cualquier medio de prucsha admitido en
Derecho.*

- 8.3 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de
carrnera estaréq exentos de justificar, documentalmente, las
conﬁiciones y demas regquisitos ya probzdos para obtener su
antbrior nombramiento, ‘debiendo presentar certificacidn
actualirada del Ministerio u (rganismo del aue dependieren
pgra acreditar tal cordicidén, con expresicén Hel' namero e
vmporte de trieni 5 y-del titule académico gue posee.

8.4 Quienes dentro del plazo fijado y salvo caso de
fuarza maygr . no presentaren la documentacién, o del examen.de
l} misma se dedujere‘que carecen Ae alguno de los requisitos
sefaladas en la base 2, no podran ser rombrados funcionarios
de carrera y quedaran énuladaz #us actua&iones, sin perjuicio
de }a responsabilidad en que hubieren'incurrido por falsedad

en la solicitud inicial.

8.5 Concluido &l proceso selectivo, quienes lo
hubieran superado seran nombrados funcionarios de carrera, a
propuesta del Tribunal, mediante Resolucidén del Rector de la

Universidad de .Cérdoba, que ‘se publicard en el "Boletin

Oficial del Estado".
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La toma de posesidén de estos asp%rantez se efectluard
. ¢ -
en el plaza de un mes, contado desde la fecha de publicacion

de su nombramiento en el “"Boletin Oficial del Estado".

9. Norma final.

La presente convocatoria v cuantos -actos

administratives se deriven de ella y de- las actuaciores del
: 3

Tribunal podran ser impugnados en los casos y en la  farma

" estatlecidos en la lLey de Procedimiento Administrative.

Asimisma, la Administracidén padrd, en su caso,
proceder a 'la revision de las Resoluciones del citfado Orgaro

de seleccién, . conforme a lo previsto en la Ley de

- Procedimiento Administrativo.

Cérdoba, 9 de noviembre de 1992.— El Rector, Amador
Jover Moyano. :

RNEXO T
Ejercicios y Valoracién

1. Ejercicios .

1.1 La oaposzicidn constara de los | ejercicios que se
indican a continuacidn, siendo eliminatorio cada uno de ellos:

Primer ejeﬁciéioeronsistiré en contestar por escrito
un cuestionario de caricter spicotécnico de preguntas con

respuestas miOltiples, siendo =6lo una de ellas correcta,

“destinadas a apreciar la capacidad de razonamiento y las

aptituqes de los aspirantes en relacién con 1a§ tareas.pfopias
de las plazas que se convocawn. El tiempo maximo para la
realizacién de este ejercicio szerd de ciento veinte minutos.

Segqundo ejercicio: Consistira en contestar por
escrito  un cuestionario de 80 preguntas con
mol{iples sienda solo una de ellas la corrgcté, basada en el
contémido del programa de estas pruebas. El tiempo para la
realipFacidon de este ejerciéio maerda de 110 minutbs.

Tercer ejercicio: Consistira en la realizacidn de dos

sypuestos practicos, a elegir entre 6 propuestos por el

TriMunal, que versaran sohre las materias contenidas en la

fequnda parte del programa de estas'pruebas. El tiempo para lz

leglizacion de este ejercicio sera de 2 horas.
2. Valoracidn los ejercicios.
2.1 Los ejercicios de 1la oposicidn se calificaran de

1a forma siguiente: .

: &
a) Primer ejercicié: Se calificara de APTO o NO

AETO. ' .
’ b) Segundo ejercicio: Se calificara~ de 0 'a 10
puntos, siendo necesario un minimo de 5 puntos para superarlo.

c) Tercer ejercicio: Se calific§ré de 0 2 10 puntos
cada supuesto préactico, siendo eliminados aguellos opositores
que no obtengan un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

2.2 La calificacién final vendrg determinada por 1a
suma de las puntuaéioneg obtenidas en los ejergicios de la
oposicién. én caso de emnpate, el orden se establecera
astendiendo a la mayor puntuac;én obtenida eﬁ el sequnda

ejercirio. Si persistiese en empate, éste se dirimira por

respuestas

ordqen alfabético del primer apellido de los aspirantes
emgatados, "iniciandose el citado orden por la letra "H" a que

se refiere la base 6.1 de la precente ronvocatoria.

~ ) hNEXO II )
PROGRAMA
I PRRTEl
i. El ) Precedentes

Estado de las Autonomias.
Histérico-Consti{ucionale;. Su regulacién en la Constitucién
Espaﬁola:> Qias de acceso a la autonomia e. Instituciones
Rutoﬁémicas.

2. La Junta de BAndalucia: Via de acceso a la
autonomia. Inﬁtitucioneé autonémicas andaluzas: el Parlamento,
el Pres;dente y el Consejo 'de Gobiermo. El1 defensor del
Pueblo. E1 Tribunal Suﬁerio? de Justicia. 7

3., ‘La Administracion Autondmica: principios
infb}madores y organizacién. Los. Comsejeros; Uicéconsejeros,

‘hirectores . Generales y Secretarios Generales Técnicos. La

Adninistracién periférica de la Junta de Andalucia. La

Edmih%stracién Institucional de la Junta de ﬂndalucié4 La Ley

.de Organizacidn ¢« Territorial; v .la . del Gobierno Yy
Rdministrécién de la Cdmunidaé Autbénoma de Rndalucia: ’

4. La Administracién local: posicién constitucional
dg Municipios y Provineias. Distribucidn de competencias entre
el Estado y ias Comunidades Auténomas sobre la Administracién

Local. Tipologia de los entres locales. 1la Provincia:

Organizacién y competencias. El1 Municipioc: Organizacién vy

competencias.

5. El_ Derechg Rdministrativo. ‘concepto y éon£enida.
Tipos histéricos de sometimiento ‘de la Rdministrécién al
Derecha. Sistemas contemporaneos. MNorma y realidad social: la
aplicacién del Derechd.

6. Las fﬁentes del Dberecho Rdministrativo: cbncepto y

clases. Jerarquia normativa: Autonomia y sistemas de fuentes:

La Ley: concepto y clases. Disposiciones del Ejecutivo con

fuerza de Ley. El Reglamento. Clases. Fundamento y limites de

la potestad reglamentaria. Reglamentos ilegales. Los
reglamentos de los érganos constitucionales.

7. La relacién juridico-administrativa. Concepto.
Sujetas. El Administrativo. Los derechos pdblicos * subjetivos.
Los intereses legitimos. La accidén popular. Las actos

juridicas de los administrados.

8. Las competencias autdédnomas de la Universidad:

"Relacién con las competencias del Estada y de las Comunidades

Autgnomas. E1 Consejo de Universidades. Especialidades de 1a

Jjerfrquia nmormativa em materia universitaria.

9. Clases ¥ régimen juridiceo del Profesorado

Universitario.-Clases y régimen juridico del personal de la

‘Administracién y Servicios.

l10. Las transferencias de’ las competencias
universitarias estatales a la Comunidad Autdénoma de Andalucia.

Organizacidn actual de la Consejeria de Educacién y Ciencia.
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1. Concepto de infarmdtica: Sistema informatico,

equipo informatico, programas.

2. El ordenador electrénico. Antecedentes
histéricos. Generaciones de ordenadores.
3. Equipo informatico. Elementos principales.
Utilizacién.
' 4. Principales unidades de entrada y salida de datos
Y su Qtilizacién.

5. Principales‘unidades de almacenamiento de datos y
su utilizacidn.

6. Céncepto'de memoria y de sus distintas clases.
Caracteristicas y funcién de 1la memoria principal de wun
ordenador . '

7: Conceptos basicos de Telematica. Teletratamiento.
Modem. ,Hultiplexo(es. Adaptadares de lineas. Concentradores.
Terminales remotos.

8. Sistemas de numeracién y su representacidn.
Printipales aspectos del Algebra de Boole.

9. Representacidén de la informacidn: Cbnceﬁto.de bit,
bytfe, caracter, palabra, campo de dat;s, registro, fichero,
87/bliotecas y bases de datos.

10. Concepto de cddigo de representacidn y sus
cepses. EBCDIC, BCDIC, fieldata, binario puro, decimal, octal,

: he/xadecimal, ASCII.

11. Llenguaje de programacién. Lenguaje de maquina.
Ensambladores. Compiladores. Programa Fuente. Programa aobjeto.

12. Caracteristicas bésicas de los’

lenguajes de

programacién: instrucciones de entrada-salida, bucles,

transferencias de datos. Principales Lenguajes.

13. Lenguaje COBOL: Estructura. Organizacién de un
programa COBOL.

14. Modos de acceso a ficheros: Directo, Secuencial,
Secuencial-indexado.

15. Diagramas. organigramas. ordigpgramas. Tablas de
decisiodn.

16. Concepto basico de Sistemas Operativos.

17. Multiprogramacién y multiproceso. Proéeso en
tiempo real. Proceso por lotes. Proceso ;ecuencial‘ Tiempo
compartido. ’

18. El personal de informatica y sus funciones.
Direccidén. Explotacidén. Desarrollo. Sistemas.

19. Funciones de los operadores y programadores.

20 Opgracién. Distribucién y gestién de recursos
cumpérkidos: Qestién de colas, control de spool. Control de
accesf de usuarios. Comandos de diagnosticos.

. 21. Operacién: Comandos y programas de utilidad.
Conpersién de soportes. Copias de seguridad.

22. Operacién: Lenguajes Procedimentales y de
“ontrol.

23. Operacién: ‘Gestién de Registros de incidencias.
fontrol de trabajos. Medicién de renaimientos.

.24" Incidencias en 1la explotacidén de procesos.
Ihteréupcién: Sus <clases. La caida del sistema. Medidas a

adoptar,

25. Medidas de sequridad de una instalacién y de los

soportes de informacién.

26. Haruales de explotacidn de aﬁlicaciones

informaticas: funciones, cantenida.

27. Microinformatica: Conceptos basicos. Equipes.

Periferia,
28. Paquetes integrados. Procesqf de textos. Hojé

electrbonica. Correo electrénico. Agenda. Gr&ficos. Gestor de

datos.

29. Tratamiento de Texto. Sistema mono y multipéagina.
ortografia automatica. Técnicas de compensacién y
Justificacién. )

30. Redes Locales. Concpetos basicos. €lementos.

ANEXO III
El Tribunal calificador estari constituidoe por los

siguientes miembros:

Titulares:

Presidente: D. Jaime Alvarez-Ossorio Lacave. Gerente de la
Universidad de Cérdoba.

Vocales: D. Juan Rlmorza Daza. Director del Servicio de

Informatica de la Junta de Andalucia.
D. Antonio Contreras Ayuso. Administrador de los
Colegios Mayores de la Universidad de Cérdoba.
D. Pablo Vélez Sanchez.
D. Francisco Galvez Parejo.
Secretario:

D. Rafael Ortega Dominguez. Jefe de Seccién de

Gestidén de Personal de la Universidad de

Cérdoha.

Suplentes:

Presidente: L. 'M2 Angeles Calero Pérez. Jefe de Seccién de
Cghtabilidad e Informatica Contable de la
Universidad de Cérdoba.

Vocales: b. José Manuel Puertas Bonilla. Departamenhto de
Desarrollo y mantenimiento de sistemas de la
Junta de Andalucia.
DA Maria Carrere Lovera, Jefe de Seccidn de
Habilitacién y Pagaduria de la Universidad de
Cérdoba. R
D. Manuel Torralbo Rodriguez.
D. José& M2 Rodero Franganillo.

Secretario: D. Juan Hanuel Lucena Llamas. Jefe dél Servicio
de Personal, Habilitacién y Caja de la
Universidad de Cérdoba. '

ANEXO TV
D

COon AOMIiCilio @M. ... . .\ttt i e e et e .
y Documento Nacional de Identidad nimera .................... B
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser
funcionario de la ESCala..........oiiuiiniiinunainaeeineinnansss

..................... “iiveen-.., Gue no ha sido separado del
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servicio de ninguna de las Administraciones Pdblicas y que no .

se halla inhabilitado para el ejercicio de - funciones

publicas.

RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, de la Uni-
versidad de Cérdoba, por la que se convocan pruebas selec-
tivas para ingreso en lo Escolo de Anolistas de esta
Universidad. -

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatuteos de

* ¢sta Universidad, aprobadas por Decreto 184/1985, de 31 de

Julia del Consejo de Gabierno de 1la Junta de HAndalucia

(B.0.J.R. de 30 de Rgosto), y con el. fin de atender las

necesidades de Personal de Informéti;a,' en la Universidad de
Cér&oba,

Este Rectorado, en uso. de las competencias qué la

estan atribuidas en el articulo 18 de la Léy 1171983, de

Reforma Universitaria, en relacién con el articulo 3, dos, e},

de la misma norma, asi camo en los Estatutos de esta
Uniiversidad, acusrda convocar pruebas selectivas para el
ingreso en la Escala de Analistas de la Universidad de

Cérdoba, con sujecién a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1 Se convocan pruebas seleciivas, pér el sistemas
geﬁeral de acceso libre, para cubrir 3 plaza; en-la Escala de
Analistas de la Universidad de Cérdoba.

-1.2 El ndmerao de plazas convocadas podré
incrementarse en un 10 por 100 adicional en funcién de las
vacantes que se produzcan desde la fecha dg esta convocatoriz
hasta 2) momento de la publicacidén de la lista definitiva de
aprobados.

1.3 RA las presentes pruebas selectivas les serin
atlicahles la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la
Ley 23/1988 de 28 de julio; 21-Real Decreto 2223/1984, de 13
ge diciembre; gl Real Decreto 28/1998, de 15 de enero; los

Estatutos de la Universidad de Cbérdaoba y lo dispuesto ea  la

presente convocatoria.
1.4 El procedimiento de seleccién de los aspirantes

el sistema de oposicidn, con los ejercicios, valoracidr

o

sdr
omlificacisn que se especifican en el Anerxo 1.

1.5 El1 programa que ha de- regir estas pruebas
selectivas es el que figura en el ﬂnéxo I de egta
convocatoria.

1.6 Fase de opasicidn: E) primer ejercicio de la fass

de opesicidén, en todos los sistemas, se iniciara en Cérdoba a

partir del dia 1 del mes de Marzo de 1993. La fecha, hara v

lugar del’ mismo se publicaran en el "Baletin Oficial del

Estado", en la Resolucidn del Rectorado de la Universidad de
Codrdoba en que se apruebten las'_‘Listas de admitidos vy
excluidos.

1.7 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes

que superen el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con

la puntuacién total obtenida por éstos a lo largo de todo el

. proceso.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién ‘de estas
pruebas  selectivas los aspirantes deberan reunir los

silguientes requisitos:
a) Ser espafiol.

b} Tener cumplidos dieciocho afios de edad y mno haber

dlcanzado la edad de jubilacién.

c) Estar en posesitn de titulacién de grado superior,

'boctor, Licenciado} Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectadn por
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
deseﬁpeﬁo de las correspondiéntes funciones.

e) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones ﬁpblitas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de funcianes pUblicas por sentencia firme.

2.2 YTodos los requisitos enumerados en la base 2.1

deberan poseerse en el dia de finalizacién el plaza de

presentacién  de solicitudes y gozar de los mismos durante el

procesa selectivo,

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
electivas deberan hacerlo constar en instancia que sera
facilitada graﬁuitamente en el Rectorado de esta UniQersidad y
también en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las
oficinas de Correos, asi como el Centro de Informacion
RAdministrativa de la Inspeccidén General de Servicios de la
Administracién .Pleica, en las répresentaciones diplomaticas o
cotisulares de Espafia en el ex@ranjero, asi. como ;n las

Redtorados de todas las Universidades Pdblicas del Estado. A

la:solicitud debidamente cumplimentada se acompafiara, cosida,

una fotocopia del documento nacional de identidad.
. 3.2 En el.recuaﬂro de la solicitud 3. _"Forma de
;ﬁﬁeso", los opositores que participen por este sistems

pon&ran una “L*. ’
3.3 LlLa presentacién de solicitudes "ejemplar para'lg

UYiversidad de Cordoba", se hard en el Registro General de la

ﬁm@bersidad de Cérdoba, C/ Rlfonso XIII, 13, o a través de las

‘restantes formas previstas en el articule 66 de. la Ley dé

Procedimiento Administrativo, en el placto de wveinte dias
naturales contados a partir de) siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el "Boletin Oficial del Estada”, y se
dirigiran al excelentisimo sefior Re;tnr magnifico de la

Universidad de Cérdoba.

Las solicitudes suscritas por los
‘residentes en el extranjero deberan cursarse, en el plazo.
expresado en el parrafo anterijor, a través de las
representacione# diplomiticas o consulares espaficlas

correspondientes, quienes las remitiridn sequidamente a 1a

Universidad de Cérdoba.



