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empresas encargados de servicios publicos o de reconocida e
inoplazoble necesidod, acardor las medidas necesarias a fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunol Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en moteria de
huelgo respecto a la fijacion de tales servicios esenciales de la
comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por la Sentencia
de dicho Tribunol 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resylta la obligacién de la Administrocién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, para ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcién entre las servicios o imponer o los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando gue
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del-servicio y al mismo tiempo procurondo que el interés
de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es clara que la empresa Sogeresa, encargada de la lim-
pieza publica de ‘Algeciras (Cddiz}, presta un servicio esencial
para lo comunidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y
por ello la Administracién se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos, por
cuanta que la falta de salubridad en la ciudad de Algeciras coli-
siona frontalmente con el derecho a la solud proclomado en el
articulo 43 de la Constitucidn Espafola.

De acuerdo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cables, articulas 28.2, y 43 de la Constitucién; articulo 10.2 del
Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andolucio de 5 de octubre de 1983; y lo doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS:

Articulo 1°. La situacién de huelga convocada por el Comité
de Empreso de Sogereso, encargada de lo limpieza piblica de
Algeciras {Cadiz), poro el dio 16 de diciembre de 1992 con
cardcter de idefinido y que, en su coso, podrd afactar a todos
los trabajadores de lo citado- empresa, se entenderd condi-
cionado al mantenimiento de los minimos necesarios pora el fun-
cionamiento de este servicio. ’ ’

Articulo 2°. Por las Delegaciones Provinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y de Gobernacién de Cdadiz, se determinaran,
oidas los partes ofectodas, el personal y servicios minimos estric-
tamente necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario pora el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados serdn considerados ilegoles a
los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Lley 17/1977, de 4
de marzo.

Articulo 4°. Los articulos onteriores no supondrén limitacidn
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respecto de
la tramitacién-y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
onteriores, deberdn observorse los normas legales y reglomen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de esta-
blecimientos sanitarios asi como .se garantizard, finalizada la
huelga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 6°. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicocidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevillo, 9 de diciembre de 1992

© FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Coensejero de Gobernacidn

lltmo. Sr. Director Genera! de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia.
lltmos. Sres. Delegados Provincidles de las Consejerias de
Trabaic y de Gobernacidn de Cadiz.

ORDEN de 9 de diciembre de 1992, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio poblico que presio
la Empresa Amalis, SA, en el centro de trabajo Hospital Uni-
versitario Puerta del Mar de Cddiz, mediante el estableci-
miento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de «Amalis, S.A.» de Cadiz ha
sido convocada huelga desde las 0,00 del dia 16 de diciembre
de 1992 y con cardcter de indefinida, y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la citoda empresa en su
centro de trabajo Hospital Universitario cle Puerta del Mar de
Cdadiz.

Si bien la Costitucién en sy articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajadores el derecho de huelga paro la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacién legal del establecimiento
de garantias precisas paro asegurar el mantenimiento de los ser-
vicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real De-
creto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabojo,
faculta a lo Administracién para, en los supuestos de huelgas de

“empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida e

inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de
asegurar el funcionomiente de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencios 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de
huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales de la
comunidad, la cual ha sido resumida dltimamente por la Sentencia
de dicha Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, para ello teniendo en cuento que «exista una razonable
proporcién entre los servicios a imponer o los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionomiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés
de la comunidad seo perturbodo por la huelga solomente en
términos razonables».

Es clara que los trabaojadores de la empresa Amalis, S.A., en
el centro de- trabojo Hospital Universitorio Puerta del Mor en
Cédiz, prestan un servicio esenciol para la comunidod, cual es el
mantenimiento y conservacién del referido Centro Sanitario y que
afecta a los derechos de la salud y de la vida, y por ello la
Administracion se ve compelida a garanfizar dicho servicio
esenciol mediante lo fijacion de servicios mihimos en la forma que
por la presente Orden se determing, por cuanto que la falta de
proteccidn de los referidos servicios prestados por dichos traba-
jadores colisiona frontalmente con los derechos o lo vida y a lo
salud proclamados en los articulos 15y 43 de fo Constitucién Es-
pafiolo.

Convocados las partes afectadas por el presente conflicto
o fin de hallar solucidn al mismo y, en su caso, consensuor los
servicios minimos necesarios, y hobiendo sido esto dltimo posible,
de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales aplicables,
articulos 28.2, 15 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2 del Rea!
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatyto
de Autonomio de Andalucia; Real Becreta 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobizrno de la Junta de An-
dalucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrine del Tribunal
Constitucional relacionada,

‘DISPONEMOS:

Articulo 1°. La situacién de huelga que, en su caso, podra
afectar a los trabajodores de la empresa Amalis, S.A., en su
centro de trabajo Hospital Universitario Puerta del Mar en Cadiz,
desde las 0,00 horas del dia 16 de diciembre de 1992 y con
carécter de indefinida, deberd ir acompadada del mantenimiento
de los servicios minimos, que figuran en el Anexo de lo presente

Orden.

Articulo 2°. Los paros y dlteraciones en el trabajo por parte
del persanal necesaria para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinadgs seran considerados ilegales o
los-efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4
de marzo.

Articulo 3°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién
alguna de los-derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco respecto de
la tramitacién y efectos de las peticiones que la motiven.
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Articulo 4°. Sin perjuicio de lo que esrcblecen los orticulos
anteriores, deberdn observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en matefia de garantfas de los ysuarios de esta-
blecimientos sanitarios asi como se garantizard, findlizada la
huelga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5°. La presente Orden entraré en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de ia Junta de Andalucia.

Sevilla, @ de di—ciembre de 1992

FRANCISCO OLIVA GARCIA

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Trabajo

Consejero de Salud

Itmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

limo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.

llrmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y de Salud de Cadiz.

ANEXOC

TURNO UE RARAMA

- Sotano
1 Personas
Funclonas unp!.en interna de la cocina y retirsda de basuras.

' ?‘ anta bajs
2 Personas A
URGENCIAS GENERALES Y URGENCIAS EN PEDIATRIA
Funedones retiradas de basurss de las gonas Que se indican.
Limpleza al 100% en cbaservacidn y al $0% de salas de yesce y quirofanocs.
Retirada de bssuras en las consultes en qie se realicen curss.

Planta primers

1 Persona

Tuncionss retireda de basurss de hematologis , leborstorios y consultas en
lae que se reslicen curas. De {gual forma eo hard en ndioloiu.

ULimpleza de hesodindnica sl S0 %X .

Atender llamsdas urgentas jue se produzcan.

Plants sezunda

2 Personas
Funciones retirada de basuras de hemodialisis y fonas quirurgica.
Limpieza al 50 X de hemodialieis y zona quirurgice.

Planta tercera

3 Personas

Funciones retiredas do Sasuras de todss les unidades, exceptss deapachce y
" vestuarios. Istas eeréh depositadas directsoants ea los huscos de los as-/
censcres pars su posteriar avacuacién.

Limpieza al 100% de la unidad d;—\w&dndol intensivos an la zone donde es-/
ten ubicadss les enfermos. ’

meuu al 10C% en paritorios excepto dilat=cidn y despachos.

Limpleza al %X en quircfence de tocoginecclogla, traumetelogis ¥ prematu—
ros.

- Se atenderin las llamades urgentes que surjan,

Plantes cuarta

2 Personas - .
Funciones recogida de basures de hebitaciones do toda la plants exceptoe
controles y daspschos, satas seran depasitadas directasente en los huecoe
de log ascensores para eu postarior evacuscibn.

Lispleta 4 habitaciones de nusvo ingreso siesprs qus no exieta otra vacis
Se entiende por limpieza de habitaciones la recogldas de basuras, limpleza
de camas y linpleza de cuartcs do aseos.

Sa atanderan las llazsdas urgentes que surjan.

Planta quianta y seaxta

3 Personas

Funcionss recogidas de muru de toda la planta excepto controles y des
pachcs, estss seran depositadas directansnts en loe huecos de los ascsnse
res pars su poatarior evacuaciéna.

Limpieza de habitacicnes de nuevo ingreso u.onpro que no exista alguna va
cin.

Se ontiando por limpieza de habitaciones a receltdu de basurss, limplezas
deeuuylupuadcmdcum . \
Se atenderin las llazadas urg

qus surjan.

Planta septisa

2 Perscnas

Funcionss “ recogidas de basuras de tods la planta excepto controles y -
dee . eates sectn-depositadas directaments en los bt
seres su_postarior evacuacidn.

Limpieza de habitacicnes de nuevo ingreso sismpre que no exista otra vacis
Se sntisnde por limpieza de habitaciones las recogides de bn\.u.-u. limpie=
za de camas y limpiets de cusrtos des asecs. :
En ls zons de infeccicscs la limpieza se realizerf sl 100% (habitaciones)
Se d ’in les 11 d

da los sscen

urg qQue surjan.

Planta octave

1 Persona

Funciones de recogidas de basuras de haditaciones de toda la planta excep
tos coatroles y despachos, estas serdén depceitadas dirsctamente ea los -/

de los e8 pars su po-nﬂar’ eveacuacida. '

Linpiezs de habitaciones de nuevo'lngreso sismpre que 6o exista otra vacia
Se vontl.ondo por lioplers de habitaciones las recogidas de basuraa, limple-
za de camas y limpieza de cusrtes de aeeor - i

Zn 1s unidad de Trasplantes liapieze al 100% (habitaciones de trasplanta-
fcs; .

Se¢ standardn las la.mdu u.runtu que surjan.

?lanta novena

1 Persona )

Funciones de recogidas &. baguras de toda ls plants exceptos contreles y
despachos , estas serén depositadas directamente en loe huoco': de los as

_ censorsa pars eu postericr n.eugcibn.

Liapieza de haditaciones de nusvo imnw ei1e00re Que no exlete otra vae
cia.

Se entiends por lhplul de habitacionea las recogidae de Sasuras, limpie-
2aa de camas y cuartos de aseos.

£n la unidad de infeccloscs se reelizars la limplezs al 100 par 100 (habi-
tacignes)

. Se atenderin las llarsadas urgentes que surjan.

BASURAS
2 Hombres ) N ) .
funciones retirades de Baguras de todos lo h de loe ee.

Otchas basuras serén trensportada hasta el horno crematorio o loe contene-
doro_‘ correspondientas.

~JUKNO DL TARDE
Sotana
1 Persona .
Funclanes limpiezs interna de ls cocina y retiradas de basuras

Plants baja

1 Persona’

URGENCIAS GENERALES Y URGENCIAS EN ?EDIATRIA
Retiradas de basuras de estas unidades.

Limpieza al 100% en observacida Y ol 50% en sslas de yeeoe y quirofaccs.
1

Se atenderin las llamadss urgentes que surjen.
Retiradas de bavuras de las consultas en lss que se hicieran curas.

2lants primera

1 Persona

HEMATOLOGIA, LABORATORIO Y HEMODINAMICA
Retirada de basuras de estae unidsdes y de lss consultas en Les que ee

realicen curss.
Se atenderén las llamadse urzentes que surjen.

?J.u;n'.l' scgurda

1 Persora

Funciones lizpiexs de la unidsd de dialisie al 50%
iimpiezs de zone quirurgica al SC%

Recagidas de bux_xi'u de ué.n unidaces.
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Planta tercera

2 Personas

Funcicnes 4@ llapleza de la zona quirurgica al S0% )

La unidad de cuidsdos intensivos 3s lizpisra al 100% en dtmdaf ubiquen
anfernos. .

La lisgieza da los paritorios se realizaran al L0CK% excepto
¥ despachos.

dilatacion

La unidad de presaturcs se realfzaren la limpieza al 50 %.

Sa retiraran lss basuras de todas ¥ cada une de las unidades y se deposte
cardn en la puerta de los ascensores para su posterior evacuacién,

Se atendarén las Llasadas urgantas que sursan.

Planta cuarta

1 Peryona

Funclones de retiradas de basuras ds las unidades en la planta que normal-
mente se mliecn en cete furno exceptos controles y despachos.

tetas serén depositadas direc en loe h de lca {1}
pars su posterior evacuacidn.

Se dardn law 1l das urgentes que purjan. .
Plants quinta

1 Perscna

Funcionas de recogidas de dasuras de las unldsdes de la plenta que normal-
mente se realicen en este turnc exceptos controlas y despachos sstas seran
depositadas directamente en los huscos de los ascensores pars su poate-
rior w.éuu:t&n.

Se atenderin las llasedss urgentes gus lurjﬁ. :

Planta gsexta

1 Fersons

Funclones da racogldas de bSasurss d¢e las unidades de la plsnte Que .
norealaente se reslicen en ests turne exceptos controles y despachos,
estan garén depositadas direc b
pars su posterior evacuacién,

- en los

de ‘loy (1)

Se atenderin las llamacdas urgentes que surjen.

Planta septima

1 Parsona . . . o

funclones recogidas de basurss ds las unicedes de la plante que normal-
senta ge realicen en este TUrno exceptos controles y despachos, estas
saran depositadas dirsctaments en los de los
poatericr evacuaclén.

ss pars su

.Se standaran las llazadas urgentss que surjen.

£a la unidad de infecciowos se resliszarén le llmpicza ol LOOK(habizacianes’

Plants ochave
1 Persona . o
Funciones da recogides de Sasuras de las unidades de la planta que nernale
nenta se realicen en ests trno excepto controles y despachos,
serin depositadss directamente en los h de 1los
poetarior evacuacidn.

Se d

estas

8 pars su

rén las 11 das uyrgentes qua surfan.
Plenta novens
1 Pergona

Funciones da racogidas da besurss de las unidedes de 1s plenta cque -

© calnente a8 reelicen en ‘este turno excepto controise y despscha-

serén depositadas directazente en log huecos de los ascenacres’
posterior evacuacidn.

SE atenderdn las llamadas urgentes que surjan. .

En 1a unided de infecciceos se realizaré ls liopieza el 10C% (iHabita
clones}. ’

_BASURAS

1 Hombre

Funciones retiradas de todos los h de los 8.
Dichse basuran serin transportedas haste el horno cresatolio o centem

res correspaondientes.

TURNILLO DE 17 A 24 HORAS :

3 Personas

Functodes de liapiezs de dialisis, quirofancs de urgencias, urgencies

genersles ¥y de pediatria. .
Recogidas .42 Zasures de las unidades donde se realice ol trabejo.
Se gtenderin todas las )l das urg qus se pr z ¥

. TURNO DR NOCHE

3 Perscnas
Funcienss de limpieza de dlalisis,
generales y de pediatria.
Recogides de basuras de las unidades donde se redlice ¢l trabaje.

Se atanderé todag les Llanadas urgentes que se produscan.

quirofancs de urgencias, urgenciam

]

Ceberdn erganizar y distribuir el trabajo de caia perscna en los diferen-
Tes turnos.

Tontralar que e trabtajo asignadc a cida zergora se 2 gorrectanan~

er

Diches funclimes ge realizardn conjurianente conm el Comitd de
Huglga. o . ’

Los desnerdicios o tasuras de 1:s oifices serdn retira
dos por los mardos en ceda turno.

Se enliende como zona quimrqiaa; todas las zones suli
ciontes pere poder isgmrrollar la ectividad progrezsde al com
sleto. ) '

ORDEN de 11 de diciembre de 1992, por lo que se
garantiza el funcionomienta del servicio piblico qué presta
la Empreso Amalis, SA, en los Hospitales del S.A.S. de la
Lineo y de Algeciros (Cédiz), mediante 2l establecimiento de
servicios minimos. . :

Par la Central Sindical de CC.OQ. ka sida canvocada
huelga que se iniciard el dia 16 de diciembre de 1992 y con
cardcter de indefinida, y que, en su casa, pedrd afectar a todos
los trabojadores de la empresa Amalis, S.A. que prestan sus ser-
vicios en los Hospitales del S.A.S. de La linea y de Algeciras
(Cadizl.

Si bien la Costitucidn en su articulo 28.2 reconoce o los tra-
bajodores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, también contempla la regulacién legal del establecimiento
de garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los ser-
vicios esenciales de lo comunidad, y el articulo 10 del Real De-
creto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a lo Administracién para, en los supuzstos de huelgos de
empresas encargodas de servicios piblicos o de reconocida &
inaplazable necesidad, ocordar las medidas necesarias o fin de
asegurar el funcionomiento de los servicios.

El Tribunal Constitucionol en sus Sentencios 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrino en materio de
huelga respecto a la fijacidn de tales servicios esenciales de la
comunidad, la cual ha sido resumido dltimamente por lo Sentencio
de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velor por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista uno rozonoble
proporcién entre los servicios a imponer a los huelguistos y los
perijvicios que padezcan los usuarios de aquéllos, evitando que
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés
de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es claro que los trobajodores de [a empresa Amalis, S.A.,
que prestan sus servicios en los Hospitales del S.A.S. en La Linea
y Algeciras (Cadiz), realizan un servicio esenciol para la comu-

.nidad, cual es el montenimiento y conservacidn del referido

Centro Sanitario y que ofecta o los derechos de lo salud y de la
vida, y por ello la Administracién se ve compelida a garantizar
dicho servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos .
en la forma que por la presente Orden se determing, por cuanto
que lo folta de proteccién de los referidos servicios prestados
por dichos trabajadores colisiona frontalmente con los derechos
ala vida y a la salud proclamados en los articulos 15y 43 de la
Constitucién Espafiola.

De conformidad con lo que disponen jos-preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, 15 y 43 de la Constitucién; articulo
10.2 del Real Decreto ley 17/1977, de 4 de morzo; articulo
17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdc del Consejo de Go-



