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" bierno de lo Junfc de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la
dactrina del Tribunal Constitucianal relacionada,

DISPONEMOS:

Articulo 1°. Lo situacién de huelga que, en su caso, padra
ofectar a-los trobojodores de lo empresa Amalis, S.A.; en los

Hospitales del S.A.S. de La linea y de Algeciros (Codlz) desde .

el dia 16 de diciembre de 1992y con cardcter de indefinida, se
entenderd condicionada al mantenimiento de los minimos nece-
sarios para el funcionamiento de este servicio.

Articula 2°. Por los Delegaciones Pravinciales de las Conse-
jerias de Trabajo y de Salud. de Cédiz,.se determinorédn, oidos
las partes afectadas, el personal y servicios minimos estricta-
mente necesarios para aseguror lo anteriormente dispuesto.

Articulo 3°. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicias

esenciales minimos determinadcs serén corisiderodos ilegales a”

las efectos del articulo 16.1 del Real Decretc ley 17/1977, de 4
de marzo.

Articulo 4°. Los articulos anteriores no supondrdn limitacién
p

aigura de los derechos que la-normativo reguladara de la huelgo
reconoce al personal en dicha situacién, ni tampaco respecto de
la tramitacién y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 5°. Sin perijvicia de lo que establecen los articulos
anteriores, deberdn abservarse las normas legales y reglamen-
tarios vigentes en materia de gorantias de los usuarios de esto-

" blecimientos sanitarios asi como se gorantizard, finalizada lo

huelga la reanudacién normal de la octividad.

Articulo 6°. La presente Orden entrord en vigor el mismo dia
de su publicocién en el Bolehn Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, H de diciembre de 1992

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO

FRANCISCO OUVA GARCIA
Consejero de Salud

Consejero de Trabajo

Hitmo. Sr. Director General de Trobajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicia Andoluz de Salud. -

lltmos. Sres. Delegados Provinciales de Ios Consejerias de
Trabajo y de Salud de Cédiz..

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

“ ORDEN de 24 de naviembre de 1992, por la que se
nombra a don" Francisco Mortin-Lagos Contreras, como Se-
“cretario del Consejo Social de la Universidad de Granado.

“Habiendo sido designado por el Presidente del Consejo
Sacial de la Universidad.de Gronada, de acuerdo can lo esta-
blecido en el articulo 18° 2 de la Ley del Parlamenta de Anda-
lucia 1/1992, 'de 21 de maya, de Coardinacion del Sistema
Universitaria,

DISPONGO:

Articulo Unico. Vengo en nombrar a D. Francisco Mortin-
Lagos Contreras, Secretario del Conse|o Social de la Universidad
de Granada.

Sevilla, 24 de noviembre de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ORDEN de 24 de noviembre de 1992, por la que se
nombran con cardcter definitivo funcianarias en précticas y
se declaran aptas en fase de précticos a doia Monserrat
Claro Ferndndez y dofia Maria Gador Alcald Salmerén, que
superaron el proceso selectivo de ingreso en el Cuerpo de
Profesores de Ensedanza Secundaria en la modohdod in-
greso en fa Funcién Piblica Docente.

Por Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 7 de
octubre de 1992 (BOJA del 14) se nombran con cardcter defi-
nifivo funcionarios en practicas y se declaran aptos en la fase de
practicas o los opositores que superaron el proceso selectivo de
ingreso en el Cuerpo de. Profesores de Ensefianza Secundaria
entre ofras, convocada por. Orden de la Consejeria de Educacidn
y Ciencia de 25 de abril de 1991 IBOJA del 26).

En el Anexo ! a dlcho Orden de 7.10.92 se encuentran rela-

cionados como excluidas par Renuncia expresa D° Montserrat

" Claro Ferndndez, DIN.I.: 45.072.398, asignatura de Filosofia y

D° Morio Gador Alcold Solmerén, D.N.IL: 24.143.685, asig-
natura de Biologia y Geolagia. Revisados los ontecedentes que
obran en'la Direccidn General de Personal se observa que estas

" exclusiones no son correctas.

En su virtud, esto Consejeria ha dispuesta:

1. Nombrcr con cardcter definitiva funcianarias en practicas
a las opositoras citadas, que con cardcter provisional fueron
nombradas funcionarias en practicas por Orden de 9 de junio de
1992, dictada conforme a lo dispuesta en la Orden de 25 de
abril de 1991 y Orden de 12 de miayo de 1992.

2. Declarar aptas en la redlizacién de la fase de prdcticas
y aprobadas en el proceso selectiva a las funcionarias en préc-
ticas referidos en el apartado anterior.

3. Llas Profesoras declaradas optos en fase de practicas por
la presente Orden, que cumplan todas las condiciones eXIgIdOS

. enla Orden de convocatoria por la que concurrieron, serdn nom-

bradas funcionarios de carrera de los Cuerpos carrespon-
dientes.

4. Por la Direccién General de Personal se addoptardn
cuantas medidas e instrucciones se hcgon necesarias para el de-
sarrollo de esta: Orden. .

5. Contra la presente Orden, las interesodas podran inter-
poner recurso de reposicion antela Consejeria de Educacién y
Ciencia en el plazo dé un mes contado a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,

-de canformidad con lo establecido en el articulo 126 de la ley
- de Procedimiento Administrativo y 52 de lo Ley de Jurisdiccian

Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 24 de noviembre de 1992

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocién y Ciencio
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de noviembre de 1992, de la Uni-
versidad de Cérdoba, par la que se convocan pruebas selec-
tivas para ingreso en la Escala Auxiliar de esta Universidad.

En cumplimiento dr lo dispuesto en Los Estatutos de
esta Qniversidad. aprobados por Decreto 184/1985. de 31 de
3Julio del. Conseio de Gobiermo de la Junta de RnQBlucia
(B.0.J.A. de éﬂ de fAgosto). v con el fin de atender las
necesidades de Personal de fAdministracién, en la Univers}dad
de Cordoba.

Este Rectoradol en  uso de las competencias qué le
estan atribuidas en el articulo 18 de la Ley 1171983, de
Reforma Universitaria, (en relarcion con el articulo 3, abs. e),
de la misma norma, asi como en los Estatutos -de esta
Upiversidad, acuerda convocar pruebas selectivas para el
ingreso en 1la Escala Auxiliar de la Universidad de Cordoba,

con suiecidn a las siquientes:

BASES DE CONVOCATORIR

1. Normas genersles.

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 45
plazas en lé €scala Auxiliar de la Universidad de Coérdoba, de
acuerdo con la siguiente distribucién:

a) 3 plazas para el sistema de promocién interna
prevista'en el articulo 22.1 de la Ley 3071984, de 2 de
agosto, modificada por la Ley 2371988, de 28 de julio.

b) 42 plazas para el sistema general de acceso libre
de las que se reservan dos plazgs para ser. cubiertas por
personas con minusvalia con garado de discapacidad igual o
superior al 33 por 100, de acuerdo con la disposicién
adicional decimonovena de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de
modeicgcién‘ de 1la Ley de Medidas para la Reforma de la
Fumciédn Pdblica, que reserva un cupo no inferior al 3 por 100
de las vacantes.

1.2 Los aspirantes séio podran participar por uno de
los sistemas.

1.3 Las p}azas reservadas a la-promocién interna y al
ﬁupo de reserva de discapacitados que queden sin cubrir se
acumularén a las del sistema general de acceso libre.

1.4 El nGmero de plazas convocadas podré
incrementarse en un 10 por 100 adicianal en funcién de las
vacantes que se produzcan desde la fecha de esta convocatoria
hasta el wmomento de la publicacién de la lista definitiva de
aprobados.

1.5 A las presentes pruebas selectivas les seran
aplicables la Ley 3071984, de 2 de agosto, modificada por 1la
Ley 2371988 de 28 de julio; él Real Decretao 222371984, de 19

' de diciembre; el Real Decreto 2871990, de 15 de enero; los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba y lo dispuesto en la
presente convocatoria.

1.6 Los 5spirantes que ingresen por el sistema de

promocién interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo

29.2 del Real Decreto 2871990, de 15 de enero, tendran, en
todo caso, preferencia sobre el resto de los aspirantes para
cubrir los puestos de trabajo vacantes que se ofrezcan.

1.7 E1 procedimiento de seleccién de los aspirantes,
y las pruebas y puntuaciones se especifican en el anexo I de
esta convocatoria.

. En ningdn caso la puntuacién obtenida en la fase de
concurso  podra apiicarse para superar los ejercicios de la
fase de oposicién. .

1.8 €l programa Qque ha de regir estas pruebas
selectivas es el que figura en el Arexo II de esta
cpnvocatoria.

1.9 Las pruebas selectivas se desarrollaradn con
arreglo al siguiente calendario: V

1:9.1 Fase de oposiéién: ‘El primer ejercicio de 1la
fase de oposicién, en todos los sistemas, se iniciara en
Cébrdoba a partir del dia 1 del mes de marzo de 1993. La fecha,
hora y lugar del mismo se publicarédn en el "Boletin Oficial
del Estado", en la Resolucién del Rectorado de la Universidad
de Cérdoba en que se aprueben las listas de admitidos v
excluidos.

1.10 La adjudiéacién de }as plazas a los aspirantes
que superen el proceso selectivo se efectuar& de acuerdo con
la puptuacién total obtenida por _éstos a lo largo de todo el
proceso, una vez aplicado lo dispuesto en la base 1.6 de esta
convocatoria.

«

2. Requisitos de los candidatcs

2.1 Para ser admitido a 1la realizacién de estas
pruebas selectivas 165 aspirantes deber &n reunir los
siguientes requisitos: )

al) Ser espafiol.

b) Tener cumplidas dieciochc afios de edad y no haber
alcdntado la edad de jubilacién.

c) Estar en posesién del titulo de Graduwado Escolar,
FarMacion Profeéianal de primer grado o equivalente.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por
Haoitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de las corresponqientés funciones.

e) Nac haber sido separada, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Pudblicas, ni héllarse inhabilitado para el
desempefio de funciones pUblicas por sentencia firme. V

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por
el sistema de promocién interna deberan reunir ademés los

siquientes requisitos:

a) Pertenecer a2 alguno de lo= Cuerpos'o Escalas del
arupo E.

b) Tener una aﬁtigﬂedad de, al menos, dos afios de
servicios efectivos prestados en Cuerpos o Escalas del grupo E

en la Universidad de Cérdoba. Los servicios reconocidos al



